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(Istatymo galig turintys teisés aktai)

REGLAMENTAI

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS (ES) Nr. 1021/2013
2013 m. spalio 9 d.

kuriuo i§ dalies kei¢iamos Europos Parlamento ir Tarybos direktyvy 1999/4/EB ir 2000/36/EB ir
Tarybos direktyvy 2001/111/EB, 2001/113/EB ir 2001/114/EB nuostatos, susijusios su Komisijai
suteikiamais jgaliojimais

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos
43 straipsnio 2 dalj ir 114 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdami | Europos Komisijos pasiiilyma,

teisékdiros procediira priimamo akto projektg perdavus naciona-
liniams parlamentams,

atsizvelgdami i Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (1),

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediros (3),

kadangi:

(1) 1999 m. vasario 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 1999/4/EB dél kavos ir cikorijos ekstrakty (%),
2000 m. birzelio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2000/36/EB dél Zmonéms vartoti skirty
kakavos ir Sokolado produkty (*), 2001 m. gruodzio

() OL C 229, 2012 7 31, p. 143.

() 2013 m. rugséjo 11 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta
Oficialiajame leidinyje) ir 2013 m. rugséjo 26 d. Tarybos sprendi-
mas.

() OL L 66, 1999 3 13, p. 26.

(% OL L 197, 2000 8 3, p. 19.

20 d. Tarybos direktyva 2001/111/EB dél kai kuriy
zmonéms vartoti skirto cukraus rasiy (°), 2001 m. gruo-
dzio 20 d. Tarybos direktyva 2001/113/EB dél Zmoniy
maistui skirty vaisiy dzemy, Zele, marmelady ir saldintos
kastony tyrés () ir 2001 m. gruodzio 20 d. Tarybos
direktyva 2001/114/EB dé¢l Zmonéms vartoti skirto tam
tikro i§ dalies arba visiskai dehidratuoto konservuoto
pieno (7) Komisijai suteikiami jgaliojimai siekiant jgyven-
dinti kai kurias ty direktyvy nuostatas. Tais jgaliojimais
buvo naudojamasi laikantis 1999 m. birzelio 28 d.
Tarybos sprendime 1999/468/EB, nustatan¢iame Komi-
sijos naudojimosi jai suteiktais jgyvendinimo jgaliojimais
tvarka (%), nustatytos tvarkos. Isigaliojus Lisabonos sutar-
Cial tinkama tg jgaliojimy suteikimg suderinti su Sutarties
del Europos Sajungos veikimo (toliau — SESV) 290
straipsniu;

visy pirma, direktyvomis 2000/36/EB, 2001/111/EB,
2001/113/EB ir 2001/114/EB Komisijai suteikiami jgalio-
jimai patvirtinti priemones, bitinas toms direktyvoms
igyvendinti ir susijusias su pritaikymu prie technikos
pazangos. Tokioms priemonéms $iuo metu Direktyvos
2000/36/EB atveju taikoma reguliavimo procediira su
tikrinimu, o direktyvy 2001/111/EB, 2001/113[EB ir
2001/114/EB atveju - reguliavimo procedira. [sigaliojus
Lisabonos sutarciai tinkama tg jgaliojimy suteikimg sude-
rinti su SESV 290 straipsniu ir turéty bati atlikta ty
jgaliojimy apimties perzifira;

direktyvy 2000/36/EB, 2001/111/EB ir 2001/113[EB
prieduose esancius techninius elementus gali reikéti
pritaikyti ar atnaujinti, kad bty atsizvelgta | atitinkamy
tarptautiniy standarty poky¢ius. Taciau direktyvomis

10, 2002 1 12, p. 53.
10, 2002 1 12, p. 67.
15,2002 1 17, p. 19.
184, 1999 7 17, p. 23.
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2000/36/EB ir 2001/111/EB Komisijai nesuteikiami
atitinkami jgaliojimai nedelsiant i§ dalies keisti jy priedus,
kad baty atsizvelgta j tokius poky¢ius. Todél siekiant
uztikrinti, kad direktyvos 2000/36/EB ir 2001/111/EB
baty jgyvendinamos nuosekliai, Komisijai turéty bati
deleguoti papildomi igaliojimai i§ dalies keisti Direktyvos
2000/36/EB 1 priedo C ir D skirsnius ir Direktyvos
2001/111/EB priedo B dalj, kad biity atsizvelgta i atitin-
kamy tarptautiniy standarty pokycius. Be to, Direktyva
2001/113/EB Komisijai suteikiami igaliojimai laikantis
reguliavimo procediiros priderinti tg direktyva prie atitin-
kamy tarptautiniy standarty pokyciy. Isigaliojus Lisa-
bonos sutarciai tinkama tg jgaliojimy suteikima suderinti
su SESV 290 straipsniu ir turéty bati atlikta ty jgaliojimy
apimties perziiira;

todél, siekiant atsizvelgti | technikos pazanga ir atitin-
kamy tarptautiniy standarty pokycius, pagal SESV 290
straipsnj Komisijai turéty bati deleguoti jgaliojimai
priimti aktus dél $iy klausimy: Direktyvos 2000/36/EB I
priedo C ir D skirsniy keitimo, Direktyvos 2001/111/EB
priedo B dalies keitimo bei Direktyvos 2001/113/EB II
priedo ir Il priedo B dalies keitimo. Ypa¢ svarbu, kad
atlikdama parengiamaji darba Komisija tinkamai konsul-
tuotysi, taip pat ir su ekspertais. Atlikdama su deleguo-
taisiais aktais susijusj parengiamajj darba ir rengdama jy
tekstus Komisija turéty uztikrinti, kad atitinkami doku-
mentai bty vienu metu, laiku ir tinkamai perduodami
Europos Parlamentui ir Tarybai;

priémus 2002 m. sausio 28 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentg (EB) Nr.178/2002, nustatantj
maistui skirty teisés akty bendruosius principus ir reika-
lavimus, isteigiantj Europos maisto saugos tarnybg ir
nustatantj su maisto saugos klausimais susijusias proce-
diras (), kuris taikomas visiems maisto ir pasary gamy-
bos, perdirtbimo ir paskirstymo etapams Sajungos ir
nacionaliniu lygiu, bendrosios Sgjungos nuostatos dél
maisto  produkty tiesiogiai taikomos produktams,
kuriems taikomos direktyvos 1999/4/EB, 2000/36/EB,
2001/111/EB, 2001/113/EB ir 2001/114/EB. Todél
Komisijai nebereikia jgaliojimy ty direktyvy nuostatoms
suderinti su bendrosiomis Sajungos nuostatomis dél
maisto produkty. Todél nuostatas, pagal kurias suteikiami
tokie jgaliojimai, reikéty iSbraukti;

Siuo reglamentu siekiama tik suderinti esama jgaliojimy
suteikimg ~Komisijai pagal direktyvas 1999/4/EB,
2000/36/EB,  2001/111/EB,  2001/113/EB  ir
2001/114[EB su SESV 290 straipsniu ir prireikus atlikti
ty jgaliojimy apimties perziirg. Kadangi ty direktyvy
tiksly valstybés narés ir toliau negali deramai pasiekti ir
kadangi ty tiksly bty geriau siekti Sajungos lygiu, laiky-
damasi Europos Sgjungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto

() OLL 31, 2002 2 1, p. 1.

subsidiarumo principo Sajunga gali patvirtinti priemones.
Pagal tame straipsnyje nustatytg proporcingumo principa
Siuo reglamentu nevirSijama to, kas batina jo tikslams
pasiekti;

todél direktyvas 1999/4/EB, 2000/36/EB, 2001/111/EB,
2001/113/EB ir 2001/114[EB reikéty atitinkamai i§
dalies pakeisti;

kadangi direktyvy 1999/4/EB, 2000/36/EB,
2001/111/EB, 2001/113[EB ir 2001/114/EB pakeitimai
susije tik su Komisijos jgaliojimais, ty pakeitimy perkelti
valstybiy nariy teis¢ nereikia,

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis

Direktyvos 1999/4/EB pakeitimai

Direktyvos 1999/4[EB 4 ir 5 straipsniai iSbraukiami.

2 straipsnis

Direktyvos 2000/36/EB pakeitimai

Direktyva 2000/36/EB i3 dalies kei¢iama taip:

1) 5 straipsnis pakei¢iamas taip:

»D straipsnis

Siekiant atsizvelgti | technikos pazanga ir atitinkamy tarp-
tautiniy standarty pokycius, Komisijai pagal 6 straipsnj sutei-
kiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus dél I priedo C
ir D skirsniy keitimo.*;

2) 6 straipsnis pakeiciamas taip:

,6 straipsnis

Jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai sutei-

kiami $iame straipsnyje nustatytomis salygomis.
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2. 5 straipsnyje nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuo-
sius aktus Komisijai suteikiami penkeriy mety laikotarpiui
nuo 2013 m. lapkricio 18 d. Likus ne maziau kaip devy-
niems ménesiams iki penkeriy mety laikotarpio pabaigos
Komisija parengia naudojimosi deleguotaisiais jgaliojimais
ataskaitg. Igaliojimai savaime pratesiami tokios pacios
trukmés laikotarpiams, i8skyrus atvejus, kai Europos
Parlamentas arba Taryba pareiskia priestaravimy dél tokio
pratgsimo likus ne maziau kaip trims ménesiams iki kiek-
vieno laikotarpio pabaigos.

3. Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada atSaukti
5 straipsnyje nurodytus deleguotuosius jgaliojimus. Spren-
dimu dél jgaliojimy atSaukimo nutraukiami tame sprendime
nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus. Spren-
dimas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje arba vélesng jame nurodyta dieng. Jis
nedaro poveikio jau galiojanciy deleguotyjy akty galiojimui.

4. Apie priimta deleguotajj akta Komisija nedelsdama
vienu metu pranesa Europos Parlamentui ir Tarybai.

5. Pagal 5 straipsnj priimtas deleguotasis aktas isigalioja
tik tuo atveju, jeigu per du ménesius nuo pranesimo Europos
Parlamentui ir Tarybai apie § akta dienos nei Europos
Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy arba
jeigu dar nepasibaigus Siam laikotarpiui ir Europos Parlamen-
tas, ir Taryba pranesa Komisijai, kad prie§taravimy nereiks.
Europos Parlamento arba Tarybos iniciatyva is laikotarpis
pratesiamas dviem ménesiais.”

3 straipsnis

Direktyvos 2001/111/EB pakeitimai

Direktyva 2001/111/EB i§ dalies kei¢iama taip:

»D Straipsnis

1. Igaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai sutei-
kiami $iame straipsnyje nustatytomis salygomis.

2. 4 straipsnyje nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuo-
sius aktus Komisijai suteikiami penkeriy mety laikotarpiui
nuo 2013 m. lapkri¢io 18 d. Likus ne maziau kaip devy-
niems ménesiams iki penkeriy mety laikotarpio pabaigos
Komisija parengia naudojimosi deleguotaisiais igaliojimais
ataskaitg. Igaliojimai savaime pratgsiami tokios pacios
trukmés laikotarpiams, i$skyrus atvejus, kai Europos
Parlamentas arba Taryba pareiskia priestaravimy dél tokio
pratgsimo likus ne maziau kaip trims ménesiams iki kiek-
vieno laikotarpio pabaigos.

3. Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada atSaukti
4 straipsnyje nurodytus deleguotuosius jgaliojimus. Spren-
dimu dél jgaliojimy atSaukimo nutraukiami tame sprendime
nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus. Spren-
dimas jsigalioja kitg dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje arba vélesng jame nurodyta dieng. Jis
nedaro poveikio jau galiojanciy deleguotyjy akty galiojimui.

4. Apie priimta deleguotajj akta Komisija nedelsdama
vienu metu pranesa Europos Parlamentui ir Tarybai.

5. Pagal 4 straipsnj priimtas deleguotasis aktas jsigalioja
tik tuo atveju, jeigu per du ménesius nuo pranesimo Europos
Parlamentui ir Tarybai apie $§i akta dienos nei Europos
Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy arba
jeigu dar nepasibaigus Siam laikotarpiui ir Europos Parlamen-
tas, ir Taryba pranesa Komisijai, kad priestaravimy nereiks.
Europos Parlamento arba Tarybos iniciatyva Sis laikotarpis
pratesiamas dviem ménesiais.”

4 straipsnis

Direktyvos 2001/113/EB pakeitimai

1) 4 straipsnis pakeic¢iamas taip:
) psiis P P Direktyva 2001/113/EB i§ dalies kei¢iama taip:

»4 straipsnis 1) 5 straipsnis pakeiCiamas taip:

Siekiant atsiZvelgti | technikos pazanga ir atitinkamy tarp-
tautiniy standarty pokycius, Komisijai pagal 5 straipsnj sutei-
kiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus dél priedo B
dalies keitimo.*; 5 straipsnis
Siekiant atsizvelgti i technikos pazanga ir atitinkamy tarp-
tautiniy standarty pokycius, Komisijai pagal 6 straipsnj sutei-
kiami jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus dél II priedo ir

2) 5 straipsnis pakeiciamas taip: III priedo B dalies keitimo.”
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2) 6 straipsnis pakeiCiamas taip:

,0 straipsnis

1. Jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai sutei-
kiami Siame straipsnyje nustatytomis salygomis.

2. 5 straipsnyje nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuo-
sius aktus Komisijai suteikiami penkeriy mety laikotarpiui
nuo 2013 m. lapkri¢io 18 d. Likus ne maziau kaip devy-
niems ménesiams iki penkeriy mety laikotarpio pabaigos
Komisija parengia naudojimosi deleguotaisiais igaliojimais
ataskaitg. Igaliojimai savaime pratgsiami tokios pacios
trukmés laikotarpiams, iSskyrus atvejus, kai Europos
Parlamentas arba Taryba pareiskia prieStaravimy dél tokio
pratesimo likus ne maziau kaip trims meénesiams iki kiek-
vieno laikotarpio pabaigos.

3. Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada atSaukti
5 straipsnyje nurodytus deleguotuosius jgaliojimus. Spren-
dimu dél jgaliojimy atSaukimo nutraukiami tame sprendime
nurodyti jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus. Spren-
dimas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje arba vélesne jame nurodyta dieng. Jis
nedaro poveikio jau galiojan¢iy deleguotyjy akty galiojimui.

4. Apie priimta deleguotajj akta Komisija nedelsdama
vienu metu pranes$a Europos Parlamentui ir Tarybai.

5. Pagal 5 straipsnj priimtas deleguotasis aktas jsigalioja
tik tuo atveju, jeigu per du ménesius nuo pranesimo Europos
Parlamentui ir Tarybai apie §j akta dienos nei Europos
Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy arba
jeigu dar nepasibaigus Siam laikotarpiui ir Europos Parlamen-
tas, ir Taryba prane$a Komisijai, kad priestaravimy nereiks.
Europos Parlamento arba Tarybos iniciatyva $is laikotarpis
pratesiamas dviem ménesiais.”

5 straipsnis

Direktyvos 2001/114/EB pakeitimai

Direktyvos 2001/114[EB 5 ir 6 straipsniai iSbraukiami.

6 straipsnis

Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta dieng po jo paskelbimo
Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbire 2013 m. spalio 9 d.

Europos Parlamento vardu
Pirmininkas
M. SCHULZ

Tarybos vardu
Pirmininkas
V. LESKEVICIUS
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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS (ES) Nr. 1022/2013
2013 m. spalio 22 d.

kuriuo i§ dalies kei¢iamos Reglamento (ES) Nr. 1093/2010, kuriuo jsteigiama Europos prieZiiiros
institucija (Europos bankininkystés institucija), nuostatos, susijusios su specialiy uzZdaviniy pavedimu
Europos Centriniam Bankui pagal Tarybos reglamentg (ES) Nr. 1024/2013

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos
114 straipsnj,

atsizvelgdami i Europos Komisijos pasitilyma,

teisekiiros procediira priimamo akto projektg perdavus naciona-
liniams parlamentams,

atsizvelgdami j Europos Centrinio Banko nuomong (),

atsizvelgdami i Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (%),

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediros (3),

kadangi:

(1) 2012 m. birZelio 29 d. euro zonos valstybiy ir vyriau-
sybiy vadovai paragino Komisijg teikti pasitilymus numa-
tyti bendrg priezitiros mechanizmg, kuriame dalyvauty
Europos Centrinis Bankas (toliau — ECB). Savo 2012 m.
birzelio 29 d. i§vadose Europos Vadovy Taryba paprasé
savo pirmininko, glaudZiai bendradarbiaujant su Komisi-
jos, Euro grupés ir ECB pirmininkais, parengti konkrety
veiksmy plang su jgyvendinimo terminais, skirtg tikrai
ekonominei ir pinigy sajungai sukurti, kuriame bty
pateikti konkretiis pasiilymai dél finansiniy paslaugy
vidaus rinkos vieningumo ir vientisumo i$saugojimo;

(2)  numatyti bendrg prieziiros mechanizmg - pirmasis
zingsnis kuriant Europos banky sajunga, kuri sutvirti-
nama tikrai bendromis finansiniy paslaugy taisyklemis
ir naujomis indéliy draudimo ir banky pertvarkymo siste-
momis;

() OL C 30, 2013 2 1, p. 6.

() OL C 11, 2013 1 15, p. 34.

(}) 2013 m. rugséjo 12 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta
Oficialiajame leidinyje) ir 2013 m. spalio 15 d. Tarybos sprendimas.

(3)  kad bty numatytas bendras prieziiros mechanizmas,
Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1024/2013 (*) ECB pave-
dami specialis uzdaviniai, susije su rizikos ribojimu
pagristos valstybiy nariy, kuriy valiuta yra euro, kredito
jstaigy prieZitiros politika, ir leidziama kitoms valstybéms
naréms glaudziai bendradarbiauti su ECB;

(4)  prieziGiros uzdaviniy kai kuriy valstybiy nariy kredito
jstaigy atzvilgiu perdavimas ECB jokiu badu neturéty
trukdyti veikti finansiniy paslaugy srities vidaus rinkai.
Todél Europos priezitiros institucija (Europos bankinin-
kystés institucija) (toliau — EBI), jsteigta Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
Nr. 1093/2010 (°), turéty iSsaugoti savo vaidmenj ir
visus savo turimus jgaliojimus bei uzduotis: ji turéty
toliau plétoti visoms valstybéms naréms taikomas
bendras taisykles ir prisidéti prie nuoseklaus jy taikymo,
bei stiprinti prieziaros praktikos konvergencija visoje
Sajungoje;

(5)  itin svarbu, kad banky sgjunga apimty demokratinés
atskaitomybés priemones;

(6)  vykdydama jai pavestas uzduotis ir deramai atsizvelg-
dama | tikslg uztikrinti kredito jstaigy saugumg ir patiki-
mumga, EBI turéty visapusiSkai atsizvelgti j kredito jstaigy
jvairove, jy dydj ir verslo modelius, bei | jvairovés
Europos banky sektoriuje sisteming naudg;

(7)  siekiant skatinti geriausig prieziaros praktika vidaus
rinkoje, ypa¢ svarbu kartu su bendromis taisyklémis
pateikti ir Europos finansy jstaigy priezitros vadova,
kurj parengty EBI, pasikonsultavusi su kompetentingomis
institucijomis. Tame priezifiros vadove turéty bati nuro-
dyta geriausia Sgjungos prieziGiros metodikos ir procesy
praktika, kad bty pasiektas pagrindiniy tarptautiniy ir
Sajungos principy laikymasis. Vadovas neturéty bati
parengtas kaip teisiSkai privalomi aktai ir juo neturéty
bati varzomos galimybés taikyti institucijy vertinimu
pagrista priezitrg. Jis turéty apimti visus EBI kompeten-
cijai priskiriamus klausimus, jskaitant, kiek taikytina,
vartotojy apsaugos ir kovos su pinigy plovimu sritis.
Jame turéty bati nustatyta rizikos vertinimo metrika ir
metodika, iSankstiniai perspéjimai ir priezitiros veiksmy

() 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013,

kuriuo Europos Centriniam Bankui pavedami specialis uzdaviniai,
susije su rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy priezitiros politika
(Zr. $io Oficialiojo leidinio p. 63).

() OL L 331, 2010 12 15, p. 12.
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(10)

(11)

(12)

kriterijai. Kompetentingos institucijos turéty naudotis
$iuo vadovu. Vadovo naudojimas turéty biti laikomas
svarbia priezitiros praktikos konvergencijos vertinimo ir
tarpusavio  vertinimo  pagal = Reglamentg  (ES)
Nr. 1093/2010 dalimi;

EBI turi turéti galimybe laikantis Reglamento (ES)
Nr. 1093/2010 prasyti informacijos i§ finansy istaigy,
susijusios su bet kokia informacija, prie kurios tos
finansy jstaigos turi teiséta prieiga, jskaitant informacija,
kurig turi i§ ty finansy jstaigy atlygj uZz atitinkamos
veiklos vykdyma gaunantys asmenys, toms finansy jstai-
goms iSorés auditoriy atlickamg auditg ir atitinkamy
dokumenty kopijas, buhalterines knygas bei apskaitos
dokumentus;

EBI prasymai pateikti informacija turéty bati tinkamai
pagristi ir motyvuoti. PrieStaravimai dél konkreciy
praSymy pateikti informacija, pagristi Reglamento (ES)
Nr. 1093/2010 nesilaikymu, turéty bati  pareiskiami
laikantis atitinkamy procediry. Kai prasymo pateikti
informacija adresatas pareiskia tokiy prieStaravimy, tai
neturéty jo atleisti nuo pareigos pateikti prasoma infor-
macijg. Europos Sgjungos Teisingumo Teismas turéty
turéti kompetencija pagal Sutartyje dél Europos Sajungos
veikimo nustatytas procediiras nuspresti, ar konkretus
EBI prasymas pateikti informacija atitinka ta reglaments;

reikety uztikrinti vidaus rinkg ir Sgjungos sanglaudg ir
tokiomis aplinkybémis deréty atidZiai apsvarstyti EBI
valdymo ir balsavimo tvarkos klausimus, be to, reikéty
uztikrinti vienodg pozitrj | Bendrame priezitiros mecha-
nizme (toliau — BPM), kaip nustatyta Reglamente (ES) Nr.
1024/2013, dalyvaujancias valstybes nares ir kitas vals-
tybes nares;

kadangi EBI, kurioje lygiomis teisémis dalyvauja visos
valstybés narés, jsteigta siekiant parengti bendras taisykles
ir prisidéti prie nuoseklaus jy taikymo bei stiprinti prie-
zitiros praktikos visoje Sajungoje nuoseklumg ir kadangi
ECB turi vadovaujamg vaidmenj BPM, EBI reikéty apri-
pinti tinkamomis priemonémis, kuriomis ji galéty veiks-
mingai atlikti jai pavestas uzduotis, susijusias su vidaus
rinkos vientisumu;

atsizvelgiant j tai, kad Reglamentu (ES) Nr. 1024/2013
ECB pavedami prieziGiros uzdaviniai, EBI turéty turéti
galimybe savo uzduotis vykdyti ir ECB atzvilgiu lygiai
taip pat, kaip kity kompetentingy institucijy atzvilgiu.
Visy pirma, kad esami nesutarimy sprendimo mecha-
nizmai ir veiksmai kritinés padéties atvejais ir toliau
bity veiksmingi, juos reikéty atitinkamai pakoreguoti;

(13)

(14)

17)

(18)

kad kritinés padéties atvejais galéty atlikti palankesniy
salygy sudarymo ir veiksmy koordinavimo funkcija, EBI
turéty bati visapusiskai informuojama apie visus atitin-
kamus poky¢ius ir kvie¢iama dalyvauti stebétojos teisémis
visuose susijusiuose atitinkamy kompetentingy institucijy
susitikimuose, jskaitant teis¢ pasisakyti arba prisidéti bet
kokiu kitu jnasu;

siekiant uZtikrinti, kad baty tinkamai atsizvelgta | visy
valstybiy nariy interesus, ir sudaryti salygas EBI tinkamai
veikti, jog baty islaikyta ir toliau integruojama finansiniy
paslaugy vidaus rinka, reikéty pritaikyti jos Priezitiros
tarybos balsavimo tvarka;

sprendimus dél Sajungos teisés pazeidimy ir dél nesuta-
rimy sprendimo turéty nagrinéti nepriklausoma komisija,
sudaryta i§ PrieZiiros tarybos paskirty balsavimo teisg
turinciy Priezitiros tarybos nariy, kuriems nekyla interesy
konflikty. PrieziGiros tarybai pasidlyti komisijos spren-
dimai turéty bati priimami paprasta PrieZifiros tarybos
balsavimo teis¢ turinfiy nariy balsy dauguma, kurig
turéty sudaryti paprasta jos nariy i§ valstybiy nariy, daly-
vaujan¢iy BPM (toliau — dalyvaujancios valstybés nareés),
kompetentingy institucijy, balsy dauguma ir paprasta jos
nariy i§ valstybiy nariy, kurios néra dalyvaujancios vals-
tybés narés (toliau — nedalyvaujancios valstybés narés),
kompetentingy institucijy balsy dauguma;

sprendimai dél veiksmy kritinés padéties atvejais turéty
bati priimami paprasta Priezitiros tarybos balsy dauguma,
kurig turéty sudaryti paprasta jos nariy i§ dalyvaujanciy
valstybiy nariy kompetentingy institucijy balsy dauguma
ir paprasta jos nariy i§ nedalyvaujanciy valstybiy nariy
kompetentingy institucijy balsy dauguma;

sprendimai dél Reglamento (EB) Nr.1093/2010 10-16
straipsniuose nurodyty akty, taip pat dél priemoniy ir
sprendimy, priimamy pagal to reglamento 9 straipsnio
5 dalies trecig pastraipg ir VI skyriy, turéty bati priimami
kvalifikuota PrieziGiros tarybos balsy dauguma, kurig
turéty sudaryti bent paprasta jos nariy i§ dalyvaujanciy
valstybiy nariy kompetentingy institucijy balsy dauguma
ir paprasta jos nariy i§ nedalyvaujanciy valstybiy nariy
kompetentingy institucijy balsy dauguma;

EBI turéty parengti komisijos darbo tvarkos taisykles,
kuriomis uZztikrinamas jos nepriklausomumas ir objekty-
vumas;

turéty biati  uztikrinta subalansuota Administracinés
valdybos sudétis ir tinkamas atstovavimas nedalyvaujan-
¢ioms valstybéms naréms;
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(20)  skiriant EBI vidaus organy ir komitety narius turéty bati reglamento (ES) Nr. 575/2013 dél prudenciniy reikala-

(21)

(22)

(23)

uztikrinta valstybiy nariy geografiné pusiausvyra;

siekiant uztikrinti tinkama EBI veikima ir tinkamg atsto-
vavimg visoms valstybéms naréms, balsavimo tvarka,
Administracinés  valdybos sudétis ir nepriklausomos
komisijos sudétis turéty bati stebimos. Jos turéty bati
perziarimos po tinkamo laikotarpio, atsizvelgiant |
sukaupta patirtj ir pokycius;

né viena valstybé naré ar valstybiy nariy grupé neturéty
bati tiesiogiai ar netiesiogiai diskriminuojama kaip finan-
siniy paslaugy teikimo vieta;

EBI turéty bati skiriami tinkami finansiniai ir Zmogiskieji
istekliai, kad ji galéty tinkamai vykdyti jai pagal §j regla-
mentg pavestas papildomas uzduotis. Taikant Reglamento
(EB) Nr. 1093/2010 63 ir 64 straipsniuose nustatytg jos
biudzeto sudarymo, vykdymo ir kontrolés procediirg
reikéty deramai atsizvelgti i tas papildomas uzduotis.
EBI turéty uztikrinti, kad baty laikomasi auksciausiy
veiksmingumo standarty;

kadangi 3io reglamento tiksly, t. y. uztikrinti auksta veiks-
mingo ir nuoseklaus rizikos ribojimo reguliavimo ir prie-
zitros lygj visose valstybése narése, apsaugoti vidaus
rinkos vientisuma, veiksmingumg ir sklandy veikimg bei
islaikyti finansy sistemos stabiluma, valstybés narés negali
deramai pasiekti, o dél siilomo veiksmo masto ty tiksly
baty geriau siekti Sajungos lygiu, laikydamasi Europos
Sajungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo
principo Sajunga gali patvirtinti priemones. Pagal tame
straipsnyje nustatyta proporcingumo principg $iuo regla-
mentu nevirdijama to, kas bitina nurodytiems tikslams
pasiekti;

todél Reglamentas (ES) Nr. 1093/2010 turéty bati atitin-
kamai i§ dalies pakeistas,

PRIEME $] REGLAMENTA;

1 straipsnis

Reglamentas (ES) Nr. 1093/2010 i§ dalies kei¢iamas taip:

1)

1 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 2 dalis pakei¢iama taip:

,2.  Institucija veikia $iuo reglamentu suteikty jgalio-
jimy srityje ir Direktyvos 94/19/EB, Direktyvos
2002/87EB, Reglamento (EB) Nr. 1781/2006, 2013 m.
birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos

vimy kredito jstaigoms ir investicinéms jmonéms (¥) ir
2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 2013/36/ES dél galimybés verstis kredito
jstaigy veikla ir dél rizika ribojancios kredito istaigy ir
investiciniy jmoniy priezitiros (**) taikymo srityje bei
Direktyvos 2002/65/EB, Direktyvos 2005/60/EB, Direk-
tyvos 2007/64[EB ir Direktyvos 2009/110/EB atitin-
kamy daliy, kai tie aktai taikomi kredito ir finansy istai-
goms bei jas priZitrin¢ioms kompetentingoms instituci-
joms, jskaitant visas tais aktais grindziamas direktyvas,
reglamentus ir sprendimus, taip pat bet kokio tolesnio
teisiSkai privalomo Sgjungos akto, kuriuo Institucijai
pavedamos uzduotys, taikymo srityje. Institucija taip
pat veikia vadovaudamasi Tarybos reglamentu (ES)
Nr. 1024/2013 (++%).

() OLL 176, 2013 6 27, p. 1.

(*) OL L 176, 2013 6 27, p. 338.

(**) Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013 2013 m.
spalio 15 d. kuriuo Europos Centriniam Bankui
pavedami specialiis uzdaviniai, susij¢ su rizikos
ribojimu pagristos kredito jstaigy priezitiros poli-
tika (OL L 287, 2013 10 29, p. 63)

b) 5 dalies antra pastraipa pakei¢iama taip:

,Siekdama $iy tiksly, Institucija padeda uzZtikrinti
nuosekly, efektyvy ir veiksmingg 2 dalyje nurodyty
akty taikyma, skatina prieziGiros konvergencija, teikia
nuomones Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai
bei atlieka ekonoming rinky analize tam, kad baity skati-
nama siekti Institucijos tikslo.”;

¢) 5 dalies ketvirta pastraipa pakei¢iama taip:

Jnstitucija, vykdydama savo uzduotis, veikia nepriklau-
somai, objektyviai ir nediskriminuodama bei vadovaujasi
visos Sgjungos interesais.”;

2) 2 straipsnio 2 dalies f punktas pakeiciamas taip:

) kompetentingos arba priezitiros institucijos, jskaitant
Europos Centrinj Bankg uzdaviniy, kurie jam pavesti
pagal Reglamenta (ES) Nr. 1024/2013, atzvilgiu, nuro-
dytos Sio reglamento, Reglamento (ES) Nr.1094/2010
ir Reglamento (ES) Nr. 1095/2010 1 straipsnio 2 dalyje
nurodytuose Sgjungos aktuose.;
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3) 3 straipsnis pakei¢iamas taip:

»3 Straipsnis
Institucijy atskaitomybé

2 straipsnio 2 dalies a-d punktuose nurodytos institucijos
yra atskaitingos Europos Parlamentui ir Tarybai. Europos
Centrinis Bankas yra atskaitingas Europos Parlamentui ir
Tarybai priezitiros uzdaviniy, kurie jam pavesti pagal Regla-
mentg (ES) Nr. 1024/2013, atzvilgiu pagal tg reglamenta.;

4 straipsnio 2 punkto i papunktis pakei¢iamas taip:

,i) kompetentingos institucijos, kaip apibrézta Reglamente

(ES) Nr.575/2013 40 straipsnio 1 dalies 40 punkte,
jskaitant Europos Centrinj Banka, kai sprendziami klau-
simai, susij¢ su jam pavestais uzdaviniais pagal Regla-
mentg (ES) Nr. 1024/2013, taip pat kaip apibrézta
Direktyvoje 2007/64/EB ir kaip nurodyta Direktyvoje
2009/110/EB;*:

5) 8 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:

a) 1 dalis i§ dalies kei¢iama taip:

i) a punktas pakeiciamas taip:

,a) prisidéti rengiant aukstos kokybés bendrus regu-
liavimo ir priezidros standartus ir praktika, visy
pirma teikiant nuomones Sgjungos institucijoms
ir rengiant gaires, rekomendacijas, techniniy
reguliavimo standarty ir techniniy jgyvendinimo
standarty projektus ir kitas priemones, kurie
grindziami 1 straipsnio 2 dalyje nurodytais teisé-
kiiros aktais;

aa

Rt

parengti ir, inter alia, atsiZvelgiant i finansy
istaigy veiklos praktikos ir verslo modeliy poky-
Cius, atnaujinti visai Sajungai bendrg Europos
finansy jstaigy priezitiros vadova, kuriame nusta-
tomi geriausia priezitiros praktikos metodika ir
procesai;*;

ii) ¢ punktas pakei¢iamas taip:

,¢) sudaryti palankesnes salygas kompetentingoms
institucijoms viena kitai perduoti uzduotis ir
pareigas;”;

a)

iii) i punktas pakei¢iamas taip:

o)  skatinti nuosekly ir darny priezitiros institucijy
kolegijy veikimg, sisteminés rizikos stebésenos
vykdyma, vertinima ir apskai¢iavima, atgaivi-
nimo ir problemy sprendimo plany rengimg
ir koordinavima, auksto lygio indélininky ir
investuotojy apsaugos visoje Sajungoje uZtikri-
nimg ir sunkumus patirianciy finansy istaigy
problemy sprendimo metody rengima ir atitin-
kamy finansavimo priemoniy poreikio verti-
nima, siekiant stiprinti kompetentingy institu-
cijy, kurios dalyvauja tarpvalstybiniy jstaigy,
galin¢iy sukelti sisteming rizikg, kriziy valdyme,
bendradarbiavima laikantis 21-26 straipsniy;*;

iv) 1 punktas i§braukiamas;

jterpiama 3i dalis:

,la.  Vykdydama savo uzdavinius pagal §j reglamentg
Institucija:

a) naudojasi visais turimais jgaliojimais; ir

b) deramai atsizvelgdama | tiksla uZtikrinti kredito
jstaigy sauguma ir patikimuma, visapusiskai atsi-
zvelgia | skirtingas kredito jstaigy risis, verslo mode-
lius ir dydi.

jterpiama 3i dalis:

,2a.  Vykdydama 1 dalyje nurodytas uzduotis ir
naudodamasi 2 dalyje nurodytais jgaliojimais Institucija
deramai atsizvelgia j geresnio reguliavimo principus,
jskaitant sgnaudy ir naudos analizés, atliktos laikantis
$io reglamento, rezultatus.”;

6) 9 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

4 dalis pakei¢iama taip:

,4.  Institucija jsteigia Finansiniy naujoviy komitetg,
kuris yra neatskiriama Institucijos dalis ir kuris apjungia
visas atitinkamas kompetentingas priezifiros institucijas,
kad bty nustatytas suderintas pozitiris | naujos ar
inovacinés finansinés veiklos reguliavima ir priezidrg ir
teikiamos konsultacijos Institucijai, kad ji jas pateikty
Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai.“;
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b) 5 dalies ketvirta pastraipa pakei¢iama taip:

Jnstitucija taip pat gali jvertinti poreikj uzdrausti arba
apriboti tam tikros risies finansing veiklg ir, prireikus,
informuoti apie tai Komisijg ir kompetentingas institu-
cijas, kad baty galima sudaryti palankesnes salygas
tokiam draudimui arba apribojimui priimti.”;

7) 18 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Esant nepageidaujamiems pokyciams, kurie gali
sukelti didelj pavojy sklandziam finansy rinky veikimui
ir vientisumui arba Sgjungos visos finansy sistemos ar
jos dalies stabilumui, Institucija aktyviai sudaro palan-
kesnes salygas visiems veiksmams, kuriy imasi atitin-
kamos kompetentingos priezitiros institucijos, ir
prireikus juos koordinuoja.

Kad galéty atlikti tg palankesniy sglygy sudarymo ir
veiksmy koordinavimo funkcijg, Institucija iSsamiai
informuojama apie visus atitinkamus pokycius ir kvie-
¢iama dalyvauti stebétojos teisémis visuose susijusiuose
atitinkamy kompetentingy prieZitiros institucijy susitiki-
muose.”;

b) 3 dalis pakeiCiama taip:

,3.  Kai Taryba priemé sprendima pagal 2 dalj ir i$im-
tinémis aplinkybémis, kai reaguojant | nepageidaujamus
poky¢ius, kurie gali sukelti didelj pavojy sklandZiam
finansy rinky veikimui ir vientisumui arba Sajungos
visos finansy sistemos ar jos dalies stabilumui, bitina
imtis suderinty kompetentingy institucijy veiksmy,
Institucija gali priimti individualius sprendimus, pagal
kuriuos reikalaujama, kad kompetentingos institucijos
pagal 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus teisés aktus imtysi
batiny veiksmy, kad bity sprendziamos su tokiais
pokyciais  susijusios problemos, uZtikrindama, kad
finansy jstaigos ir kompetentingos institucijos atitikty
tuose teisés aktuose nustatytus reikalavimus.”;

8) 19 straipsnio 1 dalies pirma pastraipa pakeic¢iama taip:

,1.  Nedarant poveikio 17 straipsnyje nustatytiems igalio-
jimams, kai kompetentinga institucija nesutinka su kitos
kompetentingos institucijos veiksmy arba neveikimo tvarka
ar turiniu tais atvejais, kurie iSvardyti 1 straipsnio 2 dalyje
nurodytuose Sgjungos aktuose, Institucija vienos ar daugiau

10)

11)

atitinkamy kompetentingy institucijy prasymu gali padéti
kompetentingoms institucijoms pasiekti susitarima $io
straipsnio 2—4 dalyse nustatyta tvarka.”;

jterpiamas §is straipsnis:

»20a straipsnis
PrieZiiiros perZiiiros proceso konvergencija

Institucija, nevirSydama savo jgaliojimy, skatina priezitros
perzitiros ir jvertinimo proceso konvergencija pagal Direk-
tyvg 2013/36/ES siekdama, kad Sgjungoje bty suvieno-
dinti griezti priezitros standartai.’;

21 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Institucija, nevirSydama savo igaliojimy, skatina
veiksminga, efektyvy ir nuosekly Reglamente (ES)
Nr. 575/2013 ir Direktyvoje 2013/36/ES nurodyty prie-
zitros institucijy kolegijy veikima ir stiprina Sajungos
teisés taikymo priezifiros institucijy kolegijose darng.
Siekdama priezifiros veiklos geriausios praktikos konver-
gencijos, Institucija skatina bendrus priezitiros planus ir
bendrus patikrinimus, o Institucijos darbuotojai gali
dalyvauti priezitiros institucijy kolegijy veikloje, jskaitant
patikrinimus vietoje, kuriuos bendrai atliecka dvi ar
daugiau kompetentingy institucijy.;

b) 2 dalies pirma pastraipa pakei¢iama taip:

,2.  Institucija vadovauja uZtikrinant nuosekly tarp-
valstybiniy jstaigy prieZitiros institucijy kolegijy veikima
visoje Sagjungoje, atsizvelgdama i sisteming rizika, kuria
kelia finansy jstaigos, nurodytos 23 straipsnyje, ir,
prireikus, Saukia kolegijos susirinkima.”;

22 straipsnyje jterpiama i dalis:

,1a.  Bent kartg per metus Institucija apsvarsto, ar pagal
32 straipsnj tikslinga Sajungos mastu atlikti finansy jstaigy
atsparumo vertinimus, ir apie savo motyvus informuoja
Europos Parlamentg, Taryba ir Komisija. Kai atlickami
tokie Sajungos masto vertinimai ir Institucija mano, kad
tai tinkama, ji pateikia rezultatus kiekvienai dalyvaujanciai
finansy jstaigai.”;
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12) 25 straipsnio 1 dalis pakeiciama taip: 16) 31 straipsnio antra pastraipa i§ dalies kei¢iama taip:

13)

14)

15)

a) b punktas pakei¢iamas taip:

,1.  Institucija prisideda ir aktyviai dalyvauja rengiant ir
koordinuojant  veiksmingus, nuoseklius ir naujausius
finansy jstaigy atgaivinimo ir problemy sprendimo planus.
Be to, kai tai numatyta 1 straipsnio 2 dalyje nurodytuose
Sgjungos aktuose, Institucija padeda parengti kritinés pade-
ties atvejais taikomas procediiras ir prevencines priemones,
kurias taikant biity kiek galima sumazintas bet kokiy prob-
lemy sisteminis poveikis.*;

,b) nustatydama informacijos, kuri turéty bati pateikta

visoms atitinkamoms kompetentingoms instituci-
joms, apimtj ir, kai tinkama, patikrindama tos infor-
macijos patikimumag;*;

b) d, e ir f punktai pakei¢iami taip:

27 straipsnio 2 dalies pirma pastraipa pakei¢iama taip:

,2.  Institucija pateikia savo vertinima, ar sistemai reika-
lingi nuoseklis, tvirti ir patikimi finansavimo mechanizmai,
kuriems skirfamos tinkamos finansavimo priemongs, susi-
etos su suderintomis kriziy valdymo priemonémis.”;

29 straipsnio 2 dalis papildoma $ia pastraipa:

,Siekdama suformuoti bendrg priezitros kultiirg, Institucija,
inter alia, atsiZvelgdama j finansy istaigy veiklos praktikos ir
verslo modeliy pokycius, parengia ir atnaujina visai
Sajungai bendra Europos finansy jstaigy priezitiros vadova.
Europos priezitiros vadove nustatoma geriausios prieZitiros
praktikos metodika ir procesai.;

,d) nedelsiant pranesdama ESRV, Tarybai ir Komisijai

apie bet kokig galima kriting padéti;

imdamasi visy tinkamy priemoniy esant poky¢iams,
kurie gali sukelti pavojy finansy rinky veikimui, kad
galéty uztikrinti veiksmy, kuriy imasi atitinkamos
kompetentingos institucijos, koordinavima;

centralizuotai kaupdama informacij, gauta i3
kompetentingy institucijy pagal 21 ir 35 straipsnius,
vykdant su reguliavimu susijusias jstaigy pareigas
teikti ataskaitas. Institucija dalinasi ta informacija
su kitomis atitinkamomis kompetentingomis institu-
cijomis.”;

17) 32 straipsnis i§ dalies keitiamas taip:

a) 2 dalis pakei¢iama taip:

30 straipsnio 3 dalis pakeitiama taip:

ir

b2

Institucija, bendradarbiaudama su ESRYV, inicijuoja
koordinuoja Sajungos mastu atliekamus finansy

jstaigy atsparumo nepalankiems rinkos poky¢iams verti-
nimus. Tuo tikslu ji parengia:

,3.  Remdamasi tarpusavio vertinimu, Institucija gali
priimti gaires ir rekomendacijas pagal 16 straipsnj. Remda-
mosi 16 straipsnio 3 dalimi, kompetentingos institucijos
siekia laikytis ty gairiy ir rekomendacijy. Institucija, reng-
dama pagal 10-15 straipsnius techniniy reguliavimo stan-
darty ar techniniy jgyvendinimo standarty projektus, atsi-
zvelgia | tarpusavio vertinimo rezultatus ir bet kokig kitg
informacijg, gauta vykdant savo uzduotis, kad baty uztik-
rinta auksciausios kokybés standarty ir praktikos konver-
gencija.

0

3a. Institucija pateikia Komisijai nuomone, kai tarpu-
savio vertinimas arba bet kokia kita informacija, gauta
vykdant savo uzduotis, rodo, kad batina imtis teisékiros
iniciatyvos siekiant uztikrinti tolesnj rizikos ribojimo
taisykliy suderinima.”;

a) bendras ekonominiy scenarijy poveikio istaigos

finansinei padéciai vertinimo metodikas;

b) bendrus informacijos apie ty finansy jstaigy atspa-

rumo vertinimy rezultatus teikimo metodus;

bendras konkre¢iy produkty ar paskirstymo procesy
poveikio istaigai vertinimo metodikas; ir

d) bendras turto vertinimo metodikas, kurios laikomos

batinomis testavimo nepalankiausiomis salygomis
tikslu.;
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b) jterpiamos Sios dalys: pateikusi tinkamai pagrista ir motyvuotg prasyma, infor-

18) 3

v

,3a.  Siekiant Sgjungos mastu atlikti finansy jstaigy
atsparumo  vertinimus pagal § straipsnj, Institucija,
laikydamasi 35 straipsnio ir jame nustatyty salygy, gali
reikalauti informacijos tiesiogiai i§ ty finansy jstaigy. Ji
taip pat gali reikalauti, kad kompetentingos institucijos
atlikty specialias perzitiras. Institucija gali reikalauti, kad
kompetentingos institucijos atlikty patikrinimus vietoje,
ir ji gali dalyvauti tokiuose patikrinimuose vietoje laiky-
damasi 21 straipsnio ir jame nustatyty salygy, kad bity
uztikrintas metody, praktikos ir rezultaty palygina-
mumas bei patikimumas.

3b. Institucija gali reikalauti, kad kompetentingos
institucijos reikalauty, kad finansy istaigos informacijos,
kurig jos turi pateikti pagal 3a dalj, atzvilgiu taikyty
nepriklausomg audita.;

straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

1, 2 ir 3 dalys pakeiciamos taip:

,1.  Institucijos praSymu kompetentingos institucijos
specialiais formatais pateikia Institucijai visg informacija,
bating jai pagal $§i reglamenta pavestoms uZduotims
vykdyti, jeigu jos turi teiséta prieigg prie atitinkamos
informacijos. Informacija turi bati tiksli, nuosekli, i§sami
ir pateikta laiku.

2. Institucija taip pat gali prasyti teikti informacija
periodiskai ir specialiu formatu arba naudojant Institu-
cijos patvirtintus palyginamus $ablonus. Tokiems prasy-
mams, jei jmanoma, naudojami bendri ataskaity teikimo
formatai.

3. Kompetentingos institucijos tinkamai pagristu
prasymu Institucija teikia bet kokia informacija, biiting,
kad kompetentinga institucija galéty atlikti savo uzduo-
tis, laikydamasi profesinés paslapties pareigy, nustatyty
atitinkamo  sektoriaus teisés aktuose ir $io reglamento
70 straipsnyje.;

6 dalies pirma pastraipa pakei¢iama taip:

,6.  Kai iSsamios ar tikslios informacijos néra arba ji
nepateikiama laiku pagal 1 arba 5 dalj, Institucija gali,

19) 36

macijos tiesiogiai reikalauti is:

a) atitinkamy finansy jstaigy,

b) atitinkamos finansy jstaigos kontroliuojanciyjy (hol-
dingo) bendroviy arba filialy,

¢) atitinkamy finansy istaigy finansinei veiklai svarbiy
finansiniy grupiy arba konglomeraty nereguliuojamy
veiklos padaliniy.

Tokio praSymo adresatai nedelsdami laiku pateikia
Institucijai aiskia, tikslig ir i§samig informacijg.”;

papildoma $ia dalimi:

,7a.  Kai prasymo pateikti informacija pagal 6 dalj
adresatai nedelsiant nepateikia aiskios, tikslios ir issa-
mios informacijos, Institucija, kai taikoma, informuoja
Europos Centrinj Bankg ir atitinkamy valstybiy nariy
atitinkamas institucijas, kurios, laikydamosi nacionalinés
teisés, bendradarbiauja su Institucija, kad baty uZztikrinta
visapusi$ka prieiga prie informacijos ir prie visy
pirminiy dokumenty, buhalteriniy knygy ar apskaitos
dokumenty, prie kuriy adresatai turi teiséta prieiga,
kad bty galima patikrinti informacija.”;

straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

4 dalies tre¢ia pastraipa pakei¢iama taip:

Jeigu Institucija nesiima priemoniy rekomendacijai
igyvendinti, ji paaiSkina Tarybai ir ESRV tokio nevei-
kimo priezastis. ESRV apie tai informuoja Europos
Parlamenta pagal Reglamento (ES) Nr.1092/2010 19
straipsnio 5 dalj.’;

5 dalies trecia pastraipa pakeiciama taip:

,Kai kompetentinga institucija pagal Reglamento (ES)
Nr. 1092/2010 17 straipsnio 1 dalj informuoja Taryba
ir ESRV apie veiksmus, kuriy ji émési pagal ESRV reko-
mendacijg, ji deramai atsizvelgia | Priezitros tarybos
nuomong ir taip pat informuoja Komisijg.”;
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20) 37 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip: 22) 41 straipsnio 2, 3 ir 4 dalys pakei¢iamos taip:

a) 1 dalies antra pastraipa pakeiciama taip: ,<la.  Taikant 17 straipsnj, PrieZiGros taryba suformuoja
nepriklausomg komisijg, kurig sudaro Priezitiros tarybos
pirmininkas ir $esi kiti nariai, kurie néra kompetentingos
institucijos, jtariamos pazeidus Sajungos teis¢, atstovai ir

»Bankininkystés suinteresuotyjy subjekty grupés pose- kurie neturi nei jokiy su tuo klausimu susijusiy interesy,
dZiai rengiami jos iniciatyva, kai tai bitina, taCiau bet nei tiesioginiy rysiy su atitinkama kompetentinga institu-
kuriuo atveju jie rengiami bent keturis kartus per cija.

metus.;

Kiekvienas komisijos narys turi viena balsa.
b) 4 dalies pirma pastraipa pakei¢iama taip:

Komisijos sprendimai priimami, kai bent keturi komisijos
,4.  Institucija Bankininkystés suinteresuotyjy subjekty nariai balsuoja teigiamai uz sprendima.
grupei teikia visa biiting informacijg, laikydamasi profe-
sinés paslapties reikalavimo, kaip nustatyta 70 straips-

nyje, ir uZtikrina, kad grupei bity teikiamos tinkamos 2. Taikant 19 straipsnj, PrieziGros taryba suformuoja
sekretoriato paslaugos. Nustatomos tinkamos Bankinin- nepriklausoma komisija, kuria sudaro Prieziiiros tarybos
kystés suinteresuotyjy subjekty grupés nariy, atstovau- pirmininkas ir Se$i kiti nariai, kurie néra nesutarianciy
janiy ne pelno organizacijoms, iSskyrus pramonés kompetentingy institucijy atstovai ir neturi jokiy su konf-
atstovus, kompensacijos. Tokios kompensacijos turi liktu susijusiy interesy, nei tiesioginiy ry$iy su atitinka-
prilygti bent pareigiiny atlyginimo tarifams, nustaty- momis kompetentingomis institucijomis.

tiems pagal Tarybos reglamente (EEB, Euratomas,
EAPB) Nr. 259/68 (*) nustatyty Europos Sgjungos parei-
giny tarnybos nuostaty ir kity Europos Sajungos
tarnautojy  jdarbinimo sglygy (Pareigiiny tarnybos
nuostatai) V antradtinés dalies 1 skyriaus 2 skirsni.
Bankininkystés suinteresuotyjy subjekty grupé gali
steigti techniniy klausimy darbo grupes. Bankininkystés Komisijos sprendimai priimami, kai bent keturi komisijos
suinteresuotyjy subjekty grupés nariy kadencija yra dveji nariai balsuoja teigiamai uz sprendima.

su puse mety, kuriai pasibaigus surengiama nauja

atrankos procedira.

Kiekvienas komisijos narys turi viena balsa.

3. Siame straipsnyje nurodytos komisijos pasiiilo spren-
dimus pagal 17 straipsnj arba 19 straipsni, kad juos galu-

m 1968 3 4, p. 1. tinai priimty PrieZitiros taryba.

4.  Priezitros taryba priima $iame straipsnyje nurodyty
o ) . ) komisijy darbo tvarkos taisykles.;
21) 40 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

23

~

42 straipsnis papildomas $ia pastraipa:
a) 1 dalies d punktas pakeiciamas taip:

,Pirma ir antra pastraipos neturi poveikio uzdaviniams,

,d) Europos Centrinio Banko prieziiiros valdybos kurie Europos Centriniam Bankui pavesti Reglamentu (ES)
paskirtas atstovas, neturintis balsavimo teisés;*; Nr. 1024/2013.%

24

=

b) jterpiama si dalis: 44 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

Tt o S a) 1 dalis pakei¢iama taip:
,4a.  Diskusijose, nesusijusiose su atskiromis finansy ) p p

jstaigomis, kaip nustatyta 44 straipsnio 4 dalyje, kartu

su Europos Centrinio Banko prieziiros valdybos

paskirtu atstovu gali dalyvauti Europos Centrinio ,1.  Prieziliros taryba priima sprendimus paprasta
Banko atstovas, turintis specialiy Ziniy su centrinés savo nariy balsy dauguma. Kiekvienas narys turi viena
bankininkystés uzduotimis susijusiais klausimais.; balsa.
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Kiek tai susije su 10-16 straipsniuose nurodytais aktais
ir priemonémis bei sprendimais, priimtais pagal 9
straipsnio 5 dalies trecig pastraipg ir VI skyriy, ir
nukrypstant nuo Sios dalies pirmos pastraipos, Prie-
ziiros taryba priima sprendimus kvalifikuota savo
nariy balsy dauguma, kaip apibrézta Europos Sajungos
sutarties 16 straipsnio 4 dalyje ir Protokolo Nr. 36 dél
pereinamojo laikotarpio nuostaty 3 straipsnyje, kurig
sudaro bent paprasta jos nariy i§ valstybiy nariy, kurios
yra dalyvaujancios valstybés narés, kaip apibrézta Regla-
mento (ES) Nr. 1024/2013 2 straipsnio 1 punkte (toliau
— dalyvaujancios valstybés narés), kompetentingy institu-
cijy balsy dauguma ir paprasta jos nariy i§ valstybiy
nariy, kurios néra dalyvaujancios valstybés narés, kaip
apibrézta Reglamento (ES) Nr. 10242013 2 straipsnio
1 punkte (toliau — nedalyvaujancios valstybés narés),
kompetentingy institucijy balsy dauguma.

Kiek tai susije su sprendimais pagal 17 ir 19 straipsnius,
komisijos pasitilytas sprendimas priimamas paprasta
Priezitiros tarybos balsavimo teis¢ turinciy nariy balsy
dauguma, kuria sudaro paprasta jos nariy i§ dalyvau-
janciy valstybiy nariy kompetentingy institucijy balsy
dauguma ir paprasta jos nariy i§ nedalyvaujanciy vals-
tybiy nariy kompetentingy institucijy balsy dauguma.

Nukrypstant nuo tre¢ios pastraipos, nuo tos dienos, kai
keturi ar maziau balsavimo teis¢ turinéiy nariy yra i3
nedalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingy institu-
cijy, komisijos pasitlytas sprendimas priimamas
paprasta PrieZitiros tarybos balsavimo teis¢ turinciy
nariy balsy dauguma, kuria sudaro bent vienas nariy
i§ nedalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingy
institucijy balsas.

Kiekvienas balsavimo teis¢ turintis narys turi vieng balsg.

PrieZitiros taryba siekia bendro sutarimo dél komisijos
sudéties pagal 41 straipsnio 2 dalj. Nepasiekus bendro
sutarimo, Priezifiros taryba priima sprendimus trijy
ketvirtadaliy savo balsavimo teise turinCiy nariy balsy
dauguma. Kiekvienas balsavimo teis¢ turintis narys turi
vieng balsa.

Kiek tai susije su sprendimais, priimtais pagal 18
straipsnio 3 ir 4 dalis, ir nukrypstant nuo Sios dalies
pirmos pastraipos, Priezitiros taryba priima sprendimus
paprasta jos balsavimo teis¢ turinfiy nariy balsy
dauguma, kuria sudaro paprasta jos nariy i§ dalyvau-
janciy valstybiy nariy kompetentingy institucijy balsy

25)

26)

27)

dauguma ir paprasta jos nariy i§ nedalyvaujanciy vals-
tybiy nariy kompetentingy institucijy balsy dauguma.”;

b) 4 dalis pakei¢iama taip:

,4.  Balsavimo teisés neturintys nariai ir stebétojai,
isskyrus pirmininka, vykdomajj direktoriy ir Europos
Centrinio Banko prieZitiros valdybos paskirta Europos
Centrinio Banko atstova, nedalyvauja jokiose Priezitiros
tarybos diskusijose atskiry finansy jstaigy klausimais,
nebent 75 straipsnio 3 dalyje arba 1 straipsnio 2 dalyje
nurodytuose aktuose bity numatyta kitaip.*;

¢) pridedama 3i dalis:

,4a.  Institucijos pirmininkas turi teis¢ bet kuriuo
metu pradyti, kad biity balsuojama. Nedarant poveikio
Siai teisei ir Institucijos sprendimy priémimo procediiry
veiksmingumui,  Institucijos  prieziiros  taryba,
priimdama sprendimus, siekia bendro sutarimo.”

45 straipsnio 1 dalies trecia pastraipa pakei¢iama taip:

,Prieziiros tarybos iSrinkty nariy kadencija yra dveji su
puse mety. Ta kadencija gali bati pratesta vieng kartg.
Administracinés valdybos sudétis yra subalansuota ir
proporcinga bei atspindi visa Sajunga. Administracinés
valdybos nariais turi bati bent du nedalyvaujanciy valstybiy
nariy atstovai. Kadencijos i§ dalies sutampa, todél taikoma
tinkama rotacijos tvarka.”;

47 straipsnio 4 dalis pakei¢iama taip:

»4.  Administraciné valdyba priima Institucijos pareigiiny
politikos plang ir pagal 68 straipsnio 2 dalj patvirtina
biitinas Pareiginy tarnybos nuostaty jgyvendinimo priemo-

«,

nes.;

jterpiamas $is straipsnis:

,49a straipsnis
ISlaidos

Pirmininkas viesai skelbia apie surengtus posédzius ir
gautas dovanas. [Slaidos registruojamos viesai laikantis
Pareigiiny tarnybos nuostaty.”;
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28) ijterpiamas Sis straipsnis:

»22a straipsnis
ISlaidos

Vykdomasis direktorius viesai skelbia apie surengtus posé-
dzius ir gautas dovanas. ISlaidos registruojamos vieSai
laikantis Pareigiiny tarnybos nuostaty.”;

29) 63 straipsnio 7 dalis i$braukiama;

30) 81 straipsnio 3 dalis pakei¢iama taip:

,3.  ApsvarsCiusi visos Europos jstaigy ar infrastruktiiros
tiesioginés priezitros klausimg ir atsizvelgdama i pokycius
rinkoje, vidaus rinkos stabiluma ir visos Sgjungos sang-
lauda, Komisija rengia meting ataskaita dél tinkamumo
pavesti Institucijai papildomas priezitiros pareigas Sioje
srityje.;

31) iterpiamas $is straipsnis:

»81a straipsnis
Balsavimo tvarkos perZiiira

Nuo tos dienos, kai nedalyvaujanciy valstybiy nariy skaicius
pasiekia keturis, Komisija, atsiZvelgdama | visg patirt, igyta

taikant §i reglamenta, perzitri 41 ir 44 straipsniuose
apibréztos balsavimo tvarkos veikimg ir pateikia ataskaitg
Europos Parlamentui, Europos Vadovy Tarybai ir Tarybai.“.

2 straipsnis

Nedarydama poveikio Reglamento (ES) Nr.1093/2010 81
straipsniui, ne véliau kaip 2015 m. gruodzio 31 d. Komisija
paskelbia $io reglamento nuostaty, susijusiy su toliau nurodytais
klausimais, taikymo ataskaita:

a) Administracinés valdybos sudétis; ir

b) nepriklausomy komisijy, nurodyty Reglamento (ES)
Nr. 1093/2010 41 straipsnyje, rengianciy sprendimus pagal
to reglamento 17 ir 19 straipsnius, sudétis.

Ataskaitoje pirmiausia atsizvelgiama | visus dalyvaujanciy vals-
tybiy nariy skaiciaus pokyCius ir nagrinéjama, ar dél tokiy
poky¢iy bitina papildomai pritaikyti tas nuostatas siekiant
uztikrinti, kad EBI sprendimai baty priimami vadovaujantis inte-
resu iSlaikyti ir stiprinti finansiniy paslaugy vidaus rinka.

3 straipsnis

Sis reglamentas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbire 2013 m. spalio 22 d.

Europos Parlamento vardu
Pirmininkas
M. SCHULZ

Tarybos vardu
Pirmininkas
V. LESKEVICIUS
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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS (ES, EURATOMAS) Nr. 1023/2013
2013 m. spalio 22 d.

kuriuo i dalies keiiami Europos Sajungos pareigiiny tarnybos nuostatai ir kity Europos Sgjungos
tarnautojy jdarbinimo salygos

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos
336 straipsni,

atsizvelgdami  Protokola dél Europos Sgjungos privilegijy ir
imunitety, ypac i jo 12 straipsni,

atsizvelgdami i Europos Komisijos pasitilyma, pateikta pasitarus
su Tarnybos nuostaty komitetu,

teisekiiros procediira priimamo akto projektg perdavus naciona-
liniams parlamentams,

atsizvelgdami | Teisingumo Teismo nuomong ('),

atsizvelgdami j Audito Rimy nuomong (%),

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediros (3),

kadangi:

(1) Europos Sgjungoje ir daugiau nei 50 jos institucijy bei
agentliry turéty bati toliau vykdomas aukstos kokybés
Europos vieSasis administravimas, kad remdamosi Sutar-
timis jos galéty pasiekti savo tikslus, jgyvendinti savo
politika, vykdyti veiklg ir kuo geriau atlikti savo uzduotis,
kad galéty jveikti ateityje iSkilsiancius vidaus bei iSorés
sunkumus ir atstovauti Sgjungos pilie¢iy interesams;

(") 2012 m. kovo 22 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidi-
nyje).

() OL C 205, 2012 7 12, p. 1.

(}) 2013 m. liepos 2 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta
Oficialiajame leidinyje) ir 2013 m. spalio 10 d. Tarybos sprendimas.

(2)  todél batina uztikrinti sistemg, pagal kurig bity pritrau-
kiami, jdarbinami ir iSlaikomi aukstos kvalifikacijos
daugiakalbiai darbuotojai, atrinkti i§ kuo didesnés geog-
rafinés teritorijos valstybiy nariy pilieciy ir tinkamai atsi-
zvelgiant i ly¢iy pusiausvyra, kurie bty nepriklausomi ir
laikytysi auksciausiy profesionalumo standarty, ir suteikti
tokiems darbuotojams galimybe pareigas atlikti kuo
naiau ir veiksmingiau. Tuo poZitriu bitina jveikti dabar-
tinius sunkumus, su kuriais susiduria institucijos, jdarbin-
damos pareigiinus arba darbuotojus i§ kai kuriy valstybiy
nariy;

(3)  atsizvelgiant | Europos Sgjungos vieSosios tarnybos
masta, palyginti su Sajungos tikslais ir jos gyventojy skai-
¢iumi, sumazinus Sajungos institucijy ir agenttry darbuo-
tojy skaiCiy neturéty sutrikti jy uzduodiy, pareigy ir funk-
cijy vykdymas pagal Sutartyse itvirtintus isipareigojimus
ir jgaliojimus. Atsizvelgiant j tai, batinas kiekvienos
institucijos ir agentiros patiriamy personalui skirty
islaidy, susijusiy su jy idarbintais visy kategorijy darbuo-
tojais, skaidrumas;

(4)  tikimasi, kad Europos Sajungos vieSoji tarnyba atitiks
auksciausius profesinés etikos standartus ir visais atvejais
liks nepriklausoma. Tuo tikslu turéty bati isamiau paais-
kinta Tarnybos nuostaty (*) II antrastiné dalis, kurioje
i3déstyta teisiy ir pareigy sistema. Siy pareigy nevykdan-
tiems pareigiinams ar buvusiems pareigiinams turéty bati
taikomos drausminés priemonés;

(5)  Europos Sajungos viesosios tarnybos verté vienodai susi-
jusi su jos kultdirine ir kalbine jvairove, kuri jmanoma tik
uztikrinus tinkama pareigiiny i§ jvairiy valstybiy nariy
skaiciaus pusiausvyra. leskant darbuotojy ir juos skiriant
turéty bati uZtikrinta, kad jie baty jdarbinami remiantis
kiek jmanoma platesniu geografiniu pagrindu ir kad tai
buty visy Europos Sajungos valstybiy nariy pilieciai; vis
délto pareigybés negali biti rezervuojamos kurios nors
konkrecios valstybés narés pilieciams. Tuo tikslu ir
siekiant spresti labai nevienodo pareigiiny i§ jvairiy vals-
tybiy nariy skaiciaus problema, kuri nepateisinama objek-
tyviais kriterijais, kiekvienai institucijai turéty bati suda-
ryta galimybé priimti pagristas tinkamas priemones.
Taikant tokias priemones turéty bati vadovaujamasi tik
nuopelnais grindziamais jdarbinimo kriterijais. Komisija
turéty informuoti Europos Parlamentg ir Taryba, kaip
institucijos jgyvendina atitinkamas priemones;

(*) Europos Sajungos pareigiiny tarnybos nuostatai, patvirtinti Tarybos

reglamentu (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (OL L 56, 1968 3 4,
p. 1).
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(6)  norédamos palengvinti jdarbinimg kiek jmanoma ar kitos atitinkamos valstybiy nariy institucijos turéty

(10)

platesniu geografiniu pagrindu, institucijos turéty siekti
paremti daugiakalbj ir daugiakultirj savo darbuotojy
vaiky $vietima. Pageidautina, kad Sajungos indélis |
Europos mokykly finansavimg, kurj vadovaudamasi
atitinkamomis taisyklémis nustato biudZeto valdymo
institucija, baty skirtas i§ Sagjungos biudzeto. Kai tai
bitina institucijy veikimo labui, Komisija turéty turéti
galimybe kreiptis j kompetentingas institucijas su
praS§ymu i§ naujo svarstyti naujos Europos mokyklos
vietg;

didesnis tikslas turéty bati tobulinti Zmogiskyjy iStekliy
valdyma Europos vieSojoje tarnyboje, kuriai btdingas
pazangumas, kompetencija, nepriklausomumas, lojalu-
mas, nedaliskumas ir pastovumas, taip pat kultfiriné ir
kalbiné jvairové ir patrauklios jdarbinimo salygos;

pareiginai turéty i§dirbti devyniy ménesiy bandomajj
laikotarpj. Priimdama sprendima dél pareigiino nuolatinio
jdarbinimo, paskyrimy tarnyba turéty atsizvelgti ne tik j
bandomojo laikotarpio ataskaita, parengtg baigiantis tam
laikotarpiui, bet ir | kandidato elgesj laikantis Tarnybos
nuostatuose apibrézty jo pareigy. Turéty bati sudaryta
galimybé kandidato ataskaita parengti bet kuriuo metu,
jei esama jrodymy, kad kandidatas dirba akivaizdZiai
netinkamai. PrieSingu atveju ataskaita turéty bt
parengta tik bandomojo laikotarpio pabaigoje;

siekiant uztikrinti, kad Europos Sgjungos pareigiiny ir
kity tarnautojy perkamoji galia didéty lygiagreciai su vals-
tybiy nariy valstybés tarnautojy perkamaja galia, bitina
iSsaugoti daugiamecio darbo uZmokesc¢io atnaujinimo
mechanizmo, vadinamo metodu, principg uZztikrinant,
kad jis buty taikomas iki 2023 m. pabaigos, ir ji perzia-
réti 2022 m. pradzioje, kartu numatant metodo taikymo
preliminaraus pratgsimo mechanizmg. Be to, siekiant
iSspresti metodo taikymo sunkumy praeityje problema,
turéty bati jtraukta nuostata dél metodo, kad kasmet
bity galima automatiskai atnaujinti visus darbo
uzmokescius, pensijas ir i§mokas, jskaitant automating
islyga dél krizés. Tuo tikslu atitinkamos Tarnybos nuosta-
tuose ir Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo
salygose nurodytos sumos turéty biti laikomos orienta-
cinémis sumomis, kurios biity nuolat automatiskai atnau-
jinamos. Komisija informavimo tikslais turéty skelbti
atnaujintas sumas Europos Sgjungos oficialiojo leidinio C
serijoje. Sis atnaujinimo mechanizmas turéty biiti naudo-
jamas ir visais kitais atvejais, kai toks atnaujinimas numa-
tytas;

svarbu uztikrinti atlyginimy ir pensijy atnaujinimui
naudojamy statistiniy duomeny kokybe. Laikydamiesi
nedaliskumo principo, nacionaliniai statistikos institutai

(11)

(12)

(13)

nacionaliniu lygmeniu rinkti duomenis ir perduoti juos
Eurostatui;

galimg $io metodo taikymo nauda Europos Sajungos
pareiginmams ir Kkitiems tarnautojams turéty atsverti i§
naujo jvesta mokescio sistema. Kaip ir metodo atveju,
gali bati preliminariai pratestas solidarumo mokescio
taikymas. Panasu, kad dabartinémis aplinkybémis
tinkama padidinti solidarumo mokestj, palyginti su tuo,
kokio dydzio specialusis mokestis buvo taikomas
2004-2012 m., ir nustatyti pazangesnj koeficientg. Taip
siekiama atsizvelgti i itin sudétingas ekonomines ir socia-
lines aplinkybes Sajungoje bei jos pasekmes visos
Sajungos viesiesiems finansams. Norint, kad baty konso-
liduoti Sajungos viesieji finansai, jskaitant trumpuoju
laikotarpiu, Sgjungos institucijy personalas turi nedels-
damas déti ypatingas solidarumo pastangas. Taigi toks
solidarumo mokestis visiems Sgjungos pareigiinams
turéty bati tatkomas nuo 2014 m. sausio 1 d;

Europos Vadovy Taryba savo 2013 m. vasario 8 d. i§va-
dose dél daugiametés finansinés programos pazymeéjo,
kad, norint konsoliduoti vieSuosius finansus trumpuoju,
vidutinés trukmés ir ilguoju laikotarpiais, batina, kad
kiekviena vieSojo administravimo tarnyba ir jos darbuo-
tojai déty ypatingas pastangas siekiant didinti veiksmin-
gumg, na§uma ir prisitaikyti prie kintan¢iy ekonominiy
aplinkybiy. Tame raginime i§ esmés pakartotas 2011 m.
Komisijos pasitilymo, kuriuo i§ dalies kei¢iami Tarnybos
nuostatai ir Kity Europos Sgjungos tarnautojy jdarbinimo
salygos, tikslas; $iuo pasitlymu buvo siekiama uZztikrinti
islaidy veiksminguma ir jame buvo pripazinta, kad i85a-
kiai, su kuriais $iuo metu susiduria Europos Sajunga,
reikalauja ypatingy kiekvienos vieSojo administravimo
tarnybos ir kiekvieno S$iy tarnyby personalo nario
pastangy gerinti veiksmingumag ir prisiderinti prie
kintan¢iy ekonominiy ir socialiniy aplinkybiy Europoje.
Maza to, Europos Vadovy Taryba ragino j Tarnybos
nuostaty reforma jtraukti viso Sajungos institucijy
personalo atlyginimo ir pensijy tikslinima dvejiems
metams sustabdant metodo taikyma ir, kaip dalj atlygi-
nimy skai¢iavimo metodo reformos, i§ naujo nustatyti
nauja solidarumo mokestj;

atsizvelgiant | tas i§vadas ir siekiant imtis atsakomuyjy
priemoniy, susijusiy su biudZeto apribojimais ateityje,
bei norint parodyti, kad Europos Sajungos viesoji tarnyba
solidarizuojasi su valstybémis narémis, kurios, reaguo-
damos | precedento neturinéig finansing krize, émési
grieZto taupymo priemoniy, taip pat atsizvelgiant |
ypal sudétingas socialines ir ekonomines salygas vals-
tybése narése ir visoje Sajungoje, bitina uztikrinti, kad
dvejiems metams bty sustabdytas pareiginy visy atlygi-
nimy, pensijy ir i§moky skai¢iavimo metodas, ir pritaikyti
solidarumo mokestj nepaisant tokio sustabdymo;
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(14)  dél demografiniy poky¢iy ir kintancios atitinkamy gyven- didziausia atsakomybé. Todél administratoriai galéty bati

(15)

17)

(18)

tojy amziaus struktiros reikia didinti pensinj amziy,
ta¢iau jau dirbantiems Europos Sgjungos pareigiinams ir
kitiems tarnautojams turi biti taikomos pereinamojo
laikotarpio priemonés. Tos pereinamojo laikotarpio prie-
mongés bitinos siekiant atsizvelgti j jau dirbanciy parei-
gliny, kurie jau mokéjo jmokas | salyginj Europos
Sajungos pareiginy pensijy fondg, igytas teises. Pensinis
amzius taip pat turéty bati nustatomas lanksciau, kad
darbuotojams biity lengviau savanoriskai testi darbg iki
67 mety amziaus ir kad iSimtinémis aplinkybémis ir
ypatingomis sglygomis biity jmanoma dirbti iki 70
mety amziaus;

kadangi Europos Sajungos pensijy sistemai btidinga
aktuariné pusiausvyra, kuri artimiausiu ir ilgalaikiu laiko-
tarpiu turi bati islaikyta, iki 2014 m. sausio 1 d. jdarbin-
tiems darbuotojams uZ jy pensijy jmokas turéty bati
kompensuojama pereinamojo laikotarpio priemonémis,
pvz., taikant patikslintg didesn¢ kaupimo normg uz
tarnybos metus sulaukus pensinio amziaus (Barselonos
paskata) ir taikant pus¢ sumazinimo, kai | pensija
iSeinama anksciau laiko — nuo 60 mety iki teisés aktuose
nustatyto pensinio amziaus;

pagal visuotinai pripazistama aktuaring praktika, siekiant
uztikrinti  pensijy  sistemy  pusiausvyra, palikany
normoms ir darbo uzmokes¢iy didéjimui reikéty taikyti
20-40 mety stebéjimo laikotarpj. Todél palikany normy
ir darbo uZzmokes¢iy didéjimo slenkamojo vidurkio
taikymas turéty biti pailgintas iki 30 mety ir numatomas
aStuoneriy mety pereinamasis laikotarpis;

Taryba paprasé Komisijos atlikti tyrimg ir pateikti atitin-
kamus pasitlymus dél Tarnybos nuostaty 5 straipsnio 4
dalies, 1 priedo A skirsnio ir 45 straipsnio 1 dalies, kad
bity galima nustatyti aisky ry$j tarp atsakomybés ir
pareigybés lygio ir uztikrinti, kad lyginant nuopelnus
paaukstinimo tikslu daugiau démesio biity skiriama atsa-
komybés lygmeniui;

atsizvelgiant j ta praSymg bty tikslinga, kad paauksti-
nimas i aukstesnio lygio pareigas priklausyty nuo asme-
ninio atsidavimo, igiidZiy tobulinimo ir kompetencijos
bei pareigy, kuriy svarba grindziamas pareigino pasky-
rimas | aukstesnio lygio pareigas, atlikimo;

AD ir AST pareigy grupése karjeros srautas turéty bati
pertvarkytas taip, kad auksciausio lygio pareigos bty
rezervuotos ribotam skaiCiui pareigiiny, kuriems tenka

(20)

(1)

(23)

paaukstinami tik iki AD 12 lygio, nebent jie baty paskirti
i specialias aukstesnio lygio negu $is pareigas, o AD 13 ir
AD 14 lygiai turéty bati rezervuoti tiems personalo
nariams, kurie dirbdami prisiima itin didele atsakomybe.
AST 9 lygio pareigiinai gali bati panasiai paaukstinami iki
AST 10 lygio tik laikantis Tarnybos nuostaty 4 straips-
nyje ir 29 straipsnio 1 dalyje nustatytos tvarkos.

siekiant dar labiau suderinti dabartiniy AST darbuotojy
sriciy karjeros struktiiras su jvairiais atsakomybés lygme-
nimis ir i§ esmés prisidéti prie administraciniy islaidy
ribojimo, reikéty jvesti naujg sekretoriato ir rastinés
darbuotojy pareigy grupe — AST/SC. Darbo uzZmokesciais
ir paauk$tinimo normomis turéty bati uZtikrinama
derama atsakomybés lygmens ir atlyginimo dydzio atitik-
tis. Taip bus galima i$saugoti stabilig ir visapusiska
Europos vie$aja tarnyba. Komisija turéty jvertinti ir
pranesti apie $ios naujos pareigy grupés sukdirimo
masta ir poveiki, ypa¢ atsizvelgdama | motery padéti,
kad baty galima uZtikrinti stabilios ir visapusiskos
Europos vieSosios tarnybos i$saugojima;

iSsaugomas minimalus dvejy mety laikotarpis, kuriuo
pareigiino lygis iki jo paaukstinimo i kitg lygi nekinta,
kad bity galima greiciau paaukstinti efektyviai dirbancius
personalo narius. Kiekviena institucija turéty uZtikrinti,
kad jgyvendindama savo vidaus zmogiskyjy istekliy poli-
tika naudotysi Tarnybos nuostatuose numatytomis gali-
mybémis ir kad didelj potencialg turintys ir efektyviai
dirbantys pareigiinai galéty siekti tinkamos karjeros;

siekiant kompensuoti institucijy darbuotojy skaiciaus
sumazinimg, jose taikomas darbo valandas reikéty sude-
rinti su galiojanciomis tam tikrose Europos Sajungos
valstybése narése. Atliekant tg suderinima turéty bati atsi-
zvelgta | valstybiy nariy valstybés tarnyboje taikomas
darbo valandas. Nusta¢ius minimaly darbo valandy per
savaite skai¢iy bus uztikrinta, kad institucijy jdarbinti
darbuotojai galéty pakelti darbo kriivj, tenkantj siekiant
Europos Sajungos politikos tiksly, ir kad bty suderintos
institucijy darbo salygos visos Sajungos vieSosios
tarnybos solidarumo labui;

Siuolaikiskas ir veiksmingas vieSasis administravimas
nejmanomas be lankstaus darbo grafiko, kuris sudaro
Seimai palankias darbo salygas ir suteikia galimybe
institucijose pasiekti tinkamg ly¢iy pusiausvyra. Todél |
Tarnybos nuostatus batina jtraukti aiskig nuorodg i ta
grafika;
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(24)  reikéty modernizuoti, racionalizuoti ir su ekspatrianto (30)  agentiiry darbuotojams, kaip ir visiems kitiems darbuo-
statusu susieti kelionés laiko ir kelionés i§ darbo vietos tojams, kuriems taikomi Tarnybos nuostatai, taikoma ES

i kilmés vieta kasmetinio iSlaidy apmokéjimo taisykles, pensijy kaupimo sistema. Savo veiklg visiskai savaran-

kad jy taikymas bity paprastesnis ir skaidresnis. Visy kiskai finansuojancios agentiiros $iuo metu moka Sios
pirma, metinés kelionés laikas turéty biti pakeistas atos- sistemos darbdavio jmokas. Siekiant uztikrinti biudzeto
togomis namuose ir jo maksimali trukmé turéty bati dvi skaidruma ir proporcingesnj finansinés nastos pasidali-

su puse dienos; jima, Europos Sgjungos bendrojo biudZeto léSomis is
dalies finansuojamos agentiros turéty moketi darbdavio

jmoky dalj, kuri atitikty agentiiros pajamy be subsidijy i§

Europos Sajungos bendrojo biudZeto ir jos apyvartos

proporcijg. Kadangi dél Sios naujos nuostatos gali

o . . L prireikti suderinti atitinkamas taisykles dél agentiiry

(25)  panasiai rgketq supaprastinti per§1kraustyn?o 1slf11d1;. surenkamy mokesciy, ji turéty bati taikoma tik nuo
kompensavimo  taisykles, kad jas baty lengviau taikyti 2016 m. sausio 1 d. Prireikus Komisija turéty teikti pasi-
tick administracijai, tiek atitinkamiems darbuotojams. dlymus dél ty taisykliy suderinimos;

Tuo tikslu reikéty nustatyti iSlaidy ribas, atsizvelgiant j
pareigino arba darbuotojo Seiming padétj ir j vidutines
persikraustymo bei susijusias draudimo islaidas;

(31) siekiant didesnio personalo politikos paprastumo ir
darnumo, Komisijos priimtas Tarnybos nuostaty jgyven-

o L Lo . o dinimo taisykles pagal analogija reikéty taikyti agenti-

(26)  kai kurie darbuotojai privalo daznai vykti komandiruotén roms. Tadiau siekiant uztikrinti, kad prireikus bty
i kitas pggril}siineg ju institucijos darboivietas. Siuo metu galima atsizvelgti i konkrelig agentiiry padéti, agenti-
kOTandlrUOCIQ .ta1vs.ykles.e l tok1u§ atvejus nera t11.1kama1 roms reikéty suteikti teise prasyti Komisijos leidimo
at_s1zvelgta. Todél sias talS){kles relkeFQ pritaikyti taip, kad priimti jgyvendinimo taisykles, kurios nukrypty nuo
bty sudarytos salygos tokiais atvejais kompensuoti apgy- Komisijos priimty taisykliy, arba visai netaikyti Komisijos
vendinimo i8laidas remiantis fiksuoto dydzio suma; taisykliy;

(27) turi bati modernizuotos treciosiose $alyse dirbancio (32)  Europos Sajungos Teisingumo Teismas turéty sudaryti ir
Rergonalo Vd_arbo squgas.: jos turety b‘jlti Vejksmingesnés administruoti visy priimty Tarnybos nuostaty igyvendi-
1s.lva1dq pozidriu, be to, jas taikant turéty bati taupomos nimo taisykliy registra. Tas registras, kuriame ieskoti
1€S0s. Turéty biti suderinti teisés | kasmetines atostogas informacijos galés visos institucijos, agentiiros ir valstybés
elementai ir numatyta galimybé jtraukti jvairius kriterijus, narés, padés uitikrinti skaidrumg ir nuosekly Tarnybos
kuriais remiantis baty nustatyta su gyvenimo sglygomis nuostaty taikyma;
susijusi iSmoka nepaZzeidziant bendro tikslo taupyti 1é3as.

Turéty bati perziarétos salygos skirti biisto iSmoka
siekiant labiau atsizvelgti | vietos salygas ir sumazinti
administracing nastg;

(33) siekiant suderinti ir aiSkiau apibrézti jgyvendinimo
nuostaty priémimo taisykles ir atsizvelgti i jy vidinj bei
administracinj pobudj, bity tikslinga atitinkamus spren-

o ) o o dimy priémimo jgaliojimus suteikti paskyrimy tarnybai ir

(28) bty tikslinga numatyti lankstesng sutartininky jdarbi- darbo sutartis sudaryti igaliotai tarnybai;
nimo sistema. Todél Sgjungos institucijoms reikéty
suteikti galimybe jdarbinti sutartininkus ne ilgiau kaip
SeSeriems metams, kad jie uzduotis atlikty priziGrimi
pareigiiny arba laikinyjy darbuotojy. Be to, nors didZioji
pareiginy dauguma toliau bus jdarbinama vieSyjy
konkursy badu, institucijoms turéty bity leidZziama (34)  atsizvelgiant | didelj agentiiry laikinyjy darbuotojy skaiciy
rengti vidaus konkursus, kuriuose iSimties tvarka ir ir batinybe formuoti nuoseklia personalo politika, batina
taikant specialias salygas galéty dalyvauti ir sutartininkai; sukurti naujg laikinyjy darbuotojy kategorijg ir nustatyti

konkrecias tos kategorijos taisykles;

(29) reikéty numatyti pereinamojo laikotarpio tvarka, kad
naujas taisykles ir priemones bity galima taikyti laips- (35)  Komisija turéty toliau stebéti su bendraja sveikatos drau-

niskai, atsizvelgiant j iki $iy Tarnybos nuostaty pakeitimy
jsigaliojimo jdarbinty darbuotojy igytas teises ir teisétus
lakescius;

dimo sistema susijusig biudZeto padétj ir, jei sistema
struktfiriniu pozidriu neproporcinga, imtis visy reikiamy
veiksmuy;
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(36) remiantis Protokolo Nr.7 dél Europos Sajungos privile- Vienodo pozifirio principas néra kliatis institucijy

(37)

gijy ir imunitety 15 straipsniu, valstybiy nariy vyriausy-
béms pateikiami tam tikri duomenys apie pareiginus ir
kitus tarnautojus;

siekiant Tarnybos nuostatuose nustatyty tiksly, pagal
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 290 straipsnj
Komisijai turéty bati suteikti jgaliojimai priimti deleguo-
tuosius aktus visy pirma dél tam tikry darbo salygy
aspekty. Rengdama ir sudarydama deleguotuosius aktus
Komisija turéty uZtikrinti, kad atitinkami dokumentai
baty vienu metu, laiku ir tinkamai perduoti Europos
Parlamentui ir Tarybai,

PRIEME S] REGLAMENTA;:

1 straipsnis

Europos Sgjungos pareiginy tarnybos nuostatai i§ dalies
kei¢iami taip:

1) 1d straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a)

3 dalyje Zodis ,institucijos* pakeitiamas Zodziais ,ins-
titucijy paskyrimy tarnybos®;

4 dalis pakei¢iama taip:

»4. 1 dalies tikslais asmuo yra nejgalusis, jei turi ilga-
laikiy fiziniy, psichikos, intelekto ar jutimo sutrikimy,
kurie kartu su jvairiomis kliitimis gali bati klifitis
§iam asmeniui visapusiSkai ir veiksmingai dalyvauti
visuomenés gyvenime tokiomis pat salygomis, kaip kiti
asmenys. Sutrikimas apibréziamas pagal 33 straipsnyje
nustatytg tvarka.

Nejgalusis atitinka 28 straipsnio e punkte nustatytas
salygas, jei sudarius priimtinas salygas gali atlikti
esmines darbo funkcijas.

Priimtinos salygos, susijusios su esminémis darbo funk-
cijomis, yra tinkamos priemonés, kuriomis prireikus
nejgaliajam sudaromos galimybeés kreiptis dél darbo, jj
dirbti ar kilti karjeros laiptais arba dalyvauti moky-
muose, nebent tokios priemonés biity neproporcingai
didelé nasta darbdaviui.

paskyrimy tarnyboms i§saugoti arba tvirtinti priemones,
kuriomis bity numatytos specialios lengvatos siekiant,
kad nejgaliesiems biity lengviau uZsiimti profesine veikla
arba kad baty uZzkirstas kelias nepatogumams jiems
siekiant profesinés karjeros ar jie biity kompensuoti.”;

2) 1le straipsnio 1 dalis pakei¢iama taip:

1.

Dirbantys pareigiinai gali naudotis institucijy patvir-

tintomis socialinio pobtidzio priemonémis, jskaitant specia-
lias priemones, kuriomis siekiama derinti profesing veiklg ir
$eimos gyvenima, ir paslaugomis, kurias teikia 9 straipsnyje
nurodytos globos ir ripybos jstaigos. Buve pareigiinai gali

naudotis ribotomis socialinio pobiidZio specialiomis
priemonémis.”;
5 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:
a) 1 dalis pakei¢iama taip:
,1.  Tarnybos nuostatuose numatytos pareigybés

pagal uzduociy, su kuriomis jos susijusios, pobadj ir
svarba skirstomos j administratoriy pareigy grupe (toliau
— AD), padé¢jéjy pareigy grupe (toliau — AST) ir sekre-
toriy bei rastinés darbuotojy pareigy grupe (toliau —
AST[SC)

2 dalis pakei¢iama taip:

,2.  AD pareigy grupe sudaro dvylika lygiy, atitin-
kanciy vadovaujancigsias, konceptualigsias ir analitines,
taip pat lingvistines ir mokslines uzduotis. AST pareigy
grupe sudaro vienuolika lygiy, atitinkanciy vykdomasias
ir technines uzduotis. AST/SC pareigy grupe sudaro Sesi
lygiai, atitinkantys rastinés ir sekretoriato uzduotis.”;

3 dalies a punkte po Zodziy ,AST pareigy grupéje” jter-
piami Zzodziai ,ir AST/SC pareigy grupéje”;

4 dalis pakei¢iama taip:

,4.  Pareigybiy rasis rodanti lentelé pateikta I priedo A
skirsnyje. Kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba,
pasitarusi su Tarnybos nuostaty komitetu, gali tiksliau
apibrézti kiekvienos rtisies pareigybéms priskiriamas
uzduotis ir jgaliojimus, darydama nuorodg i ta lentele.”;
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4) 6 straipsnis pakei¢iamas taip: kurie atlieka pagal Siuos Tarnybos nuostatus jiems

,0 straipsnis

1.  Pareigybiy sarae, pridedamame prie kiekvienos
institucijos biudZeto skirsnio, nurodomas kiekvieno lygio
ir pareigy grupés pareigybiy skaicius.

2. Nedarant poveikio 45 straipsnyje nustatytam paauks-
tinimo pagal nuopelnus principui, tuo sgrasu uztikrinama,
kad kiekvienos institucijos pareigybiy sarase kiekvieno lygio
laisvy darbo viety skai¢ius kiekvieny mety sausio 1 d.
atitikty ankstesniy mety sausio 1 d. faktiskai dirbusiy
zemesnio lygio pareigiiny skaiciy, padaugintg i§ I priedo
B skirsnyje tam lygiui nustatyty daugikliy. Tie daugikliai
apskai¢iuojami pagal penkeriy mety vidurki nuo 2014 m.
sausio 1 d.

3. I priedo B skirsnyje nustatyti daugikliai sudaro dalj
ataskaitos, nurodytos 113 straipsnyje.

4. Dalj 113 straipsnyje nurodytos ataskaitos sudaro
nuostaty, susijusiy su AST/SC pareigy grupe, ir XIII priedo
31 straipsnyje iSdéstyty pereinamojo laikotarpio nuostaty
taikymas atsizvelgiant i sekretoriaty ir raStiniy uzduotis
atliekan¢iy darbuotojy poreikio visose institucijose raida,
taip pat i AST ir AST/SC pareigy grupiy nuolatiniy bei
laikinyjy pareigybiy skaiciaus raida.”;

9 straipsnis i§ dalies keiciamas taip:

a) 1 dalis pakeiciama taip:

,1.  Nedarant poveikio la daliai, kiekvienoje instituci-
joje jsteigiama:

— personalo komitetas, kurj gali sudaryti jvairiy darbo
viety skyriai,

— vienas arba daugiau jungtiniy komitety, atitinkamai
atsizvelgiant j pareigiiny skai¢iy darbo vietose,

— viena arba daugiau drausmeés komisijy, atitinkamai
atsizvelgiant j pareigiiny skai¢iy darbo vietose,

— vienas arba daugiau jungtiniy patariamuyjy komitety
dél profesinio nei§manymo, atitinkamai atsizvelgiant
i pareigiiny skaiciy darbo vietose,

— ataskaity komitetas, jei bitina,

— invalidumo komitetas,

6)

priskirtas funkcijas.;

b) 1a dalis pakeiciama taip:

,la.  Siekiant taikyti tam tikras iy Tarnybos nuostaty
nuostatas, gali baiti jsteigtas bendras dviejy arba daugiau
institucijy jungtinis komitetas. Kiti 1 dalyje nurodyti
komitetai ir drausmés komisija gali bati jsteigti kaip
bendros dviejy arba daugiau agentiiry jstaigos.”;

¢) 2 dalyje po pirmosios pastraipos jterpiama $i pastraipa:

JAgentiros gali nukrypti nuo II priedo 1 straipsnio
nuostaty dél personalo komitety sudarymo atsizvelg-
damos | savo personalo sudéti. Agentiiros gali nuspresti
neskirti pakaitiniy nariy | jungtinj komitetg arba II
priedo 2 straipsnyje numatytus komitetus.”;

10 straipsnio pirmos pastraipos antrajame sakinyje Zodis
Jinstitucijos“ pakeiciamas Zodziais ,institucijy paskyrimy
tarnybos®;

11 straipsnis pakeiCiamas taip:

»11 straipsnis

Pareigiinas atlieka savo pareigas ir vykdo veiklg vadovauda-
masis tik Sajungos interesais. Jis nesiekia gauti ir nepriima
jokios vyriausybés, institucijos, organizacijos ar jo instituci-
joje nedirban¢io asmens nurodymy. Patikétas pareigas jis
atlicka objektyviai, nesaliskai ir laikydamasis pareigos bati
lojaliu Sajungai.

Negaves paskyrimy tarnybos leidimo, pareigiinas nepriima
jokios vyriausybés ar jokio kito institucijai, kurioje jis dirba,
nepriklausancio $altinio garbés Zenklo, apdovanojimo, suve-
nyro, paslaugos, dovanos ar bet kokio kito atlygio, isskyrus
uz paslaugas, teiktas pries ji paskiriant arba jam is¢jus
specialiy atostogy karinés ar kitos nacionalinés tarnybos
tikslu ir susijusias su tokia tarnyba.

Pries jdarbindama pareigiing paskyrimy tarnyba patikrina,
ar kandidatas turi kokiy nors asmeniniy interesy, kurie
galéty pakenkti jo nepriklausomumui, arba ar jis susijes
su kokiu nors interesy konfliktu. Tuo tikslu kandidatas,
pasinaudodamas specialia forma, informuoja paskyrimy
tarnybg apie bet kokj esamg ar galimg interesy konfliktg.
Tokiais atvejais paskyrimy tarnyba, teikdama tinkamai
pagrista nuomong, atsizvelgia i $ig informacijg. Prireikus
paskyrimy tarnyba imasi 11a straipsnio 2 dalyje nurodyty
priemoniy.
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Sis straipsnis analogiSkai taikomas pareigiinams, griZtan-
tiems i3 atostogy dél asmeniniy priezasciy.”;

16 straipsnis pakeiCiamas taip:

»16 straipsnis

I§ tarnybos iS¢jes pareiglinas, priimdamas pasitlyma eiti
konkrecias naujas pareigas ar naudodamasis tam tikromis
privilegijomis, toliau laikosi pareigos elgtis principingai ir
diskretiskai.

Pareigiinas, dvejy mety nuo i$¢jimo i§ tarnybos laikotarpiu
ketinantis uZsiimti profesine veikla — nesvarbu, ar ji apmo-
kama, ar ne — naudodamasis specialia forma apie tai infor-
muoja savo institucija. Jei ta veikla susijusi su darbu, kurj
pareigfinas dirbo trejus paskutiniuosius tarnybos metus, ir
dél to galéty biti pazeisti teiséti institucijos interesai, pasky-
rimy tarnyba, atsizvelgdama | tarnybos interesus, gali arba
uzdrausti jam uZsiimti $ia veikla, arba pritarti atsizvelgdama
i bet kurias salygas, kurias ji laiko tinkamomis. Paskyrimy
tarnyba, pasitarusi su jungtiniu komitetu, pranesa apie savo
sprendimg per 30 darbo dieny nuo tada, kai buvo infor-
muota. Jei iki to laikotarpio pabaigos tokio pranesimo
negaunama, tai laikoma besalygisku sutikimu.

Paskyrimy tarnyba buvusiems vyresniesiems pareiginams,
kaip apibrézta jgyvendinimo priemonése, 12 ménesiy laiko-
tarpiu po i¢jimo i tarnybos i§ principo uzdraudzia daly-
vauti lobistinéje veikloje arba palaikant ry$ius su savo buvu-
sios institucijos personalu ginti savo verslo, klienty arba
darbdaviy interesus, kai sprendziami klausimai, uz kuriuos
jie buvo atsakingi per trejus paskutiniuosius tarnybos
metus.

Vadovaudamasi Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
(EB) Nr. 45/2001 (¥, kiekviena institucija kasmet skelbia
informacija apie trecios pastraipos jgyvendinima, jskaitant
jvertinty atvejy sarasa.

(*) 2000 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (EB) Nr.45/2001 dél asmeny apsaugos
Bendrijos institucijoms ir istaigoms tvarkant asmens
duomenis ir laisvo tokiy duomeny judéjimo (OL L 8,
2001 1 12, p. 1)

18 straipsnio 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Visos teisés j bet kokius rasytinius dokumentus ar
kita darba, kurj pareigiinas atliko eidamas pareigas, yra
Europos  Sajungos nuosavybé, kai tokie rasytiniai
dokumentai ar darbas susij¢ su jos veikla, arba, kai tokie

10)

11)

12)

radytiniai dokumentai ar darbas susij¢ su Europos atominés
energijos bendrijos veikla, jie yra Sios bendrijos nuosavybé.
Sajunga arba, kai taikytina, Europos atominés energijos
bendrija turi teisiskai jtvirtinta teise jgyti autoriaus teises j
tokius darbus.

19 straipsnis pakei¢iamas taip:

»19 straipsnis

Vykstant teismo procesui, pareigiinas, negaves paskyrimy
tarnybos leidimo, jokiu pretekstu neatskleidZia informaci-
jos, kuri jam buvo patikéta einant pareigas. Leidimg atsisa-
koma suteikti tik kai tai batina siekiant apsaugoti Sgjungos
interesus ir toks atsisakymas neturéty turéti baudZziamojo
pobiidzio padariniy pareigiino atzvilgiu. I$¢jes i§ tarnybos
pareigiinas toliau turi laikytis $ios pareigos.

Pirmosios dalies nuostatos netaikomos pareiginui ar buvu-
siam pareigiinui, kuris Europos Sgjungos Teisingumo
Teismui arba institucijos drausmés komisijai teikia
jrodymus klausimu, susijusiu su Europos Sgjungos tarnau-
toju ar buvusiu tarnautoju.’;

21a straipsnis papildomas $ia dalimi:

,3.  N¢é vienas pareigiinas, kuris informuoja savo vado-
vybe apie potvarkius, kurie, jo manymu, neteisingi arba dél
kuriy gali kilti dideliy sunkumy, dél to nenukencia.”;

jterpiamas Sis straipsnis:

»22¢ straipsnis

Remdamasi 24 ir 90 straipsniais, kiekviena institucija
nustato tvarka, pagal kuria buty nagrinégjami pareigiiny
pateikti skundai dél to, kaip su jais buvo elgiamasi jiems
ivykdzius 22a arba 22b straipsnyje nurodytas pareigas arba
dél to, kad jie Sias pareigas vykdé. Atitinkama institucija
uztikrina, kad tokie skundai baity nagrinéjami konfidencia-
liai ir, kai tai btina atsizvelgiant { aplinkybes, iki 90
straipsnyje numatyty terminy pabaigos.

Kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba nustato vidaus
taisykles dél, inter alia:

— 22a straipsnio 1 dalyje arba 22b straipsnyje nurodyty
pareigiiny informavimo apie tai, kaip nagrinéjamos
problemos, apie kurias jie pranese,

— ty pareiginy teiséty interesy ir jy privatumo apsaugos
ir
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13)

14)

15)

— §io straipsnio pirmoje pastraipoje nurodyty skundy
nagrinéjimo tvarkos.”;

26a straipsnyje Zodis institucijos” pakeitiamas zodziais
Jinstitucijy paskyrimy tarnybos®;

27 straipsnis pakeiCiamas taip:

»27 straipsnis

[darbinant siekiama uztikrinti, kad institucijoje dirbty
gabiausi, naSiausi ir principingiausi pareigtinai, atrinkti i§
kuo didesnés geografinés teritorijos Sajungos valstybiy
nariy pilie¢iy. Pareigybés nerezervuojamos né vienos vals-
tybés narés pilie¢iams.

Pagal Sajungos pilieciy lygybés principg kiekvienai institu-
cijai leidziama imtis tinkamy priemoniy pastebéjus ilgalaikj
ir didelj pareigiiny i§ skirtingy valstybiy nariy skaiciaus
skirtumg, nepagrista objektyviais kriterijais. Tos tinkamos
priemonés turi biti pagristos ir jas igyvendinant taikomi
tik nuopelnais grindziami jdarbinimo kriterijai. Prie§ imda-
masi tokiy tinkamy priemoniy, atitinkamos institucijos
paskyrimy tarnyba 110 straipsnyje nustatyta tvarka priima
bendrgsias Sios pastraipos jgyvendinimo nuostatas.

Pra¢jus trejy mety laikotarpiui nuo 2014 m. sausio 1 d.,
Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai pateikia antros
dalies jgyvendinimo ataskaita.

Norédamos palengvinti jdarbinimg kuo platesniu geogra-
finiu pagrindu, institucijos siekia remti daugiakalbj ir
daugiakultiirj savo darbuotojy vaiky $vietima.*;

29 straipsnio 1 dalis pakeitiama taip:

,1.  Prie§ institucijoje uZpildydama laisva darbo viets,
paskyrimy tarnyba pirmiausia atsizvelgia i tai:

a) ar pareigybé gali bati uzpildyta:

i) perkeliant pareiging ar

ii) skiriant pareigiing 45a straipsnyje nustatyta tvarka,
ar

iii) pareigiing paaukstinant

institucijos viduje;

16)

b) ar gauta kity institucijy to paties lygio pareigiiny
prasymy perkelti ir (arba)

¢) ar nejmanoma uzpildyti laisvos pareigybés pasinaudojus
a ir b punktuose iSvardytomis galimybémis, ar turéty
bati svarstomi tinkamy kandidaty, kaip nustatyta 30
straipsnyje, saraSai prireikus atsizvelgiant i atitinkamas
III priedo nuostatas dél tinkamy kandidaty ir (arba)

d) ar turéty bati surengtas institucijos vidaus konkursas,
kuriame galéty dalyvauti tik Europos Sajungos kity
tarnautojy idarbinimo salygy 2 straipsnyje apibrézti
pareigiinai ir laikini darbuotojai;

ar turéty bati vykdoma konkurso procediira tvarka
remiantis kvalifikacijomis ar rengiant testus arba remiantis
kvalifikacijomis ir rengiant testus. Konkurso procediira
apibrézta III priede.

Tos tvarkos taip pat galima laikytis siekiant sudaryti rezervg
jdarbinimo ateityje tikslais.

Nors ir toliau taikydama principa, pagal kurj didzioji parei-
giiny dauguma jdarbinama vieSyjy konkursy biidu, pasky-
rimy tarnyba gali, nukrypdama nuo d punkto ir tik iSimti-
niais atvejais, nuspresti, ar rengti institucijos vidaus
konkursg, kuriame galéty dalyvauti ir sutartininkai, kaip
apibrézta Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo
salygy 3a ir 3b straipsniuose. Tos pastarosios kategorijos
darbuotojams taikomi su ta galimybe susij¢ apribojimai,
kaip apibrézta Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbi-
nimo salygy 82 straipsnio 7 dalyje, taip pat apribojimai,
susije su tam tikromis uzduotimis, kurias jie gal¢jo atlikti
btidami sutartininkais.”;

30 straipsnis pakeiciamas taip:

,30 straipsnis

Kiekvienam konkursui paskyrimy tarnyba skiria atrankos
komisijg. Si komisija parengia tinkamy kandidaty sarasa.

Paskyrimy tarnyba nusprendzia, kurie i§ $iy kandidaty turi
bati paskirti i laisvg pareigybe.

Siems kandidatams prieinama tinkama informacija apie
Europos Sgjungos institucijy ir agentfiry paskelbtas atitin-
kamas laisvas vietas.”;
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17) 31 straipsnio 2 dalies pirmos pastraipos pirmasis sakinys susijusias funkcijas, taip pat apie jo darbo nasuma ir elgesj

18)

19)

pakeiCiamas taip:

,Nedarant poveikio 29 straipsnio 2 daliai, pareigiinai jdar-
binami eiti tik { SC1-SC2, AST 1-AST 4 arba AD 5-AD 8
lygius.

32 straipsnio treciojoje pastraipoje Zodis ,institucijos”
pakeiCiamas Zodziais ,kiekvienos institucijos paskyrimy
tarnybos*;

34 straipsnis pakeiCiamas taip:

»34 straipsnis

1. Prie§ pareiging priimant | nuolating tarnyba, jam
nustatomas devyniy ménesiy bandomasis laikotarpis.
Sprendimas dél pareigiino nuolatinio jdarbinimo priimamas
remiantis 3 dalyje nurodyta ataskaita, taip pat atsizvelgiant j
paskyrimy tarnybos turima informacija apie bandomuoju
laikotarpiu dirbancio kandidato elgesj pagal II antrastingje
dalyje nurodytus kriterijus.

Kai per savo bandomajj laikotarpj pareigiinas dél ligos,
motinystes atostogy, kaip nustatyta pagal 58 straipsni, ar
nelaimingo atsitikimo negali atlikti savo pareigy nenutriks-
tamu bent vieno ménesio laikotarpiu, paskyrimy tarnyba
gali atitinkamam laikui pratesti jo bandomajj laikotarpi.
Visas bandomasis laikotarpis jokiomis aplinkybémis nevir-
Sija 15 ménesiy.

2. Jei matoma, kad asmuo, paskirtas bandomajam laiko-
tarpiui, dirba akivaizdziai netinkamai, ataskaita apie ji gali
bati parengta bet kuriuo metu iki bandomojo laikotarpio
pabaigos.

Atitinkamas asmuo supazindinamas su ta ataskaita ir turi
teise raStu pateikti savo pastabas per aStuonias darbo
dienas. Tiesioginis asmens, paskirto bandomajam laikotar-
piui, virsininkas ataskaitg ir pastabas nedelsdamas perduoda
paskyrimy tarnybai, kuri per tris savaites gauna jungtinio
ataskaity komiteto nuomong apie tai, kokiy veiksmy turéty
bati imtasi. Paskyrimy tarnyba gali nuspresti atleisti asmenj,
paskirta bandomajam laikotarpiui, nesibaigus bandomajam
laikotarpiui apie tai jj jspéjusi prie§ ménesj arba likusiam
bandomajam laikotarpiui paskirti pareiging j kita skyriy.

3. Véliausiai likus ménesiui iki bandomojo laikotarpio
pabaigos parengiama ataskaita apie asmens, paskirto
bandomajam laikotarpiui, gebéjima atlikti su jo pareigybe

20)

21)

22)

tarnyboje. Kandidatas supazindinamas su ta ataskaita ir jis
turi teise rastu pateikti savo pastabas per aStuonias darbo
dienas.

Jei ataskaitoje rekomenduojama asmenj atleisti arba i$imti-
némis aplinkybémis pratesti bandomajj laikotarpj, kaip
nustatyta 1 dalyje, tiesioginis asmens, paskirto bandomajam
laikotarpiui, virSininkas ataskaita ir pastabas nedelsdamas
perduoda paskyrimy tarnybai, kuri trijy savaiciy laikotarpiu
konsultuojasi su jungtiniu ataskaity komitetu dél to, kokiy
veiksmy turéty biti imtasi.

Asmuo, paskirtas bandomajam laikotarpiui, kurio darbas ar
elgesys neatitiko jo pareigybei keliamy reikalavimy,
atleidZiamas.

4. Atleistas asmuo, paskirtas bandomajam laikotarpiui,
gauna trijy ménesiy bazinio darbo uzmokes¢io dydzio
kompensacija, jei tarnyboje isdirbo daugiau negu metus,
dviejy ménesiy bazinio darbo uzZmokescio dydzio kompen-
sacija, jei tarnyboje iSdirbo bent 3eSis ménesius, ir vieno
ménesio bazinio darbo uzmokes¢io dydzio kompensacija,
jei tarnyboje i§dirbo maziau negu $esis ménesius, iSskyrus
atvejus, kai jis gali tuoj pat testi darba kitur.

5. 2, 3, ir 4 dalys netaikomos pareigiinams, kurie atsi-
statydina iki jy bandomojo laikotarpio pabaigos.”;

35 straipsnis papildomas $iuo punktu:

,g) atostogos tarnybos labui*;

37 straipsnio b punkto antrojoje itraukoje Zodis ,institu-
cijy“ pakei¢iamas Zodziais ,institucijy paskyrimy tarnyby*;

40 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) jterpiama $i dalis:

,la.  Atostogy dél asmeniniy priezasciy laikotarpiu
toliau taikomas 12b straipsnis. Leidimas pagal 12b
straipsnj pareigiinui nesuteikiamas dalyvavimo profesi-
néje veikloje tikslu — nesvarbu, ar ji apmokama, ar ne
— kuri apima su jo institucija susijusig lobisting veiklg ar
protegavimg ir dél kurios yra ar galéty bati paZeisti
teiséti institucijos interesai.;

b) 2 dalies antroje pastraipoje Zodziai ,15 mety“ pakei-
Ciami zodZiais , 12 mety*;
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¢) 2 dalies trecia pastraipa i§ dalies keiciama taip

i) ii punktas pakeiciamas taip:

i) galéty bati kartu su savo sutuoktiniu (-e), kuris
taip pat yra pareiginas ar kitas Sgjungos tarnau-
tojas ir kuriam vykdant savo pareigas reikia
jsikurti nuolat gyventi tokiu atstumu nuo
praSyma pateikusio pareigino darbo vietos,
kad jiems visa Seima apsigyvenus tokiu atstumu,
prayma pateikusiam pareigiinui biity nepatogu
atlikti savo pareigas, arba;

i) papildoma Siuo punktu:

Jil) galéty padéti sutuoktiniui, aukStutinés ar zemu-
tinés giminystés linijos giminaiciui, broliui ar
seseriai rimtos medicinine pazyma patvirtintos
ligos ar negalios atveju,’;

23) 42a straipsnis pakeiCiamas taip:

~42a straipsnis

Pareigiinas turi teis¢ j kiekvieno vaiko prieZitiros atostogas
be bazinio darbo uzmokes¢io, kuriy trukmé - iki Sesiy
ménesiy ir kuriy turi bati einama per pirmuosius dvylika
mety po vaiko gimimo ar jvaikinimo. Pagal bendrasias
kiekvienos institucijos paskyrimy tarnybos patvirtintas
igyvendinimo nuostatas pripazinty vieni§y tévy arba islai-
komy vaiky, turin¢iy institucijos medicinos tarnybos parei-
giino pripazinta negalia arba serganciy tokio pareigiino
pripazinta sunkia liga, tévy atostogy trukmé gali bati padvi-
gubinta. Minimali kiekvieng karta pasiimamy atostogy
trukmé ne mazesné negu vienas ménuo.

Vaiko prieziGiros atostogy metu pareigiinui toliau taikoma
socialinio draudimo sistema: i§saugomos jo igyjamos teisés
i pensija, iSmoka vaikui i§laikyti ir mokymosi i§moka. Parei-
glinas iSsaugo savo pareigybe ir toliau turi teise siekti auks-
tesnés pakopos ar paaukstinimo j aukstesnj lygj. Atostogos
gali biti paprastos arba dalinés, kai dirbama pus¢ darbo
dienos. I3¢jus daliniy vaiko prieZitiros atostogy, kai dirbama
puse darbo dienos, pirmojoje pastraipoje numatytas
didZiausias laikotarpis padvigubinamas. Vaiko prieZitiros
atostogy metu pareiguinai turi teise gauti 911,73 EUR per
ménesj arba 50 % $ios sumos, jei atostogos dalinés, taciau
negali dirbti jokio kito apmokamo darbo. Visg jmokg j
socialinio draudimo sistemg, numatytg 72 ir 73 straips-
niuose, sumoka institucija ir ji apskai¢iuojama atsizvelgiant
i pareigino bazinj darbo uzmokestj. Tac¢iau daliniy atos-
togy atveju $i nuostata taikoma tik viso bazinio darbo

24)

uzmokes¢io ir proporcingai sumazinto bazinio darbo
uzmokes¢io skirtumui. Pareigino jmoka uZz faktiskai
gaunamg bazinio darbo uzmokes¢io dalj skaitiuojama
taikant tuos pacius koeficientus, kaip ir jam dirbant visa
darbo laikg.

Pirmoje pastraipoje nurodytiems vieniSiems tévams ir islai-
komy vaiky, turin¢iy medicinos tarnybos pareigiino pripa-
zinta negalig arba serganciy tokio pareigino pripazinta
sunkia liga, tévams, taip pat per pirmuosius tris vaiko prie-
Zitiros atostogy ménesius, kai tokiy atostogy per moti-
nystés atostogas iSeina tévas ar i§ karto po motinystés
atostogy bet kuris i§ tévy arba per jvaikinimo atostogas
ar i§ karto po jy, skiriama i$moka sudaro 1 215,63 EUR
per ménesj arba 50 % Sios sumos, jei pareiginas eina
daliniy atostogy.

Vaiko priezitiros atostogos gali biti pratestos dar SeSiems
ménesiams mokant 50 % antroje pastraipoje nurodytos
sumos dydzio i$mokg. Pirmoje pastraipoje nurodytiems
vieniSiems tévams vaiko prieZitiros atostogos gali bati
pratesiamos dar dvylikai ménesiy mokant 50 % trecioje
pastraipoje nurodytos sumos dydzio i§moka.

Siame straipsnyje nurodytos sumos tikslinamos pagal atly-
ginimo dydi.*

III antrastinés dalies 2 skyrius papildomas Siuo skirsniu:

,7 skirsnis
Atostogos tarnybos labui
42c straipsnis

Iki oficialaus pensinio amziaus likus daugiausiai penkeriems
metams pareigiinas, isdirbes maziausiai desimt mety, pasky-
rimo tarnybos sprendimu gali bati iSleistas atostogy
tarnybos labui atsiZvelgiant | organizacinius poreikius, susi-
jusius su naujy kompetencijy igijimu institucijose.

Bendras pareigiiny, kurie iSleidZiami atostogy tarnybos
labui, skai¢ius per metus negali bati didesnis kaip 5 %
visy institucijy darbuotojy, iS¢jusiy | pensijg praéjusiais
metais. Taip apskaiCiuotas bendras skaicius priskiriamas
kiekvienai institucijai pagal atitinkama pareigiiny jose
skai¢iy praéjusiy mety gruodzio 31 d. Tokio priskyrimo
rezultatas suapvalinamas iki artimiausio didesnio sveikojo
skaiciaus kiekvienoje institucijoje.

Tokios atostogos néra drausminé priemoné.
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Atostogy trukmé paprastai atitinka laikotarpj, kol parei-
giinas sulaukia pensinio amziaus. Taciau i§imtinémis aplin-
kybémis paskyrimo tarnyba gali nuspresti atostogas
nutraukti ir pareiging graZinti j tarnyba.

Kai atostogy tarnybos labui ileistas pareiginas sulaukia
pensinio amZiaus, jis savaime iSeina i pensija.

Atostogas tarnybos labui reglamentuoja Sios taisyklés:

a) | pareigino darbo viet3 gali bati paskirtas kitas
pareigiinas;

b) per atostogas tarnybos labui pareiginas neturi teisés j
paaukstinimg viena pakopa arba aukstesnio lygio sutei-
kimg.

Pareigiinas, kuris iSleistas tokiy atostogy, gauna pagal IV
prieda apskaiciuota iSmoka.

Pareigiino praS§ymu nuo iSmokos mokamos jmokos |
pensijy sistema, apskaiCiuotos pagal tos iSmokos dydi.
Tokiu atveju skaiCiuojant pensijy draudimo stazo, jgyto
tarnybos pagrindu, metus, kaip numatyta VIII priedo 2
straipsnyje, atsiZvelgiama | tarnybos laikotarpj, kai parei-
glinas buvo atostogose tarnybos labui.

Korekcinis koeficientas Siai iSmokai netaikomas.”;

43 straipsnis pakei¢iamas taip:

,43 straipsnis

Kiekvieno pareigiino sugebéjimai, naudingumas ir elgesys
tarnyboje apraSomi metinéje ataskaitoje, kaip pagal 110
straipsnj numaté kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba.
Toje ataskaitoje nurodoma, ar pareigiino darbo rezultatai
buvo patenkinami, ar ne. Kiekvienos institucijos paskyrimy
tarnyba nustato nuostatas, suteikiancias teise pateikti apelia-
cinj skunda laikantis ataskaitos rengimo tvarkos, kuria turi
bati pasinaudota pries pateikiant skunda, kaip nurodyta 90
straipsnio 2 dalyje.

Pradedant AST 5 lygiu, ataskaitoje gali biti pateikiama
nuomon¢ apie tai, ar, atsizvelgiant  pareigtino darbo rezul-
tatus, jis galéty vykdyti administracines pareigas.

26)

27)

Pareiginas supazindinamas su ataskaita. Jis gali pateikti
pastaby, kurios jam atrodo svarbios.”;

44 straipsnis pakei¢iamas taip:

~44 straipsnis

Pareigiinas, kuris dvejus metus dirbo vienoje savo lygio
pakopoje, automatiskai perkeliamas j aukstesng to lygio
pakopa, isskyrus atvejus, kai jo darbo rezultatai buvo jver-
tinti nepatenkinamai paskutinéje metingje ataskaitoje, kaip
nurodyta 43 straipsnyje. Pareigiinas perkeliamas  aukstesne
to lygio pakopa ne véliau kaip po ketveriy mety, nebent
jam taikoma 51 straipsnio 1 dalyje numatyta tvarka.

Jei pareigiinas paskiriamas padalinio vadovu, direktoriumi
ar generaliniu direktoriumi tame paciame lygyje, ir jeigu jis
pagal 43 straipsnj patenkinamai atliko savo pareigas per
pirmuosius devynis ménesius nuo jo paskyrimo, jo pareigos
tame lygyje laikomos paaukstintomis viena pakopa atgaline
data nuo paskyrimo jsigaliojimo dienos. Dél tokio paauks-
tinimo jo bazinis ménesinis darbo uZzmokestis didinamas
pirmosios ir antrosios pakopos kiekviename lygyje santykj
atitinkanciu dydziu. Jei $is padidéjimas yra mazesnis arba
jeigu pareigiinas tuo metu jau uzima paskuting savo lygio
pakopa, iki kito jo pareigy paaukstinimo bazinis darbo
uzmokestis jam didinamas tiek, kad biity pridétas pirmo-
sios ir antrosios pakopos skirtumas.”;

45 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:

a) 1 dalis pakeitiama taip:

,1.  Sprendimus dél paaukstinimo priima paskyrimy
tarnyba, atsizvelgdama | 6 straipsnio 2 dalj. Jei 4
straipsnio ir 29 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka
netaikoma, pareiginai gali bati paaukstinti | aukstesnj
lygi tik tada, jei uzima pareigybe, kuri atitinka viena is I
priedo A skirsnyje nustatytos risies pareigybe. Parei-
glino pareigos paaukstinamos paskiriant ji i kita auks-
tesnj jo pareigy grupés lygi. Pareigos gali bati paauks-
tintos tik pareigiinams, atrinktiems i§ ne maziau kaip
dvejus metus savo lygyje isdirbusiy pareigiiny, apsvars-
Cius pareigiiny, kuriy pareigos gali bati paaukstintos,
nuopelnus. Lygindama nuopelnus, paskyrimy tarnyba
visy pirma atsizvelgia | ataskaitas apie pareiginus,
kalbas, kurias jie vartoja atlikdami savo pareigas,
isskyrus ta kalba, apie kurios puiky mokéjima jie yra
pateike jrodymy pagal 28 straipsnio f dalj, ir jy atlie-
kamy pareigy lygi.;
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28)

29)

30)

31)

b) 2 dalies pirmajame sakinyje Zodziai ,Europos Sajungos
sutarties 55 straipsnyje“ pakei¢iami Zodziais ,Europos
Sajungos sutarties 55 straipsnio 1 dalyje;

¢) 2 dalies antrajame sakinyje Zodis ,Institucijos* pakei-
¢iamas Zodziais ,Institucijy paskyrimy tarnybos®;

45a straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 2 dalies pirmoje pastraipoje zodziai ,periodinémis atas-
kaitomis“ pakei¢iami ZodZziais ,metinémis ataskaitomis®;

b) 5 dalyje Zodis ,institucijos* pakei¢iamas Zodziais ,kiek-
vienos institucijos paskyrimy tarnybos;

48 straipsnio treiojoje pastraipoje Zodziai ,AST pareigy
grupés“  pakei¢iami Zzodziais ,AST ir AST/SC pareigy
grupés;

50 straipsnio astuntoje pastraipoje skaiCius ,55“ pakei-
¢iamas skai¢iumi ,58%

51 straipsnis pakei¢iamas taip:

»51 straipsnis

1. Kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba nustato
tvarka, kuria laiku ir tinkamu bGdu nustatomi, nagrinéjami
ir sprendziami nei§manymo atvejai.

Priimdama vidaus nuostatas, kickvienos institucijos pasky-
rimy tarnyba laikosi $iy reikalavimy:

a) pareigiinas, kuris, sprendziant i§ 43 straipsnyje minéty
trijy i§ eilés metiniy ataskaity, vis dar nedaro pazangos
profesinés kompetencijos srityje, paskiriamas i vienu
lygiu Zemesnj tos pacios kategorijos lygi. Jei ir kitose
dviejose metinése ataskaitose nurodomi nepatenkinami
darbo rezultatai, pareigiinas atleidziamas;

=

bet kokiame pasitilyme atleisti pareigiing arba pazeminti
jo pareigas turi biti nurodytos priezastys, kuriomis $is
pasitilymas grindZiamas. Apie tokj pasitilyma praneSama
atitinkamam pareiginui. Paskyrimy tarnybos pasitilymas
perduodamas 9 straipsnio 6 dalyje nurodytam Jungti-
niam patariamajam komitetui.

2. Pareiglinas turi teis¢ gauti visa savo asmens byla ir
pasidaryti visy su procedira susijusiy dokumenty kopijas.
Nuo pasiiilymo gavimo dienos jam suteikiama ne maziau
kaip 15, bet ne daugiau kaip 30 dieny pasirengti gynybai.
Jam gali padéti jo pasirinktas asmuo. Pareiginas gali
pateikti radytiniy pastaby. Ji i8klauso Jungtinis patariamasis
komitetas. Pareigiinas taip pat gali pasikviesti liudininky.

3. Atvejj nagrinéjant Jungtiniam patariamajam komite-
tui, institucijai atstovauja paskyrimy tarnybos tuo tikslu
paskirtas pareigiinas. Tas pareigiinas turi tokias pacias
teises, kaip ir atitinkamas pareigiinas.

4. Atsizvelgdamas i 1 dalies b punkte minétg pasitilyma
ir visus atitinkamo pareigtino ar liudininky radytinius ir
zodinius pareiskimus, Jungtinis patariamasis komitetas
balsy dauguma patvirtina pagrista iSvada, nurodydamas
priemong, kurig jis mano esant tinkama, atsizvelgiant j
faktus, nustatytus jo praSymu. Per du ménesius nuo tos
dienos, kuriag klausimas buvo jam perduotas nagrinéti, jis
perduoda $ig iSvadg paskyrimy tarnybai ir atitinkamam
pareigfinui. Pirmininkas nebalsuoja dél Jungtinio pataria-
mojo komiteto sprendimy, i$skyrus tuos atvejus, kai spren-
dziami proceduriniai klausimai ir tada, kai balsai pasiskirsto

po lygiai.

5. Dél neiSmanymo atleistas pareigiinas 6 dalyje nusta-
tytu laikotarpiu turi teise gauti ménesing iSeiting pasalpg,
lygia AST 1 lygio pirmos pakopos pareigiino baziniam
darbo uZmokesciui. Tuo paciu laikotarpiu pareigiinas taip
pat turi teisg gauti 67 straipsnyje numatytas iSmokas
Seimai. Namy dkio iSmoka skaiCiuojama pagal AST 1
lygio pareigino bazinj ménesinj darbo uZmokesti, kaip
numatyta VII priedo 1 straipsnyje.

I$moka nemokama, jei pareiglinas atsistatydina pradéjus 1
ir 2 dalyje numatytos procediiros veiksmus, arba, jeigu jis
turi teis¢ i§ karto gauti visos pensijos iSmokg. Jeigu pagal
valstybing bedarbio pasalpy mokéjimo sistemg jam
priklauso bedarbio pasalpa, tos pasalpos suma atimama i§
minétos i§mokos.

6.  Laikotarpis, kuriuo mokamos 5 dalyje nurodytos
iSmokos, yra:

a) trys ménesiai, jeigu pareigino darbo stazas tarnyboje ta
diena, kai priimtas sprendimas dél atleidimo, yra maziau
nei penkeri metai;

b) $esi ménesiai, jeigu pareigiinas jau dirba ne maziau kaip
penkerius metus, taciau maziau kaip 10 mety;
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32)

¢) devyni ménesiai, jeigu pareigiinas tarnyboje dirba ne
maziau kaip 10 mety, taciau maziau kaip 20 mety;

d) 12 ménesiy, jeigu pareigiinas tarnyboje dirba maziausiai
20 mety.

7.  Pareiglinai, kuriy pareigos buvo paZemintos dél neis-
manymo, po Seeriy mety laikotarpio gali paprasyti i§ jy
asmens byly pasalinti visas nuorodas apie t3 priemong.

8.  Pareiglinai turi teis¢ gauti kompensacijg uz pagristas
iSlaidas, kurias jie patyré savo iniciatyva procediriniy
veiksmy metu, jskaitant ir mokestj, sumokétg institucijai
nepriklausanciam pataréjui gynybos klausimais, kai $iame
straipsnyje numatyta procediira baigiama nepriémus spren-
dimo dél pareigino atleidimo arba jo pareigy pazemini-

«

mo.;

52 straipsnis pakeiCiamas taip:

»D2 straipsnis

Nedarant poveikio 50 straipsniui, pareigiinas i$leidziamas j
pensija:

a) arba automatiskai, paskuting ménesio, kurj jam sukanka
66 metai, diena, arba

A=A

jo paties praSymu ménesio, kuriam buvo pateiktas
praSymas, paskuting dieng, jeigu jis sulauké pensinio
amziaus arba jeigu jam yra daugiau kaip 58 metai, bet
jis dar nesulauké pensinio amziaus, ir jis atitinka krite-
rijus, pagal kuriuos pensija pradedama mokéti i§ karto,
kaip numatyta VIII priedo 9 straipsnyje. Pagal analogija
taikomas 48 straipsnio antros pastraipos antrasis saki-
nys.

Taciau pareigiinas gali savo paties praSymu ir jei, paskyrimy
tarnybos nuomone, tai pateisinama tarnybos interesais, testi
tarnyba iki 67 mety amziaus arba iSimties tvarka iki 70
mety. Tokiu atveju jis savaime iSeina j pensijg paskuting
ménesio, kurj jam sukanka tiek mety, dieng.

Jei paskyrimy tarnyba nusprendzia leisti testi pareigiinui
tarnybg po 66 mety, tas leidimas suteikiamas ne ilgiau
kaip vieniems metams. Jis gali bati atnaujintas pareigiino
praSymu.”

33) 55 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:

a) pastraipos sunumeruojamos;

b) antros pastraipos pirmasis sakinys pakei¢iamas taip:

Jprastiné darbo savait¢ yra 40-42 valandos, darbo
dienos valandas turi nustatyti paskyrimy tarnyba.”;

¢) treCios pastraipos antrasis sakinys pakeiciamas taip:

,Kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba, pasikonsul-
tavusi su Personalo komitetu, nustato iSsamias Sios
dalies taikymo taisykles.”;

d) papildoma $ia dalimi:

»4.  Kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba gali
jvesti lanksty darbo grafika. Dirbant pagal ta grafika
AD|AST 9 ir aukstesnés kategorijos pareigiinams nesu-
teikiamas leidimas nedirbti visg darbo dieng. Ta tvarka
netaikoma  pareiginams, kuriems taikomos 44
straipsnio antros pastraipos nuostatos. Tie pareigiinai
savo darbo laikg tvarko remdamiesi susitarimais su
savo vadovais.”

34) 55a straipsnio 2 dalis pakei¢iama taip:

,2.  Leidimas pareiginui gali bati suteiktas tokiais
atvejais:

a) iSlaikomo vaiko iki 9 mety amzZiaus priezira,

b) islaikomo 9-12 mety amziaus vaiko priezidra, jeigu
darbo laikas sutrumpinamas ne daugiau kaip 20 %
jprasto darbo laiko,

¢) islaikomo vaiko priezitira, kol jam sukanka 14 mety,
jeigu pareigiinas yra vieni§a motina arba tévas,

d) itin dideliy sunkumy atvejais — islaikomo vaiko priezia-
rai, kol jam sukanka 14 mety, jeigu darbo laikas
sutrumpinamas ne daugiau kaip 5 % iprasto darbo laiko.
Tokiais atvejais IVa priedo 3 straipsnio pirmos dvi
pastraipos netaikomos. Jeigu abu tévai dirba Sajungos
tarnyboje, teis¢ i sutrumpintg darbo laikg suteikiama
tik vienam i§ tévy,
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35)

36)

37)

) rimtai sergancio ar nejgalaus sutuoktinio, tévy, seneliy,
proseneliy, vaiky, antky, broliy ar sesery prieZifira,

f) dalyvavimas tolesniuose mokymuose, arba

g) sulaukus 58 mety, per paskutinius trejus metus iki
pareigiinui sulaukiant pensinio amziaus.

Jeigu sutrumpinto darbo laiko prafoma norint dalyvauti
tolesniuose mokymuose arba per paskutinius trejus metus
iki pareigiinui sulaukiant pensinio amziaus, bet ne anksciau
kaip sulaukus 58 mety, paskyrimy tarnyba gali neduoti
leidimo arba atidéti jo jsigaliojimo datg tik iSskirtinémis
aplinkybémis ir dél svarbiy tarnybiniy priezasciy.

Jeigu tokia teise gauti leidima pasinaudojama tam, kad baty
galima prizitiréti rimtai sergantj sutuoktinj, aukstutinés ar
zemutinés giminystés linjjos giminaitj, brolius ar seseris,
arba tam, kad baty galima dalyvauti tolesniuose moky-
muose, bendra tokiy laikotarpiy trukmeé nevirsija penkeriy
mety per visg pareigiino tarnybos laikotarpj.;

56 straipsnio trecioji pastraipa pakeiciama taip:

,Kaip numatyta VI priede, SC 1-SC 6 lygiy ir AST 1-AST 4
lygiy pareigiinai uz i3dirbtus virvalandzius turi teis¢ gauti
kompensuojamasias atostogas arba atlygj, jei dél tarnybos
reikalavimy negali gauti kompensuojamuyjy atostogy per du
ménesius, einancius po to ménesio, kurj buvo dirbami virs-
valandziai.”;

56a straipsnio antroji pastraipa pakei¢iama taip:

,Pasikonsultavus su Tarnybos nuostaty komitetu, Komisija
deleguotaisiais aktais pagal 111 ir 112 straipsnius nustato
teise gauti tokias iSmokas turin¢iy pareigiiny kategorijas,
iSmoky skyrimo sglygas ir jy dydzius.

56b straipsnio antroji pastraipa pakeitiama taip:

,Pasikonsultavus su Tarnybos nuostaty komitetu, Komisija
deleguotaisiais aktais pagal 111 ir 112 straipsnius nustato
teisg gauti tokias iSmokas turin¢iy pareigiiny kategorijas,
i8moky skyrimo salygas ir jy dydzius.

38)

39)

40)

41)

42)

56¢ straipsnio antroji pastraipa pakeiciama taip:

,Pasikonsultavus su Tarnybos nuostaty komitetu, Komisija
deleguotaisiais aktais pagal 111 ir 112 straipsnius nustato
teis¢ gauti specialias i§mokas turin¢iy pareigiiny kategorijas,
iSmoky skyrimo salygas ir jy dydZzius.”;

57 straipsnio pirmojoje pastraipoje Zodis institucijos”
pakei¢iamas zodZiais ,institucijy paskyrimy tarnybos®;

58 straipsnis pakeiCiamas taip:

»58 straipsnis

Be 57 straipsnyje numatyty atostogy, nésciosios, pateiku-
sios medicining pazyma, turi teis¢ gauti 20 savaiciy atos-
togy. Atostogos prasideda ne anksciau kaip likus SeSioms
savaitéms iki numatytos gimdymo datos, nurodytos pazy-
moje, ir baigiasi ne anksc¢iau kaip praéjus 14 savaitiy po
gimdymo dienos. Jei gimsta daugiau kaip vienas vaikas arba
jeigu gimdymas prieslaikinis ar gimsta nejgalus arba sunkia
liga sergantis vaikas, atostogy trukmé yra 24 savaités. Sioje
nuostatoje prieslaikinis gimdymas yra gimdymas nepasi-
baigus 34 néstumo savaitei.;

61 straipsnis pakeiCiamas taip:

,61 straipsnis

Valstybiniy $venciy sgrasai sudaromi Sajungos institucijy
paskyrimy tarnyby susitarimu pasikonsultavus su Tarnybos
nuostaty komitetu.”;

63 straipsnis pakeiCiamas taip:

403 straipsnis

Pareigiino atlyginimas nurodomas eurais. Jis iSmokamas
Salies, kurioje pareigiinas vykdo savo pareigas, valiuta
arba eurais.

Kita valiuta nei eurais mokamas atlyginimas apskaiciuo-
jamas remiantis valiuty kursais, taikomais ty mety liepos
1 d. vykdant Europos Sajungos bendrajj biudZeta.

Kiekvienais metais valiutos kursas tikslinamas atgaline data
65 straipsnyje numatyto atlyginimo tikslinimo metu.”;
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43) 64 straipsnis pakeiCiamas taip: straipsnio 7 dalyje, 93 straipsnyje, 94 straipsnyje, 96

44)

,64 straipsnis

Eurais nurodytam pareigiino atlyginimui, atémus S$iuose
Tarnybos nuostatuose arba igyvendinimo taisyklése nusta-
tytus privalomus atskaitymus, taikomas korekcinis koefi-
cientas, kuris yra didesnis kaip 100 %, maZesnis kaip
100 % arba lygus 100 %, atsizvelgiant j gyvenimo salygas
jvairiose jdarbinimo vietose.

Korekciniai koeficientai nustatomi ar at§aukiami bei kasmet
tikslinami remiantis XI priedo nuostatomis. Tikslinant
koeficientus visos vertés laikomos pamatinémis vertémis.
Komisija skelbia patikslintas vertes Europos Sgjungos oficia-
liojo leidinio C serijoje informavimo tikslais pra¢jus dviem
savaitéms nuo patikslinimo dienos.

Belgijoje ir Liuksemburge korekcinis koeficientas netaiko-
mas, nes tos jdarbinimo vietos yra daugumos institucijy
pagrindinés darbo ir bstinés vietos ir todél jos kaip orien-
tacinés vietos yra ypatingos svarbos.

65 straipsnis pakeiciamas taip:

,05 straipsnis

1. Kasmet Europos Sajungos pareigiiny ir kity tarnau-
tojy atlyginimai atnaujinami atsizvelgiant j Sajungos ekono-
mikos ir socialing politika. Ypatingai atsizvelgiama i bet
kokj darbo uzmokes¢iy padidéjima valstybiy nariy viesojoje
tarnyboje ir | priemimo | darbg poreikius. Darbo uzmokes-
¢iai atnaujinami remiantis XI priedu. Atsizvelgiant | Komi-
sijos ataskaita, pagrista remiantis susitarimu su valstybiy
nariy nacionalinémis statistikos tarnybomis Europos
Sajungos statistikos tarnybos parengtais statistiniais duome-
nimis, atnaujinama iki kiekvieny mety pabaigos; statistiniai
duomenys atspindi padétj liepos 1 d. kiekvienoje valstybéje
naréje. Toje ataskaitoje pateikiami duomenys, susije su
biudzeto poveikiu Sajungos pareigiiny atlyginimams ir
pensijoms. Ji pateikiama Europos Parlamentui ir Tarybai.

Sumos, nurodytos Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 42a
straipsnio antrojoje ir treciojoje pastraipose, 66 ir 69
straipsniuose, VII priedo 1 straipsnio 1 dalyje, 2 straipsnio
1 dalyje, 3 straipsnio 1 ir 2 dalyse, 4 straipsnio 1 dalyje, 7
straipsnio 2 dalyje, 8 straipsnio 2 dalyje, 10 straipsnio 1
dalyje ir XIII priedo 8 straipsnio 2 dalyje, pagal XIII priedo
18 straipsnio 1 dalj atnaujintinos sumos, nurodytos VII
priedo 4a straipsnyje, sumos, nurodytos 24 straipsnio 3
dalyje, 28a straipsnio 3 dalies antrojoje pastraipoje, 28a

straipsnio 3 dalies antrojoje pastraipoje ir 96 straipsnio 7
dalyje, 133, 134 ir 136 straipsniuose, sumos, nurodytos
Tarybos reglamento (EAPB, EEB, Euratomas) Nr. 300/76 (*)
1 straipsnio 1 dalies pirmoje pastraipoje, ir sumoms
taikomas  koeficientas, nurodytas Tarybos reglamento
(EEB, Euratomas, EAPB) Nr.260/68 (**) 4 straipsnyje,
kasmet tikslinami remiantis XI priedu. Komisija skelbia
atnaujintas sumas Europos Sgjungos oficialiojo leidinio C seri-
joje per dvi savaites nuo tokio atnaujinimo dienos infor-
mavimo tikslais.

2. Jeigu i§ esmés pasikeiia pragyvenimo iSlaidos, 1
dalyje nurodytos sumos ir 64 straipsnyje nurodyti korekci-
niai koeficientai atnaujinami remiantis XI priedu. Komisija
skelbia atnaujintas sumas ir korekcinius koeficientus
Europos Sgjungos oficialiojo leidinio C serijoje informavimo
tikslais pra¢jus dviem savaitéms nuo atnaujinimo.

3. 1 ir 2 dalyje nurodytos sumos ir 64 straipsnyje nuro-
dyti korekciniai koeficientai suprantami kaip sumos ir
koeficientai, kuriy tikroji verté tam tikru laiko momentu
turi bati atnaujinta netaikant kito teisés akto.

4. Nedarant poveikio XI priedo 3 straipsnio 5 ir 6 daliy
taikymui 2013 ir 2014 m. nebus daromas joks 1 ir 2
dalyse nurodytas atnaujinimas.

(*) 1976 m. vasario 9 d. Tarybos reglamentas (EAPB, EEB,
Euratomas) Nr. 300/76, apibréZiantis turinéiy teise
gauti iSmokas uZ pamaininj darbg pareigiiny kategori-
jas, iSmoky dydzius ir jy mokéjimo salygas (OL L 38,
1976 2 13, p. 1, Specialusis leidimas lietuviy kalba: 1
skyrius, 1 tomas, p. 78).

(**) 1968 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (EEB,
Euratomas, EAPB) Nr. 260/68, nustatantis apmokesti-
nimo Europos Bendrijy naudai salygas ir tvarka (OL
L 56, 1968 3 4, p. 8, Specialusis leidimas lietuviy
kalba: 1 skyrius, 1 tomas, p. 33).%

45) 66 straipsnis i§ dalies keiciamas taip:

a) pirmosios pastraipos jZanginis sakinys pakei¢iamas taip:

LAD ir AST pareigy grupiy kiekvieno lygio ir pakopos
personalo baziniai ménesiniai darbo uzmokes¢iai nusta-
tomi pagal $ig lentele:”
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b) papildoma $ia dalimi:

LAST|SC pareigy grupés kiekvieno lygio ir pakopos personalo baziniai ménesiniai darbo uzmokesciai

nustatomi pagal 3ia lentelg:

Pakopa
Lygis 1 2 3 4 5
SC 6 4 349,59 4532,36 472282 4 854,21 4921,28
SC5 3 844,31 4 005,85 4174,78 4290,31 4 349,59
SC 4 3397,73 3 540,50 3689,28 3791,92 3 844,31
SC3 3 003,02 3129,21 3260,71 3351,42 3397,73
SC 2 2 654,17 2765,70 2 881,92 2962,10 3003,02
SC1 2 345,84 2 444,41 2547,14 2617,99 2 654,174

46) 66a straipsnis pakei¢iamas taip:

,606a straipsnis

1. Nukrypstant nuo Reglamento (EEB, Euratomas, EAPB)
Nr. 260/68 3 straipsnio 1 dalies ir, nedarant poveikio 65
straipsnio 3 daliai, siekiant atsizvelgti | metodo taikyma
pareigiiny atlyginimams ir pensijoms atnaujinti, nuo
2014 m. sausio 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d. atlygini-
mui, kuri Sgjunga moka faktiskai dirban¢iam personalui,
taikoma laikinoji priemoné - vadinamasis solidarumo
mokestis.

2. Solidarumo mokescio tarifas, taikomas 3 dalyje nusta-
tytai bazei, yra 6 proc. Taciau AD 15 lygio 2 pakopos ir
tolesniy lygiy bei pakopy pareiginams taikomas 7 proc.
tarifas.

3. a) Solidarumo mokescio bazé yra bazinis darbo
uzmokestis, pagal kurj skaiciuojamas atlyginimas,
atémus:

i) socialinio draudimo ir pensijy jmokas bei mokes-
¢ius, kuriuos to paties lygio ir pakopos pareigiinas,
neturintis iSlaikytiniy, kaip apibrézta VII priedo 2
straipsnyje, turi mokéti prie§ solidarumo mokesti,
ir

ii) AST 1 lygio 1 pakopos pareigiino baziniam darbo
uzmokesciui lygia suma.

b) Sudétinés dalys, naudojamos nustatant solidarumo
mokes¢io bazg, isreiSkiamos eurais ir nustatoma jy
svertiné verté pagal 100 daliy skale.

4. Solidarumo mokestis isskai¢iuojamas kiekvieng
ménesj imokant atlyginima; surinktos 1éSos jtraukiamos
i bendrg Europos Sgjungos biudZeta kaip pajamos.”;

47)

48)

49)

50)

51)

67 straipsnio 3 dalis pakeic¢iama taip:

,3. ISmoka vaikui iSlaikyti specialiu motyvuotu pasky-
rimy tarnybos sprendimu gali bati padvigubinta remiantis
medicinos jstaigy iSduotais dokumentais, jrodanciais, kad
vaikas turi negalig arba serga ilgalaike liga, dél kuriy parei-
glinas patiria daug islaidy.

72 straipsnis i§ dalies keiCiamas taip:

a) 1 dalies pirmos pastraipos pirmajame sakinyje ir 1 dalies
treciojoje pastraipoje Zodziai ,institucijy” ir ,institucijos*
pakeiciami Zodziais ,institucijy paskyrimy tarnyby“ ir
Hinstitucijy paskyrimy tarnybos®

b) 2 dalyje Zodziai ,63 metai“ pakei¢iami ZodZiais ,pensinis
amzius®;

¢) 2a dalies i ir ii punktuose Zodziai ,63 metai“ pakei¢iami
zodziais ,pensinis amzius®;

d) 2b dalyje zodziai ,1 lygio” pakei¢iami zodziais ,AST 1
lygio®;

73 straipsnio 1 dalyje Zodis ,institucijy“ pakeiciamas
zodziais ,institucijy paskyrimy tarnyby*;

76a straipsnio antrajame sakinyje Zodis ,institucijos* pakei-
¢iamas zodziais ,institucijy paskyrimy tarnybos*;

77 straipsnis pakei¢iamas taip:
/7 straipsnis

Pareigiinas, turintis ne mazesnj kaip 10 mety tarnybos
staza, turi teise gauti iStarnauto laiko pensija. Taciau jei
pareiginui sukako daugiau mety nei pensinis amzius, jei
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nebuvo galima jo grazinti | tarnyba jam esant rezerve arba
atsistatydinant tarnybos labui, jis turi teis¢ gauti tokig
pensijg nepriklausomai nuo stazo.

DidzZiausia senatvés pensija sickia 70 % paskutinés katego-
rijos, kuriai pareiginas buvo priskirtas bent vienerius
metus, paskutinés bazinés algos. 1,80 % to paskutinio
bazinio darbo uzmokes¢io pareiginui mokama uz kiek-
vienus tarnybos metus, skaiCiuojamus VIII straipsnio 3
dalyje nustatyta tvarka.

Taliau pareigiinai, dirb¢ Europos Sgjungos sutartyje ar
Sutartyje dél Europos Sgjungos veikimo numatytas pareigas
einanciy asmeny, vienos i§ Sgjungos institucijy ar organy
iSrinkto pirmininko arba vienos i§ Europos Parlamento
frakcijy iSrinkto pirmininko padéjéjais, uz einant tas
pareigas i§dirbtus pensinio staZo metus turi teis¢ | pensija,
apskaiCiuojamg pagal paskutinj tuo metu gautg bazinj
darbo uzmokestj, jei gautas bazinis darbo uzmokestis yra
didesnis uz darbo uzmokestj, pagal kurj apskaiciuojama
pensija pagal $io straipsnio antra pastraipa.

IStarnauto laiko pensija neturi bati mazesné kaip 4 % mini-
malaus gyvenimo lygio uz kickvienus tarnybos metus.

Pensinis amzius yra 66 metai.

Pensinis amZius jvertinamas kiekvienais metais pradedant
2014 m. sausio 1 d. remiantis Komisijos Europos
Parlamentui ir Tarybai pateikta ataskaita. Ataskaitoje visy
pirma nagrinéjama, kaip kito valstybiy nariy darbuotojy
pensinis amzius ir Europos institucijy pareigliny tikétina
gyvenimo trukme.

Prireikus Komisija, atkreipdama ypatinga démesj j pokycius
valstybése narése, pateikia pasitilyma, kuriuo atsizvelgiant j
tg ataskaitg kei¢iamas pensinis amzius®;

78 straipsnis pakeiciamas taip:

»/ 8 straipsnis

Jei dél visisko nuolatinio invalidumo pareigiinas negali
atlikti savo pareigy grupe ir postg atitinkanciy pareigy, jis
turi teis¢ gauti invalidumo pasalpa VIII priedo 1-16 straips-
niuose numatyta tvarka.

Pagal analogija 52 straipsnis taikomas invalidumo pasalpos
gavéjams. Jeigu invalidumo pasalpos gavéjas iSeina | pensija
nesulaukes 66 mety amziaus ir nesukaupes teisiy |
didziausig galima pensija, taikomos bendrosios taisyklés
deél istarnauto laiko pensijy. IStarnauto laiko pensijos

53)

dydis apskai¢iuojamas pagal darbo uzmokesti, nustatyta
pareigiino lygiui ir pakopai, kuriuose jis dirbo tuo metu,
kai tapo invalidu.

Invalidumo pasalpa lygi 70 % pareigiino paskutinio bazinio
darbo uzmokescio. Taciau ji negali biti maZesné, negu
minimalus gyvenimo lygis.

Invalidumo pasalpa kaupiama | pensijy sistema mokant
imokas, apskai¢iuojamas pagal tos pasalpos dydi.

Jeigu invalidumas atsirado dél nelaimingo atsitikimo parei-
glinui atliekant savo pareigas ar dél nelaimingo atsitikimo,
susijusio su pareigiino pareigomis, dél profesinés ligos, dél
veiksmy visuomenés labui ar rizikuojant gyvybe gelbstint
kita Zmogy, invalidumo pasalpa negali biiti maZesné negu
120 % minimalaus gyvenimo lygio. Be to, tokiais atvejais
visa jmoky pagal pensijy sistemg suma mokama i§ institu-
cijos ar 1b straipsnyje minétos staigos biudZeto.*;

80 straipsnio $esta pastraipa pakeiCiama taip:

~Pirmojoje, antrojoje ir treciojoje pastraipose numatytos
teisés taikomos mirus buvusiam pareiginui, turéjusiam
teis¢ gauti iSmokas pagal Tarnybos nuostaty 50 straipsnj,
Tarybos reglamento (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (*)
5 straipsnj, Tarybos reglamento (Euratomas, EAPB, EEB)
Nr.2530/72 (**) 3 straipsnj arba Tarybos reglamento
(EAPB, EEB, Euratomas) Nr.1543/73 (***) 3 straipsnj, ir
mirus buvusiam pareigiinui, atleistam i§ tarnybos pries
jam sukankant pensiniam amZiui ir praSiusiam atidéti jo
senatvés pensijos mokéjima iki pirmosios kalendorinio
ménesio, sekancio po to meénesio, kurj jam sukanka
pensinis amzius, dienos.

(*) 1968 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (EEB,
Euratomas, EAPB) Nr.259/68, nustatantis Europos
Bendrijy pareiging tarnybos nuostatus ir kity
Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygas bei
Komisijos pareiginams laikinai taikomas specialias
priemones (OL L 56, 1968 3 4, p. 1, Specialusis
leidimas lietuviy kalba: 1 skyrius, 2 tomas, p. 5).

(**) 1972 m. gruodzio 4 d. Tarybos reglamentas (Eurato-

mas, EAPB, EEB) Nr. 2530/72, nustatantis specialias ir
laikinas priemones dél Europos Bendrijy pareigiiny
jdarbinimo, priimant naujas valstybes nares bei galu-
tinai nutraukiant $iy Bendrijy pareigiiny tarnyba (OL
L 272, 1972 12 5, p. 1).

1973 m. birzelio 4 d. Tarybos reglamentas (EAPB,
EEB, Euratomas) Nr.1543/73, nustatantis specialias
Europos Bendrijos pareigiinams, kuriems mokama i$
moksliniy tyrimy ir investicijy fondy, taikomas
laikinas priemones (OL L 155, 1973 6 11, p. 1).5

(***)
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54) 81a straipsnio 1 dalis i§ dalies kei¢iamas taip: taikomas jmoky tarifas ir tarifas, kurio reikia aktuarinei

55)

56)

57)

a) b punkte Zodziai ,65 metai“ pakeitiami Zodziais ,66
metai®;

b) d punktas pakeiciamas taip:

,d) mirus i§ tarnybos prie§ sukankant pensiniam
amziui i¢jusiam bei atidéti jo senatvés pensijos
mokéjimg iki pirmosios po meénesio, kurj jam
sukaks pensinis amzius, einancio kalendorinio
ménesio dienos prasiusiam buvusiam pareiginui —
senatvés pensijos, | kurig jis baty turéjes teisg
sulaukes pensinio amzZiaus, pridéjus visas b punkte
nurodytas i$mokas ir atémus i$skaitymus®;

¢) e punkte Zodziai ,i§mokas pagal $iy Tarnybos nuostaty
41 arba 50 straipsnj“ pakei¢iami ZodZiais ,iSmokas
pagal $iy Tarnybos nuostaty 41, 42c¢ arba 50 straipsnj*;

82 straipsnio 2 dalis i§ dalies keiciama taip:

,2.  Jeigu pagal 65 straipsnio 1 dalj atnaujinami atlygini-
mai, taip pat atnaujinamos ir pensijos.”;

83 straipsnio 1 dalies antroji pastraipa i$braukiama;

83a straipsnio 2, 3, 4 ir 5 dalys pakei¢iamos taip:

,2.  Agentiros, negaunancios subsidijy i§ bendro
Europos Sgjungos biudZeto, moka | ta biudZety visg
jmoky suma, reikalingg sistemai finansuoti. Nuo 2016 m.
sausio 1 d. agentiiros, kurios i§ to biudZeto finansuojamos
i§ dalies, moka darbdaviy jmoky dalj, atitinkancig savo
pajamy be subsidijos i§ bendro Europos Sajungos biudzeto
ir visy savo pajamy santyki.

3. Pensijy sistemos pusiausvyra uZtikrinama pensiniu
amziumi ir jmoky | $ig sistemg tarifu. Pagal XII priedg
atliekant penkeriy mety laikotarpio aktuarinj jvertinima ir
siekiant uztikrinti pensijy sistemos pusiausvyra, atnauji-
namas jmokos j pensijy sistemg tarifas.

4. Kiekvienais metais pagal XII priedo 1 straipsnio 2 dalj
Komisija pateikia 3 dalyje nurodyta atnaujinta aktuarinio
vertinimo variantg. Nustacius, kad einamuoju momentu

58)

59)

pusiausvyrai palaikyti, skiriasi bent 0,25 punkto, Komisija
tarifg atnaujina XII priede nustatyta tvarka.

5. Sio straipsnio 3 ir 4 dalyse numatytais atvejais atnau-
jinamas 83 straipsnio 2 dalyje nurodytas orientacinis skai-
¢ius. Komisija skelbia atnaujintg jnaSo tarifs Europos
Sgjungos oficialiojo leidinio C serijoje informavimo tikslais
praéjus dviem savaitéms nuo atnaujinimo dienos.;

VIII antrastiné dalis isbraukiama;

110 straipsnis pakei¢iamas taip:

,110 straipsnis

1. Bendrgsias $iy Tarnybos nuostaty igyvendinimo
nuostatas priima kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba,
pasitarusi su personalo komitetu ir Tarnybos nuostaty
komitetu.

2. Komisijos priimtos iy Tarnybos nuostaty jgyvendi-
nimo taisyklés, jskaitant 1 dalyje nurodytas bendrasias
jgyvendinimo nuostatas, pagal analogija taikomos agenti-
roms. Tuo tikslu Komisija po priémimo nedelsdama
prane$a agentiiroms apie tokias jgyvendinimo taisykles.

Igyvendinimo taisyklés agentiirose isigalioja pragjus devy-
niems ménesiams nuo jy jsigaliojimo Komisijoje arba devy-
niems ménesiams nuo dienos, kuria Komisija agentiras
informavo apie atitinkamos jgyvendinimo taisyklés prié-
mima, atsizvelgiant | tai, kuri data vélesné. Nepaisant to,
kas iSdéstyta, agentira gali taip pat nuspresti, kad tokios
jgyvendinimo taisyklés sigalios anksciau.

ISimties tvarka prie§ pasibaigiant Sios dalies antroje pastrai-
poje nurodytam devyniy ménesiy laikotarpiui ir pasitarusi
su personalo komitetu agentiira gali teikti Komisijai pritarti
igyvendinimo taisykles, kurios skiriasi nuo Komisijos
priimty taisykliy. Tokiomis pat sglygomis agentiira gali
prasyti Komisijos pritarti kai kuriy i§ ty jgyvendinimo
taisykliy netaikymui. Pastaruoju atveju Komisija, uzuot prié-
musi arba atmetusi praSyma, gali agenttiros prasyti pateikti
jai pritarti jgyvendinimo taisykles, kurios skiriasi nuo Komi-
sijos priimty taisykliy.

Sios dalies antroje pastraipoje nurodytas devyniy ménesiy
laikotarpis sustabdomas nuo dienos, kurig agentiira papraso
Komisijos pritarimo, iki dienos, kuria Komisija pareiskia
savo pozicija.
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Agentiira taip pat gali, pasitarusi su personalo komitetu,
teikti Komisijai pritarti jgyvendinimo taisykles, kurios susi-
jusios su kitokiais klausimais nei Komisijos priimtos
taisyklés.

Priimant jgyvendinimo taisykles agentiiroms atstovauja
valdyba arba lygiavertis organas, nurodytas Sgjungos teisés
akte, kuriuo jos steigiamos.

3. Priimant taisykles institucijy sutarimu, agentiros
nelaikomos institucijomis. Tac¢iau prie§ priimdama tas
taisykles Komisija tariasi su agentiromis.

4. Apie $iy Tarnybos nuostaty jgyvendinimo taisykles,
jskaitant 1 dalyje nurodytas bendrasias jgyvendinimo
nuostatas, ir institucijy paskyrimy tarnyby sutarimu
priimtas taisykles informuojami darbuotojai.

5. Institucijy ir agentfiry administraciniai padaliniai regu-
liariai tariasi vienas su kitu dél $iy Tarnybos nuostaty
taikymo. Tuose pasitarimuose agentiiroms atstovaujama
bendrai pagal taisykles, kurios turi biiti nustatytos jy tarpu-
savio susitarimu.

6. Remdamasis 2 dalyje, iskaitant visus jos pakeitimus,
nustatyta tvarka Europos Sajungos Teisingumo Teismas
administruoja kiekvienos institucijos paskyrimy tarnybos
priimty taisykliy registra, siekdamas jgyvendinti Siuos
Tarnybos nuostatus ir tas agentiiry priimtas taisykles tiek,
kiek jomis nukrypstama nuo Komisijos priimty taisykliy.
Institucijos ir agentiiros turi tiesioging prieigg prie to
registro ir visas teises i§ dalies keisti savo taisykles. Vals-
tybés narés turi tiesioging prieiga prie to registro. Be to, kas
trejus metus Komisija pateikia Europos Parlamentui ir
Tarybai ataskaita dél kiekvienos institucijos paskyrimy
tarnybos priimty $iy Tarnybos nuostaty jgyvendinimo
taisykliy.”;

papildoma $iais straipsniais:

2111 straipsnis

Komisijai pagal 112 straipsnj suteikiami jgaliojimai priimti
deleguotuosius aktus dél tam tikry darbo salygy aspekty ir

tam tikry atlyginimy taisykliy ir socialinio draudimo
sistemos jgyvendinimo aspekty.

112 straipsnis

1. Jgaliojimai priimti deleguotuosius aktus Komisijai
suteikiami Siame straipsnyje nustatytomis salygomis.

2. Tarnybos nuostaty 56a, 56b ir 56¢ straipsniuose, VII
priedo 13 straipsnio 3 dalyje ir XI priedo 9 straipsnyje bei
Kity tarnautojy jdarbinimo sglygy 28a straipsnio 11 dalyje
ir 96 straipsnio 11 dalyje nurodyti igaliojimai priimti dele-
guotuosius aktus Komisijai suteikiami neribotam laikotar-
piui nuo 2014 m. sausio 1 d.

3. Europos Parlamentas arba Taryba gali bet kada
atSaukti Tarnybos nuostaty 56a, 56b ir 56¢ straipsniuose,
VII priedo 13 straipsnio 3 dalyje ir XI priedo 9 straipsnyje
bei Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 28a straipsnio 11
dalyje ir 96 straipsnio 11 dalyje nurodytus deleguotuosius
jgaliojimus. Sprendimu dél jgaliojimy atSaukimo nutrau-
kiami tame sprendime nurodyti jgaliojimai priimti deleguo-
tuosius aktus. Sprendimas isigalioja kita dieng po jo paskel-
bimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje arba vélesng
jame nurodytg dieng. Jis nedaro poveikio jau galiojanciy
deleguotyjy akty galiojimui.

4. Apie priimta deleguotajj akta Komisija nedelsdama
vienu metu prane$a Europos Parlamentui ir Tarybai.

5. Pagal Tarnybos nuostaty 56a, 56b ir 56¢ straipsnius,
VII priedo 13 straipsnio 3 dalj arba XI priedo 9 straipsnj
arba Kity tarnautojy idarbinimo salygy 28a straipsnio 11
dalj ir 96 straipsnio 11 dalj priimtas deleguotasis aktas
jsigalioja tik tuo atveju, jeigu per du ménesius nuo prane-
§imo apie §j aktg Europos Parlamentui ir Tarybai dienos nei
Europos Parlamentas, nei Taryba nepareiskia prieStaravimy
arba jeigu dar nepasibaigus Siam laikotarpiui ir Europos
Parlamentas, ir Taryba pranesa Komisijai, kad priestaravimy
nereiks. Europos Parlamento ar Tarybos iniciatyva $is laiko-
tarpis pratgsiamas dviem ménesiais.

113 straipsnis

Ne veliau kaip iki 2020 m. gruodzio 31 d. Komisija
pateikia Europos Parlamentui ir Tarybai ataskait, kurioje
jvertinamas $iy Tarnybos nuostaty veikimas.”;
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61) I priedas i§ dalies kei¢iamas taip: Lygis Padéjéjai Administratoriai
13 — 15%
a) A skirsnis pakei¢iamas taip: 12 _ 15%
11 — 25%
,A. Kiekvienos pareigy grupés pareigybiy risys,
. . . . 0, 0,
kaip numatyta 5 straipsnio 4 dalyje 10 20% 25%
1. AD pareigy grupé 9 8 % 25%
Generalinis direktorius AD 15 - AD 16 8 25% 3%
7 25% 36 %
Direktorius AD 14 - AD 15
6 25% 36 %
Patar¢jas arba lygiavertés parei- | AD 13 — AD 14
gos 5 25% 36 %
Skyriaus vadovas arba lygia- | AD 9 — AD 14 4 33 % o
vertés pareigos
3 33 % —
Administratorius AD 5 - AD 12 ) 339 _
1 33% —

2. AST pareigy grupé

Vyresnysis padéjejas AST10 - AST 11 2. AST/SC pareigy grupiy vidutinés karjeros lygiaver-
Vykdo administracing, techning arba tiskumo daugikliai;

mokomaja veikl, kuriai reikia daug
savarankiskumo, ir eina svarbias

pareigas personalo valdymo,

biudzeto vykdymo arba politikos . Sekretoriai (rastinés
koordinavimo srityje Lygis darbuotojai)
Padéjéjas AST 1 - AST 9 SC 6 _
Vykdo administracing, techning arba

mokomajg veiklg, kuriai reikia tam SC 5 12%
tikro savarankiskumo, visy pirma

susijusig su taisykliy ir nuostaty SC 4 15 9%

arba bendryjy instrukcijy igyvendi-
nimu, arba kaip asmeninis institu-
cijos nario, nario privataus biuro
vadovo arba generalinio direktoriaus
(pavaduotojo) arba lygiavercio vyres- SC 2 20%
niojo vadovo padéjéjas

SC3 17 %

SC1 25 %"
3. AST/SC pareigy grupé
Sekretorius | Rastinés darbuotojas SC1-SC6 62) 11 priedas i§ dalies keiCiamas taip:
Vykdo rastiniy ir sekretoriaty uzduo-
tis, tarnybos vadybos ir kitas lygia-
vertes uzduotis, kurioms reikia tam a) 1 straipsnio pirmos pastraipos antrajame sakinyje Zodis
tikro savarankiskumo (¥) Hinstitucija“ pakei¢iamas Zodziais ,kiekvienos institucijos

paskyrimy tarnyba®;
(*) Europos Parlamente Parlamento tvarkdariy pareigybiy turi bti
ne daugiau kaip 85.

b) 1 straipsnio antros pastraipos antrasis sakinys pakei-

b) B skirsnis i§ dalies kei¢iamas taip: clamas taip:

,Taciau kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba gali

nuspresti, kad rinkimy sglygas reikia nustatyti pagal

1. AST ir AD pareigy grupiy vidutinés karjeros lygia- institucijos darbuotojy pageidavimus, iSreikStus visuo-
vertiSkumo daugikliai: tiniu balsavimu.”;

,B. Vidutinés karjeros lygiavertiSkumo daugikliai
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63)

64)

65)

¢) 1 straipsnio ketvirtoje pastraipoje Zodziai ,abiejy pareigy
grupiy” kei¢iami zodziais ,visy trijy pareigy grupiy

d) 2 straipsnio antros pastraipos pirmojoje jtraukoje
zodziai ,treCiojoje pastraipoje” iSbraukiami;

IV priedo vienintelis straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalies antrojoje pastraipoje ZodZziai ,63 mety pakei-
Ciami ZodZiais ,66 mety*;

b) 1 dalies trecioji pastraipa isbraukiama;

) 3 dalies lentelés paskutinéje eilutéje zodziai ,59 iki 64
pakei¢iami Zodziais ,,59 iki 65%

d) 4 dalies ketvirtojoje pastraipoje Zodziai ,63 mety* pakei-
Ciami Zodziais ,66 mety"

IVa priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 straipsnio antroje pastraipoje zodZiai ,,55a straipsnio 2
dalies e punkto“ pakei¢iami zodziais ,55a straipsnio 2
dalies g punkto;

b) 4 straipsnio pirmojoje pastraipoje ZodZziai ,vyresni nei
55 mety pareigiinai, kuriems leista dirbti puse darbo
dienos, rengiantis iSeiti i pensija“ pakeitiami ZodZiais
,pareigiinai, kuriems pagal Tarnybos nuostaty 55a
straipsnio 2 dalies g punktg leista dirbti puse darbo
dienos®;

V priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 6 straipsnis pakeiCiamas taip:

,0 straipsnis

Be metiniy atostogy, pareigiinas, papraius, gali gauti
specialias atostogas. Specialios atostogos suteikiamos
visy pirma S$iais atvejais:

— pareigiino santuokos atveju: keturios dienos;

— pareigiinui pakeitus gyvenamaja vieta: iki dviejy
dieny;

— sunkios sutuoktinio ligos atveju: iki trijy dieny;

— sutuoktinio mirties atveju: keturios dienos;

— aukstutinés giminystés linijos giminai¢io sunkios

ligos atveju: iki dviejy dieny;

aukstutinés  giminystés linijos giminai¢io mirties
atveju: dvi dienos;

vaiko santuokos atveju: dvi dienos;

vaiko gimimo atveju: 10 dieny per 14 savaiciy po
gimimo;

gimus nejgaliam arba sunkia liga serganciam vaikui:
20 dieny per 14 savaitiy po gimimo;

per motinystés atostogas mirus zmonai: dieny skai-
¢ius, atitinkantis likusia motinystés atostogy dalj; jei
mirusi Zmona néra pareigiinas, likusi motinystés
atostogy dalis nustatoma pagal analogija taikant
Tarnybos nuostaty 58 straipsnio nuostatas;

sunkios vaiko ligos atveju: iki dviejy dieny;

labai sunkios vaiko ligos atveju, kai tai patvirtino
gydytojas, ar paguldzius i ligoning 12 mety ar
jaunesnj vaika: iki penkiy dieny;

vaiko mirties atveju: keturios dienos;

jvaikinus vaikg: 20 savaiciy, prailginant iki 24 savai-
¢iy, jei jvaikinamas vaikas su negalia:

Kiekvienas jvaikintas vaikas suteikia teise tik  vieng
specialiy atostogy laikotarpj, kurj jvaiking tévai, jeigu
jie abu yra pareigiinai, gali dalytis tarpusavyje. Jos
suteikiamos tik tada, jeigu pareigino sutuoktinis
bent pus¢ laiko uZsiima apmokama veikla. Jei
sutuoktinis dirba ne Sajungos institucijose ir turi
teise | panaSias atostogas, i§ pareigiinui suteikiamy
atostogy atimamas atitinkantis dieny skaicius.

Kai bitina, paskyrimy tarnyba gali suteikti papil-
domas specialias atostogas, jeigu toje 3alyje, kurioje
atliekama jvaikinimo procedira, ir kuri néra jvaiki-
nanéio pareigiino darbo 3alis, pagal galiojancius
vidaus teisés aktus vienas ar abu jvaikinantys tévai
turi praleisti tam tikra laika.

Suteikiamos specialios 10 dieny atostogos, jeigu
pareiglinas nepanaudoja visy specialiy 20 ar 24
savaiCiy atostogy dél Sios jtraukos pirmojo sakinio;
tos papildomos specialios atostogos suteikiamos tik
kartg uz kiekvieng jvaikintg vaikg.
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66) V

—

Be to, pagal Tarnybos nuostaty 24a straipsnj atsizvel-
giant | institucijos sudarytos kvalifikacijos kélimo ir
mokymo programos ribas, institucija taip pat gali
suteikti specialias atostogas kvalifikacijos kélimui ir
mokymuisi.

Be to, specialios atostogos gali biti suteiktos pareigi-
nams iSimties tvarka dél iSskirtinio darbo, virsijancio
jprastines pareigino prievoles. Tokios specialios atos-
togos suteikiamos véliausiai po trijy ménesiy paskyrimy
tarnybai priémus sprendimg dél i$skirtinio pareigiino
darbo pobudzio.

Siame straipsnyje nesusituokes pareigiino partneris
laikomas sutuoktiniu, jeigu tenkinamos pirmosios trys
salygos, nustatytos VII priedo 1 straipsnio 2 dalies ¢
punkte.

Kai remiantis $io skirsnio nuostatomis suteikiamos
specialios atostogos, kelionés laikas nustatomas specialiu
sprendimu, atsizvelgiant i konkrecius poreikius.

7 straipsnis pakei¢iamas taip:

»/ Straipsnis

Pareigiinai, turintys teis¢ | ekspatriacijos i$moka arba
iSmokg uz darbg uZsienyje, turi teis¢ i dvi su puse
dienos papildomy atostogy per metus, kurios skiriamos
kelionei namo.

Pirma pastraipa taikoma pareigiinams, kuriy darbo vieta
yra valstybiy nariy teritorijose. Jeigu darbo vieta yra uz
Siy teritorijy riby, atostogy, kurios skiriamos kelionei
namo, trukmé nustatoma specialiu sprendimu, atsizvel-
giant j konkrecius poreikius.”;

priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

1 straipsnis pakei¢iamas taip:

»1 straipsnis

Nevir$ijant Tarnybos nuostaty 56 straipsnyje nustatyty
riby, SC 1-SC 6 arba AST 1-AST 4 lygiy pareigiinas uz
virvalandzius turi teis¢ gauti kompensuojamasias atos-
togas arba atlyginima:

a)

a) uz kiekvieng vir§valandziy valanda pareigiinas turi
teise gauti pusantros valandos kompensuojamyjy
atostogy; jeigu pareigiinas virSvalandzius dirbo nuo
22.00 iki 7.00 val. arba sekmadienj ar valstybés
§ventés dieng, jis turi teise gauti dviejy valandy
kompensuojamasias atostogas; suteikiant kompen-
suojamasias atostogas, atsizvelgiama j tarnybos reika-
lavimus ir atitinkamo pareigiino lengvatas;

b) jeigu tarnybos reikalavimai neleidzia per du ménesius
nuo to ménesio, kai buvo dirbami virSvalandziai,
iSeiti | kompensuojamgsias atostogas, paskyrimy
tarnyba leidzia apmokéti neatlygintas virSvalandziy
valandas taikant 0,56 % meénesinio bazinio darbo
uzmokescio uz kiekvieng a punkte nurodytg vir§va-
landZiy valanda;

¢) siekiant gauti kompensuojamasias atostogas arba
atlyginima uz vienos valandos virsvalandj, papil-
domai reikia i8dirbti ilgiau kaip 30 minudiy.”;

3 straipsnis pakeiciamas taip:

»3 straipsnis

Nepaisant pirmesniy $io priedo nuostaty, atlygis uz tam
tikry SC 1-SC 6 arba AST 1-AST 4 lygiy grupiy parei-
gliny i8dirbtus vir§valandzius tam tikromis sglygomis
gali bati mokamas fiksuotomis i$mokomis, kuriy dydj
ir salygas nustato paskyrimy tarnyba, pasitarusi su Jung-
tiniu komitetu.”;

67) VII priedas i§ dalies keiciamas taip:

1 straipsnio 3 dalyje Zodziai ,3 lygio“ pakei¢iami
zodziais ,AST 3 lygio®

3 straipsnio 1 dalies antra pastraipa pakeitiama taip:

,Teisé | ta iSmokg jgyjama pirmaja ménesio, kurj vaikas
pradeda lankyti prading $vietimo istaiga, diena ir baigiasi
paskuting ménesio, kurj vaikas baigia mokslus ar kurio
pabaigoje jam sukanka dvidesimt SeSeri metai (priklau-
somai nuo to, kuri i§ $iy daty ankstesné), dieng.”;
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¢) 7 straipsnis pakeiCiamas taip:

»/ Straipsnis

1. Pareiglinas turi teis¢ gauti fiksuoto dydzio i$moka,
atitinkancia jo paties, jo sutuoktinio ir kartu su juo
gyvenanciy iSlaikomy asmeny kelionés islaidas:

a) pradedant eiti pareigas kompensuojama kelioné nuo
pareigiino jdarbinimo vietos iki jo darbo vietos;

b) baigiant tarnyba, kaip apibrézta Tarnybos nuostaty
47 straipsnyje, kompensuojama kelioné i§ darbo
vietos | kilmés vieta, kaip apibrézta Sio straipsnio 4
dalyje;

¢) persikeliant j kitg vieta, kai pasikeicia jo darbo vieta.

Mirus pareigiinui, nasliu likes sutuoktinis ir islaikomi
asmenys turi teis¢ tomis paciomis sglygomis gauti
fiksuoto dydzio iSmoka.

Jaunesniy nei dvejy mety vaiky kelionés islaidos per
visus kalendorinius metus nekompensuojamos.

2. Fiksuoto dydzio iSmoka apskai¢iuojama pagal
suma, skirta uz geografinio atstumo tarp 1 dalyje nuro-
dyty viety kilometra.

Uz kiekvieng kilometrg mokama i imoka:

0 EUR uz kiekvieng km nuo 0 iki 200 km

0,1895 EUR uz kiekvieng km nuo | 201 iki 1 000 km

0,3158 EUR uz kiekvieng km nuo | 1 001 iki 2 000 km

0,1895 EUR uz kiekvieng km nuo | 2 001 iki 3 000 km

0,0631 EUR uz kiekvieng km nuo | 3 001 iki 4 000 km

0,0305 EUR uz kiekvieng km nuo | 4 001 iki 10 000 km

0 EUR uz kiekvieng km per 10 000 km.

Prie kelionés iSmokos pridedamas fiksuoto dydzio
priedas:

— 94,74 EUR — jeigu geografinis atstumas tarp 1 dalyje
nurodyty viety yra nuo 600 iki 1200 km,

— 189,46 EUR - jeigu geografinis atstumas tarp 1
dalyje nurodyty viety yra didesnis nei 1 200 km.

Minétos iSmokos uz kiekvieng kilometra ir fiksuoto
dydZio priedai atnaujinami tokiu pat santykiu, kaip ir
atlyginimas.

3. Nukrypstant nuo 2 dalies, kelionés islaidos, susiju-
sios su persikélimu i§ darbo vietos Europos Sajungos
valstybiy nariy teritorijose | darbo vietg uz ty teritorijy
riby arba su persikélimu i§ vienos darbo vietos i kitg uz
ty teritorijy riby, kompensuojamos i§mokant fiksuoto
dydzio iSmokg, apskai¢iuojamag pagal kelionés léktuvu
klase, viena pakopa aukstesne uz ekonoming Kklase,
kaing.

4. Pareigiino kilmés vieta jam pradéjus eiti pareigas
nustatoma i§ esmés pagal tai, kur pareigiinas priimtas i
darbg arba kur, remiantis specialiu ir pagristu jo
praSymu, yra jo interesy centras. Taip nustatyta kilmeés
vieta gali bati pakeista specialiu paskyrimy tarnybos
sprendimu, kol pareigiinas eina pareigas arba kai jis
baigia tarnyba. Taciau kol pareigiinas eina pareigas,
toks sprendimas gali biti priimtas tik i§imtiniais atvejais
ir pareiginui pateikus tinkamus patvirtinamuosius doku-
mentus.

Taciau dél tokio pakeitimo pareigiino interesy centru
nelaikoma vieta uz Sajungos valstybiy nariy teritorijy
riby, uz Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo II
priede i§vardyty Saliy bei teritorijy riby ir uz Europos
laisvosios prekybos asociacijos valstybiy nariy teritorijy
riby.”

8 straipsnis pakeiCiamas taip:

»8 straipsnis

1. Kiekvienais kalendoriniais metais pareigiinai,
turintys teis¢ i ekspatriacijos arba gyvenimo uZzsienyje
iSmoka, turi teisg, nevirdijant 2 dalyje nustatyty riby,
gauti kelionés i§ darbo vietos i kilmés vietg, kaip
apibrézta 7 straipsnyje, iSlaidas atitinkancig fiksuoto
dydzio i$mokg sau ir — jeigu jis turi teis¢ gauti iSmokg
$eimai — savo sutuoktiniui bei i§laikomiems vaikams,
kaip apibrézta 2 straipsnyje.
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Kai ir vyras, ir Zmona yra Europos Sgjungos pareigiinai,
kiekvienas i§ jy pagal iSdéstytas nuostatas turi teis¢ |
kelionés islaidas atitinkancia fiksuoto dydzio iSmokg
sau ir islaikomiems vaikams; uZ kiekvieng islaikoma
vaikg mokama tik viena i§moka. I§moka islaikomiems
vaikams nustatoma vyro ar Zmonos praSymu pagal
vieno i§ jy kilmés vieta.

Jeigu tam tikrais metais pareiglinas susituokia ir taip
igyja teis¢ | iSmokg Seimai, sutuoktiniui apmokétinos
kelionés islaidos apskaiciuojamos proporcingai laikotar-
piui nuo santuokos dienos iki mety pabaigos.

Jeigu dél Seiminés padéties pasikeitimo po sumy i$mo-
kéjimo  pasikeiCia skaiCiavimo bazé, pareigiinas jy
grazinti neprivalo.

Jaunesniy nei dvejy mety vaiky kelionés islaidos per
visus kalendorinius metus nekompensuojamos.

2. Fiksuoto dydzio iSmoka apskai¢iuojama pagal
i$moka uz kiekvieng geografinio atstumo tarp pareigiino
darbo vietos ir jo kilmés vietos kilometra.

Kai kilmés vieta, kaip apibréZta 7 straipsnyje, yra uz
Sajungos valstybiy nariy teritorijy riby, uz Sutarties
dél Europos Sgjungos veikimo II priede i$vardyty Saliy
bei teritorijy riby ir uz Europos laisvosios prekybos
asociacijos valstybiy nariy teritorijy riby, fiksuoto
dydzio i$moka apskai¢iuojama pagal iSmoka uz kiek-
vieng geografinio atstumo tarp pareigiino darbo vietos
ir valstybés narés, kurios pilietybe jis turi, sostinés kilo-
metrg. Pareiginai, kuriy kilmés vieta yra uz Sajungos
valstybiy nariy teritorijy riby, uz Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo II priede i§vardyty Saliy bei teritorijy
riby ir uz Europos laisvosios prekybos asociacijos vals-
tybiy nariy teritorijy riby ir kurie néra vienos i§ vals-
tybiy nariy pilieciai, neturi teisés j fiksuoto dydzio
iSmoka.

Uz kiekvieng kilometrg mokama $i iSmoka:

0 EUR uz kiekvieng km nuo 0 iki 200 km

0,3790 EUR uz kiekvieng km nuo | 201 iki 1 000 km

0,6316 EUR uz kiekvieng km nuo | 1001 iki 2 000 km

0,3790 EUR uz kiekvieng km nuo | 2 001 iki 3 000 km

0,1262 EUR uz kiekvieng km nuo | 3 001 iki 4 000 km

0,0609 EUR uz kiekvieng km nuo | 4 001 iki 10 000 km

0 EUR uz kiekvieng km per 10 000 km.

Prie kelionés iSmokos pridedamas fiksuoto dydzio
priedas:

— 189,48 EUR - jeigu geografinis atstumas tarp darbo
vietos ir kilmés vietos yra nuo 600 km iki 1 200
km,

— 378,93 EUR - jeigu geografinis atstumas tarp darbo
vietos ir kilmés vietos yra didesnis kaip 1 200 km.

Minétos iSmokos uz kiekvieng kilometrg ir fiksuoto
dydzio priedai atnaujinami tokiu pat santykiu, kaip ir
atlyginimas.

3. Jeigu pareigiinas, kurio tarnyba kalendoriniais
metais dél kokios nors priezasties, i$skyrus mirtj,
nutritksta arba kuris dalj mety i$¢jes atostogy dél asme-
niniy prieZasciy, Sajungos institucijoje faktiskai dirba
trumpiau kaip devynis ty mety ménesius, jis turi teis¢
gauti tik dalj 1 ir 2 dalyse nurodyto fiksuoto dydzio
i$mokos, apskai¢iuotos proporcingai faktiskai isdirbtam
laikotarpiui.

4. Sio straipsnio 1, 2 ir 3 dalys taikomos pareigii-
nams, kuriy darbo vieta yra valstybiy nariy teritorijose.
Pareigiinas, kurio darbo vieta yra uZ valstybiy nariy
teritorijy riby, kiekvienais kalendoriniais metais turi
teise gauti pats, o tuo atveju, jeigu jis turi teise i Seimos
pasalpa, — taip pat jo sutuoktinis ir islaikomi vaikai, kaip
apibrézta 2 straipsnyje, kelionés | kilmés vietg islaidy
kompensacija arba kelionés j kitg vieta islaidy kompen-
sacija, nevirsijancia kelionés j kilmeés viet iSlaidy. Taciau
jeigu sutuoktinis ir 2 straipsnio 2 dalyje nurodyti
asmenys negyvena su pareiginu jo darbo vietoje, jie
turi teis¢ kiekvienais kalendoriniais metais gauti kelionés
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is kilmés vietos j darbo vieta arba kelionés i kitg vieta,
kurios kaina yra ne didesné uz kelionés j darbo vieta
kaina, i8laidy kompensacija.

Kelionés islaidos kompensuojamos iSmokant fiksuoto
dydzio iSmoka, apskai¢iuojamg pagal kelionés léktuvu
ekonomine klase kaing.

9 straipsnis pakei¢iamas taip:

»9 straipsnis

1.  Pareigiinai, kurie, kad bty laikomasi Tarnybos
nuostaty 20 straipsnio, pradédami tarnybg privalo
pakeisti gyvenamaja vieta arba véliau keisti darbo vieta
biidami tarnyboje ir kurie negavo ty paciy islaidy
kompensacijos i§ kito altinio, turi teis¢ i baldy ir asme-
niniy daikty pervezimo iSlaidy, jskaitant jprastinés
rizikos (t. y. silauzimo, vagystés, gaisro) draudimo islai-
das, kompensacija, nevirsijancia islaidy riby.

Nustatant islaidy ribas atsizvelgiama i pareigiino Seiming
padétj persikraustymo metu ir vidutines persikraustymo
bei susijusias draudimo islaidas.

Siai daliai jgyvendinti kiekvienos institucijos paskyrimy
tarnyba priima bendrgsias jgyvendinimo nuostatas.

2. Pareigiinui baigus tarnyba arba mirus, kompensuo-
jamos persikraustymo i§ pareigino darbo vietos i jo
kilmés vieta iSlaidos, nevir§ijant 1 dalyje nustatyty
riby. Jeigu mirgs pareigiinas buvo nevedgs, ilaidy
kompensacija gauna jo teises gauti i¥mokas turintys
asmenys.

3. Jeigu asmuo turi pareigiino statusa, persikraustoma
per vienus metus nuo jo bandomojo laikotarpio pabai-
gos. Baigus tarnybg, persikraustoma per trejus metus,
kaip nustatyta 6 straipsnio 4 dalies antrojoje pastraipoje.
Persikraustymai po Sioje dalyje nurodyty terminy
kompensuojami tik iSimtiniais atvejais specialiu pasky-
rimy tarnybos sprendimu.”;

13 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

i) 3 dalis pakei¢iama taip:

,3.  Komisija kas dvejus metus perzitri 2 dalies a
punkte nustatytus tarifus. PerZitira atlickama atsizvel-
giant i ataskaita apie viesbudiy, restorany bei maiti-
nimo paslaugy kainas ir grindziama tokiy kainy
poky¢iy rodikliais. Dél perzitros Komisija sprendzia
priimdama deleguotuosius aktus pagal Tarnybos
nuostaty 111 ir 112 straipsnius.”;

—_
=
=

papildoma 3ia dalimi:

»4. Nukrypstant nuo 1 dalies, apgyvendinimo
islaidos, kurias pareigiinai patiria komandiruotése |
pagrindines savo institucijy darbo vietas, kaip nuro-
dyta Sutarties dél Europos Sajungos veikimo proto-
kole Nr. 6, gali bati kompensuojamos remiantis
fiksuoto dydzio suma, kuri nevir$ija didZiausios
minétoms valstybéms naréms nustatytos sumos.”;

g) 13a straipsnyje ZodZiai ,jvairios institucijos“ pakei¢iami

zodziais ,jvairiy institucijy paskyrimy tarnybos®;

h) 17 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

i) 1 dalis pakeiciama taip:

,1.  Atlyginimas kickvienam pareigiinui i§mo-
kamas toje vietoje, kur jis dirba, ir tos Salies valiuta
arba, pareigiino praSymu, eurais j banka Europos
Sgjungoje.;

ii

=

2 dalies pirmoji pastraipa pakeiciama taip:

,Taisyklése, kurias pasitarusios su Tarnybos nuostaty
komitetu kiekvienos institucijos paskyrimy tarnybos
nustato bendru sutarimu, i§déstytomis salygomis
pareigiinas gali prasyti nuolatinio atlyginimo dalies
pervedimo.”;

‘

iii

=

3 dalies pirmajame sakinyje po Zodziy ,atliekami’
jterpiami Zodziai atitinkamos valstybés narés
valiuta“;

=

4 dalies pirmajame sakinyje prie§ Zodzius ,j kita
valstybe narg” jterpiami zodziai ,vietos valiuta;
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68) VIII priedas i§ dalies keiciamas taip:

a)

3 straipsnio b punkte ZodZziai ,pagal 41 ir 50
straipsnius“ pakei¢iami Zodziais ,pagal 41, 42c ir 50
straipsnius®;

5 straipsnis pakeiciamas taip:

»D straipsnis

Nepaisant $io priedo 2 straipsnio nuostaty, pareigiinai,
like tarnyboje po to, kai sulauké pensinio amziaus, turi
teis¢ | pensijos prieda, lygy 1,5% bazinio darbo
uzmokescio, pagal kurj skaiCiuojama jy pensija kiekvie-
nais metais, dirbtais sulaukus tokio amziaus, su ilyga,
kad bendra jy pensijos ir priedo suma negali virSyti
70 % jy paskutinio bazinio darbo uzmokescio, kaip
nurodyta Tarnybos nuostaty 77 straipsnio antroje arba
treCioje pastraipoje.

Ta padidinta suma taip pat mokama mirus pareigfinui,
kuris nenutrauké savo tarnybos sulaukes pensinio
amZziaus.”;

6 straipsnyje Zodziai ,1 lygio pirmos pakopos pakei-
¢iami Zodziais ,AST 1 lygio pirmosios pakopos®

9 straipsnis pakei¢iamas taip:

»9 straipsnis

Pareigiinas, iSeidamas i§ tarnybos, kol dar nesulauké
pensinio amziaus, gali paprasyti, kad jo iStarnauto
laiko pensija:

a) baty atidéta iki kalendorinio ménesio po to ménesio,
kurj jis sulauké pensinio amzZiaus, pirmosios dienos
arba

b) bty iSmokéta tuojau pat, jeigu jam yra sukake ne
maziau kaip 58 metai. Tuo atveju iStarnauto laiko
pensija mazZinama suma, apskaiciuota atsizvelgiant i
pareigiino amziy, jam pradéjus gauti savo pensijg.

Pensija mazinama 3,5 % kiekvienais metais iki ty mety,
kuriais pareigiinas jgyty teis¢ j iStarnauto laiko pensija,
kaip apibrézta Tarnybos nuostaty 77 straipsnyje. Jeigu
amziaus, kurio sulaukus jgyjamos teisés | iStarnauto

laiko pensija, kaip apibrézta Tarnybos nuostaty 77
straipsnyje, ir suinteresuoto asmens amziaus tuo metu
skirtumas yra didesnis, negu sveikas mety skaicius,
pensija mazinama dar vienus papildomus metus.”;

11 straipsnio 2 dalies antrojoje pastraipoje Zodis ,ins-
titucija“ pakei¢iamas Zodziais ,kiekvienos institucijos
paskyrimy tarnyba‘;

12 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

i) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Pareigiinas, kuris dar nesulauké pensinio
amziaus ir kurio tarnyba nutriiksta ne dél mirties
ar invalidumo, ir kuris neturi teisés i tuojau pat prasi-
dedantj ar atidéta pensijos mokéjima, iSeidamas is
tarnybos turi teise:

a) gauti iSeiting pasalpa, lygia trigubai sumai, iSskai-
Ciuotai i§ jo bazinio darbo uzmokescio jo pensijos
jmokoms, atémus visas sumas, i§mokétas pagal
Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 42 ir 112
straipsnius, jeigu jo tarnybos trukmé buvo trum-
pesné nei vieneri metai ir jis nepasinaudojo 11
straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka;

b) kitais atvejais — gauti iSmokas, numatytas 11
straipsnio 1 dalyje arba | tai, kad tokiy i§moky
aktuarinis ekvivalentas biity pervestas j jo pasi-
rinktg privacig draudimo bendrove ar pensijy
fondg, jeigu tokia bendrové ar fondas garantuoja,
kad:

i) kapitalas nebus graZintas;

ii) ménesinés iSmokos bus pradétos mokéti ne
anksc¢iau kaip sulaukus 60 mety ir ne véliau
kaip sulaukus 66 mety;

i) baty jtrauktos nuostatos dél apgrazos ar
maitintojo netekimo pensijos;

iv) perkélimas j kita draudimo bendrove ar kita
fondg leidZziamas tik tada, jeigu toks fondas
atitinka 1, ii ir ili papunkciuose nustatytas
salygas.;
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i) 2 dalis pakei¢iama taip:

,2.  Nukrypstant nuo 1 dalies b punkto, jaunesni
kaip pensinio amziaus pareigiinai, kurie nuo to laiko,
kai pradéjo eiti pareigas, tam, kad jgyty ar islaikyty
teises | pensija, mokéjo jmokas valstybinei pensijy
sistemai ar jy pasirinktai privaciai draudimo sistemai
arba pensijy fondui, atitinkan¢iam 1 dalyje nustatytas
salygas, ir kuriy tarnyba nutriiksta ne dél mirties ar
invalidumo, jiems nejgyjant teisés tuojau pat ar po
tam tikro laiko gauti iStarnauto laiko pensijg,
iSeidami i§ tarnybos turi teis¢ gauti iSeiting iSmoka,
lygia jy pensijos, sukauptos jy tarnybos metu institu-
cijose, aktuarinei vertei. Tais atvejais sumos, sumo-
kétos tam, kad baty jgytos ar ilaikytos teisés |
pensija pagal valstybing pensijy sistema, taikant
Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 42 ar 112 straips-
nius, atimamos i§ iSeitinés iSmokos.

g) 15 straipsnyje Zodziai ,63 mety” pakeiCiami ZodZiais
~pensinis amzius;

h) 18a straipsnyje Zodziai ,63 mety“ pakeiciami ZodZiais
~pensinis amzius®;

i) 27 straipsnio antrojoje pastraipoje Zodis ,patikslinus*
pakeitiamas zodZiu ,atnaujinus;

j) 45 straipsnis i§ dalies keitiamas taip:

i) treCiojoje pastraipoje ZodZiai ,valstybés nareés,
kurioje yra jy gyvenamoji vieta,“ pakei¢iami ZodZiais
~Europos Sgjungos®;

ii) ketvirtos pastraipos pirmajame sakinyje pries
zodzius ,3alies, kurioje yra jy gyvenamoji vieta,
banka“ jterpiami Zodziai ,Europos Sgjungos arba“;

iii) ketvirtos pastraipos antrajame sakinyje ZodZiai
seurais | banka Salyje, kurioje yra institucijos
buveiné, ar* isbraukiami;

69) IX priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 2 straipsnio 3 dalyje Zodis ,institucijos“ pakei¢iamas
zodziais ,kiekvienos institucijos paskyrimy tarnyba‘;

b) 5 straipsnio 1 dalies pirmasis sakinys pakei¢iamas taip:

,Kiekvienoje institucijoje isteigiama drausmés komisija
(toliau — komisija), jei dvi arba daugiau agenttiry, remda-
mosi Tarnybos nuostaty 9 straipsnio la dalimi, nenu-
sprendzia jsteigti bendros komisijos.”;

30 straipsnis pakeiciamas taip:

»30 straipsnis

Nedarant poveikio 2 straipsnio 3 daliai, kiekvienos
institucijos paskyrimo tarnyba, jei mano, kad tai tiks-
linga, pasitarusi su personalo komitetu, priima $io
priedo jgyvendinimo tvarka.”;

70) X priedas i§ dalies keitiamas taip:

a)

6 straipsnis pakeiCiamas taip:

,0 straipsnis

Kiekvienais kalendoriniais metais pareigiinas turi teis¢ j
dvi dienas metiniy atostogy uZ kiekvieng tarnybos
meénesj.

Nepaisant $io straipsnio 1 dalies,  trecigsias Salis jau
komandiruoti pareigiinai nuo 2014 m. sausio 1 d. turi
teise:

— | tris darbo dienas nuo 2014 m. sausio 1 d. iki
2014 m. gruodzio 31 d,;

— dvi su puse darbo dieny nuo 2015 m. sausio 1 d. iki
2015 m. gruodzio 31 d.

7 straipsnis pakeiciamas taip:

7 Straipsnis

Tais metais, kai pareigiinas pradeda arba baigia eiti
pareigas treciojoje Salyje, jis turi teis¢ | dvi darbo dienas
atostogy uz kiekvieng pilng tarnybos ménesj, po dvi
darbo dienas uz nepilng tarnybos ménesj, jei dirbta
daugiau kaip 15 dieny, ir po vieng darbo dieng uz
nepilng ménesi, jei dirbta 15 ar maziau dieny.

Pareiginui dél nesusijusiy su tarnyba priezas¢iy nei$nau-
dojus kasmetiniy atostogy iki einamyjy mety pabaigos, j
kitus metus galima perkelti ne daugiau kaip 14 darbo
dieny atostogy.;
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¢) 8 straipsnis papildomas $ia pastraipa: Paskyrimy tarnyba gali nuspresti prie iSmokos dél gyve-

,Pareigiinai, kurie pagal Tarnybos nuostaty 24a straipsnj
dalyvauja mokymuose ir kuriems pagal $io straipsnio
pirmg pastraipg suteikiamos atostogos poilsiui, prireikus
derina mokymams skirtg laikg su savo atostogomis.”;

9 straipsnio 1 dalis pakeiciama taip:

,1.  Atsizvelgiant | pareigiino pageidavimg ir tarnybos
poreikius, kasmetinés atostogos gali buti suteikiamos
visos i§ karto arba dalimis. Taciau bent viena atostogy
dalis turi trukti dvi savaites i§ eilés.;

10 straipsnis pakeiCiamas taip:

»10 straipsnis

1. I3moka dél gyvenimo salygy nustatoma pagal
pareigiino tarnybos vietg orientacinés sumos procentu.
Ta baziné suma apima visg bazinj darbo uZmokestj,
ekspatriacijos i$§mokg, i$mokg Seimai ir i¥moka vaikui
iSlaikyti, atémus Tarnybos nuostatuose arba jiems
jgyvendinti priimtuose reglamentuose nurodytas priva-
lomas isskaiciuoti sumas.

Kai pareigiinas dirba Salyje, kurioje gyvenimo salygos
gali bati laikomos lygiavertémis gyvenimo salygoms
Europos Sajungoje, tokia i§moka nemokama.

Kitose darbo vietose i$moka dél gyvenimo salygy nusta-
toma atsizvelgiant, be kita ko, i Siuos aspektus:

— sveikatos priezitros ir ligoniniy aplinka,

— saugumag,

— klimatg,

— izoliacijos laipsni,

— Kkitas vietos gyvenimo salygas.

Gavusi  Personalo komiteto nuomoneg, paskyrimy
tarnyba kasmet persvarsto ir prireikus patikslina kiek-
vienai tarnybos vietovei nustatytg iSmoka dél gyvenimo

salygy.

=

nimo salygy skirti papildoma priemokg tais atvejais, kai
pareigiinas buvo daugiau nei vieng kartg paskirtas |
darbo vieta, kurioje darbo salygos laikomos sunkiomis
arba labai sunkiomis. Ta papildoma priemoka nevirsija
pirmoje pastraipoje nurodytos 5 % bazinés sumos, o
paskyrimy tarnyba tinkamai pagrindzia pavienius savo
sprendimus, kad biity paisoma vienodo pozitrio prin-
cipo, remdamasi ankstesnio paskyrimo sunkumo
laipsniu.

2. Jei gyvenimo salygos darbo vietoje tiesiogiai pavo-
jingos pareigtinui, paskyrimy tarnybos specialiu pagristu
sprendimu jam mokama laikina papildoma i§moka. Ta
iSmoka nustatoma 1 dalies pirmoje pastraipoje nuro-
dytos bazinés sumos procentu:

— kai tarnyba rekomenduoja personalui nejkurdinti
Seimos ar kity priklausomy asmeny darbo vietoje,
su sglyga, kad jie laikosi tos rekomendacijos;

— kai tarnyba nusprendzia laikinai sumazinti tam
tikroje darbo vietoje dirbanciy darbuotojy skaiciy.

Tinkamai pagristais atvejais paskyrimy tarnyba taip pat
gali nustatyti, kad tam tikras pareigas gali eiti tik $eimos
neturintis asmuo. Minéta i§moka mokama tik darbuoto-
jams, kurie laikosi tos apibrézties.

3. Dél i$samiy Sio straipsnio taikymo nuostaty spren-
dzia paskyrimy tarnyba.’;

11 straipsnio pirmajame sakinyje Zodis ,Belgijoje* pakei-
¢iamas Zodziais ,Europos Sgjungoje®;

13 straipsnis pakei¢iamas taip:

»13 straipsnis

Siekiant kuo geriau uztikrinti pareigiinams tg pacig
perkamajg galig, kad ir kur baty jy darbo vieta, 12
straipsnyje nurodyti korekciniai koeficientai atnaujinami
kartg per metus laikantis XI priedo. Atnaujinant koefi-
cientus visos vertés laikomos orientacinémis vertémis.
Komisija skelbia atnaujintas vertes Europos Sgjungos
oficialiojo leidinio C serijoje informavimo tikslais praéjus
dviem savaitéms nuo atnaujinimo dienos.
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Taciau jei paaiskéja, kad tam tikros Salies pragyvenimo
iSlaidy skirtumas, apskaiCiuotas remiantis korekciniu
koeficientu ir atitinkamu valiuty kursu, po paskutinio
atnaujinimo virSijo 5 %, pirmoje pastraipoje nustatyta
tvarka atlickamas laikinasis atnaujinimas siekiant korek-
cinio koeficiento tikslinimo.*;

23 straipsnis pakei¢iamas taip:

»23 straipsnis

Paskyrimy tarnyba, remdamasi Saliy sgrasu, kurj turi
sudaryti ji pati, ir kai institucija neapriipina pareigiino
bistu, moka pareigiinui bisto iSmokg arba grazina
pareigiino mokamg nuomg.

Biisto i§moka mokama pateikus nuomos sutartj, nebent
paskyrimy tarnyba dél tinkamai pagristy prieZasciy,

.XI PRIEDAS

susijusiy su darbo vietos atitinkamoje treciojoje 3alyje
praktika ir vietos sglygomis, panaikina t3 prievol.
Biisto iSmoka apskai¢iuojama visy pirma atsizvelgiant j
pareigiino pareigy lygj ir po to i jo islaikomos Seimos
sudéti.

Nuoma grgZinama, jeigu paskyrimy tarnyba davé aisky
leidima isikurti atitinkamame biste ir jei jis visy pirma
atitinka pareigiino pareigy lygj ir po to jo islaikomos
Seimos sudéti.

I§samias $io straipsnio taikymo nuostatas nustato pasky-
rimy tarnyba. Bisto iSmoka jokiu badu neturi virSyti
pareiglino patiriamy islaidy.”;

71) XI priedas pakeitiamas taip:

TARNYBOS NUOSTATU 64 IR 65 STRAIPSNIY IGYVENDINIMO TAISYKLES

1 SKYRIUS

KASMETINIS ATLYGINIMO ATNAUJINIMAS, NUSTATYTAS TARNYBOS NUOSTATU 65 STRAIPSNIO 1

DALYJE

1 Skirsnis

Kasmetinj tikslinima lemiantys veiksniai

1 straipsnis

1. Europos Sgjungos statistikos tarnybos (Eurostato) pranesimas

Siekiant atlikti Tarnybos nuostaty 65 straipsnio 1 dalyje nustatyta atnaujinimg ir X priedo 13 straipsnio tikslais, kiek-
vienais metais iki spalio mén. pabaigos Eurostatas parengia pranesima apie pragyvenimo islaidy Belgijoje ir Liuksemburge
pasikeitimus, ekonominius Briuselio ir tam tikry valstybiy nariy bei, jei bitina, treciyjy Saliy viety ekonominius paritetus
ir centrinés valdzios valstybingje tarnyboje mokamy darbo uzmokesciy perkamosios galios poky¢ius.

2. Pragyvenimo islaidy Belgijoje ir Liuksemburge kitimas

Eurostatas sudaro indeksa Sajungos pareigiiny pragyvenimo islaidy Belgijoje ir Liuksemburge pokyciams jvertinti. Sis
indeksas (toliau — jungtinis indeksas) apskai¢iuojamas atsizvelgiant i nacionalinj korekcinj infliacijos koeficienta (Belgijos
atveju i suderintg vartotojy kainy indeksg (SVKI), o Liuksemburgo — | vartotojy kainy indeksa (VKI)) nuo praéjusiy mety
birZzelio mén. iki einamyjy mety birZelio mén. pagal tose valstybése narése tarnaujanciy darbuotojy pasiskirstyma.

3. Pragyvenimo ne Briuselyje islaidy kitimas

a) Eurostatas, suderings su valstybiy nariy nacionaliniais statistikos institutais ar kitomis atitinkamomis institucijomis,
kaip apibrézta Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (EB) Nr. 223/2009 (*), (toliau - valstybiy nariy nacionaliniai
statistikos institutai ar kitos atitinkamos institucijos) apskaic¢iuoja ekonominius paritetus, kuriais nustatoma, kiek

ekvivalentiska yra perkamoji galia, kurig uztikrina:

(*) 2009 m. kovo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr.223/2009 dél Europos statistikos, panaikinantis Europos
Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB, Euratomas) Nr. 1101/2008 dél konfidencialiy statistiniy duomeny perdavimo Europos Bendrijy
statistikos tarnybai, Tarybos reglamenta (EB) Nr.322/97 dél Bendrijos statistikos ir Tarybos sprendima 89/382/EEB, Euratomas,
jsteigiant] Europos Bendrijy statistikos programy komiteta (OL L 87, 2009 3 31, p. 164).
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i) Sgjungos pareigiiny, dirbanciy valstybiy nariy sostinése, i§skyrus Olandija, kai skaiCiuojama pagal padétj Hagoje, o
ne Amsterdame, bei tam tikrose kitose darbo vietose darbo uzmokestis, palyginti su Briuseliu,

i) valstybése narése mokamos pareigiiny pensijos, palyginti su Belgija.

ekonominiai paritetai nurodomi kiekvieny mety birZelio ménesiui.

Ekonominiai paritetai skai¢iuojami taip, kad kiekviena baziné sudedamoji dalis galéty bati atnaujinama du kartus per
metus ir patikrinama tiesioginio tyrimo metu bent kartg per penkerius metus. Eurostatas atnaujina ekonominius
paritetus, taikydamas suderinto valstybiy nariy vartotojy kainy indekso poky¢ius ir tinkamiausius indeksus, apibréztus
13 straipsnyje nurodytos Tarnybos nuostaty 64 ir 65 straipsniy darbo grupés;

ne Belgijoje ir Liuksemburge pragyvenimo islaidy pokyciai baziniu laikotarpiu skaiciuojami pagal iSvestinius indeksus.
Tie indeksai skaiCiuojami jungtinj indeksa padauginant i§ ekonominio pariteto pokycio.

. Centrinés valdZios valstybés tarnautojy darbo uZmokesciy perkamosios galios kitimas (specifiniai rodikliai)

sickdamas apskaiciuoti valstybés tarnautojy darbo uzmokescio santykinj pokytj, t. y. jo sumazéjima arba padidéjima,
Eurostatas, remdamasis valstybiy nariy nacionaliniy statistikos instituty ar kity atitinkamy institucijy iki rugséjo meén.
pabaigos pateikta informacija, apskaiiuoja specifinius rodiklius, atspindin¢ius faktinio centrinés valdzios valstybés
tarnautojy atlyginimo poky¢ius nuo praéjusiy mety liepos mén. iki einamyjy mety liepos mén. Abu dydzius turéty
sudaryti viena dvyliktoji visy kasmet i§mokamy sumy.

Specifiniai rodikliai yra dviejy rusiy:

i) po vieng rodiklj kiekvienai Tarnybos nuostatuose apibréztai pareigy grupei,

i) vidutinis rodiklis, atspindintis nacionaliniy valstybés tarnautojy skaiciy, atitinkantj kiekviena pareigy grupe.

Kiekvienas i§ ty rodikliy turi bati iSreikstas realiomis bruto ir neto vertémis. Pereinant nuo bruto | neto, atsizvelgiama §
jstatymais numatytus atskaitymus ir bendruosius apmokestinimo koeficientus.

Nustatydamas visos Europos Sgjungos bruto ir neto rodiklius, Eurostatas taiko imtj, sudarytg i§ 3iy valstybiy nariy:
Belgijos, Vokietijos, Ispanijos, Pranciizijos, Italijos, Liuksemburgo, Nyderlandy, Austrijos, Lenkijos, Svedijos ir Jungtinés
Karalystés. Europos Parlamentas ir Taryba, veikdami pagal Komisijos pasitilyma, pateikta pagal Sutarties dél Europos
Sajungos Veikimo 336 straipsnij, gali patvirtinti naujg imtj, kuri atitinka 75 % Sajungos bendro vidaus produkto (BVP)
ir kuri pradedama taikyti kitais metais po jos patvirtinimo. Kiekvienos Salies rezultatas vertinamas pagal atitinkama
agreguotg jos BVP, nustatyta pagal perkamosios galios paritetus, kurie matyti i§ naujausiy statistiniy duomeny,
paskelbty pagal nacionaliniy saskaity apibréztis einamuoju momentu galiojancioje Europos saskaity sistemoje.

Eurostato praSymu valstybiy nariy nacionaliniai statistikos institutai ar kitos atitinkamos institucijos jam pateikia
papildoma informacija, jo nuomone, reikalinga tam, kad buty galima nustatyti specifinj rodiklj, pagal kurj tiksliai
jvertinami nacionaliniy valstybés tarnautojy perkamosios galios pokyciai.

Jeigu po tolesniy konsultacijy su valstybiy nariy nacionaliniais statistikos institutais ar kitomis atitinkamomis institu-
cijomis Eurostatas gautoje informacijoje randa statistiniy anomalijy arba nustato, kad nejmanoma parengti rodikliy,
kurie leisty statistiskai tiksliai jvertinti tam tikros valstybés narés valstybés tarnautojy faktiniy pajamy pokycius, jis apie
tai pranesa Komisijai ir pateikia visus duomenis, kuriy jai reikia jvertinimui atlikti.

be specifiniy rodikliy, Eurostatas apskaiciuoja tam tikrus kontrolinius rodiklius. Vienas toks rodiklis yra duomenys apie
realy uzdarbj vienam asmeniui centrinés valdZios institucijoje, nustatyti pagal nacionaliniy saskaity apibrézimus
einamuoju momentu galiojancioje Europos saskaity sistemoje.

Prie Eurostato pranesimo apie specifinius rodiklius pridedamos pastabos apie ty rodikliy ir $iame punkte nurodyty
kontroliniy rodikliy skirtumus.
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2 straipsnis

Sio priedo 15 straipsnio tikslais Komisija reguliariai atlieka institucijy jdarbinimo poreikiy tyrimg.

2 Skirsnis

Kasmetinio atlyginimy ir pensijy atnaujinimo tvarka

3 straipsnis

1. Pagal Tarnybos nuostaty 65 straipsnj, remiantis $io priedo 1 skirsnyje nustatytais kriterijais, iki kiekvieny mety

pabaigos atlickamas atlyginimy ir pensijy atnaujinimas, jsigaliojantis liepos 1 d.

2. Atnaujinimo suma nustatoma jungtinj indeksa padauginant i§ specifinio rodiklio. Atnaujinimas atliekamas atskaicius
mokescius ir iSreiSkiamas vienodu procentiniu dydziu.

3. Taip nustatyto atnaujinimo suma pagal toliau nustatyty metoda jtraukiama i bazinio darbo uzmokescio lenteles,
pateiktas Tarnybos nuostaty 66 straipsnyje ir Tarnybos nuostaty XIII priede, ir Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 20, 93 ir
133 straipsniuose:

atlyginimo ir pensijos neto vertés be korekciniy koeficienty didinamos ar maZinamos pirmiau minéta metine atnau-
jinimo suma,

&

o
=

nauja baziniy darbo uzmokesciy lentelé sudaroma apskaiciuojant bruto suma, kuri, atémus mokescius, atsizvelgiant | 4
dalj, ir privalomus socialinio draudimo atskaitymus bei pensijy jmokas, atitinka neto suma,

¢) neto sumos verciamos bruto sumomis pagrindu imant nesusituokusio pareigiino, kuriam nemokamos jokios Tarnybos
nuostatuose numatytos iSmokos, padétj.

4. Siekiant taikyti Reglamentg (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 260/68, jo 4 straipsnyje nurodytos sumos dauginamos i3
koeficiento, kurj sudaro:

a) koeficientas, apskai¢iuotas per ankstesnj atnaujinima, ir (arba)

b) 2 dalyje nurodyta atlyginimo atnaujinimo norma.

5. Belgijoje ir Liuksemburge netaikomi jokie korekciniai koeficientai. Korekciniai koeficientai, kurie taikomi:

a) Europos Sajungos pareigiiny, dirbanciy kitose valstybése narése ir tam tikrose kitose darbo vietose, darbo uzmokes-
¢iams,

b) nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty 82 straipsnio 1 dalies, Europos Sgjungos pensijy, mokamy kitose valstybése
narése, daliai, atitinkanciai iki 2004 m. geguzés 1 d. jgytas teises

nustatomi remiantis $io priedo 1 straipsnyje nurodyty atitinkamy ekonominiy paritety ir valiuty kursy, kurie Tarnybos
nuostaty 63 straipsnyje nustatyti atitinkamoms $alims, tarpusavio santykiu.

Taikoma $io priedo 8 straipsnyje nustatyta korekciniy koeficienty taikymo atgaline data darbo vietose, kur yra didelé
infliacija, tvarka.

6. Institucijos atlieka atitinkamus pareiginy, buvusiy pareigiiny ir kity susijusiy asmeny atlyginimy ir pensijy atnau-
jinimus — padidinimus arba sumaZinimus — atgaline data laikotarpiui nuo jsigaliojimo datos ir kito atnaujinimo {sigalio-
jimo.

Jei dél to atnaujinimo atgaline data reikia susigrazinti permokétas sumas, grazinimas gali bati paskirstytas per ne ilgesnj
kaip 12 meénesiy laikotarpj nuo kito kasmetinio atnaujinimo jsigaliojimo.
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2 SKYRIUS
TARPINIAI ATLYGINIMU IR PENSIJU ATNAUJINIMAI (TARNYBOS NUOSTATU 65 STRAIPSNIO 2 DALIS)

4 straipsnis

1.  Tarpinis atlyginimy ir pensijy atnaujinimas pagal Tarnybos nuostaty 65 straipsnio 2 dalj, jsigaliojantis sausio 1 d.,
atlickamas, kai nuo birzelio iki gruodzio mén. i§ esmés pasikeicia pragyvenimo islaidos (palyginti su $io priedo 6
straipsnio 1 dalyje nustatyta ribine verte), tinkamai atsizvelgiant i perkamosios galios kitimo einamuoju metiniu ataskai-
tiniu laikotarpiu prognozes.

2. ] tokius tarpinius atnaujinimus atsizvelgiama atliekant kasmetinj darbo uzmokes¢iy atnaujinima.
5 straipsnis

1. Kiekvieny mety kovo mén. Eurostatas sudaro perkamosios galios pokyciy per atitinkama laikotarpj prognozes,
remdamasis informacija, pateikta per $io priedo 13 straipsnyje numatyta posédi.

Jei tas prognozuojamas dydis yra neigiamas, skaiCiuojant tarpinj atnaujinima atsizvelgiama j pus¢ to dydzio.

2. Pragyvenimo ilaidy Belgijoje ir Liuksemburge pokytis vertinamas pagal jungtinj indeksa, nustatyta laikotarpiui nuo
pragjusiy kalendoriniy mety birzelio iki gruodzio mén.

3. Kiekvienai vietai, kuriai nustatytas korekcinis koeficientas (iSskyrus Belgija ir Liuksemburga), apskaic¢iuojamas 1
straipsnio 3 dalyje minéty ekonominiy paritety jvertinimas gruodzio ménesiui. Pragyvenimo islaidy pokytis skaiciuojamas
pagal 1 straipsnio 3 dalyje nustatytas taisykles.

6 straipsnis

1. Sio priedo 5 straipsnio 2 dalyje minéta ribiné verté 3esiy ménesiy laikotarpiui yra procentinis dydis, atitinkantis 6 %
12 ménesiy laikotarpiui.

2. Taikant $io priedo 5 straipsnio 1 dalies antrg pastraipa, ribiné verté taikoma tokia tvarka:

a) jei ribiné verté Belgijoje ir Liuksemburge pasiekta ar virSyta (vertinant pagal birZelio — gruodzio mén. jungtinj indeksa),
atlyginimai visose vietose atnaujinami kasmetinio atnaujinimo tvarka,

b) jei Belgijoje ir Liuksemburge ribiné verté nepasiekta, korekciniai koeficientai atnaujinami tik tose vietose, kur pragy-
venimo lygio i$laidos (vertinant pagal birzelio—gruodZio meén. i§vestinius indeksus) virsijo ribing verte.

7 straipsnis

Pagal Sio priedo 6 straipsnj:

Atnaujinimo suma yra jungtinis indeksas, kai reikia, padaugintas i§ pusés prognozuojamo specifinio rodiklio dydzio, jei jo
verté neigiama.

Korekciniai koeficientai yra atitinkamo ekonominio pariteto ir Tarnybos nuostaty 63 straipsnyje nurodyto valiutos kurso
santykis, padaugintas, jeigu atnaujinimo ribiné verté Belgijoje ir Liuksemburge nepasiekta, i§ atnaujinimo dydzio.
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3 SKYRIUS

KOREKCINIO KOEFICIENTO [SIGALIOJIMO DATA (DARBO VIETOS, KURIOSE DIDELIS PRAGYVENIMO
ISLAIDY AUGIMAS)

8 straipsnis

1. Vietose, kuriose didelis pragyvenimo islaidy augimas (vertinant pagal isvestiniy indeksy kitimg), korekcinis koefi-
cientas jsigalioja iki sausio 1 d., jei atliekamas tarpinis atnaujinimas, arba liepos 1 d., jeigu atlieckamas kasmetinis
atnaujinimas. Tai daroma tam, kad perkamosios galios sumazéjimas atitikty dydj, kuris baty taikomas jdarbinimo vietoje,
kurioje pragyvenimo islaidy pokytis atitinka ribing verte.

2. Kasmetinio atnaujinimo jsigaliojimo datos:

a) geguzés 16 d. — darbo vietose, kur infliacijos lygis didesnis nei 6 %, ir

b) geguzés 1 d. — darbo vietose, kur infliacijos lygis didesnis nei 10 %.

3. Tarpinio atnaujinimo jsigaliojimo datos:

a) lapkricio 16 d. — darbo vietose, kur infliacijos lygis didesnis nei 6 %, ir

b) lapkricio 1 d. — darbo vietose, kur infliacijos lygis didesnis nei 10 %.

4 SKYRIUS
KOREKCINIY KOEFICIENTY NUSTATYMAS IR PANAIKINIMAS (TARNYBOS NUOSTATU 64 STRAIPSNIS)

9 straipsnis

1. Atitinkamos valstybiy nariy institucijos, Sgjungos institucijos administracija arba Sgjungos pareigiiny atstovai konk-
recioje darbo vietoje gali prasyti nustatyti tos vietos korekcinj koeficienta.

Toks praSymas turéty biti pagristas objektyviais veiksniais, atskleidzianciais apciuopiama pragyvenimo islaidy toje darbo
vietoje ir atitinkamos valstybés narés sostingje (iSskyrus Nyderlandus, kur lyginama su Haga, o ne su Amsterdamu)
skirtuma per kelerius metus. Jei Eurostatas patvirtina, kad skirtumas apciuopiamas (daugiau nei 5 %) ir ilgalaikis, Komisija
deleguotaisiais aktais pagal Tarnybos nuostaty 111 ir 112 straipsnius nustato tos vietos korekcinj koeficienta.

2. Komisija, priimdama deleguotuosius aktus pagal Tarnybos nuostaty 111 ir 112 straipsnius, sprendZzia dél tam tikrai
vietai nustatyto korekcinio koeficiento panaikinimo. Tuo atveju sprendimas grindziamas vienu i§ $iy dalyky:

a) atitinkamy valstybés narés institucijy, Sgjungos institucijos administracijos arba Sajungos pareigiiny atstovy prasymu
tam tikroje darbo vietoje, kuris rodo, kad pragyvenimo islaidos toje vietoje smarkiai nebesiskiria (skirtumas maZzesnis
negu 2 %) nuo tokiy islaidy atitinkamos valstybés narés sostinéje. Toks iSlaidy supanaséjimas turéty bati ilgalaikis ir
patvirtintas Eurostato,

b) tuo, kad toje vietoje nebedirba né vienas Europos Sgjungos pareigiinas ir laikinasis darbuotojas.

5 SKYRIUS
NUOSAIKUMO IR ISLYGOS NUOSTATOS

10 straipsnis

Kasmetiniam atnaujinimui naudojamo specifinio rodiklio vertés virsutiné riba yra 2 %, o Zemutiné riba yra —2 %. Jei
specifinis rodiklis virSija virSuting ribg arba yra Zemesnis uz Zemuting ribg, atnaujinimo vertei apskaiciuoti naudojama
ribos verté.
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Pirma pastraipa netaikoma, jei taikomas 11 straipsnis.

Atlikus metinj atnaujinimg gauta liekana, lygi taikant specifinj rodiklj apskai¢iuotos atnaujinimo vertés ir taikant riba
apskaiciuotos atnaujinimo vertés skirtumui, taikoma nuo kity mety balandzio 1 d.

11 straipsnis

1. Jeigu Komisija einamiesiems metams prognozuoja faktinj Sajungos BVP sumaZéjima, o specifinis rodiklis yra
teigiamas, atnaujinimo vertei apskaiciuoti naudojama tik specifinio rodiklio dalis. Specifinio rodiklio lickang atitinkanti
atnaujinimo vertés liekana taikoma nuo kity mety vélesnés datos. | t3 atnaujinimo vertés lieckang neatsizvelgiama taikant
10 straipsnj. Sgjungos BVP poveikis specifiniam rodikliui ir taikymo datai apibréitas Sioje lentel¢je:

Sajungos BVP Poveikis specifiniam rodikliui Antros dalies mokéjimo data
[-0,1% —-1%] 33 %; 67 % n + 1 mety balandzio 1 d.
[-1%; -3 %] 0 %; 100 % n+ 1 mety balandzio 1 d.
maziau kaip — 3 % 0% —

2. Jeigu tarp 1 dalies lenteléje nurodytos prognozés ir galutiniy Komisijos pateikty Sajungos BVP duomeny yra
skirtumas ir tie galutiniai duomenys pakeisty poveiki, kaip nustatyta 1 dalyje esancioje lenteléje, pagal ta pacia lentelg
atlickama biitina teigiama arba neigiama korekcija, jskaitant patikslinimg atgaline data.

3. Bet kokig atlikus korekcijg gautg atnaujintg bazing suma Komisija informavimo tikslais skelbia per dvi savaites po
korekcijos atlikimo Europos Sgjungos oficialiojo leidinio C serijoje.

4. Jei taikant 1 ar 2 dalj specifinio rodiklio verté nepanaudojama atlyginimams ir pensijoms atnaujinti, ta pastaroji
vert¢ taikoma kaip pagrindas bsimam atnaujinimui apskaiciuoti, kai Sajungos BVP produkto augimas nuo mety, kuriais
taikyta 1 ar 2 dalis, tampa teigiamas. Bet kuriuo atveju pirmajame sakinyje nurodytai vertei taikomos tos pacios $io priedo
10 straipsnyje nustatytos ribos ir principai. Siuo tikslu Sajungos BVP pokycius reguliariai vertina Eurostatas.

5. Jei reikia, 10 straipsnio ir $io straipsnio taikymo teisiniai padariniai toliau visapusiskai galioja net baigus galioti §iam
priedui, kaip nurodyta 15 straipsnyje.

6 SKYRIUS

EUROSTATO VAIDMUO IR RYSIAI SU VALSTYBIY NARIYJ NACIONALINIAIS STATISTIKOS INSTITUTAIS
AR KITOMIS ATITINKAMOMIS INSTITUCIJOMIS

12 straipsnis

Eurostato uzduotis — tikrinti pagrindiniy duomeny kokybe ir statistinius metodus, taikomus siekiant nustatyti veiksnius, |
kuriuos atsizvelgiama atnaujinant atlyginimus. Visy pirma jis atlieka tokiam patikrinimui batinus vertinimus arba tyrimus.

13 straipsnis

Kiekvieny mety kovo mén. Eurostatas susaukia darbo grupe, kurig sudaro valstybiy nariy nacionaliniy statistikos instituty
ar kity atitinkamy institucijy ekspertai, — vadinamaja Tarnybos nuostaty 64 ir 65 straipsniy darbo grupe.

Tame posedyje nagrinéjami statistiniai metodai ir jy taikymas, susij¢ su specifiniais ir kontroliniais rodikliais, jungtinis
indeksas ir ekonominiai paritetai.
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Taip pat pateikiama informacija, reikalinga sudaryti perkamosios galios pokyciy prognozei, kuri bitina tarpiniam atlygi-
nimy atnaujinimui, kartu su duomenimis apie darbo valandas centrinés valdzios padaliniuose.

14 straipsnis

Eurostato prasymu valstybés narés informuoja ji apie bet kokius veiksnius, turinfius tiesioginés ar netiesioginés jtakos
valstybés tarnautojy atlyginimy sudéciai ir pokyciams.

7 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS IR PERZIUROS SALYGA

15 straipsnis

1. Sio priedo nuostatos taikomos nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d.

2. Iki 2022 m. kovo 31 d. Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai pateikia ataskaita. Toje ataskaitoje atsizvelgiama i
pagal Sio priedo 2 straipsnj atlikta apZvalgg ir jvertinama, ar visy pirma Sajungos pareigiiny atlyginimy ir pensijy
perkamosios galios pokyciai atitinka valstybiy nariy centrinés valdzios valstybés tarnautojy atlyginimy perkamosios galios
poky¢ius. Remdamasi ta ataskaita, Komisija, jei reikia, pateikia pasitilyma i§ dalies keisti §j priedg ir Tarnybos nuostaty 66a
straipsnj remiantis Sutarties del Europos Sgjungos veikimo 336 straipsniu.

3. Kol Europos Parlamentas ir Taryba nepriima reglamento pagal Komisijos pasiiilyma, Tarnybos nuostaty sis priedas ir
66a straipsnis laikinai taikomi toliau pasibaigus Tarnybos nuostaty $io straipsnio 1 dalyje ir 66a straipsnyje nustatytiems

terminams.

4. 2018 m. pabaigoje Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai pateikia tarping Tarnybos nuostaty $io priedo ir 66a

straipsnio taikymo ataskaitg.”;

72) XII priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a)

2 straipsnis pakeiCiamas taip:

»2 Straipsnis

1. Visi jmoky tarifo atnaujinimai jsigalioja liepos 1 d.,
tuo paciu laiku, kaip ir kasmetinis atlyginimy atnauji-
nimas pagal Tarnybos nuostaty 65 straipsnj. Jokiu
atnaujinimu  negalima nustatyti jmokos, kuri bity
daugiau kaip vienu procentu didesné ar mazesné uz
praéjusiais metais galiojusj tarifa.

2. Nustatytas jmoky tarifo patikslinimo, kuris bity
buves apskaiciuotas atlickant aktuarinius skaiciavimus,
ir atnaujinimo, susidariusio dél 1 dalies paskutiniame
sakinyje nurodyto nukrypimo, skirtumas nekompensuo-
jamas niekada, taip pat ir véliau j jj neatsizvelgiama
atliekant tolesnius aktuarinius skai¢iavimus. Jmoky tari-
fas, kuris baty buves apskaiciuotas atliekant aktuarinius
skai¢iavimus, nurodomas $io priedo 1 straipsnyje numa-
tytoje jvertinimo ataskaitoje.”;

4 straipsnio 6 dalyje Zodziai ,12 mety“ pakeiCiami
7odziais ,30 mety*

10 straipsnio 2 dalyje ir 11 straipsnio 2 dalyje ZodZiai
,12 mety” pakei¢iami zodziais ,30 mety*;

d) jterpiamas Sis straipsnis:

»11a straipsnis

Iki 2020 m., taikant 3io priedo 4 straipsnio 6 dalj, 10
straipsnio 2 dalj ir 11 straipsnio 2 dalj, slenkamasis
vidurkis skai¢iuojamas pagal tokia skale:

2017 m. — 22 metai

2014 m. - 16 mety 2018 m. — 24 metai

2015 m. — 18 mety 2019 m. — 26 metai

2016 m. — 20 mety 2020 m. — 28 metai.*;

12 straipsnis pakei¢iamas taip:

»12 straipsnis

VIII priedo 4 ir 8 straipsniuose nurodytuose skaiciavi-
muose tatkoma sudétiniy paliikany norma yra faktiné
norma, nurodyta 3io priedo 10 straipsnyje, kuri, jei
reikia, atnaujinama kas penkeri metai atlickamo aktua-
rinio jvertinimo metu.

Atnaujinimo tikslais VIII priedo 4 ir 8 straipsniuose
nurodyta norma suprantama kaip orientaciné norma.
Komisija skelbia atnaujintg fakting normg Europos
Sgjungos oficialiojo leidinio C serijoje informavimo tikslais
per dvi savaites nuo atnaujinimo dienos.”;
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f) 14 straipsnis pakei¢iamas taip:

»14 straipsnis

1. 2022 m. Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai
pateikia ataskaita. Toje ataskaitoje atsizvelgiama | Sio
priedo poveikj biudzetui ir jvertinama pensijy sistemos
aktuariné pusiausvyra. Remdamasi ta ataskaita, Komisija,
jei reikia, pateiks pasitilyma i§ dalies keisti §j prieda.

2. 2018 m. Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai
pateikia $io priedo taikymo tarpine ataskaita.”;

73) XIII priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 7 straipsnio 2 dalies trediojoje pastraipoje zodis ,patiks-
linus“ pakeiciamas ZzodzZiu ,atnaujinus®;

b) 10 ir 14-17 straipsniai bei 18 straipsnio 2 dalis isbrau-
kiami;

¢) 18 straipsnio 1 dalyje Zodis ,tikslinama“ pakei¢iamas
zodziu ,atnaujinama“, o Zodis ,patikslinimg“ pakei-
Ciamas zodZiu ,atnaujinima®;

&

19 straipsnis pakei¢iamas taip:

#19 straipsnis

Nepaisant Europos Parlemento ir Tarybos reglamento
(ES) Nr. 10232013 (*) nuostaty, iki 1.11.2013 galio-
jusiy Tarnybos nuostaty 63, 64, 65, 82 ir 83a straips-
niai, XI ir XII priedai ir Kity tarnautojy jdarbinimo
salygy 20 straipsnio 1 dalis, 64, 92 ir 132 straipsniai
galioja toliau tik atliekant bet kokj patikslinima, bitina,
kad biity laikomasi Europos Sajungos Teisingumo
Teismo sprendimo dél ty straipsniy taikymo pagal
Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 266 straipsni.

() 2013 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1023/2013, kuriuo i3
dalies kei¢iami Europos Sajungos pareigiiny tarnybos
nuostatai ir Kity Europos Sajungos tarnautojy jdar-
binimo salygos (OL L 287, 2013 10 29, p. 15)%

¢) 20 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

i) 2 dalis i$braukiama;

ii) 3 dalies antroji pastraipa pakei¢iama taip:

,Korekcinis koeficientas pensijoms taikomas tik tada,
jeigu pareigino gyvenamoji vieta sutampa su jo
paskutine darbo vieta arba kilmés vietos Salimi,
kaip apibrézta VII priedo 7 straipsnio 4 dalyje.
Taciau dél Seiminiy ar medicininiy priezasc¢iy pensija
gaunantys pareiginai gali prasyti paskyrimy
tarnybos pakeisti jy kilmés vieta; sprendimas
priimamas pareigiinui pateikus atitinkamus patvirti-
namuosius dokumentus.”;

iii) 4 dalies paskutinis sakinys iSbraukiamas;

21 straipsnis pakei¢iamas taip:

»21 straipsnis

Neatsizvelgiant | Tarnybos nuostaty 77 straipsnio
antrosios pastraipos antrg sakinj, pareigiinai, kurie
pradéjo tarnyba iki 2004 m. geguzés 1 d., turi teisg |
2 % tame straipsnyje minéto jy darbo uZmokes¢io uz
kiekvienus pensijy draudimo stazo, jgyto tarnybos
pagrindu ir skaiiuojamo pagal VIII priedo 3 straipsnij,
metus.

Pareiglinai, pradéje tarnybg nuo 2004 m. geguzés 1 d.
iki 2013 m. gruodzio 31 d. turi teis¢ | 1,9 % tame
straipsnyje minéto jy darbo uzmokes¢io uz kiekvienus
pensijy draudimo stazo, igyto tarnybos pagrindu ir skai-
¢iuojamo pagal VIII priedo 3 straipsnj, metus.”;

22 straipsnis pakei¢iamas taip:

»22 straipsnis

1. Pareiglinai, kuriy darbo stazas 2004 m. geguzés
1 d. yra 20 ar daugiau mety, teis¢ i iStarnauto laiko
pensijg igyja sulauke 60 m. amzZiaus.

Pareigiinai, kuriems 2014 m. geguzés 1 d. yra 35 ar
daugiau mety ir kurie pradéjo tarnyba iki 2014 m.
sausio 1 d., teis¢ | iStarnauto laiko pensijg jgyja sulauke
Sioje lenteléje nurodyto amziaus:

Amzius Amzius
2014 m. Pensinis amZius 2014 m. Pensinis amZius
geguzés 1 d. geguzés 1 d.
60 mety ir 60 mety 47 metai 62 metai 6
daugiau ménesiai
59 metai 60 mety 2 46 metai 62 metai 8
ménesiai meénesiai
58 metai 60 mety 4 45 metai 62 metai 10
ménesiai meénesiy
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Amzius Amzius
2014 m. Pensinis amzius 2014 m. Pensinis amzius
geguzés 1 d. geguzés 1 d.
57 metai 60 mety 6 44 metai 63 metai 2
ménesiai meénesiai
56 metai 60 mety 8 43 metai 63 metai 4
meénesiai ménesiai
55 metai 61 metai 42 metai 63 metai 6
ménesiai
54 metai 61 metai 2 41 metai 63 metai 8
ménesiai meénesiai
53 metai 61 metai 4 40 mety 63 metai 10
ménesiai ménesiy
52 metai 61 metai 6 39 metai 64 metai 3
meénesiai ménesiai
51 metai 61 metai 8 38 metai 64 metai 4
ménesiai meénesiai
50 mety 61 metai 11 37 metai 64 metai 5
meénesiy ménesiai
49 metai 62 metai 2 36 metai 64 metai 6
meénesiai ménesiai
48 metai 62 metai 4 35 metai 64 metai 8
meénesiai ménesiai

Pareigiinai, kuriems 2014 m. geguzés 1 d. yra maziau
kaip 35 mety, teis¢ j iStarnauto laiko pensija igyja
sulauke 65 mety amzZiaus.

Taciau pareiginy, kuriems 2014 m. geguzés 1 d. yra 45
metai arba daugiau ir kurie pradéjo tarnybg nuo
2004 m. geguzés 1 d. iki 2013 m. gruodzio 31 d,
pensinis amzius lieka 63 metai.

Pareigtiny, pradéjusiy tarnyba iki 2014 m. sausio 1 d.,
pensinis amzius, j kurj reikia atsizvelgti pagal visas $iy
Tarnybos nuostaty nuorodas | pensinj amziy, nusta-
tomas pagal pateiktas nuostatas, iSskyrus atvejus, kai
S$iuose Tarnybos nuostatuose nustatyta kitaip.

2. Neatsizvelgiant j VIII priedo 2 straipsnij, pareigi-
nai, kurie pradeda tarnybg iki 2014 m. sausio 1 d. ir
lieka tarnauti po to, kai sulaukia amziaus, suteikiancio
jiems teis¢ i iStarnauto laiko pensijg, igyja teis¢ i papil-
domg paskutinio bazinio atlyginimo padidinimag 2,5 %
uz kiekvienus metus, i$dirbtus sulaukus tokio amziaus,
jeigu visa pensija nevirSija 70 % paskutinio bazinio
darbo uzmokescio, kaip apibrézta Tarnybos nuostaty
77 straipsnio antrojoje arba treciojoje pastraipose.

Taciau pareiginams, 2004 m. geguzés 1 d. sulauku-
siems daugiau kaip 50 mety amZziaus arba turintiems
20 mety ar ilgesnj tarnybos staza, pirmesnéje pastrai-
poje numatytas pensijos padidinimas yra ne maZesnis
nei 5 % teisiy | pensija, igyty sulaukus 60 mety, sumos.

=

Pensija taip pat didinama pareiginui mirus, jei jis liko
tarnauti sulaukes tokio amziaus, kuris suteikia teis¢ j
iStarnauto laiko pensija.

Jeigu pagal IVa priedg pareigiinas, pradéjes tarnyba iki
2014 m. sausio 1 d. ir dirbantis ne visa darbo laika, |
pensijy sistema moka darbo laikui proporcingas jmokas,
§iame straipsnyje numatytas pensijos padidinimas
taikomas tik ta pacia proporcija.

3. Jeigu pareiglinas iSeina j pensija nesulaukes Siame
straipsnyje nustatyto pensinio amziaus, laikotarpiui nuo
60 mety amziaus iki teisés aktuose nustatyto pensinio
amZiaus taikoma tik pusé VII priedo 9 straipsnio 1
dalies b punkte nustatyto mazinimo.

4. Nukrypstant nuo IV priedo vienintelio straipsnio 1
dalies antrosios pastraipos, pareigiinas, kuriam pagal 1
dalj taikomas trumpesnis nei 65 mety pensinis amzius,
Siame straipsnyje numatytg imoka jame nustatytomis
salygomis gauna iki tos dienos, kurig jis sulaukia
pensinio amZziaus.

Taciau vyresnis nei nurodyto amziaus pareiginas iki 65
mety ir toliau gauna iSmoka, kol pasickia didZiausig
iStarnauto laiko pensijg, nebent bity taikomas Tarnybos
nuostaty 42c straipsnis.”;

23 straipsnis pakei¢iamas taip:

»23 straipsnis

1. Jei taikomas Tarnybos nuostaty 52 straipsnio a
punktas, nedarant poveikio 50 straipsnio nuostatoms,
pareigiinas, pradéjes tarnyba iki 2014 m. sausio 1 d.,
automatiSkai iSeina j pensija paskuting ménesio, kurj
jam sukanka 65 metai, dieng. Tarnautojy, pradéjusiy
eiti tarnyba iki 2014 m. sausio 1 d., atveju Tarnybos
nuostaty 78 straipsnio antroje pastraipoje ir 8la
straipsnio b punkte ir VIII priedo 12 straipsnio 1 dalies
b punkte ,66 mety“ ir ,66 metai“ pakeiciami ZodZiais
atitinkamai ,65 mety“ ir ,65 metai“.

2. Neatsizvelgiant | Tarnybos nuostaty 52 straipsni,
pareigiinai, kurie pradéjo tarnybg iki 2014 m. sausio
1 d. ir kurie baigé tarnybg nesulauke amziaus, nuo
kurio baty igije teis¢ i iStarnauto laiko pensija pagal
Sio priedo 22 straipsni, gali prasyti, kad VIII priedo 9
straipsnio 1 dalies b punkto antroji pastraipa bty
taikoma:

a) iki 2015 m. gruodzio 31 d. nuo 55 mety;

b) iki 2016 m. gruodzio 31 d. nuo 57 mety.
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3. Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty 50 straipsnio
aStuntos pastraipos, pareigiinas, i¢jes i pensija tarnybos
labui pagal Tarnybos nuostaty 50 straipsnio pirmg
pastraipa, turi teis¢ gauti pensija pagal VII priedo 9
straipsnj pagal $ig lentele:

Sprendimo pagal 50 straipsnio pirma Amsi
pastraipg data us
ki 2016 m. gruodzio 31 d. 55 metai
Po 2016 m. gruodzio 31 d. 58 metai“

jterpiamas $is straipsnis:

»24a straipsnis

Jeigu pensija nustatyta iki 2014 m. sausio 1 d., gavéjo
teisés j pensijg po tos datos ir toliau nustatomos pagal
taisykles, galiojusias tada, kai tos teisés nustatytos pirma
karta. Tas pats taikoma ir draudimui pagal bendraja
sveikatos draudimo sistemg.”;

28 straipsnis pakei¢iamas taip:

»28 straipsnis

1. Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 2 straipsnyje
nurodyti tarnautojai, kurie 2004 m. geguzés 1 d.
dirbo pagal sutartj ir kurie po tos datos ir iki 2014 m.
sausio 1 d. paskirti pareigfinais, iSeidami | pensijg turi
teise i jy teisiy  pensija, kurias jie igijo biidami laikinai-
siais tarnautojais, aktuarinj tikslinima, kurj atlickant atsi-
zvelgiama j Tarnybos nuostaty 77 straipsnyje nurodyto
jy pensinio amziaus pasikeitima.

2. Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 2, 3a ir 3b
straipsniuose minéti tarnautojai, kurie 2014 m. sausio
1 d. dirba pagal sutartj ir po tos datos paskiriami parei-
glinais, iSeidami | pensija turi teis¢ | jy teisiy  pensija,
kurias jie igijo biidami laikinaisiais darbuotojais ar sutar-
tininkais, aktuarinj patikslinimg, kurj atliekant atsizvel-
giama | jy pensinio amziaus, kaip nurodyta Tarnybos
nuostaty 77 straipsnyje, pasikeitimag, jeigu 2014 m.
geguzés 1 d. jie yra sulauke bent 35 mety amziaus.”

papildoma $iuo skirsniu:

,5 skirsnis
30 straipsnis

1. Nukrypstant nuo I priedo A skirsnio 2 dalies,
2013 m. gruodzZio 31 d. tarnaujantiems pareigiinams
taikoma §i AD pareigy grupés pareigybiy rasiy lentelé:

Generalinis direktorius AD 15 - AD 16

Direktorius AD 14 - AD 15

Skyriaus vadovas arba lygiavertés | AD 9 — AD 14
pareigos

Patar¢jas arba lygiavertés pareigos | AD 13 — AD 14

Pereinamojo laikotarpio vyresnysis | AD 14
administratorius

Pereinamojo laikotarpio administra- [ AD 13
torius

Administratorius AD 5 - AD 12

2. Nuo 2014 m. sausio 1 d. paskyrimy tarnyba
2013 m. gruodzio 31 d. tarnaujancius AD pareigy
grupés pareigiinus i pareigybiy rasis skirsto taip:

a) pareigtinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. buvo AD
14 lygio ir kurie néjo direktoriaus ar lygiaverciy
pareigy, skyriaus vadovo ar lygiaver¢iy pareigy arba
pataréjo ar lygiaver¢iy pareigy, priskiriami prie ,Per-
einamojo laikotarpio vyresniojo administratoriaus
pareigybiy riisies;

b) pareigiinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. buvo AD
13 lygio ir kurie néjo skyriaus vadovo ar lygiaverciy
pareigy arba pataré¢jo ar lygiaver¢iy pareigy, priski-
riami prie ,Pereinamojo laikotarpio administrato-
riaus” pareigybiy risies;

¢) pareigiinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. buvo AD
9-14 lygio ir kurie éjo skyriaus vadovo ar lygiavertes
pareigas, priskiriami prie ,Skyriaus vadovo arba lygia-
verciy pareigy” pareigybiy risies;

d) pareigtinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. buvo AD
13 arba AD 14 lygio ir kurie ¢jo pataréjo ar lygia-
vertes pareigas, priskiriami prie ,Pataréjo arba lygia-
verciy pareigy” pareigybiy rtsies;

e) pareigtinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. buvo AD
5-12 lygio ir kurie néjo skyriaus vadovo ar lygia-
verciy pareigy, priskiriami prie ,Administratoriaus
pareigybiy riisies.

3. Nukrypstant nuo 2 dalies, AD 9-14 lygio pareigi-
nai, einantys specialias pareigas, iki 2015 m. gruodZio
31 d. paskyrimy tarnybos gali bati priskiriami prie ,Sky-
riaus vadovo arba lygiaverciy pareigy“ arba ,Patar¢jo
arba lygiaverciy pareigy“ pareigybiy raiSies. Kiekviena
paskyrimy tarnyba nustato Sio straipsnio jgyvendinimo
nuostatas. Ta¢iau bendras pareigiiny, kuriems taikoma $i
nuostata, skaicius nevirsija 5 % AD pareigy grupés parei-
giny skai¢iaus 2013 m. gruodzio 31 d.

4,  Priskyrimas prie pareigybiy risies galioja tol, kol
pareiglinai yra paskiriami | naujas pareigas, kurios
atitinka kitg pareigybiy rasj.
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5. 44 straipsnio pirmojoje pastraipoje nustatytas
salygas tenkinantiems AD 12 lygio 5 pakopos administ-
ratoriaus pareigas einantiems pareigiitnams nuo 2016 m.
sausio 1 d. bazinis darbo uZmokestis padidinamas
dalimi, lygia AD 12 lygio 4 pakopos ir AD 12 lygio
3 pakopos darbo uzmokescio skirtumui.

6. 44 straipsnio pirmojoje pastraipoje nustatytas
salygas tenkinantiems AD 12 lygio 5 pakopos administ-
ratoriaus pareigas einantiems pareigiinams, kuriems
taikoma 5 dalies priemoné, po dvejy mety bazinis
darbo uzmokestis papildomai padidinamas dalimi,
lygia AD 12 lygio 5 pakopos ir AD 12 lygio 4 pakopos
darbo uzmokescio skirtumui.

7. Nukrypstant nuo 5 dalies administratoriaus
pareigas einantiems AD 12 lygio pareigiinams, pradéju-
siems eiti pareigas iki 2004 m. geguzés 1 d. ir nepa-
aukstintiems nuo 2004 m. geguzés 1 d. iki 2013 m.
gruodZio 31 d., taikomos $ios nuostatos:

a) 44 straipsnio pirmojoje pastraipoje nustatytas sglygas
tenkinantiems 8 pakopos pareigiinams nuo 2016 m.
sausio 1 d. bazinis darbo uzmokestis padidinamas
dalimi, lygia AD 12 lygio 4 pakopos ir AD 12
lygio 3 pakopos darbo uzmokescio skirtumui;

b) 8 pakopos pareigiinams, kuriems taikoma a punkto
priemong, po dvejy mety bazinis darbo uzmokestis
papildomai padidinamas dalimi, lygia AD 12 lygio 5
pakopos ir AD 12 lygio 4 pakopos darbo
uzmokescio skirtumui.

8. 44 straipsnio pirmojoje pastraipoje nustatytas
salygas tenkinantiems AD 13 lygio 5 pakopos pereina-
mojo laikotarpio administratoriaus pareigas einantiems
pareiginams nuo 2016 m. sausio 1 d. bazinis darbo
uzmokestis padidinamas dalimi, lygia AD 13 lygio 4
pakopos ir AD 13 lygio 3 pakopos darbo uzmokescio
skirtumui.

9. 44 straipsnio pirmojoje pastraipoje nustatytas
salygas tenkinantiems AD 13 lygio 5 pakopos pereina-
mojo laikotarpio administratoriaus pareigas einantiems
pareigiinams, kuriems taikoma 8 dalies priemoné, po
dvejy mety bazinis darbo uzmokestis papildomai padi-
dinamas dalimi, lygia AD 13 lygio 5 pakopos ir AD 13
lygio 4 pakopos darbo uzmokescio skirtumui.

10.  Pareiginams, kuriems pagal 5-9 dalis padidi-
namas bazinis darbo uzmokestis ir kurie véliau paski-
riami j to paties lygio skyriaus vadovo ar lygiavertes
pareigas arba | pataréjo ar lygiavertes pareigas, toks
bazinio darbo uzmokescio padidinimas tebegalioja.

11.  Nukrypstant nuo 46 straipsnio pirmo sakinio, |
aukstesnj lygj paskirti pareigtinai, kuriems pagal 5, 6, 8

ir 9 dalis padidinamas bazinis darbo uzmokestis, paski-
riami j to lygio antra pakopa. Jiems bazinis darbo
uzmokestis nepadidinamas, kaip nustatyta 5, 6, 8 ir 9
dalyse.

12. 7 dalyje nustatyta bazinio darbo uZmokescio
padidinimo dalis nemokama po paaukstinimo ir ji
nenaudojama apskaiCiuojant bazinio ménesinio darbo
uzmokes¢io padidinimo dalj, nurodyta $io priedo 7
straipsnio 5 dalyje.

31 straipsnis

1. Nukrypstant nuo I priedo A skirsnio 2 dalies,
2013 m. gruodzio 31 d. tarnaujantiems pareiginams
taikoma $i AST pareigy grupés pareigybiy rasiy lentelé:

Pereinamojo  laikotarpio  vyresnysis | AST 10 — AST 11
padéjéjas

Pereinamojo laikotarpio padéjéjas AST 1 - AST 9

Pereinamojo laikotarpio administra- | AST 1 — AST 7
cinis padéjéjas

Pereinamojo  laikotarpio  pagalbinis | AST 1 — AST 5
darbuotojas

2. Nuo 2014 m. sausio 1 d. paskyrimy tarnyba
2013 m. gruodzio 31 d. tarnaujancius AST pareigy
grupés pareigiinus i pareigybiy risis skirsto taip:

a) pareigiinai, kurie 2013 m. gruodzio 31 d. yra AST
10 arba AST 11 lygio, priskiriami prie ,Pereinamojo
laikotarpio vyresniojo padéjéjo” pareigybiy rusies;

b) pareigiinai, kuriems netaikomas a punktas, kurie iki
2004 m. geguzés 1 d. priklausé buvusiai B katego-
rijai arba iki 2004 m. geguzés 1 d. priklausé buvu-
sioms C ar D kategorijoms ir kurie tapo AST pareigy
grupés darbuotojais, taip pat AST pareigiinai, jdar-
binti po 2004 m. geguzés 1 d., be apribojimy priski-
riami prie ,Pereinamojo laikotarpio padéjéjo“ parei-
gybiy rtsies;

¢) pareigiinai, kuriems netaikomi a ir b punktai ir kurie
iki 2004 m. geguzés 1 d. priklausé buvusiai C kate-
gorijai, priskiriami prie ,Pereinamojo laikotarpio
administracinio padéjéjo” pareigybiy riisies;

d) pareigiinai, kuriems netaikomi a ir b punktai ir kurie
iki 2004 m. geguzés 1 d. priklausé buvusiai D kate-
gorijai, priskiriami prie ,Pereinamojo laikotarpio
pagalbinio darbuotojo” pareigybiy risies.
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3. Priskyrimas prie pareigybiy rasies galioja tol, kol
pareigiinai yra paskiriami | naujas pareigas, kurios
atitinka kita pareigybiy rasj. Pereinamojo laikotarpio
administraciniai padéjéjai ir pereinamojo laikotarpio
pagalbiniai darbuotojai gali bati priskirti prie padéjéjo
pareigybiy riisies, kaip apibrézta I priedo A skirsnyje,
tik laikantis Tarnybos nuostaty 4 straipsnyje ir 29
straipsnio 1 dalyje nustatytos procediiros. Paaukstinimas
leidziamas tik 1 dalyje nurodytuose karjeros srautuose,
atitinkanciuose kiekviena pareigybe.

4. Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty 6 straipsnio 1
dalies ir I priedo B skirsnio, kito aukstesnio lygio laisvy
darbo viety skaicius, kurio reikia paaukstinimo tikslais,
pereinamojo laikotarpio pagalbiniams darbuotojams
skai¢iuojamas atskirai. Taikomi tokie daugikliai:

Lygis Dydis
5 _
4 10 %
e datbuorom 3 2%
2 22%
1 _

Siekiant paaukstinti pereinamojo laikotarpio pagalbinius
darbuotojus, lyginami reikalavimus atitinkanciy to paties
lygio ir kategorijos pareigiiny nuopelnai (Tarnybos
nuostaty 45 straipsnio 1 dalis).

5. Pereinamojo laikotarpio administraciniai padéjéjai
ir pereinamojo laikotarpio pagalbiniai darbuotojai, kurie
iki 2004 m. geguzeés 1 d. priklausé buvusiai C arba D
kategorijai, ir toliau uz i8dirbtus virSvalandzius turi teise
i kompensuojamasias atostogas arba atlygj, kai pagal
tarnybos reikalavimus nenumatomos kompensuojamo-
sios atostogos du ménesius po to ménesio, kurj buvo
dirbami vir§valandziai, kaip numatyta VI priede.

6.  Pareigiinai, kuriems remiantis Tarnybos nuostaty
55a straipsnio 2 dalies g punktu ir Tarnybos nuostaty
IVa priedo 4 straipsniu leista dirbti ne visa darbo laikg
laikotarpiu iki 2014 m. sausio 1 d., kuris tesiasi ir po
tos datos, gali toliau dirbti ne visa darbo laika tokiomis
pat salygomis ne ilgesniu nei penkeriy mety bendru
laikotarpiu.

7. Pareigiiny, kuriy pensinis amzius pagal Sio priedo
22 straipsnj yra maZzesnis negu 65 metai, atveju
Tarnybos nuostaty 55a straipsnio 2 dalies g punkte
nurodytas trejy mety laikotarpis gali virsyti jy pensinj
amziy, taciau neturi vir§yti 65 mety.

32 straipsnis

Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty II priedo 1
straipsnio ketvirtos pastraipos pirmojo sakinio, atstova-
vimo AST/SC pareigy grupei personalo komitete
nereikia uztikrinti iki kity naujo personalo komiteto,
kuriame gali bati atstovaujama AST/SC darbuotojams,
rinkimy.

33 straipsnis

Nukrypstant nuo Tarnybos nuostaty 40 straipsnio 2
dalies, jei 2013 m. gruodzio 31 d. pareigiinas per visa
karjera yra praleides atostogose dél asmeniniy priezasciy
daugiau kaip 10 mety, bendra atostogy dél asmeniniy
priezas¢iy trukmé per visg pareigino karjera negali
vir§yti 15 mety.”

2 straipsnis

Kity Europos Sgjungos tarnautojy jdarbinimo salygos i§ dalies
kei¢iamos taip:

1) 1 straipsnio antroji jtrauka iSbraukiama.

2) 2 straipsnis papildomas Siuo punktu:

Jf) darbuotojus, priimtus uzimti pareigybe, kuri jtraukta §

pareigybiy sarala, pridedama prie agentirai skirto
biudzeto skirsnio, kaip nurodyta Tarnybos nuostaty
la straipsnio 2 dalyje, ir kuriag biudZeto valdymo
institucijos priskiria prie laikinyjy pareigybiy, i§skyrus
agentliry vadovus ir agentiiry vadovy pavaduotojus,
kaip nurodyta Sajungos teisés akte, kuriuo steigiama
agentlira, ir pareigiinus, komandiruotus | agentiirg
tarnybos labui.*

3) 3 straipsnis iSbraukiamas;

4) 3b straipsnio b punkto i papunktis pakei¢iamas taip:

) AST/SC ir AST pareigy grupés pareigiinus ar laikinuo-

sius darbuotojus;;

5) 8 straipsnio pirmojoje pastraipoje ZodZziai ,2 straipsnio a
punktas“ pakei¢iami Zodziais ,2 straipsnio a arba f punk-
tas®;

6) 10 straipsnio 4 dalis isbraukiama;

7) 11 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) pirmos pastraipos pirmajame sakinyje Zodziai ,11 — 26

straipsniy” pakei¢iami Zodziais ,11 — 26a straipsniy*;

b) tretiojoje pastraipoje ZzodZiai ,antrosios pastraipos”

pakeiCiami Zodziais ,treCiosios pastraipos®;
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8) 12 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Idarbinant laikinuosius darbuotojus siekiama
uztikrinti, kad institucijoje dirbty gabiausi, darbingiausi
ir saziningiausi asmenys, pasamdyti i§ Sajungos vals-
tybiy nariy pilie¢iy laikantis kuo platesnés geografinés
jvairovés principo.

Laikinieji darbuotojai parenkami neatsizvelgiant j rase,
politinius, filosofinius ar religinius jsitikinimus, lytj ar
seksualing orientacijg ir nesiremiant jy civiline bikle ar
Seimine padétimi.

Pareigybés nerezervuojamos né vienos valstybés narés
pilie¢iams. Taciau pagal Sgjungos pilie¢iy lygybés prin-
cipg kiekvienai institucijai leidZiama imtis tinkamy prie-
moniy, pastebéjus didelj laikinyjy darbuotojy i§ skir-
tingy valstybiy nariy skaiciaus skirtuma, nepagrista
objektyviais kriterijais. Tos tinkamos priemonés turi
biiti pagristos ir jas jgyvendinant taikomi tik nuopelnais
grindziami jdarbinimo kriterijai. Prie§ imdamasi tokiy
tinkamy priemoniy, 6 straipsnio pirmojoje pastraipoje
nurodyta institucija Tarnybos nuostaty 110 straipsnyje
nustatyta tvarka priima bendrgsias Sios dalies jgyvendi-
nimo nuostatas.

Praéjus trejy mety laikotarpiui nuo 2014 m. sausio 1 d.,
Komisija Europos Parlamentui ir Tarybai pateikia
pirmesnés pastraipos jgyvendinimo ataskaita.

Norédamos sudaryti palankesnes salygas idarbinimui
kuo platesniu geografiniu pagrindu, institucijos siekia
remti daugiakalbj ir daugiakultiirj savo darbuotojy
vaiky Svietimg.”;

b) 5 dalyje Zodziai ,Kiekviena institucija“ pakeiciami
zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta
institucija“;

9) 14 straipsnis pakei¢iamas taip:

»14 straipsnis

1.  Laikinasis darbuotojas dirba devyniy meénesiy bando-
maji laikotarpi.

Jeigu per bandomaji laikotarpj laikinasis darbuotojas bent
vieno ménesio nepertraukiamo laikotarpio negali eiti
pareigy dél ligos, motinystés atostogy, kaip nurodyta
Tarnybos nuostaty 58 straipsnyje, ar nelaimingo atsitikimo,
6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta institucija gali

10

=

jo bandomgjj laikotarpj pratesti atitinkamg laikg. Visas
bandomasis laikotarpis jokiomis aplinkybémis negali virsyti
15 ménesiy.

2. Ataskaita apie laikinajj darbuotoja parengiama bet
kuriuo metu iki bandomojo laikotarpio pabaigos, jeigu
matyti, kad jo darbas akivaizdZiai netinkamas.

Atitinkamas asmuo supazindinamas su ta ataskaita ir turi
teise per astuoniy darbo dieny laikotarpj rastu pateikti savo
pastabas. Ataskaitg ir pastabas tiesioginis laikinojo darbuo-
tojo vir§ininkas nedelsdamas perduoda 6 straipsnio pirmoje
pastraipoje nurodytai institucijai. Remdamasi ataskaita, 6
straipsnio  pirmojoje pastraipoje minéta institucija gali
nuspresti atleisti laikingjj darbuotojg bandomajam laikotar-
piui nepasibaigus, ispéjusi ji prie§ vieng ménesj, arba liku-
siam bandomojo laikotarpio laikui paskirti laikingjj darbuo-
toja i kita skyriy.

3. Likus ne maziau kaip ménesiui iki bandomojo laiko-
tarpio pabaigos, parengiama ataskaita apie laikinojo
darbuotojo sugebéjimus atlikti jo etatui priskirtas pareigas
ir apie jo darbo nasuma bei jo elgesj tarnyboje. Laikinasis
darbuotojas supazindinamas su ta ataskaita ir turi teis¢ per
aStuonias darbo dienas rastu pateikti savo pastabas.

Jei ataskaitoje rekomenduojama asmenj atleisti arba, i$imti-
niais atvejais, pratesti bandomajj laikotarpj pagal 1 dalj,
ataskaitg ir pastabas tiesioginis laikinojo darbuotojo virsi-
ninkas nedelsdamas perduoda 6 straipsnio pirmoje pastrai-
poje nurodytai institucijai.

Laikinasis darbuotojas, kurio darbas arba elgesys neatitiko
jo pareigybei keliamy reikalavimy, yra atleidziamas.

Galutinis sprendimas priimamas remiantis $ioje dalyje
nurodyta ataskaita ir 6 straipsnio pirmoje pastraipoje nuro-
dytos institucijos turima informacija apie laikinojo darbuo-
tojo elgesj pagal Tarnybos nuostaty II antrasting dalj.

4. Atleistas laikinasis darbuotojas turi teis¢ j vieno tre¢-
dalio jo bazinio ménesinio darbo uZmokescio dydZio
kompensacija uz kiekvieng itarnauta bandomojo laiko-
tarpio meénesi.%;

15 straipsnio 1 dalies pirmoji pastraipa papildoma $iuo
sakiniu:

,Pagal 6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodytos institu-
cijos priimtus kriterijus tam tikram lygiui priskirtas laiki-
nasis darbuotojas islaiko atitinkamoje tarnybos pakopoje
igyta staza, jei laikinuoju to paties lygio darbuotoju jdarbi-
namas i§ karto po ankstesnio laikinosios tarnybos
laikotarpio.”;
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11) 16 straipsnis pakei¢iamas taip: — dvylika ménesiy visais kitais atvejais.

12)

»16 straipsnis

Pagal analogija taikomi Tarnybos nuostaty 42a, 42b ir
55—61 straipsniai dél atostogy, darbo valandy, vir§valan-
dziy, darbo pamainomis, budéjimo darbo vietoje ar
namuose ir valstybiniy S$venciy. Specialios atostogos,
vaiko priezifiros atostogos ir atostogos dél Seiminiy prie-
zas¢iy negali testis ilgiau uz darbo sutarties terming. Be to,
Tarnybos nuostaty 41, 42, 45 ir 46 straipsniai pagal analo-
gija taikomi Tarnybos nuostaty XIII priedo 29 straipsnyje
minimiems laikinai priimtiems tarnautojams, nepriklau-
somai nuo jy darbo pradzios datos.

Taciau Tarnybos nuostaty 59 straipsnyje numatytos
mokamos atostogos dél ligos negali bati ilgesnés kaip
trys ménesiai arba ilgesnés uz laikinai priimto tarnautojo
dirbta laikg, kai jis ilgesnis nei trys ménesiai. Atostogos
neturi bati ilgesnés uz darbo sutarties galiojimo terming.

Tiems terminams pasibaigus, tarnautojui, kurio sutartis
nenutraukiama, nepaisant jo nedarbingumo, suteikiamos
nemokamos atostogos.

Taciau, jei tarnautojas suserga profesine liga arba patiria
nelaimingg atsitikimg eidamas savo pareigas, jis visg nedar-
bingumo laika gauna visg atlyginima, kol jam pagal 33
straipsnio nuostatas paskiriama invalidumo pensija.;

17 straipsnis pakeiCiamas taip:

#17 straipsnis

I$skirtinémis  aplinkybémis laikinai priimto tarnautojo
praSymu dél neatidélioting asmeniniy priezas¢iy jam gali
biiti suteiktos nemokamos atostogos. Nemokamy atostogy
dél asmeniniy priezasiy laikotarpiu toliau taikomas
Tarnybos nuostaty 12b straipsnis.

Leidimas pagal 12b straipsnj laikinai priimtam tarnautojui
nesuteikiamas dalyvavimo profesinégje veikloje tikslu —
nesvarbu, ar ji pelninga, ar ne — kuri apima su jo institucija
susijusig lobisting veiklg ar protegavimg ir dél kurios galéty
biti paZeisti teiséti institucijos interesai ar galéty atsirasti
tokio pazeidimo galimybeé.

6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta institucija
nustato tokiy atostogy trukme, kuri negali bati ilgesné
kaip ketvirtadalis tarnautojo dirbto laiko arba

— trys ménesiai, jei tarnautojo darbo stazas trumpesnis
kaip ketveri metai,

13)

14)

[ atostogy, suteikty remiantis pirma pastraipa, laikotarpj
neatsizvelgiama taikant Tarnybos nuostaty 44 straipsnio

pirmaja pastraipa.

Laikinai priimtam tarnautojui esant nemokamose atosto-
gose, jo narysté 28 straipsnyje nurodytoje socialinio drau-
dimo sistemoje sustabdoma.

Taliau praéjus ne daugiau kaip vienam ménesiui nuo to
ménesio, kurj prasideda nemokamos atostogos, laikinai
priimtas tarnautojas, kuris nedirba mokamo darbo, gali
pateikti prasyma biti toliau draudZiamas nuo 28 straips-
nyje nurodytos rizikos, jeigu sumoka pus¢ tame straipsnyje
nurodyty jmoky uZ savo atostogy trukme. Jmoka apskai-
¢iuojama pagal jo paskutinj bazinj darbo uzmokestj.

Be to, laikinai priimtas tarnautojas, kuriam taikomas 2
straipsnio ¢ arba d punktas ir kuris jrodo negalis igyti teisés
gauti pensija pagal kita pensijy sistema, gali prasyti, kad
jam ir toliau nemokamy atostogy laikotarpiu bty leista
nenutraukti pensinio stazo, su salyga, kad jis moka trijy
41 straipsnyje nustatyty normy dydZio jmoka; jmokos
apskaiCiuojamos pagal jo lygio ir pakopos bazinj darbo
uzmokestj.

Moterys, kuriy motinystés atostogos prasideda iki su jomis
pasiraSytos sutarties galiojimo pabaigos, turi teis¢ j moti-
nystés atostogas ir motinystés imokas.;

20 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalyje Zodis ,patikslinimy“ pakeiciamas zodZiu ,atnau-
jinimo*

b) 3 dalyje Zodziai ,specialiojo mokes¢io“ pakeiCiami
zodziais ,solidarumo mokescio®;

¢) 4 dalis pakei¢iama taip:

,4.  Pagal analogijg laikiniesiems darbuotojams
taikomas Tarnybos nuostaty 44 straipsnis.”;

28a straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 3 dalies paskutiniame sakinyje Zodis ,tikslinamos“ pakei-
¢iamas zodZiu ,atnaujinamos®;

b) 10 dalyje zodziai ,Sgjungos institucijy“ pakeiciami
zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyty
Sgjungos institucijy’;
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¢) 11 dalis pakei¢iama taip:

,Kas dvejus metus Komisija teikia ataskaitg apie nedarbo
draudimo sistemos finansing padétj. Nepriklausomai
nuo tos ataskaitos, Komisija gali deleguotaisiais aktais
pagal Tarnybos nuostaty 111 ir 112 straipsnius patiks-
linti io straipsnio 7 dalyje numatytas imokas, jei to
reikia sistemos pusiausvyrai palaikyti.;

15) 33 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje Zodziai ,65 mety

16

17

18

19

)

~

)

~—~

amziaus“ pakeiciami ZodZziais ,66 mety amziaus;

34 straipsnis pakeiCiamas taip:

»34 straipsnis

Tarnybos nuostaty VIII priedo 4 skyriuje apibrézti miru-
siojo tarnautojo jpédiniai pagal 35-38 straipsniy nuostatas
turi teis¢ j maitintojo netekimo pensija.

Mirus invalidumo paSalpg gavusiam buvusiam tarnautojui
arba 2 straipsnio a, ¢, d, e arba f punkto apibrézima atitin-
kan¢iam senatvés pensija gavusiam buvusiam tarnautojui
arba i§ tarnybos prie§ pensinj amziy i$éjusiam ir atidéti
senatvés pensijos mokéjimg iki pirmosios kalendorinio
ménesio, einan¢io po to ménesio, kurj jam sukanka
pensinis amzius, dienos, praSiusiam buvusiam tarnautojui,
Tarnybos nuostaty VIII priedo 4 skyriuje apibrézti miru-
siojo tarnautojo jpédiniai turi teis¢ i tame priede numatyta
maitintojo netekimo pensija.

Kai laikinai priimto tarnautojo arba invalidumo pasalpg ar
senatvés pensija gaunancio buvusio laikinai priimto tarnau-
tojo, arba buvusio laikinai priimto tarnautojo, kuris baigé
tarnyba prie§ pensinj amziy ir praiusio atidéti jo senatvés
pensijos mokéjima iki pirmosios kalendorinio ménesio,
einancio po to ménesio, kurj jam sukanka pensinis amzius,
dienos, buvimo vieta nezinoma ilgiau nei vienerius metus,
Tarnybos nuostaty VIII priedo 5 ir 6 skyriaus nuostatos dél
laikinyjy pensijy pagal analogija taikomos jo sutuoktiniui ir
jo i8laikytiniais pripaZintiems asmenims.*;

36 straipsnio pirmos pastraipos treciajame sakinyje zZodZiai
,2 straipsnio a, ¢ arba d punkty“ pakei¢iami Zodziais ,2
straipsnio a, ¢, d, e arba f punkty®

37 straipsnio ketvirtojoje pastraipoje ZodZiai ,63 mety
amziaus“ pakei¢iami Zodziais ,pensinio amziaus, o zZodziai
,2 straipsnio a, ¢ ar d punkte“ pakei¢iami Zodziais ,2
straipsnio a, ¢, d, e ar f punktuose®;

39 straipsnio 1 dalis pakeitiama taip:

,1.  Baigdamas tarnybg tarnautojas, kaip apibrézta 2
straipsnyje, turi teis¢ | senatvés pensijg, aktuarinio ekviva-
lento pervedima ar iSeiting i$moka, kaip numatyta Tarnybos
nuostaty V antrastinés dalies 3 skyriuje ir VIII priede. Jeigu

20)

21)

tarnautojas turi teise j senatvés pensija, jo teisés j pensija
mazinamos proporcingai sumoms, i§mokétoms pagal 42
straipsni.;

42 straipsnio pirma pastraipa pakei¢iama taip:

,Laikantis salygy, kurias turi nustatyti 6 straipsnio pirmoje
pastraipoje nurodyta institucija, tarnautojas gali paprasyti
tos institucijos mokéti visas jmokas, kurias jis privalo
moketi, sickdamas jsigyti ar islaikyti teises gauti pensija
savo kilmeés 3alyje.”;

47 straipsnis pakeiCiamas taip:

~47 straipsnis

I$skyrus tarnybos nutraukimg dél mirties, laikinieji darbuo-
tojai atleidziami i§ darbo:

a) ménesio, kurj tarnautojas sulaukia 66 mety, pabaigoje
arba, jeigu taikytina, pagal Tarnybos nuostaty 52
straipsnio antraja ir treCigja pastraipas nustatyta dieng;
arba

b) jeigu darbo sutartis sudaryta nustatytos trukmés laiko-
tarpiui:

i) darbo sutartyje nustatyta data;

ii) pasibaigus sutartyje apibréztam jspéjimo laikotarpiui,
kuriuo tarnautojui ar institucijai suteikiama galimybé
sutartj nutraukti anks¢iau. Ispéjimo terminas turi
biti ne trumpesnis kaip vienas ménuo, skai¢iuojant
viena ménesj uz kiekvienus tarnybos metus, ir ne
ilgesnis kaip trys ménesiai. Laikiniesiems darbuoto-
jams, kuriy darbo sutartys buvo pratestos, ilgiausias
ijspéjimo terminas yra SeSi ménesiai. Taciau jspéjimo
terminas negali bati pradétas skaiCiuoti néstumo
metu, jei pateikiama medicininé pazyma, motinystés
atostogy arba laikinojo nedarbingumo atostogy
metu, jei laikinojo nedarbingumo atostogos neuz-
trunka ilgiau kaip tris ménesius. Be to, laikantis
minéty apribojimy $io termino skai¢iavimas sustab-
domas medicinine paZzyma patvirtinto néstumo,
motinystés atostogy ar laikinojo nedarbingumo atos-
togy metu. Jeigu darbo sutartj nutraukia institucija,
tarnautojas turi teise gauti kompensacija, lygia trec-
daliui jo bazinio darbo uzmokescio laikotarpiu nuo
tos dienos, kurig jis baigia eiti pareigas, iki tos
dienos, kurig baigiasi jo darbo sutartis;

iii) jeigu tarnautojas nebeatitinka 12 straipsnio 2 dalies
a punkte nustatyty salygy, atsizvelgus i galimybe
pagal ta nuostatg padaryti iimtj. Jeigu iSimtis nepa-
daroma, taikomas ii papunktyje nurodytas ispéjimo
laikotarpis; arba
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22)

23)

24)

) jeigu darbo sutartis sudaryta neapibréztos trukmés
laikotarpiui:

i) pasibaigus sutartyje apibréztam ispéjimo laikotarpiui;
jspé¢jimo laikotarpio trukmé negali biiti mazesné kaip
vienas ménuo uz kiekvienus visus tarnybos metus,
bet ne trumpesné kaip trys ménesiai ir ne ilgesné
kaip 10 ménesiy. Taciau jspéjimo laikotarpis negali
biti pradétas skai¢iuoti néstumo metu, jei pateikiama
medicininé paZzyma, motinystés atostogy arba laiki-
nojo nedarbingumo atostogy metu, jei tokios laiki-
nojo nedarbingumo atostogos neuztrunka ilgiau kaip
tris ménesius. Be to, jo skai¢iavimas laikinai sustab-
domas pateikus medicining pazyma patvirtinto
né§tumo metu, motinystés atostogy ar laikinojo
nedarbingumo atostogy metu, taikant pirmiau nusta-
tytus terminus; arba

ii) jeigu tarnautojas nebeatitinka 12 straipsnio 2 dalies a
punkte nustatyty salygy, atsizvelgus i galimybe pagal
ta nuostata padaryti i$imtj. Jeigu iSimtis nepadaroma,
taikomas i  papunktyje nurodytas  ispéjimo
laikotarpis.*;

jterpiamas $is straipsnis:

~48a straipsnis

Kiekvienu atitinkamos Parlamento kadencijos laikotarpiu
daugiausia penkiems vyresniesiems Europos Parlamento
frakcijy AD 15 arba AD 16 lygio laikiniesiems darbuoto-
jams pagal analogija gali biiti taikomas Tarnybos nuostaty
50 straipsnis, jeigu jie yra 55 mety amZziaus, Europos
institucijose dirba jau dvide$imt mety ir turi bent 2,5
mety paskutinio lygio, kuriam buvo priskirti, darbo staza.*;

50c straipsnio 2 dalis i$braukiama;
II antrastiné dalis papildoma Siuo skyriumi:

»,11 SKYRIUS

SPECIALIOSIOS NUOSTATOS, TAIKOMOS 2 STRAIPSNIO
F PUNKTE NURODYTIEMS LAIKINIESIEMS DARBUOTO-
JAMS

51 straipsnis

Pagal analogija 2 straipsnio f punkte nurodytiems laikinie-
siems darbuotojams taikomas Tarnybos nuostaty 37 straips-
nis, i§skyrus pirmos pastraipos b punkta, ir 38 straipsnis.

52 straipsnis

Nukrypstant nuo 17 straipsnio treios pastraipos, 2
straipsnio f punkte nurodytiems laikiniesiems darbuoto-
jams, su kuriais sudaryta neterminuota sutartis, gali bati
neatsizvelgiant i tarnybos staza suteikiamos nemokamos
atostogos ne ilgesniam nei vieny mety laikotarpiui.

Visa tokiy atostogy trukmé negali vir$yti dvylikos mety per
visg darbuotojo karjerg.

[ laikinojo darbuotojo uzimama pareigybe gali bati jdar-
bintas kitas asmuo.

Pasibaigus laikinojo darbuotojo atostogoms, jis turi bati
grazintas | pirmajg laisva jo pareigy grupés jo lygj atitin-
kancig pareigybe, jei jis atitinka tai pareigybei keliamus
reikalavimus. Pareigiinui atsisakius siilomos pareigybes,
jam paliekama teisé baiti grazintam i kitg atsiradusia laisva
jo pareigy grupés jo lygj atitinkancig pareigybe, jei jis
atitinka tai pareigybei keliamus reikalavimus; pareigiinui
antrg kartg atsisakius pareigybés, institucija gali atleisti jj
i§ darbo be ispéjimo. Kol pareigiinas faktiskai néra grazintas
i atitinkamas pareigas ar komandiruotas, jis laikomas
is¢jusiu nemokamy atostogy dél asmeniniy priezasciy.

53 straipsnis

2 straipsnio f punkte nurodyti laikinieji darbuotojai jdarbi-
nami pagal vienos arba daugiau agentiry rengiama
atrankos procediira. Europos personalo atrankos tarnyba,
gavusi atitinkamos agentfiros arba agentiiry prasymg, teikia
agentliroms pagalbg, visy pirma nustatydama egzaminy
turinj ir rengdama atrankos procediiras. Europos personalo

atrankos tarnyba uztikrina, kad atrankos tvarka bity
skaidri.

Pagal i§orés atrankos procediirg 2 straipsnio f punkte nuro-
dyti laikinieji darbuotojai jdarbinami tik j SC 1-SC 2, AST
1-AST 4 ar AD 5-AD 8 lygius. Taciau, kai reikia, ir
tinkamai pagristais atvejais agenttira gali leisti jdarbinti |
AD 9, AD 10, AD 11 arba iimtiniais atvejais | AD 12
lygi, kai pareigos susijusios su atitinkama atsakomybe,
laikantis patvirtinto pareigybiy sgraso. Bendras | AD
9-AD 12 lygius jdarbinty darbuotojy skaicius agentiroje
nevirsija 20 % bendro laikinyjy darbuotojy, jdarbinty j AD
pareigy grupe, skaiCiaus, apskaiCiuoto per penkeriy mety
testinj laikotarpj.

54 straipsnis

[ kita aukstesnj lygj atrenkami tik tie 2 straipsnio f punkte
nurodyti laikinieji darbuotojai, kurie savo lygyje isdirbo ne
maziau kaip dvejus metus, apsvarscius tokiy laikinyjy
darbuotojy lyginamuosius nuopelnus ir iSnagrinéjus atas-
kaitas apie juos. Pagal analogija taikomas Tarnybos
nuostaty 45 straipsnio 1 dalies paskutinis sakinys ir 45
straipsnio 2 dalis. Negalima virSyti vidutinés karjeros lygia-
vertiskumo daugikliy, pareiginams nustatyty Tarnybos
nuostaty I priedo B skirsnyje.

Pagal Tarnybos nuostaty 110 straipsnj kiekviena agentiira
priima bendrgsias $io straipsnio jgyvendinimo nuostatas.
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55 straipsnis

Kai 2 straipsnio f punkte nurodytas laikinasis darbuotojas
po vidaus paskelbimo apie pareigybe perkeliamas j nauja jo
pareigy grupés pareigybe, jis nepaskiriamas j Zemesnj negu
jo ankstesnés pareigybés lygj ar pakopa, jeigu jo pareigybé
yra viename i§ lygiy, nurodyty pranesime apie laisvg darbo
vieta.

Tos pacios nuostatos pagal analogija taikomos ir tada, kai
toks laikinasis darbuotojas su agentiira sudaro naujg darbo
sutartj tuojau po to, kai baigiasi ankstesné jo sutartis su kita
agentara.

56 straipsnis

Pagal Tarnybos nuostaty 110 straipsnio 2 dalj kiekviena
agentlira priima bendragsias nuostatas dél 2 straipsnio f
punkte nurodyty laikinyjy darbuotojy jdarbinimo ir darbo
tvarkos.;

Il antrastiné dalis isbraukiama;

79 straipsnio 2 dalyje Zodziai ,Kiekviena institucija“ pakei-
¢iami Zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta
institucija“

27) 80 straipsnis i3 dalies kei¢iamas taip:

a) 3 dalis pakei¢iama taip:

,3.  Remdamasi $ia lentele, 3a straipsnyje nurodytos
kiekvienos institucijos, agentiiros ar jstaigos institucija,
nurodyta 6 straipsnio pirmojoje pastraipoje, pasitarusi
su Tarnybos nuostaty komitetu, i§samiau apibrézia kiek-
vienai darbo riiSiai priskiriamus jgaliojimus.”;

b) 4 dalis pakei¢iama taip:

,4.  Pagal analogija taikomi Tarnybos nuostaty 1d ir
le straipsniai.;

28) 82 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 6 dalyje Zzodziai ,Kiekviena institucija“ pakeiciami
zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta
institucija“;

b) papildoma $ia dalimi:

,7. 1L I ir IV pareigy grupése dirbantiems sutartinin-
kams gali bati leista dalyvauti vidaus konkursuose tik
isdirbus institucijoje trejus metus. I pareigy grupéje
dirbantys sutartininkai gali dalyvauti tik konkursuose j

SC 1-SC 2 lygius, III pareigy grupéje dirbantys sutarti-
ninkai — konkursuose j AST 1-AST 2 lygius, o IV
pareigy grupéje dirbantys sutartininkai — konkursuose i
AST 1-AST 4 arba AD 5-AD 6 lygius. [ bet kurio i§ ty
lygiy laisvas darbo vietas paskirty kandidaty bendras
skai¢ius turi nevirSyti 5% viso | tas pareigy grupes
pagal Tarnybos nuostaty 30 straipsnio antra pastraipa
paskirty darbuotojy skaiciaus per metus.”;

29) 84 straipsnis pakei¢iamas taip:

»84 straipsnis

1. Sutartininko, kurio darbo sutartis sudaryta ne maziau
kaip vieniems metams, bandomasis laikotarpis trunka
pirmuosius 3$esis jo darbo ménesius, jeigu jo pareigy
grupé 1, arba pirmuosius devynis ménesius, jeigu jo pareigy
grupé kita.

Jeigu per savo bandomajj laikotarpj sutartininkas nenu-
trokstamu bent vieno ménesio laikotarpiu negali atlikti
savo pareigy dél ligos, motinystés atostogy pagal Tarnybos
nuostaty 58 straipsnj ar nelaimingo atsitikimo, 6 straipsnio
pirmojoje pastraipoje nurodyta institucija gali atitinkama
laikg pratesti jo bandomagji laikotarpj. Visas bandomasis
laikotarpis jokiomis aplinkybémis negali bati ilgesnis kaip
15 ménesiy.

2. Ataskaita apie sutartininkg parengiama bet kuriuo
metu iki bandomojo laikotarpio pabaigos, jeigu matyti,
kad jo darbas yra akivaizdziai nepakankamo lygio.

Atitinkamas asmuo supazindinamas su ta ataskaita ir turi
teisg per astuonias darbo dienas rastu pateikti savo pasta-
bas. Ataskaitg ir pastabas tiesioginis sutartininko vir§ininkas
nedelsdamas perduoda 6 straipsnio pirmoje pastraipoje
nurodytai institucijai. Remdamasi ataskaita, 6 straipsnio
pirmojoje pastraipoje nurodyta institucija gali nuspresti
atleisti sutartininkg bandomajam laikotarpiui nepasibaigus,
ispéjusi ji prie§ vieng ménesi, arba likusiam bandomojo
laikotarpio laikui paskirti sutartininkg j kita skyriy.

3. Likus ne maziau kaip ménesiui iki bandomojo laiko-
tarpio pabaigos parengiama ataskaita apie sutartininko
sugeb¢jimus atlikti jo etatui priskirtas pareigas ir apie jo
darbo nasumg bei jo elgesj tarnyboje. Sutartininkas supa-
zindinamas su ta ataskaita ir turi teis¢ per aStuonias darbo
dienas rastu pateikti savo pastabas.

Jei ataskaitoje rekomenduojama asmenj atleisti arba, iSimti-
niais atvejais, pratesti bandomajj laikotarpj pagal 1 dalj,
ataskaitg ir pastabas tiesioginis sutartininko virSininkas
nedelsdamas perduoda 6 straipsnio pirmoje pastraipoje
nurodytai institucijai.
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30)

31)

32)

33)

Sutartininkas, kurio darbas arba elgesys neatitiko nuolati-
niam darbui tose pareigose keliamy reikalavimy, yra atlei-
dziamas.

Galutinis sprendimas priimamas remiantis $ioje dalyje
nurodyta ataskaita ir 6 straipsnio pirmojoje pastraipoje
nurodytos institucijos turima informacija apie sutartininko
elgesj pagal Tarnybos nuostaty II antrasting dalj.

4. Atleistas sutartininkas turi teis¢ j vieno tre¢dalio jo
bazinés ménesinio darbo uzmokescio dydzio kompensacija
uz kiekvieng iStarnautg bandomojo laikotarpio ménesi.;

85 straipsnio 3 dalyje Zodziai ,EB sutarties 314 straipsnyje
pakeiiami ZodZiais ,Europos Sajungos sutarties 55
straipsnio 1 dalyje*;

86 straipsnio 1 dalis i§ dalies kei¢iama taip:
a) antra pastraipa papildoma Siuo sakiniu:

,Taciau pagal analogija 1 lygio pareigose jdarbintam
sutartininkui taikoma Tarnybos nuostaty 32 straipsnio
antra pastraipa.”;

b) papildoma $ia pastraipa:

,Siai daliai igyvendinti pagal Tarnybos nuostaty 110
straipsnj priimamos bendrosios igyvendinimo nuosta-

tos.”;

88 straipsnio pirmosios pastraipos b punkte Zodziai ,trejy
mety“ pakeiciami Zodziais ,SeSeriy mety*;

91 straipsnis pakei¢iamas taip:

»91 straipsnis

Pagal analogija taikomi 16-18 straipsniai.

Sutartininkams pagal analogija netaikomas Tarnybos
nuostaty 55 straipsnio 4 dalies antrasis sakinys.

Uz virSvalandzius, kuriuos sutartininkai dirbo III ir IV
pareigy grupése, néra mokama.

Tarnybos nuostaty VI priede numatytomis salygomis I ir II
pareigy grupiy sutartininkai uz dirbtus vir§valandzius turi
teise | kompensuojamasias atostogas arba atlyginima, kai
tarnybos reikalavimuose nenumatytos kompensuojamosios
atostogos du ménesius, einancius po to, kurj buvo dirbami
virsvalandziai.;

34) 95 straipsnyje ZodZziai ,63 mety“ pakeitiami ZodzZiais ,pen-

sinis amzius®;

35) 96 straipsnis i§ dalies keitiamas taip:

a) 3 dalyje zodis ,patikslinus“ pakei¢iamas Zzodziu ,atnau-
jinus®

=z

11 dalis pakei¢iama taip:

,11.  Kas dvejus metus Komisija teikia ataskaitg apie
nedarbo draudimo sistemos finansine padétj. Nepriklau-
somai nuo tos ataskaitos, Komisija gali deleguotaisiais
aktais pagal Tarnybos nuostaty 111 ir 112 straipsnius
patikslinti 7 dalyje numatytas jmokas, jei to reikia
sistemos pusiausvyrai palaikyti.;

36) 101 straipsnio 1 dalies antros pastraipos antrajame sakinyje

zodziai ,65 mety“ pakeiCiami zodzZiais ,66 mety*;

37) 103 straipsnis i§ dalies keiciamas taip:

a) 2 dalis pakeitiama taip:

,2.  Mirus invalidumo paSalpg gavusiam buvusiam
sutartininkui arba senatvés pensijg gavusiam buvusiam
sutartininkui arba i§ tarnybos prie§ pensinj amziy iSé¢ju-
siam ir atidéti senatvés pensijos mokéjimg iki pirmos
kalendorinio ménesio, einancio po to ménesio, kurj
jam sukanka pensinis amzius, dienos, praiusiam buvu-
siam sutartininkui Tarnybos nuostaty VIII priedo 4
skyriuje nurodyti asmenys, susij¢ su mirusiu buvusiu
sutartininku, turi teis¢ j tame priede numatyta maitin-
tojo netekimo pensija.*;

=z

3 dalis pakeiciama taip:

,3.  Kai sutartininko ar invalidumo pasalpg gavusio
buvusio sutartininko arba senatvés pensija gaunancio
buvusio sutartininko ar buvusio sutartininko, kuris
baigé tarnybg prie§ pensinj amziy ir prasiusio atidéti
jo senatvés pensijos mokéjima iki pirmos kalendorinio
ménesio, einan¢io po to ménesio, kurj jam sukanka
pensinis amzius, dienos, buvimo vieta nezinoma ilgiau
kaip vienus metus, Tarnybos nuostaty VIII priedo 5 ir 6
skyriy nuostatos dél laikinyjy pensijy pagal analogija
taikomos jo sutuoktiniui ir jo iSlaikytiniais pripaZintiems
asmenims.”;
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38) 106 straipsnio 4 dalyje Zodziai ,63 mety“ pakeiCiami b) jterpiama $i dalis:

39)

40)

41)

zodZiais ,pensinis amzius;

120 straipsnyje Zodziai ,kiekviena institucija“ pakeiciami
zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta
institucija“;

iterpiamas Sis straipsnis:

»132a straipsnis

Vadovaujantis jgyvendinimo priemonémis, nurodytomis
125 straipsnio 1 dalyje, ir esant atitinkamo (-y) Parlamento
nario (-iy), kuriam (-iems) jie dirba, prasymui, akredituo-
tiems Europos Parlamento nariy padéjéjams vieng kartg is
atitinkamo Parlamento nario padéjéjy iSmokos gali bati
sumokéta arba jsikiirimo, arba persikélimo iSmoka,
remiantis jrodymais, kad gyvenamosios vietos pakeitimas
buvo bitinas. ISmokos dydis nevirSija padéjéjo vieno
ménesio bazinio darbo uzmokescio dydzio.”;

139 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalis i§ dalies kei¢iama taip:

i) b punktas pakei¢iamas taip:

,b) ménesio, kurj akredituotas Europos Parlamento
nario padéjéjas sulaukia 66 mety, pabaigoje arba
iSimties tvarka — pagal Tarnybos nuostaty 52
straipsnio antroje ir treCioje pastraipose nusta-
tyta dieng;*;

ii) d punktas pakeiciamas taip:

,d) atsizvelgiant i tai, kad Europos Parlamento nario
ir akredituoto Europos Parlamento nario padé-
jéjo profesiniai santykiai grindziami pasitikéjimu,
pasibaigus  sutartyje  numatytam  jspéjimo
terminui, per kurj akredituotam Europos
tui, veikian¢iam Europos Parlamento nario (-iy),
kuriam (-iems) padéti buvo jdarbintas akredi-
tuotas Europos Parlamento nario padéjéjas,
pavedimu, suteikiama teisé nutraukti sutartj
nepasibaigus jos galiojimo terminui. Ispéjimo
terminas turi biti ne trumpesnis kaip vienas
ménuo, skai¢iuojant vieng ménesj uz kiekvienus
tarnybos metus, ir ne ilgesnis kaip trys ménesiai.
Taliau jspéjimo terminas negali baiti pradétas
skai¢iuoti néstumo metu, jei pateikiama medici-
niné pazyma, motinystés atostogy arba laikinojo
nedarbingumo atostogy metu, jei laikinojo
nedarbingumo atostogos neuztrunka ilgiau kaip
tris ménesius. Be to, laikantis minéty apribojimy
§io termino skaiCiavimas sustabdomas medici-
nine pazyma patvirtinto néStumo, motinystés
atostogy ar laikinojo nedarbingumo atostogy
metu;”;

42)

43)

44)

,3a.  Pagal 125 straipsnio 1 dalyje nurodytas jgyven-
dinimo priemones numatoma taikinimo procedﬁra,
taikoma prie§ nutraukiant akredituoto Parlamento
nario padéjéjo darbo sutartj Europos Parlamento nario
(-iy), kuriam (-iems) padéti buvo jdarbintas akredituotas
Parlamento nario padéjéjas, arba atitinkamo Parlamento
nario padéjéjo prasymu remiantis 1 dalies d punktu ir 3
dalimi.’;

141 straipsnyje zodziai ,kiekviena institucija“ pakei¢iami
zodziais ,6 straipsnio pirmojoje pastraipoje nurodyta
institucija“

papildoma $iuo straipsniu:

»142a straipsnis

Ne véliau kaip 2020 m. gruodzio 31 d. Komisija pateikia
Europos Parlamentui ir Tarybai ataskaitg, kurioje jverti-
namas $iy Kity tarnautojy jdarbinimo salygy veikimas.;

priedas i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 straipsnio 1 dalis papildoma Siais sakiniais:

,Kitiems tarnautojams, kurie 2013 m. gruodzio 31 d.
yra jdarbinti, pagal analogija taikomi Sio priedo
21 straipsnis, 22 straipsnis, iskyrus jo 4 dalj, 23 straips-
nis, 24a straipsnis ir 31 straipsnio 6 ir 7 dalys. Laiki-
niesiems darbuotojams, kurie 2013 m. gruodzio 31 d.
yra ijdarbinti, pagal analogija taikomas Sio priedo
30 straipsnis ir 31 straipsnio 1, 2, 3 ir 5 dalys. Sutar-
tininkams, kurie buvo jdarbinti iki 2014 m. sausio 1 d.,
Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 33 straipsnio 1 dalies
antroje pastraipoje, 47 straipsnio a punkte, 101
straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje ir 139 straipsnio
1 dalies b punkte Zodziai ,66 metai“ pakei¢iami ZodZiais

.

,05 metai“;

b) papildoma Siuo straipsniu:

,0 straipsnis

Nuo 2014 m. sausio 1 d. laikinyjy darbuotojy, kuriems
taikomas Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 2 straipsnio
a punktas ir kurie 2013 m. gruodzio 31 d. dirba agen-
tiroje, sutartys be atrankos procediiros pakeiciamos |
sutartis pagal Idarbinimo salygy 2 straipsnio f punkta.
Likusiesiems sutarties salygos nekeiciamos. Sis straipsnis
netaikomas laikinyjy darbuotojy, idarbinty agentiiry
vadovais arba agentiiry vadovy pavaduotojais, kaip
nurodyta Sgjungos teisés akte, kuriuo steigiama agen-
tira, sutartims ir pareigiinams,  agentiirg komandiruo-
tiems tarnybos labui..
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3 straipsnis

1. Sis reglamentas isigalioja tre¢iag diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

2. Sis reglamentas taikomas nuo 2014 m. sausio 1 d., i$skyrus 1 straipsnio 44 punktg ir 1 straipsnio 73
punkto d papunkti, kurie taikomi nuo $io reglamento isigaliojimo datos.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Strasbire 2013 m. spalio 22 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
M. SCHULZ V. LESKEVICIUS
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TARYBOS REGLAMENTAS (ES) Nr. 1024/2013
2013 m. spalio 15 d.

kuriuvo Europos Centriniam Bankui pavedami specialis uZdaviniai, susij¢ su rizikos ribojimu
pagristos kredito jstaigy prieZiaros politika

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac j jos
127 straipsnio 6 dalj,

atsizvelgdama i Europos Komisijos pasitilyma,

teisékiiros procediira priimamo akto projekta perdavus naciona-
liniams parlamentams,

atsizvelgdama | Europos Parlamento nuomong,

atsizvelgdama | Europos Centrinio Banko nuomong,

laikydamasi specialios teisékiiros procediros,

kadangi:

1

per pastaruosius deSimtmecius Sgjunga padaré didele
pazangg kurdama banko paslaugy vidaus rinkg. Todél
daugelyje valstybiy nariy banky grupés, kuriy buveinés
jsteigtos kitose valstybése narése, uzima didele rinkos
dalj, o kredito jstaigos geografiskai diversifikavo savo
veikla tiek euro zonoje, tiek uz jos riby;

dabartiné finansy ir ekonomikos krizé atskleidé, kad
bendros valiutos ir vidaus rinkos vientisumui galéjo kilti
pavojus dél finansy sektoriaus susiskaldymo. Todél labai
svarbu didinti banky priezitiros integracija, siekiant
sustiprinti Sajunga, atkurti finansinj stabiluma ir padéti
pagrindus ekonomikai atsigauti;

siekiant skatinti ekonomikos augima Sajungoje ir derama
realiosios ekonomikos finansavima, labai svarbu palaikyti
ir stiprinti banko paslaugy vidaus rinka. Taciau tg pada-
ryti tampa vis sunkiau. Yra pozymiy, kad banky rinky
integracija Sgjungoje sustojo;

priemus sustiprinta Sajungos reglamentavimo sistema,
priezidiros institucijos taip pat kartu privalo paspartinti
su prieziira susijusj tikrinimg, kad buty atsizvelgta |
pastaryjy mety finansy krizés patirtj ir baty galima
priziaréti labai sudétingas ir tarpusavyje susijusias rinkas
ir jstaigas;

©)

uz atskiry kredito istaigy Sajungoje priezitirg daugiausia
atsakingos nacionalinés institucijos. Itin svarbus prie-
zitiros institucijy veiksmy derinimas, taciau krizé parode,
kad vien tik veiksmy derinimo neuZztenka, ypa¢ turint
mintyje bendrg valiutg. Siekiant iSlaikyti finansinj stabi-
luma Sajungoje ir didinti teigiama rinkos integracijos
poveikj ekonomikos augimui ir gerovei, reikéty sustip-
rinti prieziiros funkcijy atsakomybés integracija. Tai
ypal svarbu siekiant uztikrinti sklandzig ir patikima
visos banky grupés ir jos bendros buklés priezifirg ir
tokiu badu bty sumazintas skirtingy aiSkinimy ir prie-
Staringy sprendimy atskiry subjekty lygmeniu pavojus;

kredito jstaigy stabilumas daugeliu atvejy vis dar glau-
dziai susijes su ta valstybe nare, kurioje jos jsteigtos.
Dél abejoniy, susijusiy su valstybés skolos tvarumu,
ekonomikos augimo perspektyvomis ir kredito jstaigy
gyvybingumu, susidaré neigiamos viena kita stiprinancios
rinkos tendencijos. Taip gali kilti grésmé kai kuriy kredito
istaigy gyvybingumui ir euro zonos bei visos Sgjungos
finansy sistemos stabilumui, taip pat gali susidaryti didelé
nasta atitinkamy valstybiy nariy vieSiesiems finansams,
kuriy baklé jau ir taip yra sunki;

Europos priezitiros institucija (Europos bankininkystés
institucija) (toliau — EBI), 2011 m. jsteigta 2010 m. lapk-
ri¢cio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
(ES) Nr. 1093/2010, kuriuo jsteigiama Europos priezifiros
institucija  (Europos bankininkystés institucija) (1), ir
Europos finansy prieziGiros institucijy sistema (toliau —
EFPIS), sukurta vadovaujantis to reglamento 2 straipsniu,
2010 m. lapkri¢io 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento  (ES) Nr.1094/2010, kuriuo jsteigiama
Europos priezitiros institucija (Europos draudimo ir
profesiniy pensijy institucija) (¥ (toliau — EDPPI), 2
straipsniu ir 2010 m. lapkri¢io 24 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 1095/2010, kuriuo istei-
giama Europos priezitros institucija (Europos vertybiniy
popieriy ir rinky institucija) (%) (toliau — EVPRI), 2 straips-
niu, labai pagerino Sajungos banky priezitiros institucijy
bendradarbiavimg. EBI labai prisideda kuriant bendrg
Sgjungos finansiniy paslaugy taisykliy sgvada ir jos daly-
vavimas labai svarbus nuosekliai jgyvendinant svarbiausiy
Sajungos kredito jstaigy rekapitalizavima, dél kurio
2011 m. spalio 26 d. susitarta auks¢iausiojo lygio euro
zonos susitikime, kaip tai numatyta Komisijos priimtose
su valstybés pagalba susijusiose gairése ir sglygose;

331, 2010 12 15, p. 12.

OLL
OL L 331, 2010 12 15, p. 48.
OL L

331, 2010 12 15, p. 84.
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(®)

(10)

(11)

(12)

(
(

B
)

OL C
OL C

pradedant nuo 2000 m. balandzio 13 d. rezoliucijos dél
Komisijos komunikato dél finansy rinky sistemos jgyven-
dinimo: veiksmy planas (*) ir 2002 m. lapkric¢io 21 d.
rezoliucijos dél rizika ribojanciy priezitiros taisykliy
Europos Sgjungoje (3) Europos Parlamentas keleta karty
ragino, kad Europos istaiga buity tiesiogiai atsakinga uz
tam tikrus finansy istaigy priezitros uzdavinius;

2012 m. birzelio 29 d. Europos Vadovy Tarybos iSva-
dose Europos Vadovy Tarybos pirmininkas raginamas
parengti veiksmy plana, skirta tikrai ekonominei ir pinigy
sajungai sukurti. Tg pacig dieng auksciausiojo lygio euro
zonos susitikime nurodyta, kad sukiirus veiksminga
bendrg priezitiros mechanizma, kuriame, vykdydamas
euro zonos banky priezitirg, dalyvaus Europos Centrinis
Bankas (toliau — ECB), priimant jprasta sprendima, pasi-
telkus Europos stabilumo mechanizma (toliau — ESM)
bity galimybeé tiesiogiai rekapitalizuoti bankus, atsizvel-
giant | atitinkamas salygas, iskaitant valstybés pagalbos
taisykliy laikymasi;

2012 m. spalio 19 d. Europos Vadovy Tarybos susiti-
kime prieita prie i$vados, kad procesas siekiant stipresnés
ekonominés ir pinigy sajungos turéty biti grindziamas
Sajungos institucine ir teisine sistema, bati atviras ir
skaidrus valstybéms naréms, kuriy valiuta néra euro,
taip pat turéty bati paisoma vidaus rinkos vientisumo
principo. Integruotai finansinei sistemai bus taikomas
bendras prieziiros mechanizmas, kuris bus kiek
jmanoma atviras visoms dalyvauti pageidaujancioms vals-
tybéms naréms;

todél Sajungoje reikéty sudaryti banky sajung, paremty
visapusisku ir i§samiu bendru finansiniy paslaugy
taisykliy sgvadu visai vidaus rinkai ir sudarytg i§ bendro
priezitiros mechanizmo ir naujy indéliy draudimo ir
pertvarkymo sistemy. Atsizvelgiant j glaudzius valstybiy
nariy, kuriy valiuta yra euro, tarpusavio rysius ir sgveika,
banky sajunga turéty apimti ne maziau kaip visas euro
zonos valstybes nares. Siekiant palaikyti ir stiprinti vidaus
rinkg ir kiek tai yra jmanoma institucine prasme, banky
sajungoje taip pat turéty galéti dalyvauti kitos valstybés
nareés;

Zengiant pirma Zingsnj banky sajungos link, bendru prie-
zitiros mechanizmu turéty bati uZztikrinta, kad Sajungos
politika, susijusi su rizikos ribojimu pagrista kredito
jstaigy priezitra, bty igyvendinama nuosekliu ir veiks-
mingu budu, kad bendras finansiniy paslaugy taisykliy
savadas biity tokiu paciu biidu taikomas visy atitinkamy
valstybiy nariy kredito jstaigoms ir kad bity vykdoma
pati kokybiskiausia ty kredito jstaigy prieziora, kuriai
netrukdyty kitos, su rizikos ribojimu nesusijusios aplin-
kybés. Visy pirma Bendras prieziiros mechanizmas
(toliau — BPM) turéty bati suderintas su finansiniy
paslaugy vidaus rinkos veikimu ir su laisvu kapitalo judé-
jimu. Bendras prieziiros mechanizmas yra tolesniy
zingsniy banky sajungos link pagrindas. Taip atsizvel-
giama j principa, kad sukiirus veiksmingg bendrg prie-
zitiros mechanizma, priimant jprasta sprendimg, pasi-
telkus ESM baty galimybé tiesiogiai rekapitalizuoti

40, 2001 2 7, p. 453.
25 E, 2004 1 29, p. 394.

(13)

(14)

(16)

bankus. Europos Vadovy Taryba savo 2012 m. gruodZio
13-14 d. i§vadose atkreipé démesj | tai, kad ,salygomis,
kuriomis banky priezitira veiksmingai perduodama
bendram priezitiros mechanizmui, reikés bendro pertvar-
kymo mechanizmo, kuris turéty batinus jgaliojimus
uztikrinti, kad bet kuris dalyvaujanciy valstybiy nariy
bankas galéty biti pertvarkomas tinkamomis priemoné-
mis*, ir kad ,bendras pertvarkymo mechanizmas turéty
baiti pagristas paties finansinio sektoriaus jnasais ir apimti
tinkamas ir veiksmingas finansinio stabilumo stiprinimo
priemones*;

kaip euro zonos centrinis bankas, turintis daug patirties
makroekonomikos ir finansinio stabilumo klausimais,
ECB yra tinkama institucija aiskiai apibréztiems prie-
zitiros uzdaviniams vykdyti, daugiausia démesio skiriant
Sajungos finansy sistemos stabilumui apsaugoti. I§ tiesy
daugelio valstybiy nariy centriniai bankai jau yra atsa-
kingi uz banky prieziirg. Todél ECB reikéty pavesti
specialius uzdavinius, susijusius su dalyvaujanciy vals-
tybiy nariy kredito jstaigy priezitros politika;

ECB ir valstybiy nariy, kurios néra dalyvaujancios vals-
tybés narés (toliau — nedalyvaujancios valstybés narés),
kompetentingos institucijos turéty sudaryti susitarimo
memoranduma, kuriame bendrais bruozais  bity
apibrézta, kaip jie bendradarbiaus tarpusavyje pagal
Sajungos teis¢ vykdydami priezitiros uzdavinius, susiju-
sius su Siame reglamente nurodytomis finansy jstaigomis.
Susitarimo memorandume galéty, inter alia, bati paais-
kinta konsultavimosi dél ECB sprendimy, kuriais daromas
poveikis patronuojamosioms jmonéms arba filialams,
isteigtiems nedalyvaujancioje valstybéje naréje, kuriy
patronuojancioji jmoné yra jsteigta dalyvaujancioje vals-
tybéje naréje, tvarka ir bendradarbiavimo skubiais atvejais
tvarka, iskaitant iSankstinio ispéjimo mechanizmus pagal
atitinkamoje  Sgjungos teis¢je nustatytas procediiras.
Memorandumas turéty bati reguliariai perzZitirimas;

specialius priezitiros uzdavinius, kurie yra labai svarbis,
kad Sajungos politika, susijusi su rizikos ribojimu
pagrista kredito jstaigy prieziGra, baty jgyvendinama
nuosekliai ir veiksmingai, reikéty pavesti ECB, o Kkiti
uzdaviniai turéty likti nacionalinéms institucijoms. ECB
uzdaviniai turéty apimti priemones, kuriy imtasi siekiant
uztikrinti makrolygio rizikos ribojimu pagrista stabiluma,
laikantis konkrecios tvarkos, kurioje bfity numatytas
nacionaliniy institucijy vaidmuo;

dideliy kredito istaigy saugumas ir patikimumas yra labai
svarbus dalykas, siekiant uZztikrinti finansy sistemos stabi-
lumg. Vis délto pastarojo meto patirtis rodo, kad dél
mazesniy kredito jstaigy taip pat gali kilti grésmé finan-
sinfam stabilumui. Todél ECB turéty galéti vykdyti prie-
Zitiros uzdavinius, susijusius su visomis kredito istaigo-
mis, kurioms suteiktas dalyvaujanciy valstybiy nariy leidi-
mas, ir filialais, isteigtais dalyvaujanciose valstybése
narése;
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(17)  vykdydamas jam pavestus uZdavinius ir nedarydamas riboty atskiry sandorio $aliy rizikos dydj, viesai atskleisty

(18)

(19)

(20)

(1)

(22)

(23)

poveikio kredito jstaigy saugumo ir patikimumo uztikri-
nimo tikslui, ECB turéty visapusiskai atsizvelgti i kredito
jstaigy ivairove, jy dydj ir verslo modelius, taip pat |
sisteming Sajungos banky sektoriaus jvairovés naudg;

ECB vykdomais uzdaviniais visy pirma turéty biti prisi-
dedama uztikrinant, kad kredito jstaigos visiskai interna-
lizuoty visas dél jy veiklos susidariusias islaidas, siekiant
iSvengti su tuo susijusios neatsakingo elgesio rizikos ir
prisiimamos per didelés rizikos. Jis turéty visiskai atsi-
zvelgti i atitinkamas makroekonomines salygas valstybése
narése, visy pirma j kredity teikimo stabilumg ir palan-
kesniy salygy produktyviai veiklai sudaryma visai ekono-
mikai;

né viena $io reglamento nuostata neturéty biti supran-
tama kaip keicianti apskaitos sistemg, taikoma pagal kitus
Sajungos ir nacionalinés teisés aktus;

iSankstinis leidimo suteikimas kredito jstaigy veiklai
pradéti yra viena i§ svarbiausiy rizikos ribojimu pagristy
priemoniy, siekiant uZtikrinti, kad ta veikla vykdyty tik
tokie veiklos vykdytojai, kurie yra patikimi ekonomine
prasme, turi organizacijg, gebancig valdyti specifing
rizikg, susijusig su indéliy priémimu ir kredity teikimu,
ir turi tinkamus vadovus. Todél ECB turéty biti pavestas
uzdavinys suteikti leidimus kredito jstaigoms, kurios bus
steigiamos dalyvaujancioje valstybéje naréje, ir jis turéty
bati atsakingas uz leidimy panaikinima, laikantis konkre-
Cios tvarkos, kurioje blity numatytas nacionaliniy institu-
cijy vaidmuo;

be Sajungos teiséje nustatyty salygy, susijusiy su leidimy
kredito jstaigoms suteikimu ir tokiy leidimy panaikinimo
atvejais, valstybés narés $iuo metu gali numatyti papil-
domy salygy, susijusiy su leidimy suteikimu ir leidimy
panaikinimo atvejais. Todél ECB turéty vykdyti savo
uzdavinj, susijusj su leidimy suteikimu kredito jstaigoms
ir jy panaikinimu nacionalinés teisés nesilaikymo atveju,
remdamasis atitinkamos nacionalinés kompetentingos
institucijos pasitlymu, kuriame jvertinama, kaip laiko-
masi atitinkamy nacionalinéje teiséje nustatyty salygy;

bet kokio naujo savininko tinkamumo jvertinimas iki
reik§mingo kredito jstaigos akcijy paketo pirkimo yra
batina priemoné, siekiant uztikrinti kredito jstaigy savi-
ninky nuolatinj tinkamumg ir finansinj patikimuma. ECB,
kaip Sajungos institucija, yra tinkama institucija tokiam
vertinimui atlikti, nepagristai nesuvarzant vidaus rinkos.
ECB turéty bati pavestas uzdavinys vertinti kredito istaigy
reik§mingy akcijy pakety isigijima ir perleidimg, i$skyrus
banky pertvarkymo atvejais;

laikytis Sajungos taisykliy, kuriomis reikalaujama, kad
kredito jstaigos turéty tam tikro lygio kapitala, siekiant
apsidrausti nuo su kredito jstaigy veikla susijusios rizikos,

(24)

(25)

(26)

informacija apie finansing kredito jstaigy padétj, dispo-
nuoty pakankamu kiekiu likvidziy 1ésy, kad galéty atsi-
laikyti, kai susidaro jtempta padétis rinkoje, ir riboty
sverta, yra biitina kredito jstaigy rizikos ribojimu pagristo
patikimumo sglyga. ECB turéty biti pavestas uzdavinys
uztikrinti ty taisykliy laikymasi, visy pirma jskaitant ty
taisykliy tikslais numatyty sutikimy, leidimy, nukrypti
leidZianciy nuostaty arba i§imciy suteikima;

papildomos kapitalo rezervo priemonés, jskaitant kapi-
talo apsaugos rezerva, anticiklinj kapitalo rezerva, siekiant
uztikrinti, kad kredito istaigos ekonomikos augimo metu
sukaupty pakankama kapitalo baze, kad galéty padengti
nepalankiu metu patiriamus nuostolius, pasauliniai ir kiti
sisteminiai institucijy rezervai, taip pat kitos priemonés,
kuriy tikslas — spresti sistemines arba makrolygio rizikos
ribojimo problemas, yra svarbiausios rizikos ribojimu
pagristos priemonés. Siekiant uZztikrinti visapusiska
veiksmy derinima, tais atvejais, kai nacionalinés kompe-
tentingos institucijos ar nacionalinés paskirtosios institu-
cijos nustato tokias priemones, ECB turéty bati tinkamai
apie tai informuojamas. Be to, prireikus ECB turéty turéti
galimybe taikyti didesnius reikalavimus ir grieZtesnes
priemones, veiksmus glaudziai derindamas su nacionali-
némis institucijomis. Sio reglamento nuostatos dél prie-
moniy, kuriy tikslas — spresti sistemines arba makrolygio
rizikos ribojimo problemas, nedaro poveikio jokioms
kituose Sgjungos teisés aktuose numatytoms veiksmy
derinimo procediiroms. Nacionalinés kompetentingos
institucijos arba nacionalinés paskirtosios institucijos ir
ECB veikia laikydamiesi visy tokiuose aktuose numatyty
veiksmy derinimo procediiry po to, kai jgyvendinamos
§iame reglamente nustatytos procediiros;

kredito istaigos saugumas ir patikimumas priklauso ir
nuo pakankamo vidaus kapitalo paskirstymo, atsizvel-
giant j rizika, kuri jai gali iskilti, ir nuo tinkamy vidaus
organizaciniy struktiiry bei jmoniy valdymo tvarkos
buvimo. Todél ECB turéty bati pavestas uzdavinys taikyti
reikalavimus, kuriais baty uZtikrinama, kad dalyvaujan-
Ciose valstybése narése esanciose kredito jstaigose bty
tvirta valdymo tvarka, procesai ir mechanizmai, jskaitant
jy vidaus kapitalo pakankamumo vertinimo ir palaikymo
strategija ir procesus. Nepakankamumo atveju jam taip
pat turéty buti pavestas uzdavinys taikyti atitinkamas
priemones, jskaitant konkrecius papildomus nuosavy
lesy reikalavimus, specialius informacijos atskleidimo
reikalavimus ir specialius likvidumo reikalavimus;

rizika kredito jstaigos saugumui ir patikimumui gali ikilti
tiek atskiros kredito jstaigos lygiu, tiek banky grupés arba
finansinio konglomerato lygiu. Siekiant uZtikrinti kredito
jstaigy saugumg ir patikimuma, yra svarbi speciali prie-
zitiros tvarka tai rizikai mazinti. Be atskiry kredito istaigy
priezitiros, ECB uzdaviniai turéty apimti priezitira konso-
liduotu lygiu, papildoma prieziiirg, finansy kontroliuojan-
Ciyjy bendroviy priezitrg ir misria veikly vykdanciy
finansy kontroliuojanciyjy bendroviy priezitirg, isskyrus
draudimo jmoniy priezitrg;
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(27)  siekiant iSlaikyti finansinj stabiluma, pablogéjusia finan- EVPRI, EDPPI, Europos sisteminés rizikos valdyba (toliau

(29)

(1)

sing ir ekonoming jstaigos padétj reikia iStaisyti anks-
tyvame etape. ECB turéty buti pavestas uzdavinys imtis
iSankstiniy intervencijos veiksmy, kaip nustatyta atitinka-
moje Sgjungos teiséje. Taliau jis turéty derinti savo
iSankstinius intervencijos veiksmus su atitinkamomis
pertvarkymo institucijomis. Tol, kol nacionalinés institu-
cijos yra kompetentingos pertvarkyti kredito jstaigas, ECB
turéty tinkamai derinti veiksmus su susijusiomis naciona-
linémis institucijomis, kad biity bendrai susitarta dél
atitinkamy funkcijy kriziy atveju, ypa¢ kai tai susije su
tarpvalstybinémis kriziy valdymo grupémis ir tais tikslais
jsteigtomis baisimo pertvarkymo kolegijomis;

ECB nepavesti priezifiros uzdaviniai turéty likti naciona-
linéms institucijoms. Tie uzdaviniai turéty apimti jgalio-
jimus gauti kredito jstaigy praneSimus, susijusius su
jsisteigimo laisve ir laisvu paslaugy teikimu, vykdyti
istaigy, kuriy neapima kredito jstaigy apibréztis pagal
Sajungos teis¢, taciau kuriy priezidra vykdoma kaip
kredito jstaigy pagal nacionaling teis¢, priezitirg, vykdyti
treciyjy Saliy kredito jstaigy, steigianciy filiala arba
teikianCiy tarptautines paslaugas Sajungoje, prieziiirg,
vykdyti mokéjimo paslaugy priezitirg, atlikti kasdieninius
kredito jstaigy patikrinimus, atlikti kompetentingy
institucijy funkcija kredito jstaigy atzvilgiu, kiek tai susije
su finansiniy priemoniy rinkomis, finansy sistemos
panaudojimo pinigy plovimo ir teroristy finansavimo
tikslais prevencija ir vartotojy apsauga;

ECB prireikus turéty visapusiskai bendradarbiauti su
nacionalinémis institucijomis, kompetentingomis uztik-
rinti auksto lygio vartotojy apsauga ir kovoti su pinigy
plovimu;

ECB turéty vykdyti jam pavestus uzdavinius, sickdamas
uztikrinti  kredito jstaigy sauguma ir patikimuma,
Sajungos ir atskiry dalyvaujanciy valstybiy nariy finansy
sistemos stabiluma ir vidaus rinkos vieningumga ir vienti-
suma, taip uZtikrindamas ir indélininky apsauga, taip pat
vidaus rinkos veikimo gerinima pagal bendrg Sajungos
finansiniy paslaugy taisykliy savada. Visy pirma ECB
turéty tinkamai atsizvelgti i lygybés ir nediskriminavimo
principus;

pavedant priezitiros uzdavinius ECB turéty bati atsizvel-
giama | EFPIS ir jos pagrindinj tiksla — sukurti bendra
taisykliy savada ir pagerinti priezitros praktikos konver-
gencijg visoje Sajungoje. Svarbu, kad banky priezitros
institucijos ir draudimo bei vertybiniy popieriy rinky
priezidros  institucijos  bendradarbiauty  spresdamos
bendros svarbos klausimus ir uZtikrindamos tinkama
kredito jstaigy, kurios veikia ir draudimo bei vertybiniy
popieriy sektoriuose, priezitirg. Todél turéty bati reika-
laujama, kad ECB glaudziai bendradarbiauty su EBI,

(32)

(33)

(34)

— ESRV) ir kitomis institucijomis, kurios yra EFSF dalis.
ECB turéty atlikti savo uzdavinius laikydamasis $io regla-
mento nuostaty, nedarydamas poveikio kity EFPIS
dalyviy kompetencijai ir uzdaviniams. Taip pat turéty
bati reikalaujama bendradarbiauti su atitinkamomis
pertvarkymo institucijomis ir tiesioging arba netiesioging
vie$aja finansing pagalbg finansuojanciais mechanizmais;

ECB turéty vykdyti savo uzdavinius, atsizvelgdamas §
atitinkamg Sajungos teise, jskaitant visg pirming ir antring
Sajungos teis¢, Komisijos sprendimus valstybés pagalbos
srityje, konkurencijos taisykles ir susijungimy kontrole,
taip pat visoms valstybéms naréms taikomg bendra
taisykliy savada, ir jos laikydamasis. EBI pavesta parengti
techniniy standarty ir gairiy bei rekomendacijy projektus,
kad baty uztikrinta priezitiros konvergencija ir priezitros
rezultaty nuoseklumas Sajungoje. ECB neturéty pakeisti
ty EBI vykdomy uZzdaviniy ir todél turéty pasinaudoti
jgaliojimais priimti reglamentus pagal Sutarties dél
Europos Sgjungos veikimo (toliau — SESV) 132 straipsnj
ir laikantis Sajungos akty, kuriuos priemé Komisija,
remdamasi EBI parengtais projektais, ir laikydamasis
Reglamento (ES) Nr. 1093/2010 16 straipsnio;

prireikus ECB su uZ finansiniy priemoniy rinkas atsakin-
gomis kompetentingomis institucijomis turéty sudaryti
susitarimo memorandumus, kuriuose bendrai nustatoma,
kaip jie bendradarbiaus tarpusavyje vykdydami savo prie-
zitiros uzdavinius pagal Sgjungos teis¢, susijusius su
Siame reglamente nurodytomis finansy jstaigomis. Tokie
memorandumai  turéty  bati  pateikiami  Europos
Parlamentui, Tarybai ir visy valstybiy nariy kompetentin-
goms institucijoms;

siekdamas vykdyti savo uzdavinius ir naudotis priezitiros
jgaliojimais, ECB turéty taikyti materialines taisykles, susi-
jusias su rizikos ribojimu pagrista kredito jstaigy prie-
zitira. Tos taisyklés yra sudarytos i§ atitinkamy Sajungos
teisés akty, visy pirma tiesiogiai tatkomy reglamenty arba
direktyvy, pvz., dél kredito jstaigy ir finansiniy konglo-
meraty kapitalo poreikiy. Jei su rizikos ribojimu pagrista
kredito jstaigy priezitira susijusios materialinés taisyklés
yra nustatytos direktyvose, ECB turéty taikyti naciona-
lings teisés aktus, kuriais tos direktyvos yra perkeltos |
nacionaling teis¢. Jei atitinkama Sajungos teis¢ sudaro
reglamentai ir srityse, kuriose $io reglamento jsigaliojimo
diena tais reglamentais valstybéms naréms aiskiai sutei-
kiama galimybiy pasirinkti, ECB taip pat turéty taikyti
nacionalinius  teisés  aktus, kuriais pasinaudojama
tokiomis galimybémis. Tokios galimybés turéty buti
laikomos i8skirtinémis galimybémis, kuriomis gali pasi-
naudoti tik kompetentingos arba paskirtosios institucijos.
Tai nedaro poveikio Sgjungos teisés virSenybés principui.
Todél ECB, priimdamas gaires, rekomendacijas arba
sprendimus, turéty remtis atitinkamais privalomais
Sajungos teisés aktais ir veikti jy laikydamasis;
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(35) atsizvelgiant | ECB pavestus uzdavinius, nacionalinéms (39) Siame reglamente nustatyti kriterjai, kuriais apibréziama
kompetentingoms institucijoms pagal nacionaling teis¢ institucijy, kurios yra maziau svarbios, apréptis, turéty
suteikiami tam tikri igaliojimai, kuriy $iuo metu pagal bati patikslinti struktiiroje, kurig ECB priima ir paskelbia
Sajungos teis¢ nereikalaujama suteikti, jskaitant tam konsultuodamasis su nacionalinémis kompetentingomis
tikrus iSankstinés intervencijos veiksmy ir atsargumo institucijomis. Tuo pagrindu ECB turéty biti atsakingas
priemoniy taikymo jgaliojimus. ECB turéty galéti reika- uz ty kriterijy taikyma ir tikrinimus, pasitelkiant savo
lauti, kad dalyvaujan¢iy valstybiy nariy nacionalinés paties skai¢iavimus, ar tie kriterijai tenkinami. Dél ECB
institucijos naudotysi tais jgaliojimais siekiant uZztikrinti, prasymo suteikti informacija Siems skai¢iavimams atlikti
kad baty vykdoma visapusiska ir veiksminga priezitira jstaigos neturéty biti ver¢iamos taikyti apskaitos sistemy,
pagal BPM; kurios skirtysi nuo ty sistemy, kurios joms taikomos
pagal kitus Sgjungos ir nacionalinés teisés aktus;
(36)  siekiant uztikrinti, kad kredito jstaigos, finansy kontro-
liuojanciosios bendrovés ir misrig veikly vykdancios
finansy kontroliuojanciosios bendrovés jgyvendinty prie-
Zitiros tai_sykles ir sprendimus, pa?eidimo atveju reikéty (40)  jei kredito jstaiga laikoma svarbia arba maziau svarbia,
taikyti veiksmingas, proporcingas ir atgrasomgsias sank- tokio vertinimo paprastai nereikéty keisti dazniau nei
cijas. Vadovaudapasis SESV 132 straipsnio 3 dalimi ir karta per 12 ménesiy, isskyrus tais atvejais, kai jvyksta
1998 m. lapkricio 23 d. Tarybos reglamentu (EB) struktiiriniai banky grupiy pokyciai, pvz., susijungimai
Nr. 2532/98 dél Europos centrinio banko teisiy taikyti arba pardavimai;
sankcijas ('), ECB turi teis¢ jmonéms, nesilaikanc¢ioms jo
reglamentuose ir sprendimuose nustatyty jsipareigojimy,
skirti vienkartines arba periodiskai mokamas baudas. Be
to, kad ECB galéty veiksmingai vykdyti savo uzdavinius,
susijusius su tiesiogiai taikomoje Sgjungos teiséje nuro- ) o ) L
dyty priezifiros taisykliy taikymu, jis turéty biti jgaliotas (41)  ECB, _&aves naqonahnes kOmpétentlngos institucijos
kredito jstaigoms, finansy kontroliuojanciosioms bendro- pranesimg ir pru.mda.mas sprendu.na(,. ar tokl‘?f 1staiga
vems ir misrig veikla vykdancioms finansy kontroliuojan- lva‘l_koma 1tn svarbl'a vietos e}(onorr'likal r Fodel Jos prie-
¢iosioms bendrovéms skirti pinigines sankcijas uz tokiy Ziurg turcty V)Ikdyﬂ ECB{ turety at51zYelgt1 pvisas SVilI‘bla:S
taisykliy pazeidimus. Nacionalinés institucijos turéty ir alekybes, be kita ko, | vienody veiklos salygy uztikri-
toliau galéti taikyti sankcijas, jeigu nesilaikoma isipareigo- nimg,
jimy pagal nacionalinés teisés aktus, kuriais j nacionaling
teis¢ perkeliamos Sgjungos direktyvos. Kai ECB laiko, kad,
siekiant uztikrinti jo uzdaviniy jvykdyma, tikslinga uz
tokius pazeidimus taikyti sankcija, jis turéty galéti tais
tikslais perduoti klausimg nacionalinéms kompetentin- (42)  kiek tai susij¢ su euro zonoje ir uz jos riby veikianciy
goms institucijoms; tarpvalstybiniy kredito istaigy priezitra, ECB turéty glau-
dziai bendradarbiauti su kompetentingomis nedalyvau-
janciy valstybiy nariy institucijomis. Kaip kompetentingai
(37)  nacionalinés prieZifiros institucijos turi svarbios ilgalaikés institucijai, ECB turéty biiti taikomi atitinkami jpareigo-
patirties, susijusios su jy teritorijos kredito jstaigy prie- jimai bendradarbiauti ir keistis informacija pagal Sajungos
Zifira ir jy ekonomine, organizacine ir kultfirine specifika. teise, jis taip pat turéty visapusiskai dalyvauti priezifiros
Tais tikslais jos sukiiré didelj patyrusiy, aukstos kvalifika- institucijy kolegijose. Be to, kadangi Sajungos institucijos
cijos darbuotojy korpusg. Todél, kad uztikrinty aukstos vykdomi prieziGiros uzdaviniai yra aiskiai naudingi finan-
kokybés Sgjungos masto prieziiirg, nacionalinés kompe- siniam stabilumui ir tvariai rinkos integracijai uZztikrinti,
tentingos institucijos turéty bati atsakingos uz pagalbg valstybés narés, kuriy valiuta néra euro, taip pat turéty
ECB rengiant ir jgyvendinant bet kokius aktus, susijusius turéti galimybe dalyvauti BPM. Vis délto batina veiks-
su ECB priezifiros uzdaviniy vykdymu. Visy pirma tai mingo priezifiros uzdaviniy vykdymo sglyga — visapu-
turéty apimti nuolatinj kasdieninj kredito jstaigos biklés siskai ir laiku jgyvendinami prieZiiros sprendimai.
vertinima ir susijusius patikrinimus vietoje; Todél valstybés narés, norincios dalyvauti BPM, turéty
jsipareigoti uztikrinti, kad jy nacionalinés kompeten-
tingos institucijos laikysis bet kokiy ECB reikalaujamy
(38)  siame reglamente nustatyti kriterijai, kuriais apibréziama su kredito istaigomis susijusiy priemoniy ir jas jgyven-
institucijy, kurios yra maziau svarbios, apréptis, turéty dins. ECB turéty galéti uzmegzti glaudy bendradarbia-
bati taikomi dalyvaujanciose valstybése narése auks- vimg su valstybés narés, kurios valiuta néra euro, kompe-
Ciausiu  konsolidavimo lygiu, remiantis konsoliduotais tentingomis  institucijomis. Jis turéty bti jpareigotas
duomenimis. Kai ECB vykdo Siuo reglamentu jam uzmegzti bendradarbiavimg, kai vykdomos Siame regla-
pavestus uzdavinius, susijusius su kredito istaigy grupe, mente nustatytos sglygos;
kuri néra maziau svarbi konsolidavimo pagrindu, tuos
uzdavinius, susijusius su kredito istaigy grupe, jis turéty
vykdyti remdamasis konsolidavimo pagrindu, o uzdavi-
nius, susijusius su tos grupés bankininkystés patronuoja-
mosiomis jmonémis ir filialais, jsteigtais dalyvaujanciose (43) atsizvelgiant i tai, kad dalyvaujancios valstybés narés,

valstybése narése — kiekvienu atveju atskirai;

() OL L 318, 1998 11 27, p. 4.

kuriy valiuta néra euro, tol, kol pagal SESV nejsiveda
euro, nedalyvauja Valdanciojoje taryboje ir negali visapu-
siskai naudotis kitais valstybéms naréms, kuriy valiuta yra
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(44)

(45)

(47)

euro, skirtais mechanizmais, $iame reglamente numatytos
papildomos sprendimy priémimo proceso apsaugos prie-
monés. Taciau tos apsaugos priemongs, visy pirma daly-
vaujanéiy valstybiy nariy, kuriy valiuta néra euro, gali-
mybé¢, informavus Valdancigja tarybg apie savo pagrista
nesutikima su PrieZitiros valdybos sprendimo projektu,
prasyti nedelsiant nutraukti glaudy bendradarbiavima,
turéty blti naudojamos tinkamai pagristais iSimtiniais
atvejais. Jos turéty biti naudojamos tik tol, kol galioja
tos ypatingos aplinkybés. Apsaugos priemonés numa-
tomos dél ypatingy aplinkybiy, kuriomis dalyvaujan¢ioms
valstybéms naréms, kuriy valiuta néra euro, taikomas Sis
reglamentas, nes jos nedalyvauja Valdanciojoje taryboje ir
negali visapusiskai naudotis valstybéms naréms, kuriy
valiuta yra euro, skirtais kitais mechanizmais. Todél
apsaugos priemonés negali ir neturéty bati laikomos
precedentu kitose Sajungos politikos srityse;

jokios $io reglamento nuostatos neturéty kaip nors keisti
dabartinés sistemos, kuria reglamentuojamas patronuoja-
myjy jmoniy ar filialy teisinés formos pakeitimas, ir
tokios sistemos taikymo arba neturéty bati aiskinamos
ar taikomos kaip paskatos atlikti tokj pakeitimg. Todél
turéty bhti visapusiS$kai gerbiama nedalyvaujanciy vals-
tybiy nariy kompetentingy institucijy atsakomybé, kad
tos institucijos toliau galéty naudotis pakankamomis
priezitiros priemonémis ir jgaliojimais jy teritorijoje
veikianciy kredito jstaigy atzvilgiu, kad jos gebéty igyven-
dinti 3ig atsakomybe ir veiksmingai uZtikrinti finansinj
stabilumg ir ginti vie$gjj interesg. Be to, siekiant padéti
toms kompetentingoms institucijoms jgyvendinti savo
atsakomybe, indélininkams ir kompetentingoms instituci-
joms turéty bati laiku teikiama informacija apie patro-
nuojamyjy jmoniy ar filialy teisinés formos pakeitima;

kad galéty vykdyti savo uzdavinius, ECB turéty bati
suteikti atitinkami priezitiros jgaliojimai. Sgjungos teis¢je,
reglamentuojancioje rizikos ribojimu pagrista kredito
jstaigy priezifira, nustatyti tam tikri jgaliojimai, pavestini
tais tikslais valstybiy nariy paskirtoms kompetentingoms
institucijoms. Tiek, kiek tie jgaliojimai susije su ECB
pavestais priezitiros uzdaviniais, dalyvaujanciy valstybiy
nariy atzvilgiu ECB turéty bati laikomas kompetentinga
institucija ir jam turéty bati suteikti jgaliojimai, pavesti
kompetentingoms institucijoms pagal Sgjungos teise. Tai
apima jgaliojimus, tais aktais pavestus buveinés ir
priimanciyjy valstybiy nariy kompetentingoms instituci-
joms, ir jgaliojimus, pavestus paskirtosioms institucijoms;

ECB turéty turéti priezitiros jgaliojimus pagal § regla-
mentg i§ valdymo organo pasalinti jo narj;

kad galéty veiksmingai vykdyti savo priezitros uzdavi-
nius, ECB turéty galéti reikalauti visos bitinos informa-
cijos ir atlikti tyrimus bei patikrinimus vietoje, prireikus
bendradarbiaudamas su nacionalinémis kompetentin-
gomis institucijomis. ECB ir nacionalinés kompetentingos

(48)

(49)

(1)

(52)

institucijos turéty turéti prieiga prie tos pacios informa-
cijos, kredito jstaigoms netaikant dviguby atskaitomybés
reikalavimy;

teisiné profesiné privilegija yra pamatinis Sajungos teisés
principas, pagal kurj saugomas fiziniy ar juridiniy
asmeny ir jy pataréjy bendravimo konfidencialumas,
laikantis Europos Sajungos Teisingumo Teismo (toliau —
ESTT) jurisprudencijoje nustatyty salygy;

kai ECB reikia prasyti informacijos i§ asmens, jsteigto
nedalyvaujancioje valstybéje naréje, bet priklausancio
kredito istaigai, finansy kontroliuojanciajai bendrovei
arba misrig veikla vykdanciai finansy kontroliuojanciajai
bendrovei, jsteigtai dalyvaujancioje valstybéje naréje, arba
kuriam tokia kredito jstaiga, finansy kontroliuojancioji
bendrové arba misrig veiklg vykdanti finansy kontroliuo-
jancioji bendrové yra perdavusi veiklos funkcijas arba
veiklg, ir kai nedalyvaujancioje valstybéje naréje tokie
reikalavimai netaikomi ir neuztikrinamas jy vykdymas,
ECB savo veiksmus turéty derinti su atitinkamos nedaly-
vaujancios valstybés narés kompetentinga institucija;

§iuo reglamentu nedaromas poveikis prie Europos
Sajungos sutarties (toliau — ES sutartis) ir SESV pridéto
Protokolo Nr. 4 dél Europos centriniy banky sistemos ir
Europos Centrinio Banko statuto (toliau — ECBS ir ECB
statutas) 34 ir 42 straipsniuose nustatyty taisykliy taiky-
mui. Pagal §j reglamenta ECB priimtais aktais neturéty
bati sukuriama jokiy teisiy arba nustatoma jokiy prie-
voliy nedalyvaujanciose valstybése narése, isskyrus atve-
jus, kai tokie aktai atitinka atitinkamg Sajungos teisg,
pagal ta protokolg ir pagal prie ES sutarties ir SESV
pridéta Protokola Nr.15 dél tam tikry su Jungtine
Didziosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalyste susijusiy
nuostaty;

jeigu kredito jstaigos pasinaudoja jsisteigimo ir laisvo
paslaugy teikimo teise kitoje valstybéje naréje arba jeigu
kelios grupés jstaigos yra jsteigtos skirtingose valstybése
narése, Sgjungos teiséje numatomos specialios procediiros
ir jgaliojimy paskirstymas tarp atitinkamy valstybiy nariy.
Ta apimtimi, kiek ECB perima tam tikrus prieZiGros
uzdavinius visy dalyvaujanciy valstybiy nariy atzvilgiu,
tos procediros ir jgaliojimy paskirstymas neturéty bati
taikomi jsisteigimo teisés arba teisés teikti paslaugas
kitoje dalyvaujancioje valstybéje naréje jgyvendinimui;

vykdydamas savo uzdavinius pagal 3 reglamentg ir prasy-
damas nacionaliniy kompetentingy institucijy pagalbos
ECB turéty deramg démesj skirti tinkamai visy naciona-
liniy kompetentingy institucijy dalyvavimo pusiausvyrai,
atsizvelgiant  su taikytinoje Sajungos teis¢je iSdéstyta
individualia priezitira bei su priezitra i§ dalies konsoli-
duotu pagrindu ir konsoliduotu pagrindu susijusias parei-
gas;
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(53) né vienos Sio reglamento nuostatos nereikéty suprasti (57)  8is reglamentas nedaro poveikio Europos Parlamento
kaip suteikiancios ECB jgaliojimus taikyti sankcijas fizi- teisei jsteigti laiking tyrimo komitetg ir jam pavesti tirti
niams ar juridiniams asmenims, i§skyrus kredito istaigas, jtarlamus paZeidimus arba netinkamo administravimo
finansy kontroliuojanciasias bendroves ar misria veikla atvejus jgyvendinant Sgjungos teise pagal SESV 226
vykdandias finansy kontroliuojancigsias bendroves, neda- straipsnj arba vykdyti jam priklausancias politinés kont-
rant poveikio ECB jgaliojimams reikalauti, kad naciona- rolés funkcijas, kaip numatyta Sutartyse, jskaitant teis¢
linés kompetentingos institucijos atlikty veiksmus, kuriais Europos Parlamentui priimti pozicija arba rezoliucija
baty uztikrintas tinkamy sankcijy taikymas; tais klausimais, kuriais, jo manymu, jis gali pareiksti
nuomong;
(54)  kaip nustatyta Sutartimis, ECB yra visos Sgjungos institu-
cija. Taikydamas savo sprendimy priémimo procediras,
jis turéty laikytis Sajungos taisykliy ir bendryjy tinkamo ) o ) o
proceso ir skaidrumo principy. Turéty bati visapusiskai (58)  ECB turety V}’kq}’tl_ veikly laikydamasis tinkamo proceso
paisoma ECB sprendimy adresaty teisés bati isklausy- ir skaidrumo principy;
tiems, taip pat jy teisés prasyti perzitréti ECB sprendi-
mus, laikantis Siame reglamente nustatyty taisykliy;
(55)  priezitros uzdaviniy pavedimas reiskia didel¢ ECB atsa- G9) SES.V ]135_ _Straipsnio 3.V dalyje ngroﬁl}{tarrll(e .regllallllilent.e
komybe uztikrinti finansinj stabilumg Sajungoje ir kuo turety butl nustatytos issamios taisyk'es, kuriy ‘aixantis
O S L . S suteikiama prieiga prie ECB turimy vykdant priezitiros
veiksmingiau ir proporcingiau naudotis savo priezitros - davini R )
LS . R uzdavinius parengty dokumenty, kaip tai numatyta SESV;
jgaliojimais. Bet koks valstybés narés priezitros jgaliojimy
perdavimas Sgjungos lygiui turéty biti atsvertas tinka-
mais skaidrumo ir atskaitomybés reikalavimais. Todél
ECB turéty atsiskaityti uz ty uzdaviniy vykdyma Europos
Parlamentui ir Tarybai, kaip demokratiskai jteisintoms
institucijoms, atstovaujanCioms Sgjungos pilie¢iams ir L L .
valstybéms naréms. Toks atsiskaitymas turéty apimti (60)  pagal SESV 263 straipsnj ESTT priiliri, inter ““%EQB
reguliary ataskaity teikima ir atsakyma | Europos akt}}{ 1s$yrus rekgrpendasl)as I nuomones, galinciy
Parlamento klausimus, laikantis jo Darbo tvarkos taisyk- turéti teisiniy padariniy treciosioms Salims, teisétums;
liy, ir | euro grupés klausimus, laikantis jos procediiry.
Visi atskaitomybés jsipareigojimai turéty bati vykdomi
laikantis atitinkamy profesinés paslapties reikalavimy;
(61)  pagal SESV 340 straipsnj ECB pagal bendrus valstybiy
. . L . . . nariy teisés aktams biidingus principus turéty atlyginti
(56)  ECB taip pat turéty dalyvaujanq}} valstybiy nariy nacio- bet kokia Zzala, kuria padaro ECB arba jo tarnautojai
nahmams -parvlfimentams pe?duotl Europqs Pva.rlamentul I eidami savo pareigas. Tai neturéty daryti poveikio nacio-
Tarybm slunciamas ataskaitas. ].)alyva_u)anaq 'V'alstybu% naliniy kompetentingy institucijy atsakomybei pagal
nariy nac1onalm{a1 parlamellqta} turcty. galetvl te,lk,tl nacionalinius teisés aktus atlyginti Zzala, kurig padaro
pastabas ar klagsnnus ECB del Jo_Ppriezluros u.zdavm%q Sios institucijos arba jy tarnautojai eidami savo pareigas;
vykdymo, j kuriuos ECB gali atsakyti. Siy nacionaliniy
parlamenty vidaus taisyklése turéty bati atsizvelgta |
pastaby ir klausimy teikimo ECB atitinkamy procediiry
ir tvarkos ypatumus. Siomis aplinkybémis ypa¢ daug
démesio turéty bati skirta pastaboms ar klausimams,
susijusiems su leidimy panaikinimu toms kredito jstai-
gorrjls, kuriy ativilgilfl pnacionalinés institucijos élmési (62) Te_lrybos reglamentas Nr. 1, nustatanti§ kglbas, kur.i.os. tulri
veiksmy, bating pertvarkymui arba finansiniam stabi- bF‘“ vartojamos  Europos ekonomme.].e bendrijoje (1),
lumui uztikrinti pagal Siame reglamente nustatyta proce- tatkomas ECB pagal SESV 342 straipsnj
dirg. Dalyvaujancios valstybés narés nacionalinis
parlamentas taip pat turéty galéti pakviesti PrieZitiros
valdybos pirmininkg arba atstova kartu su nacionalinés
kompetentingos institucijos atstovu dalyvauti nuomoniy
pasikeitime dél tos valstybés narés kredito jstaigy priezia-
ros. Toks nacionaliniy parlamenty vaidmuo yra tinkamas, (63)  nustatydamas, ar turéty biti apibota atitinkamy asmeny

atsizvelgiant j galimg poveiki, kurj prieziros priemonés
gali daryti valstybés finansams, kredito istaigoms, jy
klientams ir darbuotojams bei dalyvaujanciy valstybiy
nariy rinkoms. Jeigu nacionalinés kompetentingos institu-
cijos imasi veiksmy pagal §j reglaments, atskaitomybés
tvarka pagal nacionaling teis¢ turéty ir toliau galioti;

teisé susipazinti su byla, ECB turéty gerbti pagrindines
teises ir laikytis Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy char-
tijoje jtvirtinty principy, visy pirma gerbti teis¢ i veiks-
mingg teising gynyba ir teisinga bylos nagrinéjimg;

() OL 17, 1958 10 6, p. 385.
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(64) ECB turéty fiziniams ir juridiniams asmenims sudaryti (68)  vykdydama savo uzdavinius, Priezitiros valdyba turéty
galimybe pateikti praSyma perzitréti naudojantis Siuo atsizvelgti | visus svarbius dalyvaujanciy valstybiy nariy
reglamentu jam suteiktais jgaliojimais priimtus sprendi- faktus ir aplinkybes ir turéty vykdyti savo pareigas paisy-
mus, kurie yra jiems skirti arba kurie yra tiesiogiai ir dama visos Sajungos interesy;
asmeniSkai su jais susije. Perzitira turéty apimti tokiy
sprendimy procediring ir materialing atitiktj iam regla-
mentui, atsizvelgiant j ECB palikta veiksmy laisve
nuspresti, kada priimti tuos sprendimus. Tuo tikslu ir
del proceso ekonomijos priezas¢iy ECB turéty jsteigti (69) Visapusi§kai gerbiant Sutartyse nustatyta institucing ir
Administracing perzitiros valdyby, kuri atlikty tokia balsavimo tvarka, Priezitiros valdyba turéty biti svarbiau-
viding perzitira. ECB valdancioji taryba valdybos nariais sias organas ECB vykdant priezitiros uzdavinius, kuriuos
turéty skirti auk$tos reputacijos asmenis. Priimdama iki 3iol visada atlikdavo nacionalinés kompetentingos
sprendimq’ Valdan(joji taryba turéty kuo labiau stengtis institucijos. Dél sios priezasties Tarybai turéty bati
uztikrinti tinkamq geograﬁn@ ir lyéu} pusiausvyrg} is visq suteikta teisé priimti igyvendinimo sprendimq skirti Prie-
valstybiy nariy. Perzifiros procediiroje turéty baiti numa- zitiros valdybos pirmininkg ir jo pavaduotoj. Isklauses
tyta galimybé Priezitiros valdybai prireikus persvarstyti Priezitiros valdybg, ECB turéty pateikti pasitlymg dél
savo ankstesni sprendimo projektq; pirmininko ir jO pavaduotojo Skyl’il’l’lO Europos
Parlamentui patvirtinti. Patvirtinus §j pasitlyma Taryba
turéty priimti tg jgyvendinimo sprendima. Pirmininkas
turéty bati iSrenkamas surengus atvirg atrankos proce-
diirg, apie kurig Europos Parlamentas ir Taryba turéty
bati tinkamai informuoti;
(65)  ECB yra atsakingas uz pinigy politikos funkcijy vykdyma,
siekiant iSlaikyti kainy stabilumg pagal SESV 127
straipsnio 1 dalj. Priezitiros uzdaviniy vykdymo tikslas
— apsaugoti kredito jstaigy sauguma ir patikimumg ir
finaflsq fistemos stabillumg.q Todézl(g jie %urétqpbﬁti Vykd?)mi (70) Siekifmt uztikrinti tin'karr’lq' rotacijg ir V_i,Sing pir'mininlfq
visiSkai atskirai, siekiant i§vengti interesy konflikty ir pepnk}auspmumq, .plrmm.lqko kad.encuai Deturety bati
uztikrinti, kad kiekviena funkcija baty vykdoma atsizvel- 11gesnfi ka1pv Per}kerl metal ir neturet.q‘butl atnaujinama.
giant j taikytinus tikslus. ECB turéty galéti uZztikrinti, kad Kad. butq u.ztllirmtas v1s§pu51skas derlmm?s. su EBI Xe_lkla
Valdancioji taryba veikty visiskai atskirdama pinigy poli- ir rizikos r1bo]1mu‘ pagrista Sgjungos p(.)htlka,‘ Priezitiros
tikos ir priezitiros funkcijas. Toks atskyrimas turéty, be Va!dyba turety tureti galimybe pakviesti EBI ir Komisija
kita ko, reiksti, kad rengiami visiskai atskiri posédziai ir kalp s.tebe?t(?]us. [stelg}ls Europos pertvz.irlv(.y_mo Institucijg,
darbotvarkés: jos pirmininkas turéty dalyvauti Prieziros valdybos
posédziuose stebétojo teisémis;
) ) Lo ) (71)  Priezitros valdybai turéty padéti mazesnés sudéties inicia-
(66) Visose tar.nybose,. qulos ?elkathos .nepnklausom(.)s tyvinis komitetas. Iniciatyvinis komitetas turéty rengti
pigy politikos FlkSIfls’ turety. bup athlftas dar'buoto_]g' Priezitiros valdybos posédzius, savo pareigas vykdyti
atvsl?yr.lmas organizacijos struktiiroje, kuriuo turety l?u.tl paisydamas tik visos Sajungos interesy ir veikti visiskai
uzt1kr1narpa,_ kad‘ §iuo _Vreg’lam‘entu pavesty uzdaviniy skaidriai PrieZiiiros valdybos atzvilgiu;
vykdymui biity visapusiskai taikoma $iame reglamente
numatyta demokratiné atskaitomybé ir priezitira. Pagal
§j reglamentg ECB pavesty uzdaviniy vykdyme dalyvau-
jantys darbuotojai turéty bati atskaitingi Priezitiros
valdybos pirmininkui; (72) ECB valdancioji taryba turéty pakviesti dalyvaujanciy
valstybiy nariy, kuriy valiuta néra euro, atstovus visada,
kai Valdancioji taryba ketina priestarauti PrieziGros
valdybos parengtam sprendimo projektui arba kai atitin-
kamos nacionalinés kompetentingos institucijos pranesa
Valdanciajai tarybai apie savo pagrista nepritarima Prie-
(67)  visy pirma ECB turéty biiti sudaryta Priezitiros valdyba, zitiros valdybos sprendimo projektui, kai toks sprendimas
atsakinga uz sprendimy priezifiros klausimais rengima ir yra skirtas nacionalinéms institucijoms dél dalyvaujanciy
turinti specialios nacionaliniy priezitiros institucijy patir- Valstybiq nariy, kuriq valiuta néra euro, kredito jstaigy;
ties. Todél valdybai turéty pirmininkauti pirmininkas,
turéty bhti pirmininko pavaduotojas ir joje turéty daly-
vauti ECB ir nacionaliniy kompetentingy institucijy atsto-
vai. Pagal § reglamentg skiriant PrieZitros valdybos
narius turéty bati laikomasi lyciy pusiausvyros, patirties (73) kad baty uZtikrintas pinigy politikos ir prieziaros

ir kvalifikacijos principy. Visi Priezitiros valdybos nariai
turéty bati laiku ir visapusiskai informuojami apie jos
posédziy darbotvarkés punktus, kad baty sudarytos
palankesnés salygos uztikrinti veiksmingg diskusijg ir
sprendimo projekty rengimo process;

uzdaviniy atskyrimas, turéty bati reikalaujama, kad ECB
sudaryty tarpininkavimo komisija. Sudarant komisija,
visy pirma pasirenkant jos sudéti, turéty bati uZztikri-
nama, kad nuomoniy skirtumus ji spresty iSlaikydama
pusiausvyrg, atsizvelgiant | visos Sgjungos interesus;
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(74)  Priezitros valdyba, iniciatyvinis komitetas ir prieziGiros narése ir paskirtas dalyvaujancioje valstybéje nar¢je jsteig-

(76)

(78)

pareigas atlickantys ECB darbuotojai turéty laikytis atitin-
kamy profesinés paslapties reikalavimy. Panasas reikala-
vimai turéty bati taikomi keitimuisi informacija su prie-
zitiros veikloje nedalyvaujanciais ECB darbuotojais. Tai
neturéty trukdyti ECB keistis informacija laikantis atitin-
kamuose Sgjungos teisés aktuose nustatyty apribojimy ir
salygy, jskaitant keitimasi informacija su Komisija, pasta-
rajai vykdant uzdavinius pagal SESV 107 ir 108 straips-
nius ir pagal Sgjungos teisg, susijusig su grieztesne ekono-
mine ir biudZeto priezifira;

kad galéty veiksmingai vykdyti jam pavestus priezitros
uzdavinius, ECB turéty juos vykdyti visikai nepriklauso-
mai, visy pirma nepriklausomai nuo nederamos politinés
jtakos ir sektoriaus atstovy jsikisimo, kurie galéty paveikti
jo veiklos nepriklausomuma;

priezifiros institucijose svarbu taikyti veiklos pertraukos
laikotarpius, tokiu biidu uztikrinant ty institucijy atlie-
kamos priezitiros veiksmingumg ir nepriklausomuma.
Siuo tikslu ir nedarant poveikio grieztesniy nacionaliniy
taisykliy taikymui ECB turéty nustatyti ir taikyti i§samias
ir oficialias procediras, jskaitant proporcingus tikrinimo
laikotarpius, kad baty galima i§ anksto jvertinti galimus
konfliktus su teisétais BPM/ECB interesais, jei buves Prie-
ziiros valdybos narys pradeda dirbti banky sektoriuje,
kurio priezitira jis vykdé anksciau, ir uzkirsti kelig
tokiems konfliktams;

kad galéty veiksmingai vykdyti savo priezitiros uzdavi-
nius, ECB turi turéti pakankamai iStekliy. Tie iStekliai
turi bati gaunami tokiu bidu, kad baty uZztikrintas ECB
nepriklausomumas nuo nederamos nacionaliniy kompe-
tentingy institucijy ir rinkos dalyviy jtakos ir pinigy poli-
tikos bei priezitros uzdaviniy atskyrimas. Priezitiros
iSlaidas turéty padengti prizitirimi subjektai. Taigi ECB
vykdomos priezitiros uzdaviniai turéty biti finansuojami
i§ dalyvaujanciose valstybés narése isteigty kredito jstaigy
mokamy metiniy mokes¢iy. Jis taip pat turéty turéti gali-
mybe nustatyti mokescius kredito istaigos, isteigtos neda-
lyvaujancioje valstybéje naréje, filialams, jsteigtiems daly-
vaujancioje valstybéje naréje, kad bty galima padengti
islaidas, kurias ECB patiria atlikdamas savo, kaip ty filialy
priimanciosios priezitiros institucijos, uzdavinius. Tuo
atveju, jei vykdoma konsoliduota kredito jstaigos arba
filialo priezitira, mokestis turéty bati nustatytas auks-
Ciausiu kredito jstaigos, priklausancios susijusiai grupei,
isteigtos dalyvaujanciose valstybése narése, lygiu. Apskai-
¢iuojant mokescius neturéty bati jtraukiamos patronuo-
jamosios jmonés, jsteigtos nedalyvaujanciose valstybése
narése;

jei kredito jstaigai taikoma priezitira konsoliduotu
pagrindu, mokestis turéty buti apskaiCiuojamas auks-
Ciausiu konsolidavimo lygiu dalyvaujanciose valstybése

(80)

(81)

(82)

(
(
(

"
)
’)

toms kredito jstaigoms, kurioms taikoma priezitra
konsoliduotu pagrindu, remiantis objektyviais kriterijais,
susijusiais su svarba ir rizikos profiliu, jskaitant pagal
rizikg jvertinta turtg;

veiksmingai priezitrai vykdyti reikalingi labai motyvuoti,
gerai apmokyti ir nesaliski darbuotojai. Siekiant sukurti
tikrai integruota priezifiros mechanizmg, reikia numatyti,
kad visos nacionalinés kompetentingos institucijos tarpu-
savyje ir su ECB tinkamai keistysi darbuotojais ir juos
deleguoty. Siekiant uztikrinti nuolating tarpusavio kont-
turéti galimybe prasyti, kad nacionalinés priezifiros
grupés jtraukty ir kity dalyvaujanciy valstybiy nariy
kompetentingy institucijy darbuotojus, kad bity galima
sudaryti specifiniy Ziniy ir kompetencijos turincias prie-
zifiros grupes, pasizymincias jvairove geografiniu atzvil-
giu. Kei¢iantis darbuotojais ir juos deleguojant turéty biti
kuriama bendra priezitiros kultira. ECB turéty reguliariai
teikti informacija apie tai, kiek nacionaliniy kompeten-
tingy institucijy darbuotojy yra deleguoti j ECB dalyvauti
BPM veikloje;

atsizvelgdamas | banko paslaugy globalizacija ir padide-
jusig tarptautiniy standarty svarba, ECB turéty vykdyti
savo uzdavinius laikydamasis tarptautiniy standarty ir
uzmegzdamas dialogg bei glaudziai bendradarbiaudamas
su ne Sajungos priezifiros institucijomis, nedublivodamas
EBI atlickamo tarptautinio vaidmens. Jam turéty biti
suteikti jgaliojimai plétoti rySius ir susitarti dél administ-
racinés tvarkos su treciyjy Saliy priezitiros institucijomis
ir administracijomis ir su tarptautinémis organizacijomis,
veiksmus derinant su EBI ir kartu visapusiskai atsizvel-
giant | dabartinj valstybiy nariy ir Sajungos institucijy
vaidmenj bei atitinkamg kompetencija;

ECB tvarkant asmens duomenis $io reglamento tikslais
visapusiskai taikomi 1995 m. spalio 24 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva 95/46/EB dél asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judégjimo (*) ir 2000 m. gruodzio 18 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB)
Nr. 45/2001 dél asmeny apsaugos Bendrijos institucijoms
ir jstaigoms tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiy
duomeny judéjimo (2);

ECB taikomas 1999 m. geguzés 25 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 10731999
dél  Europos  kovos su  sukéiavimu  tarnybos
(OLAF) atlickamy tyrimy (}). ECB priémé Sprendimg

281, 1995 11 23, p. 31.

OLL
OLL 8§ 2001 112, p. 1.
OL L

136, 1999 5 31, p. 1.
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ECB/2004/11 () dél Europos kovos su sukciavimu
tarnybos atlickamy Europos centrinio banko tyrimy;

(83)  siekiant uztikrinti kredito jstaigy auksciausios kokybés
priezifira, nevarzoma kitokiy rizikos ribojimu nepagristy
motyvy, ir kad laiku ir veiksmingai baty $alinami vienas
kita stiprinantys neigiami rinkos poky¢iai, darantys
poveikj kredito jstaigoms ir valstybéms naréms, ECB
turéty kuo skubiau pradéti vykdyti savo specialius prie-
zitros uzdavinius. Taliau reikia atitinkamai pasiruosti,
rengiantis perduoti nacionaliniy prieZiGros institucijy
priezitiros uzdavinius ECB. Taigi turéty bati numatytas
tinkamas pereinamasis laikotarpis;

(84) ECB, tvirtindamas i$samig jam Siuo reglamentu pavesty
uzdaviniy jgyvendinimo prakting tvarka, turéty numatyti
pereinamojo laikotarpio tvarkg, kuri uZztikrinty, kad bus
uzbaigtos vykdomos priezitiros procediros, jskaitant
visus prie§ isigaliojant $iam reglamentui priimtus spren-
dimus ir (arba) priemones arba pradétus tyrimus;

(85)  Komisija 2012 m. lapkric¢io 28 d. komunikate ,Stiprios ir
veiksmingos ekonominés ir pinigy sajungos projektas
pazyméjo, kad baty galima i§ dalies pakeisti SESV 127
straipsnio 6 dalj, siekiant taikyti jprastg teisékiiros proce-
darg ir pasalinti kai kuriuos teisinius suvarzymus, kurie
§iuo metu taikomi BPM struktiirai (pvz., be glaudaus
bendradarbiavimo modelio, jtraukti galimybe valstybéms
naréms, kuril; valiuta néra euro, tiesiogiai ir neatSau-
kiamai dalyvauti BPM, suteikti valstybéms naréms, kuriy
valiuta néra euro, dalyvaujancioms BPM, visiskai vienodas
teises ECB sprendimy priémimo procese ir imtis dar
daugiau veiksmuy, atliekant vidinj pinigy politikos ir prie-
ziiros sprendimy priémimo atskyrimg). Ji taip pat pazy-
meéjo, kad specialus punktas biity stiprinti ECB demokra-
ting atskaitomybe tiek, kiek jis veikia kaip banky prie-
zitiros institucija. Primenama, kad ES sutartyje numatyta,
kad pasitlymus dél Sutar¢iy keitimo gali pateikti bet
kurios valstybés narés Vyriausybé, Europos Parlamentas
arba Komisija, ir jie gali bati susij¢ su bet kuriuo Sutarciy
aspektu;

(86) Siame reglamente atsizvelgiama | ir laikomasi Europos
Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje pripazinty pagrin-
diniy teisiy ir principy, visy pirma teisés | asmens
duomeny apsauga, laisvés uzsiimti verslu, teisés j veiks-
mingg teising gynybg ir teisinga bylos nagrinéjima, ir jis
turi biti jgyvendinamas laikantis ty teisiy ir principy;

(87) kadangi Sio reglamento tiksly, t. y. sukurti efektyvig ir
veiksminga Sajungos institucijos vykdomy kredito jstaigy
specialiy priezitiros uzdaviniy sistemg ir uztikrinti, kad
kredito jstaigoms bity nuosekliai taikomas bendras

() 2004 m. birzelio 3 d. Europos centrinio banko sprendimas
ECB[2004/11 dél Europos kovos su sukéiavimu tarnybos atliekamy
Europos centrinio banko tyrimy, susijusiy su Europos Bendrijy
finansiniams interesams kenkiancio sukéiavimo, korupcijos ir bet
kokios kitos neteisétos veiklos prevencija, nuostaty ir sglygy (OL
L 230, 2004 6 30, p. 56).

taisykliy savadas, valstybés narés negali deramai pasiekti
ir dél banky rinkos Europos masto struktiiros ir kredito
istaigy zlugimo poveikio kitoms valstybéms naréms ty
tiksly bty geriau siekti Sajungos lygiu, laikydamasi ES
sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo
Sajunga gali patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje
nustatytg proporcingumo principg $iuo reglamentu nevir-
Sijama to, kas bitina nurodytiems tikslams pasiekti,

PRIEME S| REGLAMENTA;

I SKYRIUS
Dalykas ir terminy apibréZtys
1 straipsnis

Dalykas ir taikymo sritis

Siuo reglamentu ECB pavedami specialiis uzdaviniai, susije su
rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy prieziiros politika,
siekiant prisidéti prie kredito jstaigy saugumo ir patikimumo
ir finansy sistemos stabilumo Sajungoje ir kiekvienoje valstybéje
naréje, visapusiSkai atsizvelgiant | vidaus rinkos, grindziamos
vienodu pozitiriu j kredito jstaigas, vienybe bei vientisumg ir
pareiga tuo rapintis, kad baty uzkirstas kelias galimybei rinktis
palankesnes reguliavimo sglygas.

Priezitiros uzdaviniai, kurie $io reglamento 4 straipsniu pave-
dami ECB, 2013 m. liepos 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 2013/36/ES dél galimybés verstis kredito jstaigy
veikla ir dél rizikg ribojancios kredito jstaigy ir investiciniy
jmoniy priezitiros (3) 2 straipsnio 5 dalyje nurodytoms jstai-
goms netaikomi. ECB prieziiros uzdaviniai apsiriboja rizikos
ribojimu pagrista kredito istaigy prieziira, kaip numatyta
Siame reglamente. Siuo reglamentu ECB nesuteikiama jokiy
kity priezitiros uzdaviniy, pavyzdziui, su pagrindiniy sandorio
Saliy rizikos ribojimu pagrista priezitira susijusiy uzdaviniy.

Vykdydamas Siuo reglamentu jam pavestus uzdavinius ir neda-
rydamas poveikio kredito jstaigy saugumo ir patikimumo uztik-
rinimo tikslui, ECB visapusi$kai atsizvelgia | kredito istaigy jvai-
rius tipus, verslo modelius ir dydj.

Jokiu ECB veiksmu, pasitlymu arba politika negalima tiesiogiai
ar netiesiogiai diskriminuoti jokios valstybés narés arba valstybiy
nariy grupés kaip bankininkystés arba finansiniy paslaugy bet
kuria valiuta teikimo vietos.

Siuo reglamentu nedaromas poveikis dalyvaujanciy valstybiy
nariy kompetentingy institucijy atsakomybei ir susijusiems
jgaliojimams vykdyti prieziiros uzdavinius, kurie $iuo regla-
mentu nepavesti ECB.

() OL L 176, 2013 6 27, p. 338.
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Siuo reglamentu taip pat nedaromas poveikis dalyvaujanciy
valstybiy nariy kompetentingy arba paskirtyjy institucijy atsa-
komybei ir susijusiems jgaliojimams taikyti makrolygio rizikos
ribojimo  priemones, kurios nenumatytos  atitinkamuose
Sajungos teisés aktuose.

2 straipsnis
Terminy apibréztys

Siame reglamente vartojamy terminy apibréztys:

1) dalyvaujanti valstybé naré — valstybé naré, kurios valiuta yra
euro, arba valstybé naré, kurios valiuta néra euro, su kuria
nustatytas glaudus bendradarbiavimas pagal 7 straipsnj;

2) nacionaliné kompetentinga institucija — dalyvaujancios vals-
tybés narés pagal 2013 m. birzelio 26 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr.575/2013 dél
prudenciniy reikalavimy kredito jstaigoms ir investicinéms
jmonéms (') ir Direktyva 2013/36/ES paskirta nacionaliné
kompetentinga institucija;

3) kredito jstaiga — kredito jstaiga, kaip apibrézta Reglamento
(ES) Nr. 575/2013 4 straipsnio 1 dalies 1 punkte;

4) finansy kontroliuojanéioji bendrové — finansy kontroliuojan-
¢ioji  bendrove, kaip apibréZta  Reglamento  (ES)
Nr. 575/2013 4 straipsnio 1 dalies 20 punkte;

5) misrig veiklg vykdanti finansy kontroliuojancioji bendrové —
misrig veiklg vykdanti finansy kontroliuojancioji bendrove,
kaip apibrézta 2002 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento
ir Tarybos direktyvos 2002/87/EB dél finansiniam konglo-
meratui priklausanciy kredito jstaigy, draudimo imoniy ir
investiciniy firmy papildomos priezitros (3) 2 straipsnio 15
punkte;

6) finansinis konglomeratas — finansinis konglomeratas, kaip
apibrézta Direktyvos 2002/87EB 2 straipsnio 14 punkte;

7) nacionaliné paskirtoji institucija — dalyvaujancios valstybés
narés paskirtoji institucija, kaip apibrézta atitinkamoje
Sgjungos teiséje;

8) kvalifikuotoji akcijy paketo dalis — kvalifikuotoji akcijy
paketo dalis, kaip apibrézta Reglamento (ES) Nr. 575/2013
4 straipsnio 1 dalies 36 punkte;

9) bendras prieziiros mechanizmas (BPM) — finansy priezitiros
institucijy sistema, kurig sudaro ECB ir dalyvaujanciy vals-
tybiy nariy nacionalinés kompetentingos institucijos, kaip
aprasyta $io reglamento 6 straipsnyje.

() OL L 176, 2013 6 27, p. 1.
() OL L 35, 2003 2 11, p. 1.

II SKYRIUS
Bendradarbiavimas ir uZdaviniai
3 straipsnis

Bendradarbiavimas

1. ECB glaudziai bendradarbiauja su EBI, EVPRI, EDPPI ir
Europos sisteminés rizikos valdyba (toliau — ESRV), taip pat
kitomis institucijomis, kurios sudaro EFPIS, ir uZztikrina tinkamo
lygio reglamentavimg ir priezitirg Sajungoje.

Prireikus ECB sudaro susitarimo memorandumus su valstybiy
nariy kompetentingomis institucijomis, atsakingomis uZ finan-
siniy priemoniy rinkas. Tokie memorandumai pateikiami
Europos Parlamentui, Tarybai ir visy valstybiy nariy kompeten-
tingoms institucijoms.

2. Taikant §j reglamenta, ECB dalyvauja EBI Priezitiros
valdybos veikloje Reglamento (ES) Nr.1093/2010 40 straips-
nyje nustatytomis salygomis.

3. ECB atlicka savo uzdavinius laikydamasis $io reglamento,
nedarydamas poveikio EBI, EVPRI, EDPPI ir ESRV kompetencijai
ir uzdaviniams.

4. ECB glaudziai bendradarbiauja su institucijomis, kurios yra
jgaliotos pertvarkyti kredito istaigas, be kita ko, rengiant
pertvarkymo planus.

5. Laikydamasis 1, 4 ir 6 straipsniy ECB glaudziai bendra-
darbiauja su visais vieSajg finansing pagalbg teikianciais subjek-
tais, be kita ko, su Europos finansinio stabilumo fondu (toliau —
EFSF) ir ESM, visy pirma jei toks subjektas suteiké ar greiCiausiai
suteiks tiesioging arba netiesioging finansing pagalba kredito
jstaigai, kuriai taikomas 4 straipsnis.

6. ECB ir nedalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingos
institucijos sudaro susitarimo memoranduma, kuriame bendrais
bruozais apibréZiama, kaip jie bendradarbiaus tarpusavyje pagal
Sajungos teis¢ vykdydami savo priezitiros uzdavinius 2 straips-
nyje nurodyty finansy jstaigy atZvilgiu. Memorandumas regulia-
riai perZzitirimas.

Nedarant poveikio pirmai pastraipai, ECB sudaro susitarimo
memoranduma su kiekvienos nedalyvaujancios valstybés nareés,
kuri yra buveinés valstybé naré bent vienai pasaulinei sisteminés
svarbos finansy jstaigai, kompetentinga institucija, kaip
apibrézta Sajungos teis¢je.

Kiekvienas memorandumas reguliariai perzitirimas ir paskel-
biamas tinkamai elgiantis su konfidencialia informacija.
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4 straipsnis

ECB pavesti uzdaviniai

1. Pagal 6 straipsnj ECB, laikantis $io straipsnio 3 dalies,
rizikos ribojimo principais pagristos prieZitiros tikslais turi i$im-
ting kompetencija visy dalyvaujanciose valstybése narése isteigty
kredito jstaigy atzvilgiu vykdyti Siuos uzdavinius:

a) 8duoti kredito jstaigoms leidimus veikti ir panaikinti
isduotus leidimus, laikantis 14 straipsnio;

b) dalyvaujancioje valstybéje naréje jsteigty kredito jstaigy,
kurios nori jsteigti filialg arba teikti tarpvalstybines paslaugas
nedalyvaujancioje valstybéje naréje, atzvilgiu vykdyti uzdavi-
nius, kuriuos pagal atitinkamg Sajungos teis¢ turi buveinés
valstybés narés kompetentinga institucija;

¢) vertinti prane$imus apie kredito jstaigy kvalifikuotyjy akcijy
paketo daliy isigijima ir perleidima, i$skyrus banky pertvar-
kymo atveju, laikantis 15 straipsnio;

d) uztikrinti, kad baty laikomasi 4 straipsnio 3 dalies pirmoje
pastraipoje nurodyty akty, kuriais kredito jstaigoms nustatyti
rizikos ribojimo reikalavimai nuosavy 1ésy reikalavimy,
pakeitimo vertybiniais popieriais, dideliy pozicijy riby, likvi-
dumo, sverto, atskaitomybés ir su Siais klausimais susijusios
informacijos vieSo atskleidimo srityse;

e) uztikrinti, kad bty laikomasi 4 straipsnio 3 dalies pirmoje
pastraipoje nurodyty akty, kuriais kredito jstaigoms nusta-
tomi reikalavimai turéti patikima valdymo tvarka (jskaitant
uz kredito jstaigy valdyma atsakingy asmeny kompetencijos
ir tinkamumo reikalavimus), rizikos valdymo procesus,
vidaus kontrolés mechanizmus, darbo uzmokes¢io politika
bei praktikg ir veiksmingus vidaus kapitalo pakankamumo
vertinimo procesus (jskaitant vidaus reitingais pagristus
modelius);

f) atlikti prieziarinj tikrinimg, be kita ko, prireikus derinant
veiksmus su EBI, testavima nepalankiausiomis salygomis ir
galima jo rezultaty paskelbima, siekiant nustatyti, ar kredito
jstaigy idiegti tvarka, strategijos, procesai ir mechanizmai bei
§iy jstaigy turimos nuosavos léSos uZtikrina patikimg jy
rizikos valdyma ir padengimg, ir remiantis $iuo prieZitriniu
tikrinimu nustatyti kredito jstaigoms specialius papildomus
nuosavy lésy reikalavimus, specialius skelbimo reikalavimus,
specialius likvidumo reikalavimus ir kitas priemones, kai jos
specialiai numatytos kompetentingoms institucijoms atitinka-
moje Sajungos teis¢je;

g) vykdyti vienoje i§ dalyvaujanciy valstybiy nariy isteigty
kredito jstaigy patronuojanciyjy bendroviy, jskaitant finansy
kontroliuojan¢iyjy bendroviy ir misrig veikls vykdanciy
finansy kontroliuojanc¢iyjy bendroviy, prieziiira konsoliduotu
pagrindu, ir dalyvauti patronuojanciyjy bendroviy, nejsteigty
vienoje i§ dalyvaujanciy valstybiy nariy, prieziaroje konsoli-
duotu pagrindu, jskaitant prieziaros institucijy kolegijas,

nedarant poveikio nacionaliniy kompetentingy institucijy
dalyvavimui tose kolegijose stebétojo teisemis;

h) dalyvauti papildomoje finansiniy konglomeraty priezitiroje
konglomeratui priklausan¢iy kredito istaigy atzvilgiu, ir
atlikti koordinatoriaus uzdavinius, kai remiantis atitinkamoje
Sajungoje teis¢je nustatytais kriterijais ECB paskirtas finan-
sinio konglomerato koordinatoriumi;

i) vykdyti priezitiros uZzdavinius, susijusius su atgaivinimo
planais, iSankstiniais intervencijos veiksmais, kai kredito
jstaiga arba grupé, kurios atzvilgiu ECB yra konsoliduotos
priezifiros institucija, neatitinka taikomy rizikos ribojimo
reikalavimy arba gali juos pazeisti, ir, — tik atitinkamoje
Sajungos teiséje kompetentingoms institucijoms aiskiai nuro-
dytais atvejais, —struktiiriniais poky¢iais, kuriy reikalaujama i§
kredito jstaigy, kad baty uZzkirstas kelias finansiniams
sunkumams ar nesékméms, i§skyrus visus pertvarkymo
jgaliojimus.

2. Kredito jstaigy, jsteigty nedalyvaujancioje valstybéje naréje
ir jsteigusiy filialg arba teikianciy tarpvalstybines paslaugas daly-
vaujancioje valstybéje naréje, atzvilgiu ECB, atsizvelgdamas | 1
dalies taikymo sritj, vykdo tuos uzdavinius, kurie pagal atitin-
kamg Sgjungos teis¢ priskiriami nacionaliniy kompetentingy
institucijy kompetencijai.

3. Vykdydamas $iuo reglamentu jam pavestus uzdavinius ir
sickdamas uzZtikrinti aukstus priezitros standartus ECB taiko
visg atitinkama Sajungos teisg ir, kai tokig Sgjungos teis¢ sudaro
direktyvos, nacionalinés teisés aktus, kuriais tos direktyvos
perkeliamos | nacionaling teis¢. Jei atitinkama Sajungos teisg
sudaro reglamentai ir jei $iuo metu tais reglamentais valstybéms
naréms aiSkiai suteikiama galimybiy pasirinkti, ECB taip pat
taiko nacionalinés teisés aktus, kuriais pasinaudojama tomis
galimybémis.

Tuo tikslu, atsizvelgdamas | atitinkamg Sajungos teis¢ ir visy
pirma i visus teisékiiros procediira ir ne teisékiros procediira
priimtus aktus, jskaitant SESV 290 ir 291 straipsniuose nuro-
dytus aktus, ir jos laikydamasis, ECB priima gaires, rekomenda-
cijas ir sprendimus. Visy pirma jam taikomi privalomi techniniai
reguliavimo ir jgyvendinimo standartai, kuriuos pagal Regla-
mento (ES) Nr. 1093/2010 10-15 straipsnius parengé EBI bei
patvirtino Komisija, to reglamento 16 straipsnis bei EBI pagal ta
reglamentg parengto to reglamento nuostatos dél Europos prie-
zitros vadovo. ECB taip pat gali priimti reglamentus tik tiek,
kiek tai yra biitina parengti arba patikslinti siuo reglamentu jam
pavesty uzdaviniy vykdymo tvarka.

Pries priimdamas reglamenta, ECB rengia atviras vieSas konsul-
tacijas ir analizuoja galimas susijusias iSlaidas bei nauda, iSskyrus
atvejus, kai tokios konsultacijos ir analizés yra neproporcingos,
atsizvelgiant | atitinkamy reglamenty taikymo sritj ir poveikj
arba ypatinga reikalo skuba; tokiu atveju ECB pagrindzia ta
skubg.
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Jeigu reikalinga, ECB, dalyvaudamas bet kokiu badu, prisideda
prie pagal Reglamentg (ES) Nr. 1093/2010 EBI vykdomo tech-
niniy reguliavimo standarty ar techniniy jgyvendinimo stan-
darty projekty rengimo arba atkreipia EBI démesj j galimg
poreikj Komisijai pateikti standarty projektus, kuriais i§ dalies
keiciami esami techniniai reguliavimo ar jgyvendinimo standar-
tai.

5 straipsnis
Makrolygio rizikos ribojimo uZdaviniai ir priemonés

1. Bet kada prireikus ar kai laikoma, kad tai batina, ir neda-
rant poveikio Sio straipsnio 2 daliai, dalyvaujanciy valstybiy
nariy nacionalinés kompetentingos institucijos arba nacionalinés
paskirtosios institucijos taiko reikalavimus kapitalo rezervo prie-
monéms, kurias kredito jstaigos turi laikyti uztikrindamos atitin-
kamg jy lygi pagal atitinkama Sajungos teis¢, greta Sio regla-
mento 4 straipsnio 1 dalies d punkte nurodyty nuosavy lésy
reikalavimy, jskaitant anticiklines rezervo normas, ir kity prie-
moniy, numatyty Reglamente (ES) Nr. 575/2013 ir Direktyvoje
2013/36/ES, kurios priimamos laikantis tame reglamente ir toje
direktyvoje nustatyty procediry, ir kuriy tikslas — atitinkamoje
Sajungos teis¢je konkreciai nustatytais atvejais spresti sistemines
arba makrolygio rizikos ribojimo problemas. Likus de$imt darbo
dieny iki tokio sprendimo priémimo atitinkama institucija apie
savo ketinima tinkamai pranesa ECB. Jei ECB priestarauja, jis per
penkias darbo dienas rastu pateikia tokio priestaravimo priezas-
tis. Atitinkama institucija, prie§ atitinkamai tesdama sprendimo
priémimo procesa, deramai atsizvelgia | ECB nurodytas priezas-
tis.

2. Jei mano, kad tai yra batina, ECB gali vietoj dalyvaujancios
valstybés narés nacionaliniy kompetentingy institucijy arba
nacionaliniy paskirtyjy institucijy taikyti grieZtesnius reikala-
vimus kapitalo rezervo priemonéms negu dalyvaujanciy vals-
tybiy nariy nacionaliniy kompetentingy institucijy arba nacio-
naliniy paskirtyjy institucijy taikomi reikalavimai, kurias kredito
istaigos turi laikyti uZtikrindamos atitinkamg jy lygj pagal atitin-
kamga Sajungos teise, greta $io reglamento 4 straipsnio 1 dalies d
punkte nurodyty nuosavy lésy reikalavimy, jskaitant anticiklines
rezervo normas, jei laikomasi $io straipsnio 4 ir 5 dalyse nusta-
tyty salygy, ir taikyti grieZtesnes priemones, kuriy tikslas —
atitinkamoje Sajungos teiséje konkreCiai nustatytais atvejais,
laikantis Reglamente (ES) Nr.575/2013 ir Direktyvoje
2013/36[ES nustatyty procediry, kredito jstaigy lygiu spresti
sistemines arba makrolygio rizikos ribojimo problemas.

3. Bet kuri nacionaliné kompetentinga institucija ar naciona-
liné paskirtoji institucija gali pasitlyti ECB veikti pagal 2 dalj,
kad biity reaguojama j konkrecia finansinés sistemos ir ekono-
mine padétj toje valstybéje naréje.

4. Jei ECB ketina veikti pagal 2 dalj, jis glaudziai bendradar-
biauja su atitinkamy valstybiy nariy nacionalinémis paskirto-
siomis institucijomis. Visy pirma, likus ne maziau kaip desimt
darbo dieny iki tokio sprendimo priémimo jis apie savo keti-
nimg pranesa atitinkamoms nacionalinéms kompetentingoms

institucijoms arba nacionalinéms paskirtosioms institucijoms.
Jei kuri nors i§ atitinkamy institucijy prieStarauja, ji per penkias
darbo dienas rastu pateikia tokio prieStaravimo priezastis. ECB,
prie§ atitinkamai tesdamas sprendimo priémimo process,
deramai atsizvelgia | tas prieZastis.

5.  Vykdydamas 2 dalyje nurodytus uzdavinius, ECB atsi-
zvelgia j konkrecig finansinés sistemos padéti, ekonoming padétj
ir ekonomikos cikla atskirose valstybése narése ar jy dalyse.

6 straipsnis

Bendradarbiavimas BPM

1.  ECB vykdo savo uzdavinius bendrame priezitiros mecha-
nizme, kurj sudaro ECB ir nacionalinés kompetentingos institu-
cijos. ECB yra atsakingas uZ tai, kad BPM veikty veiksmingai ir
nuosekliai.

2. Tiek ECB, tiek nacionalinés kompetentingos institucijos
turi geranoriskai bendradarbiauti ir privalo keistis informacija.

Nedarant poveikio ECB teisei nuolat tiesiogiai gauti arba turéti
tiesioging prieiga prie kredito jstaigy teikiamos informacijos,
nacionalinés kompetentingos institucijos visy pirma ECB
suteikia visg informacija, kurios reikia Siuo reglamentu ECB
pavestiems uzdaviniams vykdyti.

3. Atitinkamais atvejais ir nedarant poveikio ECB atsako-
mybei ir atskaitomybei uZz $iuo reglamentu jam pavestus uzdavi-
nius, nacionalinés kompetentingos institucijos yra atsakingos uz
pagalba ECB $io straipsnio 7 dalyje minimoje struktiiroje i§dés-
tytomis salygomis, rengiant ir jgyvendinant visus aktus, susiju-
sius su 4 straipsnyje visy kredito jstaigy atzvilgiu nurodytais
uzdaviniais, jskaitant pagalba vykdant tikrinimo veikla. Vykdy-
damos 4 straipsnyje minimus uZdavinius jos laikosi ECB duoty
nurodymy.

4. 4 straipsnyje, iSskyrus jo 1 dalies a ir ¢ punktus, apibrézty
uzdaviniy atzvilgiu ECB tenka $io straipsnio 5 dalyje isdéstytos
pareigos, o nacionalinéms kompetentingoms institucijoms — $io
straipsnio 6 dalyje iSdéstytos pareigos, atsizvelgiant | $io
straipsnio 7 dalyje iSdéstytg struktdrg ir laikantis joje nurodyty
procediiry, vykdant toliau nurodyty kredito jstaigy, finansy
kontroliuojanciyjy bendroviy ar misrig veikla vykdanciy finansy
kontroliuojanciyjy bendroviy ar kredito jstaigy, isteigty nedaly-
vaujanciose valstybése narése, filialy, jsteigty dalyvaujanciose
valstybése narése, prieZitira:

— ty, kurios yra maziau svarbios vertinant konsolidavimo
pagrindu, auksciausiu konsolidavimo lygiu dalyvaujanciose
valstybése narése arba individualiai konkre¢iu kredito jstaigy,
jsteigty nedalyvaujanciose valstybése narese, filialy, jsteigty
dalyvaujanciose valstybése narése, atzvilgiu. Svarba verti-
nama remiantis $iais kriterijais:

i) dydziu;

i) svarba Sgjungos ekonomikai arba bet kuriai dalyvaujan-
Cial valstybei narei;
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iii) tarpvalstybinés veiklos svarba.

Atsizvelgiant | pirma pastraipg, kredito jstaiga, finansy kontro-
liuojancioji bendrové arba misria veiklg vykdanti finansy kont-
roliuojancioji bendrové nelaikomos maziau svarbiomis, nebent
tai pateisinama ypatingomis aplinkybémis, kurios isdéstomos
metodikoje, jei tenkinama bet kuri i§ Siy salygy:

i) visa jos turto verté yra didesné nei 30 mlrd. EUR;

i) jos viso turto santykis su dalyvaujancios valstybés narés,
kurioje ji jsisteigta, BVP yra didesnis nei 20 %, nebent visa
je Ji g y
jos turto verté yra mazesné nei 5 mlrd. EUR;

iii) ECB, gaves jos nacionalinés kompetentingos institucijos
prane$§img, kad ji laiko tokig istaiga itin svarbia vidaus
ekonomikai, ir atlikes i§samy tos kredito jstaigos vertinima,
jskaitant balanso vertinimg, priima tokig svarbg patvirtinantj
sprendima.

ECB taip pat gali savo iniciatyva laikyti, kad jstaiga yra itin
svarbi, jei ji yra jsteigusi bankininkystés patronuojamasias
jmones daugiau nei vienoje dalyvaujancioje valstybéje naré¢je ir
jos tarpvalstybinis turtas arba jsipareigojimai sudaro didele jos
viso turto ar jsipareigojimy dalj, laikantis metodikoje nustatyty

salygy.

Tos, kurioms buvo praSoma vieSosios finansinés pagalbos arba
kurios ja gavo tiesiogiai i§ EFSF arba ESM, nelaikomos maziau
svarbiomis.

Nepaisant pirmesniy pastraipy, ECB $iuo reglamentu jam
pavestus uzdavinius vykdo trijy paciy svarbiausiy kredito jstaigy
kiekvienoje dalyvaujancioje valstybéje naréje atzvilgiu, iSskyrus
atvejus, kai tai pateisinama ypatingomis aplinkybeémis.

5. 4 dalyje nurodyty kredito istaigy atzvilgiu pagal 7 dalyje
apibrézta struktiira:

a) ECB priima nacionalinéms kompetentingoms institucijoms
skirtus reglamentus, gaires arba bendro pobiudzio nurody-
mus, kuriais vadovaudamosi nacionalinés kompetentingos
institucijos vykdo 4 straipsnyje, iSskyrus jo 1 dalies a ir ¢
punktuose, apibréztus uzdavinius ir priima priezitros spren-
dimus.

Tokiuose nurodymuose gali bati nurodomi 16 straipsnio 2
dalyje nustatyti konkretiis jgaliojimai kredito jstaigy grupiy
ar kategorijy atzvilgiu siekiant uztikrinti priezitiros rezultaty
nuoseklumg BPM;

=

prireikus uztikrinti auk$ty priezitiros standarty nuosekly
taikyma, ECB bet kuriuo metu gali savo iniciatyva, pasikon-
sultaves su nacionalinémis kompetentingomis institucijomis,

arba nacionalinés kompetentingos institucijos prasymu
nuspresti pats tiesiogiai vykdyti visus atitinkamus jgaliojimus
4 dalyje nurodytos vienos ar keliy kredito jstaigy atzvilgiu,
jskaitant tokiu atveju, kai buvo netiesiogiai praSoma ar gauta
finansiné pagalba i§ EFSF arba ESM;

¢) ECB vykdo sistemos veikimo prieziira, grindziamg Siame
straipsnyje, visy pirma 7 dalies ¢ punkte, i§déstytomis parei-
gomis ir procediiromis;

d) ECB bet kuriuo metu gali pasinaudoti 10-13 straipsniuose
nurodytais jgaliojimais;

¢) ECB taip pat gali paprasyti nacionaliniy kompetentingy
institucijy ad hoc pagrindu arba nuolat teikti informacija
apie uzdaviniy pagal §j straipsnj vykdyma.

6. Nedarant poveikio $io straipsnio 5 daliai, nacionalinés
kompetentingos institucijos vykdo ir yra atsakingos uz 4
straipsnio 1 dalies b, d—g ir i punktuose nurodytus uzdavinius
ir uz visy atitinkamy prieZitiros sprendimy priémima $io
straipsnio 4 dalies pirmoje pastraipoje nurodyty kredito jstaigy
atzvilgiu, atsizvelgiant i $io straipsnio 7 dalyje nurodyta struk-
tirg ir laikantis toje dalyje nurodyty procediry.

Nedarant poveikio 10-13 straipsniams, nacionalinéms kompe-
tentingoms institucijoms ir nacionalinéms paskirtosioms institu-
cijoms paliekami jgaliojimai pagal nacionaling teis¢ gauti infor-
macijg i§ kredito jstaigy, kontroliuojanciyjy bendroviy, misrig
veikla vykdanciy kontroliuojanciyjy bendroviy ir | kredito
jstaigos finansing konsoliduotg padétj jtraukty jmoniy ir vykdyti
Siy kredito jstaigy, kontroliuojanciyjy bendroviy, misrig veikla
vykdanciy kontroliuojanciyjy bendroviy ir jmoniy patikrinimus
vietoje. Nacionalinés kompetentingos institucijos pagal Sio
straipsnio 7 dalyje nustatytg struktira informuoja ECB apie
priemones, kuriy imtasi pagal 3ig dalj, ir glaudziai derina tas
priemones su ECB.

Nacionalinés kompetentingos institucijos reguliariai teikia ECB
ataskaitas apie veiklos pagal §j straipsnj vykdyma.

7. ECB, konsultuodamasis su nacionalinémis kompetentin-
gomis institucijomis ir remdamasis Priezitros valdybos pasi-
tlymu, patvirtina ir vieSai paskelbia struktiirg, pagal kurig paren-
giama praktiné Sio straipsnio igyvendinimo tvarka. Si struktiira
apima bent:

a) konkreciag metodika, skirta 4 dalies pirmoje, antroje ir
treCioje pastraipoje nurodyty kriterijy bei kriterijy, pagal
kuriuos 4 dalies ketvirta pastraipa nebetaikoma konkreciai
kredito jstaigai, vertinimui ir pagal tai nustatyta tvarka 5 ir
6 dalims jgyvendinti. Ta tvarka ir metodika, skirta 4 dalies
pirmoje, antroje ir trecioje pastraipoje nurodyty kriterijy
vertinimui, perzitrima, kad j jas bty jtraukti visi atitinkami
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poky¢iai, ir uZztikrinama, kad jei kredito jstaiga laikoma
svarbia arba maziau svarbia, tas vertinimas kei¢iamas tik
tuo atveju, jei aplinkybés keiciasi i§ esmés ir jos néra pereina-
mojo pobidzio, visy pirma tos su kredito jstaigos padétimi
susijusios aplinkybés, kurios svarbios atliekant tg vertinima;

b) procediry, jskaitant terminus ir galimybe rengti sprendimy
projektus, kurie siunc¢iami ECB jvertinti, kurios turi bati
taikomos ECB ir nacionaliniy kompetentingy institucijy
santykiams dél kredito jstaigy, kurios nelaikomos maziau
svarbiomis pagal 4 dalj, priezitros, apibréztj;

¢) procediiry, jskaitant terminus, kurios turi bati taikomos ECB
ir nacionaliniy kompetentingy institucijy santykiams dél
kredito jstaigy, kurios laikomos maziau svarbiomis pagal 4
dali, priezitros, apibrézt. Pagal tokias procediras visy pirma
reikalaujama, kad nacionalinés kompetentingos institucijos,
priklausomai nuo struktiiroje nustatyty atvejy:

i) ECB pranesty apie visas esmines priezitiros procediiras;

ii) ECB praSymu papildomai jvertinty konkrecius proce-
darros aspektus;

iiiy ECB perduoty esminiy priezitros sprendimy projektus,
dél kuriy ECB gali pareiksti savo nuomone.

8.  Kai nacionalinés kompetentingos arba nacionalinés paskir-
tosios institucijos padeda ECB vykdyti Siuo reglamentu jam
pavestus uzdavinius, ECB ir nacionalinés kompetentingos
institucijos laikosi atitinkamuose Sajungos aktuose nustatyty
nuostaty, susijusiy su pareigy paskirstymu ir jvairiy valstybiy
nariy kompetentingy institucijy bendradarbiavimu.

7 straipsnis

Glaudus bendradarbiavimas su dalyvaujanciy valstybiy
nariy, kuriy valiuta néra euro, kompetentingomis
institucijomis
1.  Laikydamasis Siame straipsnyje nustatyty apribojimy, ECB
vykdo uzdavinius 4 straipsnio 1 ir 2 dalyse ir 5 straipsnyje
nurodytose srityse valstybéje naréje, kurios valiuta néra euro,
isteigty kredito istaigy atZvilgiu, jei pagal §i straipsnj nustatytas
ECB ir tokios valstybés narés nacionalinés kompetentingos

institucijos glaudus bendradarbiavimas.

Tuo tikslu ECB gali teikti nurodymus, skirtus dalyvaujancios
valstybés narés, kurios valiuta néra euro, nacionalinei kompe-
tentingai institucijai arba nacionalinei paskirtajai institucijai.

2. ECB ir dalyvaujancios valstybés narés, kurios valiuta néra
euro, nacionalinés kompetentingos institucijos glaudus bendra-
darbiavimas nustatomas ECB priimtu sprendimu, jei laikomasi

Siy salygy:

a) atitinkama valstybé naré kitoms valstybéms naréms, Komisi-
jai, ECB ir EBI prane$a apie praSymg pradéti glaudy bendra-
darbiavima su ECB dél 4 ir 5 straipsniuose nurodyty
uzdaviniy vykdymo visy atitinkamoje valstybéje naréje
jsteigty kredito jstaigy atzvilgiu, kaip numatyta 6 straipsnyje;

b) pranesime atitinkama valstybé naré jsipareigoja:

— uztikrinti, kad jos nacionaliné kompetentinga institucija
arba nacionaliné paskirtoji institucija laikysis ECB
pateikty gairiy arba prasymy, ir

— teikti visa informacija apie toje valstybéje naréje isteigtas
kredito jstaigas, kurios ECB gali prireikti atliekant i§samy
ty kredito jstaigy vertinima;

¢) atitinkama valstybé naré priémé atitinkamus nacionalinés
teisés aktus, sickdama uZtikrinti, kad jos nacionaliné kompe-
tentinga institucija privalés patvirtinti visas ECB reikalau-
jamas priemones kredito istaigy atzvilgiu, kaip numatyta 4
dalyje.

3. 2 dalyje nurodytas sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje. Sprendimas taikomas praéjus 14 dieny po
jo paskelbimo.

4. Jei ECB laikosi nuomonés, kad atitinkamos valstybés narés
nacionaliné kompetentinga institucija turéty patvirtinti su 1
dalyje nurodytais uzdaviniais susijusia priemone kredito istaigos,
finansy kontroliuojanciosios bendrovés ar misria veikla vykdan-
Cios finansy kontroliuojanciosios bendrovés atzvilgiu, jis teikia
nurodymus tai institucijai, nurodydamas atitinkama termina.

Tas terminas yra ne trumpesnis nei 48 valandos, i$skyrus atve-
jus, kai siekiant iSvengti nepataisomos zalos priemon¢ bitina
patvirtinti skubiau. Atitinkamos valstybés narés nacionaliné
kompetentir}ga institucija imasi visy reikiamy priemoniy vykdy-
dama 2 dalies ¢ punkte nurodyta pareiga.

5. ECB gali nuspresti ispéti atitinkama valstybe nare, kad
glaudus bendradarbiavimas bus sustabdytas arba nutrauktas,
jeigu nebus imtasi ryztingy taisomyjy veiksmy $iais atvejais:

a) jei, ECB nuomone, atitinkama valstybé naré nebesilaiko 2
dalies a—c punktuose nustatyty salygy, arba
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b) jei, ECB nuomone, atitinkamos valstybés narés nacionaliné
kompetentinga institucija nevykdo 2 dalies ¢ punkte nuro-
dytos pareigos.

Jeigu tokiy veiksmy nesiimama per 15 dieny nuo tokio jspéjimo
pranesimo, ECB gali sustabdyti arba nutraukti glaudy bendra-
darbiavimg su ta valstybe nare.

Apie sprendima sustabdyti arba nutraukti glaudy bendradarbia-
vimg praneSama atitinkamai valstybei narei ir jis paskelbiamas
Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje. Sprendime nurodoma data,
nuo kurios jis taikomas, deramai atsizvelgiant  priezitros veiks-
mingumg ir kredito istaigy teisétus interesus.

6.  Pragjus trejiems metams po ECB priimto sprendimo dél
glaudaus bendradarbiavimo nustatymo paskelbimo Europos
Sgjungos  oficialiajame leidinyje dienos, valstybé naré gali bet
kuriuo metu paprasyti, kad ECB nutraukty glaudy bendradarbia-
vimg. PraSyme paaiskinamos nutraukimo priezZastys, jskaitant,
atitinkamais atvejais, galimas reikSmingas neigiamas pasekmes
valstybés narés fiskalinei atsakomybei. Tokiu atveju ECB nedels-
damas imasi veiksmy sprendimui dél glaudaus bendradarbia-
vimo nutraukimo priimti ir jame nurodo data, nuo kurios jis
taikomas — ne véliau kaip po trijy ménesiy, deramai atsizvel-
giant j priezitiros veiksmingumga ir kredito istaigy teisétus inte-
resus. Sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidi-
nyje.

7. Jei dalyvaujanti valstybé nare, kurios valiuta néra euro,
pagal 26 straipsnio 8 dalj informuoja ECB apie savo pagristg
nesutikima su Valdanciosios tarybos priestaravimu dél Priezitiros
valdybos sprendimo projekto, Valdancioji taryba per 30 dieny
laikotarpj pateikia savo nuomong dél valstybés narés pareiksto
pagristo nesutikimo ir patvirtina arba atsiima savo prieStara-
vimg, nurodydama to priezastis.

Kai Valdancioji taryba patvirtina savo priestaravima, dalyvaujanti
valstybé naré, kurios valiuta néra euro, gali informuoti ECB, kad
jai nebus privalomas galimas sprendimas, susijes su galimu Prie-
zitiros valdybos i§ dalies pakeisto sprendimo projektu.

Tokiu atveju ECB, deramai atsizvelgdamas j priezitros veiksmin-
gumg, apsvarsto galimybe sustabdyti arba nutraukti glaudy
bendradarbiavima su ta valstybe nare ir $iuo klausimu priima
sprendima.

ECB visy pirma atsizvelgia j $iuos veiksnius:

a) ar tai, kad bendradarbiavimas nebus sustabdytas arba
nutrauktas, galéty kelti pavojy BPM vientisumui arba turéti
reik§mingy neigiamy pasekmiy valstybiy nariy fiskalinei atsa-
komybei;

b) ar toks sustabdymas arba nutraukimas galéty turéti reiks-
mingy neigiamy pasekmiy valstybés narés, kuri pranesé
apie savo pagrista nesutikimg pagal 26 straipsnio 8 dalj,
fiskalinei atsakomybei;

¢) ar jj tenkina, ar jo netenkina tai, kad atitinkama nacionaliné
kompetentinga institucija patvirtino priemones:

— kuriomis, ECB nuomone, uztikrinama, kad kredito jstai-
goms valstybéje nar¢je, kuri informavo apie savo pagrista
nesutikima pagal ankstesng pastraipg, nesudaromos
palankesneés salygos nei kredito jstaigoms kitose dalyvau-
janciose valstybése narése; ir

— kurios, ECB nuomone, siekiant 1 straipsnyje nurodyty
tiksly ir uztikrinant, kad baty laikomasi atitinkamos
Sajungos teisés, yra vienodai veiksmingos kaip ir $ios
dalies antroje pastraipoje nurodytas Valdanciosios tarybos
sprendimas.

ECB siuos veiksnius jtraukia j savo sprendimg ir pranesa apie
juos atitinkamai valstybei narei.

8. Jei dalyvaujanti valstybé naré, kurios valiuta néra euro,
nesutinka su Prieziiiros valdybos sprendimo projektu, per
penkias darbo dienas nuo sprendimo projekto gavimo ji infor-
muoja Valdancigja taryba apie savo nesutikimg nurodydama jo
priezastis. Tuomet Valdancioji taryba per penkias darbo dienas
priima sprendima dél $io klausimo, visapusiskai atsizvelgdama |
tas priezastis, ir rastu paaiskina savo sprendimg atitinkamai vals-
tybei narei. Atitinkama valstybé naré gali paprasyti, kad ECB
nedelsdamas nutraukty glaudy bendradarbiavima, ir kitas spren-
dimas jai nebus taikomas.

9.  Valstybé nar¢, kuri nutrauké glaudy bendradarbiavimg su
ECB, negali pradéti naujo glaudaus bendradarbiavimo, kol
nepraéjo treji metai nuo ECB sprendimo dél glaudaus bendra-
darbiavimo nutraukimo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje dienos.

8 straipsnis
Tarptautiniai santykiai

Nedarant poveikio valstybiy nariy ir Sgjungos institucijy ir
organy, iSskyrus ECB, jskaitant EBI, atitinkamai kompetencijai,
Siuo reglamentu ECB pavesty uzdaviniy atzvilgiu ECB gali
uzmegzti rySius ir susitarti dél administracinés tvarkos su prie-
Zitiros institucijomis, tarptautinémis organizacijomis ir treciyjy
Saliy administracijomis, jei tai tinkamai derinama su EBL Ta
tvarka nesukuriamos teisinés prievolés Sajungai ir jos valstybéms
naréms.
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III SKYRIUS
ECB jgaliojimai
9 straipsnis
PrieZiiiros ir tyrimo jgaliojimai
1. I8imtinai tik 4 straipsnio 1 bei 2 dalyse ir 5 straipsnio 2
dalyje jam pavesty uzdaviniy vykdymo tikslais, dalyvaujanciose
valstybése narése ECB laikomas atitinkamai kompetentinga arba

paskirtaja institucija, kaip numatyta atitinkamoje Sajungos
teiséje.

Tuo padiu iSimtiniu tikslu ECB turi visus Siame reglamente
nustatytus jgaliojimus ir prievoles. Jis taip pat turi visus jgalio-
jimus ir prievoles, kuriuos pagal atitinkamg Sajungos teis¢ turi
kompetentingos ir paskirtosios institucijos, jei Siame reglamente
nenumatyta kitaip. Visy pirma ECB turi Sio skyriaus 1 ir 2
skirsniuose i$vardytus jgaliojimus.

Tokiu mastu, koks yra biitinas $iuo reglamentu jam pavestiems
uzdaviniams vykdyti, ECB, teikdamas nurodymus, gali reikalauti,
kad tos nacionalinés institucijos pasinaudoty savo jgaliojimais
pagal nacionaling teis¢ ir laikydamosi nacionalinéje teisé¢je nusta-
tyty salygy, kai pagal §j reglamenta tokie jgaliojimai ECB nesu-
teikiami. Tos nacionalinés institucijos visapusiskai informuoja
ECB apie ty jgaliojimy vykdyma.

2. ECB vykdo $io straipsnio 1 dalyje nurodytus igaliojimus
pagal 4 straipsnio 3 dalies pirmoje pastraipoje nurodytus aktus.
ECB ir nacionalinés kompetentingos institucijos glaudziai
bendradarbiauja vykdydami savo atitinkamus priezitiros ir
tyrimo jgaliojimus.

3. Nukrypstant nuo $io straipsnio 1 dalies, kredito istaigy,
jsteigty dalyvaujanciose valstybése narése, kuriy valiuta néra
euro, atzvilgiu ECB vykdo savo igaliojimus pagal 7 straipsni.

1 skirsnis
Tyrimo jgaliojimai
10 straipsnis
Informacijos praSymas

1. Nedarant poveikio 9 straipsnio 1 dalyje nurodytiems
jgaliojimams ir laikantis atitinkamoje Sajungos teis¢je i§déstyty
salygy, ECB gali reikalauti, kad toliau nurodyti juridiniai arba
fiziniai asmenys, laikantis 4 straipsnio, pateikty visg informacija,
reikalingg $iuo reglamentu jam pavestiems uzdaviniams vykdyti,

jskaitant periodiskai ir specialiu formatu teikiamg informacija,
skirta priezidiros ir susijusiems statistikos tikslams:

a) dalyvaujanciose valstybése narése jsteigtos kredito jstaigos;

b) dalyvaujanciose valstybése narése jsteigtos finansy kontro-
liuojanciosios bendroves;

¢) dalyvaujanciose valstybése narése jsteigtos misrig veikla
vykdancios finansy kontroliuojan¢iosios bendrovés;

d) dalyvaujanciose valstybése narése isteigtos misrig veikla
vykdancios kontroliuojanciosios bendrovés;

) asmenys, priklausantys a—d punktuose nurodytiems subjek-
tams;

f) treciosios Salys, kurioms a-d punktuose nurodyti subjektai
yra perdave funkcijas arba veikla.

2. 1 dalyje nurodyti asmenys pateikia praSomg informacija.
Profesinés paslapties nuostatos ty asmeny neatleidzia nuo
pareigos teikti ta informacija. Tos informacijos teikimas nelai-
komas profesinés paslapties atskleidimu.

3. Tais atvejais, kai ECB gauna informacija tiesiogiai i§ 1
dalyje nurodyty juridiniy ar fiziniy asmeny, jis ta informacija
pateikia atitinkamoms nacionalinéms kompetentingoms institu-
cijoms.

11 straipsnis
Bendrieji tyrimai
1. Siekdamas vykdyti $iuo reglamentu jam pavestus uzdavi-
nius ir laikydamasis atitinkamoje Sajungos teis¢je isdéstyty kity
salygy, ECB gali atlikti visus biitinus su bet kuriuo 10 straipsnio
1 dalyje nurodytu dalyvaujancioje valstybéje naréje jsteigtu ar
esanciu asmeniu susijusius tyrimus.

Tuo tikslu ECB turi teise:

a) reikalauti pateikti dokumentus;

b) tikrinti 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty asmeny buhalterines
knygas ir dokumentus ir daryti tokiy buhalteriniy knygy ir
dokumenty kopijas arba israsus;

¢) gauti 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty asmeny arba jy atstovy
ar darbuotojy paaiskinimus rastu arba Zodziu;

d) apklausti visus kitus asmenis, kurie sutinka bati apklausti,
siekiant gauti su tyrimo dalyku susijusios informacijos.

2. 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty asmeny atzvilgiu tyrimai
pradedami remiantis ECB sprendimu.
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Jei asmuo trukdo vykdyti tyrima, dalyvaujancios valstybés narés,
kurioje yra atitinkamos patalpos, nacionaliné kompetentinga
institucija pagal nacionaling teis¢ suteikia reikiamg pagalba,
jskaitant 12 ir 13 straipsniuose nurodytais atvejais, sudarydama
palankesnes sglygas ECB patekti j 10 straipsnio 1 dalyje nuro-
dyty juridiniy asmeny verslo patalpas, kad bity galima pasinau-
doti pirmiau nurodytomis teisémis.

12 straipsnis
Patikrinimai vietoje

1. Siekdamas vykdyti $iuo reglamentu jam pavestus uzdavi-
nius ir laikydamasis kity atitinkamoje Sajungos teisé¢je nustatyty
salygy, ECB, vadovaudamasis 13 straipsniu ir pateikes iSankstinj
prane$§img atitinkamai nacionalinei kompetentingai institucijai,
gali vykdyti visus batinus 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty juri-
diniy asmeny ir bet kurios kitos jmonés, jtrauktos j priezitirg
konsoliduotu pagrindu, kurig vykdant ECB pagal 4 straipsnio 1
dalies g punkta yra konsoliduotos priezifiros institucija, verslo
patalpy patikrinimus vietoje. Kai to reikia dél tinkamo patikri-
nimy atlikimo ir veiksmingumo, ECB gali atlikti patikrinimus
vietoje i§ anksto neperspéjes ty juridiniy asmeny.

2. Kad galéty atlikti patikrinima vietoje, ECB pareigiinai ir kiti
ECB jgalioti asmenys gali patekti j visas juridiniy asmeny, kuriy
atzvilgiu pagal ECB priimtg sprendimg atlickamas tyrimas, verslo
patalpas bei teritorijg ir jiems suteikiami visi 11 straipsnio 1
dalyje i$vardyti jgaliojimai.

3. 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty juridiniy asmeny atzvilgiu
patikrinimai vietoje atliekami remiantis ECB sprendimu.

4. Valstybés narés, kurioje turi bati atlickamas patikrinimas,
nacionalinés kompetentingos institucijos pareigiinai ir kiti jos
jgalioti ar paskirti lydintieji asmenys ECB priziarint ir koordi-
nuojant aktyviai padeda ECB pareigiinams ir kitiems ECB jgalio-
tiems asmenims. Tuo tikslu jiems suteikiami 2 dalyje nustatyti
jgaliojimai. Atitinkamos dalyvaujancios valstybés narés naciona-
linés kompetentingos institucijos pareigiinai taip pat turi teisg
dalyvauti patikrinimuose vietoje.

5. Jei ECB pareiginai ir kiti ECB jgalioti arba paskirti lydin-
tieji asmenys nustato, kad asmuo prieSinasi pagal §j straipsnj
nurodytam atlikti patikrinimui, atitinkamos dalyvaujancios vals-
tybés narés nacionaliné kompetentinga institucija suteikia jiems
reikiamg pagalba pagal nacionaling teise. Tiek, kiek tai yra
batina patikrinimui atlikti, teikiant $ig pagalba, be kita ko,
uzplombuojamos bet kurios verslo patalpos ir buhalterinés
knygos ar dokumentai. Jei atitinkama nacionaliné kompeten-
tinga institucija neturi $io jgaliojimo, ji naudojasi savo igalioji-
mais, kad papraSyty biitinos pagalbos kity nacionaliniy institu-
cijy.

13 straipsnis
Teisminés institucijos leidimas

1. Jeigu 12 straipsnio 1 ir 2 dalyse numatytam patikrinimui
vietoje atlikti arba 12 straipsnio 5 dalyje numatytai pagalbai
suteikti pagal nacionalines taisykles reikia teisminés institucijos
leidimo, teikiamas prasymas tokiam leidimui gauti.

2. Jei pateikiamas praSymas $io straipsnio 1 dalyje nuro-
dytam leidimui gauti, nacionaliné teisminé institucija patikrina,
ar ECB sprendimas yra autenti$kas ir ar numatytos prievartos
priemonés néra savavaliskos ar pernelyg didelés atsizvelgiant |
patikrinimo dalyka. Tikrindama prievartos priemoniy proporcin-
gumga, nacionaliné teisminé institucija gali paprasyti ECB pateikti
i$samius paaiskinimus, visy pirma dél pagrindy, kuriais remda-
masis ECB jtaria esant 4 straipsnio 3 dalies pirmoje pastraipoje
nurodyty akty pazeidimy, dél jtariamo pazeidimo sunkumo ir
asmens, kurio atzvilgiu bus taikomos prievartos priemonés,
dalyvavimo pobudzio. Vis délto nacionaliné teisminé institucija
netikrina patikrinimo batinumo ar nereikalauja, kad jai bty
pateikta ECB byloje esanti informacija. ECB sprendimo teisé-
tumg gali perzitréti tik ESTT.

2 skirsnis
Specialas prieziaros jgaliojimai
14 straipsnis
Leidimas

1. PraSymas i§duoti leidimg pradéti vykdyti dalyvaujancioje
valstybéje nar¢je steigiamos kredito jstaigos veikly teikiamas
valstybés narés, kurioje steigiama kredito istaiga, nacionalinéms
kompetentingoms institucijoms, laikantis atitinkamoje naciona-
lingje teiséje nustatyty reikalavimy.

2. Jei praS§ymo pateikéjas atitinka visas tos valstybés narés
atitinkamoje nacionalinéje teis¢je nustatytas leidimy iSdavimo
salygas, nacionaliné kompetentinga institucija per atitinkamoje
nacionalinéje teis¢je numatytg laikotarpj priima sprendimo
siilyti ECB suteikti leidima projekta. Apie sprendimo projekta
praneSama ECB ir praSymo iduoti leidimg pateikéjui. Kitais
atvejais nacionaliné kompetentinga institucija praSyma iduoti
leidimg atmeta.

3. Laikoma, kad ECB priima sprendimo projekta, nebent ECB
pateikia priestaravimg per ne ilgesnj nei desimties darbo dieny
laikotarpj, kuris tinkamai pagristais atvejais gali bati pratestas
vieng kartg tokiam paciam laikotarpiui. ECB priestaravimg dél
sprendimo projekto pateikia tik tais atvejais, jei néra jvykdytos
atitinkamoje Sajungos teis¢je nustatytos leidimy i§davimo saly-
gos. Atmetimo priezastis ECB nurodo rastu.

4. Apie pagal 2 ir 3 dalis priimta sprendimg nacionaliné
kompetentinga institucija pranesa prasymo iSduoti leidima patei-
kéjui.
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5. Laikydamasis 6 dalies ir pasikonsultaves su dalyvaujancios
valstybés narés, kurioje isteigta kredito jstaiga, nacionaline
kompetentinga institucija, atitinkamoje Sajungos teis¢je nustaty-
tais atvejais ECB gali panaikinti leidima savo iniciatyva arba
pasidilius tokiai nacionalinei kompetentingai institucijai. Siomis
konsultacijomis visy pirma uztikrinama, kad prie§ priimdamas
sprendimus dél panaikinimo, ECB suteiks nacionalinéms institu-
cijoms pakankamai laiko priimti sprendimg dél batiny taiso-
muyjy veiksmy, jskaitant galimas pertvarkymo priemones, ir i
jas atsizvelgs.

Jei pagal 1 dalj leidima i8duoti pasitliusi nacionaliné kompeten-
tinga institucija laikosi nuomonés, kad remiantis atitinkama
nacionaline teise leidimg reikia panaikinti, ji tuo tikslu pateikia
ECB pasitlyma. Tokiu atveju ECB priima sprendimg dél sitilomo
panaikinimo visapusiskai atsizvelgdamas | nacionalinés kompe-
tentingos institucijos nurodyta panaikinimo pagrindima.

6. Tol, kol nacionalinés institucijos yra kompetentingos
pertvarkyti kredito istaigas, tais atvejais, kai jos laikosi nuomo-
nés, kad leidimo panaikinimas daryty neigiama poveikj
tinkamam veiksmy, batiny pertvarkymui arba finansiniam stabi-
lumui uztikrinti, jgyvendinimui arba Siems veiksmams, jos
tinkamai pranesa ECB apie savo prieStaravimg ir i§samiai paais-
kina neigiama poveiki, kurj galéty padaryti leidimo panaikini-
mas. Tais atvejais su nacionalinémis institucijomis sutarta laiko-
tarpj ECB nepradeda panaikinimo procediros. ECB gali pratesti
tg laikotarpj, jei jis laikosi nuomonés, kad buvo pasiekta pakan-
kama paZzanga. Taciau jei ECB, priimdamas pagrista sprendima,
nustato, kad nacionalinés institucijos nejgyvendino finansiniam
stabilumui uZztikrinti reikalingy tinkamy veiksmy, leidimai
panaikinami nedelsiant.

15 straipsnis
Kvalifikuotyjy akcijy paketo daliy jsigijimy jvertinimas

1. Nedarant poveikio 4 straipsnio 1 dalies ¢ punkte numa-
tytoms i$imtims, visi pranesimai apie dalyvaujancioje valstybéje
naréje isteigtos kredito jstaigos kvalifikuotosios akcijy paketo
dalies jsigijima ar visa susijusi informacija pateikiama valstybés
narés, kurioje jsteigta kredito jstaiga, nacionalinéms kompeten-
tingoms institucijoms, laikantis 4 straipsnio 3 dalies pirmoje
pastraipoje nurodytais aktais grindziamoje nacionalingje teis¢je
nustatyty reikalavimy.

2. Nacionaliné kompetentinga institucija jvertina pasiilyta
jsigijima, ir pranesimg bei pasitlyma dél sprendimo priestarauti
arba neprieStarauti jsigijimui, grindziamus 4 straipsnio 3 dalies
pirmoje pastraipoje nurodytuose aktuose nustatytais kriterijais,
pateikia ECB ne véliau kaip prie§ desimt darbo dieny iki atitin-
kamoje Sajungos teiséje nustatyto atitinkamo jvertinimo laiko-
tarpio pabaigos ir padeda ECB pagal 6 straipsni.

3. ECB nusprendzia, ar priestarauti isigijimui pagal atitinka-
moje Sgjungos teis¢je nustatytus jvertinimo kriterijus, pagal Sioje
teis¢je nustatytg procediirg ir laikantis joje nustatyty jvertinimo
laikotarpiy.

16 straipsnis
PrieZiiiros jgaliojimai
1.  Siekiant, kad bty vykdomi 4 straipsnio 1 dalyje nurodyti
uzdaviniai ir nedarant poveikio kitiems ECB suteiktiems jgalio-
jimams, ECB turi $io straipsnio 2 dalyje nustatytus jgaliojimus
reikalauti, kad dalyvaujanciy valstybiy nariy kredito istaigos,
finansy kontroliuojanciosios bendrovés ar misria veikla vykdan-
Cios finansy kontroliuojanciosios bendrovés ankstyvame etape

imtysi reikalingy priemoniy atitinkamoms problemoms spresti,
susidarius bet kuriai i3 $iy aplinkybiy:

a) kredito istaiga nevykdo 4 straipsnio 3 dalies pirmoje pastrai-
poje nurodytuose aktuose nustatyty reikalavimy;

=

ECB turi jrodymy, kad kredito jstaiga per kitus 12 ménesiy
gali pazeisti 4 straipsnio 3 dalies pirmoje pastraipoje nuro-
dytuose aktuose nustatytus reikalavimus;

¢) pagal 4 straipsnio 1 dalies f punkta atliekant priezitrin
tikrinima nustacius, kad kredito jstaigoje jgyvendinta tvarka,
strategijos, procesai bei mechanizmai ir jos turimos nuosavos
léSos bei likvidumas neuztikrina patikimo jos rizikos
valdymo ir padengimo.

2. 9 straipsnio 1 dalies tikslais ECB visy pirma turi $iuos
jgaliojimus:

a) reikalauti, kad istaigos turéty nuosavy lésy, virijanciy 4
straipsnio 3 dalies pirmoje pastraipoje nurodytuose aktuose
nustatytus kapitalo reikalavimus, susijusiy su rizikos elemen-
tais ir rizika, kuriai netaikomi atitinkami Sajungos aktai;

b) reikalauti, kad baty sustiprinta tvarka, procesai, mecha-
nizmai ir strategijos;

) reikalauti, kad jstaigos pateikty priezitiros reikalavimy laiky-
mosi atkirimo plang pagal 4 straipsnio 3 dalies pirmoje
pastraipoje nurodytus aktus ir nustatyty galutinj jo jgyven-
dinimo termina, jskaitant to plano patobulinimus taikymo
srities ir galutinio termino atzvilgiu;

d) reikalauti, kad jstaigos taikyty specialig atidéjiniy politikg
arba turto tvarkymo tvarka nuosavy 1¢8y reikalavimy atzvil-
giu;

e) uZdrausti arba apriboti jstaigy veikla, sandorius ar tinklus
arba reikalauti neinvestuoti j veikla, kuri kelia pernelyg
didele rizikg jstaigos patikimumui;

f) reikalauti sumazinti jstaigy veiklai, produktams ir sistemoms
bidinga riziks;
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g) reikalauti, kad jstaigos riboty kintamaja atlyginimo dalj kaip
procenting grynyjy pajamy dalj, jeigu ji nesuderinama su
patikimos kapitalo bazés islaikymu;

h) reikalauti, kad istaigos naudoty grynaji pelna nuosavoms
lésoms sustiprinti;

i) apriboti arba uzdrausti jstaigos atlickamg paskirstyma akci-
ninkams, nariams arba papildomy 1 lygio priemoniy ture-
tojams, jeigu Sis draudimas nebus laikomas atveju, kai
jstaiga nevykdo savo jsipareigojimy;

j) nustatyti papildomus arba daZnesnio ataskaity teikimo
reikalavimus, jskaitant ataskaitas apie kapitalo ir likvidumo
padétj;

k) nustatyti specialius likvidumo reikalavimus, iskaitant
terminy nesutapimy turto ir jsipareigojimy atzvilgiu apribo-
jimus;

1) reikalauti atskleisti papildoma informacija;

m) bet kuriuo metu i§ kredito jstaigy valdymo organo pasalinti
narius, kurie neatitinka 4 straipsnio 3 dalies pirmoje pastrai-
poje nurodytuose aktuose nustatyty reikalavimy.

17 straipsnis

Priimanciyjy institucijy jgaliojimai ir bendradarbiavimas
vykdant prieziiirg konsoliduotu pagrindu

1.  Atitinkamoje Sajungos teiséje, reglamentuojancioje kredito
jstaigas, norincias isteigti filialg arba pasinaudoti laisve teikti
paslaugas bei vykdyti veiklg kitos valstybés narés teritorijoje,
nustatytas procediiras ir buveinés bei priimanciyjy valstybiy
nariy atitinkamus jgaliojimus dalyvaujancios valstybés narés
taiko tik tais atvejais, kai vykdomi 4 straipsniu ECB nepavesti
uzdaviniai.

2. Atitinkamoje Sajungos teis¢je iddéstytos nuostatos dél
jvairiy valstybiy nariy kompetentingy institucijy bendradarbia-
vimo vykdant priezitira konsoliduotu pagrindu netaikomos, jei
ECB yra vienintelé dalyvaujanti kompetentinga institucija.

3. Vykdydamas savo uzdavinius, apibréztus 4 ir 5 straips-
niuose, ECB gerbia derama visy dalyvaujanciy valstybiy nariy
pusiausvyrg pagal 6 straipsnio 8 dalj ir, palaikydamas santykius
su nedalyvaujan¢iomis valstybémis narémis, gerbia buveinés ir
priimanciyjy valstybiy nariy pusiausvyra, nustatyta atitinkamoje
Sajungos teiséje.

18 straipsnis
Administracinés sankcijos

1. Jei kredito istaigos, finansy kontroliuojanciosios bendrovés
ar miSrig veikly vykdancios finansy kontroliuojanciosios
bendrovés samoningai arba per aplaidumg pazeidzia atitinka-
muose tiesiogiai taikomuose Sajungos teisés aktuose nustatytg

reikalavimg ir kai uZz § paZeidimg pagal atitinkama Sajungos
teis¢ yra numatytas kompetentingy institucijy vykdomas admi-
nistraciniy piniginiy sankcijy skyrimas, vykdydamas $iuo regla-
mentu jam pavestus uZdavinius ECB gali skirti administracines
pinigines sankcijas, kuriy suma bty iki dviejy karty didesné uz
del pazeidimo gauto pelno ar i§vengty nuostoliy suma, kai Sias
sumas galima nustatyti, arba kurios sudaryty iki 10 % juridinio
asmens bendros metinés apyvartos praéjusiais finansiniais
metais, kaip apibrézta atitinkamoje Sgjungos teis¢je, arba kitas
tokias pinigines sankcijas, kurios gali biiti numatytos atitinka-
moje Sajungos teiséje.

2. Jeigu juridinis asmuo yra patronuojanciosios jmonés
patronuojamoji jmoné, 1 dalyje nurodyta bendra metine
apyvarta laikoma bendra metiné apyvarta, nurodyta galutinés
patronuojanciosios jmonés praé¢jusiy finansiniy mety konsoli-
duotojoje finansinéje ataskaitoje.

3. Taikomos sankcijos turi bati veiksmingos, proporcingos ir
atgrasancios. Spresdamas, ar skirti sankcijg, ir nustatydamas
tinkama sankcijag ECB veikia pagal 9 straipsnio 2 dalj.

4. ECB taiko § straipsnj laikydamasis $io reglamento 4
straipsnio 3 dalies pirmoje pastraipoje nurodyty akty, atitinka-
mais atvejais jskaitant Reglamente (EB) Nr. 2532/98 nustatytas
procediiras.

5. Sio straipsnio 1 dalyje nenumatytais atvejais ECB, jei to
reikia $iuo reglamentu jam pavestiems uzdaviniams vykdyti, gali
pareikalauti, kad nacionalinés kompetentingos institucijos
pradéty procediiras siekiant imtis veiksmy, kad buty uZtikrintas
tinkamy sankcijy skyrimas pagal 4 straipsnio 3 dalies pirmoje
pastraipoje nurodytus aktus arba atitinkamus nacionalinés teiseés
aktus, kuriais pavedami specialiis jgaliojimai, kurie $iuo metu
nenumatyti Sajungos teis¢je. Nacionaliniy kompetentingy
institucijy taikomos sankcijos turi biiti veiksmingos, propor-
cingos ir atgrasancios.

Sios dalies pirma pastraipa pirmiausia taikoma piniginéms sank-
cijoms, kurios skiriamos kredito istaigoms, finansy kontroliuo-
janciosioms bendrovéms ar misria veikla vykdancioms finansy
kontroliuojanciosioms bendrovéms uz nacionalinés teisés, i
kurig perkeliamos atitinkamos direktyvos, pazeidimus, ir bet
kurioms administracinéms sankcijoms arba priemonéms, kurios
turi bati skirtos kredito jstaigos, finansy kontroliuojanciosios
bendrovés ar misrig veiklg vykdancios finansy kontroliuojanéio-
sios bendrovés valdybos nariams arba visiems kitiems pagal
nacionaling teis¢ uz kredito jstaigos, finansy kontroliuojancio-
sios bendrovés ar misrig veiklg vykdancios finansy kontroliuo-
janciosios bendrovés atlikta pazZeidima atsakingiems asmenims.

6. ECB skelbia visas 1 dalyje nurodytas sankcijas, nepaisant
to, ar dél jy pateiktas skundas, atitinkamoje Sgjungos teiséje
nustatytais atvejais ir laikantis joje nustatyty salygy.
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7. Nedarant poveikio 1-6 dalims, ECB, vykdydamas $iuo
reglamentu jam pavestus uzdavinius, uz ECB reglamenty arba
sprendimy pazeidima gali skirti sankcijas pagal Reglamenta (EB)
Nr. 2532/98.

IV SKYRIUS
Organizaciniai principai
19 straipsnis

Nepriklausomumas

1. Vykdydamas $iuo reglamentu jam pavestus uzdavinius,
ECB ir BPM veikiancios nacionalinés kompetentingos institucijos
veikia nepriklausomai. PrieZitiros valdybos ir iniciatyvinio komi-
teto nariai veikia nepriklausomai ir objektyviai, vadovaudamiesi
visos Sajungos interesais, nesiekia gauti ir nepriima jokiy
Sajungos institucijy ar istaigy, valstybiy nariy Vyriausybiy ar
bet kurios kitos vieSosios arba privaciosios jstaigos nurodymy.

2. Sajungos institucijos, jstaigos, organai ir agentdiros ir vals-
tybiy nariy Vyriausybés bei visos kitos jstaigos gerbia §j nepri-
klausomumg.

3. Priezitiros valdybai i$nagrinéjus poreikj parengti elgesio
kodeksa, Valdancioji taryba nustato ir paskelbia banky priezid-
roje dalyvaujantiems ECB darbuotojams ir vadovams skirtg
elgesio kodeksa, visy pirma susijusj su interesy konfliktais.

20 straipsnis

Atskaitomybé ir ataskaity teikimas

1. Remiantis §iuo skyriumi, uz $io reglamento jgyvendinima
ECB atsiskaito Europos Parlamentui ir Tarybai.

2. ECB kasmet Europos Parlamentui, Taryba, Komisijai ir
euro grupei pateikia Siuo reglamentu jam pavesty uzdaviniy
vykdymo ataskaitg, iskaitant informacija apie 30 straipsnyje
minéty prieziiros mokes¢iy numatomg struktiiros ir sumos
raida.

3. ECB priezitiros valdybos pirmininkas ta ataskaita vieSai
pateikia Europos Parlamentui ir euro grupei, dalyvaujant bet
kurios dalyvaujancios valstybés narés, kurios valiuta néra euro,
atstovams.

4. euro grupés praSymu euro grupé gali isklausyti ECB prie-
zitiros valdybos pirmininka ECB priezitiros uzdaviniy vykdymo
klausimais, dalyvaujant bet kurios dalyvaujancios valstybés
narés, kurios valiuta néra euro, atstovams.

5. Europos Parlamento prasymu ECB priezifiros valdybos
pirmininkas dalyvauja kompetentingy Europos Parlamento
komitety klausyme ECB priezitros uzdaviniy vykdymo klausi-
mais.

6. ECB Zodziu arba rastu atsako | jam pateiktus Europos
Parlamento arba euro grupés klausimus, remdamasis savo
procediromis ir dalyvaujant bet kuriy dalyvaujanciy valstybiy
nariy, kuriy valiuta néra euro, atstovams.

7. Kai Europos Audito Riimai pagal ECBS ir ECB statuto 27.2
straipsnj nagrinéja ECB valdymo veiklos efektyvuma, jie taip pat
atsizvelgia j pagal §j reglamentg ECB pavestus priezitiros uzdavi-
nius.

8.  Pateikus prasymg ECB prieziiros valdybos pirmininkas
rengia konfidencialias uZdaras Zodines diskusijas su Europos
Parlamento kompetentingo komiteto pirmininku ir pirmininko
pavaduotojais apie ECB vykdomus priezitiros uzdavinius, jei
tokiy diskusijy reikia Europos Parlamento jgaliojimams jgyven-
dinti pagal SESV. Europos Parlamentas ir ECB sudaro susitarima
dél issamios tokiy diskusijy organizavimo tvarkos, kad bty
uztikrintas visiSkas konfidencialumas vadovaujantis ECB kaip
kompetentingai institucijai pagal atitinkamg Sajungos teis¢
nustatytais konfidencialumo jpareigojimais.

9.  ECB sgziningai bendradarbiauja Europos Parlamentui atlie-
kant visus tyrimus pagal SESV. ECB ir Europos Parlamentas
susitaria dél atitinkamos demokratinés atskaitomybés vykdymo
ir Siuo reglamentu ECB pavesty uzdaviniy vykdymo priezitiros
praktiniy salygy tvarkos. Ta tvarka, be kita ko, apima galimybe
susipazinti su informacija, bendradarbiavima atliekant tyrimus ir
informacija apie PriezZitiros valdybos pirmininko iSrinkimo
procediirg.

21 straipsnis

Nacionaliniai parlamentai

1. Teikdamas 20 straipsnio 2 dalyje numatyta ataskaita, ECB
ta ataskaity kartu tiesiogiai iSsiuncia dalyvaujanciy valstybiy
nariy nacionaliniams parlamentams.

Nacionaliniai parlamentai gali pateikti ECB savo pagristas
pastabas dél tos ataskaitos.

2. Dalyvaujanciy valstybiy nariy nacionaliniai parlamentai,
pasitelkdami savo procediras, gali prasyti ECB atsakyti rastu j
visas jy ECB pateiktas pastabas arba klausimus, susijusius su ECB
uzdaviniais pagal §j reglamenta.

3. Dalyvaujancios valstybés narés nacionalinis parlamentas
gali pakviesti Priezitiros valdybos pirmininkg arba narj kartu
su nacionalinés kompetentingos institucijos atstovu dalyvauti
nuomoniy pasikeitime dél kredito jstaigy priezitros toje vals-
tybéje naréje.
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4. Siuo reglamentu nedaromas poveikis nacionaliniy kompe-
tentingy institucijy atskaitomybei nacionaliniams parlamentams
pagal nacionaling teis¢ uZ Siuo reglamentu ECB nepavesty
uzdaviniy vykdyma ir uz jy veiklos vykdyma pagal 6 straipsni.

22 straipsnis
Tinkamas prieZiiros sprendimy priémimo procesas

1. Prie§ priimdamas priezitiros sprendimus pagal 4 straipsnj
ir 1II skyriaus 2 skirsnj, ECB suteikia asmenims, kuriy atzvilgiu
vykdoma procediira, galimybe bati isklausytiems. ECB savo
sprendimus pagrindzia tik tais prieStaravimais, dél kuriy atitin-
kamos Salys galéjo pareiksti pastaby.

Pirma pastraipa netaikoma, jei batina imtis skubiy veiksmuy,
siekiant uzkirsti kelig didelés Zalos finansy sistemai padarymui.
Tokiu atveju ECB gali priimti laiking sprendima, o atitinka-
miems asmenims suteikia galimybe biti isklausytiems kuo grei-
¢iau po sprendimo priémimo.

2. Procediros metu visapusiSkai gerbiamos atitinkamy
asmeny teisés j gynyba. Jiems suteikiama teisé susipazinti su
ECB byla atsizvelgiant i teiséta kity asmeny interesa apsaugoti
savo verslo paslaptis. Teisé susipazinti su byla netaikoma konfi-
dencialiai informacijai.

ECB sprendimuose nurodomos juos pagrindZiancios priezastys.

23 straipsnis
PraneSimas apie paZeidimus

ECB uztikrina, kad bty nustatytos veiksmingos pranesimy apie
kredity jstaigy, finansy kontroliuojanciyjy bendroviy ar misrig
veikla vykdanc¢iy finansy kontroliuojanciyjy bendroviy arba
dalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingy institucijy jvyk-
dytus 4 straipsnio 3 dalyje nurodyty teisés akty paZeidimus
teikimo priemonés, iskaitant konkrecias pranesimy apie pazei-
dimus priémimo ir tolesniy veiksmy jy atzvilgiu procediras.
Tokios procediiros turi atitikti atitinkamus Sajungos teisés
aktus ir jomis uZztikrinama, kad bty taikomi $ie principai:
apie pazeidimus pranesusiy asmeny tinkamos apsaugos, asmens
duomeny apsaugos ir kaltinamojo asmens tinkamos apsaugos.

24 straipsnis

Administraciné perziaros valdyba

1. ECB jsteigia Administracing perzitiros valdyba, kuri, gavusi
pagal 5 dalj pateiktg prasyma atlikti perzitra, atlikty sprendimy,
ECB priimty vykdant $iuo reglamentu jam suteiktus jgaliojimus,
vidaus administracing perzitira. Vidaus administraciné perZitira
apsiriboja tokiy sprendimy procediirinés ir materialinés atitikties
Siam reglamentui vertinimu.

2. Administracing perzitiros valdyba sudaro penki nepriekais-
tingos reputacijos asmenys i§ valstybiy nariy, turintys jrodyty
atitinkamy Ziniy ir profesinés patirties, jskaitant patirtj prie-
zitiros vykdymo srityje, kuri bity pakankamai auksto lygio
bankininkystés arba kitose finansiniy paslaugy srityse, i§skyrus
dabartinius ECB darbuotojus ir kompetentingy institucijy arba
kity nacionaliniy ar Sgjungos institucijy, jstaigy, organy ir agen-
tiry dabartinius darbuotojus, kurie dalyvauja vykdant Siuo regla-
mentu ECB pavestus uzdavinius. Administraciné perzitros
valdyba turi pakankamai iStekliy ir kompetencijos, kad jvertinty,
kaip ECB vykdo jgaliojimus pagal §j reglamenta. Administracinés
perzitiros valdybos narius ir du pakaitinius narius penkeriy mety
kadencijai, kuri gali bati viena karta pratesta, Europos Sgjungos
oficialiajame leidinyje paskelbus vieSa kvietima iSreiksti interesg
skiria ECB. Jy nevarzo jokie nurodymai.

3. Administraciné perzidros valdyba sprendimus priima ne
maziau kaip trijy i§ penkiy jos nariy balsy dauguma.

4. Administracinés perzitiros valdybos nariai veikia nepri-
klausomai ir vadovaudamiesi vieuoju interesu. Tuo tikslu jie
pateikia viesg jsipareigojimy deklaracija ir vieSa interesy dekla-
racijg, kurioje nurodomi visi tiesioginiai arba netiesioginiai inte-
resai, kurie galéty bati laikomi trukdanciais jy nepriklausomu-
mui, arba tai, kad tokiy interesy néra.

5. 1 dalyje nurodytais atvejais bet kuris fizinis ar juridinis
asmuo gali pradyti perzifiréti tam asmeniui skirtg arba tiesiogiai
ir asmeniSkai su tuo asmeniu susijusj ECB sprendima pagal $j
reglamentg. PraSymas perzitréti 7 dalyje nurodytg Valdanciosios
tarybos sprendimg yra nepriimtinas.

6.  PraSymas atlikti perzitirg, jskaitant jo pagrindima, patei-
kiamas rastu ECB atitinkamai per vieng ménesj nuo pranesimo
apie sprendima perZitiros praanciam asmeniui dienos arba, jei
tai nebuvo padaryta, per vieng ménesj nuo tos dienos, kurig tas
asmuo suzinojo apie sprendima.

7. Priémusi sprendimg dél perzitros priimtinumo, Administ-
raciné perzitiros valdyba pareiskia nuomong¢ per klausimo
skubai proporcinga laikotarpj ir ne véliau kaip per du ménesius
nuo praSymo gavimo bei perduoda klausima Priezitiros valdy-
bai, kad ji parengty naujo sprendimo projekts. PrieZitiros
valdyba atsizvelgia | Administracinés perziGros valdybos
nuomone ir nedelsdama pateikia Valdanciajai tarybai naujo
sprendimo projektg. Naujo sprendimo projektu pirminis spren-
dimas panaikinamas, pakei¢iamas tapataus turinio sprendimu
arba pakeiciamas i§ dalies pakeistu sprendimu. Naujo sprendimo
projektas laikomas priimtu, jei Valdancioji taryba nepateikia
prieStaravimy per ne ilgesnj kaip deSimties darbo dieny laiko-
tarpi.
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8. Dél pagal 5 dalj pateikto praymo atlikti perzitira spren-
dimo vykdymas nesustabdomas. Taciau Valdancioji taryba,
remdamasi Administracinés perzitiros valdybos pasitlymu, gali
sustabdyti uzgin¢yto sprendimo taikyma, jeigu mano, kad to
reikia dél susiklosciusiy aplinkybiy.

9. Pagal 3§ straipsnj Administracinés perzitiros valdybos
pareikita nuomon¢, Priezitiros valdybos pateiktas naujo spren-
dimo projektas ir Valdanciosios tarybos priimtas sprendimas yra
pagrindziami ir apie juos pranesama Salims.

10.  ECB priima sprendimg, kuriuo nustatomos Administra-
cinés perzitros valdybos veiklos taisyklés.

11.  Siuo straipsniu nedaromas poveikis teisei pagal Sutartis
iskelti byla ESTT.

25 straipsnis

Atskyrimas nuo pinigy politikos funkcijos

1. Vykdydamas Siuo reglamentu jam pavestus uZdavinius,
ECB sickia tik $iame reglamente nustatyty tiksly.

2. Siuo reglamentu jam pavestus uzdavinius ECB vykdo
nedarydamas poveikio savo uzdaviniams, susijusiems su pinigy
politika, ir atskirai nuo $iy ir kity uzdaviniy. Siuo reglamentu
ECB pavesti uzdaviniai netrukdo jam vykdyti su pinigy politika
susijusiy uzdaviniy ir néra jy salygojami. Be to, $iuo reglamentu
ECB pavesti uzdaviniai netrukdo jam vykdyti su ESRV susijusiy
uzdaviniy ar kity uzdaviniy. ECB Europos Parlamentui ir
Tarybai teikia ataskaitas dél to, kaip jis laikosi Sios nuostatos.
Siuo reglamentu ECB pavesti uzdaviniai nedaro poveikio
vykdomai ECB pinigy politikos kity sandorio Saliy mokumo
stebésena.

Darbuotojai, dalyvaujantys vykdant ECB $iuo reglamentu
pavestus uzdavinius, organizacijos struktiroje atskiriami nuo
darbuotojy, vykdanciy kitus ECB pavestus uzdavinius, ir jie atsi-
skaito skirtingiems vadovams.

3. 1 ir 2 daliy tikslais ECB priima ir vieSai paskelbia visas
reikalingas vidaus taisykles, jskaitant profesinés paslapties saugo-
jimo ir keitimosi informacija tarp dviejy funkciniy sriciy taisyk-
les.

4. ECB uztikrina, kad Valdancioji taryba veikty visiskai atskir-
dama pinigy politikos ir priezitros funkcijas. Toks atskyrimas,
be kita ko, reiskia, kad rengiami visiskai atskiri posédziai ir
darbotvarkeés.

5. Kad baty uztikrintas pinigy politikos ir priezidros
uzdaviniy atskyrimas, ECB sudaro tarpininkavimo komisija. Si
komisija sprendzia klausimus, susijusius su atitinkamy dalyvau-
janciy valstybiy nariy kompetentingy institucijy pareikstomis
skirtingomis nuomonémis dél Valdanciosios tarybos priestara-
vimo Priezitiros valdybos sprendimo projektui. Sig komisijg

sudaro po vieng nari i§ kiekvienos dalyvaujancios valstybés
nares, kurj kiekviena valstybé naré pasirenka i§ Valdanciosios
tarybos ir Priezitros valdybos nariy; ji sprendimus priima
paprasta balsy dauguma ir kiekvienas narys turi viena balsa.
ECB priima ir paskelbia reglament, kuriuo sukuriama tokia
tarpininkavimo komisija ir nustatomos jos darbo tvarkos taisyk-
lés.

26 straipsnis
Prieziairos valdyba

1. Uz ECB pavesty uzdaviniy planavimg ir vykdyma visapu-
siSkai atsako vidaus jstaiga, kurig sudaro jos pirmininkas ir
pavaduotojas, paskirti pagal 3 dalj, keturi ECB atstovai, paskirti
pagal 5 dalj, ir vienas kiekvienos dalyvaujancios valstybés narés
nacionalinés kompetentingos institucijos atstovas (toliau — Prie-
zitiros valdyba). Visi Priezitros valdybos nariai veikia visos
Sajungos interesy labui.

Kai kompetentinga institucija néra centrinis bankas, sioje dalyje
nurodytas Priezitiros valdybos narys gali nuspresti pakviesti
dalyvauti valstybés narés centrinio banko atstovg. 6 dalyje
nustatytos balsavimo procediros tikslais vienos valstybés narés
institucijy atstovai kartu laikomi vienu nariu.

2. Skiriant Priezitiros valdybos narius pagal §i reglamentg
laikomasi ly¢iy pusiausvyros, patirties ir kvalifikacijos principy.

3. I8klausgs Priezitiros valdybg, ECB pateikia pasifilyma dél
pirmininko ir pirmininko pavaduotojo skyrimo Europos
Parlamentui patvirtinti. Patvirtinus §j pasitilyma, Taryba priima
jgyvendinimo sprendimg skirti Priezitiros valdybos pirmininkg ir
pirmininko pavaduotojg. Pirmininkas renkamas i§ asmeny,
turin¢iy pripazintg padétj ir patirties bankininkystés ir finansy
reikaluose ir kurie néra Valdanciosios tarybos nariai, taikant
atviros atrankos procediirg, apie kurig tinkamai informuojami
Europos Parlamentas ir Taryba. Priezitiros valdybos pirmininko
pavaduotojas renkamas i§ ECB vykdomosios valdybos nariy.
Taryba sprendzia kvalifikuota balsy dauguma, neatsizvelgdama
i Tarybos nariy, kurie néra dalyvaujancios valstybés narés, balsa-
vimo rezultatus.

Paskirtas pirmininkas yra visu etatu dirbantis specialistas ir
negali eiti jokiy kity pareigy nacionalinése kompetentingose
institucijose. Jo kadencija yra penkeri metai ir ji neatnaujinama.

4. Jei Priezitiros valdybos pirmininkas nebeatitinka Sioms
pareigoms nustatyty salygy arba jei jis kaltas dél sunkaus nusi-
zengimo, Taryba, gavusi ECB pasitilymg, kurj patvirtino Europos
Parlamentas, gali priimti jgyvendinimo sprendimg pasalinti
pirmininkg i§ pareigy. Taryba sprendzia kvalifikuota balsy
dauguma, neatsizvelgdama j Tarybos nariy, kurie néra dalyvau-
jancios valstybés narés, balsavimo rezultatus.
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Po to, kai Priezitiros valdybos pirmininko pavaduotojas pagal
ECB ir ECBS statuto nuostatas atstatydinamas i§ Vykdomosios
valdybos nariy, Taryba, gavusi ECB pasitilymg, kurj patvirtino
Europos Parlamentas, gali priimti jgyvendinimo sprendimg pasa-
linti pirmininko pavaduotoja i§ pareigy. Taryba sprendzia kvali-
fikuota balsy dauguma, neatsizvelgdama i Tarybos nariy, kurie
néra dalyvaujancios valstybés narés, balsavimo rezultatus.

Tais tikslais Europos Parlamentas arba Taryba gali informuoti
ECB, kad, jy nuomone, Priezifiros valdybos pirmininko arba
pirmininko pavaduotojo pasalinimo i§ pareigy salygos yra jvyk-
dytos; ECB pateikia atsakyma.

5. Valdanciosios tarybos paskirti keturi ECB atstovai nevykdo
pareigy, tiesiogiai susijusiy su ECB pinigy politikos funkcija. Visi
ECB atstovai turi balsavimo teises.

6.  Priezitiros valdyba sprendimus priima paprasta savo nariy
balsy dauguma. Kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams pasi-
skirs¢ius po lygiai, pirmininko balsas yra lemiamas.

7. Nukrypstant nuo $io straipsnio 6 dalies, Priezitros valdyba
priima sprendimus dél reglamenty pagal 4 straipsnio 3 dalj
priemimo kvalifikuota savo nariy balsy dauguma, kaip apibrézta
ES sutarties 16 straipsnio 4 dalyje ir prie ES sutarties ir SESV
pridéto Protokolo Nr. 36 dél pereinamojo laikotarpio nuostaty
3 straipsnyje, nariy, atstovaujanéiy dalyvaujanciy valstybiy nariy
institucijoms, atveju. Kiekvienas i§ keturiy Valdanciosios tarybos
paskirty ECB atstovy turi balsg, prilygstantj kity nariy balsy
medianai.

8.  Nedarant poveikio 6 straipsniui, PrieZitros valdyba atlieka
parengiamaji darba, susijusj su ECB pavestais priezitiros uzdavi-
niais, ir pateikia ECB valdanciajai tarybai uzbaigtus sprendimy,
kuriuos ji turi priimti, projektus laikydamasi ECB nustatytos
procediros. Sprendimy projektai tuo paciu metu perduodami
atitinkamy valstybiy nariy nacionalinéms kompetentingoms
institucijoms. Sprendimo projektas laikomas priimtu, jei Valdan-
Cioji taryba nepateikia prieStaravimy per laikotarpi, kuris turi
bati nustatytas pirmiau minétoje procediroje, bet kuris nevirsija
desimties darbo dieny laikotarpio. Taciau, jei dalyvaujanti vals-
tybé naré, kurios valiuta néra euro, nesutinka su PrieZitiros
valdybos sprendimo projektu, taikoma 7 straipsnio 8 dalyje
nustatyta procediira. Skubiais atvejais pirmiau nurodytas laiko-
tarpis nevirSija 48 valandy. Jei Valdancioji taryba pateikia prie-
Staravimy dél sprendimo projekto, priestaravimo priezastis ji
iSdésto rastu, visy pirma nurodydama susiripinimg dél pinigy
politikos keliancius klausimus. Jei Valdanciajai tarybai papriesta-
ravus sprendimas pakeic¢iamas, dalyvaujanti valstybé naré, kurios
valiuta néra euro, gali informuoti ECB apie savo pagrista nesu-
tikimg su prieStaravimu; tada taikoma 7 straipsnio 7 dalyje
nustatyta procediira.

9.  Priezitiros valdybai vykdyti veikla padeda Sekretoriatas,
kuris, be kita ko, nuolat padeda rengti posédzius.

10.  Priezitiros valdyba, balsuodama pagal 6 dalyje nustatyta
taisykle, i§ savo nariy sudaro mazesnés sudéties iniciatyvinj
komiteta, kuris jai padéty vykdyti veikly, be kita ko, padéty
rengti posédzius.

Priezitiros valdybos iniciatyvinis komitetas neturi sprendimy
priémimo jgaliojimy. Iniciatyviniam komitetui pirmininkauja
Priezitiros valdybos pirmininkas arba, i$skirtiniais pirmininko
nebuvimo atvejais, pirmininko pavaduotojas. Nustatant iniciaty-
vinio komiteto sudétj turi bati uztikrinama tinkama pusiausvyra
tarp nacionaliniy kompetentingy institucijy ir jy rotacija. Jj
sudaro ne daugiau kaip desimt nariy, jskaitant pirmininka,
pirmininko pavaduotojg ir vieng papildoma ECB atstova. Inicia-
tyvinis komitetas vykdo parengiamuosius uZzdavinius visos
Sajungos naudai ir visapusiskai skaidriai bendradarbiauja su Prie-
zitiros valdyba.

11.  Komisijos atstovas gaves kvietimg Priezitiros valdybos
posédziuose gali dalyvauti stebétojo teisémis. Stebétojai neturi
teisés susipazinti su konfidencialia informacija, susijusia su atski-
romis jstaigomis.

12.  Valdancioji taryba patvirtina vidaus taisykles, kuriose
i$samiai nustatomi jos santykiai su Priezitros valdyba. Priezitros
valdyba, balsuodama pagal 6 dalyje nustatyta taisykle, taip pat
patvirtina savo darbo tvarkos taisykles. Abu taisykliy rinkiniai
skelbiami vieSai. Priezitiros valdybos darbo tvarkos taisyklémis
visoms dalyvaujancioms valstybéms naréms uztikrinamos
vienodos salygos.

27 straipsnis

Profesiné paslaptis ir keitimasis informacija

1. Priezitiros prievoles vykdantys Priezitiros valdybos nariai,
ECB darbuotojai ir dalyvaujanciy valstybiy nariy deleguoti
darbuotojai net jas jvykde laikosi profesinés paslapties reikala-
vimy, nustatyty ECBS ir ECB statuto 37 straipsnyje ir atitinka-
muose Sajungos teisés aktuose.

ECB uztikrina, kad asmenims, kurie tiesiogiai ar netiesiogiai,
nuolat ar kartais teikia paslaugas, susijusias su priezZidros
uzdaviniy vykdymu, baty taikomi lygiaverciai profesinés paslap-
ties reikalavimai.

2. Laikantis atitinkamoje Sajungos teisé¢je nustatyty apribo-
jimy ir sglygy, vykdant $iuo reglamentu jam pavestus uzdavi-
nius, ECB leidziama keistis informacija su nacionalinémis arba
Sajungos institucijomis ir jstaigomis tais atvejais, kai pagal atitin-
kama Sajungos teis¢ nacionalinéms kompetentingoms instituci-
joms leidZiama atskleisti informacija tiems subjektams arba kai
valstybés narés pagal atitinkama Sajungos teis¢ gali numatyti
tokj informacijos atskleidima.
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28 straipsnis
IStekliai

ECB yra atsakingas uz bitiny finansiniy ir Zmogiskyjy istekliy
skyrima, kad bty vykdomi jam $iuo reglamentu pavesti uzdavi-
niai.

29 straipsnis

BiudZetas ir metinés finansinés ataskaitos

1. ECB i8laidos, susijusios su $iuo reglamentu jam pavesty
uzdaviniy vykdymu, yra atskirai nurodomos ECB biudzZete.

2. Teikdamas 20 straipsnyje nurodyta ataskaita, ECB iSdésto
iSsamig informacija apie savo biudZeta prieZitiros uzdaviniams
vykdyti. ECB metinése finansinése ataskaitose, sudarytose ir
paskelbtose pagal ECBS ir ECB statuto 26.2 straipsnj, nuro-
domos su priezitiros uzdaviniais susijusios pajamos ir iSlaidos.

3. Pagal ECBS ir ECB statuto 27.1 straipsnj atlickamas
metiniy finansiniy ataskaity prieZitiros skirsnio auditas.

30 straipsnis
PrieZiiiros mokesciai

1. ECB dalyvaujanciose valstybése narése jsteigtoms kredito
jstaigoms ir nedalyvaujancioje valstybéje naréje jsteigtos kredito
jstaigos filialams, kurie jsteigti dalyvaujancioje valstybéje naréje,
taiko metinj prieziiros mokestj. I$ $iy mokes¢iy dengiamos ECB
patirtos islaidos, susijusios su $io reglamento 46 straipsniu jam
pavesty uzdaviniy vykdymu. Sie mokesciai nevirsija islaidy, susi-
jusiy su $iais uzdaviniais.

2. I8 kredito istaigos ar filialo imamo mokesc¢io dydis apskai-
¢iuojamas laikantis ECB nustatytos ir i§ anksto paskelbtos tvar-
kos.

Pries nustatydamas Sig tvarka, ECB surengia atviras vieSas
konsultacijas, i§analizuoja galimas susijusias iSlaidas bei nauda
ir paskelbia visus rezultatus.

3. Mokes¢iai apskai¢iuojami pagal auk$¢iausig konsolidavimo
lygi dalyvaujanciose valstybése narése ir grindZiami objektyviais
kriterijais, susijusiais su atitinkamos kredito jstaigos svarba ir
rizikos profiliu, jskaitant pagal rizikg jvertintg jos turtg.

Metinis  priezifiros mokestis konkretiems kalendoriniams
metams apskai¢iuojamas remiantis i$laidy, susijusiy su kredito
istaigy ir filialy priezifira tais metais, sgmata. ECB gali pareika-
lauti metinio prieziiros mokes¢io avansiniy mokéjimy, kurie
grindziami pagrista sgmata. Prie§ priimdamas sprendimg dél
galutinio mokescio dydzio, ECB konsultuojasi su nacionaline
kompetentinga institucija sickdamas uZtikrinti, kad prieZidros

islaidos visoms atitinkamoms kredito jstaigoms ir filialams
bity ekonomiskai efektyvios ir priimtinos. ECB pranesa kredito
jstaigoms ir filialams, kuo remiantis apskai¢iuojamas metinis
priezifiros mokestis.

4. ECB teikia ataskaitas, kaip tai numatyta 20 straipsnyje.

5. Siuo straipsniu nedaromas poveikis nacionaliniy kompe-
tentingy institucijy teisei nustatyti mokescius pagal nacionaling
teisg ir tokiu mastu, kokiu priezitiros uzdaviniai néra suteikti
ECB, arba atsizvelgiant | bendradarbiavimo su ECB ir pagalbos
jam teikimo arba veikimo pagal jo nurodymus islaidas pagal
atitinkamga Sajungos teise ir vadovaujantis $io reglamento, jskai-
tant 6 ir 12 straipsnius, jgyvendinimo tikslu nustatyta tvarka.

31 straipsnis

Darbuotojai ir keitimasis darbuotojais

1. ECB kartu su visomis nacionalinémis kompetentingomis
institucijomis nustato tvarkg, kuria baty uZztikrinta, kad su
nacionalinémis kompetentingomis institucijomis biity tinkamai
kei¢iamasi darbuotojais ir jie deleguojami, taip pat, kad jos tai
tinkamai daryty tarpusavyje.

2. Atitinkamais atvejais ECB gali reikalauti, kad i nacionaliniy
kompetentingy institucijy priezitiros grupes, atliekancias kredito
jstaigos, finansy kontroliuojanciosios bendrovés arba misrig
veikly vykdanc¢ios finansy kontroliuojanciosios bendrovés
vienoje dalyvaujancioje valstybéje naréje priezitros veikly pagal
§j reglamentg, taip pat baty jtraukti kity dalyvaujanciy valstybiy
nariy nacionaliniy kompetentingy institucijy darbuotojai.

3. ECB nustato ir taiko visapusiSkas oficialias procediras,
jskaitant etikos procediiras ir atitinkamus laikotarpius, kad
buty galima i§ anksto jvertinti galimus interesy konfliktus, susi-
jusius su priezitros veikloje dalyvaujanciy Priezifiros valdybos
nariy ir ECB darbuotojy tolesniu isidarbinimu per dvejus metus,
ir uzkirsti jiems kelig, ir apibrézia tinkama atskleisti galima
informacija, atsizvelgiant j taikomas duomeny apsaugos taisyk-
les.

Tos procediiros nedaro poveikio grieztesniy nacionaliniy
taisykliy taikymui. Priezitiros valdybos nariy, kurie yra naciona-
liniy kompetentingy institucijy atstovai, atzvilgiu tos procediiros
nustatomos ir jgyvendinamos bendradarbiaujant su nacionali-
némis kompetentingomis institucijomis, nedarant poveikio
taikomai nacionalinei teisei.

Priezitiros veikloje dalyvaujan¢iy ECB darbuotojy atzvilgiu
taikant tas procediiras nustatomos pareigy kategorijos, kuriy
atveju taikomas toks vertinimas, taip pat nustatomi laikotarpiai,
atitinkantys ty darbuotojy funkcijas vykdant priezifiros veikla jy
darbo ECB metu.
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4. Pagal 3 dalyje nurodytas procediiras nustatoma, kad ECB
jvertina, ar yra priestaravimy, kad baige eiti pareigas Priezitiros
valdybos nariai dirbty apmokama darba privaciojo sektoriaus
jstaigose, uz kurias ECB tenka prieZitros atsakomybé.

3 dalyje nurodytos procediiros paprastai taikomos dvejus metus
po to, kai Prieziiiros valdybos nariai nustoja eiti pareigas, ir
remiantis tinkamu pagrindimu gali bati pritaikytos proporcingai
pagal tos kadencijos laikotarpiu vykdytas funkcijas ir laikg, kurj
buvo einamos pareigos.

5. ECB metinéje ataskaitoje pagal 20 straipsnj, be kita ko,
pateikiama i§sami informacija ir statistiniai duomenys apie $io
straipsnio 3 ir 4 dalyse nurodyty procediry taikyma.

V SKYRIUS
Bendrosios ir baigiamosios nuostatos
32 straipsnis
PerZiiira

Ne véliau kaip 2015 m. gruodzio 31 d., o po to kas trejus
metus Komisija paskelbia $io reglamento taikymo ataskaita,
kurioje ypa¢ daug démesio skiriama potencialaus poveikio
sklandziam vidaus rinkos veikimui stebésenai. Toje ataskaitoje,
inter alia, jvertinama:

a) BPM veikimas EFPIS ir ECB priezitiros veiklos poveikis visos
Sajungos interesams ir finansiniy paslaugy vidaus rinkos
darnai ir vientisumui, jskaitant jos galima poveikj naciona-
liniy bankininkystés sistemy Sajungoje struktiiroms, taip pat
bendradarbiavimo ir dalijimosi informacija tvarkos tarp BPM
ir nedalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingy institucijy
veiksminguma;

b) uzdaviniy pasidalijimas tarp ECB ir nacionaliniy kompeten-
tingy institucijy BPM, ECB priimtos praktinés tvarkos veiks-
mingumas ir BPM poveikis likusiy priezitiros institucijy
kolegijy veiklai;

¢) ECB priezitiros bei sankcijy nustatymo jgaliojimy veiksmin-
gumas ir ECB papildomy sankcijy nustatymo jgaliojimy
suteikimo tinkamumas, jskaitant jgaliojimus, susijusius su
kitais asmenimis nei kredito jstaigos, finansy kontroliuojan-
Ciosios bendrovés arba misrig veikla vykdancios finansy
kontroliuojanciosios bendrovés;

d) 5 straipsnyje numatyty atitinkamai makrolygio rizikos ribo-
jimo uzdaviniy bei priemoniy ir 14 straipsnyje numatyty
leidimy suteikimo ir panaikinimo tvarkos tinkamumas;

e) nepriklausomumo veiksmingumas ir atskaitomybés tvarka;

f) ECB ir EBI sgveika;

g) valdymo tvarkos, iskaitant Prieziiros valdybos sudétj bei
balsavimo tvarka ir jos ry3j su Valdanciaja taryba, taip pat
valstybiy nariy, kuriy valiuta yra euro, bei kity BPM daly-
vaujanciy valstybiy nariy bendradarbiavima PrieZitiros valdy-
boje, tinkamumas;

h) ECB ir nedalyvaujanciy valstybiy nariy kompetentingy
institucijy saveika ir BPM poveikis toms valstybéms naréms;

i) priestaravimo ECB sprendimams mechanizmo veiksmingu-
mas;

j)  BPM islaidy efektyvumas;

k) 7 straipsnio 6, 7 ir 8 daliy taikymo galimas poveikis BPM
veikimui ir vientisumui;

l) priezitiros ir pinigy politikos funkcijy atskyrimo ECB veiks-
mingumas ir prieziiros uZdaviniams skirty finansiniy
istekliy nuo ECB biudZeto atskyrimo veiksmingumas, atsi-
zvelgiant | visus atitinkamy teisés nuostaty pakeitimus,
jskaitant pirminés teisés lygiu;

2

pagal BPM priimty priezitros sprendimy fiskalinis poveikis
dalyvaujan¢ioms valstybéms naréms ir visy poky¢iy, susi-
jusiy su pertvarkymo finansavimo tvarka, poveikis;

n) tolesnio BPM plétojimo galimybés, atsizvelgiant | visus
atitinkamy nuostaty pakeitimus, jskaitant pirminés teisés
lygiu, ir atsizvelgiant i tai, ar néra panaikintas $iame regla-
mente nustatyty instituciniy nuostaty pagrindas, jskaitant
galimybe visiskai sulyginti valstybiy nariy, kuriy valiuta
yra euro, ir kity dalyvaujanciy valstybiy nariy teises ir parei-
gas.

Ataskaita teikiama Europos Parlamentui ir Tarybai. Jei reikia,
Komisija teikia susijusius pasitlymus.

33 straipsnis

Pereinamojo laikotarpio nuostatos

1. Ne véliau kaip 2014 m. geguzés 4 d. ECB paskelbia 6
straipsnio 7 dalyje nurodyta struktiirg.
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2. 2014 m. lapkri¢io 4 d. ECB prisiima $iuo reglamentu jam
pavestus uzdavinius, atsiZvelgdamas | Sioje dalyje iSdéstyta
igyvendinimo tvarkg ir priemones.

Po 2013 m. lapkri¢io 3 d. ECB, priimdamas reglamentus ir
sprendimus, skelbia i§samig jam Siuo reglamentu pavesty
uzdaviniy jgyvendinimo prakting tvarka.

Nuo 2013 m. lapkri¢io 3 d. ECB kas ketvirtj siuncia Europos
Parlamentui, Tarybai ir Komisijai $io reglamento praktinio
jgyvendinimo pazangos ataskaitas.

Jei remiantis Sios dalies tre¢ioje pastraipoje nurodytomis ataskai-
tomis ir jy aptarimu Europos Parlamente bei Taryboje paaiskéja,
kad 2014 m. lapkri¢io 4 d. ECB nebus pasirenges prisiimti visy
uzdaviniy, ECB gali priimti sprendima, kuriuo nustatoma
vélesné data nei Sios dalies pirmoje pastraipoje nurodyta data,
kad pereinamuoju laikotarpiu, kai nacionaliné prieziiira
kei¢iama BPM, bty uZtikrintas testinumas ir atsizvelgiant |
turimg personala, tinkamy ataskaity teikimo procediry ir
bendradarbiavimo su kompetentingomis institucijomis tvarkos
nustatymg pagal 6 straipsni.

3. Nepaisant 2 dalies ir nedarant poveikio jam $iuo regla-
mentu suteikty tyrimo jgaliojimy vykdymui, nuo 2013 m. lapk-
ri¢io 3 d. ECB gali pradéti vykdyti jam $iuo reglamentu pavestus
uzdavinius, i$skyrus prieziiiros sprendimy priémimg, visy
kredito jstaigy, finansy kontroliuojanciyjy bendroviy ar misrig
veikla vykdanéiy finansy kontroliuojanciyjy bendroviy atzvilgiu,
kai yra priimtas atitinkamiems subjektams bei atitinkamoms
nacionalinéms kompetentingoms institucijoms skirtas sprendi-
mas.

Nepaisant 2 dalies, jei pagal ESM vieningai prasoma, kad ECB
imty vykdyti tiesioging kredito jstaigos, finansy kontroliuojan-
Ciosios bendrovés ar misrig veiklg vykdancios finansy kontro-
liuojanciosios bendrovés priezitirg, kuri yra iSankstiné tiesioginio
rekapitalizavimo salyga, ECB gali nedelsdamas pradéti vykdyti

jam Siuo reglamentu pavestus uzdavinius tos kredito jstaigos,
finansy kontroliuojanciosios bendrovés ar misria veikla vykdan-
¢ios finansy kontroliuojanciosios bendrovés atzvilgiu, kai yra
priimtas atitinkamiems subjektams bei atitinkamoms nacionali-
néms kompetentingoms institucijoms skirtas sprendimas.

4. Nuo 2013 m. lapkri¢io 3 d., siekdamas vykdyti savo
uzdavinius, ECB gali pareikalauti nacionaliniy kompetentingy
institucijy ir 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty asmeny pateikti
visa atitinkama informacija, kad ECB galéty atlikti i§samy daly-
vaujancios valstybés narés kredito jstaigy vertinimg, jskaitant
balanso vertinimg. ECB tokj jvertinimg atlieka bent jau dél
kredito istaigy, kurioms netaikoma 6 straipsnio 4 dalis. Kredito
jstaiga ir kompetentinga institucija pateikia praSoma informacija.

5. Kredito istaigos, kurioms 2013 m. lapkricio 3 d. arba
atitinkamais atvejais $io straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodytomis
datomis buvo suteiktas dalyvaujancios valstybés narés leidimas,
laikomos turinc¢iomis 14 straipsnyje nurodyta leidimg ir gali
testi savo veiklg. Nacionalinés kompetentingos institucijos iki
$io reglamento taikymo pradzios dienos arba atitinkamais atve-
jais iki $io straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodyty daty pranesa ECB ty
kredito jstaigy identifikavimo duomenis ir perduoda ataskaitg su
atitinkamy  istaigy ankstesniais priezZitiros duomenimis bei
rizikos profiliu, taip pat visg kit3 ECB prasoma informacija.
Informacija pateikiama ECB reikalaujamu formatu.

6. Nepaisant 26 straipsnio 7 dalies, iki 2015 m. gruodzio
31 d. siekiant priimti 4 straipsnio 3 dalyje nurodytus regla-
mentus taikoma kvalifikuotos balsy daugumos taisyklé ir
paprastos balsy daugumos taisyklé.

34 straipsnis
Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja penkta dieng po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Liuksemburge 2013 m. spalio 15 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
R. SADZIUS
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KLAIDU ISTAISYMAS
2013 m. spalio 9 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 952/2013, kuriuo nustatomas Sgjungos
muitinés kodeksas, klaidy iStaisymas

(Europos Sgjungos oficialusis leidinys L 269, 2013 m. spalio 10 d. p. 1)

7 puslapis, 57 konstatuojamosios dalies antras sakinys
Yra: ,(-..). Kitos nuostatos turéty biiti taikomos nuo 2016 m. birzelio 1 d.;*

turi bati: ,(...). Kitos nuostatos turéty bati taikomos nuo 2016 m. geguzés 1 d.;*.

88 puslapis, 288 straipsnio 2 dalis
Yra: ,2. 1 dalyje nenurodyti straipsniai taikomi nuo 2016 m. birzelio 1 d.

turi biti: ,2. 1 dalyje nenurodyti straipsniai taikomi nuo 2016 m. geguzés 1 d.“













EUR-Lex (http://new.eur-lex.europa.eu) - tai tiesioginé ir nemokama prieiga prie Europos Sgjungos
teisés akty. Siame tinklalapyje galima skaityti Europos Sgjungos oficialyjj leidinj, susipazinti su
sutartimis, teisés aktais, precedentine teise bei parengiamaisiais teisés aktais.

ISsamesnés informacijos apie Europos Sajungg rasite http://europa.eu

Europos Sajungos leidiniy biuras
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