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laikotarpi.

Visy kity akty pavadinimai spausdinami ryskesniu 3riftu ir pries juos dedama Zvaigzduté.
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Il Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriy skelbti neprivaloma
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Komisija

2008/722/EB:

* 2007 m. geguzés 10 d. Komisijos sprendimas dél valstybes pagalbos C 2/06 (ex N 405/05), kuria
Graikija planuoja suteikti OTE savanorisko iSankstinio iSéjimo i pensija sistemai (pranesta doku-
mentu Nr. C(2007) T436) (1) - e e

Pastaba skaitytojui (Zr. antraji virSelio puslapj)

(1) Tekstas svarbus EEE
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(Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriuos skelbti privaloma)

REGLAMENTAI

KOMISIJOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 880/2008
2008 m. rugséjo 10 d.

kuriuo nustatomos standartinés importo vertés, skirtos tam tikry vaisy ir darZoviy jvezimo kainai
nustatyti

EUROPOS BENDRIJJ KOMISIJA,
atsizvelgdama | Europos Bendrijos steigimo sutarti,

atsizvelgdama | 2007 m. spalio 22 d. Tarybos reglamentg (EB)
Nr. 1234/2007, nustatantj bendra Zemés tkio rinky organiza-
vimag ir konkrecias tam tikriems Zemés tkio produktams
taikomas nuostatas (,Bendras bendro Zemés tkio rinky organi-
zavimo reglamentas®) (1),

atsizvelgdama | 2007 m. gruodzio 21 d. Komisijos reglamenta
(EB) Nr. 1580/2007, nustatantj Tarybos reglamenty (EB) Nr.
2200/96, (EB) Nr. 2201/96 ir (EB) Nr. 1182/2007 igyvendi-
nimo vaisiy ir darzoviy sektoriuje taisykles (?), ypa¢ i jo 138
straipsnio 1 dalj,

kadangi:

Reglamente (EB) Nr. 1580/2007, taikant daugiasaliy deryby deél
prekybos Urugvajaus raunde rezultatus, yra numatyti kriterijai,
kuriuos Komisija taiko nustatydama standartines importo i$
treCiyjy Saliy vertes produktams ir laikotarpiams, iSvardytiems
minéto reglamento XV priedo A dalyje,

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis

Reglamento (EB) Nr. 1580/2007 138 straipsnyje minimos stan-
dartinés importo vertés yra nustatytos $io reglamento priede.

2 straipsnis

Sis reglamentas jsigalioja 2008 m. rugséjo 11 d.

Sis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje, 2008 m. rugséjo 10 d.

() OL L 299, 2007 11 16, p. 1.
() OL L 350, 2007 12 31, p. 1.

Komisijos vardu
Jean-Luc DEMARTY

Zemés fikio ir kaimo plétros generalinis direktorius
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PRIEDAS

Standartinés importo vertés, skirtos kai kuriy vaisy ir darZoviy jveZimo kainai nustatyti

(EUR/100 kg)

KN kodas Treciosios Salies kodas (*) Standartiné importo verté

0702 00 00 MK 223
77 22,3

0707 00 05 JO 156,8
MK 64,6

TR 106,2

77 109,2

0709 90 70 TR 88,4
77 88,4

0805 50 10 AR 70,4
uy 50,2

ZA 80,9

77 67,2

0806 10 10 IL 235,4
TR 97,4

us 158,2

77 163,7

0808 10 80 BR 55,2
CL 89,4

CN 75,3

NZ 100,1

us 97,2

ZA 79,6

77 82,8

0808 20 50 CN 95,8
TR 140,0

ZA 104,9

77 113,6

0809 30 TR 136,0
us 182,4

77 159,2

0809 40 05 IL 121,4
MK 22,0

TR 80,6

XS 64,2

77 72,1

(1) Saliy nomenklatiira yra nustatyta Komisijos Reglamentu (EB) Nr. 1833/2006 (OL L 354, 2006 12 14, p. 19). Kodas ,ZZ* atitinka

Jkitas Salis*.
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KOMISIJOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 881/2008
2008 m. rugséjo 9 d.

kuriuo uZdraudZiama su Portugalijos véliava plaukiojantiems laivams Zvejoti gelminius ryklius
Bendrijos vandenyse ir V, VI, VII, VIII ir IX zony vandenyse, j kuriuos treCiosios valstybés neturi
suvereniy teisiy arba kurie nepriklauso jy jurisdikcijai

EUROPOS BENDRIJUJ KOMISIJA,
atsizvelgdama | Europos bendrijos steigimo sutartj,

atsizvelgdama | 2002 m. gruodzio 20 d. Tarybos reglamenta
(EB) Nr. 2371/2002 dél zuvy istekliy apsaugos ir tausojancio
naudojimo pagal Bendraja Zuvininkystés politika (1), ypac i jo
26 straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdama | 1993 m. spalio 12 d. Tarybos reglamenta (EEB)
Nr. 2847/93, nustatantj bendros Zuvininkystés politikos kont-
rolés sistema (%), ypac i jo 21 straipsnio 3 dalj,

kadangi:

(1) 2006 m. gruodzio 19 d. Tarybos reglamente (EB) Nr.
2015/2006, Bendrijos Zvejybos laivams nustatanciame
tam tikry giliavandeniy zuvy istekliy zvejybos galimybes
2007 ir 2008 metais (*), nustatytos kvotos 2007 ir 2008
metams.

(2)  Pagal Komisijos gautg informacija, Zvejodami $io regla-
mento priede nurodyty istekliy Zuvis laivai, kurie plau-
kioja su tame priede nurodytos valstybés narés véliava
arba  yra toje valstybée registruoti, iSnaudojo
2008 metams skirtg kvotg.

(3)  Todél butina uzdrausti Zvejoti, laikyti laivuose, perkrauti
ir iskrauti ty iStekliy Zuvis,

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis
Kvotos i$naudojimas

Sio reglamento priede nurodytai valstybei narei 2008 metams
skirta tame priede nurodyty istekliy Zvejybos kvota laikoma
i$naudota nuo tame priede nustatytos dienos.

2 straipsnis

Draudimas

Nuo 3io reglamento priede nustatytos dienos laivams, kurie
plaukioja su tame priede nurodytos valstybés narés véliava
arba yra toje valstybéje registruoti, uzdraudziama Zvejoti tame
priede nurodyty iStekliy Zuvis. DraudZiama laivuose laikyti,
perkrauti arba iskrauti tokiy laivy po nurodytos dienos suzve-
jotas minéty iStekliy Zuvis.

3 straipsnis
Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje, 2008 m. rugséjo 9 d.

OL L 358, 2002 12 31, p. 59.
(3 OL L 261, 1993 10 20, p. 1.
OL L 384, 2006 12 29, p. 28.

Komisijos vardu
Fokion FOTIADIS

Jary reikaly ir Zuvininkystés generalinis direktorius
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PRIEDAS

Nr. 04/DSS

Valstybé naré Portugalija

IStekliai DWS/56789-

Rasis Gelminiai rykliai

Zona Bendrijos vandenys ir V, VI, VII, VIII ir IX zony vandenyse,
i kuriuos treciosios valstybés neturi suvereniy teisiy arba
kurie nepriklauso jy jurisdikcijai

Data 2008 8 4
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KOMISIJOS REGLAMENTAS (EB) Nr. 882/2008
2008 m. rugséjo 9 d.

kuriuo uzdraudZiama su Pranciizijos véliava plaukiojantiems laivams Zvejoti paprastasias brosmes V,
VI ir VII zony EB ir tarptautiniuose vandenyse

EUROPOS BENDRIJU KOMISIJA,
atsizvelgdama | Europos bendrijos steigimo sutartj,

atsizvelgdama j 2002 m. gruodzio 20 d. Reglamentg (EB) Nr.
2371/2002 dél zuvy istekliy apsaugos ir tausojancio naudojimo
pagal bendraja zuvininkystés politikg (), ypa¢ { jo 26 straipsnio
4 dalj,

atsizvelgdama 1993 m. spalio 12 d. Tarybos reglamenta (EEB)
Nr. 2847/93, nustatantj bendros Zuvininkystés politikos kont-
rolés sistema (%), ypac i jo 21 straipsnio 3 dalj,

kadangi:

(1) 2008 m. sausio 16 d. Tarybos reglamentu (EB)
Nr. 40/2008, nustatan¢iu 2008 metams Bendrijos vande-
nyse ir Bendrijos laivams vandenyse, kuriuose reikalau-
jama nustatyti zvejybos apribojimus, taikomas tam tikry
zuvy iStekliy ir Zuvy iStekliy grupiy zvejybos galimybes ir
susijusias salygas (’), nustatomos kvotos 2008 metams.

(2)  Pagal Komisijai pateiktg informacija, gaudydami sio regla-
mento priede nurodyty istekliy Zuvis, laivai, kurie plau-
kioja su tame priede nurodytos valstybés narés véliava
arba yra toje valstybéje registruoti, iSnaudojo
2008 metams skirtg kvotg.

(3)  Todél biitina uzdrausti Zvejoti, laikyti laivuose, perkrauti
ir iskrauti ty iStekliy zuvis,

PRIEME S] REGLAMENTA;

1 straipsnis
Kvotos iSnaudojimas

Sio reglamento priede nurodytai valstybei narei 2008 metams
skirta tame priede nurodyty iStekliy Zvejybos kvota laikoma
i$naudota nuo tame priede nustatytos dienos.

2 straipsnis
Draudimas

Nuo Sio reglamento priede nustatytos dienos laivams, kurie
plaukioja su tame priede nurodytos valstybés narés véliava
arba yra toje valstybéje registruoti, uzdraudZiama Zvejoti tame
priede nurodyty iStekliy Zuvis. DraudZiama laivuose laikyti,
perkrauti arba iskrauti tokiy laivy po nurodytos dienos suzve-
jotas minéty iStekliy Zuvis.

3 straipsnis

Isigaliojimas

Sis reglamentas isigalioja kita diena po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje, 2008 m. rugséjo 9 d.

OL L 358, 2002 12 31, p. 59.
(3 OL L 261, 1993 10 20, p. 1.
OL L 19, 2008 1 23, p. 1.

Komisijos vardu
Fokion FOTIADIS

Jary reikaly ir Zuvininkystés generalinis direktorius
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PRIEDAS
Nr. 34/T&Q
Valstybé naré Pranciizija
Istekliai USK/567EL
Rasis Paprastoji brosmé (Brosme brosme)
Zona V, VI ir VII zony EB ir tarptautiniai vandenys
Data 2008 7 23
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II

(Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriy skelbti neprivaloma)

SPRENDIMALI

KOMISIJA

KOMISIJOS SPRENDIMAS
2007 m. geguzés 10 d.

dél valstybés pagalbos C 2/06 (ex N 405/05), kurig Graikija planuoja suteikti OTE savanorisko
iSankstinio i$éjimo j pensija sistemai

(pranesta dokumentu Nr. C(2007) 1436)
(Tik tekstas graiky kalba yra autentiskas)
(Tekstas svarbus EEE)
(2008/722/EB)

EUROPOS BENDRIJU KOMISIJA,

atsizvelgdama j Europos bendrijos steigimo sutart, ypa¢ i jos
88 straipsnio 2 dalies pirmaja pastraipa,

atsizvelgdama | Europos ekonominés erdvés susitarima, ypac i
jo 62 straipsnio 1 dalies a punkta,

paprasiusi suinteresuotyjy Saliy pateikti savo pastabas pagal
nurodytas nuostatas (') ir atsizvelgdama | jy pastabas,

kadangi:

I. PROCEDURA

2005 m. rugpjucio 11 d. registruotu rastu Graikijos
valdzios institucijos pranesé apie planuojamg Graikijos
valstybés finansinj jnasa i savanorisko iSankstinio i$¢jimo
i pensijg sistemg, kurig OTE sitilo savo tam tikry katego-
rijy darbuotojams.

2005 m. rugséjo 23 d. rastu Komisija paprasé pateikti
papildomos informacijos dél priemonés, apie kurig buvo
pranesta. Po to, kai Graikijos valdzios institucijy praSymu
buvo pratestas informacijai pateikti nustatytas terminas,

" OL C 151, 2006 6 29, p. 2.
() Zr. 1 i$nasa.

rastu, kuri Komisija uZregistravo 2005 m. lapkricio 9 d.,
jos pateiké papildomos informacijos. 2005 m. gruodzio
22 d. Graikijos valdZios institucijos papildé savo minétg
atsakymg papildoma informacija.

2006 m. vasario 8 d. raStu Komisija prane$é¢ Graikijai
apie savo sprendimg pradéti EB sutarties 88 straipsnio
2 dalyje nustatyta procediira dél nagrinéjamos priemonés
ir paprasé pateikti informacijos keliais klausimais.

Komisijos sprendimas pradéti procediirg buvo paskelbtas
Europos Bendrijy oficialiajame leidinyje (). Komisija paragino
suinteresuotgsias Salis pateikti savo pastabas.

2006 m. geguzés 3 d. Graikija pateiké savo pastabas ir
minétu sprendimu reikalaujamg informacija. Papildoma
informacija buvo pateikta 2006 m. liepos 14 d.,
2006 m. rugpjucio 2 d. ir 2006 m. spalio 3, 5, 6 ir 9 d.

2006 m. liepos 31 d. Komisija gavo vienos suinteresuo-
tosios Salies, pageidavusios anonimiskumo, pastabas ir
persiunté jas Graikijai, kuriai buvo suteikta galimybé |
jas atsakyti.
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(7) 2006 m. spalio 18 d. Graikija pateiké savo atsakyma j (11)  Graikijoje 2001 m. sausio 1 d. liberalizavus elektroniniy

minétos  suinteresuotosios Salies pastabas. Graikijai
sutikus, Komisija persiunté ta atsakyma suinteresuotajai
Saliai.

II. ISSAMUS PAGALBOS APRASYMAS
1. Gavéjas

Graikijos telekomunikacijy organizacija (OTE) buvo
isteigta 1949 m. ir yra akciné bendrové, kurios akcijos
kotiruojamos ~Atény vertybiniy popieriy birzoje ir
Niujorko (NYSE) bei Londono (LSE) vertybiniy popieriy
birZose.

Iki visisko Graikijos telekomunikacijy rinkos liberaliza-
vimo 2001 m. sausio 1 d. OTE buvo vienintelé fiksuoty
balso paslaugy teikéja ir telekomunikacijy tinkly tiekéja
Graikijoje, jskaitant vietos, tarpmiestiniy ir tarptautiniy
rysiy paslaugas. Dabar OTE veikia beveik visuose libera-
lizuotos elektroniniy rysiy rinkos segmentuose (fiksuo-
tojo, mobiliojo, interneto, jary ir palydovinio rysio)
kaip tinklo operatoré ir kaip paslaugy teikéja.

(10) 2001 m. sausio mén. visiskai liberalizavus rinkg ir j rinkg

C)
()

atéjus alternatyviems elektroniniy rysiy operatoriams,
OTE (fiksuoty) balso skambuciy rinkos dalis nuo 94 %
2002 m. laipsniskai sumazéjo iki 73 % 2005 m. pabai-
goje (). Taip pat dél rinkos dalies sumazéjimo ir
kintanc¢iy technologiniy tendencijy, pavyzdziui, fiksuo-
tojo rysio pakeitimo mobiliuoju, OTE fiksuotos pajamos
nuo 3,4 mlrd. EUR 2001 m. sumazéjo iki 2,6 mlrd. EUR
2005 m. Sumazéjus pajamoms, veiklos islaidos nesuma-
z¢jo, ir 2004 m. bendrové pirma kartg per savo gyva-
vimo istorijg patyré grynaji veiklos nuostolj. Nepaisant to,
OTE $iuo metu tebéra pirmaujanti operatoré fiksuoty
balso paslaugy teikimo srityje ir uZima beveik monopo-
ling padétj kaip vienintelé tinklo prieigos teikéja fiksuo-
tojo rysio rinkoje (*).

Zr. OTE 2005 m. meting ataskaita http://www.ote.gr/english/

investorrelations/Files/OteAnnualReport0 5English_Final. pdf

Pagal naujausia Komisijos igyvendinimo ataskaita ,2005 m. rugséjo
meén. veiké 24 jgalioti vieSosios fiksuotos balso telefonijos operato-
riai, 1§ kuriy 13 sitlé komercines fiksuotos balso telefonijos
paslaugas per nuomojamg arba nuosava tinkla. | § skaiciy jtrauktas
dominuojantis rysio operatorius, bet nejtraukti operatoriai, kurie
veikia kaip perpardavéjai arba i§ anksto apmokamy paslaugy teikéjai.
Nors dominuojantis ry$io operatorius vis dar uzima stipria padét
fiksuoty skambuciy rinkoje, konkurencija labai padidéjo, o tai patvir-
tinama faktu, kad dominuojancio rySio operatoriaus pajamos i3
mazmeninés veiklos rinkos dalies nuo 85% 2003 m. gruodzio
meén. sumazéjo iki 76 % 2004 m. gruodZio mén., o rinkoje veiké
dar trys operatoriai, kurie kartu su dominuojanéiu rysio operato-
riumi sudaré 90 % rinkos*: Zr. Komisijos komunikato Tarybai ir
Europos Parlamentui, Europos ekonomikos reikaly komitetui ir
Regiony komitetui ,Europos elektroniniy rysiy reguliavimas ir rinkos
2005 m.“ (11-0ji ataskaita) prieda COM(2006) 68 galutinis, p. 120,
http:/[ec.europa.eufinformation_society/policy/ecomm/doc/
implementation_enforcement/annualreports/11threport/sec_2006_
193-voll.pdf

rysiy rinka, OTE nebuvo visiskai privatizuota. Pranesimo
pateikimo metu Graikijos valstybei priklausé 38 % bend-
rovés akcinio kapitalo, o kita kapitalo dalis priklausé
Graikijos instituciniams investuotojams (12 %), tarptauti-
niams investuotojams (29 %), Hellenic Exchangeable Finance
S. C. A. (11 %) ir kitiems asmenims (10 %). 2005 m.
rugpjicio mén. sudariusi konvertuojamy obligacijy
sandorj, Hellenic Exchangeable Finance pardavé jai priklau-
siusius 11 % OTE akcijy Graikijos valstybei. 2005 m.
rugséjo 7 d. Graikijos valstybé pardavé jai priklausancius
10 % OTE akcijy ir sumazino savo kapitalo dalj OTE iki
38,7 %.

(12)  Tadiau, nepaisant visisko rinkos liberalizavimo ir dalinio

OTE privatizavimo, OTE vis dar taikomi iki liberaliza-
vimo priimti jstatymai ir su profesinémis sajungomis
pasirasyti susitarimai. Todél OTE taikomi teisés aktai
turi keletg ypatumy, palyginti su jprastais jos konkuren-
tams taikomais teisés aktais. Visy pirma a) OTE darbuo-
tojams de facto yra suteiktas nuolatiniy darbuotojy
statusas (°) ir b) OTE patiria papildomy su jos darbo
jéga susijusiy iSlaidy, pirmiausia mokédama didesnes
darbdavio ir darbuotojo socialinio draudimo jmokas,
didesnius atlyginimus maziau kvalifikuotiems darbuoto-
jams ir padidintas kompensacines i§mokas is¢jimo |
pensijg atveju. Pagrindiniai OTE taikomy darbo teisés
nuostaty aspektai pateikti 13-18 punktuose.

2. OTE taikomos darbo teisés nuostatos

(13) 1ki siol OTE taikomi tam tikri specialis jstatymai ir

kolektyvinés darbo sutartys, priimti iki liberalizavimo
2001 m. ir neatitinkantys $iuo metu galiojanciy darbo
teisés akty, taikomy kitoms Graikijos akcinéms bendro-
veéms. Visy pirma OTE pareigas savo darbuotojams regla-
mentuoja a) Graikijos darbo teis¢, b) kolektyvinés darbo
sutartys, dél kuriy OTE deré¢josi su darbuotojy profesine
sajunga (OME-OTE) daugiausia dar iki rinkos liberaliza-
vimo, ir ¢) OTE bendrasis darbo statutas (BDS).

(14)  OTE taikomi darbo teisés aktai turi keleta ypatumy, paly-

ginti su jprastomis taisyklémis.

(’) OTE darbuotojams dél jy, kaip nuolatiniy darbuotojy, statuso

suteikta darbo vietos apsauga pagal jstatymo Nr. 2257/94, kuriuo
ratifikuotas OTE bendrasis darbo statutas, 2 straipsnio 2 dalies
b punkta. Pagal statuto 2 ir 17 straipsnius OTE negali viena3aliskai
nutraukti darbo sutarties. Tai reiSkia, kad OTE negali laisvai veikti
rinkoje ir nuspresti, kuris darbuotojas turi iseiti i§ darbo arba viena-
Saliskai pareikalauti juos iSeiti i§ darbo, pasidliusi jiems pagal ista-
tymus priklausoma kompensacija.
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(15)  Pirma, visiems jos darbuotojams de facto yra suteiktas (20)  I3eidami j pensija, OTE darbuotojai turi teis¢ gauti pensija
tariamai nuolatiniy darbuotojy statusas. BDS 2 ir 17 pagal Graikijos socialinio draudimo teisés aktuose nusta-
straipsniuvose nustatyta, kad OTE negali vienasaliskai tytas salygas, taikomas daugeliui specialiyjy pensijy
nutraukti darbo sutarties, kad sumazinty darbuotojy fondy, iskaitant OTE pensijy fondg. Tai reiskia, kad
skaiciy. Pagal Graikijos jstatyma Nr. 2257/1994 OTE OTE darbuotojai turi teis¢ | visa pensija, t. y. sudarancia
BDS nuostatos turi tokig pacia privalomaja galia, kaip ir 80 % jy paskutinio atlyginimo. Pagrinding jy pensijos dalj
bet kuris kitas Graikijos jstatymas. Todél OTE darbuotojy moka vieSosios teisés reglamentuojamas OTE darbuotojy
statusas negali bati pakeistas be jy sutikimo ir tai jteisi- draudimo fondas (TAP-OTE) (7). Papildoma vieSosios
nancio teisés akto priémimo. teisés reglamentuojama draudimo sistema, valdanti OTE
paramos fondg, taip pat suteikia teis¢ | maksimalig papil-
doma 20 % paskutinio atlyginimo dydZio pensija. Ir
pagrindiné (80 %), ir papildoma (20 %) pensijos yra regla-
mentuojamos jstatymo, todél yra privalomos ir OTE.
(16)  Antra, OTE privalo mokéti socialinio draudimo jmokas
uz darbuotojus, priimtus i darbg iki 1992 m. gruodzio
31 d. (%), ir tokiy jmoky tarifai vir$ija bendrai taikomuose
socialiniuose ir darbo jstatymuose nustatytus tarifus. OTE 4. OTE ir SIPS restruktiirizavimas
darbdavio ir darbuotojo jmokos atitinkamai sudaro 25 %
ir 11 %, o priva¢iame sektoriuje jmoky dydis yra atitin- (21)  Remdamasi McKinsey konsultacijy jmonés atliktu tyrimu
kamai tik 13,33 % ir 6,67 %. Po 1993 m. sausio 1 d. ir sieckdama uztikrinti ilgalaikj bendrovés gyvybinguma,
priimty darbuotojy atveju socialinio draudimo jmokos 2004 m. geguzés mén. OTE patvirtino restruktiirizavimo
yra panasios | mokamas privaciame sektoriuje. priemoniy paketa, i§ kuriy svarbiausia yra savanorisko
iS¢jimo | pensija sistema (SIPS). Taikydama SIPS, OTE
siekia sumazinti savo nuolatiniy darbuotojy skailiy ir
jgyti galimybe priimti naujy kvalifikuoty darbuotojy,
kurie nebeturéty nuolatiniy darbuotojy statuso.
(17)  Tredia, $iuo metu galiojantis BDS draudzia didinti atlygi-
nimus del kity priezasciy, iSskyrus darbuotojo oficiali
kvalifikacija ir staza bendrovéje. Todél OTE negali didinti
atlyg.inin.lq del ‘darbuotojo nasumo ir (.arl?a) pasiekimg. (22) Siuo metu OTE dirba apie 16 000 Zmoniy, kuriems
Remiantis praeityje sudalijomls. _sutartimis  su prqfe51- darbo vietos yra garantuotos. Po McKinsey atlikto tyrimo
nemis  syungomis, haujal - prumtiems .darbuo.to‘Jams paaiskéjo, kad OTE galéty veikti ir sidilyti tokios pacios
bandgmyo;u laikotarpiu rpolfgmas dldesn.ls' atlyginimas, rasies paslaugas, jeigu turéty apytikriai 30 % maziau
Palyg“}“ su mokamu privaciame scvekto.rlu]e, O patyre darbuotojy. Be to, atlikus tyrima, buvo pabréztas poreikis
administracijos darbuotojai gauna mazesnius atlyginimus. jdarbinti kvalifikuotus darbuotojus, galin¢ius dirbti infor-
maciniy technologijy, naujyjy technologijy, rinkodaros
pardavimy, finansy ir teisés srityse. Vidutinis OTE
darbuotojy amzius (47 metai) ir tai, kad tik nedidelé
procentiné dalis dabartiniy darbuotojy (19 %) turi univer-
(18)  Galiausiai pagal galiojancius teisés aktus OTE turi mokéti sitetinj arba jam prilygstantj iSsilavinima, tik dar labiau
didesnes vienkartines imokas | pensijg iSeinantiems menkina OTE darbo lankstuma.
darbuotojams. ISeidami | pensija, OTE darbuotojai
gauna dvi vienkartines i$mokas: a) jstatymo nustatyta
vienkarting i§moka, lygia 11,6 paskutiniy ménesiniy
darbo uzmokesciy neatskaic¢ius mokesciy; ir b) vienkar- o e o .
ting imoka, dél kurios OTE susitaré su profesinémis (23)  Pasak Graikijos valdz1ps Institucljy, pa na1k414nus n uplatm;
. @ A . . . darbuotojy statusa, o tai gal¢jo leisti OTE
sgjungomis ir kuri nevirsija 20 100 EUR, ir papildomai Esa}ml.g OTE darbuotojy % galéj :
9 ménesiniy darbo uzmokesc¢iy neatskaicius mokesciy aip 1 bevt kurl_al klt.a ! b.endrove.l,.sgmazmtl. sa\{o.darbuo—
dydzio i¥moka (palyginti su 9,6 darbo uZmokesciy tojy skaqu,wbutq lfﬂ(? rimty. teisiniy konstltu'cmu; prpb-
dydzio iSmoka privadiy jmoniy atveju). lem.tg, todel Sios galimybés buvg atsmakylf.a .kalp nereakos.
Atsizvelgiant | OTE darbuotojy nuolatinj statusa, $iuo
metu nustatyta teisés akty, sumazinti darbuotojy skaiciy
buvo jmanoma tik gavus darbuotojy profesinés sgjungos
sutikima (OME-OTE). Siuo atzvilgiu OTE ir bendrovés
3. Réjimo j pensijy sistema profesiné sgjunga 2005 m. vasario meén. pirma kartg
(19)  OTE darbuotojai privalo iSeiti i pensija, kai a) jie igyja 35 () Pagrindinis OTE darbuotojy pensijy fondas yra TAP-OTE. TAP-OTE

mety nenutrikstamg darbo stazg; arba b) jgyja 30 mety
nenutriikstamg darbo stazg ir jiems sukanka 58 metai;
arba ¢) kai jiems sukanka 62 metai ir jie yra jgije mini-
maly jstatyme nustatytg darbo stazg, t. y. 15 mety arba
4 500 darbo dieny. Teis¢ | pensija igij¢ asmenys, kuriems
dar néra suéjes nustatytas pensinis amzius, gali toliau
dirbti, kol pasieks tg amziy.

() Si darbuotojy kategorija sudaro 84 % bendrovés darbo jégos.

yra savarankiskas vieSosios teisés reglamentuojamas juridinis asmuo,
kaip ir visi kiti pensijy fondai Graikijoje. Jis turi savo direktoriy
valdybg, administracija, biudzeta ir finansy skyrius. I§ jo pensijos
mokamos ir OTE darbuotojams, ir kity bendroviy darbuotojams.
Fonde yra du skyriai — pensijy ir sveikatos. Be TAP-OTE, taip pat
yra papildomas fondas. OTE papildomas fondas turi dvi sistemas —
paramos ir papildoma draudimo sistemg. OTE darbuotojai turi teis¢
gauti pensijg pagal Graikijos socialinio draudimo teisés aktus, kurie
taikomi visiems vieSosios teisés reglamentuojamiems fondams,
pavyzdziui, TAP-OTE. Ir pagrinding, ir papildoma pensijos yra priva-
lomos pagal Graikijos jstatymus.
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(24)

(25)

(26)

27)

(28)

susitaré dél SIPS su salyga, kad Vyriausybé priims teisés
akta, pagal kurj tokia sistema taps privaloma. 2005 m.
geguzés mén. OTE su profesine sgjunga taip pat sudaré
papildoma kolektyving darbo sutartj, pagal kurig naujai j
darba priimtiems darbuotojams nebesuteikiamas nuola-
tiniy darbuotojy statusas.

2005 m. liepos 14 d. buvo priimtas atitinkamas teisés
aktas (jstatymas Nr. 3371/2005) ir 2005 m. liepos 20 d.
sudaryta OTE ir profesinés sgjungos SIPS sutartis. Taip
buvo nustatytas teisinis pagrindas, kurio reikéjo OTE, kad
ji galéty pasidilyti i§ anksto iSeiti | pensija apytikriai 6 000
Zmoniy, o taip pat jgyty galimybe jdarbinti naujy
darbuotojy (apie 1200 Zmoniy) pagal jprastus darbo
jstatymus (t. y. nesuteikiant nuolatinio darbuotojo
statuso).

Teisé i§ anksto iSeiti | pensija buvo suteikta darbuoto-
jams, kuriems iki 2012 m. bus suéjes privalomasis
pensinis amzius, t. y. jiems bus suéje 58 metai ir jie
turés 30 mety stazg arba 35 mety nenutriikstamg
stazg, arba jiems bus suéje 62 metai ir jie turés 15
mety stazg. Likes darbuotojy, pasirenkanciy i§ anksto
iSeiti i pensijg, stazas (.fiktyvus stazas®) bhty pripazis-
tamas ir $ie darbuotojai jgyty teise i§ karto gauti pensines
iSmokas. Maksimalaus astuoneriy mety ,fiktyvaus“ stazo
pripazinimas yra pagrindas apskaiciuoti pagrinding bei
papildoma pensijas ir dvi vienkartines i$¢jimo j pensija
iSmokas, i§ kuriy vieng moka OTE, o kita mokama i§
papildomo fondo.

Kiti darbuotojai, kuriems iki pensijos yra lik¢ nedaug
laiko ir kurie jau atitinka bendruosius reikalavimus jgyti
teise | visg pensija, turéty teis¢ gauti tik viena vienkarting
iSmoka, kurios dydis bity nuo 5 000 iki 30 000 EUR (¥).

Graikijos valdZios institucijos mano, kad dabartinés SIPS
salygos turéjo bati palankesnés uz anksciau galiojusias
panasiy iSankstinio i$¢jimo j pensija priemoniy salygas
dél to, kad jomis pasinaudoty kuo daugiau darbuotojy (°).

5. SIPS teisinis pagrindas ir jos finansavimas

2005 m. liepos 14 d., OTE sudarius sutartj su profesi-
némis sgjungomis dél SIPS jgyvendinimo, Graikijos parla-
mentas priémé jstatyma Nr. 3371/2005. Sio jstatymo 74
straipsnyje SIPS suteikiama bitina teisiné galia ir nusta-
tomas valstybés finansinis jnasas i sistema.

(%) 30 mety staza jau turintiems ir teis¢ i pensija jgijusiems darbuoto-
jams fiktyvus“ stazas nebus pripaZistamas, t. y. jie negaus visos
pensijos, ta¢iau jiems bus skiriamos papildomos skatinimo prie-
monés.

(°) Ankstesnéje iSankstinio i$¢jimo i pensija sistemoje sutiko dalyvauti
tik apie 75 % darbuotojy ir tai buvo laikoma labai nedidele procen-
tine dalimi.

(29)

(30)

Visy pirma jstatymo 74 straipsnyje nuolatiniams OTE
darbuotojams, kuriems iki 2012 m. gruodzio 31 d.
sueis jstatymo nustatytas pensinis amzius, suteikiama
galimybé prasyti bati nedelsiant atleistiems kartu gaunant
pensija, kurig jie baity gave, jeigu buty like dirbti OTE iki
tos datos. Todél darbuotojams pripazjstama tiek ,fikty-
vaus“ darbo stazo, kiek yra bitina, siekiant gauti ir
pagrinding, ir papildoma pensijas. Po atleidimo darbuo-
tojai igyja teise i§ karto gauti taip apskaiciuotg pensija.

I8laidas, susijusias su ,fiktyvaus“ darbo stazo pripazinimu
visy darbdavio ir darbuotojy pensijy jmoky atzvilgiu, taip
pat su TAP-OTE skiriamomis pensijomis susijusias
islaidas padengs OTE ir Graikijos valdzios institucijos.
O su papildomomis pensijomis ir vienkartinémis i$mo-
komis susijusios iSlaidos tenka tik OTE.

Pagal jstatymo Nr. 3371/2005 74 straipsnio 4 dalies a
punkta Graikijos valdZios institucijos turi perleisti TAP-
OTE 4 % OTE akcinio kapitalo. Graikijos valstybés inaso i
SIPS verté apskai¢iuojama visg OTE turimy akcijy skaiciy
(490 582 879) padauginant i§ 4 % ir dabartinés Atény
vertybiniy popieriy birzoje kotiruojamy OTE akcijy
vertés. Pagal jstatyma ekonominiy reikaly ir finansy
ministras yra jgaliotas pasirasyti sutartis, pagal kurias
jvykdomas minétas perleidimas ir kuriose nurodomos
Graikijos valstybés teisés, susijusios su tomis akcijomis,
jskaitant Graikijos valstybés teise atpirkti akcijas, jeigu ji
to pageidauty (pirkimo pasirinkimo sandoris) (angl. call
option), tafiau taip pat nustatoma pareiga tai padaryti,
jeigu pensijy fondui prireikty grynyjy pinigy pensijy
i$mokoms pagal SIPS finansuoti (pardavimo pasirinkimo
sandoris) (angl. put option) jy uzdarymo kaina, nustatyta
perleidimo dieng ne akcijy rinkoje. Igyvendinimo prie-
moneés ir kiti duomenys, susije su $iy pasirinkimo
sandoriy vykdymu, dar néra nustatyti, nes laukiama
Komisijos jvertinimo.

6. SIPS islaidos ir Graikijos valstybés finansinio
inaSo dydis

Savo pranesime Graikijos valdZzios institucijos paaiskino,
kad SIPS islaidos, atsizvelgiant j numatoma 6 000
darbuotojy pasitraukima, bty apytikriai 1,5 mlrd. EUR,
paskirstant 3ig sumg septyneriy mety laikotarpiui (t. y.
2005-2012 m.), ir pagrindinés iSlaidos biity patirtos
2005-2007 m. Apskaiciuota, kad 2005 m. numatytos
SIPS i8laidos bus apytikriai 500 mln. EUR. Dabartinémis
kainomis islaidos bty apie 1,2 mlrd. EUR (19).

(1% Graikijos valdzios institucijy teigimu, dabartiné grynoji vert¢ buvo
apskaiciuota remiantis 7,83 % diskonto norma ir atspindi numa-
tomg sverting viduting OTE kapitalo kaing (SVKK), nustatytg trijose
2005 m. ileistose finansy analitiky ataskaitose.
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(33) 2005 m. gruodzio 20 d. Graikijos valdZios institucijos (38)  Kalbant konkreciau, valstybés jnasas i SIPS tik i§ dalies

prane$¢ Komisijai, kad i§ viso 5525 darbuotojai per kompensuoty papildomas islaidas, patirtas dél dviejy

nustatytg terming pateiké reikiamus prasymus dalyvauti pagrindiniy = struktiirinio pobiidzio trikumy, kuriuos

SIPS, t. y. apytikriai 90 % i§ pradziy planuoty atleisti nulémé tai, kad OTE nuo seno buvo monopolininkeé,

darbuotojy skaiCiaus. Nepaisant to, kad tikslus skaicius kurios savininké yra valstybé: a) nuolatinis OTE darbuo-

bus zinomas tik tada, kai bus visiskai sutvarkyti ir i$sa- tojy statusas, prilygstantis valstybés tarnautojy statusui,

miai jvertinti visi praSymai, Graikijos valdZios institucijos kurj uztikrina jstatymas, ir b) didesni atlyginimai (taip

numato, kad bendros SIPS islaidos bus apie 1,1 mlrd. pat nustatyti jstatymo), kurie labai padidina bendras

EUR (arba apie 863 mln. EUR skai¢iuojant grynaja dabar- sistemos i§laidas. Todél OTE, palyginti su jos konkuren-

tine verte). tais, patenka ne j tokia palankig padétj neseniai liberali-

zuotoje fiksuotos telefonijos rinkoje. Taigi valstybés

jnaSas gali bati laikomas atitinkan¢iu véliausig teismy

praktika Sioje srityje ir visy pirma Pirmosios instancijos

teismo sprendima Combus ('), pagal kurj vieSojo sekto-

riaus bendrovés strukthriniy trikumy, palyginti su jos

) o o o konkurentais privaciame sektoriuje, pavyzdziui, trikumy,

(34) Kaip nurodyta pirmiau, Graikijos valstybé kaip jnasa atsiradusiy dél ,privilegijuoto ir brangiai kainuojancio
plirlfalela TAP-OTE pensijy fondui 4 % turimy bendrovés tarnautojy statuso®, pasalinimas néra valstybés pagalba.

akeijy.
(39)  Graikijos valdzios institucijos pasidlé atlikti dviejy etapy
apskai¢iavimg, kuriuo siekiama atskirai nustatyti: a) finan-
(35)  Remiantis OTE akcijy kaina jstatymo paskelbimo dieng sing nasty, kur.lq OTE patiria del ngo.latmlo statuso, ir b)
(2005 m. liepos 14 d.), 4% akcijy, kurias valstybé dél pernelyg dideliy atlyginimy patiriam nasta.
planuoja perleisti pensijy fondui, verté buvo apie 315
mln. EUR. Taciau atsizvelgiant j tai, kad akcijy verté
bus nustatyta perleidimo diena, valstybés inasas gali
bati didesnis. Nuo 2005 m. liepos mén. OTE akcijy o o . o
kaina padidéjo: nuo 16 EUR 2005 m. liepos mén. (40) P1rvmlau31a (.isl npolatmlo statuso OTE_tenkanu f1qian§1ne
kaina padidéjo iki apytikriai 23 EUR 2006 m. sausio nasta gpska1c1up]ama palyginus planu.o]:jlr.nos SIPS 1slagda§
mén. viduryje, o 2007 m. vasario mén. pradZioje ji ir iSlaidas, kurias OTE biity patyrusi, jeigu bity privati
buvo 22 EUR. bendrove, galinti atleisi savo darbuotojus ir iSmokéti
jlems minimalig jstatymo nustatyta kompensacija atlei-
dimo i§ darbo atveju. Taciau atsizvelgiant | tai, kad
pagal Graikijos teis¢ masinio etaty mazinimo sistemos
turi bt pirmiau patvirtintos ministerijy (12), Graikijos
valdzios institucijos mano, kad yra labai tikétina, kad
privati bendrové, norédama igyvendinti plataus masto
7. Graikijos valdZios institucijy argumentai SIPS, baty turéjusi pasidlyti palankesnes salygas nei mini-
maliis istatymy reikalavimai. Siuo atZvilgiu Graikijos
(36)  Graikijos valdzios institucijos mano, kad valstybés jnasas valdzios institucijos numato, kad privacios bendrovés
i SIPS néra valstybés pagalba. Suteikdama finansavima biity pasidliusios 1,5-2,5 karto didesnes iSmokas uZ jsta-
SIPS, Graikijos valstybé veiké kaip privatus investuotojas. tymo numatytas iSeitines kompensacijas arba vidutiniskai
Be to, valstybés jnasas tik i dalies palengvino OTE del du kartus didesnes uZ jstatymo numatytas iSeitines
SIPS patiriamy  papildomy iSlaidy nasta, palyginti su kompensacijas ('*). Tokiu atveju papildomos su nuola-
panasiomis ne tick daug iSlaidy reikalaujanciomis siste- tiniu darbuotojy statusu susijusios SIPS islaidos bty
momis, siilomomis pagal bendrai taikomus darbo jsta- 269 mln. EUR.
tymus ir kitus teisés aktus. Todél valstybés jnasu buvo tik
siekiama  atkurti vienodas salygas, vadinasi, nebuvo (1) Byla T-157/01 Dansk Busvognmend pries Komisijg (2004) Rink. p.
siekiama iSkraipyti konkurencijos. 1.917.

('?) Pagal $iuo metu galiojancius jstatymus galima atleisti iki 2 procenty
darbuotojy ir ne daugiau kaip 30 darbuotojy per ménesj. Pagal
pranesima, pritaikius didelio masto etaty mazinimo programa,
baty reikéje specialaus Darbo ministerijos leidimo. Bent jau per
paskutinj desimtmetj tokio leidimo nebuvo gauta, ir jokia Graikijos
privati bendrove SIPS mastu nepradéjo jgyvendinti jokios masinio

s e - . etaty mazinimo sistemos.
(37)  Graikijos valdzios institucijos laikosi nuomonés, kad OTE (1) Siu(;} atzvilgiu  Graikijos valdzios institucijos rémeési iSeitiniy

padeétis, palyginti su jos konkurentais, yra maziau palanki
neseniai liberalizuotoje fiksuotos telefonijos rinkoje. Dél
nuolatinio OTE darbuotojy statuso OTE negaléjo viena-
Saliskai jy atleisti, o turéjo sidilyti iSeiti i§ darbo savo noru.
Norédama, kad toks pasitlymas bty patrauklus, OTE
turgjo pasialyti savo darbuotojams tokias savanorisko
is¢jimo i§ darbo salygas, kurios biity susijusios su ty
darbuotojy nuolatiniu statusu.

kompensacijy paketu, kurj sitlo didelis privatus operatorius
Intracom, anksciau tam tikroms savo darbuotojy kategorijoms sitiles
du kartus didesng, nei jstatymo nustatytoji, iSeiting kompensacija
(8is koeficientas buvo laipsniskai sumazintas didesniems atlygini-
mams ir pasidaré 1,4 karto didesnis uz jstatymo nustatyta iSeiting
kompensacija) pagal atleidimo i§ darbo pries terming sistema. Be to,
teigiama, kad minéta bendroveé sitlé kitokias lengvatas, pavyzdziui,
vienkartines iSmokas ir platesng draudimo apsauga tam tikra laiko-
tarpj.
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(41)  Toliau, palyginus OTE SIPS ilaidas su SIPS, pagristos
privataus sektoriaus atlyginimais, kurie yra vidutiniskai
vienu tre¢daliu mazesni uz OTE mokamus atlyginimus,
islaidomis, remdamosi OTE i8laidy ir jstatymo nustatytas
iSeitines kompensacijas dukart virSijanciy i$moky palygi-
nimu, Graikijos valdZios institucijos numato, kad OTE
papildomai patirs 193 miln. EUR atlyginimy nasta.
Sudéjus tariamas papildomas islaidas, patiriamas dél
nuolatinio darbuotojy statuso ir didesniy atlyginimy,
bendra papildoma OTE patiriama nasta baty 462 mln.
EUR, o tai virSyty valstybés inasg, kuris buvo apskai-
Ciuotas pateikiant prane$ima (apytikriai 315 mln. EUR).

(42) 2005 m. gruodzio 20 d. Graikijos valdzios institucijos
pateiké Komisijai patikslintus galimy iSlaidy apskaicia-
vimus, pagristus galutiniu  darbuotojy, pateikusiy
praSymus dalyvauti SIPS, skai¢iumi. Tikslindamos savo
apskai¢iavimus, Graikijos valdZios institucijos taip pat
paprasé Komisijos atsizvelgti | tam tikras papildomas
islaidas, kuriy atsirado dél neisvengiamo vélavimo pradéti
jgyvendinti SIPS i§ pradziy suplanuotu laiku (atidétos
islaidos) (14).

. SPRENDIMAS PRADETI PROCEDURA PAGAL
SUTARTIES 88 STRAIPSNIO 2 DALI

(43)  Savo sprendime pradéti oficialy tyrimg Komisija suabe-
jojo minéty Graikijos valdZios institucijy argumenty
pagristumu dél $iy priezasciy.

a) Graikijos valstybés finansinis jnasas

(44) Pirma, Komisija klausé, ar finansinis jnasas buvo
skiriamas laikantis rinkos ekonomikos investuotojo
principo, nes joks kitas bendrovés investuotojas finan-
siskai neprisidéjo prie iSankstinio i$¢jimo | pensija
sistemos. Be to, visi investuotojai gauty vienodg naudg
i§ numatomo bendrovés vertés padidéjimo, o Graikijos
valstybé negauty jos jnasui proporcingos grazos. Taip
pat Graikijos valdzios institucijos nejrod¢, kad jos gali
tikétis pagristos savo jnaso grazos.

() Kaip teigia Graikijos valdzios institucijos, dél vélavimo jgyvendinti
SIPS kai kurie darbuotojai nebegaléty dalyvauti SIPS, nes jiems bus
suéjes privalomas pensinis amzius. Be to, atsizvelgiant j tai, kad
OTE reikés dar vieny mety visiskai jgyvendinti SIPS, OTE ir toliau
turéty moketi (didelius) atlyginimus tiems darbuotojams, kurie turi
teisg i§ anksto i3eiti | pensijg. Jeigu buty atsizvelgta i ias (atidétas)
iSlaidas, bendros SIPS islaidos padidéty iki 1,37 mlrd. EUR arba
apytikriai 1 mlrd. EUR, skai¢iuojant grynaja dabartine verte.

(47)

(48)

(49)

b) Panasiy privaciame sektoriuje veikianciy SIPS islaidos

Antra, Komisija klausé, ar Graikijos valdzia finansiniu
jnasu i§ tiesy tik sieké atleisti OTE nuo tariamy papil-
domy islaidy, palyginti su kitais operatoriais, sitilanciais
savo darbuotojams iSeitiniy iSmoky arba iSankstinio
i$¢jimo | pensijg sistemas. Komisija pirmiausia suabejojo
tuo, kad vienintelis Graikijos valdzios institucijy pateiktas
pavyzdys, pagal kurj paprasta bendrové pagal savanorisko
i8¢jimo i§ darbo planus sitlyty du kartus didesng, nei
jstatymo numatyta, iSeiting kompensacijg, galéty bati
laikomas tinkamu pagrindu nustatant bendrovés, sitilan-
¢ios iSankstinio i$¢jimo | pensija sistema 5 000—-6 000
darbuotojy, neturinéiy specialaus nuolatinio darbuotojo
statuso, jprastas iSlaidas.

¢) Galutiné SIPS kaina

Komisijai nerimg keélé ir tai, kad yra pavojus, kad Grai-
kijos valstybés finansinis jnasas, kuris néra fiksuotas ir
priklausys nuo OTE akcijy vertés faktinio perleidimo
dieng, virSys taip apskaiCiuotas tariamas papildomas
OTE islaidas.

d) Su darbo jéga susije ir kiti pranasumai, atsirade dél praei-
tyje susiklosciusios padéties

Komisija taip pat man¢, kad net jeigu blity pripazinta,
kad OTE patiria papildomy islaidy dél specialaus jos
darbuotojy statuso, tai nebitinai pateisinty valstybés
inasa, nes OTE gal¢jo gauti ir galblt tebegauna nauda
i$ kity pranasumy, kurie galéty neutralizuoti bet kuriuos
galimus strukttirinius trikumus. Tokiy pranasumy gali
atsirasti dél specialaus OTE darbuotojy statuso, specialiy
OTE taikomy teisés akty arba specialiy intervencijy,
siekiant sumazinti OTE iSlaidas darbuotojams, kad Sios
baty mazesnés nei bendroviy, kurioms galioja bendrai
taikomi darbo teisés aktai, i$laidos darbuotojams. Buvo
paminétas galimas OTE atleidimas nuo nedarbo drau-
dimo jmoky ir atleidimas nuo jsipareigojimy pensijy
srityje.

Galiausiai Komisija taip pat klausé, ar OTE gauna naudos
i§ savo ankstesnés monopolinés padéties, kuri kompen-
suoja trikumus, atsiradusius dél papildomy su SIPS susi-
jusiy ilaidy, visy pirma kalbant apie jos fiksuotojo rysio
tinklg.

IV. SUINTERESUOTUJU SALIY PASTABOS

Pastabas pateiké teisiniy paslaugy jmoné, kuri taip pat
pageidavo ilikti anonimiska, nes $iuo metu ji kity opera-
toriy vardu bylingjasi su OTE. Pagrindiniai teisiniy
paslaugy jmonés argumentai gali bati apibendrinti taip.
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(50)  Pirma, Graikijos valstybés jnaSas neatitinka privataus struktdrinio trikumo kompensavimu arba laikyti atitin-

(51)

)

investuotojo principo reikalavimy, nes SIPS nickada
nebuvo pateikta tvirtinti OTE akcininkams. Graikijos
valdZios institucijos taip pat nejrodé, kad jos galéjo tikétis
pagristos nagrinéjamo inaso grgZos. Antra, atrodo, kad
valstybé kasmet padengia dalj OTE socialinio draudimo
fondo TAP-OTE deficito. Trecia, dél ankstesniy OTE, kaip
monopolininkés, pranasumy teisiniy paslaugy jmoné
laikosi nuomonés, kad yra pazeidZiamas nacionalinés
reguliavimo  institucijos nepriklausomumas, nes jos
valdybg skiria Graikijos valdZios institucijos, t. y. pagrin-
dinis OTE akcininkas.

Pasak teisiniy paslaugy jmonés, reguliavimo institucija
dar turi priimti sprendimus dél atvejy, susijusiy su taria-
mais OTE paZeidimais, baiminantis pakenkti bendrovés
finansinei padéciai. OTE neprivalo mokéti reklamos
mokesc¢io (aggeliosimo), sudaran¢io 20 % reklaminio
pranes§imo paskelbimo mokescio, kurj privalo mokéti
visos kitos bendrovés uz reklama bet kurioje priemonéje.
Sios subsidijos verté yra apie 20 mln. EUR per metus.
Galiausiai, kontroliuodama viesajj fiksuotos linijos tinkla,
OTE ne kartg vykdé antikonkurencing ir piktnaudziau-
jancig praktikg elektroniniy rysiy rinkose, kurig ne visada
iStaisydavo reguliavimo institucija.

Todél teisiniy paslaugy jmoné praso pagalbai taikyti
salygas atsizvelgiant | nurodytus aspektus.

V. GRAIKIJOS VALDZIOS INSTITUCIJy ATSAKYMAS

Graikijos valdzios institucijos pakartojo savo pagrindinj
argumenty, kad, remiantis sprendimu Combus, Graikijos
valstybés jnasas j SIPS islaidas nesuteikia OTE jokio
ekonominio pranasumo, visy pirma todél, kad jnasas
nesu$velnina jprastos su darbuotojais susijusios OTE
biudZeto nastos, ir, antra, jis apima tik buvusios valstybés
jmonés  struktirinio trikumo pasalinimg. Graikijos
valdZios institucijos pirmiausia mano, kad nuolatinis
OTE darbuotojy statusas yra pagrindiné bendrovés
nasta ir struktiriné klititis jai toliau privatizuoti (*%).
Tuo atveju, jeigu valstybés jnaso negalima pateisinti

Graikijos valdzios institucijy teigimu, nuolatinis statusas turi ir kity

neigiamy pasekmiy bendrai bendrovés darbo jégos struktirai. Ne tik
dél jstatymo nustatyty dideliy atlyginimy, bet ir dél jy struktaros
iSnyksta paskata imtis poky¢iy darbo jégos srityje ir didinti produk-
tyvuma, nes dél teisinio draudimo atlyginimai negali bati didinami.
Be to, nauji darbuotojai negali uzimti vyresniyjy ir vyriausiyjy admi-
nistracijos darbuotojy pareigy, nes visi naujai | darbg priimti
asmenys turi biti skiriami | pradedanciyjy darbuotojy pareigas.
Nauji darbuotojai taip pat negali vykdyti jokiy valdymo funkcijy,
nes tai pakenkty esamiems darbuotojams kilti karjeros laiptais, o tai
jiems garantuoja jy nuolatinis statusas. Né vienas i§ $iy apribojimy
néra taikomas privatiems operatoriams.

kan¢iu privataus investuotojo principo reikalavimus,
inasg vis tiek galima laikyti atitinkanciu Sutarties 87
straipsnio 3 dalies ¢ punktg, remiantis i§ sprendimo
EDF (1) kylanciais principais ir principais, taikomais per
dideléms energetikos srities sgnaudoms (17).

Savo atsakyme Graikijos valdZios institucijos pateike
kelias nepriklausomy eksperty parengtas ataskaitas,
kurios buvo panaudotos: a) apskaiciuojant ir patvirtinant
bendras SIPS islaidas (2005 m. KPMG atliko OTE finan-
siniy rezultaty audita ir patvirtino bendrasias SIPS
islaidas); b) apskai¢iuojant islaidas, patiriamas dél OTE
nuolatinio darbuotojy statuso ir didesniy atlyginimy,
panaudojant atitinkamg bazinj kriterijy Graikijoje (atitin-
kamus tyrimus atliko CRA International ir Hay Group); ir
¢) apibidinant Graikijos darbo teisés aktus, taikomus
visoms privacioms jmonéms ir konkreciai OTE (Atény
universiteto darbo teisés profesoriaus Levancio atliktas
tyrimas). Graikijos valdZios institucijy pagrindiniai argu-
mentai gali bati apibendrinti taip:

a) SIPS batinybé

Atsakydamos j Komisijos abejones dél to, ar OTE re-
struktdirizavimui negaléjo bati panaudotos kitos prie-
mongs, Graikijos valdZios institucijos pabrézé, kad Grai-
kijos Konstitucijoje aiskiai numatyta darbuotojy teisiy,
kylanc¢iy i§ galiojanciy kolektyviniy darbo sutarciy,
apsauga. Taigi privaloma etaty maZzinimo sistema, kuri
galgjo biti nustatyta jstatymo, siekiant nebetaikyti nuola-
tinio statuso OTE darbuotojams, negaléjo bati jgyven-
dinta, nes dél jos nei§vengiamai bty pateikta daug
ieskiniy, remiantis konstitucinés, darbo ir socialinio drau-
dimo teisés pagrindais, ir taip Zlugty visas tikslas restruk-
tarizuoti OTE darbo jégos struktiirg (18).

(*%) 2003 m. gruodzio 16 d. Komisijos sprendimas dél valstybés

pagalbos, kurig Pranc@izija suteiké EDF ir elektros bei dujy
pramonés sakoms, OL L 49, 2005 2 22, p. 9.

() Zr. Komisijos komunikatg dél valstybés pagalbos, susijusios su per

(18

=

didelémis  sanaudomis, tyrimo metodikos: http:|[ec.europa.euf
comm/competition/state_aid/legislation/stranded_costs_en.pdf

Siuo atzvilgiu Graikijos valdzios institucijos dar teigé, kad 2005 m.
gruodzio mén. jsigaliojes naujas teisés aktas (Graikijos jstatymas
Nr. 3429/2005) dél jmoniy, kuriy savininké arba daliné savininké
yra valstybé, numato nesuteikti nuolatinio darbuotojo statuso tik
naujai i darbg priimamiems asmenims. Taciau, kalbant apie esamus
darbuotojus, turincius tokj statusa, atsizvelgiant i tai, kad teisés aktai
neturi jokios jtakos esamy darbuotojy nuolatiniam statusui, OTE
neturéjo kitos alternatyvos ir privaléjo igyvendinti SIPS.
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(57)

(58)

(59)

b) SIPS islaidos

Savo atsakyme Graikijos valdZios institucijos patvirtino,
kad i§ 6 070 kriterijus atitinkan¢iy darbuotojy OTE
galiausiai gavo 5494 darbuotojy prasymus (tai sudaro
91 % visy darbuotojy). SIPS dalyviai skirstomi i du
pogrupius: a) 4 859 darbuotojai, kuriems bus pripazintas
Jiktyvus® stazas; Siai grupei taikoma $iuo metu galiojanti
SIPS, ir b) 635 darbuotojai, kuriems like nedaug laiko iki
pensijos (t. y. kurie yra igije teis¢ j visa pensija, taciau
kuriems dar néra suéjes privalomas pensinis amzius) ir
kuriems bus taikomos papildomos paskatinimo iSeiti i3
darbo priemonés ('%); Siai grupei taikoma jprasta SIPS.

OTE auditoriai KPMG atliko bendry nominaliyjy SIPS
islaidy audita ir patikrinima. Sios iglaidos patikrintos
atlikus OTE 2005 m. Tarptautiniy finansinés atskaito-
mybés standarty (TFAS) pagrindu parengta finansinés
atskaitomybés auditg (%°). Dalj SIPS i8laidy, t. y. iSlaidas
vienkartinéms SIPS i$mokoms, apskai¢iavo nepriklau-
soma konsultaciné jmoné darbuotojy i$moky klausimais
Prudential. Ji atliko statistinj tyrima pagal jstatymo Nr.
3371/2005 74 straipsnj. Tada Graikijos valdzios institu-
cijos uzsaké pasaulinés valdymo konsultacijy jimonés Hay
Group ataskaitg, kuri patvirtino, kad istatymy nustatyta
iSeitiniy kompensacijy paketa 1,5 karto virSijantis koefi-
cientas yra pagristas pagrindas apskaiciuojant kompensa-
cijy paketa, kurj imoné jprastomis salygomis sitlyty savo
darbuotojams i$¢jimo i§ darbo atveju.

Remdamasi minéta Hay Group ataskaita, kita tarptautiné
ekonomikos ir antimonopoliniais klausimais konsultuo-
janti jmoné Charles River Associates International (CRA
International) parengé galuting ataskaitg, kurioje apskai-
Ciavo OTE patiriamas papildomas islaidas, palyginti su
jos konkurentais privaciame sektoriuje, t. y. su nuolatinio
darbuotojo statusu ir didesniais atlyginimais susijusias
islaidas.

Toliau nurodomos ataskaity

iSvados.

pagrindinés  skirtingy

(1) Siems darbuotojams, kadangi pagal SIPS gaunama pensija prilygty

=

jy dabartiniam atlyginimui, sistema néra tokia patraukli, palyginti su
darbuotojais, nepasiekusiais auksciausios atlyginimy skalés ribos
(pastarieji gaus jy dabartinj atlyginima virSijancig pensija, nes jy
pensija apskai¢iuojama remiantis atlyginimu, kurj jie gauty, jeigu
toliau dirbty fiktyvaus“ stazo metais). Todél, siekiant uztikrinti
maksimaly dalyvavima SIPS, darbuotojams, jau gaunantiems maksi-
maly atlyginima pagal OTE atlyginimy skalg, yra suteikiamas papil-
domas paskatinimas ieiti i§ darbo.

Pazymétina, kad nuo 2005 m. visos savo vertybinius popierius
viesai platinancios ES bendrovés privalo sudaryti savo konsoliduota
finansing atskaitomybe pagal TFAS. Zr. 2003 m. rugséjo 29 d.
Komisijos reglamentg (EB) Nr. 1725/2003, priimantj tam tikrus
tarptautinius apskaitos standartus pagal Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentg (EB) Nr. 1606/2002, OL L 261, 2003 10 13,

p- 1.

()

*)

*)

¢) KMPG 2005 m. TFAS patvirtinimas: nominali SIPS verté

Remiantis 2005 m. OTE patvirtinta atskaitomybe, numa-
tomos bendros SIPS islaidos mokéjimy pozitriu yra
1161 827 920 EUR. Apskaiciuota SIPS grynoji dabartiné
vert¢ (GDV) yra 939 607 196 EUR (2)). Si suma gauta
sumazinus nominalig SIPS verte, pritaikius 3 % diskonto
norma, dél kurios nominali suma sumazéja 67,7 mln.
EUR (??), ir nejtraukus 154,4 min. EUR sumos, susijusios
su zalos atlyginimo garantijomis, jau jtrauktomis |
2004 m. OTE finansing atskaitomybe (1 161,8 — 67,7 —
154,4 = 939,6). Taciau patvirtintoje SIPS GDV (939,6
mln. EUR) neatsizvelgiama | mokestines lengvatas, kurias
OTE gauna pagal bendroviy mokescio jstatyma (Zr. toliau
CRA ataskaitos duomenis).

d) Hay Group ataskaita: palyginimas su kitomis Graikijoje ir
ES veikianciomis SIPS

Hay Group ataskaitoje surinkti jvairiy Graikijos ir kity
Europos valstybiy bendroviy, kurios pastaraisiais metais
buvo priverstos mazinti etaty skaiciy, duomenys. Hay
Group istyré daugiau kaip 40 jvairiy Graikijos kapitalo
organizacijy arba daugianacionaliniy kompanijy vietos
atstovybes. Hay ataskaita patvirtina Graikijos valdZios
institucijy ankstesniuose argumentuose pateiktas prie-
laidas, visy pirma, kad: a) Graikijoje arba kitur Europoje
néra iSankstinio i$¢jimo i pensijg sistemos, kuria galima
bity palyginti su OTE sistema (t. y. SIPS, padengianti
struktiirines iSlaidas, kurias patiria OTE, pavyzdziui, su
nuolatinio darbuotojo statusu ir fiksuotais dideliais atly-
ginimais susijusias iSlaidas, ir b) vidutiniai iSeitiniy
kompensacijy paketai, kuriuos sitlo jprastos privaciy
bendroviy SIPS, i§ tiesy yra 1,5 karto didesni uz jstatymo
nustatyta kompensacija, visy pirma kalbant apie 51 mety
amziaus grupe (¥).

e) CRA ataskaita: OTE papildomy islaidy apskaiciavimas

Remdamasi minétais tyrimais, CRA International apskai-
Ciavo iSlaidy, kurias OTE patirs dél SIPS jgyvendinimo
visy 5 494 darbuotojy atzvilgiu, GDV.

GDV rodo SIPS rinkos verte, t. y. sumg, kuria OTE turéty sumokeéti

treciajam asmeniui, jeigu Sis treciasis asmuo perimty OTE parei-
gomis, susijusiomis su SIPS.

Reikia priminti, kad savo ankstesnése pastabose, pateiktose 2005 m.
gruodzio 20 d., Graikijos valdzios institucijos tuo metu, kai buvo
apskaiciuota 1161,0 mln. EUR nominali SIPS verté, apskaiciavo
863 mln. EUR SIPS GDV, pritaikiusi OTE SVKK (svertiné vidutiné
kapitalo kaina) 7,83 % diskonto norma.

Zr. 13 i$nasq.
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(63)  Apskai¢iuojant SIPS GDV, pagrindinis aspektas buvo
tinkamos diskonto normos taikymas. CRA International
pripazista, kad pagrindinis Siuolaikiniy finansy principas
yra tas, kad diskonto norma, taikoma bet kuriam pinigy
srautui, turéty bati susijusi su tam pinigy srautui
badingos sisteminés rizikos lygiu. CRA International
mano, kad tinkama taikyti bendrovés sverting viduting
kapitalo kaing (SVKK), kurig ekonomistai taiko daugeliu
atvejy (24).

(64) Taciau CRA International laikosi nuomonés, kad Siuo
atveju sisteminiy iSlaidy jnasas | iSlaidas, patiriamas dél
SIPS, yra nedidelis ir nereikSmingas. Taip yra todél, kad:
a) OTE darbuotojy atlyginimai kinta pagal grieztai nusta-
tyta skale, o tai labai sumazina netikruma, susijusj su
atlyginimy poky¢iais laikui bégant, ir b) bet koks ilgesnj
laikg galintis i8likti netikrumas néra susietas su OTE
veiklos rezultatyvumu (metinis darbo uzmokescio didé-
jimas néra susietas su OTE bendru ekonominiu rezulta-
tyvumu). Taigi, kaip teigia CRA International, tinkama
diskonto norma turéty atspindéti turimag nerizikingy
vertybiniy popieriy graza. Nurodydama kaip pavyzdj
desimties mety 2,1 mlrd. EUR vertés obligacijas, kurias
2005 m. birzelio 7 d. (SIPS metais) Graikijos valdZios
institucijos iSplatino aukcione esant 3,41 % svertinei
vidutinei grazos normai, ir penkeriy mety 1,68 mlrd.
EUR vertés obligacijas, i$platintas aukcione vienu ménesiu
veliau, esant 2,71 % svertinei vidutinei grgzos normai,
CRA International nurodo apytiksliai 3 % bazing nerizi-
kinga palikany norma suéjus visiems iSpirkimo termi-
nams (2°).

(650 Remdamasi Siomis prielaidomis, CRA International apskai-
¢iavo 1086,2 mln. EUR SIPS GDV. Priesingai KPMG
apskaiciavimams (zr. 60 punkta), CRA International
apskaiCiavimuose neatsizvelgiama | OTE 2004 m. atskai-
tomybe jau jtrauktus 154,4 mln. EUR, nes jiems netai-
komi auditoriui galiojantys apribojimai. Be to, atsizvel-
giant | tai, kad pagal Graikijos bendroviy jstatyma i3
visy OTE SIPS mokéjimy iSskaiciuojamas bendroviy
mokestis, CRA International apskaiciavo, kad reali SIPS
GDV verté atskaicius mokescius yra 784,3 mln. EUR (%9).

(66) Remdamasi minéta suma atskai¢ius mokescius, CRA
International apskaiciavo iSlaidas, kurias OTE baty paty-
rusi, jeigu biity privati bendrové. Siuo tikslu CRA Inter-
national daré prielaida, kad: a) pagal Hay Group ataskaitoje

(** Tokio paties pozitrio laikési Graikijos valdzios institucijos savo
2005 m. lapkricio 4 d. pastabose.

Siuo atzvilgiu CRA International duomenys atitinka KPMG patvir-
tintag OTE atskaitomybe, kurig tikrindama KPMG taiké 3 % diskonto
norma.

Kadangi KPMG privaléjo patikrinti tik OTE saskaitas neatskaicius
mokesciy, ji neturéjo apskaiciuoti nominalios SIPS GDV atskaicius
mokescius.

(25

(26

=

(67)

(68)

(69)

padarytas i$vadas, privati bendrové jprastomis aplinky-
bémis sitlyty paketa, kuris 1,5 karto virSija jstatyme
nustatyta iSeiting kompensacija, ir kad b) remiantis
2004 m. KPMG atlikto Graikijos Siuolaikiniy technologijy
sektoriaus kompensacijy ir i$moky tyrimo duomenimis,
§i procentiné dalis biity taikoma atlyginimams, kurie yra
33 % mazesni uz mokamus OTE. Remiantis prielaida,
kad OTE pasidilyty paketa, sudarantj 150 % istatyme
nustatyto reikalavimo, taciau su privataus sektoriaus atly-
ginimais, t. y. 33 % maZesniais uz OTE mokamus atlygi-
nimus, CRA International padaré i§vada, kad privati bend-
rové (i§skyrus OTE), igyvendindama SIPS, biity patyrusi
islaidy, kurios atskai¢ius mokescius bity 314,4 mln. EUR
dydzio.

Remdamasi SIPS dabartinés vertés (DV) atskaicius mokes-
¢ius (784,3 min. EUR) palyginimu su OTE islaidomis,
kurias ji patirty biidama jprasta privati bendrové (314,4
mln. EUR), CRA International apskaiciavo, kad OTE,
igyvendindama SIPS, papildomai patirs 469,9 mln. EUR
islaidy ().

Kad tyrimas bty kuo i§samesnis, CRA International taip
pat apskai¢iavo OTE galimas patirti papildomas ilaidas
pagal du scenarijus. Pirmasis scenarijus grindziamas
didesne OTE SVKK diskonto norma (7,8 %). Pagal §
scenarijiy papildoma nasta sumazinama iki 390,4 mln.
EUR. Pagal antraji scenarijy daroma prielaida, kad mokes-
Cial neisskaic¢iuojami. Pagal §j scenarijy papildoma nasta
padidéja iki 540,2 mln. EUR, taikant OTE SVKK, ir iki
643,4 min. EUR, taikant nerizikingg 3 % diskonto
norma.

f) Su darbo jéga susijusiy arba kity pranasumy nebuvimas

Remdamosi Atény universiteto profesoriaus Levancio
atliktu tyrimu, Graikijos valdZios institucijos pabrézia,
kad OTE nepatiria jokiy su darbo jéga susijusiy prana-
$umy. Kalbant konkre¢iau, Graikijos valdZios institucijos
patvirtina, kad OTE néra atleista nuo nedarbo draudimo
jmoky mokéjimo (2%). Bet kuriuo atveju remdamosi
sprendimu Combus Graikijos valdzios institucijos gincija,
kad Teisingumo Teismo tyrimas neapémé struktdriniy
pranaSumy buvimo ir Komisija jy netyré vertindama
pagalbos, kurig Pranciizija suteiké EDF, suderinamuma.

(¥) Sios papildomos islaidos suskirstytos taip: OTE nasta dél nuolatinio
statuso: 322,9 min. EUR ir OTE nasta dél didesniy atlyginimy:
147,0 mln. EUR.

(*%) Graikijos valdzios institucijy teigimu, OTE, kaip ir visos kitos priva-

¢ios bendrovés, moka privalomasias darbdavio nedarbo draudimo
jmokas, kurias reikalaujama mokéti pagal galiojancius socialinio
draudimo teisés aktus. Tai sudaro 2,76 %, o papildomus 1,33 %
moka darbuotojas.
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(70)

(73)

(74)

Kalbant apie pranasumus, kuriy OTE gali turéti dél praei-
tyje uzimtos monopolinés padéties, Graikijos valdzios
institucijos primena, kad fiksuotojo rysio rinka buvo
visiSkai liberalizuota nuo 2001 m., ir OTE buvo taikomas
platus ex ante reguliavimas pagal galiojancius teisés aktus
elektroniniy rysiy paslaugy ir tinkly srityje. Dél naciona-
linés reguliavimo institucijos Graikijos telekomunikacijy
ir pasto komisijos (EETT) OTE taikyty priemoniy, susi-
jusiy su fiksuotomis rinkomis, i rinka atéjo konkuren-
cingi alternatyvias paslaugas teikiantys operatoriai ir dél
to OTE prarado rinkos dalj.

@) Graikijos valdzios institucijy siiilomas jsipareigojimas

Savo atsakyme Graikijos valdzios institucijos grindzia
savo apskaiCiavimus OTE akcijy kaina uzdarymo dieng,
t. y. 2006 m. balandzio 25 d., yra 17,98 mln. EUR. Taigi
2006 m. balandzio 25 d. 4% OTE akcijy atitiko 353
mln. EUR akcijy verte. Todél Graikijos valstybés jnaso j
SIPS verté nuo 2006 m. balandzio 25 d. buvo 25 %
mazesné uz 469,9 min. EUR suma, kuri atitinka papil-
domas SIPS islaidas.

Taciau, atsizvelgiant | tai, kad OTE akcijy kaina Atény
vertybiniy popieriy birZoje svyruoja, jeigu visa 4 % OTE
akcinio kapitalo verté virsyty papildomas OTE patiriamas
islaidas, Graikija aiSkiai jsipareigoja pakeisti jstatymo Nr.
3371/2005 74 straipsnj, kad atitinkamai apriboty vals-
tybés finansinj jnasa.

h) Atsakymas j treciyjy Saliy pastabas

Graikijos valdZios institucijos pabrézia, kad pagal Grai-
kijos bendroviy jstatymo Nr. 2190/1920 34 straipsnj
visuotinis susirinkimas neturi kompetencijos priimti
valdymo sprendimy; tokia kompetencija turi direktoriy
valdyba (OTE istaty 9 straipsnio d punktas). Todél SIPS
buvo aptarta ir sprendima dél jos priémé bendrovés
direktoriy valdyba, o véliau su ja buvo supazindinti insti-
tuciniai investuotojai.

Graikijos valdzios institucijos gincija, kad pastabos dél to,
kad Graikijos valstybé kiekvienais metais padengia dalj
TAP-OTE deficito, yra pagristos neteisingu Graikijos
socialinio  draudimo  sistemos suvokimu. Graikijos
valdzios institucijos kartoja, kad pagrindinis OTE darbuo-
tojy pensijy fondas TAP-OTE yra savarankiskas juridinis
asmuo, reglamentuojamas vieSosios teisés taip pat, kaip ir
kiti Graikijos pensijy fondai. Jis turi savo direktoriy
valdyba, administracija, biudzeta ir finansy skyrius.
Beveik visi veikiantys pensijy fondai yra reglamentuojami
vieSosios teisés ir yra nepriklausomi nuo bendroviy,
kuriose dirba darbuotojai, yra valdomi savarankiskai ir
néra pelno siekiantys. Teis¢ j pensija garantuoja Graikijos
Konstitucija (25 straipsnis). Pagrindinés Graikijos socia-
linio draudimo sistemos ypatybés yra jos privalomas,
viesas ir visuotinis pobiidis. Taigi Graikijos pensijy
sistema yra pagal einamyjy iSlaidy principg veikianti
sistema. [vairiy vieSosios teisés reglamentuojamy fondy
deficitg finansuoja ne darbdaviai arba darbuotojai, o vals-

(76)

(77)

tybé, kuri turi konstitucing pareiga garantuoti, kad visos
pensijos buty visiskai iSmokétos.

Nuo 1994 iki 2001 m. nors biidama valstybés kontro-
liuvojama privatinés teisés reglamentuojama bendrove,
visiSkai nepriklausoma nuo viesosios teisés reglamentuo-
jamo pensijy fondo TAP-OTE, ad hoc teisés aktais ir
kolektyvinémis darbo sutartimis OTE buvo jpareigota
padengti TAP-OTE deficitg ir, vadinasi, valstybés vardu
jgyvendinti tam tikros riisies socialinio draudimo sistema.
OTE jpareigojimas padengti toki TAP-OTE ad hoc deficita
dar labiau padidino jos su atlyginimais nesusijusias
islaidas, palyginti su jos konkurentais ir naujais rinkos
dalyviais, ir dél to bendrové atsidiiré aiskiai nepalankioje
padétyje.

Kalbant apie tariamus prana§umus, kuriais OTE naudojosi
deél savo ankstesnés monopolinés padéties, Graikijos
valdZios institucijos pabrézia, kad nuo 2001 m. Graikijos
telekomunikacijy rinka buvo visiskai liberalizuota ir jai
taikoma ex ante norminé nacionalinés reguliavimo insti-
tucijos EETT prieziara. Dél tariamai piktnaudziaujamo
OTE elgesio turéty buti sprendZiama pagal tam tikras
konkreciam sektoriui skirtas naujy teisés akty taisykles
ir atitinkamus jy nurodymus. Graikijos valdZios institu-
cijy atveju kompensaciniy priemoniy, kurios yra
badingos visiskai liberalizuotai rinkai, negali bati
prasoma visiskai kitokiu badu, t. y. valstybés priemoniy,
kurios yra i$imtinai susijusios su darbu, vertinti kaip vals-
tybés pagalba.

Galiausiai Graikijos valdzios institucijos kaip neteisinga
atmeta treCiosios Salies tvirtinima, kad OTE yra atleista
nuo reklamos mokescio, o kitos Graikijos bendrovés
privalo ji mokeéti. Nors pagal jstatymo Nr. 1264/1982
19 straipsnio 2 dalj vieSosios jmonés arba komunalinés
tarnybos (kaip OTE) yra atleistos nuo reklamos mokescio,
visai neseniai Pirmosios instancijos administracinis
teismas savo sprendime (sprendimas 9564/2005) isais-
kino, kad jstatyme Nr. 1264/1982 vartojamos ,vieSosios
paslaugos” ir ,komunaliniy tarnyby“ savokos reiskia, kad
ne tik OTE, bet ir kiekvienas telekomunikacijy operato-
rius yra atleistas nuo reklamos mokescio (*°), nepaisant
to, ar jo statusas yra vieSoji, ar privati bendrové (*9).

(*%) Graikijos valdzios institucijos taip pat teigia, kad neseniai priimto

jstatymo Nr. 34702006 24 straipsnyje aiskiai nustatyta, kad OTE ir
kitiems rysio paslaugy teikéjams nebesuteikiamas specialus statusas,
pagal kurj jie igyja teis¢ bati atleisti nuo reklamos mokescio. Pagal
istatyma Nr. 1264/1982 vieSosios bendrovés arba komunalinés
tarnybos yra atleidziamos nuo reklamos mokescio tik tuo atveju,
jeigu jy akcinio kapitalo absoliuti dauguma priklauso Graikijos vals-
tybei. Atitinkamai OTE ir visi kiti telekomunikacijy paslaugy teikéjai
Siuo metu privalo mokéti reklamos mokestj.

Graikijos valdzios institucijos mano, kad administracinis teismas
padaré i$vada, kad bendroves priskyrimas vieSajai komunalinei
tarnybai néra susijgs su jos teisiniu statusu arba teisiniu pagrindu,
kuriuo remdamasi ji veikia, taciau priklauso tik nuo jos teikiamy
paslaugy pobudzio. Todél to teismo teigimu, visuomenei gyvybiskai
svarbias prekes ir paslaugas, pavyzdziui, telekomunikacijy, vanden-
tiekio ir energijos tiekimo paslaugas sitilancios jmonés yra komu-
nalinés tarnybos.
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VL. PAGALBOS VERTINIMAS a) Privataus investuotojo principo laikymasis
Pagalbos buvimas (84)  Laikantis teismy praktikos nustatyty reikalavimy, siekiant
nustatyti, ar Graikijos valdZios institucijy finansinis jnasas
(78)  EB sutarties 87 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad vals- OTE SIPS islaidoms padengti gali bati laikomas atitin-
tybés narés arba i§ jos valstybiniy iStekliy bet kokia kanciu jprastomis rinkos salygomis veikianc¢io privataus
forma suteikta pagalba, kuri, palaikydama tam tikras investuotojo elgesi, biitina apsvarstyti, ar panaSiomis
jmones arba tam tikry prekiy gamyba, ikraipo konku- aplinkybémis valstybés dydzio privatus investuotojas
rencijg arba gali ja iSkraipyti, yra nesuderinama su bend- buty galéjes suteikti panasy finansinj inasa, konkreciai
raja rinka, kai ji daro jtaka valstybiy nariy tarpusavio 4% OTE akcijy vertés jnasa (*!).
prekybai.
(79)  Konstatavimas, kad nacionaliné priemoné yra valstybés
pagalba, reiskia, kad yra jvykdytos visos Sios trys salygos: . o o o
a) priemone suteiké valstybé naré i valstybiniy istekliy (85)  Siuo atzvilgiu rfflkla .dary'tluskl.rtun?a[ tarp isipareigojimy,
bet kokia forma; b) pranaSumas yra pasirinktinis; ir kuriuos valstybé turi prisiimti kaip be.nfirqves akc1vr.11o
¢) priemoné iskraipo arba gali iskraipyti konkurencija ir kap#aloﬁ sav1'n.1r1ke,. 1r“valstybes, kaip VIeS0810s vale}o§
padaryti jtakos valstybiy nariy tarpusavio prekybai. institucijos, sipareigojimy (*?). Kadangi OTE yra akcine
bendrove, Graikijos valstybé, kaip pagrindinés jos akcinio
kapitalo dalies savininké, baity atsakinga uz bendrovés
skolas iki likvidacinés jos turto vertés. Socialinio drau-
dimo ir kitus su darbo teise susijusius isipareigojimus
(80) Siuo atveju negincijama, kad tiek, kiek valstybé siiilo paprastai VykdO.Pa.tl bendrove, o ne jos ak§1n1nk§1;.Be
Jeisti TAP-OTE 4 % OTE akeiiu. kaip inaa visu bend- to, reikéty pabrézti, kad OTE néra bendrové, kuri $iuo
pereist A By KCUW, KaIp jnasg visy iria finansiniy sunkumy arba kuri negali pati
rovés SIPS islaidy atzvilgiu, priemoné yra susijusi su vals- .melt:é p-atf{rla [NaAnSINIy sunkumy arve % IPp
tybiniais iStekliais. Valstybés turimi 4 % OTE akcijy yra ivykdyti finansiniy jsipareigojimy, prisiimty pagal SIPS.
finansinés vertés turintis turtas. Sis turtas yra perlei-
dziamas be jokio atlygio rinkos kaina. Dél to priemoné
yra valstybiniy iStekliy perdavimas.
(86)  Todel i isipareigojimus, kylancius i§ islaidy, susijusiy su
(81) Be to, nors tiesioginis pagalbos gavéjas yra TAP-OTE, iSeitinémis kompensacijomis, mokamomis i§ anksto isei-
vieSosios teisés reglamentuojamas pensijy fondas, suda- nant j pensija, ir kity susijusiy i$moky darbuotojams
rantis dalj platesnés Graikijos socialinio ~draudimo mokéjimu, negali bati atsizvelgta, siekiant taikyti priva-
sistemos, tikrasis pagalbos gavéjas yra OTE, nes bendrové taus investuotojo principa (*3).
atleidziama nuo dalies su nagrinégjamos SIPS susijusiy
socialinio draudimo jsipareigojimy. Né vienai kitai bend-
rovei néra suteikiamas toks pranasumas. Todél priemoné
yra pasirinktinio pobudzio.
(87)  Be to, joks kitas akcininkas, iSskyrus Graikijos valstybe,
(82) Taip pat negincijama, kad OTE, kaip valstybés mastu _riep_risidéjo prie papil_domq OTE r_e_struktﬁrizavim'o plano
veikiantis tinklo operatoré, teikia elektroniniy rysiy tinklo 1sla?d111, nors planuo]ama§ pagercjgs OTE pelningumas
prieiga ir paslaugas, jskaitant tarptautiniy elektroniniy Fulr;tq I?Iretl natvlfios.wsw?ni 1n.ve§tu0t01‘ar.rhls, nedarar.lt
rysiy paslaugas, todél bet kokia jai suteikta pagalba gali jokio skirtumo. Siomis aplin ybe.:mlvs' G.I‘alkIJOS va.IStybes
turéti jtakos valstybiy nariy tarpusavio prekybai. ,elgesys sky}*e§1 fuo k1t}g OTE privaciy investuotojy. Net
jeigu speciali valstybés, kaip didZiausios akcininkés,
padétis galéty pateisinti kitokj elgesi, paprastai tikimasi,
kad, kai vienas i§ bendrovés akcininky suteikia finansing
parama, o kiti nesuteikia paramos tokiu paciu badu, toks
(83) Taciau dél klausimo, ar 3is valstybés jnasas suteikia akcininkas gaus tam tikrg kompensacijg, pavyzdziui, gaus

pranasuma OTE, kuris iSkraipo arba gali iskraipyti konku-
rencija, Graikijos valdZios institucijos gincija: a) kad jos
veiké kaip privatus investuotojas, b) kad priemoné nesu-
teikia OTE pranasumo, nes ji tik kompensuoja OTE
struktdrinius trikumus, atsiradusius dél de facto nuola-
tinio jos darbuotojy statuso ir didesniy iSlaidy atlygini-
mams, kurias ji patiria dél iki liberalizavimo priimty jsta-
tymy nustatyty reikalavimy.

daugiau bendrovés turto arba panasiai. Taciau $iuo atveju
valstybé negauna jokios kompensacijos, kuri virSyty visy
kity bendrovés investuotojy kompensacija.

(") Bylos C-305/89 Italija pries Komisijg (1991) Rink. p. 1-1603
19 punktas.

(*?) Sujungty byly C-278/92, C-279/92 ir C-280/92 Ispanija pries Komi-

sijg [1994] Rink. p. [-4103 22 punktas.

(**) Minétos bylos C-305/89 22 punktas.
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(88)  Tai, kad OTE akcijy kaina padidéjo nuo SIPS paskelbimo, buvo pasalinti struktiirinj combus trikuma kity priva-

(89)

(90)

nebatinai reiskia, kad valstybés finansinis jnasas vien dél
Sios priezasties turéty bt laikomas atitinkanciu privataus
investuotojo principa. I§ tikryjy tikétina, kad bet koks
valstybés finansinis jnaSas, skirtas pagerinti bendrovés,
kurios akcijos kotiruojamos birzoje, finansing padéti,
taip pat padidins jos akcijy kaing, nepaisant to, ar toks
jnaSas gali bati vertinamas kaip valstybés pagalba Sutar-
ties 87 straipsnio 1 dalies pozitriu.

Dél visy minéty priezasciy reikéty atmesti Graikijos
valdzios institucijy argumenta, kad valstybés jnaSas SIPS
islaidoms padengti atitinka privataus  investuotojo

principa.

b) Ekonominio pranasumo nebuvimas

Pagal nusistovéjusig teismy praktika, pagalbos savoka
apima valstybés institucijy suteikiamus pranaSumus,
kurie jvairiais biidais sumazina iSlaidas, paprastai jtrau-
kiamas j jmonés biudzetg (*4). Teisingumo Teismas $iuo
klausimu yra pripazings, kad dalinis jmonei tenkanciy
socialiniy i8laidy sumazinimas yra pagalba Sutarties 87
straipsnio 1 dalies pozitiriu, jeigu ta priemone siekiama i3
dalies atleisti t3 jmong nuo finansiniy islaidy, atsiran-
danciy jprastai taikant bendrg socialinio draudimo
sistemg, nesant jokio tokio atleidimo pateisinimo,
remiantis tokios sistemos pobudziu arba bendra struk-
tara (3).

Graikijos valdZios institucijos gincija, kad dalinis OTE
SIPS iSlaidy sumazinimas suteikia pranasumg bendrovei
ir daro poveikj konkurencijai, remdamosi tuo, kad juo
pasalinamas OTE struktdrinis trikumas, ir uZztikrinama,
kad bendrovei bus taikomos tokios pacios ir ne tokig
didel¢ nastg nustatancios darbo teisés nuostatos, kaip ir
bet kuriai kitai Graikijos elektroniniy rysiy rinkoje
veikian¢iai bendrovei taikomos nuostatos. Siuo atzvilgiu
Graikijos valdZios institucijos rémési Pirmosios instan-
cijos teismo priimtu sprendimu Combus. Sioje byloje
Pirmosios instancijos teismas nustaté, kad (valstybés)
priemoné, kuri buvo ,nustatyta siekiant pakeisti privilegi-
juota ir brangiai kainuojantj combus dirbanciy tarnautojy
statusg pagal sutartj dirbanciy darbuotojy statusu,
panasiu i ta, kurj turi kity su combus konkuruojanciy
autobusy transporto jmoniy darbuotojai“, nebuvo vals-
tybés pagalba, nes ,(Danijos vyriausybés) ketinimas

(*4 Inter alia Zr. sprendimg byloje 30/59 De Gezamenlijke Steenkolen-

mijnen in Limburg pries High Authority, (1961) Rink. p. 1; sprendimo
byloje C-387/92 Banco Exterior de Espafia (1994) Rink. p. -877 13
punkta; sprendimo byloje C-241/94 Pranciizija pries Komisijg (1996)
Rink. p. I-4551 34 punktg; ir sprendimo byloje C-256/97 DM
Transport (1999) Rink. p. [-3913 19 punktg.

(*°) Bylos 173(73 Italija pries Komisijg (1974) Rink. p. 709 15 punkts;

tuo paciu klausimu zr. bylos C-301/87 Pranciizija pries Komisijg
(1990) Rink. p. I-307 41 punkta.

92)

(93)

(94)

¢iame sektoriuje veikianciy jos konkurenty atzvilgiu® (*9).

Siuo atzvilgiu reikéty pazyméti, kad Teisingumo Teismas
nepatvirtino sprendime Combus padarytos i$vados. Tam
tikruose Teisingumo Teismo sprendimuose pasisakoma
pries  prielaida, kad kompensacijos struktiiriniam
trikumui pasalinti suteikimas reiskia, kad priemoné
negali bati laikoma pagalba. Pagal savo nusistovéjusig
praktika Teisingumo Teismas yra nusprendgs, kad mastas,
kuriuo priemoné yra laikoma pagalba, turi bati nusta-
tomas pagal priemonés pasekmes, o ne pagal jos prie-
zastis arba tikslus (*’). Teisingumo Teismas taip pat yra
nusprendes, kad bet kokia priemoné, kuria jmoné atlei-
dziama nuo i8laidy, kurios paprastai yra jtraukiamos i jos
biudzety, yra valstybés pagalba (33). Teisingumo Teismas
isaiskino, kad tai apima, pavyzdziui, su darbuotojy atly-
ginimu susijusias iSlaidas (*°). AtsiZvelgdamas | Siuos
svarstymus, Teisingumo Teismas atmeté pozidirj, kad
priemoné nesuteikia pranasumo jmonei vien todél, kad
ji kompensuoja tam tikra trikuma, kurj ta jmoné patyré
praeityje (*0).

Tiesa yra tai, kad OTE taikomi darbo teisés aktai skiriasi
nuo bet kuriai kitai privaciai bendrovei Graikijoje
taikomy darbo teisés akty, nes nuolatinis OTE darbuotojy
statusas ir didesni jy atlyginimai negali bati pakeisti,
nebent bty priimti nauji teisés aktai, kuriais bty
iSreikstas sutikimas, kurio reikalaujama i§ OTE darbuo-
tojy. Apskritai OTE taikomos darbo teisés normos padi-
dina jos darbo ir socialinio draudimo islaidas ir atima i§
bendrovés laisve, kuria naudojasi kitos konkuruojancios
bendrovés darbo islaidy restruktiirizavimo pagal vyrau-
jancias rinkos salygas srityje.

Siuo atzvilgiu Sis atvejis turi daug panasumy su spren-
dime Combus nagrinétu atveju. Sprendime Combus
Danijos valstybé skyré kompensacija ne atitinkamai bend-
rovei, bet joje dirbantiems tarnautojams. Panasiai Grai-
kijos valstybé kompensuoja ne OTE, o darbuotojy pensijy
fondo pajamy praradimg dél iSankstinio i$¢jimo | pensija.
Kaip ir sprendime Combus, nuolatinis OTE darbuotojy
statusas yra privilegijuotas ir brangiai kainuojantis*
statusas, palyginti su privataus sektoriaus darbuotojy
statusu. Kaip ir sprendime Combus, Graikijos valdZios
ketinimas yra pasalinti ,OTE struktiirinj trikuma, paly-
ginti su privaciame sektoriuje veikianciais jos konkuren-
tais".

(*%) Minétos bylos T-157/01 57 punktas.

(*’) Bylos 173/73 Italija pries Komisijg (1974) Rink. p. 709 13 punktas;

bylos C-310/85 Deufil (1987) Rink. p. 901 8 punktas; bylos C-
241/94 Pranciizija pries Komisijg (1996) Rink. p. [-4551 20 punktas.

(*%) Bylos C-387/92 Banco Exterior (1994) Rink. p. 1-877 13 punktas;

bylos C-241/94 Pranciizija pries Komisijg (1996) Rink. p. [-4551 34
punktas.

(*%) Bylos C-5/01 Belgija pries Komisijg (2002) Rink. p. -1191 39

punktas.

(*%) Bylos C-30/59 Gezamenlijke Steenkolenmijnen [1961] Rink. p. 3

29-30 punktai; bylos 17373 Italija pries Komisijg [1974] Rink. p.
709 12-13 punktai; bylos C-241/94 Pranciizija pries Komisijg [1996]
Rink. p. I-4551 29 ir 35 punktai; bylos C-251/97 Pranciizija pries
Komisijg [1999] Rink. p. [-6639 40 ir 46—47 punktai; taip pat Zr.
bylos
54 punkta.

T-109/01 Fleuren Compost [2004] Rink. p. I1-127
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(95  Be to, kaip buvo sprendime Combus, valstybés isikisimu (101) Nors, kaip pazyméta 93 punkte, OTE taikomos darbo

(98)

(99)

(100)

nesiekiama kompensuoti arba sumazinti OTE praeityje
prisiimtus  jsipareigojimus pensijy srityje, atsiradusius
tuo laikotarpiu, kai bendrovei pradéti taikyti sui generis
darbo teisés aktai (praeityje prisiimti jsipareigojimai),
taCiau juo tik siekiama sulyginti OTE padétj su privataus
sektoriaus konkurenty padétimi basimy su pensijomis
susijusiy teisiy srityje.

Siomis aplinkybémis Komisija taip pat pazymi, kad
faktinis ir teisinis bylos kontekstas rodo daugelj ypatybiy,
panasiy i sprendimo Combus aplinkybes.

Pirma, sprendime Combus Danijos valdZios institucijy
kompensacija siekta palengvinti planuojama bendrovés
statuso pakeitima i§ vieSosios j privacia bendrove, dél
to Danijos Vyriausybé pasitlé pinigines kompensacijas
(priemokas) Combus darbuotojams, kuriy statusas turéjo
pasikeisti i§ valstybés tarnautojy j pagal privacios teisés
reglamentuojamas sutartis dirban¢iy darbuotojy statusa.
Taciau OTE tapo akcine bendrove 1994 m., ir valstybé
tuo metu nesiémé jokiy tinkamy priemoniy, kad bend-
rovei taikomos darbo teisés taisyklés biity suderintos su
jprastai akcinei bendrovei taikomomis darbo teisés taisy-
klémis. Valstybé taip pat nejsikiSo 2001 m., kai OTE
prarado savo iSimting teis¢ teikti fiksuoto balso rysio
paslaugas ir Graikijos elektroniniy rysiy rinka buvo
visiskai liberalizuota.

Siuo atzvilgiu néra nejmanoma, kad dél didelio darbuo-
tojy skaiCiaus OTE, ypac svarbiausiais metais prie§ ir i
karto po liberalizavimo, galéjo uztikrinti ir iSlaikyti savo
esama dominuojancia padétj ir toliau veikti beveik
visuose elektroniniy rysiy rinkos segmentuose.

Be to, kaip nurodyta 93 punkte, EB sutarties 87
straipsnio 1 dalyje esanti pagalbos sgvoka apima tik prie-
mones, kurios palengvina nasta, paprastai jtraukiamg |
jmonés biudZzeta, ir kuri turi bati laikoma ekonominiu
pranasumu, kurio ji gavusi jmoné nebiity igijusi jpras-
tomis rinkos salygomis (*!).

Siuo atzvilgiu reikéty priminti, kad pagal teismy praktikg
jmoniy islaidos, atsirandancios dél darbdaviy ir profesiniy
sajungy sudaryty kolektyviniy sutaréiy, kuriy jmonés
privalo laikytis dél to, kad jos prisijungé prie ty sutarciy
arba dél to, kad tos sutartys joms pradétos taikyti pagal
teisés aktus, yra iSlaidos, pagal savo pobudj jtraukiamos i
jmoniy biudzeta (*?).

(*1) Bylos 17373 Italija pries Komisijg (1974) Rink. p. 709 26 punktas;
bylos C-387/92 Banco Exterior de Espafia (1994) Rink. p. I-877 12 ir
13 punktai; ir bylos C-280/00 Altmark Trams ir Regierungsprasidium
Magdeburg (2003) Rink. p. 1-9919 84 punktas ir joje mineti spren-
dimai.

(*?) Bylos C-482/99 Pranciizija pries Komisijg (2002) Rink. p. 1-4397 40
punktas.

(102)

(103)

(104)

(105)

teisés taisyklés i§ tiesy yra jprastos iki Siol visoms kitoms
privac¢ioms bendrovéms Graikijoje taikomos darbo teisés
iSimtis, ir OTE darbuotojams garantuotas nuolatinis
statusas bei dideli atlyginimai i§ tiesy atsirado ne dél
laisvai sudarytos kolektyvinés sutarties, o dél to, kad
juos bendrovei nustaté pati valstybé, Komisija pazymi,
kad Graikijos valdzios institucijos niekada nuo to laiko,
kai OTE akcijos pradétos kotiruoti birZoje, nenurodé¢, kad
OTE jsipareigojimai darbo teisés srityje neturéjo bti
jtraukti | jprasta bendrovés biudzeta arba kad valstybé
turéty kompensuoti OTE papildomas islaidas, patirtas
dél jstatymo nustatyto nuolatinio darbuotojy statuso
arba dideliy atlyginimy. Taip pat OTE vertybiniy popieriy
vertés nustatymas buvo pagristas prielaida, kad dél nuola-
tinio darbuotojy statuso ir dideliy atlyginimy OTE pati-
riamos iSlaidos paprastai yra jtraukiamos | OTE biudzZeta.

Po $iy svarstymy, iSnagrinéty kartu su sprendime Combus
padarytomis i§vadomis, paaiskéjo, kad nagrinégjama prie-
moné gali bati laikoma pagalba. Taciau Siuo klausimu
nereikia imtis tolesniy priemoniy, nes dél toliau i§samiai
nurodyty priezas¢iy priemoné bet kuriuo atveju yra sude-
rinama su bendraja rinka pagal Sutarties 87 straipsnio
3 dalies ¢ punkta.

VI. PAGALBOS SUDERINAMUMAS SU BENDRAJA
RINKA

Komisija pazymi, kad planuojamas valstybés jnasas,
skirtas kompensuoti OTE SIPS islaidas, sudaro platesnio
Graikijos valdzios institucijy plano restruktairizuoti OTE
taikomg darbo tvarkg dalis, siekiant garantuoti jos ilga-
laikj gyvybingumg ir pagerinti elektroniniy rysiy rinkos
veikimg. Todél SIPS yra biitinas tolesnio OTE privatiza-
vimo Zingsnis.

Todél Komisija mano, kad priemonés suderinamumo su
bendrgja rinka vertinimas turi bati tiesiogiai pagristas EB
sutarties 87 straipsnio 3 dalies ¢ punktu, kuriame nuro-
dyta, kad ,pagalba, skirta tam tikros ekonominés veiklos
rasiy arba tam tikry ekonomikos sric¢iy plétrai skatinti,
jeigu ji netrikdo prekybos salygy taip, kad priestarauty
bendram interesui®, gali bati laikoma suderinama su
bendraja rinka.

Tam, kad pagalbos priemoné buty laikoma suderinama
su bendraja rinka dél to, kad ji skatina ekonominés
veiklos rasiy arba tam tikry ekonomikos sri¢iy plétrs, ji
turi gerinti ekonominés veiklos vykdymo bitidg. Pagalba
yra suderinama pagal 87 straipsnio 3 dalies ¢ punkta tik
tuo atveju, jeigu ji netrikdo prekybos salygy taip, kad
prieStarauty bendram interesui. Vertindama Komisija
kreipia ypatingg démesj | batinumo ir proporcingumo
kriterijus (*3).

(*) Bylos T-187/99 Agrana Zucker und Stirke AG pries Komisijg (2001)

Rink. p. I-1587 74 punktas.
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(107)

(108)

(109)

(110)

a) Priemoné atitinka bendrg interesg

Dél OTE atleidimo nuo papildomy islaidy, kurias ji, kaip
buvusi valstybés jmoné, patiria dél nuolatinio darbuotojy
statuso ir dideliy jy atlyginimy, priemonés, apie kuria
pranesta, bendrove galés laisvai veikti visiskai liberalizuo-
toje elektroniniy rysiy rinkoje ir padaryti atitinkamus
pakeitimus, kad prisitaikyty prie rinkos ir kity technolo-
giniy poky¢iy, kurie turi jtakos bendrovés ilgalaikiam
gyvybingumui.

Visy pirma OTE darbuotojy skaiCiaus sumazinimas
mazdaug vienu tre¢daliu taikant SIPS, kartu gavus OTE
darbuotojy sutikima netaikyti nuolatinio statuso basi-
miems darbuotojams, vietoj to OTE pasidilant iSankstiniy
pensijy paketa, yra pagrindiniai visy OTE restruktiiriza-
vimo operacijy komponentai, kurie turéty uZtikrinti
bendrovés pelninguma, veiksmingas operacijas ir tolesnj
privatizavima. ki Siol OTE darbuotojy nuolatinis statusas,
pernelyg didelis jy skaiCius ir jiems taikoma fiksuoty
atlyginimy tvarka yra svarbiausios klititys toliau bendrove
privatizuoti ir Graikijos valstybei pasitraukti i§ OTE.

Tebevykstantis OTE pertvarkymas i§ buvusios monopo-
linés bendrovés i bendrove, kuriai bty taikomi tokie
patys teisés aktai, kaip ir bet kuriam kitam privaciam
Graikijos operatoriui, Graikijos valstybei véliau atsisakant
bendrovés kontrolés, gerina Graikijos elektroniniy rysiy
rinkos veikima, mazina patekimo j rinka ir pasitraukimo
i$ jos klititis (*4) ir yra naudingas galutiniams naudoto-
jams ilgalaikiu laikotarpiu.

Todél planuojamas Graikijos valstybés finansinis inasas,
skirtas padengti SIPS islaidas, atitinka bendrg interesa.

b) Pagalba yra tinkama priemoné

Pradéjusi oficialy tyrimg, Komisija nurodé tam tikras
islygas, susijusias su dabartinés SIPS batinumu, palyginti
su kitomis ankstesnémis OTE visiskai finansuotomis SIPS.

(*4) Sios klifitys atsiranda dél to, kad iki siol patekti i Graikijos elektro-

niniy rydiy rinka jsigijus OTE neleidZia ypac nelankscios OTE
taikomos darbo salygos ir tai, kad OTE darbuotojams taikomas de
facto nuolatinis statusas, dél kurio kitos jmoniy grupés negali
perimti OTE. Kita vertus, ir dél ty paciy priezasciy, pasitraukimas
i§ rinkos, valstybei atsisakius OTE kontrolés, $iuo metu atrodo
pernelyg mazai tikétinas.

(111) Visy pirma tyrimas parod¢, kad nuo 1996 iki 2004 m.

(112)

(113)

OTE leido 8 173 darbuotojams i§ anksto iSeiti | pensija.
Tadiau Sios maZesnés metinés SIPS (vidutiniskai 900
darbuotojy per metus) buvo sidlomos tik tiems darbuo-
tojams, kurie jau buvo igije teise | pensija, bet galéjo
toliau dirbti, kol bus jvykdytos privalomo i§¢jimo |
pensija salygos (*°). Atitinkamai $ios buvusios SIPS nepri-
pazino jokio ,fiktyvaus“ jose dalyvaujanciy darbuotojy
stazo, ir todél jy negalima lyginti su dabartine SIPS jy
struktiiros ir taikymo srities poziiriu. Siuo atzvilgiu anks-
tesnés OTE igyvendintos SIPS nesiskyré nuo lygiaverciy
kity privaciy bendroviy jgyvendinty SIPS arba OTE
dabartinés ,jprastinés® SIPS (*9).

Sivo atveju SIPS, kuria baty siiloma vien iSankstinis
iS¢jimas | pensija tik teis¢ | pensija igijusiems darbuoto-
jams, bet kuriems dar nesué¢jo privalomas amzius, nebiity
nulémusi didziausio jmanomo darbuotojy dalyvavimo,
nes tam tikras skaicius reikalavimus atitinkanc¢iy darbuo-
tojy vis tiek biity pageidave toliau dirbti, kad gauty
didziausig jmanomg pensija (7).

Siomis aplinkybémis OTE sprendimas pripazinti ne
daugiau kaip septynerius ,fiktyvaus“ stazo metus visiems
darbuotojams, kurie privaléty iseiti i pensija 2005-2012
m., taigi pasidilyti jiems galimybe i anksto iSeiti | pensija
bei gauti visa pensijg, atrodo, buvo vienintelis bidas, kurj
pritaikius bhty buve galima laiku atleisti gana daug
darbuotojy. Valstybés tarnautojui prilygstantj statusa
turintis darbuotojas nuspresty iseiti i§ bendrovés tik tuo
atveju, jeigu darbdavys pasidlyty tinkamas skatinamasias
priemones $iuo atzvilgiu. Todél OTE privaléjo pasitlyti
bent jau adekvacdiai kompensuoti t3 ekonoming nauda,
kurig darbuotojas ir toliau gauty, jeigu ir toliau islaikyty
nuolatinio darbuotojo statusg. Vélesnis sékmingas SIPS
veikimas (dalyvavo apie 91 % reikalavimus atitinkanciy
darbuotojy) patvirtina, kad tolesnés OTE savo darbuoto-
jams sidlomos skatinimo priemonés, pripaZjstant
Jiktyvy“ staza, yra tinkamos.

(*) Pavyzdziui, 30 mety stazg turintys darbuotojai (igije teis¢ i pensija)

galéty toliau dirbti iki kol jiems sukaks 58 metai arba iki kol jie igis
35 mety staza, atsizvelgiant j tai, kas jvyksta pirmiau. Tokie darbuo-
tojai pasirinkty toliau dirbti, kol privalés iSeiti | pensija, stengda-
miesi padidinti savo pensijos apskai¢iavimo baze¢. Kaip pazyméjo
Graikijos valdzios institucijos, atlyginimai auga sparciau nei
pensijos, ir OTE darbuotojai paprastai pageidauja toliau dirbti bend-
rovéje, nes pensijos yra apskaic¢iuojamos pagal paskutinj atlyginima.
Kaip minéta 56 punkte, jprastiné SIPS taikoma tik tiems darbuoto-
jams, kurie jau yra igije teise i pensija, bet kurie dar neatitinka
privalomo i$¢jimo | pensija salygy. Pagal jprasting SIPS ,fiktyvus*
stazas néra skaiCiuojamas ir todel jos islaidy nepadengia Graikijos
valstybés jnasas.

(*) Zr. 34 i$nasy.
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(115)

(114) OTE negal¢jo pradéti taikyti kity ne taip brangiai kainuo-

jan¢iy priemoniy, pavyzdziui, etaty mazinimo plano, nes
OTE darbuotojai biity turéje sutikti prarasti nuolatinj
uztikrintg statusg ir uZz tai gauti mazesn¢ iSeiting
kompensacija. Ji taip pat negal¢jo atgaline data panaikinti
nuolatinio savo darbuotojy statuso, kad galéty igyven-
dinti privaloma etaty mazinimo plang, nes, kaip paais-
kino Graikijos valdzios institucijos, dél tokios galimybés
kilty labai rimty teisiniy ir konstituciniy klausimy, dél
kuriy visas OTE restruktiirizavimas biity netekes prasmeés.

Be to, 3ig byla galima biity kaip analogija palyginti su
Komisijos komunikatu dél per dideliy energetikos sekto-
riaus sgnaudy (*8). Per didelés sanaudos atsiranda tada, kai
dominuojantis operatorius toliau patiria islaidy, susijusiy
su jo, kaip dominuojancio tiekéjo, statusu, taciau nebegali
ty iSlaidy padengti, nes liberalizavus rinkg, ja jau aptar-
nauja nauji konkurentai.

(116) Taigi Graikijos valstybés jnasas | SIPS pagal analogija

galéty biti vertinamas panasiai, kaip ir kompensacija uz
pernelyg dideles islaidas, dél Siy priezasciy. Specialus
nuolatinis OTE darbuotojy statusas yra susijes su anks-
tesne monopoline padétimi, kai rinka dar nebuvo libera-
lizuota. Kol OTE veiké monopolingje aplinkoje, dél Sio
specialaus rezimo nebuvo kile jokiy sunkumy. OTE
patyré didesniy islaidy, palyginti su kitomis bendrovémis,
taCiau ji buvo apsaugota nuo bet kokios konkurencijos
pramonéje. Liberalizavus ~ Graikijos telekomunikacijy
rinka, i speciali darbuotojams taikoma tvarka laipsniskai
tapo naSta OTE ir daré poveikj jos konkurencingumui.
Specialus nuolatinis darbuotojy statusas, t. y. valstybés
tarnautojui prilygstantis statusas, yra papildoma islaidy
nasta OTE, kurios nepatiria jos konkurentai (*%).

(*8) Zr. 17 i$nasa.
(*%) Taip pat reikéty remtis Komisijos sprendimu EDF byloje (ir.

16 i$nasa). EDF byloje Komisija pripazino, kad priemoné, kuria
Pranciizijos valstybé atleido Pranciizijos elektros ir dujy sektoriaus
jmones nuo prievolés ismokéti tam tikras pensijas, i kurias darbuo-
tojai igijo teis¢ praeityje, tuo metu, kai bendrovés veiké teisinés
monopolijos salygomis. Komisija mané, kad tuo metu bendrovés
buvo apsaugotos nuo bet kokios konkurencijos pramonéje ir
todél galéjo jsipareigoti iSmokeéti didesnes pensijas, nepatirdamos
jokiy dideliy ekonominiy nuostoliy. Komisija pripazino, kad Sios
jmoneés patyré daug sunkumy dél iy ,praeityje prisiimty isipareigo-
jimy“, konkuruodamos su kitomis elektros arba dujy sektoriaus
jmonémis, nepatirianc¢iomis tokiy paciy islaidy, susijusiy su praei-
timi (sprendimo 143 punktas). Komisija man¢, kad pagalba, suteikta
Lsiekiant tokio sektorinio reorganizavimo®, yra butina ir propor-
cinga, nes kiti sektorinés reformos aspektai nebuvo susije su jokia
valstybés pagalba (sprendimo 146 punktas). Nors Sioje byloje Grai-
kijos valstybé nekompensuoja OTE jos praeityje prisiimty jsiparei-
gojimy pensijy srityje ir priemone nesiekiama platesnio sektorinio
reorganizavimo, EDF nustatyti principai yra taikomi kaip analogija.

117)

(118)

(119)

(120)

(121)

Todél Graikijos valdzios institucijy sprendimas finansuoti
SIPS islaidas, patiriamas dél nuolatinio OTE darbuotojy
statuso ir dideliy atlyginimy, atitinka baitinumo reikala-
vima, nes jis leidzia OTE restruktarizuoti savo veiklg taip
pat, kaip tai bty padariusi privati bendrové, nepatirdama
papildomy i8laidy, susijusiy su laikotarpiu iki liberaliza-
vimo.

¢) Proporcingumas

Valstybés jnasas kompensuoja tik su nuolatiniu darbuo-
tojy statusu ir dideliais atlyginimais susijusias OTE
islaidas, atsirandancias dél papildomo fiktyvaus“ stazo,
pripazistamo darbuotojams, kuriems suéjes privalomasis
pensinis amzius 2005-2012 m. Visy pirma Graikijos
valstybé nesikiSa, kad padéty finansuoti dabartinius OTE
jsipareigojimus pensijy srityje arba padengti bet kokios
risies pensijy deficita, kurj turéjo padengti pati bendroveé.
Praeityje OTE sumokéjo visas darbdavio jmokas TAP-
OTE, taip pat apmoka visas SIPS i8laidas, susidariusias
iki tos dienos, kai SIPS bus pradéta igyvendinti, isskyrus
islaidas, kuriy neturéty padengti privati bendroveé, jeigu
privaléty imtis panasiy priemoniy, sickdama sumazinti
savo darbuotojy skaiciy.

Taigi Graikijos valstybé perleidzia 4 % savo OTE akcijy
pensijy fondui, kad finansuoty SIPS islaidas, patiriamas
dél to, kad dalyvavimo SIPS reikalavimus atitinkanciy
asmeny pensijos yra apskai¢iuojamos ne pagal jy faktinio
is¢jimo i§ darbo metus, o pagal metus, kuriais jie bty
iS¢je | pensija, jeigu bity pasinaudoje visais jy nuolatinio
statuso teikiamais pranaSumais. Kitaip tariant, valstybé i3
esmés finansuoja biisimas darbdavio ir darbuotojo
pensijas, atitinkancias fiktyvy“ staza, kurj igyja SIPS
pasitlymu pasinaudojantys asmenys.

Valstybés inasas taip pat turéty bati vertinamas atsizvel-
giant | platesnj OTE administracijos ir jos darbuotojy
sudaryta susitarimg, pagal kurj mainais uz dosnias skati-
namasias priemones i§ anksto iSeinant i pensija, OTE
darbuotojai sutiko netaikyti nuolatinio statuso biisimiems
darbuotojams. Jeigu biisimy OTE darbuotojy statusas
islikty nepakites, valstybés jnaSas nebiity turéjes jokio
poveikio bendrovés ilgalaikiam gyvybingumui, nes visi
ateityje i darbg priimti darbuotojai neleisty per trumpa
laikg sutaupyti lésy, kurias OTE realizuoty per SIPS.

Proporcingas nagrinéjamos pagalbos pobudis taip pat
priklauso nuo to, ar a) Graikijos valdzios institucijos
tinkamai apskaiciavo papildomas islaidas, kurias OTE
turés patirti dél nuolatinio darbuotojy statuso ir dideliy
fiksuoty atlyginimy darbuotojams, pasinaudojantiems
SIPS pasitlymo teikiamais pranasumais, ir b) ar valstybés
inasu OTE néra suteikiama pernelyg didelé kompensacija.
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127)

i) Papildomos OTE islaidos

Remiantis i§samia Graikijos valdZios institucijy pateikta
informacija, nominalios SIPS islaidos, kurias patvirtino
KPMG, patvirtinusi OTE 2005 m. TFAS finansing atskai-
tomybe, yra 1 161,8 mln. EUR.

Remiantis CRA International atliktu tyrimu (zr. 65
punktg), SIPS GDV yra 1 086,2 mln. EUR. Atsizvelgiant
i OTE mokesc¢iy lengvatas, atsirandancias padarius su
bendroviy mokesciu susijusius atskaitymus, CRA Interna-
tional apskaiciavo, kad atskai¢ius mokescius, SIPS GDV
yra 784,3 min. EUR.

CRA International grindé savo GDV apskaiciavimus 3 %
diskonto norma, o tai atitinka nerizikingy vertybiniy
popieriy graza. Sis poziiris skiriasi nuo 2005 m.
lapkri¢io mén. Graikijos valdzios institucijy pateiktose
pastabose iSreik§to pozitrio, pagristo OTE SVKK ir
kuris buvo 7,8 %. CRA International neneigia, kad SVKK
galima naudoti kaip diskonto norma. Taciau ji mano, kad
naudojant SVKK, atsizvelgiama | jprasting rizika, kuria,
vykdydama savo veikla, patiria bendrové, taciau Siuo
atveju atlyginimy ir pensijy mokéjimui OTE darbuoto-
jams néra buidingas joks netikrumas, nes atlyginimai skai-
Ciuojami pagal griezty atlyginimy skale ir jy kasmetinis
koregavimas ,auk$tyn“ néra susietas su OTE ekonominiu
rezultatyvumu. Taciau, sickdama i$samumo, CRA Interna-
tional taip pat apskai¢iuoja SIPS GDV, remdamasi OTE
SVKK, ir daro i$vada, kad SIPS GDV yra 704,8 mln. EUR.

Komisija mano, kad OTE SVKK pagristas vertinimas
(7,8 %) atitinka bendrg praktika Sioje srityje (tai pripazino
ir pati CRA International) ir ankstesnes Graikijos valdzios
institucijy pastabas. Atitinkamai SIPS GDV turéty biti
704,8 min. EUR.

Remiantis prielaida, kad OTE galéty pasidlyti iSankstiniy
pensijy paketa, sudarantj 150 % teisés aktuose nustatytos
iSeitinés kompensacijos, taciau mokédama privataus
sektoriaus atlyginimus (kitaip tariant, 33 % maZesnius
atlyginimus, nei mokami OTE), CRA International daro
iSvada, kad tokios sistemos GDV biity 314,4 mln. EUR.
Darytina iSvada, kad OTE patiriama papildoma nasta yra
390,4 mln. EUR (704,8 mln. EUR — 314,4 mIn. EUR =
390,4 min. EUR).

Oficialaus tyrimo pradZioje Komisija paprasé Graikijos
valdzios institucijy pateikti jrodymy, kad privacios bend-
rovés biity pasidliusios iSeitiniy kompensacijy paketus,
sudarancius 150 % teisés aktuose nustatytos minimalios

(128)

(129)

(130)

(131)

(132)

(133)

kompensacijos. Graikijos valdzios institucijos pateiké Hay
Group parengta ataskaita (2r. 61 punkta), kurioje
apklausus 40 Graikijoje veikian¢iy bendroviy ir surinkus
i$ jy informacija, buvo padaryta i$vada, kad, nors ES
nebuvo j OTE SIPS panaSios sistemos, vidutiniskai
privaciy bendroviy siilomas iSeitiniy kompensacijy
paketas 51-62 m. darbuotojams (tai yra dauguma OTE
darbuotojy, dalyvaujanciy SIPS), sudaré 150 % teisés
aktuose numatytos minimalios kompensacijos. I$nagriné-
jusi atitinkamg informacija, kurig pateiké Graikijos
valdzios institucijos, Komisija neturi priezasciy abejoti
Hay ataskaitos i$vady pagristumu.

Todél CRA International apskai¢iuota papildoma OTE
nasta (390,4 min. EUR), remiantis 1,5 daugikliu, kuris
buvo pasidilytas Hay ataskaitoje, turéty buti pripaZinta
pagrista.

Kitas klausimas,  kurj reikia atsakyti, yra tas, ar Graikijos
valstybés jnasas vir§ija papildlomg 390,4 mln. EUR
dydzio OTE nasta.

ii) Graikijos valstybés jnaso verté

Pagal istatymo Nr. 3371/2005 74 straipsnio 4 dalies
a punktg Graikijos valdZios institucijos skiria TAP-OTE
4% OTE akcinio kapitalo. Graikijos valstybés inasas |
SIPS apskaiciuojamas padauginant visg OTE akcijy skaiciy
(490 582 879) i8 4% ir Atény vertybiniy popieriy
birzoje kotiruojamy OTE akcijy uzdarymo kainos (*°).

[statymo Nr. 3371/2005 paskelbimo dieng (2005 m.
liepos 14 d.) OTE akcijy uzdarymo kaina buvo 16,35
EUR. Ta dieng valstybés jnasas buvo apytikriai 315
mln. EUR. Nuo tada OTE akcijy kaina laipsniskai kilo
ir svyravo nuo 23 EUR 2007 m. sausio mén. viduryje
iki 21 EUR 2007 m. vasario 27 d. Taigi 2007 m. vasario
27 d. Graikijos valstybés turimy 4 % OTE akcijy verté
buvo apytikriai 410 089 618 EUR.

Graikijos valstybés inaso verté ta dieng buvo didesné uz
papildomos OTE nastos sumg (390,4 miIn. EUR).

Savo atsakyme, pateiktame pradéjus oficialy tyrima, atsiz-
velgdamos | tai, kad yra nejmanoma nuspéti biisimos
OTE akcijy uzdarymo kainos, Graikijos valdzios institu-
cijos  oficialiai  jsipareigojo  panaikinti  jstatyma
Nr. 3371/2005, jeigu 4 % akcijy verte virSys 390,4
mln. EUR suma jy perleidimo pensijy fondui dieng, ir
imtis visy kity batiny priemoniy uztikrinti, kad TAP-
OTE perleistiny akcijy verté nevirsyty 390,4 mln. EUR.

(% T.y. 19 623 315,16 x OTE akcijy kaina.
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(134) Atitinkamai Komisijos vertinimas Sioje byloje yra informacija, OTE, kaip darbdavé, nickada nebuvo atleista

(135)

(136)

(137)

(138)

pagristas  Graikijos prisiimtu isipareigojimu, kad jos
numatomas jnaSas | TAP-OTE nebus didesnis kaip
390,4 mln. EUR suma, atitinkanti papildomas OTE
SIPS islaidas, ir kad prireikus ji taip pat panaikins jsta-
tyma Nr. 3371/2005.

1. Kiti pranasumai

Pradéjusi oficialy tyrima, Komisija pazyméjo, kad dél
specialaus jos darbuotojy statuso OTE patiriamos papil-
domos islaidos nebiitinai pateisinty valstybés jnasa, atsiz-
velgiant | tai, kad OTE galéjo ir vis dar gali turéti naudos
i§ kity pranasumy, dél kuriy SIPS islaidos yra neutrali-
zuojamos (zr. 47 punkta). Tokiy prana§umy gali atsirasti
dél specialaus OTE darbuotojy statuso apskritai arba
specialiy intervencijy, dél kuriy OTE i8laidos darbuoto-
jams tapty mazesnés uz bendroviy, kurioms taikomi
jprasti darbo teisés aktai, iSlaidas darbuotojams, pavyz-
dziui, atleidZiant nuo nedarbo jmoky arba isipareigojimy
pensijy srityje. OTE taip pat gali gauti naudos dél savo
buvusios monopolinés padéties, kuri kompensuoty
trokumus, atsirandancius dél papildomy SIPS islaidy
(visy pirma kalbant apie jos fiksuotojo rysio tinkla).

a) Su darbo teise susije pranasumai

Dabar Komisija mano, kad priemoniy, kuriomis siekiama
kompensuoti  buvusio  monopolininko  papildomas
islaidas, atsiradusias laikotarpiu, kai atitinkama bendrové
uzémé monopoling padétj, suderinamumo vertinimas
pagal 87 straipsnio 3 dalies ¢ punktg turéty apimti tik
nagrinéjima, ar bendrové gavo ir ar vis dar gauna naudos
dél kity panasaus pobiidzio pranasumy (pavyzdziui, kaip
Sioje byloje, kity su darbo teise susijusiy OTE turimy
pranasumy), kurie gali neutralizuoti nagrinéjamas islaidas.

Siuo atzvilgiu prof. Levancio parengtoje ataskaitoje, kurig
uzsaké Graikijos valstybé, daroma i$vada, kad OTE nepa-
tiria jokiy su darbo teise susijusiy pranasumy, o kitais
pozitiriais OTE taikomi bendri darbo teisés aktai, kaip
ir bet kuriai kitai akcinei bendrovei. Be to, Graikijos
valdzios institucijos patvirtino, kaip to pras¢ Komisija
oficialaus tyrimo pradzioje, kad OTE, kaip ir bet kuris
kitas darbdavys Graikijoje, pagal galiojancius socialinio
draudimo teisés aktus privalo mokéti nedarbo draudimo
jmokas.

Pradéjusi oficialy tyrima, Komisija taip pat klausé, ar OTE
pracityje buvo atleista nuo su pensijomis susijusiy jsipa-
reigojimy. Pagal Graikijos valdzios institucijy pateikta

(139)

(140)

(141)

nuo su pensijomis susijusiy jsipareigojimy (°!).

b) Su konkurencija susije pranasumai

Komisija mano, kad klausimas, ar taip pat reikéty atsiz-
velgti | kitus pranaSumus, atsirandancius dél buvusios
atitinkamos imonés monopolinés padéties, i§ esmés
priklauso nuo to, ar atitinkama rinka buvo visiskai libe-
ralizuota, t. y. ar yra atitinkama teisiné arba norminé
bazé, uztikrinanti, kad buves monopolininkas nebeturi
iSimtiniy arba specialiy teisiy arba kity privilegijy, ir
kad faktiniai arba galimi konkurencijos iskraipymai gali
biti veiksmingai pasalinti taikant esamas ex ante regulia-
vimo priemones ir (arba) ex post taikant atitinkamas
konkurencijos teisés nuostatas.

Siuo atzvilgiu savo pastabose trecioji 3alis labiausiai
pabrézé tariamai antikonkurencinj OTE elgesj fiksuotojo
rysio rinkoje ir tariamg nacionalinés reguliavimo institu-
cijos pareigy nevykdyma.

Komisija pazymi, kad pagal 2002 m. kovo 7 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/21/EB dél elektro-
niniy rysiy tinkly ir paslaugy bendrosios reguliavimo
sistemos (Pamatiné direktyva) (*2) nacionaliné reguliavimo
institucija jau pripazino OTE turindia didele jtakg rinkoje
visose fiksuotojo rysio rinkose, jtrauktose j Komisijos
rekomendacija dél atitinkamy rinky. Dél to OTE Siuo
metu taikomos tam tikros integruotos ex ante reguliavimo
priemonés ir didmeniniu, ir mazmeniniu lygmeniu. Visy
pirma OTE Siuo metu privalo tretiesiems asmenims:
a) suteikti didmening prieiga prie jos fiksuotojo tinklo;
b) leisti pasirinkti ir i§ anksto pasirinkti operatoriy;
¢) suteikti tranzito paslaugas ir visa komplekta tinklo
paslaugy, atitinkanciy s3ziningumo, protingumo ir sava-
laikiskumo principus. Kaip didele ijtaka fiksuotojo rysio
rinkoje turinti operatoré, OTE taip pat privalo laikytis
nediskriminavimo, skaidrumo, apskaitos atskyrimo ir
audito jsipareigojimy ir jai yra taikomas kainy kontrolés

(°!) Priesingai, daugeliu teisés akty, priimty 1994-2001 m. (jstatymai

Nr. 22571994, 2768/1999, 2843/2000 ir 2937/2001) Graikijos
valstybé reikalavo, kad OTE atlikty tam tikrus ad hoc (fiksuotus)
mokéjimus TAP-OTE, kad biity padengtas pensijy fondo veiklos
deficitas. Kalbant konkreciau, 2001 m. OTE buvo jpareigota pagal
jstatyma sumokéti vienkarting 120 mlrd. GRD sumg (apie 4 mlrd.
EUR), kad padengty 2002-2011 m. TAP-OTE deficitg. Kadangi OTE
netur¢jo pareigos uztikrinti TAP-OTE gyvybingumo, Sie mokéjimai
gerokai virsijo OTE, kaip darbdavio, pensijy jmokas.
() OL L 108, 2002 4 24, p. 33.
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ir i8laidy apskaitos jpareigojimas, remiantis ilgalaikémis
vidutinémis papildomomis sgnaudomis, atsizvelgiant |
einamasias turto islaidas (*3). Sios priemonés taip pat
taikomos reguliuojant nuomojamy ry$io linijy rinkas (>4)
ir placiosios dazniy juostos didmeninés prieigos
rinkg (*°). Be to, NRI nustaté OTE atsietos vietinés linijos
(AVL) kainas, kurios $iuo metu yra maziausios ES.

(142) Apskritai jvairiais OTE nustatytais islaidy apskaitos ir
apskaitos atskyrimo jpareigojimais siekiama uztikrinti,
kad OTE, kaip buvusi monopolininké, nejgyty prana-
$umo, dél kurio rinkoje biity pakenkta konkurencijai
arba ji bty iskraipyta (°9).

(143) Komisija toliau pazymi, kad, pradéjus oficialy tyrima, NRI
taip pat émési tam tikry ex post priemoniy OTE atzvilgiu
dél galiojancios norminés bazés arba konkurencijos teisés
nuostaty pazeidimy (°7).

(144) Atsizvelgiant | pateiktus svarstymus, darytina i$vada, kad
galiojanti sektoriné norminé bazé jau dideliu mastu uztik-
rina tinkamg elektroniniy rysiy rinkos veikima ir kad
OTE nejgyja pranasumy, susijusiy su jos buvusia mono-
poline padétimi, kurie nebaty sureguliuoti norminés

(*¥) Zr. Komisijos sprendimus (Néra pastaby) byloje EL/2006/0493:
skambuciy kilmé viesajame telefono tinkle, teikiamame fiksuotoje
vietovéje, byloje EL[2006/0494: skambuciy kilmé individualiuose
vieSuosiuose telefono tinkluose, teikiamuose fiksuotose vietovése,
ir byloje EL/2006/0495: tranzito paslaugos fiksuoto vieSojo tele-
fono rysio tinkle.  http:/[circa.europa.eu/Public/irc/infsofecctf]
library?l=/ellda/adopted_measures&vm = detailed&sb = Title

(>*) Komisijos sprendimas (Néra pastaby) byloje EL/2006/0372: didme-
niné placiosios dazniy juostos prieiga Graikijoje.

(*°) Komisijos sprendimas (Néra pastaby) byloje EL/2006/0491: mini-
malus nuomojamy rysio linijy komplektas Graikijoje.

(°%) Pagal Direktyvos 2002/21/EB 7 straipsnio 3 dalj Komisija taip pat
i$nagrinégjo minétus sprendimus ir priemones, kurias OTE taikeé
reguliavimo institucija, ir neisreiské jokiy rimty abejoniy dél jy
suderinamumo su Bendrijos teise ir visy pirma su pamatinés direk-
tyvos 8 straipsnio 2 dalies b punkte nurodytais tikslais, jskaitant
nacionaliniy reguliavimo institucijy jpareigojima uztikrinti, pasinau-
dojant savo jgaliojimais priimti sprendimus, ,kad elektroniniy rysiy
rinkoje nebiity iskraipoma arba apribojama konkurencija“.

Taigi 2006 m. lapkricio 29 d. reguliavimo institucija skyré¢ OTE 3

mln. EUR bauda, i§ kuriy 1 000 000 EUR skirta uz galiojancios

norminés bazés pazeidimg (iSankstinis operatoriaus pasirinkimas)
ir 2000 000 EUR — uz piktnaudziavimg dominuojancia padétimi

(atsisakymas suteikti tinklo prieiga, rinkos galios svertai ir piktnau-

dziavimas ekonominés priklausomybés santykiais). ~Galiausiai

2007 m. kovo 2 d., taikydama jpareigojimo nutraukti neteisétus

veiksmus procediirg, reguliavimo institucija, gavusi keliy alterna-

tyviy paslaugy teikéjy, kuriems OTE grasino nutraukti jungtj remda-
masi tuo, kad Sie teikéjai tariamai buvo skolingi OTE dideles sumas,
prasymus, priémé du laikinus jsakymus. Sia priemone OTE laikinai
uzdrausta trikdyti jungtj, kol institucija priims sprendima dél to, ar

OTE reikalavimai yra pagristi, vadovaujantis ginc¢o sprendimo proce-

diira pagal galiojancig norming baze. Zr. 2007 m. kovo 2 d. EETT

spaudos pranesima.

—
3
~
~

bazés, ir bet kuriuo atveju Komisija nenustaté ir tre¢ioji
Salis nenurodé jokiy panasiy pranasumy, kuriuos galima
bty jvertinti kiekybigkai.

¢) OTE atleidimas nuo reklamos mokescio

(145) Savo pastabose trecioji Salis teigé, kad OTE yra atleista

nuo reklamos mokescio, kurj kitos bendrovés privalo
mokéti uz kiekviena reklaminj skelbimg bet kurioje prie-
mongje. Komisija mano, kad i§ esmés tokios priemonés
turéty bati iSnagrinétos atskirai, o ne pagal $ig procediirg.
Komisijai yra priimtina tai, kad bet kuriuo atveju atlei-
dimas nesuteiké OTE jokio pranasumo (°%).

2. Baigiamosios pastabos

(146) 1§ to, kas nurodyta, darytina i$vada, kad tiek, kiek planuo-

jamas Graikijos valstybés jnasas 390 mln. EUR dydzio
OTE SIPS islaidoms kompensuoti, nevir$ija OTE papil-
domos nastos, kurig ji patiria dél nuolatinio jos darbuo-
tojy statuso ir dideliy jy atlyginimy, jis yra pagalbos
priemoné, kuria batinu ir proporcingu bidu siekiama
bendro intereso tikslo, nedarant neigiamo poveikio
prekybos salygoms. Todél jis yra suderinamas su Sutarties
87 straipsnio 3 dalies ¢ punktu.

VIIL. ISVADA

(147) Reikéty pabrezti, kad Sis sprendimas buvo parengtas

remiantis aiSkiu Graikijos valdZios institucijy prisiimtu
isipareigojimu, kad jos panaikins jstatyma Nr.
3371/2005, jeigu jy turimy 4 % OTE akcijy perleidimo
TAP-OTE dieng perleisty akcijy verté bus didesné uz OTE
SIPS papildomas islaidas, kuriy dydj Komisija patikrino ir
pripazino. Todél Komisija padaré iSvadg, kad OTE SIPS
papildomos islaidos, patirtos dél darbuotojy nuolatinio
statuso ir dideliy fiksuoty jos darbuotojy atlyginimy,
yra 390,4 mln. EUR.

(*%) Kaip patvirtino Graikijos valdzios institucijos, net jeigu tiesa yra tai,

kad praeityje OTE nemokéjo mokescio, ji visada buvo tokioje
pacioje padétyje, kaip ir jos konkurentai, nes pagal Graikijos jsta-
tymus né vienas telekomunikacijy paslaugos teikéjas neprivaléjo
mokéti mokescio. Pagal jstatymo Nr. 1264/1982 19 straipsnio 2
dalj valstybés jmonés arba komunalinés tarnybos atleidZiamos nuo
reklamos mokescio. 2005 m. Pirmosios instancijos administracinis
teismas (sprendimas Nr. 9564/2005) nusprendé, kad jstatyme Nr.
1264/1982 vartojamos ,vieSosios paslaugos® ir ,komunaliniy
tarnyby” savokos turéty buti aiskinamos kaip reiskiancios, kad bet
koks licencijuotas telekomunikacijy operatorius, teikiantis telekomu-
nikacijy paslaugas, yra atleidZiamas nuo reklamos mokes¢io, nepai-
sant to, ar jis yra vie$a, ar privati bendrové. Todél dél sio atleidimo
nuo mokes¢io OTE neatsidiiré palankesnéje padétyje nei jos konku-
rentai.
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(148) Remdamasi minétu jsipareigojimu, Komisija daro i$vada,
kad priemong, apie kurig buvo pranesta, i§nagrinéta atsiz-
velgiant j atitinkama teismy praktika, jskaitant sprendima
Combus, gali bti laikoma pagalba. Taciau $iuo klausimu
nebereikia imtis tolesniy veiksmy, net jeigu priemoné
laikoma pagalba, nes ji bet kuriuo atveju yra suderinama
su bendrgja rinka pagal Sutarties 87 straipsnio 3 dalies
¢ punkta,

PRIEME S SPRENDIMA:

1 straipsnis

4% OTE akcijy, kurias Graikijos valdZios institucijos planuoja
perleisti TAP-OTE su salyga, kad jy verté perleidimo dieng bus
ne didesné kaip 390,4 mln. EUR, yra pagalba, kuri yra suderi-
nama su bendraja rinka pagal Sutarties 87 straipsnio 3 dalies
¢ punktg.

Jeigu 4% OTE akcijy, kurias Graikijos valdzios institucijos
planuoja perleisti TAP-OTE, verté perleidimo dieng bus didesné
kaip 390,4 mln. EUR, Graikija isipareigoja imtis visy batiny
priemoniy uztikrinti, kad TAP-OTE negauty didesnés kaip
390,4 mln. EUR sumos.

2 straipsnis

Sis sprendimas skirtas Graikijos Respublikai.

Priimta Briuselyje, 2007 m. geguzés 10 d.

Komisijos vardu
Neelie KROES
Komisijos naré




PASTABA SKAITYTOJUI

Institucijos nusprendé nedaryti tekstuose nuorody j juose minimy teisés akty paskutinius
pakeitimus.

Jeigu nenurodyta kitaip, ¢ia skelbiamuose tekstuose nurodyti $iuo metu galiojantys teisés aktai.
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