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1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Europos personalo atrankos tarnyba (EPSO) rengia viesgji konkursa, kurio tikslas — pagal kvalifikacija ir testy rezultatus
sudaryti rezervo sarad, i§ kurio Alikantéje (Ispanija) jsikiirusi Europos Sgjungos intelektinés nuosavybés tarnyba (EUIPO)
gali jdarbinti administratorius (AD pareigy grupés naujus darbuotojus). Sis vieasis konkursas rengiamas paskyrimy
tarnybos jgaliojimus vykdancios Europos Sajungos intelektinés nuosavybés tarnybos (toliau — EUIPO arba paskyrimy
tarnyba) vardu ir pavedimu.

Sis pranesimas apie konkursa ir jo priedai, jskaitant I prieda ,Bendrosios taisyklés®, sudaro teisiskai privalomus io konkurso
pagrindus.

Reikalingy laureaty skaicius — 200.

EPSO ir EUIPO stengiasi, kiek jmanoma, vartoti ly¢iy pozitiriu neutralig ir jtraukig kalba. Visos nuorodos j tam tikros lyties
asmenj laikomos nuorodomis ir j bet kurios kitos lyties asmeni.

2. KOKIY PAREIGY GALIU TIKETIS?

Informacija apie jprastines pareigas, kuriy gali tikétis laureatai, pateikiama II priede.

3. AR GALIU TEIKTI PARAISKA?

Paraisky pateikimo termino dieng kandidatas turi atitikti visus toliau i§vardytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

3.1. Bendrieji reikalavimai

Kandidatas turi:

1. galéti naudotis visomis ES valstybés narés piliecio teisémis;

2. bati atlikes visas valstybés narés jstatymy nustatytas karo tarnybos prievoles;
3. biti tinkamas eiti atitinkamas pareigas moralés atzvilgiu.

3.2. Specialieji reikalavimai — kalbos

Kandidatas turi atitikti 4.2.1 skirsnyje nustatytus kalby mokéjimo reikalavimus.

3.3. Specialieji reikalavimai — kvalifikacija ir darbo patirtis

Bitinos kvalifikacijos pavyzdziy pateikiama III priede.
a) Kad galéty teikti paraiska, kandidatas turi atitikti vieno i$ iy punkty reikalavimus:

i) turéti diplomu patvirtintg bent trejy mety uzbaigty teisés srities universitetinj i$silavinima, po kurio jgyta bent
trejy mety tinkama profesiné patirtis;

i) turéti diplomu patvirtinta bent trejy mety uzbaigtg ne teisés srities universitetinj iSsilavinima, po kurio jgyta bent
penkeriy mety tinkama profesiné patirtis;

iii) turéti diplomu patvirtintg uzbaigta bent trejy mety universitetinj iSsilavinima, po kurio jgyta bent ketveriy mety
tinkama profesiné patirtis, ir auk$ta mokslo laipsnj (magistro, moksly daktaro ar lygiavertj) intelektinés
nuosavybés teisiy srityje.

b) 3.3 skirsnio a punkto i-iii papunk¢iuose nurodyta profesiné patirtis tinkama bus laikoma, jei bus jgyta intelektinés
nuosavybés srityje ir bus tiesiogiai susijusi su bent dviejy Sio pranesimo II priede nurodyty pareigy pobadziu.

A punkto iii papunktyje nurodytais atvejais, tikrinant, ar kandidatas atitinka tame papunktyje nustatyta minimalios
tinkamos profesinés patirties turéjimo reikalavimg, i jo profesing patirtj galés bati jskai¢iuojami ne daugiau kaip treji
metai i§ bendros doktorantiros (arba lygiaverciy) studijy trukmeés.
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4. KAIP BUS ORGANIZUOJAMAS KONKURSAS?

4.1. Konkurso procediiry apzvalga

Konkursg sudarys $ie etapai:
— paraiskos teikimas (zr. 4.3.1 skirsnj),

— testavimas ir vertinimas balais: mastymo testai, su intelektinés nuosavybés sritimi susijes klausimy su keliais atsakymy
variantais testas (toliau — su konkurso sritimi susijes klausimy su keliais atsakymy variantais testas) ir atvejo tyrimas (Zr.
4.3.2 skirsni),

— kandidaty iSrikiavimas eilés tvarka, jy tinkamumo patikra ir rezervo saraso sudarymas (Zr. 4.3.3 skirsnj).

Testai bus rengiami ir stebimi nuotoliniu birdu. Kandidatai privalo rezervuoti testo laikg laikydamiesi i§ EPSO gauty
nurodymy. Laikotarpiai, per kuriuos galima rezervuoti laik ir atlikti testus, yra riboti. Visa kita batina i§sami informacija ir
nurodymai bus pateikti kvietimuose atlikti testus.

4.2. Siame konkurse vartojamos kalbos

4.2.1. Kalby mokéjimo reikalavimai

Siame konkurse dalyvaujantys kandidatai turi atitikti abu $iuos reikalavimus:
a) labai gerai (bent C1 lygiu) mokéti vieng i§ 24 oficialiyjy ES kalby. Si kalba toliau vadinama 1-gja kalba;

b) pakankamai gerai (bent B2 lygiu) mokéti angly, ispany, italy, prancizy arba vokieciy kalbg. Si kalba toliau
vadinama 2-gja kalba. 2-oji kalba turi skirtis nuo 1-osios kalbos.

Bent pirmiau nurodyto minimalaus lygio turi bati kiekvienas paraiskos formoje nustatytas kalbinis gebéjimas (kalbéjimas,
raymas, skaitymas ir klausymas). Sie gebéjimai atitinka nurodytuosius Bendros Europos kalby mokéjimo orientacinés

sistemos svetainéje (*).

Sio konkurso kalby mokéjimo reikalavimai buvo nustatyti vadovaujantis toliau nurodytais reglamentais ir jy nulemtais
tarnybos interesais:

a) Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2017/1001 (). Sio reglamento 146 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad
EUIPO kalbos yra angly, ispany, italy, prancizy ir vokie¢iy kalbos;

b) Tarybos reglamentu (EB) Nr. 6/2002 (). Sio reglamento 97 ir 98 straipsniuose nustatyta, kad minétos kalbos yra EUIPO
procediry kalbos.

Sie kalby mokéjimo reikalavimai nulemia ir tai, kuriomis kalbomis turi biiti atliekami testai (Zr. 4.2.2 skirsni).

4.2.2. Kalbos, kuriomis pildoma paraiska ir atliekami testai

Skirtingais konkurso etapais kalbos bus vartojamos taip:

Konkurso etapas Testai Kalba
Paraiskos teikimas — Viena i§ 24 oficialiyjy ES kalby
Mastymo testai 1-0ji kalba

Su konkurso sritimi susijes
Testavimas klausimy su keliais 2-0ji kalba
atsakymy variantais testas

Atvejo tyrimas 2-0ji kalba

() https:/[rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentld=090000168045bb 5

(» 2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2017/1001 dél Europos Sajungos prekiy Zenklo (OL L 154,
2017 6 16, p. 1).

() 2001 m. gruodzio 12 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 6/2002 dél Bendrijos dizaino (OL L 3, 2002 1 5, p. 1).


https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168045bb5f
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168045bb5f
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168045bb5f
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=OJ%3AL%3A2017%3A154%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=OJ%3AL%3A2017%3A154%3ATOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/ALL/?uri=celex%3A32002R0006
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[darbinti laureatai tick bendruosius, tiek su konkurso sritimi susijusius jgidZius ir gebéjimus turés demonstruoti viena i§
EUIPO kalby. Todél pagrindinius atrankos veiksmus biitina organizuoti tomis kalbomis.

Dél techniniy priezasc¢iy ir siekiant uZztikrinti testy nuosekluma, nurodymai per testus bus teikiami, testams atlikti skirta IT
sasaja (-os) bus rodoma (-os) ir bendravimas su stebétojais vyks angly kalba. Kvietimuose kandidatams ir EUIPO svetainéje
bus pateikta nuoroda i ty nurodymy ir aktualaus ekrano kopijoje (-ose) uzfiksuoto IT sgsajos (-y) teksto vertima j penkias
EUIPO kalbas.

4.3. Konkurso etapai

4.3.1. Paraiskos teikimas

Kad galéty pateikti paraiska, kandidatas turi turéti EPSO aplankg. Jo dar neturintys kandidatai turés jj susikurti. Kandidatas
gali susikurti tik vieng aplankg - jis turi biiti naudojamas visoms EPSO paraiskoms.

Paraiskas kandidatai turi pateikti EPSO interneto svetainéje (*) iki

2023 m. rugpjicio 29 d. 12 val. (vidurdienio) Vidurio Europos laiku.

Patvirtindamas paraiskos formg kandidatas saZiningai pareiskia, kad atitinka visus skirsnyje ,Ar galiu teikti paraiskg?
nurodytus reikalavimus. Patvirtings paraiskos formg kandidatas informacijos keisti nebegalés. Jis yra atsakingas uz savo
paraiskos uzpildyma ir patvirtinima iki galutinio termino.

Kandidatai turés iki 2023 m. spalio 2 d. 12 val. (vidurdienio) Vidurio Europos laiku i savo EPSO aplankg jkelti
skenuotas dokumenty, patvirtinan¢iy jy paraiskos formoje isdéstytus teiginius, kopijas.

4.3.2. Testavimas

Visi paraiSkas iki Siame prane$ime nurodyto termino patvirting kandidatai bus pakviesti atlikti testy.

a) Mgstymo testai

Kandidaty mastymo testai bus organizuojami taip:

Minimalus
Testas Kalba Klausimai Trukmeé reikalaujamas baly
skaicius
Zodinis mastymas 1-0ji kalba 20 klausimy 35 min. 10 i8 20
Matematinis mastymas 1-0ji kalba 10 klausimy 20 min. Bendras baly uz
matematinj ir
Abstraktusi t . . . abstraktyjj mastyma
bstraktusis mastymas 1-0ji kalba 10 klausimy 10 min. skaicius — 10 i 20

Kad i8laikyty mastymo testus, kandidatas turi gauti ir ne mazesnj nei minimaly reikalaujama baly skaiciy (bent 10 i§ 20) uz
zodinio mastymo testa, ir ne mazesnj nei bendra minimaly reikalaujama baly skaiciy (bent 10 i§ 20) uZ matematinio ir
abstrak¢iojo mastymo testus.

Siy testy tikslas — atrinkti pakankamo lygmens mastymo gebéjimy turinciy kandidaty. Sie testai yra atkrintamieji, todél,
nors kandidatai turi surinkti minimaly reikalaujamg baly skai¢iy uz nurodytus testus, kad galéty toliau dalyvauti konkurse,
jy gauti balai nebus jskai¢iuojami i galutinj bendrg baly skaiciy (zr. 4.3.3 skirsnj).

Jei kandidatas nesurinks minimalaus reikalaujamo baly skaiCiaus uZ mastymo testus, jo kity testy (su konkurso sritimi
susijusio klausimy su keliais atsakymy variantais testo ir atvejo tyrimo) rezultatai nebus vertinami balais ir jam nebus apie
juos pranesta.

() https:/[epso.europa.eu/lt/job-opportunities/open-for-application


https://epso.europa.eu/lt/job-opportunities/open-for-application
https://epso.europa.eu/lt/job-opportunities/open-for-application
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b) Su konkurso sritimi susijes klausimy su keliais atsakymy variantais testas

Su konkurso sritimi susijes klausimy su keliais atsakymy variantais testas bus rengiamas taip:

Minimalus
Testas Kalba Klausimy skaicius Trukmé Vertinimo skalé¢ | reikalaujamas baly
skaicius
Su konkurso sritimi susijes | 2-oji kalba 30 35 minutés 0-30 1518 30

klausimy su keliais
atsakymy variantais testas

Kandidatas turi surinkti bent minimaly reikalaujamg baly skaiciy (15 i$ 30). Jei kandidatas jj surinks, jo uZ §j testg gautas
baly skaicius bus jskai¢iuojamas i galutinj bendrg baly skaiciy, kaip nurodyta 4.3.3 skirsnyje.

Jei kandidatas minimalaus reikalaujamo baly skai¢iaus uz su konkurso sritimi susijusj klausimy su keliais atsakymy
variantais testg nesurinks, jo atliktas atvejo tyrimas nebus vertinamas balais.
c) Atvejo tyrimas

Atvejo tyrimo tikslas — jvertinti kandidato bendravimo rastu jgiidzius. Jis bus atlieckamas 2-gja kalba ir bus vertinamas balais
nuo 0 iki 10. Kandidatas turi surinkti bent minimaly reikalaujamg baly skai¢iy (5 i$ 10). Jei kandidatas jj surinks, jo uz §j
testg gautas baly skaicius bus jskai¢iuojamas i galutinj bendra baly skaiciy, kaip nurodyta 4.3.3 skirsnyje.

4.3.3. Kandidaty isrikiavimas eilés tvarka, jy tinkamumo patikra ir rezervo sgraSo sudarymas
Atrankos komisija patikrins ir patvirtins balus uz mastymo testus ir su konkurso sritimi susijusj klausimy su keliais
atsakymy variantais testg ir balais jvertins atvejo tyrima.

Tada atrankos komisija sudarys kandidaty sarasa, kuriame juos iSrikiuos jy gauto galutinio bendro baly skaiciaus,
apskaiciuoto toliau nurodytu biidu, mazéjimo tvarka.

Uz testg kandidato

Testas () Vertmlmo Uz testa kandu.iii.to gautam baly ska}lc.lul Svertinis baly skaicius
skalé gautas baly skaicius taikomas svertinis
koeficientas (%)
Su  konkurso  sritimi  susijes 0-30 X 70 A=X*0,7

klausimy su keliais atsakymy
variantais testas

Atvejo tyrimas 0-10 Y 30 B=Y*3%*0,3

Galutinis bendras baly skai¢ius = A + B

() Zr. 4.3.2 skirsnyje nustatytas salygas.

Tada atrankos komisija atliks tinkamumo patikra, per kuria patikrins atitiktj Sio pranesimo 3 skirsnyje (,Ar galiu teikti
paraiskg?) nustatytiems tinkamumo reikalavimams. Sprendimg dél kandidato tinkamumo atrankos komisija priims
patikrinusi ir palyginusi:

a) paraiskos formoje kandidato iSdéstytus teiginius ir
b) i kandidato EPSO aplanka jkeltus tiems teiginiams patvirtinti skirtus dokumentus.

Atrankos komisija kandidaty dokumenty bylas jy gauto galutinio bendro baly skai¢iaus mazéjimo tvarka tikrins tol, kol
atitinkanciais reikalavimus pripazinty kandidaty skaicius pasieks reikiamg laureaty skaiciy.

Siy kandidaty vardai ir pavardés bus jtraukti j rezervo sarasa. Jei paskuting laisva rezervo saraso vieta uzims keli kandidatai,
i ta sarasg bus jtraukti jie visi.

Likusiy kandidaty dokumenty bylos nebus tikrinamos.

Kandidatams bus pranesta apie $iame prane$ime minimus jy atlikty testy rezultatus.
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Vardai ir pavardés rezervo sarase bus iSdéstyti abécelés tvarka ir bus paskelbti Oficialiajame leidinyje. Jei kandidatas nenorés,
kad jo vardas ir pavardé bity paskelbti, jis turés apie tai per penkias darbo dienas nuo pranesimo apie rezultatus dienos
informuoti EUIPO i$siysdamas e. laiska j atitinkama EUIPO funkcing e. pasto déZute (°). Su rezervo sarasais galés susipazinti
jdarbinimo tarnybos, rengiancios tolesnes jdarbinimo procediras, kurios prireikus gali apimti papildomus testus ir
pokalbius.

Tai, kad kandidatas jtrauktas i rezervo sarasa, nesuteikia jam teisés | darbo vieta arba jos garantijos.
5. LYGIOS GALIMYBES IR TINKAMU SALYGU SUDARYMAS
EPSO ir EUIPO siekia visiems kandidatams taikyti lygiy galimybiy politika.

Kandidatai, kurie yra nejgaliis arba kuriy sveikatos buklé yra tokia, kad jiems galéty bati sudétinga atlikti testus, turéty
laikydamiesi EPSO interneto svetainéje (°) apraSytos tvarkos pateikti praSyma sudaryti tinkamas sglygas. I$nagrinéjusi
kandidato praSymg ir atitinkamus patvirtinamuosius dokumentus, EPSO gali sudaryti reikalingomis laikomas tinkamas

salygas.
6. ASMENS DUOMENU APSAUGA

Kandidaty asmens duomenys yra tvarkomi laikantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2018/1725 (). To
reglamento 28 straipsnyje nurodyti bendri duomeny valdytojai yra EPSO ir EUIPO.

Su konkreciu pareiskimu dél privatumo galima susipaZinti spusteléjus sia nuorodg (¥).

—
S

EUIPO-AD-01-23®@ecuipo.europa.cu

https:/[epso.europa.eu/lt/node/495.

2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos
institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39).

() https:/[euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/data_protection/IPCompetition2023_
en.pdf

—_—
=


https://epso.europa.eu/lt/node/495
https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/data_protection/IPCompetition2023_en.pdf
https://epso.europa.eu/lt/node/495
https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/data_protection/IPCompetition2023_en.pdf
https://euipo.europa.eu/tunnel-web/secure/webdav/guest/document_library/contentPdfs/data_protection/IPCompetition2023_en.pdf
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I PRIEDAS

BENDROSIOS TAISYKLES
1. Pagrindinés nuostatos
1. Jeigu pranesime apie konkursg nenurodyta kitaip, taikomos $iy bendryjy taisykliy nuostatos.

2. Skubig informacija kandidatai gauna savo EPSO aplankuose. Sickdami stebéti konkurso eiga ir nepraleisti termino, savo
EPSO aplankg jie turéty tikrinti ne reciau kaip kas tris kalendorines dienas.

Jeigu kandidatas negali to padaryti dél nuo EPSO priklausanciy techniniy problemy, jis turi nedelsdamas apie tai pranesti
EPSO uzpildydamas interneting kontakting forma (*).

3. Jeigu kuriuo nors konkurso etapu paskuting laisva vieta uzima keli vienodai jvertinti kandidatai, i kita konkurso etapa
kvieciami jie visi. Jeigu rezervo sarase paskuting laisvg vieta uzima keli vienodai jvertinti kandidatai, j rezervo sarasa
jtraukiami jie visi.

4. Kai EPSO kreipiasi j kandidata per EPSO aplanka arba e. pastu, ji tai daro viena i kalby, kurios Zinias paraiskos formos
skirsnyje ,Gebéjimas skaityti“ kandidatas jvertino B2 ar aukStesniu lygiu (3.

5. Kandidatai gali kreiptis | EPSO uzpildydami interneting kontakting forma, kurig galima rasti EPSO interneto svetainéje (°).
Pries kreipiantis | EPSO kandidaty prasoma perskaityti atsakymus, pateiktus EPSO interneto svetainés skirsnyje ,Daznai
uzduodami klausimai“ (%).

6. EPSO pasilicka teis¢ nutraukti korespondencija, jei ji netinkama (t. y. pasikartojanti, jZeidzianti ir (arba) nesusijusi su
atranka).

2. Kvalifikacija, patirtis, patvirtinamieji dokumentai

Mokymosi ar patirties laikotarpiy pradzia ir pabaiga visada turéty bati nurodytos mmmm/mm/dd formatu.

2.1. ISsilavinimas

1. ES ar jai nepriklausanciose 3alyse suteiktus laipsnius ir i§duotus diplomus ir (arba) pazyméjimus turi pripazinti ES
valstybés narés kompetentingos institucijos.

2. Vertinant, ar kandidatai turi prane$ime apie konkursa reikalaujama kvalifikacija, atsizvelgiama j nacionaliniy $vietimo
sistemy skirtumus, visy pirma j laipsniy, diplomy ir pazyméjimy pavadinimy skirtumus.

3. Apibidindami i$silavinima, kandidatai turéty nurodyti jo pavadinima, studijy lygi, studijuotus dalykus, studijy pradzios
bei pabaigos datas ir jprasty ir (arba) oficialiy studijy trukme.

4. Paraiskos formos skiltyje ,I$silavinimas* kandidatai taip pat turéty nurodyti savo vidurinj i$silavinima.

2.2. Profesiné patirtis

1. Kad bty atsizvelgta j profesing patirtj, ji turi atitikti Sias bendrasias ir (arba) minimaligsias salygas:
a) ji turi bati igyta gavus pranesime apie konkursg nurodyta reikalaujamg minimaly iSsilavinima;
b) ji turi bati jgyta atliekant realy, faktinj darba;
) uZ ja turi bati atlyginta;

d) ji turi bati susijusi su profesiniais santykiais, t. y. su organizacine struktira arba paslaugos teikimu;

https:/[epso.europa.eu/lt/contact-us
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e) ji turi bati tiesiogiai susijusi su II priede i§vardytomis pareigomis, kaip nurodyta prane$ime apie konkursa. Jei
tiesiogiai susijusiomis gali bati laikomos ne visos uzduotys, atliktos per tam tikrg profesinés patirties laikotarpi,
taikomos $ios taisyklés:

— jei tiesiogiai susijusios daugiau kaip 75 % uzduociy, tinkamu laikomas visas profesinés patirties laikotarpis;
— jei tiesiogiai susijusios 50-75 % uzduociy, tinkamu laikoma 75 % profesinés patirties laikotarpio;

— jei tiesiogiai susijusios 20-50 % uzduociy, tinkamu laikoma 50 % profesinés patirties laikotarpio;

— jei tiesiogiai susijusios maziau nei 20 % uzduociy, i ta profesinés patirties laikotarpj neatsizvelgiama.

2. Atsizvelgiant i konkrecias taisykles, jskaitant tam tikras 1 dalyje nurodyty reikalavimy iSimtis, bus svarstoma toliau
nurodoma profesiné patirtis:

a) jei tai savanoriSka veikla, atlygis turi biiti suprantamas kaip bet kokia gauta finansiné iSmoka, jskaitant islaidy
kompensavima ir draudimo apsauga. Be to, savanoriska veikla turi bati vykdyta tam tikrg valandy skaiciy per savaite,
o jos trukmé biiti panasi i jprasto darbo;

b) jei tai staZuoteés, atlygis turi biti suprantamas kaip bet kokia gauta finansiné imoka, jskaitant islaidy kompensavima
ir draudimo apsaugg; | privalomg stazuote, jeinancig i studijy programa, gali biiti atsizvelgiama su salyga, kad
i) | stazuote vykta igijus pranesime apie konkursa nurodyta minimaly i$silavinimg ir kad ii) uZ stazuote atlyginta;

(g)
~

i privaloma staZzuote, jeinancig j programg, kurig baigus uZregistruojama profesinéje asociacijoje arba kurioje
dalyvauti yra iSankstiné registracijos profesinéje asociacijoje siekiant igyti teise verstis profesine veikla (pavyzdziui,
bati priimtam | advokaty asociacijg) salyga, gali buti atsizvelgiama, nesvarbu, ar uz darbg atlyginta. Taciau tais
atvejais, kai uz darbg neatlyginta, j stazuotés laikotarpj gali biti atsizvelgiama tik tuo atveju, jei programa buvo
sekmingai uzbaigta ir buvo jgyta teisé verstis profesine veikla. Visais atvejais atsizvelgiama tik j minimalig privaloma
trukme;

&

i privalomgja karo tarnyba, kuri buvo atlikta prie§ jgyjant pranesime apie konkursg nurodyta reikalaujama
minimaly issilavinimg ar po jo, bus atsiZvelgiama, net jeigu ji neatitinka prane$ime apie konkursa nustatyty
tinkamumo reikalavimy, bet jskaitant tik ta laikotarpj, kuris nevirsija privalomos tarnybos atitinkamoje valstybéje
nar¢je trukmés;

e) | motinystés, tévystés, jvaikinimo arba vaiko prieZiiiros atostogas gali biti atsizvelgiama tik tuo atveju, jei jy
iSeita dirbant pagal darbo sutartj;

f) jei tai doktorantiiros studijos ir daktaro laipsnis jgytas, laikotarpis, j kurj atsizvelgiama, negali biiti ilgesnis nei treji
metai, nesvarbu, ar tos studijos buvo apmokamos;

g) jei tai darbas ne visg darbo laika, laikotarpis, j kurj atsizvelgiama, apskaiiuojamas proporcingai, pvz., Sesiy ménesiy
darbas puse etato bus prilygintas trims darbo ménesiams.

2.3. Patvirtinamieji dokumentai

1. Kandidatai | savo EPSO aplanka turi jkelti skenuotas dokumenty, patvirtinanciy jy paraiskos formoje iddéstytus teiginius,
kopijas. Jie tai turi padaryti iki pranesime apie konkursg nustatytos datos arba, jei pranesime data nenurodyta, iki EPSO
nurodytos datos.

2. Nepateikus patvirtinamojo (-yjy) dokumento (-y) iki pirmiau nurodytos datos, kandidatas gali bati pripazintas
neatitinkanciu reikalavimy arba gali bati neatsizvelgta j jo konkrecig kvalifikacijg ar patirtj.

3. Bet kuriuo procediiros etapu kandidaty gali biiti paprasyta (paprastai e. pastu) pateikti papildomos informacijos arba
dokumenty.

4. Be kity dokumenty, kandidatai turi ikelti savo tapatybés kortelés arba paso, kurie turi galioti galuting paraisky pateikimo
diena, kopijg. Paprasius kandidatai turi pateikti savo tapatybés kortelés arba paso originala.
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5. Kad jrodyty jgyta iSsilavinima ir iSeitus mokymo kursus, kandidatai turi pateikti:

a) savo diplomo (-y) ir (arba) (mokymo) pazyméjimo (-y), patvirtinancio (-iy) iSsilavinima, suteikiantj (-Cius) teisg
dalyvauti konkurse, kopijas (zr. pranesimo apie konkursg skirsnj ,Ar galiu teikti paraiskg?®);

b) vidurinio i$silavinimo diploma/pazyméjima (taip pat ir tais atvejais, kai prane$ime apie konkursg reikalaujamas
minimalus i$silavinimas yra aukstesnis uz vidurini);

¢) jeigu diplomai/pazyméjimai buvo iSduoti ES nepriklausancioje 3alyje, ES valstybés narés kompetentingos institucijos
i8duoty lygiavertiskumo patvirtinima.

6. Visi profesinés veiklos laikotarpiai turi baiti patvirtinti iais originaliais dokumentais arba patvirtintomis jy kopijomis:

a) buvusio (-iy) ir (arba) dabartinio (-iy) darbdavio (-iy) iSduotais dokumentais: darbo sutartimi (-is), kurioje (-iose)
nurodomos darbo pradzios ir pabaigos datos, ir (arba) pirmo ir paskutinio atlyginimo lapeliais. Siuvose dokumentuose
turéty biti nurodomas eity pareigy pobidis, lygmuo ir i§samus apraSymas, ant jy turéty bati oficialGs darbdavio
rekvizitai ir antspaudas, taip pat atsakingo asmens vardas, pavardé ir parasas;

b) nesamdomy darbuotojy, pavyzdziui, savarankiskai dirbanc¢iy asmeny ar laisvyjy profesijy atstovy, atveju: saskaitomis
faktiromis arba uzsakymy formomis, kuriose i$samiai apibtidinami atlikti darbai, arba kitais tinkamais oficialiais
patvirtinamaisiais dokumentais, kuriuose nurodomas eity pareigy ar suteikty paslaugy pobudis ir laikotarpis;

¢) laisvai samdomy vertéjy rastu atveju: dokumentais, kuriais patvirtinami i3dirbti laikotarpiai ir i$versty puslapiy
skaicius;
d) laisvai samdomy vertéjy zZodziu atveju: dokumentais, kuriais patvirtinamas i§dirbty dieny skaicius ir kalbos, i§ kuriy
ir | kurias versta.
3. Atrankos komisijos vaidmuo

1. Konkurso atrankos komisija nustato konkurso testy sudétingumo lygj ir patvirtina jy turinj, vertina kandidaty atitiktj
konkretiems tinkamumo reikalavimams, lygina kandidaty pranasumus ir renka geriausius kandidatus, atsizvelgdama
j pranesime apie konkursg nustatytus reikalavimus.

2. Atrankos komisijos posédziai yra slapti.
3. Atrankos komisijos darba palengvina EPSO.

4. Interesy konfliktas

1. Sprendimas (-ai), kuriuo (-iais) sudaroma atrankos komisija ir paskiriami jos nariai, yra skelbiamas (-i) EPSO interneto
svetaingje (°).

2. Kandidatai, atrankos komisijos nariai ir EPSO ar EUIPO darbuotojai, padedantys organizuoti konkrety konkursa, privalo
deklaruoti bet kokj interesy konflikta, kuris gali kilti, visy pirma dél Seimos rysiy ar tiesioginiy darbo santykiy. Apie
situacijg, dél kurios gali kilti interesy konfliktas, atitinkamas asmuo turi EPSO ar EUIPO pranesti, kai tik apie ja suZino.
EPSO ar EUIPO kiekviena tokj atvejj vertina atskirai ir imasi reikiamy priemoniy.

3. Paprastai tarp atrankos komisijos nario ir kandidato negali biti jokiy tiesioginio pavaldumo ar tiesioginiy $eimos rysiy.
Buves ar net esamas tolimesnis profesinis rySys pats savaime interesy konflikto nesukelia.

4. Siekiant uztikrinti atrankos komisijos nepriklausomuma, i$skyrus aiskiai leidZiamus atvejus, kandidatams ar bet kuriam
komisijai nepriklausan¢iam asmeniui grieztai draudziama méginti susisiekti su bet kuriuo jos nariu bet kuriuo su
konkursu ar komisijos darbu susijusiu klausimu.

5. Pazeidus kurig nors i§ pirmiau minéty taisykliy, atrankos komisijos nariui arba EPSO ir (ar) EUIPO darbuotojui gali bati
taikomos drausminés priemonés ir (arba) kandidatas gali bati diskvalifikuotas (zr. 7 skirsni).

5. Testavimas

1. Testai rengiami ir stebimi nuotoliniu badu (internetu). Testy laikymo IT reikalavimai () nurodyti EPSO interneto
svetaingje. Kandidatai primygtinai raginami kuo anksciau apsilankyti interneto svetaingje ir jsitikinti, kad jy
skaitmeniniai nuostaciai atitinka nustatytus reikalavimus.

https:/[epso.europa.euflt
) https:/[epso.europa.eu/lt/it-requirements-passing-epsos-remotely-proctored-tests
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2. Kandidatai privalo rezervuoti testo laika laikydamiesi i§ EPSO gauty nurodymy. Laikotarpiai, per kuriuos galima
rezervuoti laikg ir atlikti testus, yra riboti.

3. Visa kita btina i$sami informacija ir nurodymai pateikiami kvietimuose atlikti testus. Tais atvejais, kai kandidatai
nerezervuoja vieno ar keliy testy laiko, testy nelaiko arba jy neatlieka iki galo, laikoma, kad jy dalyvavimas konkurse
baigési, nebent kandidatai gali jrodyti, kad testui laikas nerezervuotas, testas nebuvo laikomas arba nebuvo atliktas iki
galo dél aplinkybiy, kuriy kandidatai negali kontroliuoti, arba dél nenugalimos jégos aplinkybiy. Kandidatams
pateiktuose nurodymuose ir informacijoje nurodyty testy salygy nesilaikymas nelaikomas aplinkybe, kurios kandidatai
negali kontroliuoti, arba nenugalimos jégos aplinkybémis.

6. Galimybé susipaZinti su informacija
1. Atsizvelgiant i pareigg argumentuoti priimamus sprendimus, kandidatams suteikiamos specialios teisés susipazinti su

tam tikra su jais asmeniskai susijusia informacija, kad jie galéty teikti skundus dél jy nenaudai priimty akty.

2. Si pareiga argumentuoti sprendimus turi biiti derinama su atrankos komisijos posédziy slaptumu, kad biity uZtikrintas
atrankos komisijos nepriklausomumas ir atrankos objektyvumas. Dél konfidencialumo negali bati atskleidziamas
atrankos komisijy nariy pozidris, kurio jie laikési atlikdami atskira ar lyginamajj kandidaty vertinima.

3. Konkurso kandidatams suteikiamos ios konkrecios susipazinimo su informacija teisés, todél jie negali, remdamiesi teisés
aktais, kuriais reglamentuojama galimybé visuomenei susipazinti su dokumentais, jgyti platesniy nei Siame skirsnyje
nurodytos teisiy.

4. Kandidatams per jy EPSO aplankus bus automatiskai pateikta $i informacija:

— mastymo testai: kandidatai gaus savo rezultatus ir lentele su savo atsakymais ir teisingais atsakymais, nurodytais
naudojant atitinkamus numerius/raides. Galimybé perzitiréti klausimy ir atsakymy teksta niekada nesuteikiama;

— su konkurso sritimi susij¢ klausimy su keliais atsakymuy variantais testai: bent minimaly reikalaujama baly skaiciy uz
mastymo testus surinke kandidatai gaus savo rezultatus ir lentele su savo atsakymais ir teisingais atsakymais,
nurodytais naudojant atitinkamus numerius/raides. Galimybé perziaréti klausimy ir atsakymy teksta niekada
nesuteikiama;

— bent minimaly reikalaujamg baly skai¢iy uz mastymo testus ir uz klausimy su keliais atsakymy variantais testus
surinke kandidatai gaus savo atlikto atvejo tyrimo rezultatus (skirta baly skaiCiy). Kandidatai negali prasyti
nepataisytos savo atsakymuy, pateikty atlickant atvejo tyrimg, kopijos, nes EPSO kandidatams neperduoda atsakymuy,
pateikty per raSytinius testus, kuriy turinj ketinama pakartotinai naudoti biisimuose konkursuose;

— kandidatams, patekusiems tarp geriausiai bendrai jvertintyjy uz atvejo tyrimg ir klausimy su keliais atsakymy
variantais testa, tatiau pripazintiems neatitinkanciais reikalavimy, bus pranesta, kodél jie jy neatitiko.

7. Diskvalifikavimas

1. Kandidatas bet kuriuo konkurso etapu gali bati diskvalifikuotas, jei:
a) susikuria daugiau kaip vieng EPSO aplanka;
b) pateikia paraiskg keliais badais, kai tai draudziama pagal pranesimg apie konkursg;
c) pateikia melagingy arba reikiamais dokumentais nepatvirtinty teiginiy;

d) per testus suk¢iauja, jrasinéja internetinius testus arba bando manipuliuodamas paveikti saziningg testy eigg arba
kitaip kenkia konkurso proceso sgZiningumui;

e) neleistinu biidu susisiekia arba mégina susisiekti su atrankos komisijos nariu;
f) neinformuoja EPSO apie galimg interesy konflikta su atrankos komisijos nariu arba su EPSO ar EUIPO darbuotoju;

g) pasiraso arba skiriamuoju Zenklu paZzymi testa rastu ar tokj Zenkla rodo per praktinius testus, nepaisant to, kad jam
buvo nurodyta to nedaryti.

2. Pagal Tarnybos nuostaty 27 straipsnio pirma pastraipa ir 28 straipsnio ¢ punkta i§ ES institucijose norinciy dirbti
kandidaty tikimasi kuo sgZiningesnio elgesio. Jeigu suk¢iaujama arba bandoma sukéiauti, EPSO gali nuspresti paskelbti,
kad kandidatas nustatyta laikotarpj yra netinkamas dalyvauti basimuose konkursuose.
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8. Nesklandumai ir teisiy gynimo priemonés

8.1. Techniniai ir organizaciniai nesklandumai
1. Jeigu kuriuo nors atrankos procediros etapu kandidatai susiduria su didele technine ar organizacine problema, jie turéty

apie tai informuoti EPSO uZzpildydami interneting kontakting forma ().

2. Dél klausimy, susijusiy su paraiskos forma, kandidatai turi kreiptis j EPSO nedelsdami, bet kuriuo atveju iki paraisky
pateikimo termino.

3. Jeigu problema iSkyla per nuotolinj testa, kandidatas turéty atlikti abu Siuos veiksmus:

a) nedelsdamas jspéti stebétojus arba (paspaudes specialia nuorodg) kreiptis j techninés pagalbos tarnybg, kad baty
galima greitai rasti sprendima, ir kartu paprayti skundg uZregistruoti rastu

ir

b) per vieng kalendorine dieng, t. y. iki dienos, einancios po atitinkamo testo dienos, pabaigos susisiekti su EPSO:
uzpildyti interneting kontakting forma (%), trumpai apibadinti problema ir pridéti méginimo ja ispresti jrodyma
(pavyzdziui, pagalbos tarnybos registruoto prasymo numerj, pokalbiy stenogramas ir t. t). Sie dokumentiniai
jrodymai batini, kad EPSO galéty istirti padéti.

Informuoti EPSO privalu visais atvejais, net jei stebétojai ar techninés pagalbos tarnyba dél kandidato skundo émési
tolesniy veiksmy.

Skundai, gauti pasibaigus $iame punkte nurodytam terminui, arba skundai, prie kuriy nepridéti méginimo isspresti
problemg jrodymai, atmetami.

4. Su 8.2.2 ir 8.3.1 skirsniuose nurodytais skundais susij¢ reikalavimai, grindziami tariamomis techninémis ir (arba)
organizacinémis problemomis, apie kurias nebuvo pranesta pagal 8.1 skirsnj, atmetami.

8.2. Vidaus patikrinimo procediiros

8.2.1. Skundai dél klausimy su keliais atsakymy variantais testy

1. Kandidatai, manantys, kad turi pagristy prieZas¢iy manyti, jog viename ar keliuose klausimy su keliais atsakymy
variantais testy klausimuose padaryta klaida turéjo neigiamos jtakos jy galimybéms tinkamai atsakyti, gali prasyti
atitinkama (-us) klausima (-us) patikrinti.

2. Atrankos komisija gali nuspresti j vertinima nejtraukti klausimo (-y), kuriame (-iuose) yra klaida: panaikinti
atitinkamg (-us) klausimg (-us) ir perskirstyti balus, i§ pradziy skirtus tam (tiems) klausimui (-ams), likusiems testo
klausimams. Perskaic¢iuojami tik ty kandidaty, kuriems buvo pateiktas (-i) tas (tie) klausimas (-ai), balai. Atitinkamuose
pranesimo apie konkursa skirsniuose nurodytas testy vertinimas nesikeicia.

3. Norédamas pateikti skunda dél klausimy su keliais atsakymy variantais testo klausimo (-y), kandidatas turéty:

a) per viena kalendorine dieng (t. y. iki dienos, einancios po atitinkamo testo dienos, pabaigos) susisiekti su EPSO
uzpildydamas interneting forma (°),

b) kuo tiksliau apibtdinti atitinkama (-us) klausima (-us) ir
¢) paaiskinti jtariamos (-y) klaidos (-y) pobadi.

4. Pasibaigus terminui pateikti skundai arba skundai, kuriuose gin¢ijamas (-) klausimas (-ai) ir (arba) jtariama (-os)
klaida (-os) aprasyti neaiskiai, nenagrinéjami. Nenagrinéjami ir skundai, kuriuose tik pateikiama teiginiy dél netinkamo
vertimo, bet nenurodoma konkreti problema.

5. Su 8.3.1 skirsnyje nurodytais skundais susij¢ reikalavimai, grindziami tariamomis problemomis dél klausimy su keliais
atsakymy variantais testy, apie kurias nebuvo pranesta pagal 8.2.1 skirsnj, atmetami.

) https:|[epso.curopa.euflt/help/faq/complaints
https:|[epso.europa.eu/lt/help/faq/complaints
) https:/[epso.europa.cu/lt/help/fag/complaints
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8.2.2. Prasymai dél patikrinimo

1. Kandidatai gali prayti atrankos komisijos patikrinti priimta sprendima, kuriuo nustatomi jy rezultatai arba kuriame
nustatoma, ar jie gali dalyvauti kitame konkurso etape, arba kuriuo kitaip daromas poveikis jy, kaip kandidaty, teisiniam
statusui.

2. Patikrinimo procediros tikslas — sudaryti salygas atrankos komisijai i§ dalies pakeisti gin¢ijamg sprendimg tais atvejais,
kai tam yra pagrindas (pavyzdziui, kai vertinant i§ tiesy padaryta klaida arba esminis pazeidimas). Per patikrinimo
procediira atrankos komisija patikrina atliktg kandidato prana§umy vertinimg ir savo pirmines iSvadas patvirtina arba
vertinima patikslina.

3. Atrankos komisija neatsako i jokius teisinius argumentus, nesvarbu, ar jie su gin¢ijamu vertinimu susije, ar ne. Bet kokie
teisiniai argumentai ir reikalavimai, susije su konkurso teisiniu pagrindu, gali bati pateikiami kaip administracinis
skundas (zr. 8.3.1 skirsnj).

4. Vien tai, kad kandidatai nesutinka su atrankos komisijos atliktu testo rezultaty arba jy kvalifikacijos ir (arba) patirties
vertinimu, nereiskia, kad atrankos komisija padaré vertinimo klaida. Vertindama kandidaty pasirodyma, kvalifikacijg ir
patirtj, atrankos komisija turi didele diskrecija.

5. Norédamas pateikti prayma dél patikrinimo, kandidatas turi:

a) per penkias kalendorines dienas, skaic¢iuojant nuo kitos dienos (imtinai) po ginc¢ijamo sprendimo paskelbimo
kandidato EPSO aplanke, i$siysti e. laiskg { EUIPO funkcing e. pasto dézute (*°);

b) aiskiai nurodyti sprendima, kurj nori uzginéyti, ir jo uzgincijimo prieZastis.

6. Kandidatams i$siun¢iamas patvirtinimas, kad jy prasymas gautas. Atrankos komisija i$nagrinéja prasyma dél patikrinimo
ir kuo greiciau informuoja kandidatg apie savo sprendima.

7. Prasymai dél patikrinimo, gauti pasibaigus 5 punkto a papunktyje nurodytam terminui, laikomi nepriimtinais ir
nenagrinéjami, nebent kandidatai gali jrodyti, kad tai buvo nenugalimos jégos aplinkybés.

8.3. Kity formy patikrinimai

8.3.1. Administraciniai skundai pagal Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalj

1. Kandidatai gali pateikti administracinj skundg dél priemonés (sprendimo arba jo nepriémimo), jeigu:
a) mano, kad buvo paZeistos konkurso procediiras reglamentuojancios taisyklés, ir

b) gin¢ijama priemoné daro neigiama poveikj atitinkamam kandidatui, t. y. tiesiogiai ir nedelsiant daro poveiki jo, kaip
kandidato, teisiniam statusui (t. y. ja nustatomi jy rezultatai, nustatoma, ar jie gali dalyvauti kitame konkurso etape, ar
kitaip daromas poveikis jo, kaip kandidato, teisiniam statusui).

2. Skundas dél sprendimo nepriémimo gali bati pateikiamas tais atvejais, kai sprendima privaloma priimti per Tarnybos
nuostatuose nustatytg terming.

3. PraSymg dél patikrinimo (zr. 8.2.2 skirsni) pateike kandidatai, pries nuspresdami pateikti administracinj skunda, turi
laukti, kol jiems bus atsakyta | ta praSyma. Tokiais atvejais administracinio skundo pateikimo terminas pradedamas
skai¢iuoti nuo pranesimo apie atrankos komisijos sprendima dél prasymo atlikti patikrinimg dienos.

4. Administracinius skundus, vadovaudamasi Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalimi, nagrinéja paskyrimy tarnyba.

5. Administraciniy skundy nagrinéjimo procediros tikslas — patikrinti, ar buvo laikomasi konkurso teisinio pagrindo.
Kandidatai turéty atkreipti démesj i tai, kad paskyrimy tarnyba negali panaikinti atrankos komisijos individualaus
jvertinimo ir neturi teisiniy jgaliojimy keisti atrankos komisijos sprendimo esmés.

(") EUIPO-AD-01-23@ecuipo.europa.eu
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6. Norédamas pateikti administracinj skunda, kandidatas turéty:

a) per Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalyje nustatyta termina, t. y. per tris ménesius, skai¢iuojant nuo i) pranesimo
apie gin¢ijamg sprendima dienos, arba ii) dienos, kurig toks sprendimas turéjo bati priimtas, iSsiysti e. laiska | EUIPO
funkcing e. pasto dézute ()

ir
b) aiskiai nurodyti, kurj sprendima arba sprendimo nepriémima nori uzgin¢yti, ir jo uzgin¢ijimo prieZzastis.

7. Administraciniai skundai, gauti pasibaigus pirmiau nurodytam Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalyje nustatytam
terminui, laikomi nepriimtinais.

8.3.2. Apeliaciniai skundai teismui

1. Pagal Sutarties dé¢l Europos Sajungos veikimo 270 straipsnj ir Tarnybos nuostaty 91 straipsni, kandidatai turi teis¢
pateikti apeliacinj skundg Bendrajam Teismui.

2. Apeliacinius skundus dél paskyrimy tarnybos priimty sprendimy Bendrasis Teismas priima tik tuo atveju, jei kandidatas
yra tinkamai pasinaudojes Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 2 dalyje numatyta teisiy gynimo, biitent administracinio
skundo pateikimo, priemone (zr. 8.3.1 skirsnj).

3. Visg informacija apie apeliacinius skundus teismui galima rasti Bendrojo Teismo interneto svetainéje (*2).

8.3.3. Skundai Europos ombudsmenui
1. Visi ES pilieciai ir gyventojai gali teikti skundg Europos ombudsmenui dél netinkamo administravimo atvejy.

2. Pries teikdami skundg ombudsmenui, kandidatai pirmiausia turi biti i$naudoje¢ vidaus teisiy gynimo priemones (zr. 8.1
ir 8.2 skirsnius).

3. Dél ombudsmenui pateikty skundy nestabdomas Siose taisyklése nurodyty prasymy, skundy ar teisminiy skundy
teikimo terminy skaiciavimas.

4. Visg informacija apie skundus ombudsmenui galima rasti specialioje interneto svetaingje (*°).

I PRIEDO pabaiga. Jei norite griZti j pagrindinj teksta, spauskite ¢ia.

(") EUIPO-AD-01-23@ecuipo.europa.cu
(') https:/[curia.curopa.eufjcms/
() https:/[www.ombudsman.europa.eu/lt/home
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II PRIEDAS

JPRASTINES PAREIGOS

1. Paraisky jregistruoti prekiy Zenklg esminé analizé ir tvarkymas: absoliutaus atsisakymo registruoti pagrindo
nustatymas ir susijusiy sprendimy rengimas.

2. Protesty dél prekiy zenkly esminé analizé ir tvarkymas ir susijusiy sprendimy rengimas.
3. PraSymy panaikinti prekiy Zenklo registracijg esminé analizé ir tvarkymas ir susijusiy sprendimy rengimas.

4. Paraisky jregistruoti dizaing ir (arba) praSymy pripaZinti jo registracija negaliojancia esminé analizé ir tvarkymas ir
susijusiy sprendimy rengimas.

5. Su intelektine nuosavybe susijusiy skundy esminé analizé ir tvarkymas ir susijusiy sprendimy rengimas, jskaitant
parengiamajj darba, pavyzdziui, teismy praktikos nagrinéjima ir analize.

6. Su intelektine nuosavybe susijusiy teismo byly esminé analizé ir tvarkymas ir susijusiy sprendimy rengimas, jskaitant
parengiamajj darba, pavyzdziui, teismy praktikos nagrinéjima ir analizg.

7. Teisés akty teksty, gairiy, politikos dokumenty, tyrimy, ataskaity ir kity su intelektine nuosavybe susijusiy sudétingy
teksty analizé, rengimas ir suradymas.

8. Su intelektine nuosavybe, visy pirma prekiy Zenklais, dizainu ir geografinémis nuorodomis, susijusiy teisiniy
konsultacijy, pagalbos ir (arba) techniniy Ziniy teikimas.

9. Tyrimai, lyginamoji analizé ir kitas esminis analitinis darbas, susijes su kova su intelektinés nuosavybés teisiy
pazeidimais, patenkanciais j Europos intelektinés nuosavybés teisiy pazeidimy stebésenos centro kompetencijos sriti.

10. Teisminio ar neteisminio su intelektine nuosavybe susijusiy gincy sprendimo procediiry valdymas arba prisidéjimas
prie jy.
II PRIEDO pabaiga. Jei norite grizti i pagrindinj teksta, spauskite ¢ia.



III PRIEDAS

BUTINOS KVALIFIKACIJOS PAVYZDZIAI

(Butinos kvalifikacijos, i§ esmés atitinkancios pranesimuose apie konkursus reikalaujamg kvalifikacija, pavyzdziai pagal Salis (valstybés narés ir Jungtiné Karalysté) ir

pareigy lygius)
Jei norite su Siais pavyzdziais susipazinti lengvai skaitomu formatu, spauskite ¢ia.
AST-SC 1 — AST-SC 6
AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5 -AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis i$silavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukstesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio i$silavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio i$silavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo iSsilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Belgique — Certificat de l'enseignement secondaire | Candidature/Kandidaat Bachelor académique (180 crédits) Licence/Licentiaat
Belg%e o superieur (CESS)/Diploma secundair Graduat/Gegradueerde Academisch gerichte Bachelor Master
Belgien onderwijs (180 ECTS)
. S S s Bachelor/Professioneel gerichte Bachelor Diplome d’études approfondies (DEA)
Diplome d’aptitude a accéder a
I'enseignement supérieur Diplome d’études spécialisées (DES)
(DAES)/ Qetmgschr}ft van hoger Diplome d'études supérieures spécialisées
secundair onderwijs (DESS)
Dlplome d enscignement Gediplomeerde in de Voortgezette Studies
professionnel/Getuigschrift van het (GVS)
beroepssecundair onderwijs
Gediplomeerde in de Gespecialiseerde
Studies (GGS)
Gediplomeerde in de Aanvullende Studies
(GAS)
Agrégation/Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur
Doctorat/Doctoraal diploma
Borrapus Humioma 3a 3aBbpLUIEHO CPEIHO Crenyanucr 1o ... Iumoma 3a BrcIne 00pasoBaHme
obpasoBaHue B
aKaraBbp
Marucrsp
Cesko Vysvédceni o maturitni zkousce Vysvédceni o absolutoriu Diplom o ukonceni bakaldfského studia | Diplom o ukonceni vysokoskolského

(Absolutorium) + diplomovany
specialista (DiS.)

(Bakaldf)

studia
Magistr
Doktor

0T £ €c0c
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https://epso.europa.eu/lt/node/2220

AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5 - AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)

Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis som Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)
Hojere Forberedelseseksamen (HF) (erhvervsakademiuddannelse AK) Diplomingenigr Licenciatgrad
Hojere Handelseksamen (HHX) ph.d.-grad
Hojere Afgangseksamen (HA)
Bac pro: Bevis for Hejere Teknisk
Eksamen (HTX)

Deutschland Abitur|Zeugnis der allgemeinen Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss/

Hochschulreife

Fachabitur/Zeugnis der
Fachhochschulreife

Bachelor

Fachhochschulabschluss/Master
Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom

Erstes Juristisches Staatsexamen

Doktorgrad

Eesti

Gumnaasiumi 1dputunnistus +
riigieksamitunnistus

Loputunnistus kutsekeskhariduse
omandamise kohta

Tunnistus keskhariduse baasil
kutsekeskhariduse omandamise kohta

Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkti)

Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)

Rakenduskorghariduse diplom
Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Magistrikraad

Arstikraad

Hambaarstikraad

Loomaarstikraad

Filosoofiadoktor

Doktorikraad (120-160 ainepunkti)

91|V $ST D
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 AST 7 AST 3 — AST 11 AD 5-AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Eire[Ireland Ardteistiméireacht, Grdd D3, Teastas Ndisitinta/National Certificate Céim ondracha bhaitsiléara (3 bliana/ | Céim onéracha bhaitsiléara (4 bliana/
[ 5 dbhar/Leaving Certificate Grade D3 in Gnéthchéim bhaitsiléara/Ordinar 180 ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng)/Honours | 240 ECTS)/Honours bachelor degree
5 subjects bachelor degree Y bachelor degree (3 years/180 ECTS) (BA, | (4 years/240 ECTYS)
Gairmchlar na hArdteistiméireachta Dioplé P D. Dip.)/National B.Sc, B.Eng) Céim ollscoile/University degree
(GCAT)/Leaving Certificate Vocational fopléma ndisitinta (ND, Dip.)/Nationa . p
diploma (ND, Dip.) Céim mhdistir (60-120 ECTS)/Master’s
Programme (LCVP) degree (60-120 ECTS)
Ardteastas (120 ECTS)/Higher Certificate
(120 ECTS) Dochttireacht/Doctorate
EN\ada Anolutpio Tevikol Aukeiou Amohutipio | Aimopa enayyehpatikig kataptiong (IEK) [Ttuyio AEI (navemotnuiou, moluteyveiou,
K\aokoU Aukeiou TEI)
Anolutipio Teyvikot Emayye\patikou Metantuyiako Aimlopa Edikevone (206
Aukeiou KUKAOG)
Amnolutipio Eviaiou TToukhadikou Adaktopikd Aimlepa (306 kUKAOG)
Aukeiou
Anolutplo Eviaiou Aukeiou
Amnolutipio TeyvoloyikoU Emayyehpatikot
Exnaidevtnpiou
Espafia Bachillerato + Curso de Orientacién FP grado superior (Técnico superior) Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
Universitaria (COU) M4
aster
Bachillerato I .
ngeniero
BUP

Diploma de Técnico especialista

Titulo de Doctor

0T £ €c0c
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5 - AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
issilavinimas)
France Baccalauréat Diplome d'études universitaires générales | Licence Maitrise
Diplome d’acces aux études universitaires (DEUG) Maitrise des sciences et techniques (MST),
(DAEU) Brevet de technicien supérieur (BTS) maitrise des sciences de gestion (MSG),
Brevet de technicien Diplome universitaire de technologie diplome detll des supérieures techniques
(DUT) (DEST), diplome de recherche
technologique (DRT), diplome d’études
Dipléome d’études universitaires supérieures spécialisées (DESS), diplome
scientifiques et techniques (DEUST) d’études approfondies (DEA), master 1,
master 2 professionnel, master 2
recherche
Diplome des grandes écoles
Diplome d'ingénieur
Doctorat
Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Stru¢ni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea (sveudili$ni Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilisni

Svjedodzba o zavrsnom ispitu

prvostupnik/prvostupnica)

prvostupnik/prvostupnica)

Stru¢ni specijalist

Magistar struke

Magistar inZenjer/magistrica inZenjerka
(mag. ing)

Doktor struke

Doktor umjetnosti

Italia

Diploma di maturita (vecchio
ordinamento)

Perito ragioniere

Diploma di superamento dell'esame di
Stato conclusivo dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore

Diploma universitario (DU)

Certificato di specializzazione tecnica
superiore

Attestato di competenza (4 semestri)

Diploma di laurea — L (breve)

Diploma di laurea (DL)
Laurea specialistica (LS)
Master di I livello

Dottorato di ricerca (DR)

SI/V $ST D
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5-AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Kumpog Anolutripto Aim\opa = Programmes offered by TMavemotnpako TTtuyio/Bachelor
Public/Private Schools of Higher Master
Education (for the latter accreditation is
compulsory) Doctorat
Higher Diploma
Latvija Atestats par vispargjo vidgjo izglitibu Diploms par pirma limena profesionalo |Bakalaura diploms (min. 120 Bakalaura diploms (160 kreditpunktu)
Diploms par profesionalo vidgjo izglitibu augstako izglitibu kreditpunktu) Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms
Profesionala magistra diploms
Doktora grads
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo diplomas
Aukstesniojo mokslo diplomas Aukstojo mokslo diplomas Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas
Meno licenciato diplomas
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et | BTS Bachelor Master

techniques

Brevet de maitrise
Brevet de technicien supérieur

Diplome de premier cycle universitaire
(DPCU)

Diplome universitaire de technologie
(DUT)

Diplome d'ingénieur technicien

Diplome d'ingénieur industriel

DESS en droit européen

0T £ €c0c
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5-AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Magyarorszdg Gimndziumi érettségi bizonyitvany Fels6fokti szakképesitést igazold Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél
Szakkozépiskolai érettségi-képesits g;z‘;lgrlzralg)y (Higher Vocational Alapfokozat (Bachelor degree Alapfokozat (Bachelor degree 240 credits)
bizonyitvény 180 credits) Mesterfokozat (Master degree) (Osztatlan
mesterképzés)
Doktori fokozat
Malta Advanced Matriculation or GCE MCAST diplomas/certificates Bachelor’s degree Bachelor’s degree
R le\{el in 3 subjects (2 of them Higher National Diploma Master of Arts
grade C or higher)
Matriculation certificate (2 subjects at Doctorate
Advanced level and 4 at Intermediate
level including Systems of Knowledge
with overall grade A-C) + Passes in the
Secondary Education Certificate
examination at Grade 5
2 A Levels (passes A-C) + a number of
subjects at Ordinary level, or equivalent
Nederland Diploma VWO Kandidaatsexamen Bachelor (WO) HBO/WO Master’s degree

Diploma staatsexamen (2 diploma’s)

Diploma staatsexamen voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs (Diploma
staatsexamen VWO)

Diploma staatsexamen hoger algemeen
voortgezet onderwijs (Diploma
staatsexamen HAVO)

Associate degree (AD)

HBO bachelor degree

Baccalaureus of «Ingenieur»

Doctoraal examen/Doctoraat

07/V $ST D
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5 - AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom/Akademiediplom Fachhochschuldiplom/ Universititsdiplom
Reife- und Diplompriifung Bakkalaureus(Bakkalaurea Fachhochschuldiplom
Berufsreifepriifung Magister/Magistra
Master
Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis
Rigorosenzeugnis
Doktortitel
Polska Swiadectwo dojrzatosci Dyplom ukoficzenia kolegium Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
Swiadectwo ukoficzenia liceum r/1auczyc1elsklego Dyplom doktora
ogodlnoksztalcacego Swiadectwo ukoniczenia szkoly
policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundario Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilita¢des do Ensino Mestre
Secunddrio Doutorado
Romania Diplomi de bacalaureat Diploma de absolvire (colegiu Diploma de licentd Diploma de licentd

universitar)

Invitimant preuniversitar

Diplomai de inginer
Diplomd de urbanist
Diplomi de master

Certificat de atestare (studii academice
postuniversitare)

Diplomai de doctor

0T £ €c0c
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5 - AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Slovenija Maturitetno spricevalo (spric¢evalo o Diploma vi§je strokovne Sole Diploma o pridobljeni visoki strokovni | Univerzitetna diploma
poklicni maturi) (spricevalo o izobrazbi N
. o Magisterij
zakljuénem izpitu)
Specializacija
Doktorat
Slovensko Vysved¢enie o maturitnej skiske Absolventsky diplom Diplom o ukonéeni bakaldrskeho $tddia | Diplom o ukonceni vysokoskolského
(Bakalar) Stdia
Bakalar (Bc.)
Magister
Magister/InZinier
ArtD.
Suomi/Finland Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + Ammatillinen opistoasteen tutkinto — | Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen/ | Maisterin tutkinto — Magisterexamen/

kolmen vuoden ammatillinen
koulutus — Studentexamen eller
grundskola + tredrig yrkesinriktad
utbildning

Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg
over kombinationsstudier)

Yrkesexamen pa institutniva

Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen (min. 120
opintoviikkoa — studieveckor)

Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen
(min. 160 opintoviikkoa — studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen)
joko 4 vuotta tai 2 vuotta lisensiaatin
tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar eller
2 ar efter licentiatexamen

Lisensiaatti/Licentiat
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AST-SC 1 — AST-SC 6

AST 1 — AST 7 AST 3 - AST 11 AD 5-AD 16
SALIS Aukstesnysis arba aukstasis i$silavinimas
Vidurinis iSsilavinimas (suteikiantis teise siekti | (aukStesnysis neuniversitetinis i$silavinimas | Universitetinio lygio issilavinimas (bent trejy | Universitetinio lygio issilavinimas (ketveriy
aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo) arba trumpas bent dvejy mety universitetinis mety) mety arba ilgesnis)
iSsilavinimas)
Sverige Slutbetyg frin gymnasieskolan (3-drig | Hogskoleexamen (80 poing) Kandidatexamen (akademisk examen Magisterexamen (akademisk examen

gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen, 2 ér,
120 hogskolepoing

Yrkeshogskoleexamen/
Kvalificerad yrkeshogskoleexamen,
1-3 ar

omfattande minst 120 poing, varav
60 poing fordjupade studier i ett
dmne + uppsats motsvarande 10 poing)

Meriter pd grundniva: Kandidatexamen,
3 dr, 180 hogskolepodng (Bachelor)

omfattande minst 160 poing, varav

80 poing fordjupade studier i ett

dmne + uppsats motsvarande 20 podng
eller tvd uppsatser motsvarande 10 poing
vardera)

— Licentiatexamen
— Doktorsexamen
Meriter pa avancerad niva:

— Magisterexamen, 1 dr,
60 hogskolepoing

— Masterexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

Meriter pd forskarniva:

— Licentiatexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

— Doktorsexamen, 4 ar,
240 hogskolepoing

United Kingdom

General Certificate of Education
Advanced level — 2 passes or equivalent
(grades A to E)

BTEC National Diploma

General National Vocational
Qualification (GNVQ), advanced level

Advanced Vocational Certificate of
Education, A level (VCE A level)

Higher National Diploma/Certificate
(BTEC)/SCOTVEC

Diploma of Higher Education (DipHE)
National Vocational Qualifications (NVQ)

Scottish Vocational Qualifications (SVQ)
level 4

(Honours) Bachelor degree

NB: Master’s degree in Scotland

Honours Bachelor degree

Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil,
MSc)

Doctorate

NOTE:

UK diplomas awarded in 2020 (until 31 December 2020) are accepted without an equivalence. UK diplomas awarded as from 1 January 2021 must be accompanied by an equivalence issued by

a competent authority of an EU Member State.

III PRIEDO pabaiga. Jei norite grizti | pagrindinj teksta, spauskite Cia.
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