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II

(Komunikatai)

EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCIJU, ISTAIGU IR ORGANU PRIIMTI
KOMUNIKATAI

EUROPOS KOMISJJA

Nepriestaravimas koncentracijai, apie kurig pranesta
(Byla M.9273 - CVC [ April)
(Tekstas svarbus EEE)
(2019/C 89/01)

2019 m. vasario 22 d. Komisija nusprendé nepriestarauti pirmiau nurodytai koncentracijai, apie kurig pranesta, ir pripa-
7inti ja suderinama su vidaus rinka. Sis sprendimas priimtas remiantis Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 (!)
6 straipsnio 1 dalies b punktu. Visas sprendimo tekstas pateikiamas tik angly kalba ir bus viesai paskelbtas i§ jo pasali-
nus visa konfidencialig su verslu susijusig informacija. Sprendimo tekstg bus galima rasti:

— Komisijos konkurencijos svetainés susijungimy skiltyje (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases). Sioje svetai-
néje konkrecius sprendimus dél susijungimo galima rasti jvairiais buidais, pavyzdziui, pagal jmonés pavadinima, bylos
numerj, sprendimo priémimo data ir sektoriy,

— elektroniniu  formatu  EUR-Lex  svetaingje  (http://eur-lex.europa.eu/homepage. html?locale=lt). ~ Dokumento
Nr. 32019M9273. EUR-Lex svetainéje galima rasti jvairiy Europos teisés akty.

() OLL 24,2004 1 29,p. 1.

Nepriestaravimas koncentracijai, apie kurig pranesta
(Byla M.9264 — The Carlyle Group | StandardAero)
(Tekstas svarbus EEE)

(2019/C 89/02)

2019 m. vasario 27 d. Komisija nusprendé neprieStarauti pirmiau nurodytai koncentracijai, apie kurig pranesta, ir pripa-
zinti ja suderinama su vidaus rinka. Sis sprendimas priimtas remiantis Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 (')
6 straipsnio 1 dalies b punktu. Visas sprendimo tekstas pateikiamas tik angly kalba ir bus vieSai paskelbtas i§ jo pasali-
nus visg konfidencialig su verslu susijusig informacijg. Sprendimo teksta bus galima rasti:

— Komisijos konkurencijos svetainés susijungimy skiltyje (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases|). Sioje svetai-
néje konkrecius sprendimus dél susijungimo galima rasti ivairiais budais, pavyzdZiui, pagal jmonés pavadinimg, bylos
numerj, sprendimo priémimo datg ir sektoriy,

— elektroniniu  formatu  EUR-Lex  svetainéje  (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=lt). =~ Dokumento
Nr. 32019M9264. EUR-Lex svetainéje galima rasti jvairiy Europos teisés akty.

() OLL 24,2004 1 29,p. 1.
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EUROPOS CENTRINIS BANKAS

Europos Centrinio Banko auksto lygio tarnautojy elgesio kodeksas

(2019/C 89/03)
EUROPOS CENTRINIO BANKO VALDANCIOJI TARYBA,
kadangi:

(1) Europos Centrinis Bankas (ECB) yra Europos Sajungos (ES) institucija ir privalo tarnauti vieSajam interesui bei
uztikrinti auk$¢iausius sgziningumo standartus. ECB valdymo modelio atZvilgiu didZiausia démesj skiria atskaitin-
gumui, skaidrumui ir auk3ciausiems etikos standartams. Siy principy laikymasis yra svarbiausias ECB patikimumo
elementas ir yra biitinas uZztikrinant Europos pilie¢iy pasitikéjima;

(2) profesiné etika ir aukstas elgesio standartas, kuriy i§ ECB ir jo auksto lygio tarnautojy turi teisg tikétis tre¢iosios
Salys, nuo jo isteigimo pripazistamos pagrindinémis i§ankstinémis sglygomis, batinomis siekiant apsaugoti ECB
reputacija;

(3) 2001 m. priémus pradinj ECB elgesio kodeksa ('), 2002 m. buvo priimtas atskiras Valdanciosios tarybos nariy
elgesio kodeksas (%) (perzitirétas 2006 m.) (*); 2006 m. buvo priimtas Vykdomosios valdybos nariy papildomas
etikos kodeksas (%) (perzitirétas 2010 m.) (%);

(4) sukirrus Bendrg priezitiros mechanizmg (BPM) pagal Tarybos reglamentg (ES) Nr. 1024/2013 (°), kuriuo ECB
suteikti specialiis uzdaviniai, susije su rizikos ribojimu pagrista kredito istaigy priezitira, 2014 m. taip pat buvo
priimtas Priezitiros valdybos nariy elgesio kodeksas (7);

(5) be to, nuo 2015 m. sausio mén. ECB jgyvendino i$plésta etikos kodeksa, taikomag personalo nariams (%), ir steigé
Atitikties uztikrinimo funkcijos ir valdymo tarnybg ir auksto lygio Etikos komitetg (°), kuris jgaliotas vienodai ais-
kinti ECB auksto lygio organy nariams taikomus skirtingus etikos kodeksus;

(6)  Eurosistemos ir BPM atveju minimaliis bendri etikos standartai buvo nustatyti Europos Centrinio Banko gairése
(ES) 2015/855 (ECB/2015/11) (*°) ir Europos Centrinio Banko gairése (ES) 2015/856 (ECB/2015/12) (*));

(7)  ECB yra itin suinteresuotas principu, kad, kiek tai jmanoma ir pagrindZiama proporcingumo kriterijais, kiekvieno
jo auksto lygio organo nariai turéty laikytis ir jiems turéty biti taikomos tos pacios profesinio elgesio taisyklés.
Todél Valdancioji taryba suteiké Etikos komitetui jgaliojimus jvertinti galimybe sukurti vieng elgesio kodeksg. Rem-
damasis tuo Etikos komitetas parengé ECB auksto lygio tarnautojy elgesio kodeksa, kurj Valdancioji taryba dabar
ketina patvirtinti (toliau — $is kodeksas);

() Europos Centrinio Banko elgesio kodeksas (OL C 76, 2001 3 8, p. 12).

(%) Valdanciosios tarybos nariy elgesio kodeksas (OL C 123, 2002 5 24, p. 9).

(}) Susitarimo memorandumas, i§ dalies kei¢iantis Susitarimo memorandumg dél Valdanciosios tarybos nariy elgesio kodekso (OL C 10,
2007 1 16, p. 6).

(*) Europos Centrinio Banko vykdomosios valdybos nariy papildomas etikos kodeksas (OL C 230, 2006 9 23, p. 46).

(*) Europos Centrinio Banko vykdomosios valdybos nariy papildomas etikos kodeksas (OL C 104, 2010 4 23, p. 8).

(®) 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013, kuriuo Europos Centriniam Bankui pavedami specialiis uzdaviniai,
susije su rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy priezitiros politika (OL L 287, 2013 10 29, p. 63).

() Europos Centrinio Banko priezitiros valdybos nariy elgesio kodeksas (OL C 93, 2015 3 20, p. 2).

(®) ECB etikos kodeksas (OL C 204, 2015 6 20, p. 3).

(’) 2014 m. gruodzio 17 d. Europos Centrinio Banko sprendimas (ES) 2015/433 dél Etikos komiteto jsteigimo ir jo darbo tvarkos tai-
sykliy (ECB/2014/59) (OL L 70, 2015 3 14, p. 58).

(") 2015 m. kovo 12 d. Europos Centrinio Banko gairés (ES) 2015/855, nustatancios Eurosistemos etikos kodekso principus ir panaiki-
nancios Gaires ECB[2002/6 dél minimaliy standarty Europos Centriniam Bankui ir nacionaliniams centriniams bankams, naudojamy
vykdant pinigy politikos operacijas, valiutos keitimo operacijas su Europos Centrinio Banko uZsienio atsargomis ir valdant Europos
Centrinio Banko uZsienio atsargas (ECB/2015/11) (OL L 135, 2015 6 2, p. 23).

(") 2015 m. kovo 12 d. Europos Centrinio Banko gairés (ES) 2015/856, kuriomis nustatomi Bendro priezitiros mechanizmo etikos
kodekso principai (ECB[2015/12) (OL L 135, 2015 6 2, p. 29).
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(8)  rengiant § kodeksa, jkvépimo buvo semtasi i§ ECB personalo nariams taikomo i$plésto etikos kodekso nuostaty ir
pagrindimo, be to, Sis kodeksas atspindi centriniy banky ir priezitiros bendruomeniy, taip pat kity ES institucijy
gergja patirt] ir tuo pat metu atsiZvelgia i specialias ECB institucines savybes ir jo nepriklausomuma;
(9)  patvirtindama 3j kodeksa, Valdancioji taryba siekia jgyvendinti auksciausius profesinés etikos standartus, taip uztik-

rinant, kad ECB auksto lygio organy nariai rodyty pavyzdj ir jvépty Eurosistemos, ECBS ir BPM darbuotojus, vyk-
dancius savo pareigas, laikytis tokiy standarty,

PATVIRTINO S| BENDRA ECB AUKSTO LYGIO TARNAUTOJ ELGESIO KODEKSA:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

2.2

I DALIS
TAIKYMAS
1 straipsnis
Taikymo sritis

Sis kodeksas taikomas Valdanciosios tarybos nariams ir PrieZiiiros valdybos nariams, kai jie vykdo savo, kaip ECB
auksto lygio organo nariy, funkcijas, taip pat Vykdomosios valdybos nariams. Jis taip pat taikomas Valdanciosios
tarybos nariams ir Priezifiros valdybos nariams, kai jie veikia kaip Valdymo komiteto ir Tarpininkavimo komisijos
nariai, kai taikytina, taip pat nacionaliniy centriniy banky atstovams, kai nacionaliné kompetentinga institucija
(toliau — NKI) néra nacionalinis centrinis bankas (toliau — NCB), kurie dalyvauja PriezZifiros valdybos posédziuose
(toliau — nariai).

Jis taip pat taikomas asmenims, kurie pakeicia narius Valdanciosios tarybos arba PrieZitiros valdybos posédziuose
(toliau — pakaitiniai nariai) vykdant jy pareigas ir jsipareigojimus, susijusius su $iais auksto lygio organais, kai tai
aigkiai numatyta $iame kodekse. Siame kodekse ECB auksto lygio organai — ECB valdanéioji taryba, ECB vykdo-
moji valdyba ir ECB priezitiros valdyba.

Sis kodeksas netaikomas lydintiems asmenims, kurie dalyvauja Valdanciosios tarybos arba Prieziiiros valdybos
posédziuose. Taciau lydintieji asmenys, prie§ dalyvaudami pirma karta bet kokiuose posédziuose, pasiraso etisko
elgesio deklaracijg, kuri apima bendrus interesy konflikto vengimo, draudimo naudoti konfidencialig informacija
principus ir profesinés paslapties taisykles (toliau — etisko elgesio deklaracija) (*2).

Bendrosios tarybos nariai kvie¢iami pasirasyti etisko elgesio deklaracija. Be to, Audito komiteto, Etikos komiteto,
Administracinés perziiiros valdybos nariy ir jy pakaitiniy nariy, kai taikytina, reikalaujama pasirasyti etisko elge-
sio deklaracija.

ECB personalo nariams, dalyvaujantiems ECB auksto lygio organy posédZiuose, pakanka taikyti etikos kodeksa,
dél to jy nebus reikalaujama pasirasyti etisko elgesio deklaracijg.

Kilus abejoniy dél $io kodekso nuostaty arba jy praktinio taikymo, praSoma Europos Centrinio Banko sprendimu
(ES) 2015/433 (ECB/2014/59) (**) isteigto Etikos komiteto nuomonés.

2 straipsnis
Kolizija su nacionalinémis nuostatomis ir skirtingy etikos kodeksy taikymas

Nariai ir pakaitiniai nariai nedelsdami informuoja Etikos komitetg apie bet kokias kliatis laikytis $io kodekso,
jskaitant bet kokias kliatis, kylancias dél kolizijos su nacionalinés teisés nuostatomis.

Sis kodeksas nepazeidzia nariams ir pakaitiniams nariams taikytiny grieztesniy etikos taisykliy pagal nacionaling
teise.

(") Zr. etisko elgesio deklaracijos sablong.
(") Zr. 9 i$nasa.
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II DALIS
ETISKO ELGESIO STANDARTAI
3 straipsnis
Pagrindiniai principai

3.1. Nariai ir pakaitiniai nariai vykdo savo pareigas ir isipareigojimus, grieztai laikydamiesi Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo, Europos centriniy banky sistemos ir Europos Centrinio Banko statuto (toliau — ECBS statutas),
Tarybos reglamento (ES) Nr. 1024/2013, Europos Centrinio Banko darbo reglamento (') ir Europos Centrinio
Banko priezifiros valdybos darbo reglamento (**), kaip taikytina.

3.2.  Nariai ir pakaitiniai nariai, vykdydami savo pareigas ir isipareigojimus, laikosi auksciausiy etisko elgesio ir saZzi-
ningumo standarty. Jie turéty veikti sgZiningai, nepriklausomai, nesaliskai, savo nuozitira ir nesavanaudiskai. Jie
supranta savo pareigy ir atsakomybés svarbg, atsizvelgia j savo funkcijy vieSg pobudi ir elgiasi taip, kad skatinty
etiska elgesj Eurosistemoje, Europos centriniy banky sistemoje (ECBS) ir BPM bei palaikyty ir skatinty visuome-
nés pasitikéjimg ECB.

4 straipsnis
Profesiné paslaptis

4.1.  Atsizvelgiant | ECBS statuto 37 straipsnyje ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 1024/2013 27 straipsnio 1 dalyje
nustatytus profesinés paslapties reikalavimus, nariai ir pakaitiniai nariai neatskleidzia jokios informacijos, kurig jie
gavo vykdydami savo pareigas ir jsipareigojimus ir kuria apima profesinés paslapties isipareigojimas, kuri nebuvo
vieSai paskelbta ir néra vieSai prieinama (toliau — konfidenciali informacija), i§skyrus samoningai paskelbtg infor-
macija, kuri yra sutartos ECB komunikacijos strategijos dalis. Konkreciai jie neatskleidZia konfidencialios informa-
cijos vieSose kalbose ar pareiskimuose, arba Ziniasklaidai, ir elgiasi su $ia informacija pagal sutartas vidines taisyk-
les dél ECBS ir BPM neskelbtinos informacijos tvarkymo. Nariams ir pakaitiniams nariams ir toliau taikomi $ie
profesinés paslapties reikalavimai pagal Sajungos teise net ir po to, kai pasibaigia jy vykdytos pareigos ir isiparei-
gojimai ECB.

4.2, Nariai ir pakaitiniai nariai imasi visy reikiamy priemoniy siekdami uZztikrinti, kad jy atitinkamo NCB ir (arba)
NKI personalo nariams prieiga prie konfidencialios informacijos suteikiama tik tam, kad jie galéty vykdyti perso-
nalo nariy pareigas, ir laikantis taikomos konfidencialumo politikos, ir kad jie yra informuoti apie 4 straipsnio
1 dalyje nustatytus profesinés paslapties reikalavimus ir grieztai jy laikosi.

5 straipsnis
PrieZiiiros funkcijos atskyrimas nuo pinigy politikos funkcijos

5.1. Nariai ir pakaitiniai nariai laikosi ECB specialiy uzdaviniy, susijusiy su rizikos ribojimu pagrista priezifiros poli-
tika, atskyrimo nuo su pinigy politika susijusiy uzdaviniy, taip pat kity jo uzdaviniy. Kai taikytina, jie laikosi
Europos Centrinio Banko sprendimo ECB/2014/39 (') ir bet kokiy ECB priimty taisykliy pagal Tarybos regla-
mento (ES) Nr. 1024/2013 25 straipsnio 3 dalj.

5.2.  Vykdydami savo pareigas ir jsipareigojimus, PrieZitiros valdybos nariai ir jy pakaitiniai nariai atsizvelgia i Tarybos
reglamento (ES) Nr. 1024/2013 tikslus ir netrukdo vykdyti su priezitira nesusijusiy ECB uzdaviniy, tuo pat metu
tinkamai gerbdami konkrecias Priezifiros valdybos pirmininko pavaduotojo pareigas ir jsipareigojimus.

(*y Zr. 2004 m. vasario 19 d. Sprendima ECB/2004/2 dél Europos Centrinio Banko darbo reglamento patvirtinimo (OL L 80,
2004 3 18, p. 33).

(**) Europos Centrinio Banko PrieZitiros valdybos darbo reglamentas (OL L 182, 2014 6 21, p. 56).

(") 2014 m. rugs¢jo 17 d. Europos Centrinio Banko sprendimas ECB/2014/39 dél Europos Centrinio Banko pinigy politikos ir prieZia-
ros funkcijy atskyrimo jgyvendinimo (OL L 300, 2014 10 18, p. 57).
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Nepriklausomumas
6 straipsnis
Nepriklausomumo principas

Atsizvelgiant j Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 130 straipsnj, ECBS statuto 7 straipsnj ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 1024/2013 19 straipsnio 1 dalj, nariai ir pakaitiniai nariai, naudodamiesi savo jgaliojimais ir vykdydami jiems
pavestas pareigas ir jsipareigojimus, veikia nepriklausomai ir objektyviai, vadovaudamiesi visos Sajungos interesais,
nepaisydami nacionaliniy ar asmeniniy interesy, nesiekia gauti ir nepriima jokiy Sajungos institucijy ar istaigy, valstybiy
nariy Vyriausybiy ar bet kurios kitos jstaigos nurodymy.

7 straipsnis
Privati veikla ir oficialiis jgaliojimai

7.1, Nariai ir pakaitiniai nariai uZtikrina, kad bet kokia privati atlygintina ar neatlygintina veikla nedaro neigiamo
poveikio jy jsipareigojimams ir nepakenks ECB reputacijai. Siame kodekse privati veikla — bet kokia kita nario ar
pakaitinio nario vykdoma veikla, iskyrus jo oficialiy pareigy vykdyma.

7.2.  Nariai ir pakaitiniai nariai gali vykdyti privacig veikla vieSose arba tarptautinése organizacijose arba ne pelno
organizacijose bei uzsiimti mokymo ir moksline veikla, jei tokia veikla nekelia susirtipinimo dél interesy konf-
likto, pavyzdziui, veikla susijusi su priZitrimais subjektais arba kitomis sandorio 3alimis Eurosistemos pinigy
politikos arba valiutos keitimo operacijoms. ECBS statuto 11 straipsnio 1 dalyje nurodytu atveju Vykdomosios

valdybos nariai turi gauti aisky Valdanciosios tarybos sutikima dél privacios veiklos.

7.3. Uz privacig veiklg nariai ir pakaitiniai nariai gali priimti atlyginimg ir i§laidy padengima, jei toks atlyginimas bei
islaidos yra proporcingi atliktam darbui ir nevirsija jprastiniy riby.

7.4.  Nariai ir pakaitiniai nariai susilaiko nuo oficialiy igaliojimy, kurie gali pakenkti jy nepriklausomumui, ir atsistaty-
dina i3 tokiy uzimamy oficialiy pareigy. Siame kodekse oficialiis jgaliojimai — bet kokia iSorés veikla, kurig vykdo
nariai ar pakaitiniai nariai vykdydami oficialias pareigas, t. y. veikla, esanti jy pareigy ir jsipareigojimy dalimi.

7.5. Nariai ir pakaitiniai nariai rastu pranesa Etikos komitetui apie bet kokig privacia veikla, kurig jie ketina vykdyti.
Jie taip pat kasmet pateikia $iam komitetui atnaujintg informacija apie vykdoma privacig veiklg ir oficialius
jgaliojimus.

8 straipsnis
Santykiai su interesy grupémis

Palaikydami atvirg, skaidry ir nuolatinj dialoga su atstovaujamosiomis asociacijomis ir pilietine visuomene, kaip reikalau-
jama Europos Sgjungos sutartyje, nariai ir pakaitiniai nariai visada, o ypa¢ bendraudami su interesy grupémis, atsizvelgia
i savo nepriklausomuma, savo profesinés paslapties jsipareigojimus ir Siame kodekse jtvirtintus pagrindinius principus.
Nariai ir pakaitiniai nariai taip pat atsizvelgia j ECB auksto lygio tarnautojy iSorés komunikacijos principus ('), taip pat
bet kurias kitas taikytinas taisykles ir gaires ir elgiasi ypac apdairiai ir imasi tinkamy atsargumo priemoniy, kai dalyvauja
uzdaruose renginiuose arba priima asmeninius kvietimus.

9 straipsnis
Viesieji renginiai ir viesi pareiskimai

9.1. Nariai ir pakaitiniai vykdo savo pareigas ir jsipareigojimus, taip pat vieSuose renginiuose veikia kaip ECB auksto
lygio organo atstovai.

9.2. Darydami vieSus pareiSkimus su Eurosistema, ECBS ar BPM susijusiais klausimais, nariai ir pakaitiniai nariai tin-
kamai atsiZvelgia j savo, kaip ECB auksto lygio organo atstovy, vaidmenj.

9.3.  Mokslingje ar akademingje veikloje nariai ir pakaitiniai nariai aiskiai nurodo, kad tai yra jy asmeninis pozitris,
kuris neatspindi ECB pozitrio.

(V) Zr. ECB auksto lygio tarnautojy iSorés komunikacijos principus.
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10 straipsnis
Interesy deklaracija

10.1. Kiekvienas narys kasmet pateikia Etikos komitetui jvertinti ir véliau pateikti Pirmininkui pasirasyta interesy deklara-
cijg, kuri apima informacijg apie nario ankstesn¢ profesing veikla, privacig veiklg, oficialius jgaliojimus ir finansinius
interesus, taip pat apie sutuoktinio ar partnerio atlyginting profesing veikla, dél kurios gali kilti susirtipinimas dél
interesy konflikto (toliau — interesy deklaracija). Kiekvieno nario pateikta interesy deklaracija (**) skelbiama ECB
interneto svetainéje ir nepazeidzia jokio reikalavimo pateikti turto deklaracija pagal taikomas nacionalines taisyk-
les arba sutartinius jsipareigojimus.

10.2. ECB tvarko ir saugo bet kokius interesy deklaracijose esancius asmens duomenis pagal duomeny apsaugos teisés
aktus, taikomus ECB.

Interesy konfliktai
11 straipsnis
Bendrasis interesy konflikty vengimo principas

11.1. Nariai ir pakaitiniai nariai vengia bet kokiy situacijy, dél kuriy gali kilti susirGpinimas dél interesy konflikto. Susi-
ripinimas dél interesy konflikto kyla, kai narys arba pakaitinis narys turi asmeniniy interesy, kurie gali daryti
jtaka arba gali biti suprantami kaip darantys jtakg neSaliskam ir objektyviam jy pareigy ir jsipareigojimy vykdy-
mui ir kurie taip pat apima (taciau jais neapsiriboja) nariy arba pakaitiniy nariy tiesioginius $eimos narius (tévus,
vaikus, brolius ar seseris), sutuoktinius ar partnerius. Konkre¢iai nariai ar pakaitiniai nariai negali naudotis tuo,
kad jie dalyvauja sprendimy priémimo procese, arba naudotis jy turima profesine informacija, sickdami gauti bet
kokios asmeninés naudos. Interesy konflikto néra, kai narys ar pakaitinis narys suinteresuotas vien tik dél to, kad
priklauso placiajai visuomenei ar didelei asmeny grupei.

11.2. Nariai ir pakaitiniai nariai nedelsdami rastu pranesa Pirmininkui arba atitinkamo ECB auksto lygio organo pirmi-
ninkui ir Etikos komitetui apie bet kokias situacijas, dél kuriy gali kilti susirtipinimas dél interesy konflikto. Konk-
reciai jie nusiSalina ir nedalyvauja jokiose diskusijose, svarstymuose ar balsavimuose, susijusiuose su tokiomis
situacijomis, ir jiems neteikiami jokie susij¢ dokumentai.

12 straipsnis
Sutuoktinio ar partnerio atlygintina profesiné veikla

Nariai ir pakaitiniai nariai nedelsdami pranesa Pirmininkui arba atitinkamo ECB auksto lygio organo pirmininkui ir Eti-
kos komitetui apie savo sutuoktiniy ar partneriy atlyginting profesing ar kitaip atlyginting veikla, dél kurios gali kilti
susiriipinimas dél interesy konflikto.

13 straipsnis
Privalumai (dovanos ir svetingumas)

13.1. Nariai ir pakaitiniai nariai elgiasi apdairiai, kai sitilomi bet kokie privalumai, kurie bet kokiu biidu yra susij¢ su
jiems pavestomis pareigomis ir jsipareigojimais, ir jy nepra$o. Sios nuostatos tikslais privalumai — bet kokia
finansinio ar nefinansinio pobtidzio dovana, svetingumas ar kitokia nauda, kuri néra sutarta kompensacija uz
suteiktas paslaugas, ir kurios gavéjas kitu atveju neturi teisés gauti.

13.2. Nariui ar pakaitiniam nariui ar tiesioginiam Seimos nariui, sutuoktiniui ar partneriui pasitlytas arba suteiktas
privalumas, kuris bet kokiu biidu yra susijes su tam nariui ar pakaitiniam nariui pavestomis pareigomis ir jsipa-

reigojimais, gali bati jy priimtas Siomis aplinkybémis:

a) jj sitllo vieSojo sektoriaus organizacija, jskaitant kita centrinj bankg, nacionaling valstybing institucija, tarptau-
ting organizacijg ar akademing bendruomeng, ir jo verté laikoma jprasta ir tinkama;

b) ji sitlo vienas ar daugiau privaciy subjekty ar asmeny ir jo verté nevirsija 100 EUR arba, jei virija: i) jis
perduodamas atitinkamai institucijai, kurios atstovas yra atitinkamas narys ar pakaitinis narys, arba ii) narys
ar pakaitinis narys sumoka tai institucijai 100 EUR virSijancia suma;

c) jis teikiamas svetingumo forma ir yra proporcingas nario ar pakaitinio nario pareigoms ir jsipareigojimams ir
nevirsija jprastiniy riby;

d) jo nesitlo prizitirimas subjektas;

e) jo priémimas kitu biidu nesukelia susiriipinimo dél interesy konflikto.

(%) Zr. interesy deklaracijos ablong.
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13.3.

13.4.

14.1.

14.2.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Privalumo priémimas bet kokiu atveju negali pakenkti ar jtakoti nario ar pakaitinio nario objektyvumo ir
veiksmy laisvés ir negali sukurti netinkamo jsipareigojimo arba liikes¢iy gavéjui arba teikéjui.

Vykdomosios valdybos nariai, Priezifiros valdybos pirmininkas ir ECB atstovai Priezitiros valdyboje nedelsdami
pateikia Etikos komiteto sekretoriui uzregistruoti informacija apie visas dovanas ar gautg dovany pasitlyma, neat-
sizvelgiant j jy verte. Kitiems nariams ir pakaitiniams nariams taikomos taikytinos nacionalinés dovany registra-
vimo procedirinés taisyklés.

14 straipsnis
Premijos, apdovanojimai ir kiti garbés Zenklai

Nariai ir pakaitiniai nariai jsitikina, kad bet kokia premija, apdovanojimas ar kitas garbés Zenklas atitinka jy viesg
statusg ir nekenkia jy nepriklausomumui ar nesukelia susiripinimo dél interesy konflikto.

Nariai ir pakaitiniai nariai perduoda atitinkamai institucijai, kurios atstovai jie yra, arba dovanoja labdarai su
prizu siejamg pinigy sumg ar vertybes, kurias jie gauna dél savo, kaip ECB auksto lygio organo nario ar pakaiti-
nio nario, pareigy ir jsipareigojimy.

15 straipsnis
Kvietimai i renginius

Nariai ir pakaitiniai nariai, atsizvelgdami i savo isipareigojimus gerbti nepriklausomumo principg ir vengti inte-
resy konflikty, gali priimti pakvietimus | renginius, kuriuose dalyvauja daug Zmoniy, pavyzdziui, konferencijas,
priémimus ar kultdrinius renginius, jei jy dalyvavimas neprieStarauja ECB interesams, ir elgiasi ypa¢ apdairiai
asmeniniy kvietimy atzvilgiu. Nariai ir pakaitiniai nariai nepriima jokiy kvietimy ar mokéjimy, kurie neatitinka
$iy taisykliy, ir atitinkamai informuoja kita $alj.

Nariai ir pakaitiniai nariai negali priimti apmokéjimo uZ keliong ir (arba) apgyvendinimo islaidy i§ bet kurio
15 straipsnio 1 dalyje nurodyto renginio organizatoriy. Bet kokj atlyginima, kurj nariai ir pakaitiniai nariai gali
priimti uz paskaitas ir pranesimus, kuriuos jie skaito vykdydami savo oficialias pareigas, ECB arba atitinkamas
NCB ar NKI naudoja labdaros tikslams.

Jei tai atitinka tarptautiniu lygiu priimtus paprocius, 15 straipsnio 1 dalis ir 15 straipsnio 2 dalis taip pat taiko-
mos nariy ir pakaitiniy nariy sutuoktiniams arba partneriams jiems skirty kvietimy atzvilgiu.

16 straipsnis
Taisyklés dél asmeniniy finansiniy sandoriy

Nariams ir pakaitiniams nariams draudZiama naudoti konfidencialig informacija savo naudai arba treciosios $alies
naudai, jskaitant atvejus, kai jie vykdo asmeninius finansinius sandorius, ir neatsiZvelgiant j tai, ar tokius sando-
rius jie vykdo tiesiogiai ar juos vykdo trecioji Salis, savo rizika ir savo saskaita, arba tre¢iosios Salies rizika ir
saskaita.

Rekomenduojama, kad nariai ir pakaitiniai nariai perduoty savo investicijy kontrole vienam ar keliems pripaZin-
tiems portfelio valdytojams, turintiems visiskg diskrecija spresti dél turto, kuris vir§ija turta, reikalingg jprastam,
asmeniniam ir Seimos naudojimui.

Nariai ir pakaitiniai nariai laikosi ECB etikos kodekse (**) nustatyty materialiniy taisykliy dél asmeniniy finansiniy
sandoriy, kurios taikytinos konkrec¢iu metu.

Vykdomosios valdybos nariams, PrieZitiros valdybos pirmininkui ir ECB atstovams PrieZitiros valdyboje taip pat
taikomos pranesimy teikimo ir atitikties uZtikrinimo stebésenos procediros dél jy asmeniniy finansiniy sandoriy,
kaip nustatyta ECB etikos kodekse.

Nariai ir pakaitiniai nariai, kuriems netaikoma 16 straipsnio 4 dalis, teikia pranesimus ir jiems taikoma atitikties
uztikrinimo stebésena dél jy asmeniniy finansiniy sandoriy, kaip nustatyta taikomose nacionalinése procediri-
nése taisyklése, ir jie kasmet pateikia Etikos komitetui pasirasyta patvirtinima, kad jie laikési taikomy nacionaliniy
procediiriniy taisykliy dél asmeniniy finansiniy sandoriy ir kad pranesimy teikimas ir atitikties uztikrinimo stebé-
sena dél jy asmeniniy finansiniy sandoriy buvo vykdoma pagal taikomas nacionalines procediirines taisykles (*°).

(**) Zr. ECB etikos kodeksa.
(*% Zr. atitikties dél asmeniniy finansiniy sandoriy deklaracijos ablong.
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17 straipsnis
Taisyklés pasibaigus tarnybos laikui

17.1. Nariai rastu pranesa Pirmininkui arba atitinkamo ECB auksto lygio organo pirmininkui ir Etikos komitetui apie
savo ketinimg uZsiimti bet kokia atlygintina profesine veikla dvejy mety laikotarpiu nuo jy jgaliojimy pabaigos
arba nuo tada, kai jie baigia vykdyti savo, kaip ECB auksto lygio organo nario, funkcijas.

Be to, jie gali uzsiimti atlygintina profesine veikla toliau nurodytose jstaigose tik tokiomis salygomis:

a) svarbioje arba maziau svarbioje kredito jstaigoje — pasibaigus vieneriy mety laikotarpiui nuo jy jgaliojimy
pabaigos arba nuo dienos, kurig jie baigia vykdyti savo, kaip ECB auksto lygio organo nariy, funkcijas;

b) bet kurioje kitoje a punkte nenurodytoje finansy istaigoje — pasibaigus $esiy meénesiy laikotarpiui nuo jy iga-
liojimy pabaigos arba nuo dienos, kurig jie baigia vykdyti savo, kaip ECB auksto lygio organo nariy, funkcijas;

¢) bet kurioje jstaigoje, kuri uZsiima lobistine veikla ECB atzvilgiu arba konsultavimu ir (arba) patariamaja veikla
ECB arba bet kurios kitos a ir b punktuose nurodytos jstaigos atzvilgiu — pasibaigus $esiy ménesiy laikotarpiui
nuo jy jgaliojimy pabaigos arba nuo dienos, kurig jie baigia vykdyti savo, kaip ECB auksto lygio organo nariy,
funkcijas.

Be to, Vykdomosios valdybos ir Valdanciosios tarybos nariai gali uzsiimti atlygintina profesine veikla toliau nuro-
dytose jstaigose tik tokiomis saglygomis:

d) istaigoje, kuri yra kita sandorio $alis Eurosistemos pinigy politikos arba valiutos keitimo operacijoms — pasi-
baigus vieneriy mety laikotarpiui nuo jy jgaliojimy pabaigos arba nuo dienos, kurig pasibaigia jy narysté Vyk-
domojoje valdyboje arba Valdanciojoje taryboje, kaip taikytina;

e) istaigoje, kuri yra mokéjimo ar atsiskaitymo sistemos operatorius, pagrindiné sandorio $alis arba mokéjimo
priemoniy teikéjas, kuriy priezitira vykdo ECB — pasibaigus $esiy ménesiy laikotarpiui nuo jy jgaliojimy pabai-
gos arba nuo dienos, kurig pasibaigia jy narysté Vykdomojoje valdyboje arba Valdanciojoje taryboje, kaip
taikytina.

17.2. Pakaitiniai nariai rastu pranesa Pirmininkui arba atitinkamo ECB auksto lygio organo pirmininkui ir Etikos komi-
tetui apie savo ketinimg uZsiimti bet kokia atlygintina profesine veikla vieneriy mety laikotarpiu nuo dienos,
kuria pasibaigia tokie jy jgaliojimai.

Be to, jie gali uzsiimti atlygintina profesine veikla toliau nurodytose jstaigose tik tokiomis salygomis:

a) svarbioje arba maziau svarbioje kredito jstaigoje — pasibaigus $esiy ménesiy laikotarpiui nuo dienos, kurig jie
baigé vykdyti susijusias pareigas ir isipareigojimus;

b) bet kurioje kitoje pirmiau a punkte nenurodytoje finansy jstaigoje — pasibaigus trijy ménesiy laikotarpiui nuo
dienos, kurig jie baigé vykdyti susijusias pareigas ir jsipareigojimus;

¢) bet kurioje jstaigoje, kuri uZsiima lobistine veikla ECB atzvilgiu arba konsultavimu ir (arba) patariamaja veikla
ECB arba bet kurios kitos a ir b punktuose nurodytos jstaigos atzvilgiu — pasibaigus trijy ménesiy laikotarpiui
nuo dienos, kurig jie baigé vykdyti susijusias pareigas ir jsipareigojimus.

Be to, Valdanciosios tarybos pasédziy pakaitiniai nariai gali uzsiimti atlygintina profesine veikla toliau nurodytose
jstaigose tik tokiomis salygomis:

d) istaigoje, kuri yra kita sandorio $alis Eurosistemos pinigy politikos arba valiutos keitimo operacijoms — pasi-
baigus esiy ménesiy laikotarpiui nuo dienos, kurig jie baigé vykdyti susijusias pareigas ir jsipareigojimus;

e) istaigoje, kuri yra mokéjimo ar atsiskaitymo sistemos operatorius, pagrindiné sandorio 3alis arba mokéjimo

vykdyti susijusias pareigas ir jsipareigojimus.

17.3. Nariai ir pakaitiniai nariai, prie§ pradédami konkrecig basima atlyginting profesing veikla, praso Etikos komiteto
pateikti nuomone dél jiems pagal § straipsnj taikomy veiklos pertraukos laikotarpiy (angl. cooling-off periods).
Savo nuomonéje Etikos komitetas gali rekomenduoti:

a) atsisakyti Siame straipsnyje nurodyty veiklos pertraukos laikotarpiy arba juos sutrumpinti tokiomis aplinkybé-
mis, kai tai leidZia interesy konflikto, kylancio dél vélesnés atlygintinos profesinés veiklos, galimybé; arba

b) pratesti veiklos pertraukos laikotarpius pagal 17 straipsnio 1 dalies a punkta ir 17 straipsnio 2 dalies a punkta
tiesiogiai dalyvavo narys ar pakaitinis narys, iki maksimalaus dvejy mety laikotarpio nariams ir vieneriy mety
laikotarpio pakaitiniams nariams, kai to reikia dél interesy konflikto su vélesne atlygintina profesine veikla
galimybés.
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17.4. Nepazeidziant taikomy nacionaliniy taisykliy, veiklos pertraukos laikotarpiu nariams ir pakaitiniams nariams ati-
tinkama institucija, kurioje jie dirbo, turéty mokéti tinkamg kompensacija nuo jy jgaliojimy pabaigos toje institu-
cijoje iki taikomo veiklos pertraukos laikotarpio pabaigos. Si kompensacija mokama neatsizvelgiant i tai, kad jie
gavo pasitilymg uZzsiimti atlygintina profesine veikla. Atitinkamai nariai ir pakaitiniai nariai gali prasyti Etikos
komiteto nuomonés dél to, koks uz veiklos pertraukos laikotarpius mokétinos kompensacijos lygis yra tinkamas.

17.5. Kai veiklos pertraukos laikotarpiu narys ar pakaitinis narys uZzsiima atlygintina profesine veikla, kurios neapima
17 straipsnio 1 dalis ir 17 straipsnio 2 dalis, ir i§ tokios atlygintinos profesinés veiklos gaunama grynoji ménesio
atlyginimo suma kartu su kompensacija, teikiama uZ veiklos pertraukos laikotarpi, virsijja grynaji ménesio atlygi-
nima, kurj narys ar pakaitinis narys gavo paskutiniaisiais savo pareigy vykdymo metais, pervirsis i$skaiciuojamas
i§ mokamos kompensacijos. Si nuostata netaikoma atlyginimui uz veikla, kuri buvo vykdoma anksciau ir apie
kurig narys arba pakaitinis narys buvo anks¢iau pranegs.

17.6. Pagal 17 straipsnio 3 dalj ir 17 straipsnio 4 dalj Etikos komiteto priimtos nuomonés teikiamos Valdanciajai tary-
bai. Tada Valdancioji taryba teikia rekomendacijg atitinkamai nacionalinei kompetentingai institucijai arba atitin-
kamam nacionaliniam centriniam bankui, kuris informuoja Valdanciaja taryba apie bet kokias kliditis $iai reko-
mendacijai jgyvendinti.

17.7. Vieneriy arba dvejy mety trukmés pranesimo laikotarpiu nuo jy jgaliojimy pabaigos nariai ir pakaitiniai nariai
kasmet pateikia Etikos komitetui pasirasyta saziningumo deklaracijg (*!), kurioje patvirtina savo atlyginting profe-
sing veiklg ir atitinkamg atlyginima, o ataskaita apie tai teikiama Pirmininkui.

18 straipsnis

Nesilaikymas

Nepazeidziant taikomy nacionaliniy taisykliy, jei narys ar pakaitinis narys nesilaiko $io kodekso nuostaty, Etikos komite-
tas pirmiausiai aptaria §j klausima su atitinkamu asmeniu. Jei laikymosi negalima pasiekti itikinéjimu, Etikos komitetas
dél sio klausimo kreipiasi j Valdancigja tarybg. Gavusi Etikos komiteto konsultacijg ir isklausiusi atitinkamg asmenj, Val-
dancioji taryba gali nuspresti skirti papeikimg ir, kai tinkama, paskelbti apie tai viesai.

III DALIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
19 straipsnio

Paskelbimas

Sis kodeksas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje. ECB auksto lygio tarnautojai, kuriems taikomas $is kodek-
sas, pasiraSys asmenines atitikties deklaracijas, kaip tinkama.

20 straipsnis
Isigaliojimas

Sis kodeksas jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.

Priimta Frankfurte prie Maino 2018 m. gruodzio 5 d.

ECB Pirmininkas
Mario DRAGHI

(") Zr. saziningumo deklaracijos sablong.
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IV
(Pranesimai)
EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCIJU, ISTAIGU IR ORGANY PRANESIMAI
EUROPOS KOMISIJA
Euro kursas ()
2019 m. kovo 7 d.
(2019/C 89/04)
1 euro =
Valiuta Valiutos kursas Valiuta Valiutos kursas

USD JAV doleris 1,1271 CAD Kanados doleris 1,5131
JPY Japonijos jena 125,97 HKD Honkongo doleris 8,8476
DKK Danijos krona 7.4610 NZD  Naujosios Zelandijos doleris 1,6631
GBP Svaras sterlingas 0,85880 |SGD  Singapiro doleris 1,5308
SEK Svedijos krona 10,5625 KRW  Piety Kor¢jos vonas 1273,15
CHF Sveicarijos frankas 11355 ZAR Piety Afrikos randas 16,1514
ISK Islandijos krona 136,80 CNY Kinijos Zenminbi juanis 7,5622

. HRK  Kroatijos kuna 7,4158
NOK Norvegijos krona 9,7860 . .

IDR Indonezijos rupija 15990,17

BGN  Bulgarijos levas L9558 I \yR  Malaizijos ringitas 4,6065
CZK  Cekijos krona 25,610 PHP Filipiny pesas 58.923
HUF Vengrijos forintas 315,36 RUB Rusijos rublis 743115
PLN Lenkijos zlotas 4,2991 THB Tailando batas 35,819
RON  Rumunijos I¢ja 4,7415 BRL Brazilijos realas 4,3234
TRY  Turkijos lira 6,1171 MXN  Meksikos pesas 21,8244
AUD  Australijos doleris 1,6014 INR Indijos rupija 78,8840

() Saltinis: valiuty perskaiciavimo kursai paskelbti ECB.



Europos Komisijos sprendimy dél leidimy pateikti rinkai naudoti skirtas chemines medZiagas,

iSvardytas Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 1907/2006 dél cheminiy medZiagy

registracijos, jvertinimo, autorizacijos ir apribojimy (REACH) XIV priede, ir (arba) sprendimy dél
leidimy tas medzZiagas naudoti santrauka

(Skelbiama pagal Reglamento (EB) Nr. 1907/2006 (') 64 straipsnio 9 dalj)
(Tekstas svarbus EEE)
(2019/C 89/05)

Sprendimai, kuriais suteikiamas leidimas

Perziiiros laiko-

i s;\izl?crl(i):; 0 Sp rzl;ziaimo Cher;isjzir;iiliagos Leidimo turétojas | Leidimo numeris Autorizuotas naudojimas tarpiodzzlaaigos Sprendimo priezastys
C(2019) 1577 | 2019 m. |1,2-dichloretanas |,OLON Spa‘, REACH/19/1/0 |Naudojamas kaip tirpiklis gami- 2029 m.  |Pagal Reglamento (EB) Nr. 1907/2006
kovo 1 d. Strada Rivoltana nant veikligja vaisty medziagg | lapkric¢io 22 d.| 60 straipsnio 4 dalj socioekonominé
EB Nr. 203-458-1; | km 6/7, 20090, epirubicing. nauda nusveria rizikg Zmoniy sveikatai,

Rodano, Milano,

CAS Nr. 107-06-2 -
Ttalija

REACH/19/1/1 |Naudojamas kaip tirpiklis gami-
nant veikligjg vaisty medziaga pre-

dnizolono steaglata.

kylancig dél cheminés medziagos naudo-
jimo, ir néra pareiskéjui tinkamy alterna-
tyviy techniskai ar ekonomiskai jma-
nomy naudoti medziagy ar technologijy
iki pabaigos termino.

(') Sprendimas skelbiamas Europos Komisijos interneto svetainéje adresu http:/[ec.europa.cu/growth/sectors/chemicals/reach/about_lt.

(") OLL 396,2006 12 30, p. 1.

8¢ 610C

(11 ]

sAuTpray sisnjenyjo sogun(es sodoing

I1/68D


http://ec.europa.eu/growth/sectors/chemicals/reach/about_lt
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VALSTYBIU NARIU PRANESIMAI

Europos teritorinio bendradarbiavimo grupés (ETBG) pakeitimas

(2019/C 89/06)

. ETBG pavadinimas, adresas ir kontaktinis asmuo

Oficialus pavadinimas Eurorajonas PAMINA

Registruotoji buveiné 2 rue du Général Mittelhauser, 67630 Lauterbourg, FRANCE
Kontaktinis asmuo Patrice Harster, tarnyby generalinis direktorius

El. pastas patrice.harster@bas-rhin.fr

Grupés interneto svetainés adresas www.eurodistrict-pamina.eu

II. Nauji nariai

Oficialus pavadinimas Reino baseino krasty savivaldybiy bendrija
Pasto adresas 32 rue du Général de Gaulle, 67410 Drusenheim
Interneto svetainés adresas www.cc-paysrhenan.fr

Valstybé Pranciizija

Oficialus pavadinimas Visambiiro krasty savivaldybiy bendrija
Pasto adresas 4 quai du 24 Novembre - BP 80023, 67161 Wissembourg Cedex
Interneto svetainés adresas www.cc-pays-wissembourg.fr

Valstybé Prancizija

Oficialus pavadinimas Outre Forét savivaldybiy bendrija
Pasto adresas 4 Rue de I'Ecole, 67250 Hohwiller
Interneto svetainés adresas www.cc-outreforet.fr

Valstybé Pranciizija

Oficialus pavadinimas Sauer-Pechelbronn savivaldybiy bendrija
Pasto adresas 1 Rue Obermatt, 67360 Durrenbach
Interneto svetainés adresas www.sauer-pechelbronn.fr

Valstybé Pranciizija
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