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(Rezoliucijos, rekomendacijos ir nuomonés)

REKOMENDACIJOS

TARYBA

TARYBOS REKOMENDACIJA
2013 m. balandzZio 22 d.

dél Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymo

(2013/C 120/01)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac j jos
292 straipsni,

atsizvelgdama | Europos Komisijos pasiiilyma,

kadangi:

1

jau dabar investuojant | jauny europiefiy Zmogiskajji
kapitalg bus gauta ilgalaikés naudos ir skatinamas tvarus
ir integracinis ekonomikos augimas. Sajunga galés visa-
pusiskai pasinaudoti aktyvios, inovatyvios ir kvalifikuotos
darbo jégos teikiamais privalumais ir i$vengs didZiuliy
iSlaidy, patiriamy dél jaunuoliy, kurie nei dirba, nei
mokosi — dabar tokios islaidos sudaro 1,2 % BVP;

per kriz¢ jaunimas ypa¢ nukentéjo. Jaunuoliai yra labiau
pazeidziami dél to, kad keiCiasi jy gyvenimo etapai, jiems
nepakanka profesinés patirties, jy issilavinimas kartais per
menkas, jy socialiné apsauga daznai ribota, jiems sunku
gauti finansiniy iStekliy, o jy darbo salygos nesaugios.
Jauny motery darbas dazniau gali biiti menkai apmoka-
mas, o darbo salygos — nesaugios, o jauniems tévams,
ypa¢ jaunoms mamoms, triksta tinkamy darbo ir priva-
taus gyvenimo suderinimo priemoniy. Be to, kai kuriy
jaunuoliy padétis labai nepalanki arba jiems kyla diskri-
minavimo pavojus. Todél reikia tinkamy paramos prie-
moniy, kartu pripazjstant asmening jaunuoliy atsako-
mybe ieskant biidy pradéti ekonoming veikl;

Sajungoje jaunuoliy, kurie nei mokosi, nei dirba, yra
7,5mln. — tai sudaro 12,9% jauny (15-24 mety
amziaus) europieciy. Daugelis jy yra baige tik pagrinding
mokykla arba nebaige $vietimo ir mokymo jstaigy. Be to,

daug jy yra migrantai arba i§ nepalankios aplinkos.
Terminas ,jaunuoliai, kurie nei mokosi, nei dirba“
apima jvairius jaunimo pogrupius, turincius skirtingy
poreikiy;

30,1 % bedarbiy iki 25 mety amziaus Sgjungoje nedirba
jau daugiau kaip dvylika ménesiy. Be to, vis daugiau
jaunimo aktyviai neiesko darbo, taigi jie gali netekti
struktirinés paramos, palengvinancios grizima  darbo
rinkg. Remiantis tyrimais, jaunimo nedarbas gali padaryti
neigiamg ilgalaikj poveikj — didéja rizika ateityje neturéti
darbo, gauti maZesnes pajamas, taip pat gresia Zmogis-
kojo kapitalo praradimas, skurdas i§ vienos kartos pereina
i kitg, mazéja motyvacija kurti Seimg, taip skatinamos
neigiamos demografinés tendencijos;

savoka ,jaunimo garantijos“ $iuo atveju jvardijama kaip
situacija, kai jaunimas gauna gerg pasitlymga dirbti, toliau
mokytis, atlikti gamybing praktikg ar stazuote per keturis
ménesius nuo darbo netekimo arba formaliojo mokymosi
uzbaigimo. Testinio mokymo pasitlymas taip pat galéty
apimti kokybiskas mokymo programas, kurias pabaigus
suteikiama pripazinta profesiné kvalifikacija;

Jaunimo garantijy iniciatyva padéty siekti trijy strategijos
,Europa 2020 tiksly: 75 % 20-64 mety amziaus Zmoniy
turi turéti darbg, mokyklos nebaigusiy asmeny dalis
turéty bhti mazesné nei 10 % ir bent 20 mln. Zmoniy
turi iSbristi i§ skurdo ir socialinés atskirties;

valstybéms naréms skirtose Uzimtumo politikos gairése,
priimtose 2010 m. spalio 21 d. Tarybos sprendimu
2010/707[ES (1), visy pirma 7 ir 8 gairése, valstybés
narés raginamos skatinti jaunimo integracija i darbo

() OL L 308, 2010 11 24, p. 46.
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(10)
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(12)

rinkg ir kartu su socialiniais partneriais padéti jaunuo-
liams, ypa¢ tiems, kurie nei dirba, nei mokosi, rasti
pirmaji darba, jgyti darbo patirties arba suteikti tolesnio
issilavinimo ir mokymosi galimybes, jskaitant gamybing
praktika, taip pat greitai reaguoti, kai jaunuoliai netenka

darbo;

jau 2005 m. Taryba 2005 m. liepos 12 d. Sprendimu
2005/600/EB (') priimdama Valstybiy nariy uzimtumo
politikos gaires pritare, kad reikéty uztikrinti, kad visiems
jauniems darbo neturintiems asmenims per $esis nedarbo
ménesius biity pasitilyta nauja galimybé. 2008 m. liepos
15 d. Sprendimu 2008/618/EB dél valstybiy nariy uzim-
tumo politikos gairiy (%) Taryba mokyklos nebaigusiy
jaunuoliy atveju laikg sutrumpino iki ne daugiau kaip
keturiy ménesiy;

2010 m. liepos 6 d. rezoliucijoje ,Dél jaunimo galimybiy
dalyvauti rinkoje skatinimo ir staZuotojy, stazuodiy ir
praktikos padéties stiprinimo“ (}) Europos Parlamentas
paragino Komisijg ir Taryba nustatyti Europos Jaunimo
garantijy iniciatyva, uZtikrinancia kiekvienam jaunuoliui
Sajungoje galimybe gauti darbo pasitlymg, praktika,
papildomus mokymus arba darba ir mokymasi kartu
po daugiausia keturiy ménesiy nedarbo;

2010 m. rugséo 15 d. komunikate ,Judus jaunimas“
Komisija valstybes nares paragino diegti Jaunimo garan-
tijy iniciatyva, kurios igyvendinimas kol kas labai ribotas.
Sia rekomendacija dar karta ir primygtiniau turéty biti
pakartojama, kad valstybés narés turi siekti Sio tikslo, taip
pat padéti rengti, jgyvendinti ir vertinti tokias Jaunimo
garantijy iniciatyvas;

2011 m. birzelio 17 d. i§vadose ,Jaunimo uZimtumo
skatinimas  siekiant strategijos ,Europa 2020“ tiksly*
Taryba paragino valstybes nares greitai reaguoti, jaunuo-
liams, kurie nedirba ir nesimoko, jskaitant mokyklos
nebaigusius asmenis, sudarant sglygas mokytis toliau,
persikvalifikuoti arba pasinaudoti aktyvumo skatinimo
priemonémis. Tai padéty siekti tikslo tuos asmenis per
kuo trumpesnj laikotarpj grazinti i $vietimo ar mokymo
sistemg arba darbo rinkg ir sumazinti skurdo ir socialinés
atskirties rizikg. Taryba pripazino, kad darbo rinkos susi-
skaidymas gali daryti neigiamg poveikj jaunuoliams, ir
paprasé valstybiy nariy spresti tokio susiskaidymo prob-
lemg;

2011 m. birzelio 28 d. Tarybos rekomendacijoje dél
politikos, kuria siekiama mazinti mokyklos nebaigusiy
asmeny skaiciy (*), daug démesio skirta jrodymais grin-
dziamos, i§samios ir tarpsektorinés politikos, apimancios
priemones, kuriomis mokyklos nebaige asmenys vél

L 205, 2005 8 6, p. 21.

L 198, 2008 7 26, p. 47.
C 351 E, 2011 12 2, p. 29.
C 191, 2011 7 1, p. 1.

(13)

(14)

(15)

mokymo sistemy rySys su uzimtumo sektoriumi, plétoji-
mui. Rengdamas 2012 m. biudZetg, Europos Parlamentas
palaiké ta pozitrj ir paprasé Komisijos jgyvendinti paren-
giamuosius veiksmus, kuriais remiamas Jaunimo garantijy
iniciatyvos diegimas valstybése narése;

uzimtumo srities dokumenty rinkinyje, kurj Komisija
pasialé 2012 m. balandZio 18 d. komunikate ,Ekono-
mikos atsigavimas kuriant darbo vietas, Komisija vals-
tybes nares, socialinius partnerius ir kitus suinteresuotuo-
sius subjektus paragino imtis aktyviy veiksmy siekiant
reaguoti | dabartines uzimtumo problemas Sajungoje,
visy pirma i jaunimo nedarba. Komisija pabrézé, kad
didziulis darbo viety kiarimo potencialas yra zaliosios
ekonomikos, sveikatos priezitiros ir socialinés ripybos,
informaciniy ir rysiy technologijy (IRT) sektoriuose, ir
tuo tikslu paskelbé tris tolesniy veiksmy planus. 2012 m.
spalio 10 d. komunikate ,Stipresné Europos pramoné
ekonomikos augimui ir atsigavimui skatinti Komisija
taip pat pabrézé SeSias perspektyvias prioritetines pramo-
niniy inovacijy sritis, kurios padeda pereiti prie mazo
anglies dioksido kiekio technologijy ir tausaus istekliy
naudojimo ekonomikos. UZimtumo srities dokumenty
rinkinyje Komisija taip pat pabrézé, kad svarbus vaidmuo
tekty (taip pat ir jauny Zmoniy atveju) verslumo ugdy-
mui, didesniam verslo steigimo paslaugy bei mikrofi-
nansy prieinamumui ir modeliy, pagal kuriuos nedarbo
iSmokos paverc¢iamos verslo steigimo dotacijomis, diegi-
mui. Be to, uzimtumo srities dokumenty rinkinyje pa-
sitilyta naudoti uzmokes¢io subsidijas naujai priimty |
darbg asmeny skaiciui didinti ir tikslinémis priemonémis
mazinti mokesciy pleidta (daugiausia darbdaviy socialinio
draudimo jmokas), kad baty padidintas uzimtumas, taip
pat siilomos uZimtumo apsaugos teisés akty subalan-
suotos reformos, kurios galéty suteikti jaunimui gali-
mybiy gauti kokybiska darbg;

2012 m. geguzés 24 d. rezoliucijoje dél Jaunimo gali-
mybiy iniciatyvos Europos Parlamentas valstybes nares
paragino nacionaliniu lygmeniu imtis greity ir konkreciy
priemoniy siekiant uZtikrinti, kad jaunuoliai per keturis
ménesius nuo mokyklos baigimo turéty tinkama darba,
studijuoty arba  (pakartotinai) mokytysi. Europos
Parlamentas pabrézé, jog Jaunimo garantijy iniciatyva
turi i§ tiesy pagerinti jaunuoliy, kurie nei dirba, nei
mokosi, padétj ir laipsniSkai i$spresti jaunimo nedarbo
Sajungoje problema;

2012 m. birzelio 29 d. iSvadose Europos Vadovy Taryba
valstybes nares paragino aktyviau stengtis didinti jaunimo
uZimtumg, kad ,per kelet3 ménesiy po mokyklos
baigimo jaunuoliai gauty geros kokybés darbo pasitilyma,
jiems baty sudarytos testinio mokymosi, gamybinés
praktikos ar stazuociy galimybés“. Taryba taip pat kons-
tatavo, kad tos priemonés galéty biti remiamos Europos
socialinio fondo, o valstybés narés turéty naudotis gali-
mybémis i to fondo finansuoti laikinas jdarbinimo subsi-
dijas;
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(16) 2012 m. lapkricio 20 d. Komisijos komunikate ,Svietimo (22)  rengiant Jaunimo garantijy iniciatyva turéty buti atsi-

(18)

(19)

(20)

(21)

persvarstymas. Investavimas | gebéjimus siekiant geresniy
socialiniy ir ekonominiy rezultaty“ numatytas Sgjungos
jnasas  ta darbg $vietimo pozitiriu. Komunikate nagriné-
jami pagrindiniai klausimai, susije su $vietimo ir mokymo
sistemy reforma ir efektyvumu - jgiidziy pritaikymas
dabartiniams ir basimiems darbo rinkos poreikiams,
atviry ir lanks¢iy mokymosi biidy skatinimas, visy suin-
teresuotyjy subjekty skatinimas bendradarbiauti, taip pat
ir finansavimo srityje;

2012 m. gruodzio 20 d. rekomendacijoje dél neforma-
liojo mokymosi ir savi§vietos rezultaty patvirtinimo (')
Taryba rekomendavo valstybéms naréms ne véliau kaip
2018 m., atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes ir
ypatumus ir tokiu mastu, kokj jos laiko tinkamu, nusta-
tyti neformaliojo mokymosi ir savi§vietos patvirtinimo
priemones;

2012 m. lapkricio 28 d. Komunikate dél 2013 m.
metinés augimo apZzvalgos Komisija pabrézé, kad vals-
tybés narés turéty uZtikrinti jaunimo per¢jima i3
mokyklos | darbo rinkg ir sukurti bei jgyvendinti Jaunimo
garantijy iniciatyva, kad per keturis ménesius nuo forma-
liojo mokymosi uzbaigimo ar darbo netekimo jaunuoliai
iki 25 mety amziaus gauty darbo, testinio mokymosi,
gamybinés praktikos ar stazuotés pasitlymas;

2013 m. vasario 8 d. i§vadose dél Daugiametés finansinés
programos Europos Vadovy Taryba nusprendé pradéti
kurti  Jaunimo  uZimtumo  iniciatyvg,  kuriai
2014-2020 m. laikotarpiu buty skirta 6 mlrd. EUR ir
kuria baty siekiama remti 2012 m. gruodzio 5 d. Komi-
sijos pasitilytame jaunimo uzimtumo dokumenty rinki-
nyje idéstytas priemones, visy pirma remti Jaunimo
garantijy iniciatyva;

Jaunimo garantijy iniciatyva turéty bati jgyvendinama
kaip iniciatyva, kuria sudaro paramos priemonés, ir
atitikti nacionalines, regionines ir vietos aplinkybes. Tos
priemonés turéty bati grindZiamos $esiomis sritimis: |
partneryste orientuoto poziiirio formavimas, ankstyvoji
intervencija ir aktyvumo skatinimas, integracija j darbo
rinkg skatinanCios priemonés, Sgjungos fondy lésy
naudojimas, sistemos vertinimas ir nuolatinis tobulini-
mas, greitas jgyvendinimas. Jomis siekiama uzkirsti kelig
mokyklos nebaigimui, skatinti uzimtuma ir Salinti prak-
tines klifitis uzimtumui. Sios priemonés gali biti
remiamos i§ Sajungos fondy ir turéty buti nuolat
stebimos ir tobulinamos;

veiksmingas koordinavimas ir partnerysté jvairiose poli-
tikos srityse (uzimtumo, $vietimo, jaunimo, socialiniy
reikaly ir kt.) yra labai svarbis siekiant padidinti gali-
mybes gauti kokybiska darba, atlikti gamybine praktika
ar stazuote;

() OL C 398, 2012 12 22, p. 1.

zvelgta | skirtingas aplinkybes valstybése narése ir nevie-
nodg jy prading padétj, susijusig su jaunimo nedarbo
lygiu, institucine struktiira, jvairiy darbo rinkos veikéjy
gebéjimais. Jose taip pat reikéty atsizvelgti  tai, kad
skiriasi padétis, susijusi su vie$uoju biudZetu ir finansi-
niais apribojimais istekliy skyrimo pozitriu. 2013 m.
metinéje augimo apZzvalgoje Komisija teigia, kad pirme-
nybé turi bti teikiama investicijoms j $vietimg, ir visais
galimais atvejais tos investicijos turi bati didinamos, kartu
uztikrinant tokiy islaidy efektyvuma. Ypatinga démesj
taip pat reikéty skirti uZimtumo tarnyby ir aktyvios
darbo rinkos politikos (pavyzdziui, bedarbiy mokymas
ir Jaunimo garantijy iniciatyvos) veiklos sri¢iy bei veiks-
mingumo i8laikymui arba stiprinimui. Tokiy iniciatyvy
nustatymo svarba ilgalaike, taciau reikia ir trumpalaikio
atsako, kad biity jveikti sunkiis ekonomikos krizés pada-
riniai darbo rinkoje,

REKOMENDUOJA, KAD VALSTYBES NARES:

1.

2.

Uztikrinty, kad visi jaunuoliai iki 25 mety amZiaus per
keturiy ménesiy laikotarpj nuo darbo netekimo arba forma-
liojo mokymosi uZzbaigimo gauty gera pasiilyma dirbti,
toliau mokytis, atlikti gamybine praktika arba stazuote pa-
sitilyma.

Rengdamos tokig Jaunimo garantijy iniciatyva, valstybés
narés turéty apsvarstyti bendrus klausimus, pavyzdziui,
tai, kad jaunimas néra vienari$é grupé, esanti panasioje
socialingje aplinkoje, taip pat abipusio sipareigojimo prin-
cipus ir poreikj atkreipti démesj j neveiklumo cikly rizika.

Jaunimo garantijos jaunam asmeniui turéty buti pradétos
teikti nuo jo jregistravimo jdarbinimo tarnyboje, o ty nedir-
ban¢iy ir nesimokan¢iy jaunuoliy, kurie néra jregistruoti
jdarbinimo tarnyboje, atveju valstybés narés turéty apibrézti
atitinkamg pradinj taska, kad jaunimo garantijos bity
suteiktos per tg patj keturiy ménesiy laikotarpi.

Jaunimo garantijy iniciatyvos turéty biti grindZiamos
Siomis gairémis, atsizvelgiant | nacionalines, regionines ir
vietos aplinkybes ir atkreipiant démesj i jaunimo, kuriam
jos skirtos, lytj ir jvairove.

I partneryste orientuoto poziiirio formavimas

Nustatyty atitinkama valdZios institucija, atsakinga uz
Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatyma bei valdymag ir
partnerystés veiklos visais lygiais ir visuose sektoriuose
koordinavimg. Jei dél konstituciniy priezasciy valstybé
naré negali nustatyti tik vienos valdzios institucijos, turéty
bati nustatytos atitinkamos valdzios institucijos, jy skaiciy
iSlaikant kuo mazesnj ir nustatant vieng kontaktinj punkta,
per kurj bty palaikomi rysiai su Komisija Jaunimo garan-
tijy iniciatyvos jgyvendinimo klausimais.
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3. Stiprindamos uZimtumo tarnyby, karjeros planavimo jaunuoliai nepasitraukty nebaige mokymosi programy ir

konsultanty, $vietimo ir mokymo jstaigy bei jaunimo
paramos tarnyby bendradarbiavimg ir visokeriopai panau-
dodamos visus tinkamus informacijos kanalus uZztikrinty,
kad jaunimas turéty visapusiskg galimybe naudotis informa-
cija apie galimas paslaugas ir parama.

. Stiprinty darbdaviy ir atitinkamy darbo rinkos dalyviy

(uZimtumo tarnyby, jvairiy lygiy valdZios institucijy, profe-
siniy sajungy ir jaunimo tarnyby) bendradarbiavima
siekiant suteikti jaunimui daugiau uZimtumo, gamybinés
praktikos ir stazuociy galimybiy.

. Plétoty vieSyjy ir privaciy uzimtumo tarnyby, $vietimo ir

mokymo jstaigy, karjeros planavimo ir konsultavimo
tarnyby partnerystes ir jy partnerystes su kitomis speciali-
zuotomis jaunimo tarnybomis (nevyriausybinémis organiza-
cijomis, jaunimo centrais ir asociacijomis), kad padéty po
nedarbo laikotarpio, neveiklumo ar studijy sklandziai pereiti
i darbo rinkg.

. Rengdamos ir igyvendindamos jaunimui skirtas politines

priemones visais lygiais uZtikrinty aktyvy socialiniy
partneriy dalyvavimg visais lygiais ir skatinty sinergija
jgyvendinant iniciatyvas, kad buty plétojamos gamybinés
praktikos ir stazuotés iniciatyvos.

. Uztikrinty konsultavimasi su jaunimu ir (arba) jaunimo

organizacijomis arba jy dalyvavimg rengiant ir toliau pléto-
jant Jaunimo garantijy iniciatyva, kad paslaugos atitikty
paramos gavéjy poreikius ir kad jie veikty kaip informacijos
skleidéjai.

Ankstyvoji intervencija ir aktyvavimas

8.

10.

Plétoty veiksmingg | jaunima orientuota aprépties strategija,
jskaitant informavimo ir informuotumo didinimo kampani-
jas, siekdamos uztikrinti uZimtumo tarnyby pasiekiamuma
ir galimybes uZsiregistruoti jose, itin daug démesio skir-
damos pazeidziamam jaunimui, kuris susiduria su daug
klia¢iy (pavyzdziui, socialine atskirtimi, skurdu ir diskrimi-
nacija), ir jaunuoliams, kurie nei dirba, nei mokosi, atsizvel-
giant j jy skirtingas aplinkybes (ypa¢ dél skurdo, nejgalumo,
menko iSsilavinimo ar priklausymo etninéms mazumoms ir
(arba) buvimo migrantu).

. Labijau remty jaunima ir spresty galimo nepakankamo jo

informuotumo apie esamus pasitlymus klausima, svarstyty
galimybe steigti bendrus rysiy centrus, t. y. organizacijas,
galin¢ias uztikrinti visy susijusiy institucijy ir organizacijy
veiklos koordinavimg, visy pirma kartu su valdzios institu-
cija, atsakinga uZ Jaunimo garantijy iniciatyvos valdyma,
kad biity galima dalytis informacija apie mokyklos nebai-
gusj jaunima, ypa¢ tuos jaunuolius, kuriems kyla pavojus
negauti darbo ar neturéti testinio $vietimo ar mokymosi
galimybiy.

Sudaryty salygas uzimtumo tarnyboms kartu su Kitais
jaunimg remianciais partneriais teikti individualias konsul-
tacijas ir padéti individualiai planuoti veiksmus, jskaitant
specialiai sukurtas individualias paramos iniciatyvas, grin-
dziamas abipusio isipareigojimo ankstyvame etape principu
ir nuolat vykdomais tolesniais susijusiais veiksmais, kad

kad baty uztikrintas peréjimas i studijy, mokymosi arba
darbo veikla.

Integracija i darbo rinka skatinancios paramos priemonés

IguidZiy gerinimas

11.

12.

13.

14.

15.

Sitilyty mokyklos nebaigusiems ir Zema kvalifikacijg turin-
tiems jaunuoliams galimybiy grizti | $vietimo ar mokymo
sistemg ar antros galimybés mokytis programas, pagal
kurias baty sudarytos mokymosi salygos, atitinkancios jy
konkrecius poreikius, ir suteikta galimybiy jgyti trikstama
kvalifikacija.

Uztikrinty, kad pagal ,Jaunimo garantijy“ iniciatyva igyven-
dinamomis priemonémis, kuriomis sickiama padidinti
igidzius ir kompetencija, buty padedama spresti igadziy
pasitlos ir paklausos neatitikimo problemg ir bity
tenkinami darbo jégos poreikiai.

Uztikrinty, kad jgidziy ir kompetencijos didinimo
pastangos taip pat apimty IRT ir (arba) skaitmeninius
jgtidzius. Skatinty didinti profesiniy Ziniy ir kompetencijos
statusg, uZztikrindamos, kad IRT mokymo programos ir
sertifikatai atitikty standartus ir baty palyginami tarptau-
tiniu mastu.

Raginty mokyklas, jskaitant profesinio mokymo centrus ir
uzimtumo tarnybas, skatinti jaunimo verslumg bei savaran-
kiska darbg ir nuolat teikti konsultacijas Siais klausimais,
jskaitant verslumo kursy rengima.

Igyvendinty 2012 m. gruodzio 20 d. Rekomendacijg dél
neformaliojo mokymosi ir savi§vietos rezultaty patvirti-
nimo.

Su darbo rinka susijusios priemonés

16.

17.

18.

19.

Atitinkamais atvejais sumazinty su darbo uzZmokes¢iu nesu-
sijusias i§laidas darbo jégai, kad padidinty jaunimo gali-
mybes jsidarbinti.

Skirty tikslines ir gerai suplanuotas darbo uzmokescio ir
atlyginimo subsidijas, kad paskatinty darbdavius sudaryti
jaunimui galimybiy, pavyzdziui, atlikti gamybing praktika,
stazuote ar gauti darbg, ypac labiausiai nuo darbo rinkos
nutolusiam jaunimui, taikant galiojancias valstybés pagalbos
taisykles.

Skatinty darbo jégos juduma sudarydamos galimybes
jaunimui suZinoti apie darbo pasitlymus, stazuotes ir
gamybing praktikg ir jvairiose vietovése, regionuose ir
Salyse galimg parama, pavyzdziui, per tarnybas ir iniciaty-
vas, skatinan¢ias Zmones judéti ir gyventi Sajungoje. UZtik-
rinty, kad jaunimui, radusiam darba kitoje vietovéje ar vals-
tybéje naréje, buty teikiama tinkama parama, padedanti
prisitaikyti prie naujos aplinkos.

Sukurty daugiau paramos verslo steigimui paslaugy ir padi-
dinty informuotuma apie esamas galimybes bei perspekty-
vas, susijusias su savarankisku darbu; tai baty galima daryti
ir glaudziau bendradarbiaujant uZimtumo tarnyboms, verslo
paramos ir (mikro)finansy teikéjams.
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20. Tobulinty jaunuoliy, nebedalyvaujanciy aktyvavimo inicia- Jaunimo garantijy iniciatyvy igyvendinimas

tyvose ir nebegalintiems gauti pasalpy, pakartotinio aktyva-
vimo mechanizmus.

Sajungos fondy 1ésy naudojimas

21.

22.

23.

Kitame 2014-2020 m. etape optimaliai pasinaudoty
visomis sanglaudos politikos finansavimo priemonémis
Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymui remti, kai tai tiks-
linga atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes. Tuo tikslu vals-
tybés narés turéty uztikrinti, kad bity nustatytas batinas
prioritetas ir atitinkami iStekliai paskirstyti priemoniy, susi-
jusiy su Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymu paren-
gimui ir jgyvendinimui, jskaitant galimybes i§ Europos
socialinio fondo finansuoti tikslines jdarbinimo subsidijas.
Taip pat jos turéty maksimaliai pasinaudoti finansavimu,
galimu per 2007-2013 m. programavimo laikotarpj.

Rengiantis 2014-2020 m. laikotarpiui, valstybés narés
partnerystés sutartyje turi tinkama démesj skirti konkre-
tiems tikslams, susijusiems su Jaunimo garantijy iniciatyvy
igyvendinimu, kai tai tikslinga atsizvelgiant i nacionalines
aplinkybes, ir aprasyti veiklos programose veiksmus, kurie
turéty biti remiami kaip tinkamas Europos socialinio fondo
investicinis prioritetas, visy pirma veiksmus, susijusius su
tinkama jaunimo, kuris nei dirba, nei mokosi, integracija i
darbo rinka, ir parama jauniems verslininkams ir sociali-
néms jmonéms bei jy pastangoms sickiant konkreciy tiksly.

Siekiant igyvendinti Jaunimo garantijy iniciatyva, visapu-
si§kai ir optimaliai i$naudoty Jaunimo uzimtumo iniciatyva,
jei tenkinami naudojimosi pastargja iniciatyva reikalavimai.

Iniciatyvy vertinimas ir nuolatinis tobulinimas

24, Stebéty ir vertinty visas Jaunimo garantijy iniciatyvos prie-

25.

26.

mones, kad biity galima sukurti daugiau jrodymais pagristy
politiniy ir intervencijos priemoniy, atsizvelgiant i tai, kas,
kur ir kodél veikia, taip uZtikrinant veiksminga istekliy
panaudojimg ir teigiamg investicijy graza. Nuolat apZvelgty,
kiek finansavimo skirta Jaunimo garantijy iniciatyvos suki-
rimui ir jgyvendinimui, visy pirma pagal sanglaudos poli-
tikos veiksmy programas.

Skatinty visy Saliy, kovojanciy su jaunimo nedarbu,
abipusio mokymosi veikla nacionaliniu, regioniniu ir vietos
lygiu, kad biity pagerintas blisimy Jaunimo garantijy inicia-
tyvy rengimas ir jgyvendinimas. Atitinkamais atvejais
panaudoty  visus remiamy projekty, igyvendinamy
rengiantis Jaunimo garantijy iniciatyvoms, rezultatus.

Didinty visy suinteresuotyjy subjekty, jskaitant atitinkamas
uzimtumo tarnybas, dalyvaujancias rengiant, jgyvendinant
ir vertinant Jaunimo garantijy iniciatyvas, gebéjimus, kad
bity pasalintos visos vidinés ir iSorinés klifitys, susijusios
su politika ir tokiy iniciatyvy plétojimo budais.

27. Jaunimo garantijy iniciatyvas jgyvendinty kuo grei¢iau.

28.

Valstybiy nariy, kurios susiduria su didZiausiais biudZzeti-
niais sunkumais ir kuriose nedirbanciy ir nesimokanciy
asmeny dalis arba jaunimo nedarbo lygis yra didesni, atveju
taip pat galéty bati nagrinéjama laipsnisko jgyvendinimo
galimybé.

Uztikrinty, kad jaunimo garantijy iniciatyvos biity tinkamai
integruotos i basimas Sgjungos bendro finansavimo prog-
ramas, pageidautina — nuo 2014-2020 m. daugiametés
finansinés programos pradzios. Igyvendindamos jaunimo
garantijy iniciatyvas, valstybés narés gali naudotis Jaunimo
uZimtumo iniciatyva.

REKOMENDUOJA, KAD KOMISIJA:

Finansavimas

1.

Skatinty valstybes nares kuo geriau pasinaudoti Europos
socialinio fondo parama pagal atitinkamus Europos socia-
linio fondo 2014-2020 m. programavimo laikotarpio
investicinius prioritetus ir atitinkamais atvejais Jaunimo
uZimtumo iniciatyva jaunimo garantijy iniciatyvoms, kaip
kovos su jaunimo nedarbu ir socialine atskirtimi ir preven-
cinei priemonei, kurti ir jgyvendinti.

Remty programavimo darbg, remiamg Sajungos bendros
strateginés programos fondy (Europos socialinio fondo,
Europos regioninés plétros fondo, Sanglaudos fondo,
Europos Zemés tkio fondo kaimo plétrai, Europos jiry
reikaly ir Zuvininkystés fondo), taip pat ir per savitarpio
mokymosi, tinkly karimo veikla, techning pagalba.

Geroji patirtis

3.

Visapusiskai pasinaudoty naujosios Socialiniy poky¢iy ir
inovacijy programos teikiamomis galimybémis gerosios
patirties, susijusios su jaunimo garantijy iniciatyvomis,
pavyzdziams rinkti nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygme-
niu.

Naudotysi Europos uzimtumo strategijos tarpusavio moky-
mosi programa ir skatinty valstybes nares keistis savo patir-
timi ir gerosios patirties pavyzdziais.

Stebésena

5.

Toliau stebéty pokycius, susijusius su jaunimo garantijy
iniciatyvy, kurios yra Europos vieSyjy uZimtumo tinklo
tarnyby veiklos metinés programos dalis, rengimu, jgyven-
dinimu ir rezultatais, ir reguliariai rengty ataskaitas. Uztik-
rinty, kad tuo atZvilgiu baty informuojamas UZzimtumo
komitetas.

Igyvendinant Europos semestra per Uzimtumo komiteto
daugiasale prieZitiros sistema stebéty jaunimo garantijy
iniciatyvy jgyvendinima pagal ia rekomendacija, analizuoty
jdiegty politiniy priemoniy poveikj ir atitinkamais atvejais,
remdamasi valstybiy nariy uZimtumo politikos gairémis,
valstybéms naréms teikty konkrecioms $alims skirtas reko-
mendacijas.
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Informavimas

7. Remty informavimo apie jaunimo garantijy kiarima veiklg valstybése narése per Europos jaunimo
portalg ir visy pirma jo informacines kampanijas.

Priimta Liuksemburge 2013 m. balandzio 22 d.

Tarybos vardu

Pirmininkas
S. COVENEY
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(Pranesimai)

EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCIJU, JSTAIGU IR ORGANU PRANESIMAI

TARYBA

TARYBOS SPRENDIMAS
2013 m. balandZio 22 d.

kuriuo skiriami Darbuotojy saugos ir sveikatos patariamojo komiteto nariai ir pakaitiniai nariai

(2013/C 120/02)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama | 2003 m. liepos 22 d. Tarybos sprendimg
2003/C 218/01, jsteigiantj Darbuotojy saugos ir sveikatos pata-
riamajj komitetg ('), ypac i jo 3 straipsni,

atsizvelgdama | valstybiy nariy vyriausybiy Tarybai pateiktg
kandidaty sgrasg,

kadangi:

(1) 2010 m. vasario 16 d. sprendimu (%) Taryba paskyré
Darbuotojy saugos ir sveikatos patariamojo komiteto

[. VYRIAUSYBIU ATSTOVAI

narius ir pakaitinius narius laikotarpiui nuo 2010 m.
kovo 1 d. iki 2013 m. vasario 28 d.;

(2)  todél turéty bati skiriami nauji nariai ir pakaitiniai nariai
trejy mety laikotarpiui;

nariai ir pakaitiniai nariai savo pareigas eina tol, ra
3 kait savo s tol, kol
pakei¢iami arba paskiriami kitai kadencijai,

PRIEME S SPRENDIMA;

1 straipsnis

Darbuotojy saugos ir sveikatos patariamojo komiteto nariais ir
pakaitiniais nariais laikotarpiui nuo 2013 m. balandzio 22 d. iki
2016 m. vasario 28 d. skiriami:

Valstybé naré Nariai Pakaitiniai nariai
Belgija Christian DENEVE Jan BATEN
Xavier LEBICHOT
Bulgarija Vaska SEMERDZHIEVA Atanas KOLCHAKOV

Darina KONOVA

Cekija Jaroslav HLAVIN Anna SAMKOVA
Anezka SIXTOVA
Danija Charlotte SKJOLDAGER Annemarie KNUDSEN
Christine HOLM DONATZKY
Vokietija Michael KOLL Ellen ZWINK

Kai SCHAFER

() OL C 218, 2003 9 13, p. 1.
OL L 45, 2010 2 20, p. 5.
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Valstybé nare

Nariai

Pakaitiniai nariai

Estija Veronika KAIDIS Kristel PLANGI
Rein REISBERG
Airija Paula GOUGH Michael WALSH
John NEWHAM
Graikija Antonios CHRISTODOULOU Stamatina PISSIMISSI
Aggeliki MOIROU
Ispanija Dolores LIMON TAMES Mario GRAU RIOS
Mercedes TEJEDOR AIBAR
Pranciizija Bénédicte LEGRAND-JUNG Sophie BARON
Olivier MEUNIER
Italija Paolo PENNESI Lorenzo FANTINI
Paola CASTELLANO
Kipras Leandros NICOLAIDES Marios KOURTELLIS
Anastasios YIANNAKI
Latvija Mara VIKSNE Jolanta GEDUSA
Renars LUSIS
Lietuva Aldona SABAITIENE Vilija KONDROTIENE
Nerita SOT
Liuksemburgas Paul WEBER Robert HUBERTY
Carlo STEFFES
Vengrija Jozsef BAKOS Katalin BALOGH
Eva GRONAI
Malta Mark GAUCI Vincent ATTARD
David SALIBA
Nyderlandai Esther de KLEUVER Martin G. DEN HELD
Andre MARCET
Austrija Anna RITZBERGER-MOSER Gertrud BREINDL
Gerlinde ZINIEL
Lenkija Danuta KORADECKA Daniel Andrzej PODGORSKI
Roman SASIADEK
Portugalija Pedro Nuno PIMENTA BRAZ Carlos PEREIRA
Rumunija Livia COJOCARU Anca PRICOP
Marian TANASE
Slovénija Tatjana PETRICEK Joze HAUKO
Etbin TRATNIK
Slovakija Romana CERVIENKOVA Eleonéra FABIANOVA
Erich VASELENYI
Suomija Leo SUOMAA Kristiina MUKALA
Wiking HUSBERG
Svedija Mikael SJOBERG Per EWALDSSON

Boel CALLERMO

Jungtiné Karalysté

Stuart BRISTOW

Clive FLEMING

Stephen TAYLOR

II. PROFESINIJ SAJUNGU ATSTOVAI

Valstybé naré

Nariai

Pakaitiniai nariai

Belgija

Francois PHILIPS

Herman FONCK

Stéphane LEPOUTRE
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Valstybé naré

Nariai

Pakaitiniai nariai

Bulgarija Ivan KOKALOV Aleksander ZAGOROV
Reneta VASILEVA
Cekija Jaroslav ZAVADIL Miroslav KOSINA
Jindfich POLIVKA
Danija Heidi RONNE M@LLER Jan KAHR FREDERIKSEN
Vokietija Marina SCHRODER Horst RIESENBERG-MORDEJA
Susanne JASPER
Estija Aija MAASIKAS Peeter ROSS
Ulo KRISTJUHAN
Airija Sylvester CRONIN Esther LYNCH
Dessie ROBINSON
Graikija loannis ADAMAKIS Andreas STOIMENIDIS
Efthimios THEOHARIS
Ispanija Marisa RUFINO Pedro J. LINARES
Emilio GONZALEZ
Pranciizija Gilles SEITZ Henri FOREST
Italija Cinzia FRASCHERI Marco LUPI
Sebastiano CALLERI
Kipras Nikos SATSIAS Nikos ANDREOU
Stelios CHRISTODOULOU
Latvija Ziedonis ANTAPSONS Martin§ PUZULS
Vladimirs NOVIKOVS
Lietuva Inga RUGINIENE Petras GREBLIAUSKAS
Gediminas MOZURA
Liuksemburgas Serge SCHIMOFF Marcel GOEREND
Robert FORNIERI
Vengrija
Malta Joseph CARABOTT Edwin BALZAN
Chris ATTARD
Nyderlandai W. VAN VEELEN H. VAN STEENBERGEN
S. BALJEU
Austrija Ingrid REIFINGER Julia NEDJELIK-LISCHKA
Alexander HEIDER
Lenkija Iwona PAWLACZYK Dariusz GOC
Stanistaw STOLARZ
Portugalija Fernando Jos¢é MACHADO GOMES Georges CASULA
Catarina FERREIRA TAVARES
Rumunija
Slovénija Lucka BOHM Aljosa CEC
Bojan GOLJEVSCEK
Slovakija Peter RAMPASEK Alexander TAZf}(
Bohuslav BENDIK
Suomija Raili PERIMAKI Paula ILVESKIVI

Erkki AUVINEN
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Valstybé nare

Nariai

Pakaitiniai nariai

Svedija

Christina JARNSTEDT

Jana FROMM
Karin FRISTEDT

Jungtiné Karalysté

Hugh ROBERTSON

III. DARBDAVIY ORGANIZACIJlJ ATSTOVAI

Valstybé nare

Nariai

Pakaitiniai nariai

Belgija Kris DE MEESTER Thierry VANMOL
Marc JUNIUS
Bulgarija Georgi STOEV Daniela SIMIDCHIEVA
Petya GEOREVA
Cekija Karel PETRZELKA Frantiek HROBSKY
Martin ROHRICH
Danija Christina SODE HASLUND Karoline KLAKSVIG
Sven-Peter NYGAARD
Vokietija Eckhard METZE Riidiger TRIEBEL
Stefan ENGEL
Estija Marek SEPP Marju PEARNBERG
Ulle MATT
Airija Carl ANDERS Theresa DOYLE
Kevin ENRIGHT
Graikija
Ispanija Isabel MAYA RUBIO Laura CASTRILLO NUNEZ
José de la CAVADA HOYO
Pranciizija Nathalie BUET Franck GAMBELLI
Patrick LEVY
Italija Fabiola LEUZZI Giorgio RUSSOMANNO
Pietro MASCIOCCHI
Kipras Emilios MICHAEL Polyvios POLYVIOU
Lena PANAGIOTOU
Latvija Aleksandrs GRIGORJEVS Iréna UPZARE
Andris POMMERS
Lietuva Vaidotas LEVICKIS Jonas GUZAVICIUS
Liuksemburgas Pierre BLAISE Frangois ENGELS
Marc KIEFFER
Vengrija
Malta John SCICLUNA Andrew Agius MUSCAT
Carmen BORG
Nyderlandai W.MJ.M. VAN MIERLO R. VAN BEEK
JJ.H. KONING
Austrija Christa SCHWENG Alexander BURZ
Pia-Maria ROSNER-SCHEIBENGRAF
Lenkija Grzegorz JUSZCZYK Grazyna SPYTEK-BANDURSKA
Portugalija Luis HENRIQUE Manuel Marcelino PENA COSTA

Luis Miguel CORREIA MIRA
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Valstybé naré

Nariai

Pakaitiniai nariai

Rumunija Ovidiu NICOLESCU Cristian HOTOBOC
Irina Mirela MANOLE
Slovénija Igor ANTAUER Tatjana CERIN
Anze HIRSL
Slovakija Rébert MEITNER
Suomija Katja LEPPANEN Jan SCHUGK
Rauno TOIVONEN
Svedija Bodil MELLBLOM Ned CARTER

Cecilia. ANDERSSON

Jungtiné Karalysté

Guy BAILEY

Narius ir pakaitinius narius, kuriy kandidatiros dar néra pateiktos, Taryba paskiria véliau.

Sis sprendimas jsigalioja jo priémimo dieng.

Sis sprendimas informavimo tikslais skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Liuksemburge 2013 m. balandzio 22 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
S. COVENEY
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EUROPOS KOMISJJA

Euro kursas (1)
2013 m. balandzio 25 d.
(2013/C 120/03)

1 euro =
Valiuta Valiutos kursas Valiuta Valiutos kursas
usD JAV doleris 1,3080 AUD  Australijos doleris 1,2669
JPY Japonijos jena 129,67 CAD  Kanados doleris 1,3374
DKK Danijos krona 74559 HKD  Honkongo doleris 10,1549
GBP Svaras sterlingas 084580 | NZD  Naujosios Zelandijos doleris 1,5299
SEK Svedijos krona 8.5961 SGD Singapiiro doleris 1,6188
CHF Sveicarijos frankas 1,2334 KRW - Piety Korgjos vonas 145292
ISK Islandijos krona ZAR Piety Afrikos randas 11,8804
NOK Norvegios krona 76535 CNY  Kinijos Zenminbi juanis 8,0650
HRK Kroatijos kuna 7,6070
BGN Bulgarijos levas 1,9558 . .
B} IDR Indonezijos rupija 12 709,69
CZK Cekijos krona . MYR  Malaizijos ringitas 3,9728
HUF Vengrijos forintas 301,24 PHP Filipiny pesas 53.916
LTL Lietuvos litas 3,4528 RUB Rusijos rublis 40,7829
LVL Latvijos latas 0,7000 THB  Tailando batas 38,076
PLN Lenkijos zlotas 4,1467 BRL Brazilijos realas 2,6266
RON Rumunijos 1¢ja 4,3493 MXN  Meksikos pesas 15,8922
TRY Turkijos lira 2,3540 INR Indijos rupija 70,7960

(1) Saltinis: valiuty perskaiciavimo kursai paskelbti ECB.
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Konkurencija ribojancios veiklos ir dominavimo patariamojo komiteto nuomoné, pareiksta 2013 m.
kovo 4 d. posédyje dél sprendimo projekto, susijusio su Byla COMP/39.530 - ,Microsoft“
(susiejimas)

Praneséja — Bulgarija

(2013/C 120/04)

1. Patariamasis komitetas sutinka su vertinimu, kurj Komisija pateiké sprendimo projekte, kad korporacija
,Microsoft“ nesilaiké 2009 m. gruodzio 16 d. Komisijos sprendimo, susijusio su bylos nagrinéjimu pagal
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 102 straipsnj ir EEE susitarimo 54 straipsnj (Byla COMP/39.530
— ,Microsoft* (susiejimas), pranesta dokumentu C(2009) 10033).

2. Patariamasis komitetas pritaria baudai, kuriag Komisija ketina skirti korporacijai ,Microsoft".
3. Patariamasis komitetas praso Komisijos atsizvelgti i kitus per diskusija iskeltus klausimus.

4. Patariamasis komitetas rekomenduoja paskelbti jo nuomone Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
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(1)

(2)

Galutiné bylas nagrinéjandio pareigiino ataskaita (')
COMP/39.530 - Microsoft (susiejimas)
(2013/C 120/05)

Sis bylos nagrinéjimas yra susijes su baudos skyrimu pagal Reglamento (EB) Nr. 1/2003 (3) 23 straipsnio
2 dalies ¢ punktg korporacijai ,Microsoft* uz jpareigojamojo sprendimo nevykdyma.

2009 m. gruodzio 16 d. pagal Reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnio 1 dalj Komisija priemé
jpareigojamajj sprendima, pagal kurj jsipareigojimai, kuriuos prisiimti pasitilé ,Microsoft”, atsakydama
i Komisijos iSkeltas konkurencijos problemas dél ,Microsoft® tinklo narSyklés ,Internet Explorer* su-
siejimo su vyraujancia tos korporacijos asmeniniy kompiuteriy (klienty) operacine sistema ,Windows®,
tapo privalomi (}). Be kity dalyky, buvo jsipareigota sukurti pasirink¢iy dialogo langa (angl. Choice
Screen), kuriame operacinés sistemos ,Windows“ naudotojai Europos ekonominéje erdvéje galéty issi-
rinkti pageidaujamg tinklo narsykle.

2012 m. liepos mén. korporacija ,Microsoft“, kuriai Komisija pranes¢ apie informacija, gauta i3 tinklo
nardykliy karéjy, pripazino nejdiegusi pasirinkéiy dialogo lango visose operacinés sistemos ,Windows 7
Service Pack 1“ (,Windows 7 SP 1“) kopijose arba mazdaug 15,3 mln. asmeniniy kompiuteriy.

2012 m. spalio 24 d. Komisija pateiké priestaravimo pareiskima. 2012 m. lapkri¢io 6 d. korporacija
,Microsoft* gavo galimybe susipazinti su bylos medziaga ir 2012 m. gruodzio 2 d. atsaké | prieStara-
vimo pareiskimg. Korporacija ,Microsoft“ nepaprasé zodinio bylos nagrinéjimo.

Sprendimo projekte padaryta iSvada, kad korporacija ,Microsoft* veiké aplaidziai ir 14 ménesiy nesilaiké
reikalavimy. Sprendimo projekte taip pat padaryta i$vada, kad faktas, jog korporacija ,Microsoft, teik-
dama reikalavimy nesilaikymo jrodymus, padéjo Komisijai sparciai iSnagrinéti byla, yra $velninancioji
aplinkybe.

AS§ negavau jokio praSymo ar skundo né i§ vienos $ios nagrinéjamos bylos Saliy. Sprendimo projekte
pateikiami tik tie prieStaravimai, dél kuriy Salims buvo suteikta galimybé pareiksti savo nuomong.
Atsizvelgdamas | tai, manau, kad visiems $ios bylos dalyviams uztikrinta galimybé veiksmingai naudotis
procesinémis teisémis.

Briuselis, 2013 m. kovo 5 d.

()

@)
C)

Wouter WILS

Pagal 2011 m. spalio 13 d. Europos Komisijos Pirmininko sprendimo 2011/695/ES dél bylas nagrinéjancio pareigiino

pareigybés ir jgaliojimy nagringjant tam tikras konkurencijos bylas 16 ir 17 straipsnius (OL L 275, 2011 10 20,
p- 29).

2002 m. gruodzio 16 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1/2003 dél konkurencijos taisykliy, nustatyty Sutarties 81 ir 82
straipsniuose, jgyvendinimo (OL L 1, 2003 1 4, p. 1).

Santrauka OL C 36, 2010 2 13, p. 7.
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Komisijos sprendimo santrauka
2013 m. kovo 6 d.

del bylos nagrinéjimo, susijusio su baudos skyrlmu pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 23
straipsnio 2 dalies ¢ punkta uZ jsipareigojimo, kuris pagal Komisijos sprendimg, priimta pagal
Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsni, tapo privalomas, nesilaikymg

(Byla COMP/[39.530 — Microsoft (susiejimas))
(pranesta dokumentu Nr. C(2013) 1210 final)
(Tekstas autentiskas tik angly kalba)
(2013/C 120/06)

2013 m. kovo 6 d. Komisija priémé sprendimg dél bylos nagrinéjimo, susijusio su baudos skyrimu pagal Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1/2003 (') 23 straipsnio 2 dalies ¢ punktg uZ jsipareigojimo, kuris pagal Komisijos sprendimg,
priimtg pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnj, tapo privalomas, nesilaikymg. Pagal Tarybos
reglamento (EB) Nr. 1/2003 30 straipsnio nuostatas Komisija skelbia Salies pavadinimg ir pagrindinj sprendimo

turinj, jskaitant skirtas baudas, atsiZvelgdama | teisétq jmonés interesq saugoti savo verslo paslaptis.

Bylos faktai

(1) 2009 m. gruodzio 16 d. pagal Reglamento (EB) Nr.

(
(

)
)

OLL1
OL C 36, 2010 2 1

1/2003 9 straipsnio 1 dalj Komisija priémé sprendima,
susijusi su bylos nagrinéjimu pagal Sutarties dél Europos
Sgjungos veikimo 102 straipsnj ir EEE susitarimo 54
straipsnj — pagal ta sprendimg 2009 m. sausio 14 d. prie-
Staravimo pareiskime iSdéstyti jsipareigojimai, kuriuos prisi-
imti pasialé ,Microsoft, atsakydama j Komisijos iskeltas
problemas, tapo privalomi ().

I§ pradziy Komisija i8kélé problema, kad korporacijos ,Mic-
rosoft” tinklo narsyklé ,Internet Explorer* yra susieta su tos
korporacijos asmeniniy kompiuteriy (klienty) operacine
sistema , Windows".

Atsakydama | Komisijos pirmiausia iSkeltas konkurencijos
problemas, korporacija ,Microsoft* visy pirma jsipareigojo
operacinés sistemos ,Windows“ naudotojams pasitlyti
objektyvia galimybe tinklo narSykle iSsirinkti operaciniy
sistemy ,Windows XP“, ,Windows Vista“, ,Windows 7%
taip pat ,Windows* asmeniniy kompiuteriy (klienty) opera-
ciniy sistemy, parduodamy po ,Windows 7 pasirink<iy
dialogo lange. Korporacija ,Microsoft jsipareigojo, kad
pasirink¢iy  dialogo langas bus rodomas operacinés
sistemos ,Windows“ naudotojams Europos ekonominéje
erdvéje, jei jy numatytoji tinklo nar§yklé yra ,Internet
Explorer*.

Procediira

2012 m. birzelio 17 d. Komisijai pranesta, kad korporacija
,Microsoft“ jsipareigojimy neva nesilaiko. 2012 m. liepos
4 d. korporacija ,Microsoft* pripazino, kad pasirinkéiy
dialogo langas nerodomas operacinés sistemos ,Windows
7 Service Pack 1 naudotojams.

, 2003 1 4, p. 1.
3, p. 7.

()

)

©)

2012 m. liepos 16 d. Komisija nusprendé atnaujinti ir
inicijuoti bylos nagrinéjimg. 2012 m. spalio 24 d. Komisija
pateiké priestaravimo pareiskimg. 2012 m. lapkricio 6 d.
korporacijai ,Microsoft* suteikta galimybé susipazinti su
Komisijos byla. 2012 m. gruodzio 2 d. korporacija ,Mic-
rosoft* atsaké | prieStaravimo pranesima.

2013 m. kovo 4 d. Konkurencija ribojancios veiklos ir
dominavimo patariamasis komitetas pateiké palankia
nuomong. 2013 m. kovo 5 d. bylas nagrinéjantis parei-
glinas pateiké galuting ataskaitg.

Teisinis vertinimas ir baudos

Pazeidimo turinys — korporacija ,Microsoft nesilaiké isipa-
reigojimy 2 skirsnio, nes Europos ekonominéje erdvéje
naudotojams, kuriy numatytoji tinklo narSyklé ,Internet
Explorer”, nerodytas pasirink¢iy dialogo langas.

Atsizvelgusi  korporacijos ,Microsoft* argumentus, Komi-
sija padaré i§vads, kad korporacija ,Microsoft” jsipareigo-
jimy nesilaiké 14 ménesiy — nuo 2011 m. geguzés 17 d.
iki 2012 m. liepos 16 d. Komisija taip pat atsizvelgé |
naudotojy, kuriuos nesilaikydama isipareigojimy 2 skirsnio
paveiké  korporacija ,Microsoft, skai¢iy - mazdaug
15,3 min.

Aplaidumas

Dél techniniy klaidy ir neapdairumo korporacija ,Micro-
soft“ neuztikrino, kad $iems naudotojams biity rodomas
pasirink¢iy dialogo langas. Vis délto, atsizvelgiant | korpo-
racijos ,Microsoft” isteklius ir specialigsias Zinias, jai turéjo
pavykti i$vengti tokiy klaidy ir ji turéjo geriau parengti
procediiras, kuriomis baity uztikrinusi, kad su $ia problema
susidfirusiems vartotojams pasirink¢iy dialogo langas bty
parodytas tinkamai.
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(10) Komisija padaré ivadg, kad korporacija ,Microsoft* veiké
aplaidziai.

Sunkumas

(11) Komisija pabrézia, kad, nepaisant specifiniy bylos aplinky-
biy, jpareigojamojo sprendimo nesilaikymas i§ esmés yra
didelis Sgjungos teisés pazeidimas ().

(12) Sioje byloje korporacija ,Microsoft* nesilaiké jsipareigojimy
2 skirsnio — tai yra pagrindiné Komisijos iSkelta konkuren-
cijos problema ir esminis jsipareigojimuose nustatyty
korporacijos ,Microsoft“ pareigy dalykas. Paveikta daug
(apie 15,3 mln.) naudotojy.

(13) Todél Komisija laiko, kad korporacija ,Microsoft* padare
didelj pazeidima.

Trukmé

(14) Isipareigojimy 2 skirsnio korporacija ,Microsoft* nesilaiké
14 ménesiy. Nustatydama baudos suma, Komisija atsi-
zvelgé i tai, kad 14 ménesiy yra reik§mingas bendros jsipa-
reigojimy 2 skirsnio trukmeés (4 metai ir 39 savaités) laiko-
tarpis.

(1) Zr. analogitka Byla T-141/08 E.ON Energic AG pries Komisijg,
2010 m., Rink. p. 1I-05761, 279 dalis.

Svelninanciosios aplinkybeés

(15) Sprendime padaryta i$vada, kad faktas, jog korporacija
,Microsoft”, teikdama reikalavimy nesilaikymo jrodymus,
padéjo Komisijai bylg i$nagrinéti efektyviau, yra $velninan-
¢ioji aplinkybé. Korporacija ,Microsoft* skyré istekliy visa-
pusiskai istirti reikalavimy nesilaikymo prieZzastis.

Atgrasomasis poveikis

(16) Siekdama uztikrinti atgrasomajj baudos poveikj, Komisija
atsizvelgé | korporacijos ,Microsoft* dydj ir iSteklius. Taigi
Komisija atsizvelge | tai, kad per finansinius metus nuo
2011 m. liepos mén. iki 2012 m. birzelio mén. (pastarieji
pilni korporacijos ,Microsoft* fikiniai metai) korporacijos
,Microsoft* apyvarta buvo 73,723 mln. USD (55,088 mln.
EUR).

Bauda

(17) Atsizvelgusi | visus idéstytus veiksnius, Komisija nustaté
561 000 000 EUR bauda, kuri atitinka 1,02 proc. korpora-
cijos ,Microsoft* finansiniy mety nuo 2011 m. liepos mén.
iki 2012 m. birZelio mén. apyvarta.
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KOMISIJOS SPRENDIMAS
2013 m. balandzio 23 d.

kuriuo jsteigiama Komisijos eksperty grupé ,Gero mokes¢iy valdymo, agresyvaus mokesciy
planavimo ir dvigubo apmokestinimo klausimai“

(2013/C 120/07)

EUROPOS KOMISIJA,

atsizvelgdama | Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

kadangi:

1

NAEOON

2012 m. gruodzio 6 d. komunikate (!) Komisija pateiké
veiksmy plana stiprinti kova su mokestiniu sukéiavimu ir
mokes¢iy slépimu. Prie komunikato pridétos dvi reko-
mendacijos: dél agresyvaus mokes¢iy planavimo (3) ir
del priemoniy, kuriomis treciosios Salys skatinamos
laikytis minimaliy gero mokes¢iy srities valdymo standar-
ty (). Sios sritys Siuo metu ypa¢ svarbios — ta pabrézé ir
Europos Parlamentas 2012 m. balandZio 19 d. rezoliuci-
joje dél raginimo konkreciais baidais kovoti su mokes-
tiniu sukciavimu ir mokesciy slépimu (*¥);

vadovaudamosi Rekomendacija dél agresyvaus mokesciy
planavimo, valstybés narés turéty priimti bendraja kovos
su piktnaudziavimu taisykle, pagal kurig biity neatsizvel-
giama | dirbtines priemones, taikomas siekiant pagrin-
dinio tikslo — i$vengti apmokestinimo, ir mokes¢iy tiks-
lais jos biity vertinamos atsizvelgiant j jy faktinj ekono-
minj pobidi. Be to, rekomendacija valstybés narés ragi-
namos | sutartis dél dvigubo apmokestinimo i$vengimo
jtraukti nuostatg, kuria bhty uzkertamas kelias konkre-
Cios formos visiskam neapmokestinimui;

Rekomendacijoje dél priemoniy, kuriomis treciosios 3alys
skatinamos laikytis minimaliy gero mokes¢iy srities
valdymo standarty, pateikiami kriterijai, kurie padeda
nustatyti trecigsias Salis, neatitinkancias ty minimaliy
standarty. Joje taip pat iSvardijami veiksmai, kuriy vals-
tybés narés gali imtis tokiy treciyjy Saliy atzvilgiu ir
treciyjy Saliy, kurios tokiy standarty laikosi arba yra
jsipareigojusios laikytis, atzvilgiu;

svarbu, kad Sios rekomendacijos baty kuo placiau jgyven-
dintos taip, kad biity atsizvelgta j visg atitinkama patirtj,
Zinias ir nuomones. Be to, tie elementai turéty padéti
Komisijai parengti minéty rekomendacijy taikymo atas-
kaitg, kurig ji yra isipareigojusi paskelbti iki 2015 m.
pabaigos. Taip pat tai turéty bati naudinga Komisijai
toliau dirbant Sioje srityje;

Komunikate dél dvigubo apmokestinimo bendrojoje
rinkoje (°) Komisija padaré¢ iSvada, kad nagrinés ES
forumo dvigubo apmokestinimo klausimais, t. y. Sios

OM(2012) 722.
(2012) 8806 final.
(2012) 8805 final.
7 TA(2012)0030.
OM(2011) 712 galutinis.

srities problemas aptarianciy eksperty grupés, sukirimo
galimg nauda. Turint omenyje ty problemy svarbg vidaus
rinkos veikimui, atrodo, kad jas reikéty reguliariai aptarti
eksperty grupéje. Be to, atsakymuose | Komisijos viesy
konsultacijy dél faktiniy visisko neapmokestinimo atvejy
pavyzdziy ir galimy Sios problemos sprendimo budy
klausimus pabrézta, kad praktikoje visiskas neapmokes-
tinimas ir dvigubas apmokestinimas daznai yra susije,
todél neturéty bati vertinami atskirai. Kadangi pats
visiSkas neapmokestinimas yra susijes su agresyviu
mokesciy planavimu, kuris yra vienas i§ pirmiau minéty
klausimy, tikslinga nustatyti, kad dvigubo apmokestinimo
klausimas biity sprendziamas toje pacioje eksperty
grupéje, t. y. aptariamoje Eksperty grupéje;

Eksperty grupé turéty sudaryti salygas Siose srityse uztik-
rinti dialogg, per kurj bty kei¢iamasi patirtimi bei
Ziniomis ir iSklausomos visy suinteresuotyjy Saliy
nuomones;

Eksperty grupei turéty pirmininkauti Komisija ir joje
turéty dalyvauti valstybiy nariy mokes¢iy administratoriy,
verslo arba pilietinés visuomenés ir mokes¢iy eksperty
organizacijy atstovai;

turéty bhiti nustatytos Eksperty grupés nariams taikomos
informacijos atskleidimo taisyklés;

asmens duomenys turéty bati tvarkomi laikantis 2000 m.
gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos regla-
mento (EB) Nr. 45/2001 dél asmeny apsaugos Bendrijos
institucijoms ir jstaigoms tvarkant asmens duomenis ir
laisvo tokiy duomeny judéjimo (6),

NUSPRENDE:

1 straipsnis

Dalykas

Siuo sprendimu jsteigiama eksperty grupé ,Gero mokesciy
valdymo, agresyvaus mokesciy planavimo ir dvigubo apmokes-
tinimo klausimai“ (toliau — Eksperty grupé).

2 straipsnis

Uzduotys

Eksperty grupés uzduotys:

(9 OLL 8, 2001 1 12, p. 1.
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k)
-

skatinti  verslo, pilietinés visuomenés ir nacionaliniy
mokesciy administratoriy eksperty diskusijas gero mokes¢iy
srities valdymo, agresyvaus mokes¢iy planavimo ir dvigubo
apmokestinimo klausimais. Geras mokesciy srities valdymas
apima skaidrumag, informacijos mainus ir sagZininga mokesciy
konkurencija;

=

Komisijai teikti informacija, svarbig siekiant nustatyti ty
sri¢iy prioritetus ir pasirinkti tinkamus badus bei priemones
pazangai tose srityse pasiekti;

¢) nustatyti galimai svarbius techninius ir praktinius $ios srities
klausimus ir galimus sprendimus ir taip padéti kuo geriau
taikyti ir jgyvendinti minétas Komisijos rekomendacijas;

d) Komisijai teikti informacija, svarbig siekiant parengti reko-
mendacijy dél priemoniy, kuriomis treciosios Salys skati-
namos laikytis minimaliy gero mokes¢iy srities valdymo
standarty, ir dél agresyvaus mokes¢iy planavimo taikymo
ataskaita;

e) aptarti mokes¢iy administratoriy, taip pat verslo, pilietinés
visuomenés ir mokesciy eksperty pateiktg prakting informa-
cijg ir parengti pasitlymus, kaip baty galima efektyviau
spresti  dabartines dvigubo apmokestinimo problemas,
veikiancias sklandy vidaus rinkos veikima.

3 straipsnis
Konsultavimasis

Komisija gali konsultuotis su Eksperty grupe visais su geru
mokesciy srities valdymu, agresyviu mokes¢iy planavimu ir
dvigubu apmokestinimu susijusiais klausimais.

4 straipsnis
Narysté. Nariy skyrimas
1. Eksperty grupe sudaro daugiausia 45 nariai.
2. Eksperty grupés nariai yra:
a) valstybiy nariy mokesc¢iy administratoriai;

b) ne daugiau kaip 15 verslo, pilietinés visuomenés ir mokesciy
eksperty organizacijy.

3. Kiekvienos valstybés narés mokesciy administratoriai
paskiria vieng atstova, parinktg i§ pareigiiny, atsakingy uz tarp-
valstybinj apmokestinimg ir konkre¢iai — kova su agresyviu
mokesciy planavimu.

4. Paskelbus kvietimg teikti paraiskas, Mokes¢iy ir muity
sajungos generalinio direktorato generalinis direktorius paskiria
2 dalies b punkte nurodytas paraiskas pateikusias organizacijas,
turin¢ias kompetencijos 2 straipsnyje nurodyty sriciy klausimais.

5. Teikdamos paraiskas organizacijos paskiria viena atstova ir
vieng pakaitinj narj, kuris pakei¢ia nedalyvaujantj ar savo
pareigy negalintj eiti atstova. Mokes¢iy ir muity sajungos gene-
ralinio direktorato generalinis direktorius gali nepritarti organi-
zacijos paskirto atstovo arba pakaitinio nario kandidatirai
remdamasis tuo, kad jie neatitinka kvietime teikti parai§kas
nurodyty reikalavimy. Tokiais atvejais susijusios organizacijos
praSoma paskirti kitg atstova arba pakaitinj narj.

6.  Pakaitiniai nariai skiriami laikantis ty paciy salygy, kaip ir
skiriant nuolatinius narius; pakaitiniai nariai automatiskai
pakeicia nedalyvaujancius ar savo pareigy negalincius eiti narius.

7. Organizacijos skiriamos trejiems metams, nebent jos yra
pakeiciamos arba pasalinamos pagal 9 dalj. Jy kadencija gali bati
pratesta joms pateikus paraiskas.

8. Narystés kriterijus atitinkancias, taciau nepaskirtas organi-
zacijas galima jtraukti j rezervo sgrasg, kuris galioja trejus metus
ir kuriuo Komisija gali naudotis pakeisdama narius.

9. 2 dalies b punkte nurodytos organizacijos arba jy atstovai
gali bati pakeisti arba paSalinti nepasibaigus kadencijai bet
kuriuo i§ 3iy atvejy:

a) kai organizacija arba jos atstovas nebegali veiksmingai daly-
vauti Eksperty grupés svarstymuose;

b) kai organizacija arba jos atstovas nesilaiko Sutarties dél
Europos Sajungos veikimo 339 straipsnyje nustatytos saly-
gos;

¢) kai organizacija arba jos atstovas atsistatydina;

&

kai to reikéty, kad baty vienodai atstovaujama atitinkamoms
veiklos ir interesy sritims.

Pirmoje pastraipoje nurodytais atvejais Mokes¢iy ir muity
sajungos generalinio direktorato generalinis direktorius prireikus
gali paskirti kit organizacijg i§ 8 dalyje nurodyto rezervo sgraso
arba prasyti, kad organizacija paskirty kita atstova arba pakaitinj
narj.

10.  Organizacijy pavadinimai ir jy atstovy pavardés skel-
biami Komisijos eksperty grupiy ir kity panasiy subjekty
registre (toliau — registras) ir specialioje interneto svetainéje.

11.  Asmens duomenys renkami, tvarkomi ir skelbiami pagal
Reglamentg (EB) Nr. 45/2001.

5 straipsnis
Darbo tvarka

1. Eksperty grupei pirmininkauja Mokes¢iy ir muity sajungos
generalinio direktorato generalinis direktorius arba jo atstovas.

2. Pirmininkui sutikus, pagal nustatytas Eksperty grupés
veiklos salygas ji gali sudaryti pogrupius specializuotiems klau-
simams nagrinéti. Tokie pogrupiai panaikinami, kai tik jvykdo
jiems pavestas uzduotis.

3. Ad hoc pagrindu pirmininkas gali kviesti Eksperty grupés
arba pogrupio darbe dalyvauti Eksperty grupei nepriklausancius
ekspertus, turincius reikiamos kompetencijos kuriuo nors
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darbotvarkés klausimu. Be to, fizinius asmenis arba organizacijas
(kaip apibrézta eksperty grupiy horizontaliyjy taisykliy 8
taisyklés 3 dalyje (1)) ir Salis kandidates pirmininkas gali
pakviesti dalyvauti stebétojy teisémis. Pirmiausia dalyvauti stebé-
tojy teisémis gali baiti pakviesti narystés siekianciy Saliy ir tarp-
tautiniy organizacijy atstovai.

4. Nariai ir jy atstovai, taip pat kviestiniai ekspertai ir stebé-
tojai laikosi Sutartyse ir kitose svarbiose Sgjungos taisyklése
nustatyto jpareigojimo islaikyti profesing paslaptj, taip pat
Komisijos darbo tvarkos taisykliy (?) priede nustatyty taisykliy
del ES islaptintos informacijos apsaugos. Jeigu $iy isipareigojimy
nesilaikoma, Komisija gali imtis visy tinkamy priemoniy.

5. Eksperty grupés ir jos pogrupiy posédziai i§ esmés
rengiami Komisijos patalpose. Komisija teikia sekretoriato
paslaugas. Eksperty grupés ir jos pogrupiy posédziuose ir veik-
loje gali dalyvauti kitos suinteresuotos Komisijos tarnybos.

6. Remdamasi standartinémis eksperty grupiy darbo tvarkos
taisyklémis, Eksperty grupé priima savo darbo tvarkos taisykles.

7. Komisija skelbia visus svarbius dokumentus apie Eksperty
grupés vykdomg veikla (pvz., darbotvarkes, protokolus ir
dalyviy pateikta informacija) — juos jtraukia j registrg arba
registre pateikia nuorodg i specialig interneto svetaing. Doku-
mentai neskelbiami, jeigu juos pavieSinus bity pakenkta
vieSajam arba privaciajam interesui, kaip apibréZta Reglamento
(EB) Nr. 1049/2001 (}) 4 straipsnyje.

6 straipsnis
Posédziy islaidos
1. Eksperty grupés veikloje dalyvaujantiems asmenims uZ jy
teikiamas paslaugas neatlyginama.

2. Eksperty grupés veikloje dalyvaujanciy asmeny patirtas
kelionés ir prireikus pragyvenimo islaidas atlygina Komisija
pagal Komisijoje galiojancias nuostatas.

3. Tos islaidos atlyginamos nevirijant pagal meting iStekliy
skyrimo procediira skirty asignavimy.

7 straipsnis
Taikymas

Sis sprendimas galioja trejus metus.

Priimta Briuselyje 2013 m. balandZio 23 d.

Komisijos vardu
Algirdas SEMETA
Komisijos narys

(") Pirmininko komunikatas Komisijai ,Komisijos eksperty grupiy
veiklos organizavimo taisyklés. Horizontalios taisykles ir viesasis
registras“, C(2010) 7649 galutinis.

() OL L 308, 2000 12 8, p. 26.

() OL L 145, 2001 5 31, p. 43. Siomis i§imtimis siekiama uztikrinti,
kad nebiity pakenkta visuomenés saugumui, kariniams reikalams,
tarptautiniams santykiams, finansinei, pinigy arba ekonominei poli-
tikai, asmens privatumui ir nelie¢iamumui, komerciniams interesams,
teismo procesui ir teisinei pagalbai, patikrinimams/tyrimamsfaudi-
tams ir institucijy sprendimy priémimo procesui.
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ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS KOMISIJA

KVIETIMAS TEIKTI PARAISKAS - EAC/S03/13
Parengiamieji veiksmai , Europos partnerysté sporte“
(Atviras kvietimas)

(2013/C 120/08)

1. Tikslai ir apraSymas

Sis kvietimas teikti paraiskas skelbiamas siekiant jgyvendinti parengiamuosius veiksmus ,Europos partnerysté
sporte, laikantis Komisijos sprendimo, kuriuo priimta 2013 m. dotacijy ir sutar¢iy metiné darbo programa,
skirta parengiamiesiems veiksmams ,Europos partnerysté sporte“ ir Specialiems kasmetiniams renginiams.

Pagrindinis parengiamyjy veiksmy tikslas — pasirengti basimiems Sios srities ES veiksmams, visy pirma,
vadovaujantis pasitlytos 2014-2020 m. Sgjungos $vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programos
(,Erasmus visiems“) sporto skyriumi ir 2007 m. Baltojoje knygoje dél sporto bei 2011 m. Komunikate
del ES lygmens veiksmy sporto sektoriuje svarbos didinimo nustatytais prioritetais.

Pagal §j kvietimg teikti paraiSkas bus remiami vieSyjy istaigy arba ne pelno organizacijy pasitlyti toliau
nurodyty sriciy tarptautiniai projektai, skirti nustatyti ir i$bandyti tinkamus sporto srities tinklus ir geraja
patirtj:

1) gero valdymo ir dvikryptés karjeros sporto srityje stiprinimas, remiant savanoriy, treneriy, vadovy ir ne
pelno sporto organizacijy darbuotojy mobilumg;

2) sportininky, ypa¢ jauniausiy, apsauga nuo pavojy sveikatai ir saugai, gerinant treniruoCiy ir varZyby
salygas;

3) tradiciniy Europos sporto Saky ir zaidimy skatinimas.

Uz $iy veiksmy ijgyvendinimg ir valdymg atsakingas Komisijos Svietimo ir kultiiros generalinio direktorato
Sporto skyrius.

2. Tinkamumas finansuoti
2.1. Pareiskéjas
Reikalavimus atitinkanciais pareiskéjais gali bati:

— vieSosios istaigos,

— ne pelno organizacijos.
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Pareiskéjai turi turéti:

— juridinio asmens statusa,

— registruotg buveing vienoje i§ ES valstybiy nariy.

Fiziniai asmenys pagal §j kvietimg paraisky teikti negali.

2.2. Paraiskos

Pagal §j kvietimg tinkamos finansuoti paraiskos atitinka Siuos kriterijus:

— turi bati pateiktos naudojant oficialig forma ir laikantis jos reikalavimy; forma turi bati visiskai uzpildyta
ir pasirasyta,

— turi bati gautos iki Siame kvietime teikti parai$kas nurodyto termino,
— turi bati numatyti veiksmai, jgyvendinami tik Europos Sajungos valstybése narése, taip pat
— turi bati numatytas tarptautinis tinklas, kurio partneriai yra bent i§ penkiy ES valstybiy nariy.

3. Biudzetas ir projekto trukmé

Siam kvietimui teikti paraiskas pagal biudzeto islaidy kategorija ,Parengiamieji veiksmai. Europos partne-
rystés sporte” (15.05.20) skirta 2 650 000 EUR.

ES bendrai finansuojama dalis sieks ne daugiau kaip 80 proc. visy reikalavimus atitinkanciy iSlaidy. Pareis-
kéjas privalés nuosavomis léSomis padengti ne maziau kaip 20 proc. visy reikalavimus atitinkanciy islaidy.
Raginama teikti paraiSkas su numatomu papildomu privaciu finansavimu i3 treciyjy Saliy — tokioms parais-
koms bus skiriama papildomy jvertinimo tasky. Projekty, kuriuose numatyta tam tikra privataus treciyjy
Saliy finansavimo procentiné dalis, bendras ES finansavimas bus maZzinamas atitinkama procentine dalimi.

I$laidos darbuotojams negali virSyti 50 proc. visy reikalavimus atitinkan¢iy iSlaidy. Inasai natiira nelaikomi
bendro finansavimo dalimi. Priklausomai nuo pateikty projekty skaiciaus ir kokybés Komisija pasilieka teis¢
nepanaudoti visy finansuoti skirty lésy.

Projektai turi bati pradéti jgyvendinti nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2014 m. kovo 31 d. ir baigti ne véliau
kaip 2015 m. birzelio 30 d.

ISlaidy tinkamumo finansuoti laikotarpis sutampa su sutartyje nurodyta projekto trukme.

4. Galutinis paraiSky pateikimo terminas

Paraiskos turi baiti iSsiystos ne véliau kaip 2013 m. liepos 19 d. Pasto antspaudo data bus laikoma
iSsiuntimo datos jrodymu. Paraikas reikia siysti adresu:

European Commission

Directorate-General for Education and Culture — Unit D2 (Sport)
J-70, 03/178

1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

5. Daugiau informacijos

Kitus su $iuo kvietimu teikti paraiSkas susijusius dokumentus, tarp kuriy yra paraiskos forma ir Programos
vadovas, kuriame pateiktos techninés ir administracinés specifikacijos, galima rasti internete adresu:

http://ec.europa.eu/sport/preparatory_actions/doc1009_en.htm

Paraiskos turi atitikti pirmiau minéty dokumenty reikalavimus ir turi biti pateiktos nurodyta forma.
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PROCEDUROS, SUSIJUSIOS SU KONKURENCIJOS POLITIKOS IGYVENDINIMU

EUROPOS KOMISJJA

Komisijos komunikatas, paskelbtas pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 27 straipsnio 4 dalj
byloje AT.39740 - ,,Google“

(Tekstas svarbus EEE)
(2013/C 120/09)

1. IVADAS

1. Pagal 2002 m. gruodzio 16 d. Tarybos reglamento (EB) Nr. 1/2003 dél konkurencijos taisykliy,
nustatyty Sutarties 81 ir 82 straipsniuose, igyvendinimo (Reglamentas (EB) Nr. 1/2003) () 9 straipsnj
Komisija gali nuspresti — tais atvejais, kai ketina priimti sprendima, kuriuo reikalaujama, kad pazeidimas
bty nutrauktas, o jmonés pasitilo savo jsipareigojimus dél Komisijos iSankstiniame vertinime nurodyto
susiriipinimo — padaryti iuos isipareigojimus privalomus jmonéms. Tokj sprendima galima priimti
nustatytam laikotarpiui ir jame daroma i§vada, kad Komisijos veiksmams nebéra pagrindo. Pagal to
paties reglamento 27 straipsnio 4 dali Komisija paskelbia trumpa bylos santraukg ir pagrindinius
jsipareigojimus. Per Komisijos nustatyta laikotarpj suinteresuotosios Salys gali pateikti pastaby.

2. BYLOS SANTRAUKA

2. 2013 m. kovo 13 d. Komisija patvirtino bendrovei ,Google Inc.“ (,Google) skirtg iSankstinj vertinimga,
kaip nustatyta Reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnio 1 dalyje.

3. ISankstiniame vertinime Komisija laikési nuomonés, kad ,Google vykdo toliau nurodyta verslo veikla,
kuri gali pazeisti Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV) 102 straipsnj ir EEE susitarimo
54 straipsni:

— vykdant ,Google* sistemoje horizontalig interneto paieska, nuorodoms j bendrovés ,Google* verti-
kalios interneto paieskos paslaugas taikomas palankus rezimas, palyginti su konkuruojanciomis
vertikalios interneto paieskos paslaugomis (pirma verslo praktika) (2),

— bendrove ,Google* be treciosios 3alies sutikimo naudoja originaly treciosios Salies interneto svetainiy
turinj, teikdama savo vertikalios interneto paieskos paslaugas (antra verslo praktika) (%),

— susitarimai, kuriais remiantis tre¢iyjy Saliy (verslo srityje vadinamuyjy leidéjy) interneto svetainés de
jure arba de facto jpareigojamos gauti visg savo interneto paieskos reklamg arba dauguma jos is
bendrovés ,Google* (trecia verslo praktika), ir

() OLL 1, 2003 1 4, p. 1. Nuo 2009 m. gruodzio 1 d. EB sutarties 81 ir 82 straipsniai atitinkamai tapo SESV 101 ir
102 straipsniais. Siy straipsniy nuostatos i§ esmés identigkos. Kai taikytina, Siame pranesime nuorodas j SESV 101 ir
102 straipsnius reikéty suprasti kaip nuorodas | EB sutarties 81 ir 82 straipsnius.

(3) Vertikalios interneto paieskos paslaugos — tai interneto paslaugos, kurios savo pobudziu yra priskiriamos i§ anksto
apibréztoms interneto informacijos kategorijoms. Horizontalios interneto paieskos paslaugos — tai interneto paslaugos,
kuriomis vartotojams suteikiama galimybé ieskoti internete visy rsiy informacijos, nepriklausomai nuo jos pobadzio.

(’) Atliekant iSankstinj vertinima, neatsizvelgta i originalaus turinio, kurj ,Google* paémé i§ treciosios Salies interneto
svetainiy, naudojimo ir intelektinés nuosavybés teisés santykj.
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— sutartiniai apribojimai, taikytini paieskos reklamos platformose vykdomy interneto paieskos
reklamos kampanijy valdymui ir perkélimui (ketvirta verslo praktika).

3. PAGRINDINIAI PASIOLYTI ISIPAREIGOJIMAI

4. Bendrové ,Google” nesutinka su nuomone, kad ji taiko pirmiau aprasyta verslo praktika, taip pat su
teisine Komisijos iSankstinio vertinimo analize. Vis délto bendrové pasiiilé jsipareigojimus pagal Regla-
mento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnj, kad panaikinty Komisijos i§ankstinj susirtipinima dél konkurencijos,
susijusj su pirmiau paminéta verslo praktika.

5. Pagrindiniai jsipareigojimy aspektai nurodyti toliau.

6. Kiek tai susije su pirma verslo praktika, ,Google“ pazymés nuorodas i pacios bendrovés ,Google*
vertikalios interneto paieskos paslaugas, kurioms taikomas palankus rezimas vykdant horizontalig
interneto paieska ,Google* sistemoje. Zymeklis informuos vartotojus, kad nuorodas i ,Google* vertika-
lios interneto paieskos paslaugas pateiké bendrové ,Google®, kad leisty naudotis savo vertikalios inter-
neto paieskos paslaugomis ir kad vartotojai nepainioty nuorody j pacios bendrovés ,Google* vertikalios
interneto paieskos paslaugas ir nuorody i kitus horizontalios interneto paieskos rezultatus. Prireikus
zymeklis taip pat informuos vartotojus, ar ,Google“ horizontalios interneto paieskos rezultatuose jie gali
rasti nuorody | alternatyvias vertikalios interneto paieskos paslaugas.

7. Prireikus ,Google“ taip pat atskirs nuorodas j pacios bendrovés ,Google* vertikalios interneto paieskos
paslaugas nuo kity horizontalios interneto paieskos rezultaty, kad vartotojai Zinoty, jog tai yra skir-
tingos paslaugos.

8. Galiausiai kai savo horizontalios interneto paieskos rezultatuose ,Google“ pateikia nuorodas i ,Google*
vertikalios interneto paieskos paslauga (kaip aprasyta 6 dalyje), kuri susijusi su paieskos reklaminiais
skelbimais arba panaSiomis komercinémis nuorodomis, dazniau nei 5 % atvejy, kai ja mato EEE varto-
tojai, horizontalios interneto paieskos rezultaty puslapyje ,Google* pateiks nuorodas j tris susijusias
konkuruojancias vertikalios interneto paieskos paslaugas. ,Google” sistemoje vartotojai aiskiai matys Sias
tris konkurenty nuorodas. ,Google“ pasirinks Sias tris konkuruojancias vertikalios interneto paieskos
paslaugas, remdamasi priemonémis, kuriy tikslas — uZztikrinti iy paslaugy tinkamuma vykdant paieskos
uzklausg.

9. D¢l antros verslo praktikos, ,Google* pasidilys treciyjy Saliy interneto svetainéms galimybe internete
nenaudoti viso jy interneto svetainiy turinio teikiant ,Google vertikalios interneto paieskos paslaugas.
Gavusi praneS§ima apie pasirinktg galimybe nenaudoti jy turinio, bendrové ,Google“ nebeskelbs to
turinio teikdama savo ,Google* vertikalios interneto paieskos paslaugas. Dél galimybés nenaudoti
svetainiy turinio nebus netinkamai paveiktas treciosios Salies interneto svetainiy rangavimas pateikiant
,Google* horizontalios interneto paieskos rezultatus.

10. ,Google* taip pat pasidlys reikalavimus atitinkancias vertikalios interneto paieskos paslaugas, kurios
daugiausia susijusios su produkty paieska arba vietine paieska, ir galimybe pazyméti tam tikras infor-
macijos kategorijas taip, kad ,Google“ nenaudoty tokios informacijos ir ji nebaty jtraukta i ,Google

rodykle.

11. Galiausiai ,Google* paliks esamas priemones EEE jsisteigusiems laikras¢iy leidéjams, kad jie galéty
kiekviename tinklalapyje tikrinti, kaip pateikiamas jy turinys ,Google News“ interneto svetaingje.

12. 6-11 dalyse i8déstyti jsipareigojimai bus taikomi neatsizvelgiant i tai, ar ,Google” vertikalios interneto
paieskos paslauga egzistuoja $iuo metu ar bus jdiegta per laikotarpi, kurj apima isipareigojimai.

13. Dél trecios verslo praktikos, ,Google” jsipareigoja j susitarimus su leidéjais nebejtraukti jokiy nuostaty
arba nenustatyti jokiy nerasytiniy jpareigojimy, kuriais remiantis leidéjai de jure arba de facto jpareigojami
gauti interneto paieskos reklamg, susijusig su EEE vartotojy uzklausomis, iSimtinai per ,Google“.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dél ketvirtos verslo praktikos, ,Google* nebetaikys jokiy raSytiniy ar neradytiniy jpareigojimy (taip pat ir
savo ,AdWords“ API (taikomyjy programy sasajos) salygose), kuriais reklamos skelbéjams bty uzkirstas
kelias perkelti ir valdyti paieskos reklamos kampanijas, teikiant ,Google AdWords“ ir ne ,Google®
reklamos paslaugas.

[sipareigojimai galios penkerius metus ir tris ménesius nuo tos dienos, kurig bendrovei ,Google” bus
oficialiai pranesta apie Komisijos sprendimg pagal Reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnj. ,Google”
taip pat paskirs patikétinj, kuris stebés, kaip bendrové laikosi jsipareigojimy.

Visi pasidlyti isipareigojimai angly kalba paskelbti Konkurencijos generalinio direktorato interneto
svetainéje:

http://ec.europa.eu/competition/index_en.html

4. KVIETIMAS TEIKTI PASTABAS

Komisija ketina priimti sprendimg pagal Reglamento (EB) Nr. 1/2003 9 straipsnio 1 dalj ir padaryti
pirmiau nurodytus ir internete bei Konkurencijos generaliniame direktorate paskelbtus jsipareigojimus
privalomus bendrovei ,Google®.

Pagal Reglamento (EB) Nr. 1/2003 27 straipsnio 4 dalj Komisija kviecia suinteresuotas trecigsias Salis
teikti pastabas dél jsipareigojimy. Pastabos Komisijai turi biiti pateiktos ne véliau kaip per viena ménesj
nuo sio pranesimo paskelbimo dienos. Suinteresuoty treciyjy Saliy taip pat prasoma pateikti nekonfi-
dencialy pastaby variantg, i§ kurio verslo paslaptys ir kita konfidenciali informacija biity pasalintos, o jy
vietoje biity pateikta glausta nekonfidenciali santrauka arba jrasyti zodziai ,verslo paslaptys arba
,konfidencialu®.

Pageidautina, kad atsakymai ir pastabos biity pagristi ir juose biity iSdéstyti aktualts faktai. Komisija taip
pat praso sifilyti galimus sprendimus, jei manote, kad dél kurios nors pasidlyty jsipareigojimy dalies gali
kilti problemy.

Pastabas su nuoroda AT.39740 — Google galima siysti el. pastu (COMP-GOOGLE-CASES@ec.europa.eu),
faksu (+32 22950128) arba pastu $iuo adresu:

European Commission
Directorate-General for Competition
Antitrust Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE
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ISankstinis pranesimas apie koncentracija
(Byla COMP/M.6888 — Otsuka/Mitsui/Claris)
Byla numatoma nagrinéti supaprastinta tvarka
(Tekstas svarbus EEE)

(2013/C 120/10)

1. 2013 m. balandzio 18 d. pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 (') 4 straipsnj Komisija gavo
prane$img apie sitiloma koncentracijg: jmonés ,Otsuka Pharmaceutical Factory Inc.” (toliau — ,Otsuka“,
Japonija), priklausanti ,Otsuka“ jmoniy grupei, valdomai ,Otsuka Holdings Co., Ltd.“ (Japonija), ,Mitsui &
Co. Ltd“ (toliau — ,Mitsui, Japonija) ir ,Claris Lifescience Limited (toliau — ,Claris, Indija) pirkdamos akcijas
isigyja, kaip apibrézta Susijungimy reglamento 3 straipsnio 1 dalies b punkte, bendra ,Claris“ 100 %
priklausancios patronuojamosios jmonés ,Claris Otsuka Limited” (toliau — ,BI“ Indija) kontrole.

2. Imoniy verslo veikla:
— ,Otsuka“: vaistai, funkcinio maisto produktai (%), vartojimo prekés, platinimas ir pakavimas,

— ,Mitsui*: produkty pardavimas, platinimas, pirkimas, rinkodara ir tiekimas $iuose sektoriuose: geleZies,
plieno, spalvotyjy metaly, masiny, elektronikos, cheminiy medziagy, energetikos produkty, maisto ir
mazmeninés prekybos, gyvenimo bido ir vartotojy aptarnavimo, varikliniy transporto priemoniy ir
motocikly pardavimo,

— ,Claris* intraveniniy infuziniy produkty, generiniy vaisty, moksliniais tyrimais pagristy produkty ir
terapijos produkty, skirty Gmiy ligy gydymui ir chirurginéms situacijoms, gamyba ir platinimas,

— ,Claris Otsuka Limited“ (B]): infuziniy produkty, infuziniy tirpaly, priesinfekciniy preparaty ir plazmos
pakaitaly gamyba, rinkodara ir prekyba jais.

3. Preliminariai iSnagrinéjusi prane$img Komisija mano, kad sandoriui, apie kurj pranesta, galéty biati
taikomas EB susijungimy reglamentas. Komisijai palickama teis¢ priimti galutinj sprendimg $iuo klausimu.
Remiantis Komisijos komunikatu dél supaprastintos procediros, taikomos tam tikroms koncentracijoms
pagal EB susijungimy reglamentg (?), reikéty pazyméti, kad $ig byla numatoma nagrinéti komunikate nuro-

dyta tvarka.
4. Komisija kviecia suinteresuotas treCigsias 3alis teikti savo pastabas dél pasiilyto veiksmo.

Pastabos Komisijai turi bati pateiktos ne véliau kaip per 10 dieny nuo $io pranesimo paskelbimo. Pastabas
galima siysti faksu (+32 22964301), e. pastu COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.curopa.eu arba pastu su
nuoroda COMP/M.6888 — Otsuka/Mitsui/Claris adresu:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(') OL L 24, 2004 1 29, p. 1 (EB susijungimy reglamentas).
(3) ,Funkcinio maisto produktais“ vadinama produkty, kuriuose derinamos maistinés ir vaistinés savybés, linija.
(}) OL C 56, 2005 3 5, p. 32 (Komunikatas dél supaprastintos procediiros).
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ISankstinis pranesimas apie koncentracija
(Byla COMP/M.6886 — Lindéngruppen/FAM/Hoganiis)
Byla numatoma nagrinéti supaprastinta tvarka
(Tekstas svarbus EEE)

(2013/C 120/11)

1. 2013 m. balandZio 18 d. pagal Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 (') 4 straipsnj Komisija gavo
prane$ima apie siiloma koncentracija: jmonés ,Lindéngruppen AB“ (toliau — ,Lindéngruppen®) ir ,Founda-
tion Asset Management Sweden AB“ (toliau — ,FAM®) per oficialy sitilyma ketina jsigyti, kaip apibrézta
Susijungimy reglamento 3 straipsnio 1 dalies b punkte, bendrg visos jmonés ,Hogands AB“ (toliau —
,Hoganis“) kontrole.

2. Imoniy verslo veikla:

— ,Lindéngruppen® — ilgalaiké pramonés jmoniy plétra,
— ,FAM" - tam tikry fondy turto valdymas ir,

— ,Hoganis“ — metalo milteliy gamyba.

3. Preliminariai i$nagrinéjusi prane$ima Komisija mano, kad sandoriui, apie kuri pranesta, galéty bati
taikomas EB susijungimy reglamentas. Komisijai paliekama teis¢ priimti galutinj sprendima siuo klausimu.
Remiantis Komisijos komunikatu dél supaprastintos procediros, taikomos tam tikroms koncentracijoms
pagal EB susijungimy reglamenta (%), reikéty pazyméti, kad sig byla numatoma nagrinéti komunikate nuro-
dyta tvarka.

4. Komisija kvie¢ia suinteresuotas treciasias 3alis teikti savo pastabas dél pasiilyto veiksmo.

Pastabos Komisijai turi biiti pateiktos ne véliau kaip per 10 dieny nuo $io pranesimo paskelbimo. Pastabas
galima siysti faksu (+32 22964301), e. pastu COMP-MERGER-REGISTRY@ec.curopa.cu arba pastu su
nuoroda COMP/M.6886 — Lindéngruppen/FAM/Hoganis adresu:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(") OL L 24, 2004 1 29, p. 1 (EB susijungimy reglamentas).
OL

? C 56, 2005 3 5, p. 32 (Komunikatas dél supaprastintos procediiros).
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2013 m. prenumeratos kainos (be PVM, jskaitant paprastosios siuntos iSlaidas)

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 300 EUR per metus

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, spausdintiné versija ir metinis | 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 420 EUR per metus
skaitmeninis diskas

ES oficialusis leidinys, L serija, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis 910 EUR per metus

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, ménesinis kaupiamasis 22 oficialiosiomis ES kalbomis 100 EUR per metus
skaitmeninis diskas

Oficialiojo leidinio priedas, S serija (Konkursai ir vieSieji pirkimai), daugiakalbis: 200 EUR per metus
skaitmeninis diskas, leidziamas vieng kartg per savaite 23 oficialiosiomis ES kalbomis
ES oficialusis leidinys, C serija. Konkursai konkursy kalbomis 50 EUR per metus

Europos Sajungos oficialyjj leidinj, leidziama oficialiosiomis Europos Sgjungos kalbomis, galima prenumeruoti bet
kuria i§ 22 kalby. Jj sudaro L (teisés aktai) ir C (informacija ir prane$imai) serijos.

Kiekviena kalba leidziamas leidinys prenumeruojamas atskirai.

Oficialieji leidiniai airiy kalba parduodami atskirai, remiantis 2005 m. birzelio 18 d. Oficialiajame leidinyje
L 156 paskelbtu Tarybos reglamentu (EB) Nr. 920/2005, nurodanciu, kad Europos Sgjungos institucijos laikinai
nejpareigojamos rengti ir skelbti visy akty airiy kalba.

Oficialiojo leidinio priedas (S serija. Konkursai ir vieSieji pirkimai) skelbiamas viename daugiakalbiame skaitmeni-
niame diske visomis 23 oficialiosiomis kalbomis.

Pateike paprasta praSyma Europos Sgjungos oficialiojo leidinio prenumeratoriai gali gauti jvairius Oficialiojo leidinio
priedus. Apie priedy iSleidimg prenumeratoriai informuojami praneSime skaitytojui, kuris skelbiamas Europos
Sagjungos oficialiajame leidinyje.

Pardavimas ir prenumerata

Jvairiy mokamy leidiniy, tokiy kaip Europos Sajungos oficialusis leidinys, galima uzsiprenumeruoti musy pardavimo
biuruose. Pardavimo biury saraSg galima rasti internete adresu

http://publications.europa.eu/others/agents/index_It.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) - tai tiesioginé ir nemokama prieiga prie Europos Sajungos teisés
akty. Siame tinklalapyje galima skaityti Europos Sgjungos oficialyjj leidinj, susipazinti su
sutartimis, teisés aktais, precedentine teise bei parengiamaisiais teisés aktais.

ISsamesnés informacijos apie Europos Sajungg rasite http://europa.eu

Europos Sajungos leidiniy biuras
2985 Liuksemburgas
LIUKSEMBURGAS
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