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C 82 A/l

KLAIDU ISTAISYMAS

Pranesimo apie vieSus konkursus EPSO/AD/[177/10 — Administratoriai (AD 5) klaidy iStaisymas
(Europos Sgjungos oficialusis leidinys C 64 A, 2010 m. kovo 16 d.)
(2013/C 82 AJ01)

1 puslapis:

yra:

~Prie$ pateikdami paraiskq turite atidZiai perskaityti 2010 m. kovo 9 d. Oficialiajame leidinyje C 57 A ir EPSO
interneto svetainéje paskelbtq vadovg.

TURINYS

. BENDROJI INFORMACIJA

. PAREIGU POBUDIS

. ATRANKOS REIKALAVIMAI
IV. ATRANKOS TESTAI

V. VIESAS KONKURSAS

VL. REZERVO SARASAI

VIL. KAIP PATEIKTI PARAISKA?,

turi biiti:

~Prie§ pateikdami paraiSkq turite atidZiai perskaityti 2012 m. rugséjo 7 d. Oficialiajame leidinyje C 270 A ir EPSO
interneto svetainéje paskelbtq vadovg, iSskyrus 6.3 ir 6.4 punktus, kurie pakeiciami VIII antrastinéje dalyje ,,Papil-
doma informacija“ pateikiamu tekstu.

TURINYS

L BENDROJI INFORMACIJA
I. PAREIGY POBUDIS

Il. ATRANKOS REIKALAVIMAI
IV. ATRANKOS TESTAI

V.  VIESAS KONKURSAS

VI. REZERVO SARASAI

VIL. KAIP PATEIKTI PARAISKA?
VIII. PAPILDOMA INFORMACIJA“

3 puslapis, III antrastiné dalis, 2.3 punktas:

yra:
,2.3. Kalby mokéjimas
a) 1-oji kalba Pagrindiné kalba:
labai gerai mokéti vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.
ir
b) 2-oji kalba Antroji kalba (kuri biitinai turi skirtis nuo 1 kalbos):
pakankamai gerai mokéti angly, pranciizy arba vokieciy kalbg.”
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turi baiti:
,2.3. Kalby mokéjimas
a) 1-oji kalba Pagrindiné kalba:
labai gerai mokeéti vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.
ir
b) 2-oji kalba 2-0ji kalba (kuri biitinai turi skirtis nuo 1-osios kalbos):

pakankamai gerai mokéti angly, pranciizy arba vokieciy kalba.

Remiantis ES Teisingumo Teismo (didZiosios kolegijos) sprendimu, priimtu byloje Italijos
Respublika pries Komisijg C-566/10P, ES institucijos privalo motyvuoti Sio konkurso 2-
osios kalbos pasirinkimo apribojimg nedideliu oficialiyjy ES kalby skaiiumi.

Todél kandidatams praneSama, kad $io konkurso 2-osios kalbos pasirinkimo galimybés
nustatytos vadovaujantis tarnybos interesais, t. y. atsiZvelgiant j tai, kad jdarbinti nauji
darbuotojai privalo sugebéti dirbti iS karto ir veiksmingai bendrauti kasdienéje veikloje.
Kitaip biity smarkiai pakenkta institucijy veikimui.

Remiantis ES institucijose nusistovéjusia kalby naudojimo vidaus komunikacijai praktika
ir taip pat atsiZvelgiant j tarnyby poreikius, susijusius su iSorés komunikacija ir dokumenty
tvarkymu, daZniausiai tebenaudojamos angly, pranciizy ir vokieciy kalbos. Be to, angly,
pranciizy ir vokieliy kalbas, kaip 2-gjg kalbg, daZniausiai pasirenka konkursy, kuriuose
galima kalbg pasirinkti, kandidatai. Tai atitinka dabartinius mokomuosius ir profesinius
standartus, pagal kuriuos kandidatai j darbo vietas Europos Sgjungos institucijose turéty
mokéti bent vieng i$ Siy kalby. Taigi, tarnybos interesus atsveriant kandidaty poreikiais ir
gebéjimais, kartu atsiZvelgiant j konkrecig Sio konkurso sritj, testus rengti Siomis kalbomis
yra teiséta siekiant uZtikrinti, kad visi kandidatai bent vienq i Siy trijy kalby mokéty
pakankamai gerai, kad galéty jg naudoti darbe, nesvarbu, kokia biity jy 1-oji oficialioji
kalba.

Be to, kad visiems kandidatams biity taikomos vienodos sglygos, kiekvienas kandidatas,
iskaitant tuos, kuriy 1-oji oficialioji kalba yra viena i$ Siy trijy kalby, privalo per testq
naudoti 2-gjg kalbg, pasirinktg i$ Siy trijy kalby. Tokiu biidu institucijos, vertindamos
specialiuosius gebéjimus, gali jvertinti kandidaty gebéjimg iskart dirbti aplinkoje, kuri labai
panasi j aplinkg, kurioje jie dirbty po jdarbinimo. Kandidatams paliekama galimybé véliau
mokytis kalby, kad jgyty Tarnybos nuostaty 45 straipsnio 2 dalyje nurodytg gebéjimg
dirbti naudojant 3-igjq kalbg.“

3 puslapis, IV antrastiné dalis:

yra:

,IV. ATRANKOS TESTAI

1. Jus bissite pakviestas | jeigu atlikdamas elektronine registracija nurodéte, kad atitinkate I1I antrastinéje dalyje i§var-
i testus dytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

2. Testy pobidis ir | Testai, kuriuose pateikiami klausimai su keliais atsakymy variantais ir kuriais siekiama jvertinti
vertinimas Jasy bendruosius gebéjimus ir jguidZius, susijusius su:

a testas zodiniu mastymu vertinimas: 0-20 baly

maziausias reikalaujamas baly skaicius — 10

b testas matematiniu mastymu vertinimas: 0-10 baly

C testas abstrak¢iuoju mastymu vertinimas: 0-10 baly

maziausias reikalaujamas bendras b ir ¢ testy
baly skaicius — 10.
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3. Testy kalba

2-0ji kalba (angly, pranciizy arba vokieciy)

4. Elgesio tam tikrose
situacijose testas

Klausimai su keliais atsakymy variantais,
kuriais siekiama jvertinti Jasy gebéjimus,
susijusius su elgesiu tam tikrose situacijose.

Sio testo vertinimo rezultatai vertinimo komi-
sijai bus perduoti tik kaip eksperty ir techniné
pagalba priimant sprendima dél kandidaty,

kviediamy j vertinimo centrg.

5. Testo kalba

2-0ji kalba (angly, pranciizy arba vokie¢iy)“

turi biiti:

“IV. ATRANKOS TESTAI

Atrankos testai atliekami kompiuteriu ir rengiami Europos personalo atrankos tarnybos. Vertinimo komisija nustato testy
sudétingumo lygj ir patvirtina jy turinj remdamasi EPSO pasitilymais.

1. Jas biisite pakviestas
i testus

jeigu atlikdamas elektronine registracija nurodéte, kad atitinkate III antrastinéje dalyje iSvar-
dytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

2. Testy pobudis ir
vertinimas

Testai, kuriuose pateikiami klausimai su keliais atsakymy variantais ir kuriais siekiama jvertinti
Jasy bendruosius gebéjimus ir jgudzius, susijusius su:

a testas zodiniu mastymu vertinimas: 0-20 baly

maziausias reikalaujamas baly skai¢ius — 10
b testas matematiniu mastymu vertinimas: 0-10 baly
C testas abstrak¢iuoju mastymu vertinimas: 0-10 baly

maziausias reikalaujamas bendras b ir ¢ testy
baly skaicius — 10.

3. Testy kalba

2-0ji kalba (angly, pranciizy arba vokie¢iy)“

4 puslapis, IV antrastiné dalis, 1 ir 2 punktai:

yra:

,1. Kandidatas  kvie-
Ciamas (*) i verti-
nimo centry

jeigu gavo (') viena i§ geriausiy jvertinimy (3 ir maziausig reikalaujamg atrankos testy balg ir
jeigu, kaip nurodé atlikdamas elektroning registracija, atitinka Il antrastinéje dalyje i§var-
dytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

2. Vertinimo centras

Jgtdziai tikrinami per tokias uzduotis:
a) pasirinktos srities atvejo tyrimas;
b) grupiné uzduotis;

¢) Zzodinis pristatymas;

d) struktiirinis pokalbis.

(") Jeigu paskuting vieta uzima keli vienoda baly skai¢iy surinke kandidatai, | rezervo sarasus jtraukiami visi $ie kandidatai.
(%) 1 vertinimo centra pakviesty kandidaty skaicius yra apytiksliai 3 kartus didesnis uz Siame pranesime apie konkursg nurodytg laureaty
skaiciy ir bus paskelbtas EPSO interneto svetainéje (www.eu-careers.eu).”


http:www.eu-careers.eu
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turi biiti:

,1. Kandidatas  kvie- | jeigu gavo (') vieng i§ geriausiy jvertinimy (?) ir maZiausig reikalaujamg atrankos testy balg ir
Ciamas (*¥) j verti- | jeigu, kaip nurodé atlikdamas elektronine registracija, atitinka III antratinéje dalyje i$var-
nimo centrg dytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus.

2. Vertinimo centras
Igtidziai tikrinami per tokias uzduotis (%):
a) pasirinktos srities atvejo tyrimas (%)

b) grupiné uzduotis;

¢) zodinis pristatymas;

d) struktirinis pokalbis.

(") Jeigu paskutine vieta uzima keli vienod baly skaiciy surinke kandidatai, i rezervo sarasus jtraukiami visi Sie kandidatai.

(& I vertinimo centrg pakviesty kandidaty skai¢ius biina apytiksliai 3 kartus didesnis uz $iame pranesime apie konkursa nurodyta laureaty
skai¢iy ir bus paskelbtas EPSO interneto svetaingje (http:/[blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/).

(}) Turinj nustato vertinimo komisija.

(*) Organizaciniais sumetimais atvejo tyrimas (kuris yra viena i§ vertinimo centro uzduociy) gali biiti rengiamas valstybése narése ir trecio-
siose Salyse esanciuose testavimo centruose, atskirai nuo kity vertinimo centro rengiamy uzduociy.”

5 puslapis, VII antrastiné dalis, 2 punktas:

yra:

,2. Kandidato Vélesniu etapu, jeigu pateksite tarp kandidaty, kvieCiamy atvykti j vertinimo centra, Jisy bus
paraiskos patei- | paprasyta pateikti visus paraiskos dokumentus (pasirasyta elektroning paraiska ir patvirtina-
kimas muosius dokumentus).

Galutiné data: galutiné data tinkamu laiku bus pranesta per Jisy EPSO aplanka.
Tvarka: 7r. VieSyjy konkursy vadovo 2.2 punktg.“
turi biiti:

,2. Kandidato paraiSka | Jei kandidatas patenka tarp pakviesty atvykti | vertinimo centra, j vertinimo centra reikia
atsinesti (°) visus paraiskos dokumentus (pasirasyta elektronine paraiska ir patvirtinamuosius
dokumentus).

Tvarka: 7r. VieSyjy konkursy vadovo 6.1 punkta.

(°) Apie testy vertinimo centre datg tinkamu laiku kandidatui bus pranesta EPSO aplanke.”

5 puslapyje pridedama:

WVIII. PAPILDOMA INFORMACIJA

Nepazeidziant Tarnybos nuostaty 90 ir 91 straipsniuose numatytos galimybés pateikti skunda, kandidatas gali pateikti
prasymga i§ naujo iSnagrinéti testy ir egzaminy rezultatus, jei:

— EPSO pazeidé konkurso procediiros nuostatas,

— vertinimo komisija paZeidé savo darbo nuostatas.

Kandidato démesys atkreipiamas | tai, kad vertinimo komisijai suteikti platiis jgaliojimai nustatyti, ar jy atsakymai yra
teisingi ar neteisingi.

Jei kandidato prasymas priklauso vertinimo komisijos kompetencijai, EPSO kuo greiciau jj perduoda vertinimo komisijos
pirmininkui ir i$siuncia kandidatui atsakyma.

Kandidatas turi pateikti deramai pagrista prasyma per 10 kalendoriniy dieny nuo EPSO elektroninio laisko iSsiuntimo
vienu i§ $iy bady:

— uzpildydamas EPSO interneto svetainéje paskelbty uzklausos forma,

— faksu, kurio numeris +32 22979611.
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PraSom nurodyti laiSko temos laukelyje:

— konkurso numeri,
— kandidato numeri,
— nuorody ,demande de réexamen®, ,request for review*, ,Antrag auf Uberprﬁfung“ (pasirinktinai),

— konkrety konkurso etapa (pavyzdziui, atrankos testai, atmetimas dél neatitikties reikalavimams, vertinimo centras).
PraSom etapa nurodyti tik angly, pranciizy arba vokie¢iy kalbomis.”
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Pranesimo apie vieSus konkursus EPSO/AD/178-179/10 klaidy iStaisymas
(Europos Sgjungos oficialusis leidinys C 110 A, 2010 m. balandzio 29 d.)
(2013/C 82 A02)

1 puslapis:

yra:

~Pries pateikdami paraiskq turite atidZiai perskaityti 2010 m. kovo 9 d. Oficialiajame leidinyje C 57 A ir EPSO
interneto svetainéje paskelbtq vadovg.

TURINYS

L BENDROJI INFORMACIJA

II. PAREIGU POBUDIS

. ATRANKOS REIKALAVIMAI

IV. ATRANKOS TESTAI

V. ATRANKA ] KONKURSA, IR KVIETIMAS | VERTINIMO CENTRA
VI. VIESAS KONKURSAS

VIL. REZERVO SARASAI

VIIL. KAIP PATEIKTI PARAISKA?,

turi biiti:

~Pries pateikdami paraiskq turite atidZiai perskaityti 2012 m. rugséjo 7 d. Oficialiajame leidinyje C 270 A ir EPSO
interneto svetainéje paskelbtq vadovg, iSskyrus 6.3 ir 6.4 punktus, kurie pakeiciami IX antrastinéje dalyje ,,Papil-
doma informacija“ pateikiamu tekstu.

TURINYS

. BENDROJI INFORMACIJA

II. PAREIGU POBUDIS

. ATRANKOS REIKALAVIMAI

IV. ATRANKOS TESTAI

V. ATRANKA ] KONKURSA IR KVIETIMAS | VERTINIMO CENTRA
VI. VIESAS KONKURSAS

VIL. REZERVO SARASAI

VII. KAIP PATEIKTI PARAISKA?

IX. PAPILDOMA INFORMACIJA“.

3 puslapis, IIl antrastiné dalis, 2.2 punktas:

yra:
2.2 Kalby mokéjimas
a) 1-oji kalba Pagrindiné kalba:
labai gerai mokeéti vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.
ir
b) 2-oji kalba Antroji kalba (kuri biitinai turi skirtis nuo 1-osios kalbos):
pakankamai gerai mokéti angly, pranciizy arba vokie¢iy kalbg.“
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turi biiti:
2.2 Kalby mokéjimas
a) 1-oji kalba Pagrindiné kalba:
labai gerai mokéti vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.
ir
b) 2-oji kalba 2-0ji kalba (kuri biitinai turi skirtis nuo 1-osios kalbos):

pakankamai gerai mokéti angly, pranciizy arba vokieciy kalbg.

Remiantis ES Teisingumo Teismo (didZiosios kolegijos) sprendimu, priimtu byloje Italijos
Respublika pries Komisijg C-566/10P, ES institucijos privalo motyvuoti Sio konkurso 2-
osios kalbos pasirinkimo apribojimg nedideliu oficialiyjy ES kalby skaiciumi.

Todél kandidatams praneSama, kad Sio konkurso 2-osios kalbos pasirinkimo galimybés
nustatytos vadovaujantis tarnybos interesais, t. y. atsiZvelgiant j tai, kad jdarbinti nauji
darbuotojai privalo sugebéti dirbti i$ karto ir veiksmingai bendrauti kasdienéje veikloje.
Kitaip biity smarkiai pakenkta institucijy veikimui.

Remiantis ES institucijose nusistovéjusia kalby naudojimo vidaus komunikacijai praktika
ir taip pat atsiZvelgiant j tarnyby poreikius, susijusius su iSorés komunikacija ir dokumenty
tvarkymu, daZniausiai tebenaudojamos angly, pranciizy ir vokieciy kalbos. Be to, angly,
pranciizy ir vokieciy kalbas, kaip 2-gjg kalbg, dazniausiai pasirenka konkursy, kuriuose
galima kalbg pasirinkti, kandidatai. Tai atitinka dabartinius mokomuosius ir profesinius
standartus, pagal kuriuos kandidatai j darbo vietas Europos Sgjungos institucijose turéty
mokéti bent vieng i§ Siy kalby. Taigi, tarnybos interesus atsveriant kandidaty poreikiais ir
gebéjimais, kartu atsiZvelgiant j konkrecig Sio konkurso sritj, testus rengti Siomis kalbomis
yra teiséta siekiant uZtikrinti, kad visi kandidatai bent vieng iS Siy trijy kalby mokéty
pakankamai gerai, kad galéty jg naudoti darbe, nesvarbu, kokia biity jy 1-oji oficialioji
kalba.

Be to, kad visiems kandidatams biity taikomos vienodos sqlygos, kiekvienas kandidatas,
iskaitant tuos, kuriy 1-oji oficialioji kalba yra viena i$ Siy trijy kalby, privalo per testq
naudoti 2-gjg kalbg, pasirinktq iS Siy trijy kalby. Tokiu biidu institucijos, vertindamos
specialiuosius gebéjimus, gali jvertinti kandidaty gebéjimg iskart dirbti aplinkoje, kuri labai
panasi j aplinkg, kurioje jie dirbty po jdarbinimo. Kandidatams palieckama galimybé véliau
mokytis kalby, kad jgyty Tarnybos nuostaty 45 straipsnio 2 dalyje nurodytg gebéjimg
dirbti naudojant 3-igjq kalbg.“

3 puslapis, IV antrastiné dalis, prie§ jzanging pastraipa pridedama:

»Atrankos testai atlickami kompiuteriu ir rengiami Europos personalo atrankos tarnybos. Vertinimo komisija nustato testy
sudétingumo lygj ir patvirtina jy turinj remdamasi EPSO pasitlymais.”

4 puslapis, V antrastiné dalis, 2 punkto paskutiné pastraipa:

yra:

.| vertinimo centra pakviesty kandidaty skaicius yra ne daugiau kaip 3 kartus didesnis uz $iame pranesime apie konkursa
nurodytg laureaty skaiciy ir bus paskelbtas EPSO interneto svetainéje (www.eu-careers.eu).”,

turi biiti:

,] vertinimo centrg pakviesty kandidaty skai¢ius yra ne daugiau kaip 3 kartus didesnis uz Siame pranesime apie konkursa
nurodytg laureaty skaiciy ir bus paskelbtas EPSO interneto svetainéje (http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/).”


http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info
http:www.eu-careers.eu
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5 puslapis, VI antrastiné dalis, 2 punktas:

yra:

,2. Vertinimo centras
Sie jgfidziai vertinami tokiais biidais:
d) srities atvejo tyrimas;

¢) grupiné uzduotis;

f) struktirinis pokalbis.”

turi biiti:

,2. Vertinimo centras
Sie jgiidziai vertinami per tokias uzduotis:
d) srities atvejo tyrimas (');

e) grupiné uzduotis;

f) struktirinis pokalbis.

(") Turinj nustato vertinimo komisija.“

6 puslapis, VIII antrastiné dalis, 2 punktas:

yra:

,2. Kandidato Vélesniu etapu, jeigu pateksite tarp kandidaty, kvie¢iamy i vertinimo centrg, Jasy bus papra-
paraiskos patei- | Syta pateikti visus paraiskos dokumentus (pasiradyta elektroning paraiska ir patvirtinamuosius
kimas dokumentus).

Galutiné data:galutiné data tinkamu laiku bus pranesta per Jisy EPSO aplanka.
Tvarka: 7r. VieSyjy konkursy vadovo 2.2 punktg.”
turi biiti:

,2. Kandidato paraiSka | Jei kandidatas patenka tarp pakviesty atvykti j vertinimo centra, i vertinimo centra reikia
atsinesti (2) visus paraiskos dokumentus (pasirasyta elektroning paraisky ir patvirtinamuosius
dokumentus).

Tvarka: 7r. VieSyjy konkursy vadovo 6.1 punktg.

(&) Apie testy vertinimo centre datg tinkamu laiku kandidatui bus pranesta EPSO aplanke.”

6 puslapis, pridedama:

JIX. PAPILDOMA INFORMACIJA

Nepazeidziant Tarnybos nuostaty 90 ir 91 straipsniuose numatytos galimybés pateikti skunda, kandidatas gali pateikti
prasyma i§ naujo iSnagrinéti testy ir egzaminy rezultatus, jei:

— EPSO pazeidé konkurso procediiros nuostatas,

— vertinimo komisija paZeidé savo darbo nuostatas.

Kandidaty démesys atkreipiamas | tai, kad vertinimo komisijai suteikti platiis jgaliojimai nustatyti, ar jy atsakymai yra
teisingi ar neteisingi.

Jei kandidato prasymas priklauso vertinimo komisijos kompetencijai, EPSO kuo grei¢iau jj perduoda vertinimo komisijos
pirmininkui ir i$siun¢ia kandidatui atsakyma.
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Kandidatas turi pateikti deramai pagrista praSyma per 10 kalendoriniy dieny nuo EPSO elektroninio laisko iSsiuntimo
vienu i$ $iy bady:

— uzpildydamas EPSO interneto svetainéje paskelbta uzklausos forma,

— faksu, kurio numeris: +32 22979611.

Pragom nurodyti laisko temos laukelyje:

— konkurso numerij,
— kandidato numeri,
— nuorody ,demande de réexamen®, ,request for review”, ,Antrag auf Uberpriifung” (pasirinktinai),

— konkrety konkurso etapa (pavyzdziui, atrankos testai, atmetimas dél neatitikties reikalavimams, vertinimo centras).
Prasom etapa nurodyti tik angly, pranciizy arba vokieciy kalbomis.”
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2013 m. prenumeratos kainos (be PVM, jskaitant paprastosios siuntos iSlaidas)

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 300 EUR per metus

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, spausdintiné versija ir metinis | 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 420 EUR per metus
skaitmeninis diskas

ES oficialusis leidinys, L serija, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis 910 EUR per metus
ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, ménesinis kaupiamasis 22 oficialiosiomis ES kalbomis 100 EUR per metus
skaitmeninis diskas

Oficialiojo leidinio priedas, S serija (Konkursai ir vieSieji pirkimai), daugiakalbis: 200 EUR per metus
skaitmeninis diskas, leidziamas vieng kartg per savaite 23 oficialiosiomis ES kalbomis

ES oficialusis leidinys, C serija. Konkursai konkursy kalbomis 50 EUR per metus

Europos Sagjungos oficialyjj leidinj, leidziamg oficialiosiomis Europos Sajungos kalbomis, galima prenumeruoti bet
kuria iS 22 kalby. Jj sudaro L (teisés aktai) ir C (informacija ir praneSimai) serijos.

Kiekviena kalba leidziamas leidinys prenumeruojamas atskirai.

Oficialieji leidiniai airiy kalba parduodami atskirai, remiantis 2005 m. birzelio 18 d. Oficialiajame leidinyje
L 156 paskelbtu Tarybos reglamentu (EB) Nr. 920/2005, nurodanciu, kad Europos Sajungos institucijos laikinai
nejpareigojamos rengti ir skelbti visy akty airiy kalba.

Oficialiojo leidinio priedas (S serija. Konkursai ir vieSieji pirkimai) skelbiamas viename daugiakalbiame skaitmeni-
niame diske visomis 23 oficialiosiomis kalbomis.

Pateike paprastg praS8yma Europos Sajungos oficialiojo leidinio prenumeratoriai gali gauti jvairius Oficialiojo leidinio
priedus. Apie priedy iSleidimg prenumeratoriai informuojami praneSime skaitytojui, kuris skelbiamas Europos
Sajungos oficialiaiame leidinyje.

Pardavimas ir prenumerata

Jvairiy mokamy leidiniy, tokiy kaip Europos Sagjungos oficialusis leidinys, galima uzsiprenumeruoti misy pardavimo
biuruose. Pardavimo biury sgrasa galima rasti internete adresu

http://publications.europa.eu/others/agents/index_lIt.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) - tai tiesioginé ir nemokama prieiga prie Europos Sajungos teisés
akty. Siame tinklalapyje galima skaityti Europos Sgjungos oficialyjj leidinj, susipazinti su
sutartimis, teisés aktais, precedentine teise bei parengiamaisiais teisés aktais.

ISsamesnés informacijos apie Europos Sajungg rasite http://europa.eu

Europos Sgjungos leidiniy biuras
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