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(Nuomonés)

ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS PERSONALO ATRANKOS TARNYBA (EPSO)

PRANESIMAS APIE VIESA KONKURSA EPSO/AD/177/10 — ADMINISTRATORIAI (AD 5)

(2010/C 64 AJ01)

Domités karjera miisy institucijose?
Atitinkate miisy kriterijus?

Registruokités

Pasinaudokite visomis sékmés galimybémis

Europos personalo atrankos tarnyba (EPSO) rengia vieSo konkurso atrankos testus ir egzaminus administra-
toriy rezervo sarasui sudaryti (¥).

EPSO/AD/177/10 — ADMINISTRATORIAI (AD 5)

Siose srityse:

1. EUROPOS VIESASIS ADMINISTRAVIMAS

2. TEISE

3. EKONOMIKA

4. AUDITAS

5. INFORMACINES IR RYSIY TECHNOLOGIJOS (IRT)

Sio konkurso tikslas — sudaryti rezervo sarasus laisvoms darbo vietoms Europos Sajungos institucijose
uzimti.

Pries pateikdami paraiSkq turite atidZiai perskaityti 2010 m. kovo 9 d. Oficialiajame leidinyje C 57 A
ir EPSO interneto svetainéje paskelbtg vadovg.

Sis vadovas, kuris yra sudedamoji pranesimo apie konkursq dalis, padés Jums suvokti registracijos
procediiry taisykles ir tvarkg.

(*) Siame pranesime bet kokia nuoroda j vyriskosios Iyties asmenj laikoma nuoroda ir { moteriskosios Iyties asmeni.
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TURINYS

1.  BENDROJI INFORMACIJA

II. PAREIGU POBUDIS

[II. ATRANKOS REIKALAVIMAI

IV. ATRANKOS TESTAI

V. VIESAS KONKURSAS

VI. REZERVO SARASAI

VII. KAIP PATEIKTI PARAISKA?

I. BENDROJI INFORMACIJA

1. Laureaty skaiCius pagal sritj

= 105
= 43
39
= 64
= 7

MR W N
I

2. Pastabos

Galite registruotis tik | vieng i3 iy penkiy sriciy.

Pasirinkti sritj reikia atliekant elektroning registracija, jos negalima keisti
paraiskg pateikus ir patvirtinus elektroniniu badu.

II. PAREIGY POBUDIS

AD 5 kategorijai priskiriami karjera ES institucijose pradedantys administratoriai. Sios kategorijos adminis-

vimo, operatyvaus paslaugy teikimo ir iStekliy valdymo. Visy pirma ieskome kandidaty, galin¢iy tobuléti
profesinés karjeros srityje.

[vairios sritys i§samiai apibidinamos priede.

Institucijy keliami bendrieji reikalavimai aprasyti VieSy konkursy vadovo 1.2 punkte.

. ATRANKOS REIKALAVIMAI

Galutine elektroninés registracijos dieng privalote atitikti visus Siuos bendruosius ir specialiuosius reikala-

vimus:

1. Bendrieji reikalavimai

— Turéti vienos i§ Europos Sgjungos valstybiy nariy pilietybe.

— Naudotis visomis piliecio teisémis.

— Bati atlikusiam visas jstatymy nustatytas karo tarnybos prievoles.

— Bati tinkamam eiti pareigas moralés atzvilgiu.

2. Specialieji reikalavimai

21

Diplomas: Zr. prieda.

2.2

Profesiné patirtis

Nereikalaujama jokios profesinés patirties.
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23. Kalby mokéjimas

BG (bulgary)
CS (ceky)
DA (dany)
DE (vokieciy
EL (graiky)
EN (angly)
ES (ispany)
ET (esty

a) 1-oji kalba Pagrindiné kalba:

b) 2-oji kalba

Europos Sajungos oficialiosios kalbos yra $ios:

FI (suomiy)
FR(pranciizy)
GA (gély)

HU (vengry)
IT (italy)

LT (lietuviy)
LV (latviy)

MT (maltieciy)

labai gerai moketi viena i3 oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.

Antroji kalba (kuri biitinai turi skirtis nuo 1 kalbos):

pakankamai gerai mokéti angly, pranciizy arba vokieciy kalbg.

NL (olandy)
PL (lenky)

PT (portugaly)
RO (rumuny)
SK (slovaky)
SL (slovény)
SV (vedy)

IV. ATRANKOS TESTAI

1. Jus bisite pakviestas j testus

jeigu atlikdamas elektronine registracija nurodéte, kad atitinkate III-

antrastingje dalyje i§vardytus bendruosius ir specialivosius reikalavimus.

2. Testy pobiidis ir vertinimas

Testai, kuriuose pateikiami klausimai su keliais atsakymy variantais ir
kuriais siekiama jvertinti Jasy bendruosius gebéjimus ir jgiidzius, susijusius

su:

a testas Zodiniu mastymu vertinimas: 0-20 baly
maziausias reikalaujamas baly skai-
Cius — 10

b testas matematiniu mastymu vertinimas: 0-10 baly

c testas abstrak¢iuoju mastymu vertinimas: 0-10 baly

maZiausias reikalaujamas bendras b
ir ¢ testy baly skaic¢ius — 10.

3. Testy kalba

2-0ji kalba (angly, pranciizy arba vokieciy)

4. Elgesio tam tikrose situacijose testas

Klausimai su keliais atsakymy
variantais, kuriais siekiama jvertinti
Jusy gebéjimus, susijusius su elgesiu
tam tikrose situacijose.

Sio testo vertinimo rezultatai verti-
nimo komisijai bus perduoti tik kaip
eksperty ir  techniné  pagalba
priimant sprendimg dél kandidaty,
kvie€iamy j vertinimo centrg.

5. Testo kalba

2-0ji kalba (angly, pranciizy arba vokieciy)




C 64 Al4

Europos Sajungos oficialusis leidinys 2010 3 16

V. VIESAS KONKURSAS

1. Jus bisite pakviestas (*) j vertinimo | jeigu (!) gavote vieng i§ geriausiy jvertinimy (%) ir maziausig reikalaujama

centrg atrankos testy balg ir jeigu, kaip nurodéte atlikdamas elektronine
registracija, atitinkate Il antrastinégje dalyje iSvardytus bendruosius ir
specialiuosius reikalavimus.

(*) Kvietimas bus patvirtintas, véliau patikrinus su Jasy paraiska pateiktus
patvirtinamuosius dokumentus. Mazéjanéia baly tvarka tikrinami kandi-
daty, kurie atitinka atrankos reikalavimus ir gavo geriausia jvertinima verti-
nimo centre, patvirtinamieji dokumentai, kol surenkamas Siame pranesime
apie konkursa nurodytas laureaty skaicius.

Kandidaty, kurie dél per mazo baly skai¢iaus i §j sarasa nepatenka, patvirti-
namieji dokumentai nebus tikrinami.

2. Vertinimo centras Jas kvieciamas atvykti | vertinimo centrg; vertinimas paprastai vyksta Briu-
selyje visa diena. Bus vertinami Jisy specialieji jguidziai pasirinktoje srityje
ir 3ie bendrieji jgudziai:

— analizé ir problemy sprendimas,

— bendravimas,

— darbo kokybé ir rezultatai,

— mokymasis ir tobulinimasis,

— prioritety nustatymas ir darbo organizavimas,

— atkaklumas,

— darbas su kitais Zmonémis,

— vadovavimas.

Sie jglidziai apibréziami Viesy konkursy vadovo 1.2 punkte.
Sie jgiidziai tikrinami tokiais biidais:

a) pasirinktos srities atvejo tyrimas;

b) grupiné uzduotis;

¢) Zodinis prisistatymas;
d) struktarinis pokalbis.

3. Vertinimo centro kalbos 2-oji kalba (angly, pranciizy arba vokieciy)

Pagrindinés kalbos (1-osios kalbos) mokéjimas taip pat tikrinamas per
atvejo tyrima (a punktas).

4. Vertinimas 0-20 baly skiriama uZ specialiuosius srities igidZius.
Maziausias reikalaujamas baly skai¢ius — 10.

0-10 baly skiriama uz kiekvieng bendrajj igdi.
Maziausias reikalaujamas baly skaicius:

— 3 balai uz kiekvieng jgtdj ir

— 50 baly i§ 80 uz visus 8 bendruosius igadzius.

() Jeigu paskuting vieta uzims keli vienoda baly skai¢iy surinke kandidatai, i vertinimo centra bus pakviesti visi $ie kandi-
datai.

(® 1 vertinimo centrg pakviesty kandidaty skai¢ius yra apytiksliai 3 kartus didesnis uz Siame pranesime apie konkursg
nurodytg laureaty skaiciy ir bus paskelbtas EPSO interneto svetainéje (www.eu-careers.eu).


http:www.eu-careers.eu
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VI. REZERVO SARASAI

1. Itraukimas j rezervo sgrasus

Vertinimo komisija Jisy pavarde j rezervo sarasy jtraukia, jeigu patenkate
tarp kandidaty (°), gavusiy maZiausius reikalaujamus balus ir vieng i3
geriausiy jvertinimy pagal visus vertinimo centro kriterijus (Zr. laureaty
skai¢iy I antrastinés dalies 1 punkte), ir jeigu, atsiZvelgiant i patvirtina-
muosius dokumentus, atitinkate visus atrankos reikalavimus.

2. Skirstymas

Saradai sudaromi pagal sritj ir nuopelny grupe (ne daugiau kaip 4 grupés),
o kiekvienoje nuopelny grupéje — pagal abécéle.

VIL

KAIP PATEIKTI PARAISKA?

1. Elektroniné registracija

Registruotis reikia elektroniniu biidu EPSO interneto svetainéje nurodyta
tvarka.

Galutiné data: 2010 m. balandZio 15 d. 12.00 val. (vidurdienis) Briu-
selio laiku.

2. Kandidato paraiSkos pateikimas

Vélesniu etapu, jeigu pateksite tarp kandidaty, kvieciamy atvykti i verti-
nimo centrg, Jisy bus paprasyta pateikti visus paraiskos dokumentus (pasi-
radyta elektroning paraiskg ir patvirtinamuosius dokumentus).

Galutiné data: galutiné data tinkamu laiku bus pranesta per Jisy EPSO
aplanka.

Tvarka: 7r. VieSy konkursy vadovo 2.2 punktg.

() Jeigu paskuting vieta uzZims keli vienodg baly skaiciy surinke kandidatai, j rezervo sgrasus bus jtraukti visi Sie kandi-

datai.
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PRIEDAS
1. EUROPOS VIESASIS ADMINISTRAVIMAS
1. Pareigos

Bendra Europos vieSojo administravimo srities administratoriy uZduotis — padéti sprendimy priéméjams vykdyti savo
institucijos ar jstaigos funkcijas.

Pagrindinés administratoriy pareigos, kurios jvairiose institucijose gali skirtis, yra:
— programy ir veiklos plany rengimas, jgyvendinimas, prieZidra ir kontrolé,

— jvairiy i8tekliy, jskaitant Zmogiskuosius, finansinius ir materialinius, valdymas,
— pagalba sprendimy priéméjams rastu ir Zodziu,

— politinés analizés pranesimy rengimas,

— iSorés komunikacija, taip pat vidaus atskaitomybé ir komunikacija,

— tarnyby ir institucijy veiklos koordinavimas ir konsultavimasis, taip pat rysiy su suinteresuotaisiais iSorés subjektais
palaikymas.

2. Kvalifikacija

Jasy issilavinimas turi atitikti maziausiai trejy mety diplomu patvirtintas universitetines studijas.

2. TEISE
1. Pareigos

Bendra teisés srities administratoriy uzduotis — padéti sprendimy priéméjams vykdyti savo institucijos ar jstaigos funk-
cijas, teikti teisines konsultacijas ir patarimus savo padaliniy vadovybei ir (arba) uZ jvairig veikla atsakingiems skyriams ir
kartu uztikrinti, kad biity laikomasi ES bei nacionalinés teisés.

Pagrindinés administratoriy pareigos, kurios jvairiose institucijose gali skirtis, yra:

— pagalba sprendimy priéméjams rastu ir ZodZiu,

— teisiné analizé, tyrimai, patarimai ir pagalba, taip pat teisiniy reikaly kontrole,

— teisiniy dokumenty rengimas,

— vidaus atskaitomybé ir komunikacija teisés klausimais,

— teises srities veiklos koordinavimas ir konsultavimasis su kitomis tarnybomis,

— {vairiy i8tekliy, jskaitant Zmogiskuosius, finansinius ir materialinius, valdymas,

— programy ir veiklos plany rengimas, jgyvendinimas, prieZitra ir kontrolé.

2. Kvalifikacija
Jasy issilavinimas turi atitikti maziausiai trejy mety teisés diplomu patvirtintas universitetines studijas
arba
Jasy i$silavinimas turi atitikti maZiausiai trejy mety diplomu patvirtintas universitetines studijas ir kvalifikacija, kuria ture-
damas galite dirbti teisininku.
3. EKONOMIKA
1. Pareigos

Bendra ekonomikos srities administratoriy uzduotis — padéti sprendimy priéméjams vykdyti savo institucijos arba jstaigos
funkcijas, atlikti ekonoming ir (arba) statisting analiz¢, biiting ES politikai inicijuoti, plétoti, valdyti ir (arba) vertinti.
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Pagrindinés administratoriy pareigos, kurios jvairiose institucijose gali skirtis, yra:
— pagalba sprendimy priéméjams rastu ir Zodziu,

— strateginé politikos analizé, taip pat politinés analizés ir tyrimy metody, jskaitant visy pirma ekonomikos srityje
taikomy empiriniy metody, kiirimas ir taikymas,

— su strateginiais klausimais susijusi iSorés komunikacija, taip pat vidaus atskaitomyb¢ ir komunikacija,

— rysiy su kitomis ES institucijomis ir kitais vidaus padaliniais, taip pat ry$iy su suinteresuotaisiais iSorés subjektais palai-

kymas,
— strateginiy klausimy koordinavimas ir konsultavimasis su kitais padaliniais,
— poveikio ir rizikos vertinimas,
— programy ir veiklos plany rengimas, jgyvendinimas, priezitra ir kontrolé,

— jvairiy iStekliy, jskaitant ZmogiSkuosius, finansinius ir materialinius, valdymas.

2. Kvalifikacija
Jasy issilavinimas turi atitikti maziausiai trejy mety ekonomikos diplomu patvirtintas universitetines studijas
arba

Jusy i8silavinimas turi atitikti maZziausiai trejy mety diplomu patvirtintas universitetines studijas ir aukstesnés pakopos
kvalifikacija ekonomikos srityje.

4. AUDITAS
1. Pareigos

Bendra Europos audito srities administratoriy uzduotis — padéti sprendimy priéméjams vykdyti savo institucijos ar
jstaigos funkcijas.

Sios kategorijos administratoriai atlieka finansy, veiklos ir vidaus audita. Auditoriai teikia pagalba ir patarimus visose
Europos Sajungos veiklos srityse sickdami tobulinti valdyma ir administravima. Sis darbas gali bati atlickamas visose
27 valstybése narése, taip pat treciosiose Salyse.

Pagrindinés administratoriy pareigos, kurios jvairiose institucijose gali skirtis, yra:

— iSorés auditas, finansy auditas ir patikimo finansy valdymo, jskaitant jgyvendinima ir atskaitomybe, tyrimai,

— iSorés kontrolé ir patikros, kontrolés sistemy tobulinimas,

— vidaus auditas, metodiné parama, patarimai ir mokymas,

— tarnyby veiklos koordinavimas ir konsultavimasis audito klausimais,

— informavimas ir patarimai audito klausimais.

2. Kvalifikacija

Jusy issilavinimas turi atitikti maziausiai trejy mety su pareigomis susijusios srities diplomu patvirtintas universitetines
studijas arba profesinj mokymag ir (arba) atitinkamos pakopos su Siomis pareigomis susijusig profesing kvalifikacijg.

Atkreipkite démesi | tai, kad Jasy gali biiti paprasyta pateikti vertinimo komisijai studijuoty dalyky oficialy patvirtinima,
kad ji galéty lengviau jvertinti, ar Jisy kvalifikacija tinkama.

5. INFORMACINES IR RYSIU TECHNOLOGIJOS (IRT)
1. Pareigos

Bendra informaciniy ir rysiy technologijy srities administratoriy uzduotis — padéti sprendimy priéméjams vykdyti savo
institucijos ar jstaigos funkcijas. Administratoriai kuria, jgyvendina, prizitri ir valdo IRT strategija, politika, procediiras,
sistemas ir (arba) infrastruktiira bei projektus. Jie taip pat dalijasi savo profesine patirtimi informaciniy technologijy
paramos ir sutarciy valdymo srityje.
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Pagrindinés administratoriy pareigos, kurios jvairiose institucijose gali skirtis, yra:

— projekty ir procesy valdymas,

— IRT produkty ir procesy stebéjimas, analizé ir valdymas, glaudZiai bendradarbiaujant su vidaus ir iSorés subjektais,
— techniné analizé ir patarimai, jskaitant pagalba projektus jgyvendinanciam personalui,

— tarnyby veiklos koordinavimas ir konsultavimasis,

— sutarciy valdymas ir biudZeto vykdymas,

— jvairiy iStekliy, jskaitant ZmogiSkuosius, finansinius ir materialinius, valdymas.

2. Kvalifikacija

Jusy iSsilavinimas turi atitikti maziausiai trejy mety informaciniy ir rysiy technologijy diplomu patvirtintas universitetines
studijas

arba

Jusy issilavinimas turi atitikti mazZiausiai trejy mety diplomu patvirtintas universitetines studijas ir aukstesnés pakopos
kvalifikacija informaciniy ir rysiy technologijy srityje.




OFICIALIOJO LEIDINIO C A SERIJOS ,KONKURSAI“ APZVALGA

Toliau pateikiamas $iais metais iSleisty C A serijos leidiniy sarasas.

Jei nenurodyta kitaip, Oficialieji leidiniai yra isleisti visomis kalbomis.
5 (FR)

19 (R

23 (DEJES/PT)
28

48

53

56

57

60

61 (DE/EN/FR)
62

64



2010 m. prenumeratos kainos (be PVM, jskaitant paprastosios siuntos iSlaidas)

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 100 EUR per metus

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, spausdintiné versija ir metinis | 22 oficialiosiomis ES kalbomis | 1 200 EUR per metus
kompaktinis diskas

ES oficialusis leidinys, L serija, tik spausdintiné versija 22 oficialiosiomis ES kalbomis 770 EUR per metus

ES oficialusis leidinys, L ir C serijos, ménesinis kaupiamasis 22 oficialiosiomis ES kalbomis 400 EUR per metus
kompaktinis diskas

Oficialiojo leidinio priedas, S serija (Konkursai ir vieSieji pirkimai), daugiakalbis: 300 EUR per metus
kompaktinis diskas, leidziamas du kartus per savaite 23 oficialiosiomis ES kalbomis
ES oficialusis leidinys, C serija. Konkursai konkursy kalbomis 50 EUR per metus

Europos Sagjungos oficialyjj leidinj, leidziama oficialiosiomis Europos Sajungos kalbomis, galima prenumeruoti bet
kuria iS 22 kalby. Jj sudaro L (teisés aktai) ir C (informacija ir praneSimai) serijos.

Kiekviena kalba leidziamas leidinys prenumeruojamas atskirai.

Oficialieji leidiniai airiy kalba parduodami atskirai, remiantis 2005 m. birzelio 18 d. Oficialiajame leidinyje
L 156 paskelbtu Tarybos reglamentu (EB) Nr. 920/2005, nurodanc¢iu, kad Europos Sajungos institucijos laikinai
nejpareigojamos rengti ir skelbti visy akty airiy kalba.

Oficialiojo leidinio priedas (S serija. Konkursai ir vieSieji pirkimai) skelbiamas viename daugiakalbiame kompakti-
niame diske visomis 23 oficialiosiomis kalbomis.

Pateike paprastg praS8yma Europos Sajungos oficialiojo leidinio prenumeratoriai gali gauti jvairius Oficialiojo leidinio
priedus. Apie priedy iSleidimg prenumeratoriai informuojami praneSime skaitytojui, kuris skelbiamas Europos
Sajungos oficialiajame leidinyje.

2010 metais kompaktinius diskus pakeis skaitmeniniai diskai.

Pardavimas ir prenumerata

Jvairiy mokamy leidiniy, tokiy kaip Europos Sagjungos oficialusis leidinys, galima uzsiprenumeruoti musy pardavimo
biuruose. Pardavimo biury sgrasa galima rasti internete adresu

http://publications.europa.eu/others/agents/index_lIt.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) - tai tiesioginé ir nemokama prieiga prie Europos Sajungos teisés
akty. Siame tinklalapyje galima skaityti Europos Sagjungos oficialyjj leidinj, susipazinti su
sutartimis, teisés aktais, precedentine teise bei parengiamaisiais teisés aktais.

ISsamesnés informacijos apie Europos Sajungg rasite http://europa.eu

Europos Sajungos leidiniy biuras
2985 Liuksemburgas
LIUKSEMBURGAS




