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ADMINISTRACINES PROCEDUROS

KOMISIJA

PLETROS GENERALINIS DIREKTORATAS
Pranesimas apie konkursg direktoriaus pareigoms (AD 14 kategorija)
Direktoratas ,,Finansinés priemonés ir regioninés programos* (Briuselis)
(Pareigiiny tarnybos nuostaty 29 straipsnio 2 dalis)

COM/2008/10156

(2008/C 324 AJ01)

Apie mus

Plétros generalinio direktorato uzduotis — vadovaujant uz plétra atsakingam Komisijos nariui ir remiantis
Tarybos nustatytomis gairémis testi Europos Sajungos plétros procesg. Direktoratas rengia ir jgyvendina
bendraja plétros strategija, administruoja dvisalius santykius su Salimis kandidatémis (Kroatija, Buvusiaja
Jugoslavijos Respublika Makedonija, Turkija) ir galimomis kandidatémis (Albanija, Bosnija ir Hercegovina,
Juodkalnija, Serbija ir Kosovu — pagal JTST Rezoliucija 1244), administruoja $iy Saliy rengimosi narystei
parama (i viso beveik 1,6 mlrd. EUR per metus). Plétros generaliniame direktorate dirba 465 darbuotojai, ji
sudaro 5 direktoratai, 7 delegacijos minétose Salyse ir 1 rysiy palaikymo biuras.

Sitlome

Direktoriaus darbg: vadovauti keturiy D direktorato ,Finansinés priemonés ir regioninés programos skyriy,
kuriuose dirba i§ viso 130 darbuotojy, veiklai ir jg prizifiréti. Direktorius bus tiesiogiai pavaldus generaliniam
direktoriui. Jis:

—  plétos ir stebés, kaip igyvendimama pasirengimo narystei pagalbos strateginé programa,
— skatins nuosekliai, racionaliai ir veiksmingai naudoti pries istojimg ir po jstojimo skiriamas lésas,
— kartu su geografiniais direktoratais koordinuos pasirengimo narystei paramos lésy planavima,

— bus atsakingas uZ regionines programas, techning pagalba ir porines programas, jskaitant pilietinés
visuomenés ugdymo ir kultiiros paveldo i$saugojimo skatinimo priemones,

— koordinuos santykius su tarptautinémis finansy jstaigomis ir kitais paramos teikéjais, kad uztikrinty ES
finansinés paramos ir dvialés paramos programy papildomuma,
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kartu su tarptautinémis finansy jstaigomis partnerémis sudarys Vakary Balkany investicijy programa,

uztikrins, kad generalinis direktorius ir uz $ig sritj atsakingas Komisijos narys bty tinkamai
informuojami.

IeSkome

Kandidaty, kurie:

geba vadovauti dideléms finansinés paramos treCiosioms $alims programoms ir prizifiréti, kaip jos
jgyvendinamos,

puikiai i§mano ES 1ésy valdymo taisykles,
turi bendradarbiavimo su tarptautinémis finansy jstaigomis ar paramos teikéjais patirties,

puikiai i§mano principus, kuriais grindziama Europos Sajungos plétros politika, ir gerai nusimano apie
padétj salyse kandidatése ir galimose Salyse kandidatése,

geba parengti aiskig strateging vizija, kaip Siuos tikslus pasiekti,

turi tvirty vadovavimo jgiidziy, visy pirma geba vadovauti darbuotojy grupéms, jas motyvuoti ir suburti
taip, kad i$naudoty visg potencialg,

turi labai gery koordinacinés veiklos, jskaitant darba su generaliniam direktoratui ir (arba) Komisijai
nepriklausanciais partneriais, jgtidziy,

turi puikiy bendravimo jgtidziy, geba kurti ir formuluoti naujas idéjas,

turi puikiy tarpasmeniniy ir kontakty palaikymo jgtidziy, kad galéty uzmegzti ir palaikyti rySius su
paramos teikéjy bendruomene ir jvairiais Zmonémis Komisijoje.

Kandidatai privalo

Turéti vienos i§ ES valstybiy nariy pilietybe,

turéti universitetinj iSsilavinimg, suteikiantj teise | antrosios arba treciosios pakopos universitetines
studijas,

turéti ne mazesne kaip 15 mety darbo patirt, igyta baigus studijas, kurios lygmuo atitinka minétus
kvalifikacinius reikalavimus. Ne trumpesné kaip penkeriy mety tos profesinés patirties dalis turi baiti
jgyta einant auksto lygio vadovo pareigas (1),

labai gerai moketi vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby ir pakankamai gerai — kita oficialigja kalba.
(Informuojame kandidatus, kad atranka vyks tik angly, pranciizy arba vokieciy kalbomis. Kadangi tai
galéty suteikti pranasuma kandidatams, kuriy Sios kalbos gimtosios, jy Zinios bus tikrinamos dar viena
arba daugiau kalby),

amZiaus riba: kandidatas turi bati dar nesulaukes pensinio amziaus. Europos Bendrijy pareigliny pensinis
amZzius skai¢iuojamas nuo ménesio, kurj jiems sukanka 65 metai, pabaigos (zr. Pareigiiny tarnybos
nuostaty 52 straipsnio a punkta),

(") Gyvenimo apraSymuose apraSydami $iy bent 5 mety auksto lygio vadovavimo patirtj, kandidatai turéty nurodyti:

1) eitas vadovo pareigas ir funkcijas; 2) darbuotojy, kuriems vadovavo eidami Sias pareigas, skaiciy; 3) administruoto

biudzeto dydj; ir 4) hierarching struktiirg ir vadovy skaiciy.
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Nepriklausomumas ir interesy deklaravimas

Kandidatai turi patvirtinti, kad yra pasirengg isipareigoti veikti nepriklausomai, tarnauti visuomenés interesams
ir deklaruoti visus interesus, kurie galéty kelti abejoniy dél jy nepriklausomumo.

Skyrimas ir jdarbinimo sglygos
Direktoriy nustatyta atrankos ir jdarbinimo tvarka atrinks ir skirs Komisija. Atrinkti kandidatai bus pakviesti

pokalbio, rengiamo Komisijos paskyrimy patariamojo komiteto ir vertinimo centro, kuriame dirba
nepriklausomi jdarbinimo konsultantai.

AD 14 kategorijos Europos Bendrijy pareigiiny darbo uzmokestis ir jdarbinimo salygos nurodytos Pareiginy
tarnybos nuostatuose.

Informuojame kandidatus, kad Pareigiiny tarnybos nuostatuose visiems naujiems pareigiinams nustatytas
devyniy ménesiy bandomasis laikotarpis.

Lygios galimybés

Europos Sgjunga vykdo lygiy galimybiy politika.

Paraisky teikimo tvarka

Kartu su $iuo konkursu skelbiami ir kiti konkursai vyresniyjy pareigiiny pareigoms. Kandidatai, pageidaujantys
dalyvauti keliuose konkursuose, turi pateikti atskirg paraiska dél kiekvieny pareigy.

Prie§ pateikdami paraiska turétuméte atidZiai pasitikrinti, ar atitinkate visus kandidatams keliamus
reikalavimus, ypac reikalavimus dél diplomy ir darbo patirties.

Jeigu norite dalyvauti konkurse, turite uZsiregistruoti internetu:
https:/Jec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm.
Siame tinklalapyje rasite visus nurodymus, ka daryti kiekvienu registracijos etapu.

Jus patys atsakingi uZ tai, kad registracijos internetu forma buty uZpildyta laiku (3. Primygtinai
rekomenduojame nesiregistruoti paskutinémis registracijai skirto laiko dienomis, nes dél didelés Ziniatinklio
apkrovos arba dél interneto rysio sutrikimy registracija internetu gali nutrtikti dar nebaigta, tada turétuméte
kartoti visa procediirg. Pasibaigus registracijai skirtam laikui, uZsiregistruoti negalésite. Paprastai registracijos
formos, kurias véluojama nusiysti, jprastu e. pastu nepriimamos.

Baige registracijg internete ekrane pamatysite registracijos numerj, kurj turite pasiZymeéti — tai bus jisy
atpazinties numeris tvarkant visus su jsy paraiska susijusius klausimus. Jums suteiktu numeriu patvirtinama,
kad jusy pateikti duomenys uzregistruoti, o registracija baigta.

Jei tokio numerio negavote, jiisy paraiska neuZregistruota!
Atkreipkite démesj | tai, kad biitina turéti e. pasto adresg. Jis bus naudojamas jiisy registracijai, taip pat juo
jums bus praneSama apie atrankos procediiros rezultatus. Jei jisy e. pasto adresas pasikeis, apie tai reikés

pranesti Komisijai.

Prie paraiskos turite pridéti WORD arba PDF formato gyvenimo aprasymg ir internetu pateikti motyvacinj
laiska (ne daugiau kaip 8 000 spaudos Zenkly). Ir gyvenimo aprasymas, ir motyvacinis laiskas turi bati parasyti
angly, pranciizy arba vokieciy kalba.

Atkreipkite démes; j tai, kad paraiskos nagrinéjimo eigos stebéti internetu negalite. Apie jiisy paraiskos statusg
jums tiesiogiai pranes jdarbinantis generalinis direktoratas.

() Ne véliau kaip 2009 m. sausio 23 d. 12.00 val. Briuselio laiku.
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Jeigu dél negalios negalite uZpildyti registracijos formos internetu, spausdinting paraiskg (gyvenimo aprasymg ir motyvacinj
laiskg) galite iSsiysti registruotu laisku (%) (pasto spaudo data turi biiti ne vélesné nei galutiné registracijos data). Tolesnis
Komisijos ir jiisy bendravimas vyks pastu. Prie paraiskos formos turite pridéti pripaZintos institucijos iSduotg nejgalumo
pazyméjimg. Taip pat atskirame lape turétuméte nurodyti, kokiy specialiy priemoniy, jums reikéty, kad biity lengviau
dalyvauti atrankoje.

Jei norétuméte gauti daugiau informacijos ir (arba) jei kilty techniniy problemy, siyskite e. laiska adresu
ADMIN-MANAGEMENT-ONLINE®@ec.europa.eu.

Galutinis terminas

Galutiné registracijos data — 2009 m. sausio 23 d. Registruotis internetu galima iki 12.00 val. Briuselio laiku.

(®) European Commission, Directorate-General Personnel and Administration, Unit for Organisation Chart and
Management Staff, COM/2008/10156, MO34 5/103, B-1049 Brussels.
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