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Rezoliuciné dalis

1996 m. liepos 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB)
Nr. 1610/96 dél augaly apsaugos priemoniy papildomos apsaugos
liudijimo sukiirimo 3 straipsnio 1 dalies b punktq reikia aiskinti kaip
nedraudziantj iSduoti papildomos apsaugos liudijimg produktui, deél
kurio iSduotas galiojantis leidimas pateikti j rinkg pagal 1991 m.
liepos 15 d. Tarybos direktyvos 91/414/EEB dél augaly apsaugos
produkty pateikimo j rinkg, iS dalies pakeistos 2005 m. vasario
23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB)
Nr. 396/2005, 8 straipsnio 1 dalj.

() OL C 220, 2009 9 12.

2010 m. lapkricio 11 d. Teisingumo Teismo (antroji

kolegija) sprendimas byloje (Augstakas tiesas Sendats

(LatvijosRespublika) ~ praSymas  priimti  prejudicinj
sprendimg) Dita Danosa prie§ LKB Lizings SIA

(Byla C-232/09) (1)

(Socialiné politika — Direktyva 92/85/EEB — Priemonés,
skirtos skatinti, kad biity uZtikrinta geresné nésciy ir neseniai
pagimdZiusiy arba maitinandiy kritimi darbuotojy sauga ir
sveikata darbe — 2 straipsnio a punktas ir 10 straipsnis —
Sgvoka ,néstia darbuotoja“ — Draudimas atleisti i§ darbo
néscig darbuotojg nuo jos néstumo pradZios iki motinystés
atostogy pabaigos — Direktyva 76/207/EEB — Vienodas
poziiiris j vyrus ir moteris — Kapitalo bendrovés valdybos
narys — Nacionalinés teisés nuostatos, pagal kurias tokj
narj galima atleisti i$ pareigy be jokiy apribojimsy)

(2011/C 13/17)
Proceso kalba: latviy

PraSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Augstakas tiesas Sendts

Salys pagrindinéje byloje

leskové: Dita Danosa

Atsakové: LKB Lizings SIA

Dalykas

Prasymas priimti prejudicinj sprendima — Augstakas tiesas Sendts
— 1992 m. spalio 19 d. Tarybos direktyvos 92/85/EEB d¢l
priemoniy, skirty skatinti, kad baty uZtikrinta geresné nésciy
ir neseniai pagimdziusiy arba maitinanciy kriitimi darbuotojy
sauga ir sveikata, nustatymo (deimtoji atskira direktyva, kaip
numatyta Direktyvos 89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje)
(OL L 348, p. 1; 2004 m. specialusis leidimas lietuviy k.,
5 sk, 2 t, p. 110) 10 straipsnio iSaiSkinimas — Darbuotojo
sgvoka — Nacionalinés teisés akto, kuriuo leidZziama atleisti
ribotos atsakomybés bendrovés valdymo organo narj be jokiy
apribojimy ir neatsizvelgiant j jo néStumg, suderinamumas su
direktyva

Rezoliuciné dalis

1. Kapitalo bendrovés valdybos narj, kuris Siai bendrovei teikia
paslaugas ir yra neatsiejama Sios bendrovés dalis, reikia laikyti
turiniu darbuotojo statusg pagal 1992 m. spalio 19 d. Tarybos
direktyvg 92/85/EEB dél priemoniy, skirty skatinti, kad biity
uztikrinta geresné nésciy ir neseniai pagimdZiusiy arba maitinanciy
kriitimi darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo (desimtoji atskira
direktyva, kaip numatyta Direktyvos 89/391/EEB 16 straipsnio
1 dalyje), jei jis tam tikrg laikotarpj vykdo veiklg vadovaujamas ar
kontroliuojamas kito Sios bendrovés organo ir uz Sig veiklg gauna
atlyginimg. Prasymg priimti prejudicinj sprendimg pateikgs teismas
turi, kiek batina, patikrinti faktines aplinkybes ir jvertinti, ar taip
yra jo nagringjamo ginco atveju.

2. Direktyvos 92/85 10 straipsniui priestarauja nacionalinés teisés
nuostatos, kaip nagrinéjamosios pagrindinéje byloje, pagal kurias
kapitalo bendrovés valdybos narj galima atleisti be jokiy apribo-
jimy, kai suinteresuotasis asmuo turi ,néscios darbuotojos® statusg
Sios direktyvos prasme ir kai sprendimas jj atleisti priimtas is esmés
dél néstumo. Net jei atitinkama valdybos naré tokio statuso neturi,
pagrindinéje byloje aprasytas funkcijas atliekancios valdybos narés
atSaukimas dél néstumo arba dél i§ esmés néstumu pagrjstos prie-
Zasties gali biiti susijes tik su moterimis ir todél jis yra tiesioginé
diskriminacija dél lyties, kuria paZeidziami 1976 m. vasario 9 d.
Tarybos direktyvos 76/207/EEB dél vienodo poZitirio j vyrus ir
moteris principo taikymo jsidarbinimo, profesinio mokymo, pareigy
paaukstinimo ir darbo sglygy atZvilgiu, iS dalies pakeistos
2002 m. rugséjo 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2002/73/EB, 2 straipsnio 1 ir 7 dalys ir 3 straipsnio 1 dalies ¢
punktas.
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2010 m. lapkri¢io 18 d. Teisingumo Teismo (asStuntoji

kolegija) sprendimas byloje (Finanzgericht  Baden-

Wiirttemberg (Vokietija) praSymas priimti prejudicinj

sprendimg) Alketa Xhymshiti prie§ Bundesagentur fiir
Arbeit — Familienkasse Lorrach

(Byla C-247/09) (")

(Europos bendrijos bei jos valstybiy nariy ir Sveicarijos

Konfederacijos susitarimas dél laisvo asmeny judéjimo —

Reglamentai (EEB) Nr. 1408/71 ir Nr. 574/72 bei Regla-

mentas (EB) Nr. 859/2003 — Darbuotojy migranty socialiné

apsauga — Seimos iSmokos — TreCiosios valstybés pilietis,

dirbantis Sveicarijos Konfederacijoje ir gyvenantis valstybéje
naréje su savo vaikais, turinciais jos pilietybe)

(2011/C 13/18)
Proceso kalba: vokieciy

PraSymg priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Finanzgericht Baden-Wiirttemberg



