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KOMISIJOS KOMUNIKATAS

Zalioji knyga ,,Demografiniai poky¢iai skatina nauja karty vienybe*

Dabar Europoje vyksta demografiniai pokyciai, neturintys precedento savo mastu ir keliamu pavojumi.
2003 m. natiiralus gyventoju prieaugis Europoje tesieké 0,04 % per metus; naujose valstybése narése,
iSskyrus Kipra ir Malta, gyventoju netgi sumazéjo. Daugelyje Saliy imigracija tapo svarbiausia
priemone gyventoju skai¢iaus augimui uztikrinti. Visur gimstamumo rodiklis yra mazesnis uz
natiiralios gyventoju kaitos riba (mazdaug 2,1 vaiko vienai moteriai); daugelyje valstybiy nariy Sis
rodiklis sudaro netgi maziau kaip 1,5 vaiko vienai moteriai.

Taciau europieciai neturi tiek vaiky, kiek noréty. Tai reiskia, kad jvairiausi apribojimai varzo pory
sprendima, iskaitant ir vis didesne problema tampanti busto klausima.

Taciau tai kartu yra Zenklas, jog aplinka neskatina jvairios sudéties Seimy, kurios sudaro Europos
visuomenés pagrinda, auginti daugiau vaiky. Jei Europa nori zeméjanc¢ia demografing kreive pakelti
aukstyn, valstybés turéty labiau skatinti Seimas politinémis priemonémis, suteikianCiomis galimybg
moterims ir vyrams derinti §eima bei profesing veikla. Be to, Seima ir toliau vaidins svarby vaidmeni
jungiant kartas. Todél Sajunga turéty geriau susipazinti su Seimy padétimi jvairiose valstybése narése,
ypac¢ pasidométi, koks yra juy uzimtumas, kokios nepilny Seimy pajamos, kokios galimybés apsirtipinti
biistu, kokios socialinés iSmokos yra mokamos, kaip riipinamasi pagyvenusiais Zmonémis.

Skaiciai yra tokie: iki 2025 m. imigranty déka Sajungos gyventojuy skaiCius turéty truputi padidéti,
paskui sumazéti': 2005 m. turéty bati 458 milijonai gyventojy, 2025 m. — 469,5 milijono (+ 2 %), o
2030 m. — 468,7 milijono gyventoju. Taciau penkiolikos valstybiy Europos Sajungoje 55 i§ 211
regiony gyventoju skaiCius jau sumaZzéjo antroje devintojo deSimtmecio puséje; panasSi padétis ir
daugelyje naujuyju valstybiy nariy regiony (35 i§ 55) dél natiiralaus gimstamumo mazé&jimo ir didelés
grynosios emigracijos’.

Kreivé krinta dar grei¢iau ir zemiau, kai skaiCiuojame tiktai darbingo amziaus gyventojus (15-64
mety): nuo 2005 m. iki 2030 m. ju skaiCius turéty sumazéti 20,8 milijonais.

Wim Kok vadovaujamos auksto lygio grupés ataskaitoje pabréziama demografinio klausimo svarba
igyvendinant Lisabonos strategija: dél gyventoju sen¢jimo BVP ,,galimas metinis augimas* Europoje
nuo esamy 2-2,25 % gali nukristi iki 1,25 % 2040 m. Tai taip pat atsiliepty verslumui ir miisy
visuomenés iniciatyvumui. Norint iSspresti §i klausima, biitina skubiai ir ryztingai igyvendinti
Lisabonos strategija, ypac politika, skatinancia uzimtuma, inovacijas ir darbo nasumo didinima bei
socialinés apsaugos sistemy modernizavima.

Norint iSspresti §i klausima, biitina skubiai ir ryZtingai jgyvendinti Lisabonos darbotvarke, daugiausia
démesio skiriant toms politikos kryptims, kuriomis siekiama didesnio uzimtumo, ypa¢ tam tikry
gyventojy grupiy — motery, jaunimo ir pagyvenusio amziaus Zzmoniy — uzimtumo.

Taip pat bitina toliau modernizuoti socialinés apsaugos, ypac pensiju sistemas, kad biity uztikrintas ju
finansinis bei socialinis gyvybingumas, leisiantis valdyti gyventoju senéjimo pasekmes.

Eurostato parengtas gyventojuy skaifiaus prognozés bazinis scenarijus, preliminartis 2004 m. gruodzio
meén. rezultatai.

2 NUTS 2 priskiriami regionai. Saltinis: ,, Tre¢ioji ataskaita apie sanglauda®, 2004 m. vasaris.
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Europos Sajunga jau kelerius metus plétoja politines priemones’, padedandias geriau numatyti iuos
poky¢ius, ir neseniai pateiké naujuy iniciatyvu, pavyzdziui, ,,Zaliaja knyga apie ES pozitri dél
ekonominés migracijos valdymo**, kurios padeda §ioms diskusijoms stamétis j prieki.

Siuos demografinius poky¢ius jtakojo trys pagrindinés tendencijos:

e Nuolatinis gyvenimo trukmés ilgéjimas. Tai didelés pazangos europieCiy sveikatos ir
gyvenimo kokybés srityse rezultatas: sveikai gyvenanciy Zzmoniy gyvenimo trukmé vis
ilgéja. Si tendencija turéty testis, kartu turéty mazéti vyry ir motery gyvenimo trukmés
skirtumas. Musy dienomis gali gyventi vienos Seimos keturiuy karty atstovai, taCiau
zmonés dabar daugiau keliauja ir ne visuomet gyvena kartu, kaip anksciau.

e Vyresniy kaip 60 mety dirbanciyjuy skaiciaus didéjimas bus juntamas mazdaug iki 2030
m., kai ,.ktidikiy bumo* metu gime vaikai taps pagyvenusiais Zmonémis.

o Gimstamumo rodiklis lieka Zemas. , Kiidikiy bumo* kartos atstovai susilauké maziau
vaiky, nei ankstesnés kartos. Zema gimstamumo rodiklj 1émé daugelis veiksniy: sunku
rasti darba, triksta biisty ir didelés juy kainos, pirmi vaikai gimé jiems sulaukus vyresnio
amziaus, skirtingi iSsilavinimo, profesinés veiklos ir Seimyninio gyvenimo planai.
Gimstamumo rodiklis beveik visur Zemesnis uz nattiralios gyventojuy kaitos riba. Kai
kuriose Piety ir Ryty Europos $alyse jis net nesiekia 1,3 vaiko vienai moteriai.

Siy dieny visuomenéje ivyko reikimingy struktiiriniy poky¢iy: kinta Seimos struktiira, yra daugiau
»senstanciy darbuotoju (55-64 mety), pagyvenusiy zmoniy (65-79 mety), seny zmoniy (daugiau kaip
80 mety), maziau vaiky, jaunuoliy ir darbingo amziaus suaugusiyjy. Pereiti i§ vieno amziaus tarpsnio i
kita tapo sudétingiau, tai ypac¢ biidinga jauniems Zzmonéms, véliau jveikiantiems kai kuriuos gyvenimo
etapus (studijos, isidarbinimas, pirmojo vaiko gimimas).

Todél vieSojoje politikoje privalu atsizvelgti 1 demografinius pokyc¢ius Europos ir nacionaliniu lygiu.
Sis tikslas keliamas 2004 m. Europos Parlamento priimtoje parengiamojoje priemongéje’: ja sickiama
labiau atsizvelgti | demografiniy poky¢iy reikSme igyvendinant visa susijusia politika.

Biitinybé atsizvelgti { demografinius pokycius tampa politikos prioritetu vis didéjant valstybiy nariy
skaiCiui. Norédama kompensuoti kaip numatoma mazésianti darbingo amziaus gyventoju skaiciy,
Sajunga skatina didesni uzimtuma, ypa¢ motery ir vyresnio amziaus zmoniy, skatina investicijas i
»zmogiskaji kapitalg™ ir darbo nasumo didinima, vykdydama ekonomines reformas, mokslinius
tyrimus bei diegdama naujoves. Taciau bitina imtis papildomu veiksmy skatinant jauny zmoniy
profesing integracija ir padedant jiems ,,netiesiniame* profesiniame kelyje dél darbo ir studijy kaitos,
nedarbo periody, persikvalifikavimo arba tobulinimosi.

Pagal nauja socialing Sajungos darbotvarke, biitina iSsamiau nagrinéti Sia problema, bet nepazeisti
atitinkamy jvairiy valdymo lygiy igaliojimy, nes daugelis su demografiniais pokyciais susijusiy
klausimy yra iSskirtiné valstybiy nariy, ju regiony valdzZios institucijy ar socialiniy partneriy
kompetencija. Taciau tai yra ir bendro intereso problemos, kurias visos valstybés narés turi kuo
skubiau spresti.

Demografinio priklausomumo rodiklis® pakils nuo 49 % 2005 m. iki 66 % 2030 m. Reikés ne tik
ivykdyti Lisabonos strategijoje iSkelta uzduoti — pasiekti 70 % uzimtumo lygj, taip kompensuojant

Zr. 1 prieda.

Link Europos visy amziy zmonéms - KOM(1999) 221, 1999 5 25; Europos atsakas i pasaulio senéjima -
KOM(2002) 143,2002 2 18.

> Biudzeto eiluté 20 04 01 - OL 53, 2004 2 23, tomas 47, p. 11/1281.

Santykis tarp 0 — 14 mety zmoniy ir vyresniy kaip 65 mety gyventojy bei gyventojy nuo 15 iki 64 mety.
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laukiama darbingo amziaus gyventoju mazéjima, bet ir ja virSyti: uzimtumo rodiklis turés buti
aukstesnis, o i$éjimo | pensija amzius turés ilgéti. Taip pat reikés jvertinti ir apsvarstyti, kokiu budu
kompensuoti pacius neigiamiausius §iu poky¢iy padarinius.

Ar manote, kad demografinius pokycius ir juy sukelty padariniy valdyma reikia svarstyti Europos
lygiu?

Jei taip, kokie bty tikslai ir kokios susijusios politikos sritys?

1. DEMOGRAFINES SITUACIJOS EUROPOJE SUKELTOS PROBLEMOS

Trys minétos gyventoju senéjimo priezastys egzistuoja visose Europos Salyse, bet padétis jose labai
ivairi; trumpai §ia jvairove galima apibidinti taip’:

e Sajunga nebeturi ,,demografinio variklio®“. Valstybése narése, kuriose gyventojy iki 2050 m.
neturéty mazéti, juy jau yra labai mazai. IS penkiy daugiausia gyventojy turinciy valstybiy nariy nuo
2005 m. iki 2050 m. gyventojy turéty padaugéti tiktai DidZiojoje Britanijoje ir Prancizijoje (+ 8 %
ir + 9,6 %)®. Kai kur gyventojy gali sumazéti iki 2015 m., o apie 2050 m. kai kuriais atvejais jy gali
sumazéti 10 % ar 15 %.

e Daugelyje Saliy gimstamumo deficitas neseniai sumaz¢éjo imigracijos déka.

e Demografinius kontrastus dar labiau iSryskina padétis Salyse kandidatése. Bulgarijoje ir Rumunijoje
prognozuojami neigiami poky¢iai (-21 % ir -11 % iki 2030 m.), kaip ir JTO prognozése dél
situacijos Kroatijoje (-19 %). Uztat Turkijoje nuo 2005 iki 2030 m. gyventojy turéty padaugéti
daugiau kaip 19 milijony (+25 %).

Eurostato parengtas 2005-2050 2005-2010 | 2010-2030  2030-2050
bazinis scenarijus, ES25

(skliausteliuose
takstanciais)

Bendras gyventojy skaicius -2,1% +1,2% +1,1% -4,3%
(-9642) (+5444) (+4980) (-20066)
Vaikai (0-14 mety) -19,4% -3,2% -8,9% -8,6%
(-14415) (-2391) (-6411) (-5612)
Jaunuoliai (15-24 mety) -25,0% -4,3% -12,3% -10,6%
(-14441) (-2488) (-6815) (-5139)
Jauni suaugusieji (25-39 metuy) -25,8% -4,1% -16,0% -8,0%
(-25683) (-4037) (-15271) (-6375)
Suaugusieji (40-54 mety) -19,5% +4,2% -10,0% -14,1%
(-19125) (+4170) (-10267) (-13027)
Vyresnio amziaus dirbantieji (55-64 mety) +8,7% +9,6% +15,5% -14,1%
(+4538) (+5024) (+8832) (-9318)
Pagyvene Zmonés (65-79 mety) +44,1% +3,4% +37,4% +1,5%
(+25458) (+1938) (+22301) (+1219)
Seni Zmonés (daugiau kaip 80 mety) +180,5% +17,1% +57,1% +52,4%
(+34026) (+3229) (+12610) (18187)

Sios tendencijos biidingos ne tik Europai: §iame amZiuje su senéjimo problema susidurs viso pasaulio
regionai. Jungtinése Valstijose, kurios yra pagrindinis miisy partneris, nuo 2000 m. iki 2025 m.
gyventojuy padaugés 25,6 %°. Kinijoje gyventojai sens sparéiai ir nuo 2025 mety ju mazés. Tatiau
Europos ,.kaimynése Afrikos ir Vidurio Ryty Salyse — prieSingai, gyventojy senéjimas prasidés daug
véliau: ten gyventojai daug jaunesni, ju amziaus vidurkis — 20 ar maziau metuy, o Europoje — daugiau
negu 35 metai.

Zr. 2 prieda.

Nuo 2005 m. iki 2030 m. Ispanijos gyventoju turéty padaugéti 5,7 %, o nuo 2005 m. iki 2050 m. —
sumazéti 0,8 %.

JTO parengtos prognozes, 2002 m.
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1.1. MaZo gimstamumo keliamos problemos

Siuo atzvilgiu mazas gimstamumas kelia problemy valdZios institucijoms. Istorijoje dar nebuvo atvejo,
kad ,,neuzauginus naujos darbo jégos augtu ekonomika“. Du pagrindiniai biidai Siai problemai spresti
yra darbo nasumo didinimas, ypa¢ suteikiant galimybg¢ mokytis visa gyvenima, ir uZimtumo
didinimas, ypac¢ sukuriant tikra Europos darbo rinka ir didinant profesini mobiluma. Yra ir dar du kiti
buidai: gimstamumas ir imigracija.

Europieciy gimstamumo rodiklis nebeuztikrina natiiralios gyventoju kaitos. I§ tyrimy matyti, kiek
vaiky europieiai pageidauja turéti (2,3), ir kiek ju turi i§ tikryjy (1,5)'°. Vadinasi, jei biity imamasi
tinkamy priemoniy, leidZian¢iy poroms turéti tiek vaikuy, kiek jos noréty, gimstamumo rodiklis galéty
augti, nors pageidaujamas Seimos dydis valstybése narése smarkiai skiriasi.

Asmeninj Zmoniy pasirinkima varzo kai kurios aplinkybés: jie vélai isilieja i darbo rinka arba gauna
laiking darba, brangiai kainuoja biistas, triikksta skatinamyjuy priemoniy (pasalpu Seimoms, atostogu
vaiko prieziiirai, vaiky priezidros paslaugy, vienodo darbo uzmokes¢io vyrams ir moterims). Sios
priemongs turéty teigiamos jtakos gimstamumo didéjimui, o kartu didinty uzimtuma, ypa¢ motery,
kaip matyti i§ kai kuriy Saliy pavyzdziy. Taciau per Eurobarometro atlikta tyrima, 2004 m. 84 % vyry
teigé neéme vaiko prieziliros atostogy arba neketing to daryti, nors ir zinojo turj tokia teisg.

Per daugeli mety Sajunga daug nuveiké, sickdama vyry ir motery lygybés. Be to, ji kiiré nacionaliniy
socialinés apsaugos politiky koordinavimo sistema.

Kaip geresnis profesinés veiklos ir asmeninio gyvenimas suderinimas gali padéti spresti dél gyventoju
sen¢jimo kylancias problemas?

Kaip skatinti proporcingesni namy tikio ir Seimyniniy pareigy pasiskirstyma tarp vyry ir motery?

Ar skiriant pasalpas arba lengvatas (pvz., atostogas) reikia atsizvelgti | tai, kad jos buty lygiai
paskirstytos abieju lyCiy atstovams? Kokios turéty biti tinkamos abieju tévy, paémusiy vaiko
priezitiros atostogas, pajamos?

Kaip valstybinis ir privatus sektorius turéty labiau skatinti vaiky (lopseliy, darzeliy ir t. t.) ir seny
zmoniy priezitros istaigy paslaugas? Kaip sudaryti galimybe tévams, ypac jauniems, patekti { darbo
rinka, siekti karjeros ir turéti tiek vaikuy, kiek pageidauja?

Ar sumazinus PVM, taikoma vaiky ir pagyvenusiy Zmoniy priezitiros paslaugoms, $iuy paslaugy
pasiila iSaugty?

Kaip sudaryti galimybe tévams, ypac jauniems, patekti i darbo rinka, siekti karjeros ir turéti tick vaiku,
kiek pageidauja?

1.2. Galimas imigracijos indélis

Imigranty i§ ne Europos Sajungos Saliy déka iki 2025 m. galima biity kompensuoti mazéjanti
gyventoju skaiciy, bet vien imigracija negali iSspresti visu gyventoju sen¢jimo keliamy problemy ar
atstoti ekonominiy reformy. Kaip primenama neseniai isleistoje Komisijos aliojoje knygoje'', gali
prireikti vis didesniy migranty srauty darbo jégos poreikiui patenkinti ir Europos klestéjimui uztikrinti.
Atsizvelgiant | Europos demografing padéti ir jos geografing aplinka, didelé dalis Siy ekonominés
gerovés ieskanc¢iy migranty pasiliks Europoje gyventi. Todél biitina uztikrinti veiksminga ir skaidry

10 Auksto lygio grupés ataskaita apie socialinés politikos ateiti iSsiplétusioje Europos Sajungoje, 2004 m.

geguze.
1 KOM(2004) 811, 2005 1 11.
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iSeiviy i$ treciyjy Saliy priémima ir vykdyti aktyvia integracijos bei lygiu galimybiy politika, kuri
ivesty imigranty ir juos priiman&ios visuomenés nariy teisiy ir pareigy lygybe'”. Sprendimas labiau
pasitelkti imigracija sprendziant demografinio senéjimo problemas turi biiti nacionaliniu ir europiniu
lygiu drauge su imigranty kilmés Salimis svarstomas klausimas.

2003 m. birzeli Salonikuose vykusiame Europos Vadovy Tarybos susitikime buvo pabrézta, kad ,,ES
[imigranty] integracijos politika turéty padeéti spresti naujas demografines ir ekonomines problemas, su
kuriomis dabar susiduria ES“. Sausio mén. priimta Zaliaja knyga kaip tik pradétos diskusijos Siuo
klausimu.

Kiek imigracija gali suSvelninti kai kuriuos gyventojy senéjimo sukeliamus neigiamus padarinius?
Kokios politikos reikia, norint §iuos imigrantus, ypa¢ jaunima, integruoti i visuomeng?

Kaip gali padéti Bendrijos priemonés, ypac teisés aktai, skirti kovoti su diskriminacija, strukttiriniai
fondai ir uzimtumo strategija?

2. NAUJA KARTU VIENYBE

Demografiniai poky¢iai kuria nauja visuomeng, o nuo 2010 m. jie vyks dar greiCiau: mazés jauny ir
suaugusiy, daugés ,,senstanciy dirban¢iyju”, pensininky ir seny Zmoniy. Miisy visuomengé turés surasti
naujy budy, kaip panaudoti jaunos kartos ir vyresniy pilieCiy turima potenciala. Visi privalés dalyvauti
valdant Siuos pokyc¢ius: turés biiti sukurta nauja karty vienybé, pagrista abipuse parama ir Ziniu bei
patirties perdavimu. Komisijos komunikate dél Lisabonos strategijos vidurio laikotarpio perzitiros
pasitilyta ,,Europos iniciatyva jaunimui* turi padéti spresti $i klausima.

2.1. Geresné jaunimo integracija

Vaikai ir jaunimas turés pakeisti gausesnes vyresnes kartas. Zinoma, jaunimo i§simokslinimo lygis kur
kas aukstesnis nei vyresnés kartos atstovy: penkiolikos valstybiy Europos Sajungoje 2003 m. apie 28
% 25-34 mety Zmoniy turéjo aukstojo mokslo diploma, o 55-64 mety — tik 16 %. Tai leidZia numatyti
didesnj darbo nasumo lygi ir geresni gebéjima prisitaikyti, lyginant su ankstesnémis kartomis. Tac¢iau
Sajunga turi suvokti, kad jos jaunimas tampa vienu rety nepakankamai iSnaudojamy istekliy. Jaunimas
susiduria su integracijos problemomis:

e 2004 metais bedarbiai sudaré 17,9 % jaunesniy kaip 25 mety zmoniy ir 7,7 % vyresniy kaip 25
mety gyventoju.

e Jaunimui ypaé gresia ,,skurdo rizika“": skurdziai gyvena 19 % 16-24 mety amziaus zmoniy ir 12 %
25-64 mety amziaus gyventoju'®. Sie skai¢iai didesni net uz skurdziai gyvenanéiy vyresniy kaip 65
mety amziaus Zzmoniy rodikli (17 %).

e Jaunimas kartais diskriminuojamas dél amziaus ir darbo patirties trikumo; $ia diskriminacija kartais
paastrina tokie veiksniai kaip lytis, socialiné kilmé ar rasé, sudarantys klifi¢iy jaunimo profesinei ar
visuomeninei integracijai.

e Mokykloje igytu ziniy ne visuomet pakanka gyvenant Ziniy visuomengje, o brandos egzaminy
neiSlaikiusiy moksleiviy skaicius tebekelia susiripinima. 2002 m. mazdaug 16,5 % 18-24 mety

Komisijos komunikatas dél imigracijos, integracijos ir uzimtumo - KOM(2003) 336.

T.y., maziau kaip 60 % vidutiniy pajamy (turimos omeny grynosios pajamos).

Bendroji ataskaita apie socialing apréptj: http://europa.eu.int/comm/employment social/soc-prot/soc-
incl/joint_rep_fr.htm.
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mokykla palikusiu jaunuoliy nejgijo jokios kvalifikacijos. Sio reidkinio priezastys ijvairios.
Problema spresti turéty padéti pagalbos Seimoms ir mokyklinio amziaus vaikams priemonés bei
$vietimo sistemos modernizavimas.

e Be to, vaikams taip pat gresia skurdas: skurdziai gyvena 19 % jaunesniy kaip 15 mety vaiku.
Nepilny Seimy vaikams $is pavojus dar didesnis. Dél Sios priezasties jie per anksti palicka mokykla,
o tai per vidutinés trukmés laikotarpi gali dar labiau padidinti rizika jaunimui atsidurti skurde.

Taigi $vietimo sistema turés iSspresti svarbia uzduotj: toliau kelti pradinio profesinio mokymo lygj ir
sudaryti lankstesniy mokymosi salygu. Pavyzdziui, jaunimas galéty daugiau derinti mokymasi
mokykloje, darba ir dualyji mokyma, kad patenkinty ekonomikos poreikius. Jam taip pat turi buti
suteikta daugiau galimybiy mokytis neakivaizdziai.

Gyventoju senéjimas nereiskia, jog nedarbo ir integracijos problemos iSsispres savaime. Socialiniai
partneriai, Svietimo sistema, valdzios institucijos, vietos veikéjai turés pamastyti, kaip palengvinti
isiliejima i darbo rinka, taip pat apie diskriminacija, su kuria gali susidurti jaunimas.

Europos Sajunga uzsibréze tiksly imtis priemoniy ilgalaikio jaunimo nedarbo prevencijos, geresnio
mokiniy pasirengimo brandos egzaminams ir pradinio profesinio mokymo lygio gerinimo srityse.
Struktiiriniai fondai padeda juos igyvendinti vietoje.

Kokiu biidu Bendrijos politiniai veiksmai gali padéti geriau kovoti su vaiky ir nepilny Seimy skurdu
bei sumazinti skurdo ir atskirties pavoju jaunimui?

Kaip pagerinti pradinio profesinio mokymo ir suaugusiyju mokymo sistemy kokybe? Kaip gali padéti
neformalus mokymas ir savanoriSka veikla? Kaip gali padéti struktiiriniai fondai ir priemones, skirtos
padéti patekti i ziniy visuomeng?

Kaip palengvinti peréjima i§ mokyklos i darbing veikla ir kaip pagerinti jaunimo uzimtumo kokybe?
Koki vaidmeni turéty vaidinti socialinis dialogas? Kaip gali padéti socialinis dialogas su pilietine

visuomene, ypac su jaunimo organizacijomis?

Kaip galéty vienytis jaunimas ir pagyveng zmonés?

2.2. Globalus poziuris | darbinés veiklos laikotarpj

Nuo 2005 m. jauny suaugusiyjy (25-39 mety) skaicius turéty mazéti; po 2010 m. ju mazés dar sparciau
(-16 % nuo 2010 m. iki 2030 m.). 40-54 mety amziaus gyventojy pradés mazéti 2010 m. Tuo pat metu
vyresniy kaip 55 mety gyventojy skaicius nuo 2005 m. iki 2010 m. padidés 9,6 %, nuo 2010 m. iki
2030 m. — 15,5 %, o véliau vél ims sparCiai mazéti. Imonés turés daugiau remtis $iy vadinamyju
»senstan¢iy® darbuotojy patirtimi bei kvalifikacija ir kartu aktyviai ruosti jaunesnius kaip 55 mety
asmenis pakeisti tos kartos darbuotojus. Tac¢iau nepaisant tam tikros pazangos, vyresniy kaip 55 mety
asmeny uzimtumo rodiklis, kuris 2003 m. buvo 40,2 % arba 20,5 milijono dirbanciy asmeny, smarkiai
atsilieka nuo Europos uzsibrézto 50 % rodiklio.

Jauni darbingo amziaus zmonés noréty daugiau laiko skirti vaikams ir daugiau dirbti vélesniu
gyvenimo laikotarpiu. Taigi dél demografiniy poky¢iy gali atsirasti nauja darbo organizavimo tvarka,
labiau priderinama ir lankstesné. Technologijy raida leidzia lengviau suderinti Seimynini ir profesini
gyvenima.

Uzimtumo ir darbo aplinkos kokybé¢ taip pat labai padés iSsaugoti darbuotojus, sumazinant nelaimingy
atsitikimy rizika ir gerinant darbuotoju sveikatos biiklg, ypa¢ paciy vyriausiyju. Numatyti
pertvarkymai padés geriau valdyti darbinés veiklos laikotarpj. Taip pat reikés sugalvoti paskaty
mastymui pakeisti ir kovoti su diskriminacija.
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Norédama palengvinti peréjima i ziniy visuomeng, Europos Sajunga politinémis priemonémis skatina
modernizuoti darbo organizavima, kurti mokymosi visa gyvenima strategija, gerinti darbo aplinkos
kokybe ir palaikyti ,,aktyvu senéjima“, ypa¢ didinant pasitraukimo iS darbo rinkos amziy.
Demografiniai pokyciai dar labiau padidina Siy politiniy priemoniy svarba ir kartu iskelia naujus
klausimus:

Kaip modernizuojant darbo organizavima atsizvelgti { visy amziaus grupiy asmeny specifinius
poreikius? Kaip palengvinti jauny pory profesing integracija ir joms suteikti lankstumo bei saugumo,
kad galéty auginti vaikus, mokytis ir pritaikyti zinias darbo rinkos poreikiams? Kaip sudaryti galimybe
vyresnio amziaus zmonéms dirbti daugiau?

Kaip organizuoti darba atsizvelgiant | nauja pasiskirstyma tarp karty, kai jmonése dirba maziau
jaunimo ir daugiau ,,pagyvenusiu darbuotojy*?

Kaip jvairtis Sajungos veikéjai gali padeéti spresti Siuos klausimus, ypac socialinis dialogas ir pilietine
visuomengé?

2.3. Naujas pagyvenusiy Zmoniy vaidmuo

Pagyvenusiy Zmoniy (65-79 mety) smarkiai daugés nuo 2010 m. iki mazdaug 2030 m. (+ 37,4 %). Jie
ir daugiau dirbs, nes bus geresnés sveikatos (jei iSliks dabartinés tendencijos). Jie bus ir labiau
pasiturintys: bus sukaupe visa pensija ir turés daugiau santaupy, negu ankstesniy karty atstovai ir ju
vaikai.

Kai kuriose Salyse vis daugiau pagyvenusiy zmoniy nusprendzia keltis gyventi i kita regiona arba { kita
Sali — keliauja ir kraustosi ne tik jaunimas ar darbingo amziaus Zmonés. Pagyven¢ zmonés tampa nauju
prekiy ir paslaugy vartotojais. Jie taip pat nori aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime: jau dabar
dauguma visuomeniniy organizacijy nariy yra vyresnio amziaus zmonés. Jie gali panoréti tgsti
profesing veikla arba dirbti ne visa darbo diena: tokia tendencija gana ryski JAV. Dirbanciy 65-74
mety amziaus zmoniy Sajungoje yra 5,6 % (2003 m. duomenys), o JAV — 18,5 %. Kai kurie jy taip pat
norés padéti vaikams ir vaikaiciams bei palaipsniui perduoti savo turta jaunesnéms kartoms.

Europos pensiju reformy koordinavimo sistema skatina lanksty peréjima i§ profesinés veiklos {
pensija.

Ar ir toliau pensinis amzius turi biiti nustatomas jstatymo, o gal verta sudaryti lanks¢iy ir laipsnisky
i$¢jimo | pensija galimybiy?

Kaip sudaryti galimybe pagyvenusiems zmonéms dalyvauti ekonominiame ir visuomeniniame
gyvenime, ypac jiems mokant atlyginima ir pensija, sitillant naujas darbo formas (darbas ne visa diena,
pavadavimas) ar kitas finansines paskatas?

Kaip sukurti tokias veiklos riiSis, kad pagyven¢ Zmonés dalyvauty ir visuomenéje, ir socialinés
ekonomikos veikloje?

Kaip padéti i§ vienos valstybés narés i kita persikeliantiems pensininkams, ypa¢ sprendziant socialinés
apsaugos ir sveikatos paslaugu klausimus?

Kokios turéty biiti investicijos sveikatos ir jos profilaktikos srityse, kad europieciai ir toliau turéty
galimybe ilgai gyventy sveiki?

24. Solidarumas su senais Zmonémis

Dél nuolatinio gyvenimo trukmés ilgéjimo seny zmoniy (daugiau kaip 80 mety) skaicius vis auga: nuo
2005 m. iki 2010 m. juy padaugés 17,1 %, nuo 2010 m. iki 2030 m. — 57,1 %. Sivo metu jy yra apie
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18,8 milijono, o tuomet bus mazdaug 34,7 milijono. VieniS§y zmoniy daugés, ypa¢ motery, nes jos
dazniau tampa naslémis dél nevienodos abiejy ly¢iy gyvenimo trukmés. Motery senatvés pensijos yra
kur kas mazesnés negu vyry. Motery darbinés veiklos laikotarpis yra trumpesnis, o atlyginimai
mazesni.

Seimos negalés vienos riipintis Siais asmenimis, nepriklausomai nuo to, ar jiems reikalinga prieZiiira,
ar ne. Zinoma, jaunesniy uZ juos kartos atstovy geresné sveikatos biklé leidzia tikétis, jog ateityje seni
zmongés galés vis ilgiau pasirfipinti savimi ir norés gyventi savo namuose. ,,DidZioji priezitra vis
dazniau bus skiriama gyvenimo pabaigai. Taciau taip pat bus daugiau negu dabar negalinCiy savimi
pasirtipinti asmeny, kuriems reikés nuolatinés priezitiros.

Abiem atvejais reikés tinkamos priezitiros, kuria Siuo metu daugelyje Saliy teikia Seimos, daugiausia
moterys. Taciau vis daugiau motery dirba. Be to, vis daugiau suaugusiy vaiky gyvena atskirai nuo
teévy.

Taigi Seimoms ateityje reikés daugiau paramos nei dabar. Tai bus vietos bendruomeniy socialiniy
tarnyby ir solidarumo principu veikianciy bei slaugos ir sveikatos priezitiros organizacijy uzdavinys.

Nacionaliniy socialinés apsaugos srityje vykdomy politiniy priemoniy koordinavimas 2006 m. turéty
apimti ir ilgalaike pagyvenusiy zmoniy prieziiira. Kaip jis galéty padéti valdyti demografinius
pokyc¢ius?

Ar reikia aiskiai skirti senatvés pensija nuo paSalpos asmeniui, nebegalin¢iam paciam pasirtpinti
savimi?

Kaip apmokyti personala ir pasitilyti geras darbo vietas tokiame sektoriuje, kur atlyginimai daznai
mazi ir reikalaujama Zema profesiné kvalifikacija?

Kaip padaryti, kad Seimos, socialinés tarnybos ir institucijos lygiai riipintysi senais Zmonémis?
Kaip padéti Seimoms? Kaip remti pagalba teikiancias slaugos ir sveikatos prieziiiros organizacijas?
Kaip sumazinti nelygybg tarp pensinio amziaus vyry ir motery?

Kaip, siekiant padéti pagyvenusiems zmonéms, pasitelkti naujasias technologijas?

3. ISVADOS. KOKS EUROPOS SAJUNGOS VAIDMUO?
Atsizvelgdama | demografinius pokycius, Europa turéty plétoti tris pagrindines prioritetines kryptis:

e Vél surasti biidy gyventojy skaiCiui didinti. Turime iSkelti du paprastus klausimus: kokia
vieta skiriame vaikams? Ar norime suteikti Seimoms, kad ir kokia biity jy sudétis, joms
priklausan€ia vieta Europos visuomenéje? Ryztingai jgyvendindama Lisabonos darbotvarke
(modernizuoti socialinés apsaugos sistemas, didinti motery ir senstanciyjy darbuotojuy uzimtuma),
novatoriSkas priemones gimstamumui remti ir apgalvotai pasitelkdama imigracija, Europa gali
sukurti naujy investavimo, vartojimo ir turty kiirimo galimybiu.

e Riipintis pusiausvyra tarp karty dalijantis laika visais gyvenimo periodais, skirstant ekonominio
augimo sukurta gerove ir 1é3as pensijoms bei sveikatai.

e Sukurti naujas galimybes pereiti i§ vieno gyvenimo tarpsnio j kita. Jaunimas susiduria su
nuolatiniais sunkumais, norédamas ijsilieti | darbo rinka. Vis daugiau ,neseny pensininky®
pageidauja dalyvauti visuomeniniame ir ekonominiame gyvenime. Studijuy trukmé ilgéja, o jauni
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darbingo amziaus Zmonés nori turéti laiko riipintis vaikais. Dél Siy pokyc¢iy riba tarp darbinés ir
nedarbinés veiklos ir peré¢jimas i§ vienos veiklos i kita kinta.

Ar Sajunga turi skatinti keitimasi nuomonémis ir reguliariai, pavyzdziui, karta per metus, atlikti
demografiniy poky¢iy ir ju poveikio visuomenei bei visoms susijusioms politinéms priemonéms
tyrima?

Ar taikant Sajungos finansines priemones, ypac¢ struktiirinius fondus, reikia labiau atsizvelgti i Siuos
pokyc¢ius? Kaip?

Kaip labiau atsizvelgti i demografinius pokyc¢ius, Europos lygiu koordinuojant uzimtumo ir socialinés
apsaugos politika?

Kaip socialinis dialogas Europoje gali padéti geriau valdyti demografinius pokycius? Kokj vaidmeni
¢ia gali vaidinti pilietiné visuomené ir dialogas su jaunimu?

Kaip atsizvelgti i demografinius pokyc¢ius visose Sajungos vidaus ir iSorés politikos srityse?

2005 m. liepa Komisija surengs konferencija, i kuria bus pakviesti visi susij¢ veikéjai ir kuri suteiks
proga apsvarstyti Sioje Zaliojoje knygoje iSkeltus klausimus. Konferencijos ir Zaliosios knygos tikslas
yra perimti geriausia valstybiy nariy ir kity veikéjy patirti. Si diskusija padéty jgyvendinti ir ,,Europos
iniciatyva jaunimui®, pasitlyta per Lisabonos strategijos vidurio laikotarpio perzitira'”.

4. KAIP PAREIKSTI SAVO NUOMONE?
Visuomenés nuomonés apklausa vyks nuo 2005 m. kovo 16 d. iki 2005 m. rugséjo 1 d.

Atsakymus prasome pateikti elektroninéje anketoje, kuria rasite Europos Komisijos interneto
svetainéje Siuo adresu:

http://europa.eu.int/yourvoice/consultations/index_fr.htm.

Su fiziniais asmenimis susij¢ duomenys renkami anonimiskai. Organizacijas praSome nurodyti savo
pavadinima.
Prasome pildyti elektroning anketos forma: taip bus lengviau po apklausos apdoroti jisy nuomones.

Tai pat galite mums raSyti adresu:

Zalioji knyga ,, Demografiniai poky¢iai®
Generalinis direktoratas EMPL/E/1
J-2701/122

Europos Komisija

B-1049 Briuselis

1> 2005 m. vasario 21 d. Tarybos metu Jaunimo reikaly ministrai pritaré pavadinimui ,,Europos jaunimo

paktas®.
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1 PRIEDAS

Jau kuris laikas daugybé Bendrijos politiniy priemoniy padeda uzkirsti kelia demografiniy pokyciy
keliamoms problemoms.

Jau kelerius metus Europos uzimtumo strategija, Svietimo ir profesinio mokymo politika teikia
galimybe suvienyti politines priemones ir veikéjus siekiant mazinti brandos egzaminy neislaikiusiy
moksleiviy skai¢iy'® ir kelti jauny Zmoniy pirminés profesinés kvalifikacijos lygi, taip pat skatinti
»aktyvu senéjima®, palaipsniui didinant vidutinj pensinj amziy'’ ir gerinant uzimtumo kokybe.
Taciau ir ¢ia Europa dar toli grazu nepasiekée visy uzsibrézty tiksly.

Socialinés apsaugos sistemy reforma. 2001 m. nustatyti bendri pensiju reformos tikslai ragina
saugoti karty vienybe ir iSlaikyti pensininky ir dirbanciyju skaiCiaus pusiausvyra. Koordinavimo
plétimas nacionaliniy politiniy priemoniy sveikatos prieziiiros ir ilgalaikés pagyvenusiy Zmoniy
prieziiiros srityse leis i§vystyti §i pozitiri. Europos socialinés aprépties strategija iskelé tiksla kovoti
su vaiky ir Seimy skurdu.

Vyry ir motery lygybés principo laikymasis ir atsizvelgimas i ji visos Europos politinése
priemonése (,,gender mainstreaming* arba ,lyCiu aspekto integravimas®). Profesing veikla ir
asmenini gyvenima derinti padedancios priemonés vaidina labai svarby vaidmeni didinant
uzimtumo rodikli. Pavyzdziui, 2002 m. Barselonos Europos Vadovy Tarybos susitikime valstybés
narés buvo paragintos plétoti vaiky prieziliros struktiiras. Socialinio dialogo metu buvo sudaryti
susitarimai dél vaiko prieziiiros atostogy ir darbo ne visa diena, kuriems igyvendinti buvo priimtos
direktyvos. Nepaisant $iy pasiekimy, rezultatai ne visuomet patenkinami: tai irodo mazas skaicius
vaiko prieziiiros atostogy iS€jusiy vyry ir iSliekancios klititys moterims gauti geras darbo vietas.

Kova su diskriminacija. Nuo 2000 m. veikia teisés aktai, apimantys visas diskriminacijos riiSis ir
skatinantys ivairove darbo rinkoje.

»Didziosios ekonominés politikos gairés“ skatina stiprinti ilgalaikj ekonomikos augima, mazinant
valstybés skola ir vykdyti protinga politika. DaugiaSalé Siy gairiy bei Stabilumo ir augimo pakto
igyvendinimo priezilira apima ir valstybés finansy tvarumo ivertinima. Ekonominés politikos
komitetas émési gyventoju senéjimo poveikio ekonomikai ir biudzetui per vidutinés trukmés ir per
ilga laikotarpi jvertinimo darbu.

Jau daugeli mety plétojama bendra imigracijos politikos pozicija, apimanti ir ekonominés
imigracijos klausimus.

Socialinis fondas, kaip Uzimtumo strategijos pagalbiné priemoné, ir Europos regioninés plétros
fondas skatina vaiky prieziiiros istaigy plétra ir geresne jvairiy karty darbuotojy vadyba imonése.

Moksliniy tyrimy pamatiné programa remia daug su gyventoju senéjimu ir demografiniais

sveikatos sistemai tyrimai. Programa taip pat suteikia galimybe atlikti blisimy demografiniy
poky¢iu Europoje tyrimus.

16

4 gairé, 2003 m. liepos 22 d. Tarybos sprendimas (OL L 197,2003 8 5, p. 13).
5 gairé.
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1 DIAGRAMA. EUROPOS SAJUNGA PASAULYJE

Share of world regions in the world's total population 1970-2000-2030
25
01970 m2000 m2030
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EU25 CC-4 Other Nth Latin Africa Japan China India Other  Oceania
Europe  America America Asia
|World population (billion) 1970: 3,7 2000: 6,1 2030: 8,1 |
Source: UN World Population Prospects, 2002 Revision (Medium Variant); For EU25, BG and RO: Eurostat 2004 Demographic
Projections (Baseline scenario)

IS 1 diagramos matyti, kad 2000-2030 m. dvideSimt penkiu valstybiy Europos Sajungoje
tenkanti pasaulio gyventojy dalis greiCiausiai sumazés nuo 12 iki 6%. Kituose regionuose
gyventoju taip pat mazés. Tikétina, kad Afrika taps viena i§ naujy milziniy. Prognozuojama,
kad Indijai ir likusiai Azijai tenkanti pasaulio gyventoju dalis taip pat augs. Demografinis Siu
kity regiony augimas galéty sumazinti Europos itaka pasaulyje.
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2 DIAGRAMA. SENU ZMONIU PRIKLAUSOMUMAS

Old dependency ratio
( age group 65+ as share of age group 15-64)
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Source: UN World Population prospects (2002 Rev. - Medium Variant); For EU25 : Eurostat 2004 Demographic Projection
(Baseline scenario); CC= BG, RO, HU, TR

IS 2 diagramos matyti, kad ateinancius tris deSimtmecius seny Zzmoniy priklausomumas bus
didelé problema visame pasaulyje, i§skyrus Afrika. Daugiausia sunkumy ji sukels Japonijai ir
Europai. Tai reiskia, kad $i problema yra aktuali ne tik dvideSimt penkiy valstybiy Europos
Sajungai, visi i8sivyst¢ pasaulio regionai bus priversti pertvarkyti politikos kryptis ir
institucinius susitarimus, kad i§spregsty su senéjimu susijusias problemas.
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3 DIAGRAMA. JAUNIAUSIU IR VYRIAUSIU EUROPOS GYVENTOJU SKAICIAUS DALYS

Share of age group 0-14 and age group 0-24 in the total Share of age group 65 and over and 80 and over in the
population, EU-25, USA and Japan, 2000-2050 total population, EU-25, USA and Japan, 2000-2050
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Source: Eurostat 2004 Demographic Proj. (Baseline scen.); UN World Source: Eurostat 2004 Demographic Proj. (Baseline scen.); UN World
Population Prospects (2002 Rev. - M edium variant) Population Prospects (2002 Rev. - M edium variant)

3 diagramoje parodyta, kokia gyventoju dal; 2000-2050 m. sudarys dvi jauniausios ir dvi
vyriausios amziaus grupes Japonijoje, JAV ir dvideSimt penkiy valstybiy Europos Sajungoje.
Visais trim atvejais pastebimas spartus jaunesniy kohorty dalies maz¢jimas, tuo tarpu
vyresniy kohorty dalis iSaugo. Svarbiausias Siy tendencijy rezultatas yra tas, kad apskritai vis
daugiau prieziiiros reikés ne jauniems, o pagyvenusiems gyventojams. Vienintelis biidas, kaip
susitvarkyti su Siuo galimai didziuliu pagyvenusio amZiaus grupiy priezitiros poreikio augimu,
yra kurti ,,aktyvaus sené¢jimo* politika.
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4 DIAGRAMA. EUROPOS GYVENTOJU SENEJIMAS

Distribution of the population (EU25) per age group (1950-2050)
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IS 4 diagramos matyti, kad sen¢jimas daro didelg itaka Europos gyventojuy amziaus struktrai.
»Kudikiy bumo* kartai kylant amziaus piramide, vyresnés kohortos skai¢iumi ima lenkti
jaunesnes kohortas. Bendras dvideSimt penkiy valstybiy Europos Sajungos gyventoju skaicius
1Saugo nuo 350 milijony 1950 m. iki 418 milijony 1975 m., o 2000 m. pasieké 450 milijony.
Prognozuojama, kad 2025 m. gyventoju skaiCius pasieks 470 milijony, taciau po to
greiCiausiai sumazés ir 2050 m. sieks 449 milijjony. Kitaip tariant, prireiks dar dviejy
deSimtmeciy, kad sen¢jimas pradéty daryti neigiama itaka absoliuiam gyventojy skaiciui.
Kita vertus, sen¢jimo jtaka amziaus struktiirai pasireiskia kur kas anksCiau ir tod¢l yra labai
svarbi darbo rinkai ir sveikatos bei ilgalaikés priezitros sektoriui.
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5 DIAGRAMA. JAUNIAUSIU (15-24 METU) IR VYRIAUSIU (55-64 METU) DARBINGO AMZIAUS
GYVENTOJU GRUPIU DYDIS

Absolute size in millions of young and old age groups for EU25, 1995-2030
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Source Eurostat; 2004 onw ards: 2004 Demographic Projections (Baseline scenario)

5 diagramoje matyti, kad apie 2009 m. darbingo amziaus gyventojy jauniausios kohortos
dydis taps mazesnis uz vyriausios kohortos dydi. Prognozuojama, kad 2050 m. bus 66
milijonai 55-64 mety amziaus gyventojy ir tik 48 milijonai 15-24 mety amziaus gyventojy.
Tai reiskia, kad darbingo amziaus gyventoju skaiius pradés mazéti i§ karto po 2010 m. ir kad
darbo rinka vis labiau priklausys nuo vyresnio amziaus darbuotojy. Diagrama rodo, kad
atsirado didelé biitinybé gerinti miisy vyresnio amziaus darbuotojy uzimtuma, kad paruoStume
darbo rinka sen¢jimo pradziai.
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6 DIAGRAMA. AMZIAUS MEDIANOS IR AMZIAUS VIDURKIO POKYCIAI DVIDESIMT PENKIU
VALSTYBIU EUROPOS SAJUNGOJE 1950-2050 M.
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7 DIAGRAMA. SENEJIMO MODELIAI VISOJE SAJUNGOJE

Year at which total population and working population,
is expected to stop growing/start declining
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Source: Eurostat 2004 Demogr. Projection (Baseline scenario); For Croatia (HR) and Turkey
(TR): UN WPP (2002 Rev.)

Sajungoje egzistuoja skirtingi senéjimo modeliai. 7 diagramoje pateiktoje laiko skal¢je nurodyti
metai, kuriais kiekvienoje valstybéje naréje turéty nustoti augti ir pradéti mazéti bendras
gyventoju skaicius ir darbingo amziaus gyventoju skaicius. Visoms valstybéms naréms teks
spresti senéjimo problema, taciau ne tuo paciu metu ir ne tokiu paciu mastu. Prognozuojama,
kad bendras gyventoju skai¢ius dvideSimt penkiy valstybiy Europos Sajungoje sumazés 2025
m., o pries tai, jau 2011 m., sumazés darbingo amziaus gyventojy skaicius.
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8 DIAGRAMA. GIMSTAMUMO TENDENCIJOS

Total fertility rate, 2003 and change between 1960* and 2003
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Source: Eurostat; * Except Estonia and Latvia 1970

IS 8 diagramos matyti, kad 1960 m. beveik visose valstybése narése gimstamumo lygis
gerokai virsSijo pakei¢iamumo lygi (2,1), o dabar (2003 m.) beveik visur tas lygis nukrito
gerokai zemiau pakei¢iamumo lygio. Taip pat stebina dabartinis gimstamumo skirtumas tarp
kai kuriy nauju valstybiy nariy ir likusios ES. Dauguma demografy prognozuoja, kad
greiciausiai bus pasivytas penkiolikos Europos Sajungos valstybiy nariy vidurkis.
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9 DIAGRAMA. GIMSTAMUMO TENDENCIJOS ES 1960-2003 M.

Total fertility rate - 1960-2003
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9 diagramoje matyti, kad Europoje gimstamumas mazéjo skirtingai. Pirmiausia gimstamumas
sumazéjo Siaurés ir Vakary Europoje, beveik 10 mety véliau Piety Europoje, o Vidurio
Europoje — 20 mety véliau. Nepaisant to, Siandien Piety ir Vidurio Europoje gimstamumas yra
maZesnis nei Vakary ir Siaurés Europoje. Tai reiskia, kad skirtingose ES dalyse i§ esmés

vyksta tie patys poky¢iai, nors ir gerokai skiriasi ju etapai.
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10 IR 11 DIAGRAMOS. GYVENIMO TRUKMES TENDENCIJOS NUO GIMIMO

Males
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Saltinis: Eurostatas

1960-2002 m. gerokai pailgéjo gyvenimo trukme, iSskyrus vyry gyvenimo trukme Baltijos
valstybése. Diagramos taip pat rodo, kad moterys gyvena vidutiniskai 6 metais ilgiau nei
vyrai. Demografai prognozuoja, kad ateityje vyru ir motery gyvenimo trukmés skirtumas
sumazés, o vyry gyvenimo trukme Baltijos valstybése per kelis deSimtmecius priartés prie ES
lygio. Gyvenimo trukmé pailgejo dél to, kad sumazejo visy amziaus grupiy — ne tik labai seny
Zmoniy — mirtingumas.
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12 IR 13 DIAGRAMOS. 60 METU AMZIAUS GYVENTOJU GYVENIMO TRUKME (1960-2002 Mm.)"®
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12 ir 13 diagramos rodo, kad 60 mety amziaus gyventojy gyvenimo trukme 1960-2002 m.
beveik visur iSaugo, iSskyrus vyry gyvenimo trukme Latvijoje ir Slovakijoje. Tiek vyry, tiek
motery atveju gyvenimo trukmeés nuo 60 mety skirtumai yra maZesni nei nuo gimimo. Taip
pat akivaizdu, kad per §i laikotarpi vyry ir motery gyvenimo trukmeés skirtumas dar labiau
iSaugo. Nepaisant to, pagal nauja bazing prognoze¢ Sis skirtumas, paskaiCiuotas pagal

18 1960 mety statistiniy duomeny apie DE, CY, HU, MT, Sl ir FI néra.

23



LT

gyvenimo trukmg nuo gimimo, pradés mazeti: nuo 6,3 mety 2002 m. sumazes iki 5,2 mety
2050 m.
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14 DIAGRAMA. GRYNOSIOS MIGRACIJOS TENDENCIJOS

14 diagrama rodo, kad migracija tampa vis svarbesniu gyventoju skaifiaus augimo Saltiniu.
Be imigracijos miisuy bendras gyventojy skaiCius jau biity pradéjes mazéti. Kadangi migranty
gimstamumo rodiklis yra didesnis uz vietos gyventoju gimstamumo rodiklj, migracija gali
paskatinti nattiraly augima.

Net immigration (x1,000) to the EU15 and main countries of destination, Annual average
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Source: Eurostat

14 diagrama rodo, kad anks¢iau migrantai, kurie daznai atvykdavo i§ Ryty Europos, visuomet
rinkdavosi Vokietija. Taciau neseniai Vokietija pakeit¢ Jungtin¢ Karalyste, Italija ir Ispanija.
Didelé¢ naujy migranty 1 Ispanija dalis atvyksta i§ Piety Amerikos, o Jungting Karalystg ir
Airija taip pat mielai renkasi migrantai i§ Azijos. Didel¢ migranty dalis imigruoja, kad
prisijungty prie Seimos.
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