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(Rezoliucijos, rekomendacijos ir nuomonés)

REKOMENDACIJOS

TARYBA

TARYBOS REKOMENDACIJA
2016 m. gruodzio 19 d.
dél jgidziy tobulinimo krypciy — naujy galimybiy suaugusiesiems
(2016/C 484/01)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos 165 ir 166 straipsnius,
atsizvelgdama j Europos Komisijos pasitilyma,

kadangi:

(1)  siandienos visuomenéje visi turi turéti daug jvairiy jguidziy, Ziniy ir kompetencijy, be kita ko, turéti pakankamus
raymo, skaiCiavimo ir skaitmeninius jgtidZius, kad galéty pasinaudoti visomis savo galimybémis, bati aktyviais
visuomenés nariais ir vykdyti savo socialines bei pilietines pareigas. Tokie jgiidZiai, Zinios ir kompetencija taip pat
yra labai svarbis siekiant patekti j darbo rinka ir daryti karjeros pazanga, taip pat tolesnio mokymosi veikloje;

(2)  norint uzimti laisvg darbo vieta vis daZniau reikia ir aukstesnio lygio, ir jvairesniy ijgidZiy. Ateityje bus maziau
darbo viety, kurioms pakanka elementariy jgadziy. Net darbui, kuriam tradicikai reikia tik Zemos kvalifikacijos
arba nereikia jokios kvalifikacijos, keliami vis aukstesni reikalavimai. Daugumoje darbo viety reikés bent tam
tikro lygio skaitmeninés kompetencijos ir vis daugiau paprasciausio darbo viety reikés tam tikry pagrindiniy ar
bendryjy igadziy (tokiy kaip bendravimas, gebéjimas spresti problemas, kolektyvinis darbas ir emocinis
intelektas);

(3) 2015 m. Sajungoje buvo 64 min. gyventojy (tai sudaro daugiau nei ketvirtadalj 25-64 mety amzZiaus gyventojy),
baigusiy tik pagrindinio ugdymo kvalifikacija suteikian¢io pirminio $vietimo ir mokymo programa. Nors néra
priemoniy ty asmeny pagrindiniy jgiidZiy lygiui jvertinti, i§ Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizaci-
jos (EBPO) Suaugusiyjy jgtdziy tyrimo (PIAAC) (jj atliekant vertintas rasymo, skaiCiavimo jgiidZiy ir gebéjimo
spresti problemas technologijy gausioje aplinkoje lygis) matyti, kad Zemiausig kvalifikacija turin¢iy 16-65 mety
amziaus suaugusiyjy skaicius 20 valstybiy nariy buvo panasus;

(4)  be to, i§ EBPO Tarptautinio moksleiviy vertinimo programos (PISA) 2013 m. duomeny matyti, kad didelés dalies
penkiolikmeciy skaitymo (17,8 %), matematikos (22,1 %) ir gamtos moksly (16,6 %) rezultatai prasti. Tie rezulta-
tai yra daugiau nei 2020 m. strateginéje Svietimo ir mokymo programoje (ET 2020) nustatytas 15 % kriterijus;

(5)  PIAAC rodo, kad geresnius rasymo, skaiciavimo jgiidzius ir gebéjimus spresti problemas technologijy gausioje
aplinkoje gebéjimus turintys suaugusieji yra sékmingesni darbo rinkoje. Taip pat maziau tikétina, kad 20-25 %
16-65 m. amziaus suauge europieciai, kuriy gebéjimy lygis Siose srityse yra Zemas, dalyvaus mokymuose arba
visapusiSkai dalyvaus skaitmeninéje ekonomikoje ir visuomenés gyvenime. Jiems kyla didesné nedarbo rizika, jie
dazniau patiria skurdg ir socialing atskirtj, jiems kyla didesné sveikatos sutrikimo rizika ir tikétina jy gyvenimo
trukmé yra trumpesné, be to, labiau tikétina, kad jy vaiky mokymosi rezultatai bus prastesni;
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zemos kvalifikacijos asmenys, turintys dideliy trikumy pagrindiniy jgudziy srityje, gali sudaryti didele bedarbiy
(ypac ilga laikg nedirbanciy) dalj ir didele kity paZeidziamy grupiy, pavyzdZiui, vyresnio amziaus darbuotojy,
ekonomiskai neaktyviy asmeny ir treciyjy Saliy pilieciy dalj. Dél tokiy trikumy jiems sunkiau patekti ar grjzti
i darbo rinka;

teigiamy rezultaty duoda valstybiy nariy prevencinémis, intervencinémis ir kompensacinémis priemonémis grin-
dziama politika, kuria siekiama mazinti mokyklos ir mokymo kursy nebaigusiy asmeny skai¢iy pagal 2011 m.
birZelio 28 d. Tarybos rekomendacija (') ir 2015 m. lapkri¢io 23 d. Tarybos i§vadas dél politikos, kuria siekiama
mazinti mokyklos nebaigusiy asmeny skaiciy; 2015 m. Sgjungos vidutinis mokyklos nebaigusiy asmeny
(18-24 m. amziaus grupéje) skai¢ius buvo mazdaug vienu procentiniu punktu mazesnis uZ strategijoje ,Europa
2020 nustatyta 10 % pagrindinj tikslg, taciau valstybése narése tas skaicius labai skiriasi. Net jeigu pagrindinis
tikslas biity pasiektas, like 10 % asmeny, sulauke pilnametystés susidurty su dideliais sunkumais norédami susira-
sti ilgalaikj darba. Be to, dar yra didelis skai¢ius Zmoniy (25 m. ir vyresniy) kurie nebaigé mokyklos, daugelis i§
ju - treciyjy Saliy pilieciai ir kiti i§ migranty Seimy kile ar palankiy salygy neturintys asmenys;

zemos kvalifikacijos suaugusiyjy dalyvavimas mokymosi visg gyvenima programose tebéra keturis kartus maZzes-
nis nei asmeny, jgijusiy tretinj i$silavinimag. Galimybés mokytis visa gyvenima jvairiose socialinése ir ekonomi-
nése grupése tebéra nevienodos, o tam tikros darbingo amziaus gyventojy grupés, visy pirma treciyjy Saliy pilie-
Ciai, turi maZziau tokiy galimybiy. Vienas svarbiausiy budy uZtikrinant jgtidziy tobulinimo priemoniy sékmin-
gumg yra skatinti platy ir jtrauky dalyvavimg. Labai svarbu stengtis pasiekti asmenis, kuriems reikia specialaus
motyvavimo, paramos ir visg gyvenimg trunkancio orientavimo, ypa¢ labiausiai nuo darbo rinkos arba $vietimo
ir mokymo programy nutolusius asmenis;

jgtidziy tobulinimo kryptys bty orientuotos | Zemo jgidZiy, Ziniy ir kompetencijy lygio suaugusiuosius, kurie
neatitinka reikalavimy paramai gauti pagal Jaunimo garantijy iniciatyva (%), ir sudaryty lanks¢iy galimybiy gerinti
jy raSymo, skai¢iavimo ir skaitmeninius jgfidZius bei daryti pazanga siekiant aukstesniy Europos kvalifikacijy san-
daros (EKS) lygiy, kurie yra svarbiis darbo rinkai ir aktyviam dalyvavimui visuomenés gyvenime. Tai galima
pasiekti $vietimg ir mokymg uztikrinant atitinkamose mokymo aplinkose, kur kvalifikuoti mokytojai ir instrukto-
riai taiko i suaugusiuosius orientuotus mokymo metodus ir i$naudoja skaitmeninio mokymo galimybes;

valstybés narés, atsizvelgdamos i nacionaling teise, aplinkybes ir turimus iSteklius, gali jgiidziy tobulinimo kryptis
orientuoti | savo nustatytas prioritetines tikslines grupes. Sios kryptys galéty biiti nustatomos atsizvelgiant
i valstybiy nariy jdiegtas jgyvendinimo priemones ir remiantis atitinkamo asmens jsipareigojimu ir suinteresuo-
tumu dalyvauti veikloje;

suaugusiyjy jgiidziy ir kompetencijy gerinimas svariai padeda siekti strategijos ,Europa 2020“ strateginiy tiksly,
kaip atspindéta Europos semestro politikos cikle;

Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijoje nustatyta, kad visi turi teis¢ | mokslg ir kad profesinis ir testinis
mokymas turi biti prieinamas visiems;

vienas i§ 2015 m. Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tiksly — uztikrinti, kad visas jaunimas ir didelé¢ dalis suau-
gusiyjy (ir vyry, ir motery) iki 2030 m. bty rastingi ir gebéty skaiciuoti;

2006 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje 2006/962/EB dél bendryjy visg gyve-
nimg trunkancio mokymosi gebéjimy (*) pateikti orientaciniai metmenys, kuriais remiami valstybiy nariy veiks-
mai, kuriais uztikrinama, kad iki pirminio $vietimo ir mokymo pakopos pabaigos jauni Zmonés bty jgije tokias
bendrgsias kompetencijas, kuriy pakakty suaugusiyjy gyvenimui ir tolesniam mokymuisi bei darbui. Tais metme-
nimis taip pat remiami valstybiy nariy veiksmai, kuriais siekiama uztikrinti, kad suaugusieji galéty plétoti bei
atnaujinti savo bendrasias kompetencijas visg savo gyvenima;

pilie¢iams skirta Europos skaitmeninés kompetencijos sistema yra bendra Europos atskaitos sistema, kuria
remiantis nustatoma, kokio skaitmeninio i§manymo reikia $iandienos visuomenéje, joje taip pat apibréztos kom-
petencijos ir kompetencijy lygiai penkiose pagrindinése srityse;

2008 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacijoje dél Europos mokymosi visg gyvenima
kvalifikacijy sarangos kirimo () nustatyta bendra astuoniy lygmeny, nustatomy pagal mokymosi rezultatus, kva-
lifikacijy atskaitos sistema, kuri gali biti jgyvendinta jvairiais formaliojo, neformaliojo ir savaiminio mokymosi
badais;

) OLC191,201171,p.1.

) 2013 m. balandZio 22 d. Tarybos rekomendacija dél Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymo (OL C 120, 2013 4 26, p. 1.).
’) OLL 394, 2006 12 30, p. 10.

% OLC111,2008 5 6, p. 1.
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(17)  Tarybos ir Komisijos Europos bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje strateginés programos (,ET 2020°)
jgyvendinimo bendroje ataskaitoje suaugusiyjy mokymosi srityje nustatyti, inter alia, Sie prioritetiniai veiksmai:
uztikrinti paslaugy, kuriomis siekiama gerinti raSymo, skai¢iavimo ir skaitmeninius jgtidzius, teikimg ir uztikrinti
pakankamai antro Sanso galimybiy, kad EKS 4 lygio kvalifikacijos neturintys asmenys galéty jgyti pripazintg EKS
kvalifikacijg. Toje bendroje ataskaitoje taip pat iSdéstyti profesinio rengimo ir mokymo (PRM) srities vidutinés
trukmés laikotarpio siektini rezultatai; jskaitant kvalifikacijy prieinamumo didinimg visiems asmenims, sukuriant
lankstesnes, galimybiy keisti studijy kryptj suteikianc¢ias PRM sistemas, visy pirma pasitilant veiksmingy bei inte-
gruoty orientavimo paslaugy ir uZtikrinant neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultaty patvirtinima;

(18) 2012 m. gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacijoje dél neformaliojo mokymosi ir savisvietos rezultaty patvirti-
nimo (") valstybés narés raginamos ne véliau kaip 2018 m. parengti nacionalines neformaliojo ir savaiminio
mokymosi rezultaty patvirtinimo priemones (nustatymo, dokumentavimo, vertinimo ir sertifikavimo). Tai apima
ir galimybes rengti bedarbiy ir asmeny, kuriems gresia nedarbas, jgidZiy patikrinima, kuriuo siekiama nustatyti
juy zinias, jgiidZius ir kompetencijas;

(19) 2013 m. balandzio 22 d. Tarybos rekomendacijoje dél Jaunimo garantijy iniciatyvos nustatymo rekomenduo-
jama, kad darbo netekusiems arba formaliojo $vietimo programg uZzbaigusiems jaunuoliams iki 25 mety amziaus
per keturis ménesius bty pateiktas geras pasitilymas dirbti, toliau mokytis, atlikti pameistryste ar stazuote. Reko-
mendacijoje valstybés narés raginamos mokyklos nebaigusiems ir Zemga kvalifikacija turintiems jaunuoliams
pasitlyti galimybiy griZti i $vietimo ar mokymo sistemg ar antros galimybés mokytis programas, pagal kurias
buty sudarytos mokymosi salygos, atitinkancios jy konkrecius poreikius, ir suteikta galimybiy jgyti trikstamg
kvalifikacija;

(20) 2016 m. vasario 15 d. Tarybos rekomendacijoje dél ilgalaikiy bedarbiy integracijos i darbo rinkg (}) rekomenduo-
jama, kad ne véliau nei jy nedarbo laikotarpis pasicks 18 ménesiy riba, ilgalaikiams bedarbiams bty pasitlyta
galimybé atlikti nuodugny individualy jy vertinimg ir suteiktas orientavimas, taip pat kad jiems bty pasitlytas
grizimo j darbo rinka susitarimas, apimantis individualy pasitilyma, ir pateikta nuoroda i vieno langelio principu
veikiancig jstaiga;

(21) 2008 m. spalio 3 d. Komisijos rekomendacijoje 2008/867/EB dél i§ darbo rinkos i§stumty asmeny aktyvios
jtraukties () valstybés narés raginamos daugiau ir geriau investuoti j Zmogiskajj kapitalg, jgyvendinant jtraukiojo
$vietimo ir mokymo politika, jskaitant veiksmingas mokymosi visa gyvenimg strategijas, taip pat $vietimo ir
mokymo sistemas pritaikyti prie naujy kompetencijai keliamy reikalavimy bei atsizvelgiant  batinybe turéti skait-
meniniy jgidZiy;

(22) 2014 m. birzelio 5-6 d. Tarybos i§vadose dél Sgjungoje teisétai gyvenanciy treciyjy Saliy pilieciy integracijos dar
kartg patvirtinti 2004 m. priimti ES bendrieji pagrindiniai imigranty integracijos politikos principai, i$ kuriy vie-
nas yra toks — ,butina déti pastangas $vietimo srityje siekiant padéti imigrantams, visy pirma jy palikuonims,
uzsitikrinti didesne sékme ir aktyviau dalyvauti visuomenés gyvenime®;

(23) 2008 m. lapkri¢io 21 d. Tarybos rezoliucijoje ,Geresnis orientavimo visa gyvenimg integravimas i $vietimo ir
mokymosi visa gyvenima strategijas“ () valstybés narés raginamos remiant pilie¢iy karjeros kitima kaip visg gyve-
nimg trunkantj procesa taikyti keturis pagrindinius principus: skatinti jgyti profesinio orientavimosi visg gyve-
nimg gebéjimus; sudaryti palankesnes salygas visiems pilie¢iams naudotis orientavimo paslaugomis; plétoti orien-
tavimo paslaugy kokybés uztikrinima; ir skatinti jvairiy nacionaliniy, regioniniy ir vietos suinteresuotyjy subjekty
veiksmy koordinavimg ir bendradarbiavima;

(24)  nepaisant $iy pastangy, Zemos kvalifikacijos suaugusiyjy galimybiy naudotis Svietimo ir mokymo sistema ir daly-
vavimo joje uZtikrinimas tebéra i8$tikis. Aktyvia darbo rinkos politika bedarbius siekiama kuo greic¢iau jdarbinti,
ta¢iau ne visada siiloma lanks¢iy konkreciam asmeniui pritaikyty jgiidziy tobulinimo galimybiy. Igyvendinant
viesgja politika, retai skiriama démesio jau dirbanc¢iy asmeny igiidZiy tobulinimui, todél esama rizikos, kad jy
jgtidZiai pasens ir jie neteks darbo, o didZiausig jgiidZiy tobulinimo poreikj turi nuo darbo rinkos labiausiai
nutole asmenys, taciau tokius asmenis sunkiausia pasiekti;

(25) Taryba ir valstybiy nariy vyriausybiy atstovai paragino Komisija pateikti pasitlymg dél Naujos Europos jgiidziy
darbotvarkes, kurioje biity, inter alia, nagrinéjami gebéjimy ugdymo ir Ziniy jgijimo gerinimo badai, ir baty pri-
pazinta, kad igytas vidurinis arba lygiavertis i$silavinimas yra paprastai laikomas minimaliu reikalavimu, siekiant
uztikrinti sékmingg peréjimg i§ $vietimo sistemos i darbo rinkg ir jgyti galimybe toliau mokytis;

() OLC 398,20121222,p. 1.
() OLC 67,2016 2 20,p. 1.

() OLL 307,2008 11 18, p. 11.
() OLC 319, 2008 12 13, p. 4.
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(26)  Zziniy bazé, kurios reikia politikos formuotojams ir specialistams, didéja, taciau ji dar neiSsami. Sagjungos instituci-
jos, visy pirma Eurostatas, Svietimo, garso ir vaizdo bei kultiiros vykdomoji jstaiga (EACEA) ir Europos profesi-
nio mokymo plétros centras (Cedefop) galéty toliau plétoti atitinkamus mokslinius tyrimus, ekspertines Zinias ir
rengti analizes. Darbo, kuris atlieckamas vykdant Europos bendradarbiavimg uzimtumo, $vietimo ir mokymo sri-
tyse, rezultatais galéty bati toliau prisidedama prie Ziniy bazés plétojimo ir tarpusavio mokymosi;

(27)  darbdaviy organizacijos, darbdaviai, profesinés sajungos, pramonés, prekybos ir amaty rtimai, nacionaliniai sub-
jektai, vykdantys veiklg $vietimo ir mokymo planavimo, organizavimo ar skatinimo arba migranty integracijos
politikos srityse, uzimtumo tarnybos, §vietimo ir mokymo paslaugy teikéjai, tarpininkavimo ir sektoriy
organizacijos, pilietinés visuomenés organizacijos, vietos ir regioniniai ekonominés veiklos vykdytojai, bibliotekos,
bendruomenés tarnybos ir patys besimokantys suaugusieji — yra vieni i§ pagrindiniy suinteresuotyjy subjekty,
turin¢iy kartu déti pastangas, reikalingas pasiekti, sudominti, orientuoti ir remti asmenis jiems tobulinantis pagal
igiidziy tobulinimo kryptis;

(28)  kadangi si tiksliné grupé nevienalyté, o Sios srities politikos priemonés nenuoseklios ir sudétingos, daznai triiksta
sistemingo pozitirio j darbo jégos jgiidziy tobulinimg, be to, daznai triksta socialinés ir ekonominés jgudziy
tobulinimo naudos suvokimo. Todél reikéty nuosekliy politiniy pastangy, grindziamy veiksmingu jvairiy politi-
kos sri¢iy koordinavimu ir partnerystémis;

(29)  kadangi Svietimo ir mokymo sistemos bei darbo rinkos padétis valstybése narése ir regionuose labai skiriasi, néra
vieno visiems tinkancio pozitrio i jsidarbinamuma. Siame kontekste pazanga siekiant tam tikro lygio kvalifikaci-
jos yra priemoné asmens jsidarbinamumui ir aktyviam dalyvavimui visuomenés gyvenime didinti, o ne savaimi-
nis tikslas,

REKOMENDUOJA VALSTYBEMS NAREMS:

atsizvelgiant j nacionalinés teisés aktus, aplinkybes bei turimus isteklius ir glaudZiai bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais ir §vietimo bei mokymo paslaugy teikéjais:

1. pasialyti suaugusiesiems, kuriy igtidZiy, Ziniy ir kompetencijy lygis yra Zemas, pvz., baigusiems pirminio $vietimo ir
mokymo programg nejgyjant vidurinio arba lygiavercio iSsilavinimo kvalifikacijos, ir kurie neatitinka reikalavimy
paramai pagal Jaunimo garantijy iniciatyvg gauti, galimybe rinktis jgiidZiy tobulinimo kryptis — tai suteikty jiems
galimybe, atsizvelgiant i jy individualius poreikius:

a) pasiekti bitiniausig radymo, skaic¢iavimo ir skaitmeniniy jgadziy lygj; ir (arba)

b) igyti jvairesniy igudziy, Ziniy ir kompetencijy, aktualiy darbo rinkai ir aktyviam dalyvavimui visuomenés veik-
loje, remiantis Rekomendacija 2006/962/EB dél bendryjy visa gyvenima trunkanc¢io mokymosi gebéjimy, darant
pazanga siekiant EKS 3 arba 4 lygio kvalifikacijos, atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes;

2. atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes, turimus iSteklius ir esamas nacionalines strategijas, nustatyti jgidziy tobuli-
nimo kryp¢iy igyvendinimo nacionaliniu lygmeniu prioritetines tikslines grupes. Kartu atsizvelgti i lytj, jvairove ir
jvairius tikslinés gyventojy grupés pogrupius;

3. prireikus igidZiy tobulinimo krypciy struktiirg gristi trimis etapais: jgiidZiy vertinimo, mokymosi pagal specialiai pri-
taikyta, lankscia ir kokybiska programa pasitilymo pateikimo ir jgyty jgtidziy patvirtinimo bei pripaZinimo. Palankes-
nés salygos siems veiksmams galéty biiti sudarytos orientavimo ir paramos priemonémis, kaip numatyta 12-14 dalyse,
ir atitinkamais atvejais kuo efektyviau pasinaudojant skaitmeniniy technologijy teikiamomis galimybémis;

lgidziy vertinimas

4. suteikti prioritetiniy tiksliniy grupiy, apibrézty pagal 2 dalj, suaugusiesiems galimybe biiti jvertintiems, pavyzdziui,
atliekant jgtidziy patikrinimg, kad bty nustatyti turimi jgiidziai ir jgiidZiy tobulinimo poreikiai;

5. prireikus Zemos kvalifikacijos suaugusiesiems taikyti patvirtinimo priemones, nustatytas pagal 2012 m.
gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacijg dél neformaliojo mokymosi ir savidvietos rezultaty patvirtinimo, kad bty
nustatyti, uzregistruoti dokumentuose, ivertinti ir (arba) sertifikuoti jy turimi jgadziai;

Mokymosi pagal specialiai pritaikytg ir lankscia programg pasitilymas

6. laikantis 1 dalies pateikti pasitilyma $vietimo ir mokymo tikslu, atsizvelgiant j poreikius, nustatytus atliekant jgidziy
vertinima. Migranty i§ treCiyjy Saliy atveju | mokymosi pasitlyma prireikus jtraukti galimybe mokytis kalbos ir
pasirengti mokymui;
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7. jeigu tai atitinka nacionalines sistemas ir aplinkybes, numatyti platesnj mokymosi rezultaty vienety, kuriuos galima
uZregistruoti dokumentuose, jvertinti ir patvirtinti, naudojima siekiant registruoti besimokanciyjy pazangg jvairiais
etapais;

8. rengiant pasitlymg pagal 1 dalj, kuo labiau atsiZvelgti j vietos, regiono ir $alies darbo rinkos poreikius, o ji igyven-
dinti glaudziai bendradarbiaujant su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais, visy pirma socialiniais partneriais ir
vietos, regiono ir nacionaliniais ekonominés veiklos vykdytojais;

Patvirtinimas ir pripaZinimas

9. vertinant ir sertifikuojant igytas Zinias, jgidzius ir kompetencijas, jskaitant mokymasi darbo vietoje, remtis esamo-
mis patvirtinimo priemonémis, nustatytomis pagal 2012 m. gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacija dél neforma-
liojo mokymosi ir savi§vietos rezultaty patvirtinimo, ir skatinti jy sertifikavima, kad bty suteikta kvalifikacija, atsi-
zZvelgiant | nacionaling kvalifikacijy sandarg ir sistemas;

10. atsizvelgiant j nacionalinés teisés aktus, aplinkybes ir turimus isteklius, jgiidziy tobulinimo krypciy jgyvendinimg
gristi 11-18 dalyse iSdéstytais principais;

Koordinavimas ir partnerysté

11. uztikrinti veiksmingg koordinavimg siekiant jgyvendinti $ig rekomendacijg ir prireikus remti atitinkamy vieSyjy ir
privaciyjy subjekty dalyvavimg $vietimo ir mokymo, uzimtumo, socialinés, kultiros politikos ir kitose atitinkamose
politikos srityse, taip pat jy partnerysciy skatinimg, jskaitant tarpvalstybinj ir regioninj bendradarbiavima;

Jtraukimo, orientavimo ir paramos priemonés

12. jgyvendinti motyvavimo ir informavimo priemones, kurios apima suvokimo apie jgtidZiy tobulinimo nauda didi-
nimg, informacijos apie esamas orientavimo, paramos priemones, jgiidziy tobulinimo galimybes ir atsakingas jstai-
gas skelbimg ir paskaty tiems, kurie maziausiai motyvuoti pasinaudoti $iomis galimybémis, teikima;

13. teikti orientavimo ir (arba) kuravimo paslaugas siekiant padéti besimokantiesiems uzbaigti visus jgiidZiy tobulinimo
proceso etapus;

14. apsvarstyti galimybe rengti ir jgyvendinti paramos priemones, kuriomis biity tinkamai $alinamos klititys dalyvauti
mokymuose pagal jgiidziy tobulinimo kryptis. Tai galéty buti, inter alia, tiesioginé parama besimokantiesiems arba
netiesioginé parama darbdaviams, tobulinantiems savo darbuotojy jgtidZius;

15. remti darbuotojy, dalyvaujanciy uZztikrinant jgidziy tobulinimo kryp¢iy jgyvendinima, visy pirma mokymo specia-
listy, pirminj rengimg ir nuolatinj profesinj tobuléjima;

Tolesné veikla ir jvertinimas

16. kai jmanoma, per metus nuo sios rekomendacijos priémimo ir ne véliau kaip iki 2018 m. vidurio apibrézti tinka-
mas Sios rekomendacijos jgyvendinimo nacionaliniu lygmeniu priemones, remiantis atitinkamomis esamomis nacio-
nalinémis priemonémis ir esamomis finansinémis programomis;

17. esamy nacionaliniy programy kontekste jvertinti visas 16 dalyje nurodytas priemones ir jy poveikj tikslinés grupés
pazangai siekiant jgyti raSymo, skaiCiavimo ir skaitmeninius igiidZius ir (arba) siekiant EKS 3 arba 4 lygio kvalifika-
cijos atsizvelgiant i nacionalines aplinkybes;

18. remiantis jvertinimo rezultatais, prireikus nacionaliniu lygmeniu koreguoti kvalifikacijos kélimo krypciy struktiira
bei igyvendinimg ir toliau plétoti jrodymais grindziama politikg ir reformas.

REKOMENDUOJA KOMISIJAIL:

19. padedant Profesinio mokymo patariamajam komitetui, kartu su atitinkamomis Europos koordinavimo jstaigoms ir
atsizvelgiant j kitus uZimtumo, $vietimo ir mokymo politikos procesus, stebéti, kaip jgyvendinama i rekomendacija,
ypac pasitelkiant mainus, tokius kaip tarpusavio mokymasis;

20. skatinti dabartiniy atitinkamy kompetencijy igijimo sistemy, pavyzdZiui, pilieCiams skirtos Europos skaitmeninés
kompetencijos sistemos, ir vertinimo priemoniy naudojima;

21. valstybéms naréms sudaryti palankesnes tarpusavio mokymosi sglygas, o Europos suaugusiyjy mokymosi elektroni-
néje platformoje (EPALE) teikti pagrindinius iSteklius ir informacija;
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22. remti ir bendradarbiaujant su Sgjungos jstaigomis ir tarptautinémis organizacijomis, pavyzdziui, EBPO arba
UNESCO, vykdyti atitinkamus suaugusiyjy mokymosi ir jgiidziy vertinimo mokslinius tyrimus ir analiz¢ (pvz.,
PIAAC);

23. prireikus ir nedarant poveikio deryboms dél kitos daugiametés finansinés programos ir laikantis nustatyty
2014-2020 m. laikotarpio prioritety, siekiant jgyvendinti $ig rekomendacija, pritarti naudojimuisi dabartinémis ir
busimomis Europos finansavimo programomis igiidZiy ugdymo srityje, atsizvelgiant i jy teisinj pagrinda, visy pirma
Europos struktiriniais bei investicijy fondais ir ,Erasmus+*;

24. ne véliau kaip 2018 m. gruodzio 31 d., laikantis esamos ataskaity teikimo tvarkos, jvertinti valstybiy nariy apibréz-
tas jgyvendinimo priemones;

25. bendradarbiaujant su valstybémis narémis ir pasikonsultavus su suinteresuotaisiais subjektais, stebéti ir vertinti
veiksmus, kuriy imamasi jgyvendinant Sia rekomendacija, ir per penkerius metus nuo rekomendacijos priémimo
dienos pranesti Tarybai apie pazanga, padaryta siekiant didinti Zemos kvalifikacijos suaugusiyjy radymo, skai¢iavimo
ir skaitmeniniy igadziy lygj, igyta patirt ir basima poveiki.

Priimta Briuselyje 2016 m. gruodzio 19 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas

L. SOLYMOS
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