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KOMISIJOS REGLAMENTAS (ES) Nr. 788/2014
2014 m. liepos 18 d.

kuriuo nustatomos i§samios vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy skyrimo ir laivy patikrinimo
ir apZiiiros organizacijy pripaZinimo panaikinimo pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(EB) Nr. 391/2009 6 ir 7 straipsnius taisyklés

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS KOMISIJA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo,

atsizvelgdama j 2009 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 391/2009 dél laivy patikri-
nimo ir apzifiros organizacijy bendryjy taisykliy ir standarty ('), ypac i jo 14 straipsnio 2 dalj,

kadangi:

(1) Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 ir 7 straipsniais Komisijai suteikiami jgaliojimai to reglamento 2 straipsnyje
apibréZtoms pripazintoms organizacijoms skirti vienkartines ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti jy
pripazinima, kad baty uZtikrintas tame reglamente nustatyty kriterijy ir jpareigojimy vykdymas aiskiai siekiant
pasalinti visas galimas grésmes saugumui ar aplinkai;

(2)  dél skaidrumo reikia pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 14 straipsnio 2 dalj nustatyti i§samias sprendimy
priémimo procediros taisykles, taip pat Komisijos skiriamy vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy apskaicia-
vimo metodikg, kad atitinkamos organizacijos apie jas Zinoty i§ anksto, kaip ir apie konkrecius kriterijus, kuriais
remdamasi Komisija gali jvertinti tokio atvejo sudétinguma ir saugumui ar aplinkos apsaugai iskilusios grésmés
mastg;

(3)  Komisijos skiriamos vienkartinés ir reguliariai mokamos baudos turéty tapti papildoma priemone, kurig taiky-
dama ji galéty subtiliau, lanksciau ir keliais etapais spresti pripazintos organizacijos padaryty Reglamente (EB)
Nr. 391/2009 nustatyty taisykliy pazeidimo klausimg, palyginti su jos pripazinimo panaikinimu;

(4)  reguliariai mokamomis baudomis turéty biti efektyviai uztikrinta, kad bet koks Reglamente (EB) Nr. 391/2009
nustatyty jpareigojimy nesilaikymas ar reikalavimy pazeidimas bty nedelsiant tinkamai istaisytas. Todél Regla-
mentu (EB) Nr. 391/2009 Komisijai suteikiami jgaliojimai tais atvejais, kai pripaZinta organizacija nesiémé Komi-
sijos nurodyty prevenciniy ir korekciniy veiksmuy, skirti reguliariai mokamas baudas nuo tada, kai praéjo pagristas
laikotarpis, iki tol, kol atitinkama pripaZinta organizacija imsis nurodyty veiksmy. Jei batina, atsizvelgiant i atvejo
aplinkybes, reguliariai mokamos baudos paros suma gali bati palaipsniui padidinta, kad biity atspindéta reikalau-
jamy veiksmy skuba;

(5)  vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy apskai¢iavimo susiejimas su organizacijos apyvartos dalimi atsizvelgiant
i didziausia virSutine riba, nustatytg pagal Reglamentg (EB) Nr. 391/2009, — paprastas metodas, leidziantis uztik-
rinti, kad vienkartinés ir reguliariai mokamos baudos bty atgrasomos, ta¢iau proporcingai atitinkancios atvejo
sudétingumg ir atitinkamos organizacijos ekonominj pajégumg atsizvelgiant j skirtingg pripazinty organizacijy

dydj;

(6)  siekiant skaidrumo ir teisinio tikrumo reikéty aiskiai nustatyti didZiausios bendros skirty vienkartiniy ir reguliariai
mokamy baudy sumos virSuting riba atsizvelgiant i skirtingas aplinkybes, kuriomis reikéty ja taikyti. Dél ty paciy
prieZasCiy taip pat reikéty nustatyti, kaip apskai¢iuojama kiekvienos pripaZintos organizacijos bendra vidutiné
praéjusiy trejy finansiniy mety Reglamento (EB) Nr. 391/2009 taikymo srityje nurodytos veiklos apyvarta;

(7)  reikéty, kad priimant sprendimg panaikinti organizacijos pripazinima remiantis Reglamento (EB) Nr. 391/2009
7 straipsnio 1 dalyje nustatytomis salygomis, baty atsizvelgiama i visus veiksnius, susijusius su svarbiausiu
tikslu — vykdyti pripaZinty organizacijy veiklos ir bendry veiklos rezultaty stebéseng, jskaitant jau paskirty vien-
kartiniy ir reguliariai mokamy baudy uz to reglamento kartotinius ir rimtus pazeidimus veiksminguma;

() OLL131,2009 5 28,p.11.
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(8)  turéty bati nustatyta konkreti procediira, pagal kurig Komisija galéty savo iniciatyva arba valstybés (-iy) narés (-iy)
praymu panaikinti organizacijos pripazinima pagal Reglamentg (EB) Nr. 391/2009, remdamasi Komisijos jgalioji-
mais vertinti pripaZintas organizacijas ir pagal atitinkamas $iame reglamente nustatytas procediras skirti vienkar-
tines ir reguliariai mokamas baudas;

(9)  svarbu, kad sprendimas pagal §j reglamentg skirti vienkartines ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti
pripazinima yra grindziamas tik tais argumentais, dél kuriy atitinkama pripaZinta organizacija galéjo pateikti
pastaby;

(10) Siame reglamente atsiZvelgiama | pagrindines teises ir laikomasi Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijoje
pripazinty principy, visy pirma teisés j gynyba, konfidencialumo ir ne bis in idem principy vadovaujantis bendrai-
siais teisés principais ir Europos Sajungos Teisingumo Teismo praktika;

(11) sprendimai, kuriais pagal § reglamentg skiriamos vienkartinés ir reguliariai mokamos baudos, turéty buti
vykdomi pagal Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 299 straipsnj ir juos gali perziaréti Europos Sajungos
Teisingumo Teismas;

(12)  siekiant uztikrinti saZininguma ir teisinj tikrumg vykdant procediirg, biitina nustatyti i§samias vykstant procediirai
Komisijos nustatyty terminy ir senaties terminy, taikomy Komisijai dél vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy
skyrimo ir reikalavimo jas sumokéti, apskaic¢iavimo taisykles kartu atsizvelgiant | Reglamento (EB) Nr. 391/2009
jsigaliojimo datg;

(13)  Sio reglamento vykdymui uZztikrinti reikalingas veiksmingas atitinkamy valstybiy nariy, Komisijos ir Europos jiry
saugumo agentiiros bendradarbiavimas. Tuo tikslu Siame reglamente nustatytose procediirose bitina aiskiau
apibrézti kiekvienos i§ $iy Saliy teises ir jpareigojimus, siekiant uZtikrinti, kad pagal Reglamento (EB)
Nr. 391/2009 6 ir 7 straipsnius biity veiksmingai atliktas tyrimo, sprendimy priémimo ir tolesniy veiksmy
procesas;

(14)  siame reglamente numatytos priemonés atitinka Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 2099/2002 (!)

jsteigto Jry saugumo ir tersimo i§ laivy prevencijos komiteto nuomong,

PRIEME $] REGLAMENTA;:

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1 straipsnis
Dalykas

Siuo reglamentu nustatomos i§samios Komisijos vykdomos Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 ir 7 straipsniy jgyvendi-
nimo taisyklés.

Juo nustatomi vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy sumos nustatymo kriterijai ir sprendimy priémimo procediira,
taikoma Komisijos iniciatyva arba valstybés narés praSymu skiriant vienkarting baudg ir reguliariai mokamg baudg ar
panaikinant pripaZintos organizacijos pripazinima.

2 straipsnis

Savoky apibréztys

Siame reglamente taikomos Reglamento (EB) Nr. 391/2009 2 straipsnyje pateiktos savoky apibréztys.

() OLL 324,20021129,p.1.
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Be to, taikoma $i apibréztis:

atitinkama valstybé naré — bet kuri valstybé naré, kuri pagal 2009 m. balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos di-
rektyva 2009/15/EB dél laivy patikrinimo ir apZitros organizacijy ir atitinkamos jary administracijy veiklos bendryjy
taisykliy ir standarty (') pripaZintai organizacijai patikéjo su jos véliava plaukiojanciy laivy tikrinima, apZidrg ir liudijimy,
patvirtinan¢iy, kad laikomasi tarptautiniy konvencijy, iSdavima, jskaitant valstybe nare, kuri pagal Reglamento (EB)
Nr. 391/2009 3 straipsnj pateiké Komisijai praSyma suteikti pripazinimga tai organizacijai.

I SKYRIUS
VIENKARTINES IR REGULIARIAI MOKAMOS BAUDOS
3 straipsnis
PaZeidimy nustatymas

1. Komisija nustato pazeidima pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 straipsnio 1 dalj, kai:

a) rimtas ar kartotinis pripaZintos organizacijos nesugebéjimas vykdyti vieng i§ btiniausiy kriterijy, nustatyty Regla-
mento (EB) Nr. 391/2009 I priede, arba jos jpareigojimy pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 8 straipsnio 4 dalj, 9,
10 ir 11 straipsnius atskleidZia rimtus tos organizacijos struktiiros, sistemos, procediry ar vidaus kontrolés
trikumus;

b) pripazintos organizacijos blogéjanti veikla, atsizvelgiant j Komisijos sprendima 2009/491/EB (%), atskleidZia rimtus
tos organizacijos struktairos, sistemos, procediiry ar vidaus kontrolés trikumus;

¢) pripazinta organizacija jvertinimo metu Komisijai sgmoningai pateiké neteisingg, nepakankama arba klaidinancia
informacijg arba kitaip trukdeé atlikti tg jvertinima.

2. Bet kuriame pazeidimy tyrime, atlieckamame pagal §j reglamenta, pareiga jrodyti paZeidimg tenka Komisijai.

4 straipsnis
Baudy apskaiciavimas

1. I§ pradziy uz kiekvieng remiantis Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 straipsnio 1 dalimi nustatyta paZeidima
skiriama bazinio dydZio bauda — 0,6 % bendros vidutinés pripaZintos organizacijos apyvartos, nustatytos pagal
9 straipsni.

2. Apskaiciuojant dél kiekvieno pazeidimo skirtg atskirg baudg, 1 dalyje nurodyta bazinio dydzio bauda didinama
arba mazinama atsizvelgiant j paZeidimo rimtumg ir poveiki, visy pirma j tai, kokio masto grésmé kyla saugumui ar
aplinkos apsaugai, atitinkamai pagal 5 ir 6 straipsnius.

3. Didziausia kiekvienos atskiros baudos suma nevirsija 1,8 % bendros vidutinés pripazintos organizacijos apyvartos.

4. Jei pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 3 straipsnio 1 dalies a punktg nustatytas vienas pripaZintos organizacijos
veiksmas ar neveikimas yra vienintelis dviejy ar daugiau pazeidimy pagrindas pagal $io reglamento 6 straipsnio 1 dalies
a punktg, atskira sutampanti bauda lygi didZiausiai i§ atskiry baudy uZ tuos pazZeidimus.

5. Bendra pripazintai organizacijai viename sprendime skirta bauda lygi visy atskiry baudy, nustatyty taikant Sio
straipsnio 1-4 dalis, sumai, nepazZeidziant Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 straipsnio 3 dalyje nustatytos didZiausios
virdutinés ribos, kaip i§déstyta $io reglamento 8 straipsnyje.

() OLL131,2009 5 28,p. 47.
() OLL162,2009 6 25,p.6
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5 straipsnis
PaZeidimo rimtumo jvertinimas

Vertindama kiekvieno pazeidimo rimtumg, Komisija atsizZvelgia j visas svarbias sunkinanéias arba $velninancias aplin-
kybes, visy pirma j:

a) tai, ar organizacija veiké aplaidziai, ar tycia;

b) pripazintos organizacijos veiksmy ar neveikimo atvejy, dél kuriy atsiranda paZeidimas, skaiiy;

c) tai, ar pazeidimas turi poveikj pavieniams biurams, geografinéms vietovéms ar visai organizacijai;
d) tai, ar pripaZintos organizacijos veiksmai ar neveikimas, dél kuriy atsiranda pazeidimas, kartojasi;
e) pazeidimo trukme;

f) tai, ar pripaZintos organizacijos iSduotuose atitikties liudijimuose ir dokumentuose klaidingai pateikiami faktai apie
fakting laivy bikle, arba | tai, ar juose pateikta neteisinga ar klaidinanti informacija;

g) ankstesnes sankcijas, jskaitant baudas, skirtas tai paciai pripazintai organizacijai;

h) tai, ar paZeidimg lémé pripazinty organizacijy susitarimas arba suderinti veiksmai, kuriy tikslas arba poveikis — Regla-
mente (EB) Nr. 391/2009 numatyty kriterijy ir jpareigojimy pazeidimas;

i) pripazintos organizacijos uolumg ir bendradarbiavimg aptinkant svarbius veiksmus ar neveikimo atvejus, taip pat
Komisijai nustatant pazeidimus.

6 straipsnis
Pazeidimo poveikio jvertinimas

Vertindama kiekvieno pazeidimo poveiki, visy pirma, kokio masto grésmé kyla saugumui ir aplinkos apsaugai, Komisija
atsizvelgia  visas svarbias sunkinancias arba $velninancias aplinkybes, visy pirma i:

a) pobiudj ir masta trikumy, kurie faktiSkai ar galimai daro poveiki organizacijos sertifikuotam laivynui, kuriy minéta
organizacija dél pazeidimo neaptiko ar negali aptikti, arba kuriy nebuvo paprasyta ar negali bati paprasyta laiku pasa-
linti atsizvelgiant visy pirma i Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/16/EB (') dél uosto valstybés kontrolés
X priede nustatytus laivo sulaikymo kriterijus;

b) organizacijos sertifikuoto laivyno, kuris faktiskai ar galimai patyré poveikj, dalj;

c) visas kitas aplinkybes, pavyzdzZiui, laivy, kurie faktiskai ar galimai patyré poveikj, rasj.

7 straipsnis
Reguliariai mokamos baudos

1. Nepaisant pagal 3 straipsnj paskirty baudy, Komisija atitinkamai organizacijai gali skirti Reglamento (EB)
Nr. 391/2009 6 straipsnio 2 dalyje nurodytas reguliariai mokamas baudas siekdama uzZtikrinti, kad bus imtasi Komisijai
vertinant pripaZinta organizacija jvardyty prevenciniy ir korekciniy veiksmy.

2. Sprendime, kuriuo pagal 3 straipsnj skiriamos baudos, Komisija gali nustatyti ir reguliariai mokamas baudas, kurios
skiriamos pripaZintai organizacijai, jei, ir kol, ji nevykdo korekciniy veiksmy arba nepagristai véluoja nutraukti pazei-
dima.

3. Sprendime, kuriuo skiriamos reguliariai mokamos baudos, nustatomas terminas, per kurj pripaZinta organizacija
turi jvykdyti reikalaujamus veiksmus.

() OLL131,2009 5 28,p.57.
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4.  Reguliariai mokamos baudos taikomos nuo kitos dienos po termino, nustatyto pagal 3 dalj, pabaigos iki tos dienos,
kurig organizacija imasi atitinkamy korekciniy veiksmy, jeigu Komisija mano, kad ty korekciniy veiksmy pakanka.

5. Reguliariai mokamos baudos uz kiekvieng pazeidimg bazinis dydis — per dieng 0,0033 % bendros vidutinés pripa-
Zintos organizacijos apyvartos, apskai¢iuotos pagal 9 straipsnj. Apskaiciuojant dél kiekvieno paZeidimo skirtg atskira
reguliariai mokama baudg, bazinio dydzio bauda patikslinama atsizvelgiant j paZeidimo rimtuma ir poveikij, visy pirma {
tai, kokio masto grésmé kyla saugumui ar aplinkos apsaugai, atitinkamai pagal 5 ir 6 straipsnius.

6.  Atsizvelgdama i atvejo aplinkybes, visy pirma i korekciniy veiksmy, kuriy turi imtis atitinkama organizacija,
skubumg, Komisija gali nuspresti padidinti reguliariai mokamos baudos paros sumga iki iy riby:

a) jei pripazZinta organizacija virSija pagal 3 dalj nustatyta terming daugiau kaip 120 dieny, nuo 121-osios iki
300-osios dienos nuo termino pabaigos — per dieng 0,005 % bendros vidutinés organizacijos apyvartos, apskaiciuotos
pagal 9 straipsni;

b) jei pripazinta organizacija virsija pagal 3 dalj nustatytg terming daugiau kaip 300 dieny, nuo 301-osios dienos nuo
termino pabaigos — per dieng 0,01 % bendros vidutinés organizacijos apyvartos, apskaiciuotos pagal 9 straipsni.

7. Pagal § straipsnj skirty reguliariai mokamy baudy bendra suma, atskirai ar kartu su vienkartinémis baudomis,
nevirsija Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 straipsnio 3 dalyje nustatytos didZiausios virSutinés ribos, kaip i§déstyta $io
reglamento 8 straipsnyje.

8 straipsnis
DidZiausios bendros vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy sumos nustatymas

Didziausia bendra pripaZintai organizacijai skirty vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy suma, nustatyta Reglamento
(EB) Nr. 391/2009 6 straipsnio 3 dalyje, nustatoma taip:

a) bendra pripazintai organizacijai pagal 4 straipsnj skirty vienkartiniy baudy suma per vienus tos organizacijos finansi-
nius metus, atsiZvelgiant j sprendimo skirti vienkartines baudas datg, o tuo atveju, kai yra daugiau negu vienas spren-
dimas tai organizacijai skirti vienkartines baudas — pirmojo sprendimo tai organizacijai skirti vienkarting baudg datg,
nevirsija 5 % bendros vidutinés tos organizacijos apyvartos, apskaiCiuotos pagal 9 straipsnij;

b) bendra pripazintai organizacijai pagal 4 straipsnj skirty vienkartiniy baudy suma per vienus tos organizacijos finansi-
nius metus, apskaiCiuota pagal 1 dalj, ir pagal 7 straipsnio 2 dalj tais paciais sprendimais skirty reguliariai mokamy
baudy, kurios kaupiasi, kol organizacija nesiima tinkamy korekciniy veiksmy, suma nevirija 5 % bendros vidutinés
tos organizacijos apyvartos, apskaiiuotos pagal 9 straipsnj. NepaZeidziant 21 straipsnio, Komisijos i$ieSkoma regulia-
riai mokamy baudy suma nevirsija 5 % virSutinés ribos;

c) bendra pripaZintai organizacijai pagal 7 straipsnio 1 dalj skirty reguliariai mokamy baudy, kurios kaupiasi, kol orga-
nizacija nesiima tinkamy prevenciniy ar korekciniy veiksmy, suma nevirsija 5 % bendros vidutinés tos organizacijos
apyvartos, apskai¢iuotos pagal 9 straipsni. NepaZeidziant 21 straipsnio, Komisijos iSieSkoma reguliariai mokamy
baudy suma nevirsija 5 % virSutinés ribos.

9 straipsnis
Apyvartos apskai¢iavimas

1. Sio reglamento taikymo tikslais bendra vidutiné atitinkamos pripazintos organizacijos apyvarta yra viena trecioji
sumos, gautos sudéjus bendra trejy finansiniy mety iki Komisijos sprendimo patronuojanciojo subjekto, kuriam i§duotas
pripazinimas, ir visy juridiniy asmeny, kurie jtraukti i ta pripazinima, apyvartg kiekvieny mety pabaigoje.
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2. Jei tai yra grupé, turinti patvirtintas konsoliduotgsias finansines ataskaitas, 1 dalyje nurodyta patronuojanciojo
subjekto ir visy grupei priklausanciy juridiniy asmeny, kurie jtraukti | ta pripazinimg kiekvieny finansiniy mety pabai-
goje, apyvarta yra ty subjekty konsoliduotos pajamos.

3. Taikant 1 ir 2 dalis atsizvelgiama tik j Reglamento (EB) Nr. 391/2009 taikymo srityje nurodyta veikla.

IIT SKYRIUS
PRIPAZINIMO PANAIKINIMAS
10 straipsnis
Pripazinimo panaikinimas

1.  Komisija savo iniciatyva arba valstybés narés praSymu Reglamento (EB) Nr. 391/2009 7 straipsnio 1 dalies
a—e punktuose nurodytais atvejais gali priimti sprendimg panaikinti organizacijos pripaZinima.

2. Siekiant nustatyti, ar kartotinis ir rimtas nesugebéjimas laikytis kriterijy ir jpareigojimy kelia nepriimting grésme
saugumui ar aplinkai pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 7 straipsnio 1 dalies a ir b punktus, atsizvelgiama | Siuos
aspektus:

a) Reglamento (EB) Nr. 391/2009 7 straipsnio 2 dalyje nurodyta informacija ir aplinkybes, ypa¢ i $io reglamento 5
ir 6 straipsniuose nurodytas aplinkybes;

b) kriterijus ir prireikus Komisijos sprendime 2009/491/EB apibréztus ribinius rodiklius.

3. Jei pripaZintai organizacijai skirty vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy suma pasiekia pagal Reglamento (EB)
Nr. 391/2009 6 straipsnio 3 dalj nustatyta vir§uting ribg ir pripaZinta organizacija nesiémé tinkamy korekciniy veiksmy,
Komisija gali laikytis nuomonés, kad tomis priemonémis nebuvo pasiektas tikslas pasalinti visas galimas grésmes
saugumui ar aplinkai.

11 straipsnis
PripaZinimo panaikinimo valstybés narés prasymu procedira

1. Jei valstybé naré papraSo Komisijos panaikinti organizacijos pripazinima pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009
7 straipsnio 3 dalj, ji ta praSyma rastu pateikia Komisijai.

2. PraSymg pateikusi valstybé naré i§samiai paaiskina savo praSymo priezastis ir prireikus daro nuorodg i Reglamento
(EB) Nr. 391/2009 7 straipsnio 1 dalyje i§vardytus kriterijus ir 7 straipsnio 2 dalyje i$vardytas aplinkybes, taip pat i Sio
reglamento 10 straipsnio 2 ir 3 dalyse iSvardytas aplinkybes.

3. PraSyma pateikusi valstybé naré pateikia Komisijai visus reikalingus, tinkamai suklasifikuotus ir sunumeruotus
patvirtinamuosius dokumentus, kuriais grindZiamas jos pragymas.

4. Komisija rastu patvirtina gavusi valstybés narés prasyma.

5. Jei Komisija mano, kad sprendimui priimti reikalinga papildoma informacija, patikslinimai ar jrodymai, ji apie tai
informuoja praSymga pateikusig valstybe nare ir paragina ja tinkamai ir per nustatyta terming, kuris yra ne trumpesnis
negu keturios savaités, papildyti pateiktus dokumentus. Valstybés narés prasymas laikomas visiskai parengtu, kai patei-
kiama visa reikalinga informacija.

6.  Per vienus metus nuo visiSkai parengto praSymo gavimo ir jei padaro i§vada, kad valstybés narés praSymas yra
pagristas, Komisija pagal 12 straipsnj atitinkamai organizacijai pateikia priestaravimo pareiskima, sickdama pagal $j regla-
mentg panaikinti jos pripazinimg. Tokiu atveju prasyma pateikusiai valstybei narei suteikiamas atitinkamos valstybés
narés statusas ir teisés pagal $io reglamento IV skyriy.

Jei per tg patj terming Komisija padaro i$vada, kad valstybés narés praSymas nepagristas, ji apie tai informuoja prasyma
pateikusig valstybe nare, nurodydama tokio sprendimo prieZastis ir ragindama ja pateikti pastabas per nustatyta terming,
kuris yra ne trumpesnis negu trys ménesiai. Per 3eSis meénesius nuo $iy pastaby gavimo Komisija patvirtina, kad
praSymas nepagristas arba parengia prieStaravimo pareiskimg pagal pirmg pastraipg.
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7. Jei Komisija padaro i§vadg, kad valstybés narés praSymas yra nepagristas arba jei jis néra visiskai parengtas pasi-
baigus 5 dalyje nurodytam terminui, Komisija gali nuspresti visa praSyma ar jo dalj ir kartu su juo pateiktus jrodymus
jtraukti | pripaZintos organizacijos jvertinima, atlikta pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 8 straipsni.

8.  Komisija kasmet Jary saugumo ir tersimo i§ laivy prevencijos komitetui teikia ataskaitas apie valstybiy nariy
pateiktus praymus panaikinti pripazinimg ir apie vykstan¢ias Komisijos inicijuotas panaikinimo procediras.

IV SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
12 straipsnis
Priestaravimo pareiskimas

1. Kai Komisija mano, kad yra pagrindo pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 straipsnj pripaZintai organizacijai
skirti vienkarting bauda ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti organizacijos pripazinimg pagal to reglamento
7 straipsni, ji tai organizacijai pateikia prieStaravimo pareiskimg ir pranesa apie tai atitinkamoms valstybéms naréms.

2. PrieStaravimo pareiskime pateikiama:

a) i$sami ataskaita apie pripaZintos organizacijos veiksmus ir neveikima, jskaitant svarbiy fakty aprayma ir Reglamento
(EB) Nr. 391/2009 nuostaty, kurias, Komisijos manymu, pripaZinta organizacija pazZeidé¢, nurodyma;

b) jrodymai, kuriais grindZiamos svarbios i$vados, jskaitant nuorodas j tikrinimo ataskaitas, vertinimo ataskaitas ar bet
kokius kitus svarbius dokumentus, kuriuos Komisija arba Komisijos vardu veikusi Europos jliry saugumo agentiira
pirmiau buvo nusiuntusi atitinkamai organizacijai;

¢) pranesimas, kad Komisija gali pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 6 arba 7 straipsnius skirti vienkartine bauda ir
reguliariai mokamas baudas arba panaikinti pripazinima.

3. Pranesdama apie prieStaravimo pareiSkimg Komisija paragina pripaZintg organizacijg ir atitinkamas valstybes nares
per nustatyta terming, kuris jokiu bidu negali biiti trumpesnis negu $esios savaités nuo priestaravimo pareiskimo gavimo
dienos, pateikti pastabas rastu. NepaZeidziant $io reglamento 24 straipsnio 4 dalies nuostaty, Komisija neprivalo atsiz-
velgti j pareiskimus, gautus pasibaigus terminui.

4. Dél pranesimo apie prieStaravimo pareiskima atitinkamos organizacijos vertinimas nestabdomas. Bet kuriuo metu
iki sprendimo skirti vienkarting baudg ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti pripaZinimg priémimo pagal §j
reglamentg Komisija gali nuspresti atlikti papildomus organizacijos biury ir jrenginiy patikrinimus, apsilankyti laivuose,
kuriems liudijimus iSdavé §i organizacija, arba rastu paprasyti pripazintos organizacijos pateikti papildomos informacijos,
susijusios su tuo, kaip ji laikosi Reglamente (EB) Nr. 391/2009 numatyty kriterijy ir jpareigojimy.

5. Bet kuriuo metu iki sprendimo skirti vienkarting baudg ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti pripazinima
priémimo pagal §j reglamentg Komisija gali i§ dalies pakeisti atitinkamos pripazZintos organizacijos ivertinima. Jei naujasis
jvertinimas dél nustatyty naujy fakty arba dél to, kad nustatyti nauji paZeidimai arba naujos aplinkybés, susijusios su
pazeidimo rimtumu arba jo poveikiu saugumui ir aplinkai, skiriasi nuo jvertinimo, dél kurio buvo parengtas priestara-
vimo pareiskimas, Komisija parengia nauja priestaravimo pareiskimg.

13 straipsnis
PraSymai pateikti informacija

Siekdama patikslinti faktus 12 straipsnio vykdymo tikslais Komisija gali rastu paprasyti, kad pripaZinta organizacija
pateikty paaiskinimus rastu ar ZodZiu arba i§samios informacijos ar dokumentus per nustatytg terming, kuris jokiu badu
negali bati trumpesnis negu 4 savaités. Tokiu atveju Komisija informuoja pripazintg organizacija apie vienkartines baudas
ir reguliariai mokamas baudas, kurios gali bati skirtos, jei prasymas nebus patenkintas, jei pateikti informacijg nepagristai
véluojama arba Komisijai sgmoningai pateikiama neteisinga, nepakankama arba klaidinanti informacija.
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14 straipsnis
Zodinis nagrinéjimas

1. Pripazintos organizacijos, kuriai skirtas prieStaravimo pareiskimas, prasymu Komisija tai organizacijai suteikia gali-
mybe argumentus pateikti per Zodinj nagrinéjima.

2. Komisija pakviecia atitinkamy valstybiy nariy kompetentingas institucijas ir gali savo iniciatyva arba atitinkamy
valstybiy nariy prasymu pakviesti bet kuriuos kitus asmenis, turin¢ius teiséty interesy, susijusiy su paZeidimais, dalyvauti
zodiniame nagrinéjime. Komisija gali nuspresti, kad jai padéty Europos jiry saugumo agentiira.

3. Pakviesti dalyvauti fiziniai ar privatis juridiniai asmenys atvyksta patys arba juos atstovauja teisiniai arba jgalioti
atstovai. Valstybes nares atstovauja tos valstybés narés pareigtinai.

4. Zodinis nagrinéjimas néra viesas. Kiekvienas pakviestas dalyvauti asmuo gali biiti isklausomas atskirai arba dalyvau-
jant kitiems pakviestiems dalyvauti asmenims, atsizvelgus | teisétg pripaZintos organizacijos ir kity Saliy interesg saugoti
verslo paslaptis bei kitg konfidencialia informacija.

5. Kiekvieno isklausomo asmens pasisakymai protokoluojami. Pareikalavus, apklausos protokolas pateikiamas nagri-
néjime dalyvavusiems asmenims ir atitinkamoms valstybéms naréms.

15 straipsnis
Reguliariai mokamos baudos uz nebendradarbiavimg

1. Jei Komisija ketina priimti sprendimg 7 straipsnio 1 dalyje nurodytas reguliariai mokamas baudas skirti pripaZintai
organizacijai, kuri, nevykdo Komisijos paprasyty prevenciniy ir korekciniy veiksmy arba nepagristai véluoja juos vykdyti,
skirti, ji pirma rastu apie tai pranesa pripaZintai organizacijai.

2. Komisijos pranesime pagal 1 dalj nurodomi konkretiis prevenciniai ir korekciniai veiksmai, kuriy nesiémé pripa-
Zinta organizacija, pateikiami tai pagrindZiantys jrodymai ir pripaZinta organizacija informuojama apie Komisijos svars-
tomas skirti reguliariai mokamas baudas.

3. Komisija nustato terming, per kurj pripaZinta organizacija gali Komisijai pateikti pastabas rastu. Komisija neprivalo
atsizvelgti | pastabas rastu, gautas pasibaigus terminui.

16 straipsnis
Galimybé susipaZzinti su byla

1. PripaZintos organizacijos, kuriai skirtas priestaravimo pareiskimas, praSymu Komisija sudaro galimybes susipaZinti
su bylos dokumentais ir kitais Komisijos surinktais jrodymais apie galima pazeidima.

2. Komisija nustato datg ir atlieka reikiamg praktinj pasirengima, kad pripaZinta organizacija galéty susipazinti su
byla. Susipazinti galima tik su elektroniniu formatu pateikta byla.

3. Atitinkamai pripaZintai organizacijai paprasius Komisija leidZia susipaZinti su visy bylos dokumenty sarasu.

4. Atitinkama pripaZzinta organizacija turi teis¢ susipazinti su bylos dokumentais ir informacija. Suteikdama tokig gali-
mybe Komisija tinkamai atsiZvelgia j verslo paslaptis, konfidencialia informacijg arba Komisijos ar Europos jiiry saugumo
agentiiros i§duotus vidaus dokumentus.

5. 4 dalies tikslais Komisijos ir Europos jiiry saugumo agentiros vidaus dokumentai gali bati:

a) dokumentai ar dokumenty dalys, susije su Komisijos, jos tarnyby ir Europos jiry saugumo agentiiros vidaus svarsty-
mais, jskaitant Komisijai skirtas Europos jiry saugumo agentiiros nuomones ir rekomendacijas;

b) dokumentai ar dokumenty dalys, kurie yra Komisijos ir Europos jiry saugumo agentiiros arba Komisijos ir valstybiy
nariy susirasinéjimo dalis.
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17 straipsnis
Teisinis atstovavimas

PripaZinta organizacija turi teis¢ j teisinj atstovavima visais Siame reglamente nustatytos procedairos etapais.

18 straipsnis
Konfidencialumas, profesiné paslaptis ir teisé neduoti parodymy
1. Procediros pagal §j reglamentg vykdomos vadovaujantis konfidencialumo ir profesinés paslapties principais.

2. Komisija, Europos jiry saugumo agentiira ir atitinkamy valstybiy nariy valdZios institucijos, taip pat jy pareigiinai,
tarnautojai ir kiti asmenys, kuriy darbg prizitri Sios institucijos, neskelbia informacijos, kurig jie gavo ar apsikeité pagal
§i reglamentg ir kuriai galioja jpareigojimas uZtikrinti profesing paslaptj ir konfidencialuma.

3. Bet kuri pripazinta organizacija ar kitas asmuo, teikiantis informacija arba pastabas pagal §j reglaments, pagris-
damas aiskiai nurodo, kuri medziaga laikoma konfidencialia, ir iki Komisijos nustatytos dienos pateikia atskirg nekonfi-
dencialy variantg.

4. Komisija taip pat gali reikalauti, kad pripazintos organizacijos ir kitos suinteresuotosios Salys nurodyty bet kuria
ataskaitos, prieStaravimo pareiskimo ar Komisijos sprendimo dalj, kurioje, jy manymu, yra verslo paslap¢iy.

5. Jei 3 ir 4 dalyse minimy nuorody nepateikta, Komisija gali daryti prielaida, kad pateiktuose dokumentuose ar
pastabose konfidencialios informacijos néra.

6.  NepaZeidziant Reglamento (EB) Nr. 391/2009 9 straipsnio, pripazintos organizacijos turi teis¢ neduoti parodymy
tais atvejais, kai jos biity priverstos pateikti atsakymus, kuriais joms galbit tekty pripaZinti, kad padarytas pazeidimas.

19 straipsnis
Sprendimas

1. Sprendimas pagal §j reglamenta skirti vienkartines ir reguliariai mokamas baudas arba panaikinti pripaZinimg grin-
dziamas tik tais argumentais, dél kuriy atitinkama pripaZinta organizacija galéjo pateikti pastaby.

2. Sprendime skirti vienkarting bauda arba reguliariai mokamas baudas ir nustatant tinkamg jy sumg atsizvelgiama
veiksmingumo, proporcingumo ir atgrasymo principus.

3. Imdamasi priemoniy pagal §i reglamentg ir nuspresdama dél atitinkamy veiksmy ar neveikimo rimtumo ir
poveikio saugumui ir aplinkai, Komisija atsiZvelgia i nacionalines priemones, kuriy buvo imtasi prie§ atitinkamga pripa-
7Zintg organizacija remiantis tais paciais faktais, visy pirma, jei tos organizacijos atZvilgiu jau vyksta teismo procesas ar
vykdymo uztikrinimo procediros.

4. Pripazintos organizacijos veiksmy ar neveikimo, dél kuriy buvo taikomos priemonés pagal §j reglamenta, atzvilgiu
jokios tolesnés priemonés netaikomos. Taciau j siuos veiksmus ar neveikima galima atsizvelgti vélesniuose sprendimuose,
priimtuose pagal §j reglamentg tam, kad biity galima jvertinti, ar jie nesikartoja.

5.  Sprendimg skirti reguliariai mokamas baudas arba sprendimg skirti vienkartines ir reguliariai mokamas baudas
Komisija priima pagal procediirg, taikomg pagal Reglamento (EB) Nr. 391/2009 12 straipsnio 2 dalj.

6.  Sprendimg panaikinti pripaZintos organizacijos pripazinima Komisija priima pagal procediirg, taikomg pagal Regla-
mento (EB) Nr. 391/2009 12 straipsnio 3 dalj.
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20 straipsnis
Teisminés teisés gynimo priemonés, pranesimas ir paskelbimas
1. Komisija informuoja atitinkama pripaZinta organizacija apie jos turimas teismines teisés gynimo priemones.

2. Komisija pranesa Europos jlry saugumo agentiirai ir valstybéms naréms apie savo sprendimg, kad jos galéty su juo
susipazinti.

3. Pagristais atvejais, visy pirma saugumo ar aplinkos apsaugos sumetimais, Komisija gali savo sprendimg paskelbti
vieSai. Skelbdama i$samia informacija apie savo sprendima ar informuodama valstybes nares, Komisija atsiZvelgia |
teisétus atitinkamos pripaZintos organizacijos ir kity suinteresuotyjy asmeny interesus.

21 straipsnis
Vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy iSieskojimas

Pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) Nr. 966/2012 (') 78-80 ir 83 straipsniy ir Komisijos
deleguotojo reglamento (ES) Nr. 1268/2012 (3 80-92 straipsniy nuostatas Komisija, siekdama isieskoti vienkartines ir
reguliariai mokamas baudas, parengia vykdomajj rasta sumoms isieskoti ir atitinkamai pripazintai organizacijai i§duoda
debetinj dokumentg.

22 straipsnis
Vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy skyrimo senaties terminai

1. Komisija netenka teisés pripaZintai organizacijai pagal §j reglamenta skirti vienkartines ir (arba) reguliariai mokamas
baudas praéjus penkeriems metams nuo tos dienos, kai buvo jvykdytas pripaZintos organizacijos veiksmas ar neveikimas,
dél kurio atsirado pazeidimas, nustatytas pagal $io reglamento 3 straipsnj. Taciau testiniy ar kartotiniy veiksmy ar nevei-
kimo, dél kuriy atsiranda pazeidimas, atveju skaiCiuoti pradedama nuo dienos, kurig nutraukiamas veiksmas ar nevei-
kimas.

Komisija netenka teisés pripazintai organizacijai pagal $io reglamento 15 straipsnj skirti reguliariai mokamas baudas
pragjus trejiems metams nuo tos dienos, kai buvo jvykdytas pripazintos organizacijos veiksmas ar neveikimas, dél kuriy
Komisija papra$é imtis tinkamy prevenciniy ir korekciniy veiksmy.

2. Dél bet kurio veiksmo, kurio émési Komisija arba Europos jiry saugumo agentiira siekdama atlikti jvertinimg ar
vykdyti pazeidimo nagrinéjimo procediirg dél pripazintos organizacijos veiksmo ar neveikimo, 1 dalyje nustatytas atitin-
kamas senaties terminas nutraukiamas. Senaties terminas nutraukiamas nuo dienos, kai apie tokius Komisijos ar agen-
tiros veiksmus prane§ama pripaZzintai organizacijai.

3. Nutraukus senaties terming, jis pradedamas skaiciuoti i§ naujo. Taciau senaties terminas neturi biti daugiau nei du
kartus ilgesnis uz pradinj senaties terming, nebent senaties terminas sustabdomas pagal 4 dalj.

4. Reguliariai mokamy baudy skyrimo senaties terminas sustabdomas tol, kol Komisijos sprendimas nagrinéjamas
Europos Sgjungos Teisingumo Teisme.
23 straipsnis
Vienkartiniy ir reguliariai mokamy baudy surinkimo senaties terminai

1. Teisé pradéti vienkartiniy ir (arba) reguliariai mokamy baudy isieskojimo procediirg nustoja galioti praéjus vieniems
metams nuo dienos, kai pagal 19 straipsnj priimtas sprendimas tampa galutinis.

2. 1 dalyje nurodytas senaties terminas nutraukiamas bet kokiu Komisijos arba valstybés narés, veikiancios Komisijos
prasymu, veiksmu, skirtu uztikrinti vienkartiniy ir (arba) periodiniy baudy mokéjimo vykdyma.

3. Nutraukus senaties terming, jis pradedamas skaiciuoti i§ naujo.

4. 1ir 2 dalyse nurodyti senaties terminai sustabdomi tol, kol:
a) skiriamas laikas baudai sumokéti;

b) reikalavimas vykdyti mokéjimg sustabdomas Europos Sgjungos Teisingumo Teismo sprendimu.

() OLL298,20121026,p.1.
() OLL362,20121231,p.1
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24 straipsnis
Terminy taikymas

1.  Siame reglamente nustatyti terminai pradedami skaiciuoti nuo kitos dienos po to, kai gaunamas arba asmeniskai
jteikiamas Komisijos pranesimas.

2. Jei pranesimas skirtas Komisijai, laikoma, kad atitinkamy terminy laikomasi, jei tas pranesimas i§siystas registruotu
pastu prie§ pasibaigiant atitinkamam terminui.

3. Nustatydama terminus Komisija atsizvelgia | teises j tinkama procesg ir i kiekvienos pagal §j reglamentg taikomos
sprendimy priémimo procediiros konkrecias aplinkybes.

4. Jei taikytina ir jei pagristai papraSoma iki pradinio termino pabaigos, terminai gali bati pratesti.

25 straipsnis
Bendradarbiavimas su nacionalinémis kompetentingomis valdZios institucijomis

Informacija, kurig nacionalinés kompetentingos valdzios institucijos pateiké reaguodamos j Komisijos praSyma, naudo-
jama tik Siais tikslais:

a) tam, kad galéty atlikti jai pagal Reglamentg (EB) Nr. 391/2009 patikétas uzduotis, susijusias su pripaZinty organizacijy
pripazinimu ir prieZiiira;

b) kaip jrodyma, kai reikia priimti sprendimus pagal §j reglamentg, nepazeidziant $io reglamento 16 ir 18 straipsniy.
V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
26 straipsnis
Taikymas

[vykiams, nutikusiems prie§ Reglamento (EB) Nr. 391/2009 isigaliojima, netaikomos jokios priemonés pagal §j regla-
mentg.

27 straipsnis
Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje 2014 m. liepos 18 d.

Komisijos vardu
Pirmininkas
José Manuel BARROSO
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PRIEDAS

Pirmame Sios lentelés stulpelyje yra nuorodos i atitinkamas Reglamento (EB) Nr. 391/2009 ir jo I priedo nuostatas,
kurios $io Reglamento tikslais suformuotos i kriterijy ir jpareigojimy grupes, kiekviena kuriy reiskia vieng pazeidimg.
Kalbant apie pagrindiniame Reglamento (EB) Nr. 391/2009 tekste nustatytus jpareigojimu, pirmame stulpelyje yra
nuoroda | atitinkamg straipsnj ir jo dalj. Kalbant apie to reglamento I priede i§vardytus kriterijus, pirmame stulpelyje
nurodoma atitinkama dalis, kriterijus, smulkesnis kriterijus ir punktas.

Antrame stulpelyje aiskumo sumetimais pateikiamas bendras kiekvienos grupés apibudinimas.

Reglamento (EB) Nr. 391/2009 nuostatos

Atitinkamy grupiy tema

8 straipsnio 4 dalis

Kokybés sistemos valdymo apzvalgos rezultaty atskleidimas

9 straipsnio 1 dalis ir B.4 kriterijus

Galimybé gauti informacijg ir laivy dokumentus

9 straipsnio 2 dalis

Galimybé patekti i laivus

10 straipsnio 1 dalies pirma pastraipa

Konsultavimasis siekiant taisykliy ir procediry lygiavertiskumo ir darnos ir
nuoseklaus tarptautiniy konvencijy aiskinimo

10 straipsnio 1 dalies antra pastraipa

Abipusis pripazinimas

10 straipsnio 3 dalis

Bendradarbiavimas su uosto valstybés kontroliuojan¢iomis administracijomis

10 straipsnio 4 dalis

Informacija Komisijai, valstybéms naréms ir kitoms atitinkamoms $alims apie,
inter alia, klasifikuotus laivus, pervedimus, pakeitimus, klasés liudijimo galio-
jimo laikino sustabdymo ir panaikinimo atvejus

10 straipsnio 5 dalis

Galimybé véliavos valstybei pateikti nuomong dél to, ar reikia atlikti iSsamy
laivo, kurio klasé panaikinta arba yra kei¢iama, patikrinima prie§ organizacijai
iSduodant teisés aktais numatyta liudijima

10 straipsnio 6 dalis

Klasés perdavimo atveju taikomi reikalavimai

11 straipsnio 1, 2, 3 ir 5 dalys

v

Imtis visy reikiamy priemoniy, kad bty sukurtas ir priZitirimas nepriklau-
somas kokybés vertinimo ir sertifikavimo subjektas ir uZtikrintas veiksmingas
jo veikimas laikantis reglamento reikalavimy.

A.1 kriterijus

Juridinio asmens statusas ir audito reikalavimai

A.2 kriterijus

Dokumentais pagrista pakankama patirtis, jgyta vertinant prekybos laivy
projektus ir konstrukcijas

A.3, B.1 ir B.7 g punkto kriterijai

Pakankamas skaicius tinkamos kvalifikacijos darbuotojy, paslaugos teikiamos
visame pasaulyje ir apZitra atlieka tik jos pareigiinai

A.4 ir B.7 a punkto kriterjjai

Parengtas iSsamiy klasés nustatymo taisykliy ir procedairy rinkinys ir jo laiko-
masi

A.5 kriterijus

Laivy registras

A.6 kriterijus

Nepriklausomumas, nesaliskumas ir interesy konfliktas

A.7, B.7 ¢ punkto pirma pastraipa
ir B.7 k punkto kriterijai

Teisés akty nustatyti darbo reikalavimai, i$skyrus ISM

B.2 kriterijus

Etikos kodeksas

B.3 kriterijus

Administracijos reikalaujamos svarbios informacijos konfidencialumas
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Reglamento (EB) Nr. 391/2009 nuostatos Atitinkamy grupiy tema

B.5 kriterijus Laivy statykly, jrangos tiekéjy ir laivy savininky intelektinés nuosavybés teisés

B.6 kriterijus, B.7 kriterijaus b punkto | Kokybés valdymo sistema, jskaitant jrasus
antra dalis, B.7 kriterijaus ¢ punkto
antra dalis, B.7 kriterijaus i punktas
ir B.8 kriterijus

B.7 kriterijaus b punkto pirma dalis Klasés taisykliy ir procediiry jgyvendinimas

B.7 kriterijaus d punktas Darbuotojy atsakomybé, jgaliojimai ir tarpusavio rysiai

B.7 kriterijaus e punktas Veikla esant kontroliuojamoms sglygoms

B.7 kriterijaus f punktas Apzitrg atliekanciy pareigliny ir kity darbuotojy darbo priezitira

B.7 kriterijaus h punktas Apzitry atliekanciy pareiging mokymo ir kvalifikacijos kélimo sistema

B.7 kriterijaus j punktas Visuose padaliniuose veikia i$sami vidaus audito sistema

B.7 kriterijaus | punktas Regioniniy filialy ir apZitirg atliekanciy pareigiiny atsakomybé ir jy kontrolé
B.9 kriterijus Tiesioginés Zinios ir nuomoné

B.10 kriterijus ISM kodeksas

B.11 kriterijus Atitinkamy suinteresuotyjy $aliy dalyvavimas tobulinant taisykles ir procediiras
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