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EUROPOS CENTRINIO BANKO SPRENDIMAS (ES) 2015/433
2014 m. gruodzio 17 d.
dél Etikos komiteto jsteigimo ir jo darbo tvarkos taisykliy (ECB/2014/59)

EUROPOS CENTRINIO BANKO VALDANCIOJI TARYBA,

atsizvelgdama | 2004 m. vasario 19 d. Sprendimg ECB/2004/2 dél Europos Centrinio Banko darbo reglamento
patvirtinimo ('), ypac i jo 9a straipsni,

kadangi:

(1)  isteigdama Europos Centrinio Banko etikos komiteta (toliau — Etikos komitetas), Valdancioji taryba siekia
sugrieztinti galiojancias etikos taisykles ir patobulinti Europos Centrinio Banko (ECB), Europos centriniy banky
sistemos (ECBS), Eurosistemos ir Bendro priezitiros mechanizmo (BPM) valdyma;

(2)  pastaraisiais metais padidéjo visuomenés informuotumas valdymo ir etikos klausimais. [steigus BPM, valdymo
klausimai ECB tapo dar svarbesni. Dél padidéjusio visuomenés informuotumo ir tikrinimo ECB turi nustatyti
pazangiausias etikos taisykles ir grieztai jy laikytis, kad bty apsaugotas ECB patikimumas ir i$vengta reputacijos
rizikos;

(3)  ECB sprendimy priémimo procesuose dalyvaujanciy organy nariy (toliau — adresatai) etikos taisyklés turéty bati
pagristos tokiais pat principais, kokie taikomi ECB personalo nariams, ir turéty bati proporcingos atitinkamai
adresaty atsakomybei. Todél reikéty vienodai aiskinti jvairias taisykles, kurios sudaro ECB etikos kodekss, t. y.
Valdanciosios tarybos nariy elgesio kodeksa (%), Vykdomosios valdybos nariy papildomg etikos kodeksa (),
Priezifiros valdybos nariy elgesio kodeksg ir ECB personalo taisykles;

(4)  kad etikos taisyklés bty jgyvendinamos tinkamai ir nuosekliai, jas turi papildyti gerai veikiantys stebésenos ir
atskaitomybés mechanizmai ir tvarka; ¢ia svarbiausig vaidmenj vaidins Etikos komitetas;

(5)  siekiant uztikrinti veiksminga ty etikos taisykliy, kurios i§ esmés reguliuoja operacinj jgyvendinimg, ir ty etikos
taisykliy, kurios i§ esmés reguliuoja institucinius ir sisteminius klausimus, sgveika, Etikos komiteto nariu taip pat
turéty bati bent vienas ECB audito komiteto (toliau — Audito komitetas) narys;

(6)  Etikos komitete turéty dalyvauti Audito komiteto nepriklausomas narys. Audito komiteto nepriklausomi nariai
parenkami i§ auksto rango pareigiiny, turinciy patirties centriniuose bankuose,

PRIEME S| SPRENDIMA;

1 straipsnis
Isteigimas ir sudétis
1. Isteigiamas Etikos komitetas.
2. Etikos komiteta sudaro trys nepriklausomi nariai, i§ kuriy bent vienas yra Audito komiteto nepriklausomas narys.

3. Etikos komiteto nariai yra aukstos reputacijos asmenys i§ valstybiy nariy, kuriy nepriklausomumas nekelia
abejoniy ir kurie labai gerai iSmano ECB, ECBS, Eurosistemos ir BPM tikslus, uzdavinius ir valdyma. Jie negali bati
dabartiniai ECB personalo nariai arba dabartiniai ECB, nacionaliniy centriniy banky arba nacionaliniy kompetentingy
institucijy, kaip apibréita Tarybos reglamente (ES) Nr. 1024/2013 (¥), organy, dalyvaujanciy sprendimy priémimo
procesuose, nariai.

() OLL 80,2004 318, p. 33.

() OLC123,2002 524, p. 9.

() OLC104,2010423,p.8.

(*) 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013, kuriuo Europos Centriniam Bankui pavedami specialiis uzdaviniai, susije
su rizikos ribojimu pagristos kredito istaigy priezitiros politika (OLL 287,2013 10 29, p. 63).
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2 straipsnis
Nariy skyrimas
1. Etikos komiteto narius skiria Valdan¢ioji taryba.
2. Etikos komitetas skiria savo pirmininka.

3. Etikos komiteto nariy kadencija — treji metai, ji gali buti atnaujinta viena kartg. Etikos komiteto nariy, kurie taip
pat yra Audito komiteto nariai, jgaliojimai baigiasi nutrikus jy kaip Audito komiteto nariy jgaliojimams.

4. Etikos komiteto nariai laikosi auksciausiy etikos standarty. Jie turi elgtis garbingai, nepriklausomai, nesaligkai,
diskretiskai, nesavanaudiskai ir vengdami bet kokios situacijos, galin¢ios sukelti asmeniniy interesy konfliktg. Jie turi
suprasti savo pareigy ir atsakomybés svarba. Spéjamo arba galimo asmeniniy interesy konflikto atveju Etikos komiteto
nariai nedalyvauja jokiuose svarstymuose. Jiems taikomi Europos centriniy banky sistemos ir Europos Centrinio Banko
statuto 37 straipsnyje nustatyti profesinés paslapties reikalavimai, net ir jiems baigus eiti pareigas.

5. Etikos komiteto nariai turi teis¢ gauti atlyginima, kurj sudaro metiné islaikymo iSmoka ir apmokéjimas uz faktiskai
atliktg darba, apskaiciuotas pagal valandinj tarifg. Tokio atlyginimo dydj nustato Valdancioji taryba.
3 straipsnis
Veikla

1. Pirmininko sitilymu Etikos komitetas nusprendzia dél savo posédziy daty. Pirmininkas taip pat gali Saukti Etikos
komiteto posédzius kai, jo ar jos nuomone, to reikia.

2. Bet kurio nario praSymu ir pirmininkui sutikus posédziai taip pat gali baiti rengiami telekonferencijos budu ir
svarstymai gali vykti rasytinés procediros tvarka.

3. Etikos komiteto nariai turi asmeniskai dalyvauti kiekviename posédyje. Posédziuose dalyvauja tik komiteto nariai ir
komiteto sekretorius. Taciau Etikos komitetas gali pakviesti kitus asmenis dalyvauti jo posédziuose, jeigu, jo nuomone,
tai yra tinkama.

4. Vykdomoji valdyba paskiria personalo narj Etikos komiteto sekretoriaus funkcijai vykdyti.
5. Etikos komitetas turi prieigg prie vadovy ir personalo nariy, taip pat prie dokumenty ir informacijos, kuriy jam
reikia savo funkcijoms vykdyti.

4 straipsnis

Funkcijos

1. Kai tai konkreciai nustatyta ECB priimtuose teisés aktuose arba ECB sprendimy priémimo procesuose dalyvaujanciy
organy priimtose etikos taisyklése, Etikos komitetas teikia patarimus etikos klausimais pagal individualius paklausimus.

2. Etikos komitetas vykdo pagal Valdanciosios tarybos nariy elgesio kodeksa paskirtam pataréjui etikos klausimais
priskirtas funkcijas ir pagal Vykdomosios valdybos nariy papildomg etikos kodeksa ECB etikos pareigiinui priskirtas
funkcijas.

3. Siekdamas padéti Audito komitetui vykdyti ECB, ECBS, Eurosistemos ir BPM atitikties uZtikrinimo sistemos bendro
tinkamumo ir atitikties stebésenos procesy veiksmingumo vertinima, Etikos komitetas teikia Audito komitetui ataskaitas
apie Etikos komiteto pateiktus patarimus ir tai, kokia apimtimi $ie patarimai buvo jgyvendinti.

4. Etikos komitetas kasmet pateikia Valdanciajai tarybai ataskaita apie jo atlikta darba. Be to, Etikos komitetas teikia
ataskaitas Valdanciajai tarybai, kai, jo nuomone, tai tinkama ir (arba) to reikia jo funkcijoms vykdyti.

5. Greta Siame straipsnyje nustatyty funkcijy, Etikos komitetas gali vykdyti kita su jo igaliojimais susijusia veikla, jei to
praso Valdancioji taryba.
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5 straipsnis
Informacija apie patarimy jgyvendinima

Etikos komiteto patarimy adresatai pranesa Etikos komitetui apie $iy patarimy jgyvendinima.

6 straipsnis
Isigaliojimas

Sis sprendimas jsigalioja kitg dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Frankfurte prie Maino 2014 m. gruodzio 17 d.

ECB Pirmininkas
Mario DRAGHI
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