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(Aktai, priimti remiantis Europos Sgjungos sutarties VI antrastine dalimi)

TARYBOS SPRENDIMAS 2005/681/TVR
2005 m. rugséjo 20 d.

isteigiantis Europos policijos koledza (CEPOL) ir panaikinantis Sprendimg 2000/820/TVR

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Europos Sgjungos sutartj, ypa¢ i jos 30
straipsnio 1 dalies ¢ punktg ir 34 straipsnio 2 dalies ¢ punkta,

atsizvelgdama | Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdama | Europos Parlamento nuomone ('),

kadangi:

(1) 1999 m. spalio 15 ir 16 d. susitikime Tamperéje Europos
Vadovy Taryba nutaré, kad turéty bati jkurtas Europos
policijos koledZas (toliau — CEPOL), kuris rengty vyres-
niuosius policijos pajégy pareigiinus.

(2)  Europos policijos koledZas buvo jsteigtas Tarybos spren-
dimu 2000/820/TVR (2).

(3)  Paaiskéjo, kad CEPOL veikla galéty pageréti, jei jis bty
finansuojamas i§ Europos Sgjungos bendrojo biudZeto ir
jei direktoriui bei CEPOL sekretoriato personalui biity
taikomi Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostatai
ir Europos Bendrijy kity tarnautojy jdarbinimo salygos.

(4) 2005 m. vasario 24 d. Tarybos i§vadose raginama
jgyvendinti pirmiau minétus pakeitimus, todél batina
panaikinti Sprendimg 2000/820/TVR ir pakeisti ji nauju
Tarybos sprendimu dél CEPOL.

(5)  Laikydamasis Sprendime 2000/820/TVR  nustatyty
bendry principy, CEPOL turéty ir toliau veikti kaip
tinklas, jungiantis nacionalines mokymo istaigas, i kuriy
tikslus jeina valstybiy nariy vyresniyjy policijos pareigiiny
mokymas.

() 2005 m. balandzio 12 d. pateikta nuomoné (dar nepaskelbta Oficia-
liajame leidinyje).

(® OL L 336, 2000 12 30, p. 1. Sprendimas su paskutiniais pakeiti-
mais, padarytais Sprendimu 2004/567/TVR (OL L 251, 2004 7 27,
p. 20).

(6)  CEPOL turéty vykdyti savo uzdavinius laipsniskais etapais
laikydamasis metinése veiklos programose i§déstyty tiksly
ir deramai atsizvelgdamas i turimus isteklius.

(7)  Siekiant suderinti CEPOL struktfirg su procediiromis,
kuriy reikia laikytis Europos Sajungos bendrojo biudzeto
ir Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty bei
Europos Bendrijy kity tarnautojy jdarbinimo salygy siste-
moje, bitina priimti tam tikrus techninius pakeitimus.

(8)  Kitose nuostatose kiek jmanoma labiau remiamasi Spren-
dimu 2000/820/TVR.

(9)  Techniniai pakeitimai apima nuostaty, susijusiy su santy-
kiais su treCiosiomis alimis, valdybos veikla, direktoriaus
uzduotimis bei CEPOL sekretoriato personalu, finansiniais
reikalavimais, galimybe susipaZinti su dokumentais ir
jvertinimu, dalinius pakeitimus.

(10)  Siekiant uztikrinti veiklos testinuma, reikalingos konkre-
Cios pereinamojo laikotarpio nuostatos,

NUSPRENDE:

I SKYRIUS

ISTEIGIMAS, TEISINIS SUB]EKTI§KUMAS IR BUSTINE
1 straipsnis
Isteigimas

1. Isteigiamas Europos policijos koledzas (CEPOL). Laikoma,
kad jis yra CEPOL, jsteigto Sprendimu 2000/820/TVR, teisiy
peréméjas.

2. Neuzkertant galimybés ateities plétrai, CEPOL veikia kaip
tinklas, jungiantis valstybiy nariy nacionalines mokymo istaigas,
i kuriy tikslus jeina vyresniyjy policijos pareigiing mokymas ir
kurios, siekdamos $iy tiksly, glaudziai bendradarbiauja.
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3. CEPOL uzdavinys — jgyvendinti programas ir iniciatyvas,
dél kuriy valdyba priémé sprendima.

2 straipsnis
Teisinis subjektiSkumas

1. CEPOL turi juridinio asmens teises.

2. CEPOL kiekvienoje valstybéje naréje naudojasi placiausiu
teisiniu ir sutartiniu teisnumu, suteikiamu juridiniams asmenims
pagal nacionaling teise. CEPOL pirmiausia gali isigyti kilnojamaji
ar nekilnojamajj turtg ir juo disponuoti bei bati Salimi teismo
procese.

3. Direktorius atstovauja CEPOL, vykdydamas visus teisinius
veiksmus ir pareigas.

3 straipsnis
Privilegijos ir imunitetai

Europos Bendrijy privilegijy ir imunitety protokolas taikomas
CEPOL direktoriui ir sekretoriato personalui, i$skyrus valstybiy
nariy komandiruotg personala.

4 straipsnis
Bistiné

CEPOL bastiné yra Bramshill, Jungtinéje Karalystéje.

II SKYRIUS
PASKIRTIS, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5 straipsnis

Paskirtis
CEPOL tikslas — padéti rengti valstybiy nariy vyresniuosius poli-
cijos pareigiinus optimizuojant jvairiy CEPOL sudaranciy jstaigy
bendradarbiavima. Jis remia ir plétoja europinj pozZiarj | pagrin-
dines valstybiy nariy problemas, kylancias kovojant su nusikals-
tamumu, vykdant nusikaltimy prevencija bei palaikant viesaja

tvarkg ir uztikrinant visuomenés saugumg, ypac kai Sios prob-
lemos yra tarpvalstybinio pobudzio.

6 straipsnis
Tikslai
CEPOL tikslai:

1) gilinti Zinias apie kity valstybiy nariy nacionalines policijos
sistemas bei struktiiras ir plésti tarpvalstybinj policijos bend-
radarbiavimg Europos Sgjungoje;

2) geriau supazindinti su tarptautiniais ir Sgjungos instrumen-
tais, ypac¢ tokiuose sektoriuose:

a) Europos Sajungos institucijos, jy veikla ir vaidmuo, taip
pat sprendimy priémimo mechanizmai ir Europos
Sajungos teisiniai instrumentai, ypa¢ atkreipiant démesj
i jy reikSme teisésaugos pareigiiny bendradarbiavimui;

b) Europolo tikslai, struktiira ir veikla, taip pat galimybés,
kiek jmanoma, pagerinti Europolo ir atitinkamy teisé-
saugos tarnyby valstybése narése bendradarbiavima kovo-
jant su organizuotu nusikalstamumu;

¢) Eurojusto tikslai, struktira ir veikla;

3) vykdyti tinkamg mokyma, pabréZiant pagarbg demokratijos
apsaugos priemonéms, ypatinga démesj skiriant gynybos
teiséms.

7 straipsnis
Uzdaviniai

Siekdamas jgyvendinti $iuos tikslus CEPOL pirmiausia gali imtis
tokios veiklos:

a) pagal bendruosius standartus vykdyti vyresniyjy policijos
pareigfiny mokymo kursus;

b) padéti rengti suderintas programas, skirtas viduriniosios
grandies policijos pareigiiny, viduriniosios grandies policijos
pareiging specialisty ir policijos pareigiing specialisty
mokymui, susijusiam su Europos policijos pajégy tarpvalsty-
biniu bendradarbiavimu, ir padéti parengti atitinkamas auks-
tesnio lygmens mokymo programas bei rengti ir vykdyti
instruktoriy mokyma;

¢) vykdyti policijos pareiginy, kuriems tenka pagrindinis
vaidmuo kovojant su tarptautiniu nusikalstamumu, speciali-
zuotg mokyma, ypatinga démesj skiriant organizuotam nusi-
kalstamumui;

d) dalintis geriausia praktinés veiklos patirtimi ir tiriamojo
darbo i$vadomis;

e) rengti ir vykdyti mokyma, paruosiant Europos Sajungos poli-
cijos pajégas dalyvavimui nekariniy kriziy valdyme;

f) rengti mokymo metodika ir vykdyti mokymg Saliy kandi-
daciy policijos institucijoms, jskaitant pagrindinj vaidmenj
atliekanciy policijos pareigiiny mokymg;

g) palengvinti su mokymu susijusj keitimasi policijos pareigi-
nais ir jy komandiruotes;

h) kurti elektroninj tinklg, kuris padéty CEPOL vykdyti savo
uzduotis, uZtikrinant bitiny saugumo priemoniy jdiegima;
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i) sudaryti galimybes valstybiy nariy vyresniesiems policijos
pareigiinams igyti reikiamus kalbos jgudzius.

8 straipsnis
Bendradarbiavimas su kitomis jstaigomis
1. CEPOL gali bendradarbiauti su atitinkamomis Europos

Sgjungos jstaigomis teisésaugos ir kitose susijusiose srityse ir
su atitinkamomis mokymo jstaigomis Europoje.

2. CEPOL gali bendradarbiauti su ne Europos Sajungos vals-
tybiy nariy, ypa¢ su $aliy kandidaciy bei Islandijos, Norvegijos ir
Sveicarijos nacionalinémis mokymo jstaigomis.

3. Valdyba gali jgalioti CEPOL direktoriy derétis dél bendra-
darbiavimo susitarimy su bet kuria 1 ir 2 dalyje minéta jstaiga.

Tokie bendradarbiavimo susitarimai gali bati sudaryti tik gavus
valdybos leidima.

Bendradarbiavimo susitarimai su ne Europos Sajungos valstybiy
nariy jstaigomis gali bati sudaryti tik gavus Tarybos pritarima.

4. CEPOL gali atsizvelgti i Europolo ir (arba) ES valstybiy
nariy Policijos vadovy grupés rekomendacijas, nepazeisdamas
taisykliy, reglamentuojan¢iy CEPOL darbo programos priémima.

III' SKYRIUS
ORGANALI PERSONALAS IR INFORMACINIAI PUNKTAI
9 straipsnis
Organai

CEPOL organai yra:

1) valdyba;

2) direktorius, vadovaujantis CEPOL sekretoriatui.

10 straipsnis
Valdyba

1.  Valdyba sudaro po vieng kiekvienos valstybés narés dele-
gacijg. Kiekviena delegacija turi vieng balsa.

2. Valdybos nariai yra, pageidautina, nacionaliniy mokymo
istaigy vadovai. Kai vienoje valstybéje naréje yra keli vadovai,

jie sudaro delegacijg. Valdybai pirmininkauja Europos Sajungos
Tarybai pirmininkaujancios valstybés narés atstovas.

3. Komisijos, Europos Sgjungos Tarybos Generalinio sekreto-
riato ir Europolo atstovai kvieciami dalyvauti posédZiuose kaip
balsavimo teisés neturintys stebétojai.

4. Valdybos narius gali lydéti ekspertai.

5. CEPOL direktorius dalyvauja valdybos posédziuose, taciau
juose neturi balsavimo teisés.

6.  Valdyba susirenka maziausiai du kartus per metus.

7. Valdyba priima sprendimus dviejy trecdaliy savo nariy
balsy dauguma, i$skyrus atvejus, kai $iame Sprendime nurodyta
kitaip.

8.  Valdyba priima savo darbo tvarkos taisykles.

9.  Valdyba:

a) patvirtina bendrus mokymo planus, mokymo modulius,
mokymosi metodus ir visas kitas mokymosi bei mokymo
priemones;

b) priima sprendimg dél direktoriaus paskyrimo;

¢) vieningai priima Komisijai teikiama biudZeto projekta;

d) priima darbo programa, kuri po konsultavimosi su Komisija
turi biti pateikta Tarybai patvirtinti;

) priima meting ataskaita ir CEPOL penkeriy mety ataskaita,
kurios pateikiamos Komisijai ir Tarybai, kad Taryba su jomis
susipazinty ir jas patvirtinty;

f) direktoriaus pasiilymu ir paprasiusi Komisijos sutikimo
priima jgyvendinimo taisykles, taikomas CEPOL personalui.

10.  Valdyba gali nuspresti, jeigu tai tikrai bitina, sudaryti
darbo grupes, kurios teikty rekomendacijas, kurty ir sidlyty
strategijas, mokymo koncepcijas ir priemones ar atlikty kitas
valdybos nuomone reikalingas patariamasias uzduotis. Valdyba
nustato tokiy darbo grupiy kairimo ir veiklos taisykles.
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11.  Valdyba, spresdama su direktoriumi susijusius klausimus,
naudojasi jgaliojimais, nustatytais 13 straipsnio 3 dalyje.

12.  Nepazeidziant 9 dalies d ir e punkty, Europos Parla-
mentui ir Komisijai susipaZinti pateikiama ir viesai skelbiama
CEPOL veiklos metiné ataskaita bei CEPOL penkeriy mety atas-
kaita.

11 straipsnis
Direktorius

1. I8 atrankos komiteto pateikto maZiausiai trijy kandidaty
saraso valdyba iSrenka ir ketveriy mety laikotarpiui, kurj galima
pratesti viena kartg, skiria direktoriy.

Valdyba nustato kandidaty atrankos taisykles. Pries $iy taisykliy
isigaliojimg jas turi patvirtinti Taryba.

2. Valdyba gali nuspresti pratesti direktoriaus kadencijg.

3. Valdyba gali pasalinti direktoriy i§ pareigy.

4. Direktorius atsakingas uz CEPOL einamyjy reikaly admi-
nistravima. Jis teikia paramg valdybos darbui. Direktorius:

a) spresdamas su personalu susijusius klausimus, naudojasi 13
straipsnio 3 dalyje nustatytais jgaliojimais;

b) imasi visy reikalingy veiksmy, jskaitant vidaus administra-
ciniy taisykliy priémima bei pranesimy skelbima, sickdamas
uztikrinti, kad CEPOL wveikla atitikty $io sprendimo
nuostatas;

¢) rengia preliminary biudZeto projekta, preliminary metinés
ataskaitos projektg ir preliminary darbo programos projekta,
kurie pateikiami valdybai;

d) vykdo biudzets;

e) palaiko rySius su susijusiomis tarnybomis valstybése narése;

f) koordinuoja darbo programos jgyvendinimg;

g) vykdo kitas valdybos pavestas funkcijas.

5. Direktorius uz savo veikla atskaitingas valdybai.

6. Tarybai reikalaujant, direktorius pranesa apie savo
vykdomas pareigas. Direktorius gali tai padaryti, jei to reikalauja
Europos Parlamentas.

7. Direktorius derasi su priimanciosios valstybés narés
Vyriausybe dél susitarimo dél bistinés ir pateikia susitarima
valdybai tvirtinti.

12 straipsnis
CEPOL sekretoriatas

CEPOL sekretoriatas padeda CEPOL atlikti administracinius
darbus, batinus jam funkcionuoti ir metinei programai, o kai
batina, ir papildomoms programoms bei iniciatyvoms, vykdyti.

13 straipsnis
CEPOL sekretoriato personalas

1. CEPOL direktoriui ir CEPOL sekretoriato personalui, jdar-
bintiems po $io sprendimo isigaliojimo, taikomi Europos Bend-
rijy pareigiiny tarnybos nuostatai, Europos Bendrijy kity tarnau-
tojy idarbinimo salygos ir Europos Bendrijy institucijy bendrai
priimtos taisyklés, skirtos $iy Tarnybos nuostaty ir jdarbinimo
salygy taikymui.

2. Igyvendinant 1968 m. vasario 29 d. Tarybos reglamenta
(EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68, nustatantj Europos Bend-
rijy pareigiiny tarnybos nuostatus ir kity Europos Bendrijy
tarnautojy jdarbinimo salygas bei Komisijos pareigiinams
laikinai taikomas specialias priemones ('), CEPOL yra agentiira,
kaip apibrézta Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty
la straipsnio 2 dalyje.

3. CEPOL, spresdamas su sekretoriato personalu susijusius
klausimus pagal Sio sprendimo 10 straipsnio 11 dalj ir 11
straipsnio 4 dalies a punkta, naudojasi jgaliojimais, kurie
tarnybos nuostatuose suteikiami paskyrimy tarnybai, o kity
tarnautojy jdarbinimo salygose - tarnybai, jgaliotai sudaryti
sutartis.

s , p. 1. Reglamentas su paskutiniais pakeitimais,

) OL L 56, 1968 3 4, p. 1. Regl pask pak
padarytais Reglamentu (EB, Euratomas) Nr. 723/2004 (OL L 124,
2004 4 27, p. 1).
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4. CEPOL sekretoriato personalg sudaro pareigiinai, koman-
diruoti institucijos, kaip apibrézta Europos Bendrijy pareigiiny
tarnybos nuostatuose, valstybiy nariy komandiruoti ekspertai ir
kiti CEPOL jdarbinti tarnautojai, reikalingi CEPOL uzduotims
vykdyti; visi personalo nariai yra laikini darbuotojai.

5. Nacionaliniai ekspertai i§ valstybiy nariy j CEPOL sekreto-
riatag komandiruojami laikantis 2003 m. birZelio 16 d. Tarybos
sprendimo 2003/479/EB dél nacionaliniams ekspertams ir kari-
niam personalui, komandiruojamiems | Tarybos Generalinj
sekretoriata, taikomy taisykliy (1), kuris taikomas pagal analo-

gija.

14 straipsnis
Informaciniai punktai

Kiekvienoje valstybéje naréje gali biti jsteigtas CEPOL naciona-
linis informacinis centras. NepaZeidZiant valstybés narés teisés
ikurti §j informacinj centra taip, kaip ji nori, pageidautina, kad
informacinis centras bity valstybés narés delegacija valdyboje.
Nacionalinis informacinis punktas uZtikrina veiksmingg CEPOL
ir mokymo jstaigy bendradarbiavima.

IV SKYRIUS
FINANSINIAI REIKALAVIMAI
15 straipsnis
BiudZetas

1. CEPOL pajamas, neatmetant kity rasiy jplauky, sudaro
Bendrijos subsidija, jtraukta i Europos Sajungos bendraji
biudZeta (Komisijos skirsnis).

2. CEPOL islaidos apima personalo, administracines, infrast-
ruktiiros ir veiklos islaidas.

3. Direktorius parengia kity finansiniy mety CEPOL pajamy
ir i$laidy samatg ir pateikia ja valdybai kartu su preliminariu
personalo planu.

4. Pajamos ir islaidos turi bati subalansuotos.

5. Valdyba priima samatos projekta, iskaitant ir preliminary
personalo plang, prie kurio pridedama preliminari darbo
programa, ir kasmet véliausiai iki kovo 31 d. juos siuncia Komi-
sijai. Jei Komisija nepritaria sagmatos projektui, per 30 dieny nuo
samatos projekto gavimo ji konsultuojasi su valdyba.

() OL L 160, 2003 6 28, p. 72. Sprendimas su paskutiniais pakeiti-
mais, padarytais Sprendimu 2004/240/EB (OL L 74, 2004 3 12,
p. 17).

6. Komisija samatg siuncia Europos Parlamentui ir Tarybai
(toliau — biudZeto valdymo institucija) kartu su preliminariu
Europos Sajungos biudZeto projektu.

7. Remdamasi samata, Komisija | preliminary Europos
Sajungos bendrojo biudzeto projektg jtraukia sumas, kurios,
jos manymu, yra reikalingos personalo planui, bei subsidijos
suma, kuri turi bati jrasyta | bendrajj biudZzets, kurj ji pateikia
biudzeto valdymo institucijai pagal Sutarties 272 straipsni.

8.  BiudZeto valdymo institucija patvirtina CEPOL skiriamos
subsidijos asignavimus. BiudZeto valdymo institucija patvirtina
CEPOL personalo plang.

9. Valdyba priima CEPOL biudZetg ir personalo plang. Jie
tampa galutiniais, kai galutinai priimamas Europos Sajungos
bendrasis biudZetas. Prireikus jie atitinkamai patikslinami.

10.  Visi biudZeto pakeitimai, jskaitant personalo plang, turi
bati daromi 5-9 dalyse nustatyta tvarka.

11.  Valdyba turi kuo greiciau pranesti biudZeto valdymo
institucijai apie savo ketinima jgyvendinti projekts, kuris gali
turéti reikSmingy finansiniy padariniy jos biudZeto finansa-
vimui, ypa¢ apie projektus, susijusius su nuosavybe, pavyzdziui,
pastaty nuoma ar pirkimu. Apie tai valdyba informuoja Komi-
sija.

12, Jeigu biudZeto valdymo institucijos padalinys pranesé
apie savo ketinimg pateikti nuomong, jis savo nuomong
valdybai pateikia per $esias savaites nuo pranesimo apie projektg
dienos.

16 straipsnis
BiudZeto vykdymas ir kontrolé

1. CEPOL biudzZeta vykdo direktorius.

2. Pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams véliausiai iki
kity mety kovo 1 d. CEPOL apskaitos pareigiinas perduoda
Komisijos apskaitos pareigiinui laikingsias finansines ataskaitas
kartu su ty finansiniy mety biudZeto ir finansy valdymo
ataskaita. Komisijos apskaitos pareigtinas pagal 2002 m. birzelio
25 d. Tarybos reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 dél
Europos Bendrijy bendrajam biudZetui taikomo finansinio regla-
mento (?) (toliau — finansinis reglamentas) 128 straipsnj konso-
liduoja institucijy ir decentralizuoty jstaigy laikingsias finansines
ataskaitas.

() OL L 248, 2002 9 16, p. 1.
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3. Pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams véliausiai iki
kity mety kovo 31 d. Komisijos apskaitos pareigiinas siuncia
Audito Rimams laikingsias CEPOL finansines ataskaitas kartu su
ty finansiniy mety biudZeto ir finansy valdymo ataskaita. Ty
finansiniy mety biudZeto ir finansy valdymo ataskaita taip pat
siun¢iama Europos Parlamentui ir Tarybai.

4. Gaves Audito Ramy pastabas dél CEPOL laikinyjy finan-
siniy ataskaity, pagal finansinio reglamento 129 straipsnj direk-
torius atsako uZ galutiniy CEPOL finansiniy ataskaity sudaryma
ir siundia jas valdybai, kad ji pateikty nuomone.

5. Valdyba pateikia nuomong apie galutines CEPOL finan-
sines ataskaitas.

6.  Kiekvienais sekanciais metais véliausiai iki liepos 1 d.
direktorius siuncia galutines finansines ataskaitas kartu su
valdybos nuomone Komisijai, Audito Riimams, Europos Parla-
mentui ir Tarybai.

7. Galutinés finansinés ataskaitos yra skelbiamos viesai.

8. Ne véeliau kaip iki rugséjo 30 d. direktorius nusiuncia
Audito Riimams atsakymg dél pateikty pastaby. Sj atsakyma
jis taip pat siuncia valdybai.

9.  Europos Parlamentas, Tarybai rekomendavus, iki n + 2
mety balandZio 30 d. patvirtina, kad CEPOL direktorius jvykdé
n mety biudZety.

17 straipsnis
Finansiné nuostata

Pasikonsultavusi su Komisija, valdyba vienbalsiai priima finan-
sines taisykles, taikomas CEPOL. Jos negali nukrypti nuo 2002
m. gruodzio 23 d. Komisijos reglamento (EB, Euratomas)
Nr. 2343/2002 dél finansinio pagrindy reglamento, skirto jstai-
goms, minétoms Tarybos reglamento (EB, Euratomas)
Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudZetui
taikomo finansinio reglamento 185 straipsnyje (1), iskyrus
atvejus, kai tai konkreciai reikalinga CEPOL veiklai ir gavus
iSankstinj Komisijos sutikimg. BiudZeto valdymo institucijai
praneSama apie $iuos nukrypimus.

18 straipsnis
Kova su sukd¢iavimu

1. Siekiant kovoti su sukciavimu, korupcija ir kita neteiséta
veikla, be apribojimy taikomos 1999 m. geguzés 25 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 1073/1999 dél

() OL L 357, 2002 12 31, p. 72.

Europos kovos su sukciavimu tarnybos (OLAF) atliekamy
tyrimy (%) nuostatos.

2. CEPOL prisijungia prie 1999 m. geguzés 25 d. Tarpinsti-
tucinio susitarimo dél Europos kovos su sukciavimu tarnybos
(OLAF) atlieckamy vidaus tyrimy ir nedelsdama priima atitin-
kamas CEPOL direktoriui ir sekretoriato personalui taikomas
nuostatas.

3. Sprendimuose dél finansavimo ir igyvendinimo susitari-
muose bei kituose jais paremtuose dokumentuose aiskiai nusta-
toma, kad Audito Rimai ir OLAF prireikus gali atlikti CEPOL
lésy gavéjy bei uz finansavimo paskirstyma atsakingy subjekty
patikrinimg vietoje.

V SKYRIUS
IVAIRIOS NUOSTATOS
19 straipsnis
Kalbos

CEPOL taikomos 1958 m. balandzio 15 d. Reglamento Nr. 1,
nustatancio kalbas, kurios turi bati vartojamos Europos ekono-
minéje bendrijoje (}), nuostatos. Tarybai teikiama metiné atas-
kaita, nurodyta 10 straipsnio 9 dalies e punkte, turi bati
rengiama oficialiomis Sgjungos institucijy kalbomis.

20 straipsnis
Galimybé susipazinti su dokumentais

Remdamasi direktoriaus pasifilymu ir ne véliau kaip po Sesiy
ménesiy nuo Sio sprendimo jsigaliojimo valdyba priima taisykles
del galimybés susipazinti su CEPOL dokumentais, atsizvelgdama
i principus ir ribas, nustatytus 2001 m. geguzés 30 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (EB) Nr. 1049/2001 dél gali-
mybés visuomenei susipazinti su Europos Parlamento, Tarybos
ir Komisijos dokumentais (*).

21 straipsnis
Ivertinimas

1. Per penkerius metus nuo $io sprendimo jsigaliojimo ir po
to kas penkerius metus valdyba paveda atlikti Sio sprendimo
igyvendinimo bei CEPOL veiklos nepriklausomg iSorinj jverti-
nima.

2. Kiekvieng kartg jvertinamas $io sprendimo poveikis,
CEPOL ir jo darbo praktikos naudingumas, aktualumas,
nasumas ir veiksmingumas.

() OLL 136, 1999 5 31, p. 1.

() OL 17, 1958 10 6, p. 385/58. Reglamentas su paskutiniais pakei-
timais, padarytais 2003 m. Stojimo aktu.

(4 OL L 145, 2001 5 31, p. 43.
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3. Valdyba gauna vertinimo rezultatus ir pateikia Komisijai
rekomendacijas dél CEPOL struktiiros ir darbo praktikos. Iverti-
nimo rezultatai ir rekomendacijos jtraukiami | penkeriy mety
ataskaitg, kuri turi bati parengta laikantis 10 straipsnio 9 dalies
e punkte numatytos tvarkos.

22 straipsnis
Tarybos priimami sprendimai

Veikdama pagal 8 straipsnio 3 dalj, 10 straipsnio 9 dalies d ir e
punktus, 11 straipsnio 1 dalj ir 16 straipsnio 9 dalj Taryba
sprendzia savo nariy balsy dauguma.

VI SKYRIUS
PEREINAMOJO LAIKOTARPIO NUOSTATOS
23 straipsnis
Generalinis teisiy perémimas

1. Siuo sprendimu jsteigiamas CEPOL yra CEPOL, isteigto
Sprendimu 2000/820/TVR, sudaryty sutar¢iy, jam priklausanciy
isipareigojimy ir jo igyto turto generalinis teisiy peréméjas.

2. Nepazeidziant 11 straipsnio 7 dalies, susitarimas dél
bistinés, sudarytas remiantis Sprendimo 2000/820/TVR 4
straipsnio 1 dalimi, ir toliau galioja $iuo sprendimu jsteigtam
CEPOL tol, kol bus panaikintas.

24 straipsnis
Direktorius ir personalas

1. Remiantis Sprendimo 2000/820/TVR 4 straipsnio 2
dalimi paskirtas direktorius turi iki jo kadencijos pabaigos bati
direktoriumi, kaip apibrézta $io sprendimo 11 straipsnyje.

2. Tuo atveju, jei jis nenori arba negali veikti pagal 1 dalj,
valdyba ne ilgesniam nei 18 meénesiy laikotarpiui paskiria
laikinai einantj pareigas direktoriy, kol bus pritaikyta $io spren-
dimo 11 straipsnio 1 dalyje numatyta paskyrimo tvarka.

3. Darbo sutar¢iy, sudaryty prie§ priimant §j sprendima, turi
bati laikomasi.

4. [ CEPOL, jsteigta remiantis Sprendimu 2000/820/TVR,
komandiruoti nacionaliniai ekspertai turi teis¢ testi jy darba
CEPOL vadovaujantis $io sprendimo 13 straipsnio 5 dalyje
nurodytomis taisyklémis.

25 straipsnis
BiudzZetas

1. Remiantis Sprendimo 2000/820/TVR 5 straipsnio 3
dalimi nustatyty biudzety jvykdymo patvirtinimo procedira
vykdoma laikantis finansinio reglamento, priimto remiantis
Sprendimo 2000/820/TVR 5 straipsnio 3 dalimi.

2. Pagal finansinj reglamenta, priimtg remiantis Sprendimo
2000/820/TVR 5 straipsnio 3 dalimi, CEPOL iki $io sprendimo
jsigaliojimo prisiimty jsipareigojimy jvykdymo islaidos, kurios
tuo metu nebuvo padarytos, padengiamos i§ CEPOL biudZeto,
nustatyto $iuo sprendimu.

3. Isigaliojus Siam sprendimui valdyba per devynis ménesius
vieningai nustato sumg 2 dalyje nurodytoms islaidoms padengti.
| Siuo sprendimu nustatyta 2006 m. biudZeta bus pervesta
atitinkama suma, finansuojama i§ susikaupusio biudZety, patvir-
tinty remiantis Sprendimo 2000/820/TVR 5 straipsnio 3 dalimi,
pertekliaus, ir tokia suma sudaro asignuotgsias jplaukas Sioms
islaidoms padengti.

Jeigu pertekliaus nepakanka 2 dalyje nurodytoms islaidoms
padengti, valstybés narés suteikia reikalingg finansavimg remda-
mosi Sprendimu 2000/820/TVR.

4. Likusioji biudZety, patvirtinty remiantis Sprendimo
2000/820/TVR 5 straipsnio 3 dalimi, pertekliaus dalis grazi-
nama valstybéms naréms. Tuo tikslu kiekvienai valstybei narei
graZintina suma apskai¢iuojama pagal metinius valstybiy nariy
jnasus | CEPOL biudzZetus, nustatomus remiantis Sprendimo
2000/820/TVR 5 straipsnio 2 dalimi.

Likusioji biudZety pertekliaus dalis grgzinama valstybéms
naréms per tris ménesius po to, kai buvo nustatyta 3 dalyje
nurodyta suma ir buvo baigtos biudZety, patvirtinty remiantis
Sprendimo 2000/820/TVR 5 straipsnio 3 dalimi, jvykdymo
patvirtinimo procediros.

5. CEPOL toliau igyvendina Bendrijos finansuojamus
projektus, kuriuose dalyvauja CEPOL, jsteigtas remiantis Spren-
dimu 2000/820/TVR, iskaitant projektus, priimtus pagal
programas CARDS ir MEDA.

26 straipsnis
Darbo programa ir metiné ataskaita

1. Kasmetiné testinio mokymo programa, priimta remiantis
Sprendimo 2000/820/TVR 3 straipsniu, laikoma 10 straipsnio 9
dalies d punkte nurodyta darbo programa, atsiZvelgiant j pakei-
timus, priimtus pagal $io sprendimo nuostatas.
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2. CEPOL 2005 m. veiklos metiné atskaita rengiama laikantis
tvarkos, numatytos Sprendimo 2000/820/TVR 3 straipsnyje.

27 straipsnis
Institucinés nuostatos

1. Igyvendinant $io sprendimo pereinamojo laikotarpio
nuostatas, valdyba, sudaryta remiantis $io sprendimo 10
straipsniu, pakei¢ia valdybg, sudaryta remiantis Sprendimu
2000/820/TVR.

2. Nepaisant $io sprendimo 28 straipsnio, Sprendimo
2000/820/TVR atitinkamos nuostatos ir visos joms jgyvendinti
priimtos taisyklés bei nuostatai ir toliau galioja jgyvendinant $io
sprendimo pereinamojo laikotarpio nuostatas.

28 straipsnis

Priemoneés, kurias reikia parengti prie§ jsigaliojant spren-
dimui

Valdyba, sudaryta remiantis Sprendimu 2000/820/TVR, bei
direktorius, paskirtas remiantis $iuo sprendimu, parengia priimti
skirtas toliau i§vardijamas priemones:

a) valdybos darbo tvarkos taisykles, nurodytas 10 straipsnio 8
dalyje;

b) CEPOL personalui taikomas vykdymo taisykles, nurodytas 10
straipsnio 9 dalies f punkte;

¢) kandidaty atrankos taisykles, nurodytas 11 straipsnio 1
dalyje;

d) 11 straipsnio 4 dalies b punkte nurodytas priemones;

e) 17 straipsnyje nurodytas finansines taisykles, taikomas
CEPOL;

f) priemones, kuriy reikalaujama 18 straipsnio 2 dalyje, ir

g) 20 straipsnyje nurodytos galimybés susipazinti su CEPOL
dokumentais taisykles.
VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29 straipsnis

Panaikinimas
Nepazeidziant $io sprendimo VI  skyriaus, Sprendimas
2000/820/TVR yra panaikinamas.

30 straipsnis

Sprendimo jsigaliojimas

Sis sprendimas isigalioja 2006 m. sausio 1 d. Taciau 28
straipsnis taikomas nuo kitos dienos po $io sprendimo paskel-
bimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

31 straipsnis

Paskelbimas

Sis sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
Priimta Briuselyje, 2005 m. rugsé¢jo 20 d.
Tarybos vardu

Pirmininké
M. BECKETT




