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TARYBOS DIREKTYVA
1990 m. geguzés 29 d.

dél batiniausiy sveikatos ir saugos reikalavimy, taikomy kroviniy krovimui rankomis pirmiausia, kai
gresia pavojus, jog darbuotojai gali susiZeisti nugarg (ketvirtoji atskira Direktyva, kaip numatyta
Direktyvos 89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje)

(90/269/EEB)

EUROPOS BENDRIJU TARYBA,

atsizvelgdama | Europos ekonominés bendrijos steigimo sutartj,
ypac j jos 118a straipsni,

atsizvelgdama | Komisijos pasitilyma (1), pateikta pasikonsultavus
su Darbuotojy saugos, higienos ir sveikatos patariamuoju komi-
tetu,

bendradarbiaudama su Europos Parlamentu (2),

atsizvelgdama i Ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuo-
mong (3),

kadangi Sutarties 118a straipsnyje numatyta, kad Taryba direkty-
vomis nustato bitiniausius reikalavimus, skatinancius salygy, pir-
miausia darbo aplinkos, gerinimg, kad baty uZztikrinta geresné
darbuotojy sauga ir sveikatos apsauga;

kadangi pagal minétajj straipsnj tokiose direktyvose turi biiti ven-
giama nustatyti tokius administracinius, finansinius ir teisinius
apribojimus, kurie trukdyty steigti ir plétoti mazas ir vidutines
imones;

kadangi Komisijos pranesime apie jos programg dél darbuotojy
saugos, higienos ir sveikatos () numatyta priimti direktyvas, skir-
tas darbuotojy saugai ir sveikatos apsaugai darbovietése garantuo-
ti;

kadangi 1987 m. gruodzio 21 d. rezoliucijoje dél darbuotojy sau-
gos, higienos ir sveikatos (°) Taryba atkreipé démesj j Komisijos
ketinimg artimiausiu metu pateikti Tarybai svarstyti direktyva dél
apsaugos nuo rizikos, kuri kyla sunkius krovinius kraunant ran-
komis;

kadangi siekiant uztikrinti darbuotojy sauga ir sveikatos apsauga
bitina laikytis batiniausiy reikalavimy, skirty geresnei sveikatos
apsaugai ir saugai darbovietése uztikrinti;
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kadangi si direktyva yra atskira direktyva, kaip numatyta 1989 m.
birzelio 12 d. Tarybos direktyvos 89/391/EEB dél priemoniy dar-
buotojy saugai ir sveikatos apsaugai darbe gerinti nustatymo (6)
16 straipsnio 1 dalyje; kadangi dél to visos $ios direktyvos nuo-
statos taikomos kroviniy krovimui rankomis, pirmiausia, kai dar-
buotojams gresia pavojus susiZeisti nugara, nepazeidziant griez-
tesniy ir (arba) specialiy $ios direktyvos nuostaty;

kadangi §i direktyva praktiskai padeda siekti socialinés vidaus rin-
kos dimensijos;

kadangi pagal Direktyva 74/325EEB (7) Komisija konsultuojasi su
Darbuotojy saugos, higienos ir sveikatos patariamuoju komitetu,
rengdama Sios srities pasitlymus,

PRIEME SIA DIREKYVA:

I SKIRSNIS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis

Objektas

1. Sia, ketvirtgja atskira direktyva, kaip numatyta Direktyvos
89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje, nustatomi batiniausi sveika-
tos apsaugos ir saugos reikalavimai, taikomi kroviniy krovimui
rankomis pirmiausia, kai darbuotojams gresia pavojus susizeisti
nugarg.

2. Visos Direktyvos 89/391/EEB nuostatos taikomos $io straips-

nio 1 dalyje nurodytai sri¢iai, nepazeidziant grieZtesniy ir (arba)
specialiy Sios direktyvos nuostaty.

2 straipsnis
Apibrézimas

Sioje direktyvoje ,kroviniy krovimas rankomis* — bet koks
krovinio gabenimas ar nesimas, kai vienas ar keli darbuotojai

() OLL183,19836 29, p. 1.
() OLL185,197479,p. 15.
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kelia, leidzia Zemyn, stumia, traukia, nesa ar judina krovini, kuris
dél jo specifikacijy ar nepalankiy ergonominiy sglygy kelia pavojy
darbuotojams susizeisti nugara.

I SKIRSNIS

DARBDAVIY PAREIGOS

3 straipsnis

Bendrosios nuostatos

1. Darbdavys imasi tinkamy organizaciniy veiksmy arba naudoja
tinkamas priemones, ypa¢ mechaninius jrenginius, kad krovi-
niams krauti nereikéty naudoti darbuotojy ranky darbo.

2. Jei kraunant krovinius negalima issiversti be darbuotojy ranky
darbo, darbdavys imasi tinkamy organizaciniy veiksmy, naudoja
tinkamas priemones arba apripina darbuotojus tokiomis
priemonémis, kad atsizvelgiant j I priedg baity sumazinta rizika,
kylanti kraunant krovinius rankomis.

4 straipsnis

Darbo viety organizavimas

Visada, kai kraunant krovinius negalima issiversti be darbuotojy
ranky darbo, darbdavys jrengia darbo vietas taip, kad 3is darbas
bty kuo saugesnis bei tausoty sveikatg, ir:

a) jvertina, jei jmanoma i§ anksto, tokiai darbo rai$iai badingas
sveikatos ir saugos salygas ir pirmiausia istiria kroviniy speci-
fikacijas atsizvelgiant I prieds;

b) imdamasis tinkamy priemoniy stengiasi, kad bty i§vengta
pirmiausia darbuotojy nugaros suzeidimo rizikos ar ji baty
sumazinta, ypa¢ atsizvelgdamas j darbo aplinkos specifikaci-
jas ir darbo reikalavimus pagal I prieda.

5 straipsnis

Nuorodos j II prieda

Norint jgyvendinti Direktyvos 89/391/EEB 6 straipsnio 3 dalies
b punkty, 14 ir 15 straipsnius, atsiZvelgiama i II prieda.

6 straipsnis

Informacija ir darbuotojy mokymas

1. Nepazeidziant Direktyvos 89/391/EEB 10 straipsnio, darbuo-
tojai ir (arba) jy atstovai informuojami apie visas priemones,
kurios bus jgyvendintos pagal $ig direktyva, siekiant uztikrinti
sauga ir apsaugoti sveikata.

Darbdaviai turi uztikrinti, kad darbuotojai ir (arba) jy atstovai
gauty bendruosius nurodymus ir, jei jmanoma, tikslig informa-
cijg apie:

— krovinio svorij,

— sunkiausios krovinio pusés gravitacijos centra, kai krovinys
yra sukrautas ekscentriskai.

2. Nepazeisdami Direktyvos 83/391/EEB 12 straipsnio, darbda-
viai privalo uZztikrinti, kad darbuotojai baty papildomai mokomi
kaip teisingai elgtis su kroviniais, bei biity informuojami apie rizi-
ka, su kuria jie gali susidurti ypac tada, kai atsizvelgiant { I ir
I priedus Sie darbai yra neteisingai atliekami.

7 straipsnis

Darbuotojy konsultavimas ir jy dalyvavimas

Darbuotojai ir (arba) jy atstovai konsultuojami bei dalyvauja
sprendziant Sioje direktyvoje ir jos prieduose minimus klausimus
vadovaujantis Direktyvos 89/391/EEB 11 straipsniu.

IIT SKIRSNIS

IVAIRIOS NUOSTATOS

8 straipsnis

Priedy pakeitimai

Techniniai [ ir II priedy pakeitimai, nulemti techninés pazangos,
tarptautiniy taisykliy, specifikacijy ar Ziniy apie kroviniy krovimg
rankomis pasikeitimy, priimami laikantis Direktyvos 89/391/EEB
17 straipsnyje nustatytos tvarkos.

9 straipsnis

Baigiamosios nuostatos

1. Valstybés narés ne véliau kaip iki 1992 m. gruodzio 31 d. pri-
ima jstatymus ir kitus teisés aktus, kad $iy direktyvy.
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Apie tai jos nedelsdamos pranesa Komisijai.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai nacionaliniy teisés akty,
kuriuos jos priémé arba priima Sios direktyvos taikymo srityje,
tekstus.

3. Kas ketverius metus valstybés narés atsiskaito Komisijai, kaip
praktiskai jgyvendinamos $ios direktyvos nuostatos, ir nurodo
darbdaviy ir darbuotojy nuomone.

Komisija apie tai informuoja Europos Parlamentg, Taryba, Eko-
nomikos ir socialiniy reikaly komitetg bei Darbuotojy saugos,
higienos ir sveikatos patariamajj komiteta.

4. Komisija reguliariai atsiskaito Europos Parlamentui, Tarybai,
Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui apie Sios direktyvos
igyvendinima, atsizvelgdama i $io straipsnio 1, 2 ir 3 dalis.

10 straipsnis

Si direktyva skirta valstybéms naréms.

Priimta Briuselyje, 1990 m. geguzés 29 d.
Tarybos vardu
Pirmininkas

B. AHERN
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1 PRIEDAS ()

PAMATINIAI FAKTORIAI

(3 straipsnio 2 dalis, 4 straipsnio a ir b punktai, 6 straipsnio 2 dalis)

1. Krovinio specifikacijos
Keldamas krovinj rankomis, pirmiausia darbuotojas gali susiZeisti nugarg, jei krovinys:
— pernelyg sunkus ar pernelyg didelis,
— griozdiskas ar nepatogus paimti,
— nestabilus arba jo turinys gali judéti,
— padétas taip, kad jj reikia laikyti arba juo manipuliuoti per atstuma nuo liemens, liemenj lenkti arba sukti,

— dél savo matmeny ir (arba) konsistencijos gali suZeisti su juo susidarusius darbuotojus.

2. Fizinés jégos naudojimas
Naudojant fizing jega, gali kilti pavojus susiZeisti nugara, jei:
— dirbama pernelyg energingai,
— atliekami tik sukamieji liemens judesiai,
— krovinys gali netikétai pajudéti,

— dirbama esant nestabiliai kiino laikysenai.

3. Darbo aplinkos specifikacijos
Darbo aplinkos specifikacijos pirmiausia gali padidinti nugaros susizalojimo pavojy, jei:
— néra pakankamai erdvés, ypac j vir§y, darbui atlikti,
— grindys nelygios, gresia pavojus suklupti arba grindys yra slidzios darbuotojy avalynei,

— darbo vieta ar darbo aplinka netinkami kroviniams krauti, nes nesaugus aukstis ir netinkama darbuotojy kiino
padetis,

— grindy ar darbo vietos pavirsiaus aukstis nelygus ir kroviniu tenka manipuliuoti skirtinguose auks¢iuose,
— grindys ar pédy atrama nestabilios,

— netinkama temperatiira, drégmé ir ventiliacija.

4. Darbo reikalavimai
Darbuotojams pirmiausia gali grésti pavojus susizaloti nugarg, jei keliamas vienas ar daugiau $iy reikalavimy:
— naudojant fizing jéga, pernelyg daznai ar pernelyg ilgam jtempiamas stuburas,
— nepakankamai pailsi kiinas ar nepakanka poilsio pertrauky,
— pernelyg ilgi kélimo, nuleidimo ar nesimo atstumai,

— darbuotojas negali pakeisti procese numatyto darbo tempo.

() Norint ianalizuoti keleta veiksniy, vienu metu galima remtis jvairiais veiksniais, nurodytais I ir Il prieduose.
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1 PRIEDAS ()

INDIVIDUALUS RIZIKOS VEIKSNIAI

(5 straipsnis, 6 straipsnio 2 dalis)

Darbuotojui gali grésti pavojus, jei jis:
— iy darby fiziskai negali atlikti,
— dévi netinkamg apranga, apava ar naudoja netinkamus asmeninius daiktus,

— neturi reikiamy ar tinkamy Ziniy arba yra neapmokyti.

() Norint i$analizuoti keleta veiksniy, vienu metu galima remtis jvairiais veiksniais, nurodytais I ir Il prieduose.



