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ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS PARLAMENTAS

SKELBIMAS APIE RENGIAMA ATRANKA PE/[123/S
DIREKTORIUS
(AD pareigy grupé, 14 kategorija)
TEISES TARNYBA. INSTITUCINIY IR PARLAMENTINIU REIKALU DIREKTORATAS

(2010/C 119 A/01)

1. LAISVA DARBO VIETA

Pagal Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty (') (toliau — Tarnybos nuostatai) 29 straipsnio 2 dalj
Europos Parlamento pirmininkas nusprendé pradéti procediira laisvai Teisés tarnybos Instituciniy ir parla-
mentiniy reikaly direktorato direktoriaus darbo vietai uzimti (AD 14 kategorija).

Si atrankos procediira, kuria siekiama isplésti skirianciosios institucijos galimybes rinktis, vyks kartu su
tarpinstitucine vidaus jdarbinimo procediira.

Asmuo bus priimtas | AD 14 kategorijos pareigas (). Ménesinis bazinis atlyginimas — 12 967,74 EUR. Be
bazinio atlyginimo, apmokestinamo Bendrijos mokes¢iu ir neapmokestinamu nacionaliniais mokes¢iais,
Tarnybos nuostatuose nustatytomis salygomis dar gali bati skiriamos kai kurios kompensacijos.

Kadangi direktoratas veikia keliose Parlamento darbo vietose, einan¢iam Sias pareigas asmeniui reikés vykti |
komandiruotes jvairiose darbo vietose, palaikyti rysius su daugeliu Parlamente ir uz jo riby dirbanciy asmeny
ir su Europos Parlamento nariais.

2. DARBO VIETA

Liuksemburgas. Einantis $ias pareigas pareigiinas gali buti paskirtas dirbti  vieng i§ kity dviejy Europos
Parlamento darbo viety.

3. LYGIOS GALIMYBES

Europos Parlamentas vykdo lygiy galimybiy politikg ir atmesdamas bet kokj diskriminavima skatina kvalifi-
kacijg turin¢ias moteris ir vyrus teikti paraiskas.

(') OLL124,2004427.p.1.
(}) Idarbinamas pareigtinas j atitinkamo lygio pareigas priimamas pagal Tarnybos nuostaty 32 straipsnio nuostatas.
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4. DARBO POBUDIS

Vyresnysis pareigiinas pagal Parlamento pirmininko ir generalinio sekretoriaus nustatytas gaires ir priimtus
sprendimus privalo atlikti tokias pareigas ('):

— uztikrinti tinkamg generalinio sekretoriato specializuoto direktorato, sudaryto i3 keliy skyriy, kuriy veikla
apima direktorato kompetencijos sritis, veikla;

— vadovauti vienai ar kelioms darbuotojy komandoms, priziaréti, skatinti ir koordinuoti jy darba, optimi-
zuoti direktorato iStekliy naudojima jo veiklos srityse, uztikrinant paslaugy kokybe (organizavimas,
zmogiskyjy istekliy, biudzeto istekliy valdymas, inovacijos ir kt.);

— konsultuoti Parlamentg ir jo organus teisés klausimais;

— Parlamento pareigiino vardu institucijai atstovauti svarbiuose teismo procesuose;

— vadovauti teisinés pagalbos, susijusios su instituciniais ir parlamentinés teisés klausimais ar kitais juris-
konsultui pateikiamais klausimais, darbams;

— padéti juriskonsultui jam paprasius arba pavaduoti jj Parlamento organy posédziuose, jei jis nedalyvauja;

— atstovauti EP tarpinstitucinése derybose.

5. PRIEMIMO SALYGOS (reikalavimai kandidatui)

Si atrankos procediira taikoma kandidatams, kurie nustatytg galuting paraisky teikimo dieng atitinka toliau nuro-
dytas salygas.

a) Bendrosios sglygos

Pagal Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty 28 straipsnj visy pirma reikia:
— biti vienos i§ Europos Sgjungos valstybiy nariy pilieciu (3),

— naudotis piliecio teisémis,

— bati atlikus jstatymuose nustatytas karo tarnybos prievoles,

— turéti teigiamg charakteristikg, tinkama numatytoms pareigoms eiti.

b) Specialiosios sqlygos
i) Reikalaujami laipsniai, diplomai ir profesiné patirtis

— I&silavinimo lygis, atitinkantis baigtas ne trumpesnes kaip ketveriy mety universitetines studijas,
patvirtintas teisés diplomu, arba iSsilavinimo lygis, atitinkantis baigtas ne trumpesnes kaip trejy mety
universitetines studijas, patvirtintas teisés diplomu, ir jgyta atitinkama ne maZzesné kaip vieny mety
trukmeés profesiné patirtis (%),

arba

issilavinimo lygis, atitinkantis baigtas ne trumpesnes kaip trejy mety universitetines studijas, patvir-
tintas studijy baigimo diplomu, taip pat suteiktas laipsnis, leidZiantis verstis advokato profesija, ir
igyta atitinkama ne mazesné kaip vieny mety trukmeés profesiné patirtis (%).

() Norédami suzinoti pagrindines pareigas zr. prieda.

(*) Europos Se;jungos valstybés narés: Belgija, Bulgarija, Cekijos Respublika, Danija, Vokietija, Estija, Airija, Graikija, Ispanija,
Pranciizija, Italija, Kipras, Latvija, Lietuva, Liuksemburgas, Vengrija, Malta, Nyderlandai, Austrija, Lenkija, Portugalija,
Rumunija, Slovénija, Slovakija, Suomija, Svedija, Jungtiné Karalysté.

() 18iuos patirties metus nebus atsizvelgiama vertinant kitoje pastraipoje reikalaujama darbo patirtj.
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— Ne mazesné kaip penkiolikos mety profesiné patirtis, jgyta gavus pirmoje pastraipoje nurodyta
kvalifikacija, i§ kuriy ne trumpiau kaip a$tuonerius metus eitos vadovaujamos pareigos.

ii) Baitinos Zinios
— Biti gerai susipaZinusiam (-iai) su Europos Parlamentu, Europos Sajunga ir jos institucijomis, Europos

Sajungos Sutartimis ir teisés aktais,

— puikiai gebéti redaguoti su Europos integracija ir ES raida susijusius teisinius tekstus, ataskaitas ir
nuomores,

— bati gerai susipazinusiam (-iai) su ES institucine ir biudZeto teise, jos iSorés kompetencijos sritimis ir
ES parlamentine teise (Europos Parlamento darbo tvarkos taisyklémis, Europos Parlamento nariy
statutu, galimybémis naudotis Europos Parlamento dokumentais, asmens duomeny apsauga ir pan.),

— turéti darbo patirties vienoje i§ Europos Sgjungos institucijy,

— turéti gery administraciniy Ziniy, batiny susijusiai veiklos sri¢iai (Zmogiskyjy istekliy, valdymo,
biudzeto, finansy, kompiuteriy, teisés klausimai ir pan.),

— bati puikiai susipaZinusiam (-iai) su komandy valdymo metodais,
— puikiai gebéti redaguoti,

— puikiai gebéti viesai reiksti nuomong.

i) Kalby mokéjimas

Reikalaujama puikiai mokéti vieng i§ oficialiyjy Europos Sgjungos kalby ir dar viena i§ 3iy kalby mokéti
labai gerai (').

Patariamasis komitetas atsizvelgs j kity oficialiyjy Europos Sgjungos kalby mokéjima.

iv) Bitini jgadZiai
— Gebéjimas priimti strateginius sprendimus,
— vadovavimo jgiidZiai,
— gebéjimas planuoti,
— gebéjimas reaguoti,
— kruopstumas,

— bendravimo jgadziai.

6. ATRANKOS PROCEDURA

Vyresniyjy pareiginy skyrimo patariamasis komitetas, sieckdamas padéti skirianciajai institucijai pasirinkti,
sudarys kandidaty sgrasg ir pateiks Biurui asmeny, kuriuos rekomenduojama pakviesti | pokalbj, sgrasa.
Biuras patvirtins $iy asmeny s3ra$g, komitetas surengs pokalbius ir pateiks Biurui galuting savo ataskaita, kad
Sis priimty sprendimg. Tuomet Biuras galés rengti kandidaty klausyma.

(') Europos Sajungos oficialiosios kalbos: bulgary, ispany, ¢eky, dany, vokieciy, esty, graiky, angly, dprancﬁzg, gély, italy,
latviy, lietuviy, vengry, maltieciy, olandy, lenky, portugaly, rumuny, slovaky, slovény, suomiy ir Svedy.
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7. PARAISKU TEIKIMAS

Kandidatai savo paraiSkas (kuriose nurodoma ,Skelbimas apie rengiamg atranka PE/123/S“) kartu su motyva-
ciniu laisku ir gyvenimo apraSymu (Europass forma) (') privalo siysti $iuo adresu:

Monsieur le Secrétaire Général
Parlement européen

Batiment Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

Si paraiska turi biiti issiysta registruotu pastu ne véliau kaip 2010 m. geguzés 21 d. (issiuntimo data nusta-
toma pagal pasto antspaudo datg).

Atkreipiame j pokalbj pakviesty kandidaty (%) démesj j tai, kad pokalbio dieng jie turi pateikti tik
savo iSsilavinimo, darbo patirties ir tuo metu einamy pareigy patvirtinamyjy dokumenty kopijas
arba fotokopijas. Jokie patvirtinamieji dokumentai kandidatams negraZinami.

() http://europass.cedefop.europa.eul.
(}) Netaikoma kandidatams, kurie galuting paraisky teikimo dieng dirba Europos Parlamente.


http:http://europass.cedefop.europa.eu
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PRIEDAS

A DIREKTORATAS. TEISES TARNYBA. INSTITUCINIY IR PARLAMENTINIY REIKALY DIREKTORATAS

1. PAGRINDINES DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

2.

1. PAGRINDINES APTARIAMU TEISES SEKTORIY FUNKCIJOS

Vadovavimas teisinés pagalbos darbams, susijusiems su instituciniais ir parlamentiniais reikalais, jy koordinavimas ir

skatinimas,

Parlamento ir jo organy konsultavimas,

prireikus juriskonsulto pavadavimas atliekant visas jo funkcijas,

atstovavimas Parlamentui teismo procesuose.

STRUKTURA (2)

1 direktorius

1 padéjéjas

INSTITUCINES IR BIUDZETO TEISES IR ISORES SANTYKIY SKYRIUS (SJA10)
PARLAMENTO NARIY IR JU PADEJEJY TEISIU SKYRIUS (SJA20)
EP DARBO TVARKOS TAISYKLIU IR VIDAUS VEIKLOS REGLAMENTAVIMO SKYRIUS (SJA30)

— Pagalba institucijai teisiniais klausimais jos veiklos srityse, teikiant nepriklausomas teisines nuomones rastu ar zZodziu,

— dalyvavimas teismuose: profesionali Parlamento interesy gynyba, visy pirma teismy, ypa¢ Teisingumo Teismo ir Pirmo-
sios instancijos teismo (PIT), procesuose.

2. STRUKTURA (26)

SJA10 (10)
1 skyriaus vadovas

5 administratoriai

SJA20 (7)
1 skyriaus vadovas

3 administratoriai

SJA30 (9)
1 skyriaus vadovas

4 administratoriai




