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Airijoje, Dubline, jsikiires Europos gyvenimo ir darbo sglygy gerinimo fondas iesko zZmogiskyjy istekliy
pareigiino (-és).

Zmogiskuyjy istekliy pareigiinas bus atskaitingas Zmogiskyjy istekliy skyriaus vadovui. Pagrindinés jo funkcijos
bus: rengti Fondo darbo uzmokescio mokéjimo Zziniarastj, administruoti ir planuoti biudZeta ir taikyti
Tarnybos nuostatus. Mazam ir glaudZiai bendradarbiaujanciam Zmogiskyjy iStekliy skyriui i pareigybé yra
labai svarbi, todél tikimasi, kad atrinktasis kandidatas gerai imanys Zmogiskyjy istekliy (ypa¢ tarptautiniy
organizacijy) valdyma. Taip pat tikimasi, kad jis (ji) sugebés tinkamai atlikti kitas Zmogiskyjy istekliy skyriaus
uzduotis ir padés jj strategiskai plétoti.

Konkurse gali dalyvauti kandidatai, kurie:

— turi kurios nors Europos Sajungos valstybés narés pilietybe,
— turi visas piliecio teises,

— yra atlike jstatymuose numatytg privalomaja karo tarnyba,

— pareikalavus, gali pateikti nurodytoms pareigoms eiti biitinas charakterio savybes patvirtinancias
rekomendacijas,

— puikiai moka vieng i§ Europos Sajungos oficialiyjy kalby ir pakankamai gerai moka dar viena Sajungos
kalbg, iskaitant labai gerg angly — pagrindinés Fondo darbo kalbos — mokéjimg; prancizy kalbos
mokéjimas biity privalumas,

— turi bent SeSeriy mety darbo patirtj, jskaitant trejy mety — darbo personalo arba zmogiskujy istekliy
valdymo srityje,

— turi vidurinj i$silavinima, suteikiantj teise siekti aukstesniojo arba aukstojo issilavinimo,

— turi profesing kvalifikacija Zmogiskyjy istekliy valdymo arba susijusioje srityje (pvz., verslo
administravimo, psichologijos, teisés, organizacinio vystymo ir pan.).

Atrinktasis kandidatas bus jdarbintas eiti laikinojo pareigiino AST grupés 4 lygio pareigas pagal neriboto
galiojimo sutartj.



C 167 A2 Europos Sajungos oficialusis leidinys 2008 7 2

I$samig informacija apie $ig pareigybe, paraiskas ir atrankos procediira galima parsisiysti i§ Fondo tinklalapio
adresu  www.eurofound.europa.eufvacancies. Kandidatams rekomenduojama atidziai perskaityti darbo
skelbimg, kadangi neisamios paraiskos bus atmetamos.

Visos paraiskos turi biiti parengtos naudojant oficialigja paraiskos anketa, kurig taip pat galima parsisiysti i§
nurodyto tinklalapio.

Galutiné paraisky pateikimo data — 2008 m. rugpjicio 8 d.




