2007 95

Europos Sajungos oficialusis leidinys C 206/17

F-Serbiiras: Reguliariyjy oro susisiekimo paslaugy teikimas

Reguliariyjy oro susisiekimo paslaugy teikimas marsrutu Serbiiras (Cherbourg) (Maupertus)-ParyZius

(Paris) (Orly)

Pagal Tarybos reglamento (EEB) Nr. 2408/92 4 straipsnio 1 dalies d punkta Pranciizija paskelbé
vieSgjj konkursa dél vieSosios paslaugos delegavimo

(2007/C 206/07)

1. Ivadas: Pagal 23.7.1992 Reglamento (EEB) Nr. 2408/92

dél Bendrijos oro vezéjy patekimo j Bendrijos vidaus oro
marsrutus 4 straipsnio 1 dalies a punktg Pranciizija nustaté
nuo 1.4.2008 taikytinus su vie$gja paslauga susijusius jsipa-
reigojimus dél reguliariyjy oro susisiekimo paslaugy
teikimo tarp Serbiiro (Maupertus) ir Paryziaus (Orly) oro
uosty, paskelbtus 4.9.2007 Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje Nr. C 205.

Jeigu né vienas oro veZéjas nuo 1.3.2008 nepradéty arba
nebiity pasirenges pradéti teikti reguliariyjy oro susisiekimo
paslaugy siuo marsrutu pagal su vieSgja paslauga susijusius
nustatytus  jsipareigojimus, nepraSydamas  finansinés
kompensacijos, Pranciizija $io reglamento 4 straipsnio 1
dalies d punkte nustatyta tvarka nusprendé suteikti gali-
mybe Siuo marSrutu naudotis tik vienam oro veZzéjui ir,
paskelbusi konkursa, Sias paslaugas leisti teikti nuo
1.4.2008.

. Perkancioji organizacija: Chambre de commerce et
d'industrie de Cherbourg-Cotentin, Hotel Atlantique —
boulevard Félix Amiot, -50100 Cherbourg. Tél. (33) 233
23 32 00. Fax (33) 233 23 32 28. E-mail: com@cher-
bourg-cotentin.cci.fr.

. Viesojo konkurso tikslas: Nuo 1.4.2008 m. balandzio 1
d. teikti reguliarigsias oro susisiekimo paslaugas pagal 1
dalyje nurodytus su viesgja paslauga susijusius jsipareigo-
jimus.

. Pagrindinés sutarties ypatybés: Oro vezéjo, Cherbourg-
Cotentin prekybos ir pramonés rimy ir valstybés sudaryta
su vieSgja paslauga susijusiy jsipareigojimy delegavimo
sutartis atitinka 16.5.2005 Nutarimo Nr. 2005-473 8
straipsnj, susijusj visy pirma su valstybés teikiamy finan-
siniy kompensacijy skyrimo taisyklémis.

Pajamas gaus teisiy perleidéjas. Cherbourg-Cotentin
prekybos ir pramonés rimai ir valstybé jam sumokés
mokestj, kuris yra lygus faktiniy paslaugos teikimo ilaidy
be mokesciy (PVM, specialiis oro susisiekimo mokesciai) ir
jo gauty komerciniy pajamy be mokes¢iy (PVM, specialiis
oro susisiekimo mokes¢iai) skirtumui, nevirsijant didZiau-
sios kompensacijos, dél kurios teisiy perleidéjas prisiemé
isipareigojimus, atémus, jei reikia, $io pranesimo 9-4
straipsnyje nurodytas baudas.

. Sutarties galiojimo laikas: Sutarties (susitarimo dél
vie$yjy paslaugy delegavimo) galiojimo laikas - treji metai
skaiCiuojant nuo 1.4.2008.

. Dalyvavimas vieSajame konkurse: Konkurse gali daly-
vauti visi Bendrijos oro veZéjai, turintys pagal 23.7.1992

Tarybos reglamentg (EEB) Nr. 2407/92 dél oro vezéjy licen-
cijavimo i§duotg galiojancig licencija oro susisiekimui

vykdyti.

. Dalyvavimo tvarka ir kandidaty atrankos kriterijai: Sis

konkursas yra organizuojamas pagal Reglamento (EEB)
Nr. 2408/92 4 straipsnio 1 dalies d, e, f, g, h ir i punkty
nuostatas, 29.1.1993 Istatymo Nr. 93-122 dél korupcijos
prevencijos, visuomeninio gyvenimo skaidrumo ir vieSyjy
procediiry IV skyriaus 1 skirsnio nuostatas bei pagal jiems
igyvendinti priimtus teisés aktus (visy pirma 31.5.1997
Nutarimg Nr. 97-638, priimtg siekiant jgyvendinti
11.3.1997 Istatyma Nr. 97-210 dél kovos su nelegaliu
darbu stiprinimo) ir pagal 16.5.2005 Nutarimg Nr. 2005-
473 deél wvalstybés teikiamy finansiniy kompensacijy
skyrimo taisykliy bei pagal tris 16.5.2005 nutarimus,
priimtus jam jgyvendinti.

7-1. Kandidato dokumenty rinkinys: Kandidato doku-
mentai turi bati parengti pranciizy kalba. Jei reikia,
kandidatai j pranciizy kalba turi iversti valdZios
institucijy i§duotus ir viena i§ oficialiy Europos
Sajungos kalby parengtus dokumentus. Kandidatai
prie pranciiziskosios dokumento versijos taip pat gali
pridéti ir kita oficialia Europos Sajungos kalba
parengta dokumento versija, kuri nebus laikoma
autentigka.

Kandidato dokumenty rinkinj sudaro:

— vadovo ar jo atstovo pasirayta kandidato
paraiska, pateikiama kartu su dokumentais,
kuriuose jam suteikiamas jgaliojimas pasirasyti;

— jmong pristatantis prane$imas, kuriame nurodomi
kandidato profesiniai ir finansiniai pajégumai oro
susisieckimo srityje ir galimos nuorodos j tai.
Remiantis $iuo prane$imu, turi bati jmanoma
jvertinti kandidato sugebéjima uztikrinti vieSosios
paslaugos testinuma ir vienody galimybiy
paslaugos naudotojams suteikima; kandidatas
savo nuozidra gali remtis DC5 formos pavyzdziu,
skirtu vieSiesiems pirkimams;

— bendra apyvarta ir apyvarta, susijusi su aptariamy
paslaugy teikimu per paskutiniuosius trejus
metus, arba, kandidato nuozitira, paskutiniyjy
trejy finansiniy mety balansai ir pelno (nuostoliy)
ataskaitos. Jei kandidatas negali pateikti $iy doku-
menty, jis pateikia pagristus paaiskinimus;
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— metodologinés pastabos apie tai, kaip jis numato

atsakyti | konkurso dokumentuose pateiktus klau-
simus, jei Cherbourg-Cotentin prekybos ir
pramonés riimai jam leisty pateikti pasitlyma,
visy pirma:

— techninés priemonés ir darbuotojai, kuriuos
kandidatas skirs skrydziams mar$rutu organi-
Zuoti,

— darbuotojy skaicius, kvalifikacija ir pareigos
bei, prireikus, darbuotojai, kuriuos kandidatas
numato jdarbinti,

— naudojamy orlaiviy tipai ir, prireikus, jy
registracijos numeriai,

— konkurso dalyvio oro vezéjo licencijos oro
susisiekimui vykdyti kopija,

— jei licencija oro susisiekimui vykdyti iSdavé ne
Pranciizija, o kita Europos Sgjungos valstybé
naré, konkurso dalyvis, be kita ko, turés
patikslinti:

— kurioje valstybéje buvo isduotos piloty
licencijos,

— kokia teisé yra taikoma darbo sutartims,

— priémimo | socialinés apsaugos organiza-
cijas tvarka,

— nuostatas, priimtas siekiant laikytis Darbo
kodekso L. 341-5, D. 341-5 ir kity
straipsniy, susijusiy su laikinu darbuotojy
komandiravimu teikti paslaugas nacionali-
néje teritorijoje, nuostatas;

— garbés zodZiu paremtos pazymos ar liudi-
jimai, kurie yra numatyti 31.5.1997 Nuta-
rimo Nr. 97-638 8 straipsnyje Dbei
31.1.2003 nutarime, priimtame siekiant
igyvendinti minéto nutarimo 8 straipsni,
ir kuriais patvirtinama, kad kandidatas
tvarkingai vykdo savo mokestines ir socia-
lines prievoles, visy pirma susijusias su:

— jmoniy pelno mokes¢iu,

— pridétinés vertés mokes¢iu,

— socialinio draudimo, nelaimingy atsiti-
kimy darbe ir profesiniy ligy, Seimos
pasalpy jmokomis,

— civilinés aviacijos mokesciu,

— oro uosto mokesciu,

— mokesc¢iu dél oro uostuose keliamo
triuk§mo lygio,

— solidarumo mokeséiu;

jei konkurso dalyvis yra ne i§ Prancazijos,
o i§ kitos Europos Sgjungos valstybés
narés, atitinkamas pazymas ar liudijimus
turés paruodti jo kilmés Salies valdzios
institucijos;

— garbés ZodZiu paremta pazyma, kad néra skirta i
2 pazyméjimg jtraukty nuobaudy uz Darbo
kodekso L. 324-9, L. 324-10, L. 341-6, L. 125-1
ir L. 125-3 straipsniuose numatytus pazeidimus;

— garbés ZodZiu paremta paZyma ir (arba) bet koks
pagrindZiamasis dokumentas, liudijantis, kad yra
laikomasi Darbo kodekso L. 323-1 straipsnyje
numatytos prievolés jdarbinti nejgaliuosius;

— oficialiojo dokumento ,K-bis“ (KBIS) israsas,
kuriuo patvirtinama, kad komerciné jmoné yra
juridinis asmuo, jtrauktas i prekybos ir jmoniy
registrg, ar bet koks kitas lygiavertis dokumentas;

— taikant 23.7.1992 Reglamento (EEB) Nr. 2407/92
7 straipsni, civilinés atsakomybés draudimo nelai-
mingy atsitikimy atveju, ypac keleiviy, bagazo,
kroviniy, pasto ir treciyjy Saliy atzvilgiu, pazyma
ne trumpesniam kaip 3 ménesiy laikotarpiui,
atitinkanti ~ 21.4.2004  Reglamento  (EB)
Nr. 785/2004, ypac jo 4 straipsnio, nuostatas;

— jei taikoma apsaugos priemoné arba kolektyviné
procediira, dél to priimto (-y) sprendimo (-y)
egzempliorius (-iai) (jei jis arba jie nebuvo
parengtas (-) pranciizy kalba, sprendimas (-i) turi
baiti pateiktas (-i) kartu su patvirtintu vertimu).

7-2. Kandidaty atrankos taisyklés: Kandidatai bus atren-
kami atsizvelgiant | $iuos kriterijus:

— profesines ir finansines kandidaty garantijas,

— gebgjimg uZtikrinti vieSosios oro susisiekimo
paslaugos teikimo testinumg ir vienody galimybiy
tokios paslaugos naudotojams suteikima,

— kandidaty geb¢jimg laikytis Darbo kodekso L.
323-1 straipsnyje numatyto ipareigojimo jdar-
binti nejgaliuosius.

8. Sutarties sudarymo kriterijai: Oro vezéjai, kurie bus
tinkami ir atrinkti, bus pakviesti vél pateikti savo pasitilyma
pagal specialiose konkurso salygose nustatytas taisykles, su
kuriomis jie bus supazindinti.

Dél taip pateikty pasialymy laisva valia tarsis Cherbourg-
Cotentin prekybos ir pramonés riimy paskirta atsakingoji
institucija.

Laikantis Reglamento (EEB) Nr. 2408/92 4 straipsnio 1
dalies f punkto, pateikty pasitlymy atranka yra atlickama
atsizvelgiant | sitlomos paslaugos tinkamumg, ypa¢ kaing
ir salygas, kurias vezéjas gali pasidlyti keleiviams, bei jo
prasomos kompensacijos dydi.
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9. Papildoma pagrindiné informacija:

9-1. Finansiné kompensacija: Atrinktyjy kandidaty pateik-

tuose pasiilymuose turi bati aiskiai nurodyta
didziausia kompensacijos suma uZ trejus metus nuo
1.4.2008 tuo marsrutu vykdomus skrydzius, atskirai
nurodant kiekvieny mety sumas. Galutiné tiksli
skirtos kompensacijos suma kiekvienais metais nusta-
toma ex-post pagal realias dél paslaugy susidariusias
iSlaidas ir pajamas, nevirSijant pasitlyme nurodytos
sumos. Si didZiausia riba gali biiti persvarstyta tik tuo
atveju, jeigu nenumatytai pasikeicia skrydziy
vykdymo salygos.
Metinés i§mokos mokamos kaip avansas ir likutis.
Likutis i$mokamas tik po to, kai patvirtinamos
konkreciam marsrutui skirtos vezéjo saskaitos ir
patikrinama, ar teikiant paslaugg buvo laikomasi
toliau 9-2 punkte nustatyty salygy.

Jeigu sutartis nutraukiama iki numatyto termino, 9-2
punkto nuostatos turi biti jgyvendintos kuo greiciau,
kad oro vezéjui baty galima, atsizvelgiant | didZiausia
pirmoje pastraipoje nustatyta riba, pervesti jam
priklausantj finansinés kompensacijos likutj, kuris
bus sumazintas proporcingai realiam skrydziy
vykdymo laikotarpiui.

9-2. Paslaugos teikimo ir oro veZéjo saskaity tikrinimas:
Konkre¢iu marSrutu oro vezéjo teikiama paslauga ir
jo tvarkoma analitiné apskaita bus tikrinamos
maziausiai kartg per metus, susitarus su veZéju.

9-3. Dalinis sutarties pakeitimas ir jos nutraukimas: Jei

oro vezéjas mano, kad dél nenumatytai pasikeitusiy
paslaugos teikimo sglygy pagristai gali bati padidintas
didziausias finansinés kompensacijos dydis, jis turi
pateikti pagrista prasyma kitoms sutarties Salims,
kurios per du ménesius gali pateikti savo nuomone.
Véliau sutartis i§ dalies gali biiti pakeista pridedant
papildoma salyga.
Sutartj anks¢iau susitarto galiojimo termino sutarties
Salys gali nutraukti tik tada, jeigu apie tai jspéja pries
$esis ménesius. Jei oro veZéjas rimtai pazeidzia pagal
sutartj prisiimtus jsipareigojimus ir, praéjus vienam
ménesiui po perspéjimo pateikimo, pagal minétus
jsipareigojimus paslaugos vél neteikia, laikoma, kad
jis sutartj nutrauké be iSankstinio jspéjimo.

9-4. Baudos ar kiti sutartyje numatyti i§skaitymai: Kai oro
vezéjas nesilaiko 9-3 punkte nurodyto iSankstinio
jspéjimo laikotarpio, taikant Civilinés aviacijos
kodekso R. 330-20 straipsnj jis baudZiamas adminis-
tracine bauda arba bauda, kurios dydis skai¢iuojamas
pagal ménesiy, kai nebuvo laikomasi jsipareigojimy,
skaiciy ir faktinj nustatytu marSrutu nejvykdyty skry-

10.

11.

12.

13.

dziy skaiCiy aptariamaisiais metais, nevir§jjant 9-1
punkte nustatytos didZiausios finansinés kompensa-
cijos sumos.

Kai su viesgja paslauga susijusiy jsipareigojimy
vykdymo trikumai yra nedideli, 9-1 punkte numa-
tyta didZiausia finansiné kompensacija yra sumazi-
nama, nepazeidziant Civilinés aviacijos kodekso
R.330-20 straipsnio taikymo nuostaty.

Sumazinant kompensacija, prireikus atsizvelgiama i
per metus dél oro vezéjo kaltés atSaukty skrydziy
skai¢iy, skrydzius, kurie buvo vykdomi esant mazes-
niam nei reikiamas keleiviy viety skaicius, ir skrydziy,
kurie buvo vykdomi nesilaikant su vie$aja paslauga
susijusiy jsipareigojimy nuostatos dél tarpiniy tiipimy
arba dél paskirties vietoje praleidziamo laiko, skaiciy.

Pasiilymy teikimas: Kandidaty dokumenty rinkiniai
jdedami | antspauduota voka ant jo uZrasant: ,Konkursui
dél vieSyjy paslaugy delegavimo oro susisieckimo paslau-
goms teikti. Kandidattira. Atplésti tik dalyvaujant komisijai“.
Ne véliau kaip iki 8.11.2007 17.00 val. vietos laiku adre-
satg turintys pasiekti vokai su dokumenty rinkiniu turi bati
siunciami registruotu pastu su pranesimu apie jy jteikimg
(praneSime apie gavimg nurodyta data bus gavimo datos
jrodymas) arba pristatyti i vieta, gaunant adresato parasa,
Siuo adresu:

Chambre de commerce et dindustrie de Cherbourg-
Cotentin, Hotel Atlantique, F-50100 Cherbourg.

Tolimesné procediira: Cherbourg-Cotentin prekybos ir
pramonés rimai po galutinés 10 dalyje nurodytos datos
atrinktiesiems kandidatams i$siys konkurso dokumenty
rinkinj, kuriame bus konkurso salygos ir sutarties
projektas.

Ne véliau kaip 20.12.2007 iki 17:00 val. vietos laiku
atrinktieji kandidatai vél turés pateikti savo pasitlyma.

Pasitilymg pateikusio kandidato jsipareigojimai galioja 280
dieny nuo pasitlymo pateikimo.

Kvietimo teikti pasiilymus galiojimas: Kvietimo teikti
pasitilymus galiojimas priklauso nuo salygos, kad né vienas
Bendrijos oro vezéjas iki 1.3.2008 nepateiks oro susisie-
kimo paslaugy teikimo aptariamu mar§rutu programos,
siekdamas nuo 1.4.2008 be jokios finansinés kompensa-
cijos vykdyti su vieSaja paslauga susijusius jsipareigojimus.

PraSymai gauti papildoma informacija: Kandidatai, pagei-
dausiantys gauti jiems biiting informacija, galés kreiptis tik
laisku arba faksu, adresuotu Cherbourg-Cotentin prekybos
ir pramonés riimy pirmininkui, kurio adresas ir fakso
numeris yra nurodyti 2 dalyje.




