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Regiony Komiteto nuomoné dél Komisijos komunikato Tarybai, Europos Parlamentui, Europos

ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui dél nediskriminavimo ir lygiy gali-

mybiy visiems — pagrindy strategija ir Pasiiilymo dél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimo
dél Europos lygiy galimybiy mety (2007 m.) Teisingos visuomenés linkme

(2006/C 115/14)

REGIONUY KOMITETAS,

atsizvelgdamas j Komisijos komunikata Tarybai, Europos Parlamentui, Europos ekonomikos ir socialiniy
reikaly komitetui ir Regiony komitetui ,Nediskriminavimas ir lygios galimybés visiems — pagrindy strategija“
COM(2005) 224 final ir pasitlyma dél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimo dél Europos lygiy galimybiy
mety (2007 m.) Teisingos visuomenés linkme COM(2005) 225 final — 2005/0107 (COD);

atsizvelgdamas j Europos Komisijos 2005 m. birzelio 1 d. sprendima, remiantis Europos bendrijos sutar-
ties 265 straipsnio pirma dalimi, pasikonsultuoti su Regiony komitetu $ia tema;

atsizvelgdamas i Europos Parlamento rezoliucijg dél mazumy apsaugos ir kovos su diskriminacija poli-
tikos issiplétusioje Europoje;

atsizvelgdamas j savo Pirmininko 2005 m. liepos 25 d. sprendimg pavesti Ekonominés ir socialinés poli-
tikos komisijai parengti nuomone $ia tema;

atsizvelgdamas j savo nuomone dél vienodo poziiirio (CdR 513/99 fin) (');

atsizvelgdamas { Direktyvas 2000/43/EB ir 2000/78/EB (jgyvendinancias vienodo poZidirio principa asme-
nims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés ir nustatancias vienodo poZiiirio uzimtumo
ir profesingje srityje bendruosius pagrindus);

atsizvelgdamas i savo nuomone dél vienodo poZifirio j moteris ir vyrus principo dél galimybés naudotis
prekeémis bei paslaugomis ir jas tiekti (CdR 19/2004 fin) (3;

atsizvelgdamas i savo nuomone dél Zaliosios knygos dél lygybés ir nediskriminavimo issiplétusioje
Europos Sgjungoje COM (2004) 379 final (CdR 379/2004 fin) (3);

atsizvelgdamas i Ekonominés ir socialinés politikos komisijos nuomonés projekta (CdR 226/2005 rev. 1),
priimtg 2005 m. rugséjo 23 d. (praneséjas Peter MOORE, Sefildo municipalinio rajono tarybos narys
(UK/ALDE);

kadangi:

1) Europos Sajungos sutartis (ES sutarties 13 straipsnis) nustato pagrindinj tiksla — kovoti su diskrimi-
nacija dél lyties, rasinés ar etninés kilmés, religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus ar seksualinés
orientacijos;

2) 2000 m. Nicoje priimtose ir i Sutartj dél Konstitucijos Europai (II-81 straipsnis) jtrauktose Bendrijos

pagrindiniy teisiy chartijos nuostatose pateikiamas plataus masto diskriminacijos draudimas: ,Drau-
dziama bet kokia diskriminacija dél asmens lyties, rasés, odos spalvos, tautinés ar socialinés kilmes,
genetiniy bruozy, kalbos, religijos ar tikéjimo, politiniy ar kitokiy pazidry, priklausymo tautinei
maZzumai, turtinés padéties, gimimo, negalios, amziaus, seksualinés orientacijos.”

() OL C 226, 2000 8 8, p. 1.
() OL C 121, 2004 4 30, p. 25.
() OLC 71,2005 3 22, p. 62
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3) visos valstybés narés turéjo perkelti Direktyva (2000/43/EB), igyvendinancig vienodo poZiirio
principa asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés ir Direktyva (2000/78/
EB), nustatancig vienodo poZifirio uZimtumo ir profesinéje srityje bendruosius pagrindus | naciona-

ling teis¢ iki 2003 m. pabaigos;

4) Lisabonos strategija papildanti ir remianti Socialinés politikos darbotvarké 2005-2010 m. atlieka
pagrindinj vaidmenj skatinant ekonominio augimo socialinj aspekt, o vienas i§ Socialinés politikos
darbotvarkeés prioritety yra lygiy galimybiy skatinimas;

62-ojoje plenarinéje sesijoje, jvykusioje 2005 m. lapkri¢io 16-17 d. (lapkri¢io 16 d. posédis),

vieningai priémé $ig nuomong.

1. Regiony komiteto poZiiiris

REGIONY KOMITETAS

1) Konsultacijos dél Zaliosios knygos rezultatai

1.1 pritaria Komisijos bandymui atsizvelgti | daugiau kaip
1 500 organizacijy pastabas ir reakcija i konsultacija dél Zalio-
sios knygos ,Lygybé ir nediskriminavimas i$siplétusioje Europos
Sgjungoje”, Komisijos priimtg 2004 m. geguzés mén.

1.2 pazymi, kad, be Regiony komiteto, konsultavimosi
procese dalyvavo daug vietos ir regiony valdzios institucijy ir
jy asociacijy;

1.3 pabrézia, kad vietos ir regiony dalyviy parodytas susi-
doméjimas Zaligja knyga atspindi tai, kad vietos ir regiony
valdzios institucijos turi atlikti pagrindinj vaidmenj pateik-
damos nediskriminavimo ir lygiy galimybiy strategijas. Taip yra
daugiausiai susij¢ su jy, kaip pagrindiniais darbdaviais, vaid-
meniu bei jy, kaip prekiy ir paslaugy pardavéjy ir pirkéjy, atsa-
komybe;

1.4 reiskia dékingumg, kad Komisija placiai atsizvelgé i
daugelj problemy, kaip i3déstyta nuomonéje dél Zaliosios
knygos, ypa¢ dél pastangy gerinti nediskriminavimo jstatymy
jgyvendinimg, informavimg ir sgmoningumo didinimg, suinte-
resuoty Saliy jtraukima ir dél poreikio gerinti stebéjimo ir atas-
kaity teikimo priemones;

II) Veiksmingos teisinés apsaugos nuo diskriminavimo uZtikrinimas

1.5  pritaria sialymui parengti i§samig meting ataskaitg deél
nacionaliniy jgyvendinimo priemoniy, kuriomis perkeliamos
Direktyvos 2000/43/EB ir 2000/78/EB;

1.6  pritaria 2006 m. pradzioje planuojamoms paskelbti
Komisijos ataskaitoms Tarybai ir Parlamentui, kuriose bus anali-
zuojama Direktyvy 2000/43/EB ir 2000/78/EB perkélimo j
nacionaling teis¢ padétis;

) Tolesniy veiksmy, skirty papildyti dabartinj teisinj
pagrinda, poreikio jvertinimas

1.7 taciau pabréZia, kad padétis dél kovos su diskriminacija politikos
igyvendinimo valstybése narése yra nepatenkinama.

1.8  primena Komisijai savo apgailestavimg, kad atsiranda
jvairiy grupiy, kurioms taikomas 13 straipsnis, apsaugos hierar-
chija, ir kad reikia sukurti i§samesnj ES politikos pagrindg
amZiaus, lyties, kilmés, negalios, religijos ir jsitikinimy bei
seksualinés orientacijos atzvilgiu;

1.9  atkreipia démesj i tai, kad nors ir pasiekta nemazai
motery uzimtumo srityje, vis délto moterys, nepaisant jy auksto
issilavinimo lygio, dirbdamos tose paciose pareigose ta patj
darbg ir toliau gauna maZzesnj atlyginima nei vyrai. Be to, darb-
daviy pozidris i ly¢iy skirtumg ir toliau lieka nepalankus, turint
galvoje néstumg ir vaiko auginimo atostogas.

1.10  atkreipia démesj i ypatinga motery migranciy padétj
profesijos ir uzimtumo pozidriu, taip pat bendrazmogiskyjy ir
Seimos santykiy kontekste, ir pasisako uZ tai, kad bty tikslinga
$ig padétj iSnagrinéti specialioje studijoje iki 2008 mety.

1.11  su susidoméjimu pazymi Komisijos pasitalymag atlikti
galimybiy studija dél galimy naujy iniciatyvy, skirty papildyti
dabartinj teisinj pagrinda;

IV. Nediskriminavimo ir lygiy galimybiy visiems integravimas

1.12  sutinka, kad sudétinga vien tik teisinémis priemonémis
kovoti su giliai jsiSaknijusiomis kai kuriy grupiy nelygybés
formomis ir kad turi bati sukurtos integracijos priemonés,
skatinan¢ios nediskriminavimo integravima. Tai turi padéti
sutelkti démesj | daugkartinio diskriminavimo situacijas;

1.13  dar kartg sidlo, kad siekiant integruoti lygybe, turi
biti priemonés, kuriomis uztikrinama, kad j lygybés klausimus
ir principus bity deramai atsizvelgta formuojant, administruo-
jant ir vertinant visg politika;
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1.14  pazymi, kad EB sutarties 13 straipsnis jau suteikia
teisinj pagrindg sukurti integravimo metodg visoms diskrimi-
nacijos rasims. Taciau Sutartis dél Konstitucijos toliau didina
Europos Sajungos galimybes kovoti su diskriminacija, straipsniu
[1-81 i$plésdama diskriminacijos draudima ir j straipsnj III-118
jterpdama punkta dél horizontalios diskriminacijos bei stiprin-
dama Europos Parlamento vaidmenj priimant antidiskriminaci-
nius teisés aktus (straipsnis II-125).

V) Naujoviy ir geros praktikos skatinimas ir mokymasis is jy

1.15  mano, kad $vietimas yra svarbi priemoné, kuria galima
kovoti su diskriminacija, ir kad vietos ir regiony valdzios insti-
tucijos $ioje srityje atlieka gyvybiskai svarby vaidmeni;

1.16  sveikina Komisijos ketinimg skatinti daugelio jvairiy
suinteresuoty $aliy keitimasi patirtimi ir gera praktika, ir mano,
kad Sioje veikloje pagrindinj vaidmenj turéty atlikti vietos ir
regiony valdzios institucijos;

1.17  dziaugiasi, kad pasitlymuose dél strukttriniy fondy
2006 m. ir vélesniam laikotarpiui vis labiau akcentuojama vyry
ir motery lygybé, nes lyties dimensija yra badinga ir visoms
kitoms diskriminavimo formoms;

1.18  tvirtai tiki, kad finansavimo programy, skatinanciy
keitimgsi gera patirtimi ir mokymasi i§ kity, administraciniai
reikalavimai neturi bati pernelyg biurokratiski, nes tai gali truk-
dyti jsisavinti teikiamg finansavima;

1.19  pripazjsta darbo, atliko Europos rasizmo ir ksenofo-
bijos steb¢jimo centro, vertinguma ir palaiko planus pakeisti jj
naujgja Pagrindiniy teisiy agent@ra, taip pat tvirtai ragina
suteikti naujajai Agentdrai deramus iSteklius, kad ji isamiai
atlikty savo vaidmenj kovodama su diskriminacija;

VI) Informuotumo didinimas ir bendradarbiavimas su suinteresuo-
tomis Salimis

1.20  mano, kad informuotumo didinimo iniciatyvos yra itin
svarbios didinant visuomenés, ypa¢ vaiky ir jaunimo, Zinias
apie jos teises ES lygmeniu;

1.21  teigia, kad itin svarbu dirbti su mazumomis ir bend-
ruomeniy grupémis, ypa¢ kaimo vietovése ir tose vietovése,
kur, pavyzdziui, yra mazy etniniy mazumy bendruomeniy;

1.22  remia iniciatyva paskelbti 2007 metus Europos lygiy
galimybiy metais ir mano, jog tai bus padaryta itin laiku,
kadangi bus praéje kaip tik desimt mety nuo Europos kovos su

rasizmu mety ir nuo Amsterdamo sutarties, kuri Zymi tuo, kad
jvedé daug lygybe skatinanciy teisiniy pokyciy;

1.23  nurodo, kad jeigu bus pernelyg akcentuojamas didelis
poveikis ir veikla dideliu mastu, iskils pavojus sutelkti per daug
démesio | pagrindinius renginius, ir tikriausiai maziau jo liks
vietos ir bendruomeniy renginiams;

1.24  sutinka su temomis, pasirinktomis Europos metams:
Teisés; Pripazinimas; Atstovavimas; Pagarba;

1.25 mano, kad turi bati sukurtas tiesioginis rySys su
sitilomais 2008 m. — Europos kultiry dialogo metais ir kad
visi veiksmai 2007 m. abipusiai paremty vieni kitus;

1.26  pabrézia, kad ziniasklaidos vaidmuo nulems, ar
Europos metai pasiseks. Turi bati skiriamas deramas démesys
vietos Ziniasklaidai. Vietos ir regiony valdzios institucijy ir
vietos Zziniasklaidos kontaktai padés didinti informuotumg per
tuos metus;

1.27  pabrézia poreikj konsultuotis su vietos ir regiony
valdzios institucijomis, kurios vykdo didele dalj Sajungos poli-
tikos, daznai turédamos prisiimti didelius administracinius ir
finansinius jsipareigojimus. Siekiant sukurti gera politika ir
teisés aktus, reikia, kad prisidéty pagrindinés suinteresuotos
Salys;

VII) Kova su diskriminacija ir socialine atskirtimi, su kuriomis susi-
duria nepalankioje padétyje esancios etninés mazZumos

1.28  pritaria Komisijai, kad $i akcentavo romy padétj kaip
kelian¢ia ypatinga susirlipinima, ir pritaria auksto lygio konsul-
tacinés grupés jkarimui, kuri svarstys nepalankioje padétyje
esanciy etniniy mazumy socialinés integracijos ir jy integracijos
i darbo rinkg klausimus;

2. Regiony komiteto rekomendacijos

Esamy teisés akty jgyvendinimas

2.1  primena RK generaliniam sekretoriui savo prasyma jver-
tinti generalinio sekretoriato personalo politikg ir darbuotojy
profilius siekiant laikytis naujyjy teisés akty ir pateikti ataskaitg
Biurui ir ECOS komisijai per ateinancius SeSis ménesius;

2.2 ragina RK nacionalines delegacijas uztikrinti, kad kandi-
dattiros, pateiktos 2006 m. mandatui, biity subalansuotos lyties
ir etninés kilmés pozitiriu ir kad Taryba i tai atsizvelgty skir-
dama narius;



C115/68

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

2006 5 16

Geros praktikos skatinimas ir mokymasis is jos

2.3 sialo Europos Komisijai, bendradarbiaujant su RK uZsa-
kyti ir paskelbti geros nediskriminavimo praktikos vadova
vietos valdzios institucijoms ir darbdaviams, ir toliau kviecia i jj
jtraukti masy, kaip prekiy ir paslaugy tiekéjy ir pirkéjy ir kaip
bendruomenés sanglaudos ir nediskriminavimo lyderiy, vaid-
menj susiejant visy valstybiy nariy iniciatyvy pavyzdzius,
apimancius visus $esis diskriminavimo pagrindus, nurodytus
13 straipsnyje. Sis dokumentas turéty biiti paskelbtas praside-
dant 2007 m. — Europos lygiy galimybiy metams;

2.4 ES finansavimo atZvilgiu praSo Komisijos ieskoti
kiirybingy budy suteikti mazoms NVO galimybe pasinaudoti
mazesniu finansavimu, deramai atsizvelgiant | administracines
ir ataskaity teikimo priemones;

2.5  svarbu geriau rinkti duomenis, juos stebéti ir analizuoti
siekiant suteikti informacijos veiksmingos politikos priemoniy,
kuriomis skatinama lygybé ir kovojama su diskriminacija,
kiirimui. RK pabrézia, kad vietos ir regiony valdZios institu-
cijos turi dalyvauti diskusijose su Komisija dél palyginamy
kiekybiniy duomeny, skirty nustatyti ir apibtidinti esamg nely-
gybe, kiirimo. Duomeny stebéjimas turi apimti kuo daugiau
galimos diskriminacijos aspekty — ne tik lytj ar etning priklau-
somybe¢. Taip pat svarbu jvertinti jvairiy veiksmy poveikj ir
nustatyti, ar reikalingi pakeitimai.

Tolesni veiksmai, skirti papildyti esamg teising sistemg

2.6 RK kartoja savo reikalavimg, jau anksciau pateiktg jo
nuomonéje dél Zaliosios knygos, kad teisés aktai dél prekiy ir
paslaugy turéty taip pat biti taikomi visoms sritims, kurioms
taikomas 13 straipsnis;

2.7 Komisijos galimybiy studija, kuria ieskoma naujy prie-
moniy papildyti dabarting teising sistemg, turéty remtis jrody-
mais, RK surinktais rengiant geros nediskriminavimo praktikos
vadovg;

Suinteresuoty Saliy dalyvavimas

2.8  praSo Komisijos konkreciai ir nuosekliai Komunikate
dél pagrindy strategijos ir dokumente dél Europos lygiy gali-
mybiy mety i$vardyti vietos ir regiony valdZios institucijas,
kurias ji turi omenyje minédama pagrindines suinteresuotas
Salis;

2.9  pabrézia, kad vietos ir regiony lygmuo ir Regiony
komitetas turi dalyvauti visuose tolesniuose veiksmuose, numa-
tytuose pagrindy strategijoje;

2.10  Regiony komitetas ypa¢ nori dalyvauti metiniame
auksto lygio ,Lygiy galimybiy susitikime*, numatytame
pagrindy strategijos projekte;

2.11 | Komisijos planuojamg auksto lygio konsultacing
grupe turi bati jtrauktas vietos ir (arba) regiony aspektas dél
socialiai remtiny etniniy grupiy socialinés integracijos ir inte-
gracijos i darbo rinkg;

Su informuotumo didinimu susijusi veikla, jskaitant 2007 m. —
Europos lygiy galimybiy metus

2.12  kviedia Tarybai pirmininkaujancig Jungting Karalyste
uztikrinti, kad Taryba Sios bylos neuzlaikys ir teisinis Europos
mety pagrindas bus uZtikrintas laiku;

2.13  remia konkrecius tikslus:

i) Teisiy srityje — visuomenés informuotumo didinimg infor-
muojant apie lygybe ir nediskriminavima, o kadangi vietos
ir regiony valdzios institucijos yra iSrinkti organai, arti-
miausi pilie¢iui, mano, kad jy vaidmuo ¢ia esminis, ypac
skleidziant $ig informacija Europos regionuose, esanciuose
toliau nuo didesniy miesty teritorijy. Pritaria darbui, kurj
atliko Komisija naudodama autobusg informacijai apie ES
pilie¢iy teises, susijusias su lygiomis galimybémis, skleisti ir
ragina, kad dabar jis persikelty uz valstybiy nariy sostiniy
riby. Kad bity skatinamas autobuso naudojimas vietos
lygiu, reikia pasirinkti aktyvy metodg jtraukiant vietos ir
regiony valdzios institucijas ir RK;

i) Atstovavimo srityje — debaty apie metodus, kaip padidinti
dalyvavimg visuomenéje, skatinimg, ypac akcentuojant
didesnj mazumy dalyvavima;

iii) PripaZinimo srityje — jvairovés puoselé¢jima ir pritaikyma;

iv) Pagarbos ir tolerancijos srityje — darnesnés visuomenés
skatinima ir darbg Salinant stereotipus ir iSankstinius jsitiki-
nimus. Pagrindiné priemoné tai pasiekti galéty bati kulttros
renginiai, jskaitant muzika, teatrg ir sportg. Komisija galéty
remti $iuos renginius ir dirbti su nacionalinémis, vietos ir
regiony valdzios institucijomis, taip pat pilietine visuomene
uztikrindama, kad renginiai vykty visose dalyvaujanciose
Salyse, o renginiy kulminacija bty pagrindinis Europos
festivalis ir tai apimty 2007 m. — Lygiy galimybiy metus ir
2008 m. — Kulttiry dialogo metus. Renginys turéty vykti
vienoje i§ dviejy Saliy, Tarybai pirmininkaujanc¢iy 2008 m.
(Slovénijoje arba Pranciizijoje);
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2.14  pritaria Komisijos pozitriui, kad dalyvaujancios 3alys
turéty paskirti nacionaling koordinavimo institucija, kurig suda-
ryty nacionalinés vyriausybés, socialiniy partneriy, tiksliniy
bendruomeniy ir kity pilietinés visuomenés grupiy atstovai,
taciau kviedia kiekvieng koordinavimo institucija jtraukti vietos
ir regiony valdzios institucijy atstovus;

2005 m. lapkricio 16 d., Briuselis

2.15  skatina regiony ir vietos valdZios institucijas naudoti
Europos logotipa sickiant reklamuoti lygiy galimybiy veikla,
kurig jos vykdys 2007 m.;

2.16  siiilo RK 2007 m. pradzioje kaip ir kity ,Europos
mety“ atveju, surengti konferencija, kuri pradéty metus;

Regiony komiteto
pirmininkas
Peter STRAUB

Regiony Komiteto rezoliucija dél Europos Komisijos darbo programos ir Regiony komiteto 2006
mety prioritety

(2006/C 115/15)

REGIONUY KOMITETAS,

ATSIZVELGDAMAS [ 2006 m. Komisijos darbo programa ,ISlaisvinti vis3 Europos potenciala”

(COM(2005) 531 final);

ATSIZVELGDAMAS [ 2005-2009 m. strateginius tikslus (COM(2005) 12 final);

ATSIZVELGDAMAS [ $esiy pirmininkaujanciy Saliy 2004-2006 m. daugiamete strateging programa;

ATSIZVELGDAMAS ] Komisijos komunikata ,Komisijos indélis svarstymo laikotarpiu ir jam pasibaigus: D
planas (demokratija, dialogas ir diskusijos) (COM(2005) 494 final);

ATSIZVELGDAMAS [ protokola, numatantj Europos Komisijos ir Regiony komiteto bendradarbiavimo

nuostatas (DI CdR 81/2001 rév. 2);

ATSIZVELGDAMAS [ Regiony komiteto sprendima dél Lisabonos strategijos atgaivinimo (CdR 518/2004);

ATSIZVELGDAMAS [ Regiony komiteto rezoliucija dél 2007-2013 m. finansiniy perspektyvy ateities;

KADANGI vietos ir regiony valdZios institucijos yra kompetentingos igyvendinti didele dalj ES politikos

krypéiy;

KADANGI vietos ir regiony valdzios institucijoms prisidéjus prie ES prioritety nustatymo, labai sustipréty

ES politikos krypéiy demokratinis teisétumas;

KADANGI 2006 m. vasario mén. pradédamas 4-aja kadencija (2006-2010 m.), Regiony komitetas

nustatys savo ketveriy mety prioritetus;

62-0joje plenarinéje sesijoje, jvykusioje 2005 m. lapkricio 16-17 d. (lapkri¢io 17 d. posédis), priémé

$ig rezoliucijg.



