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TEISINGUMO TEISMO NUTARTIS
(Sestoji kolegija)
2004 m. spalio 14 d.

Byloje C-238/03 P Maja Srl prieS Europos Bendrijy
Komisijg (')

(Apeliacinis skundas — Europos Bendrijy finansiné parama
— Pagalbos Zemeés iikio veiklos subjekto atnaujinimui
nutraukimas)

(2005/C 45/23)

(Proceso kalba: italy)

Byloje C-238/03 P dél Maja Srl, anks¢iau Ca’ Pasta Srl, atstovau-
jamos advokaty P. Piva, R. Mastroianni ir G. Arendt, 2003 m.
geguzés 28 d. pagal Teisingumo Teismo statuto 56 straipsnj
pateikto apeliacinio skundo, dalyvaujant kitai proceso $aliai
Europos Bendrijy Komisijai, atstovaujamai C. Cattabriga ir L.
Visaggio, padedamy advokato A. Dal Ferro, Teisingumo
Teismas (3estoji kolegija), kurj sudaro kolegijos pirmininkas
A. Borg Barthet (praneséjas), teis¢jai J. Malenovsky ir
U. Lohmus; generalinis advokatas D. Ruiz-Jarabo Colomer,
sekretorius R. Grass, 2004 m. spalio 14 d. priémé nutartj,
kurios rezoliucingje dalyje nurodyta:

1) Atmesti apeliacinj skundg.

2) Priteisti i§ Maja Srl bylinéjimosi islaidas.

(') OL C 213, 2003 9 6.

Europos Bendrijy Komisijos 2004 m. spalio 29 d. pareik-
Stas ieskinys Svedijos Karalystei

(Byla C-459/04)
(2005/C 45/24)

(Proceso kalba: $vedy)

2004 m. spalio 29 d. Europos Bendrijy Teisingumo Teisme
buvo pareikstas Europos Bendrijy Komisijos, atstovaujamos H.
Kreppel ir J. Enegren, nurodziusiy adresa dokumentams jteikti
Liuksemburge, ieskinys Svedijos Karalystei.

Komisija Teisingumo Teismo praSo:

1) pripazinti, kad neapibrézdama darbuotojy, darbdavio
paskirty organizuoti apsaugos ir prevencines priemones,

susijusias su sauga ir sveikata, batiny jgiidziy ir gebéjimy,
Svedijos Karalysté nejvykdé savo jsipareigojimy pagal
1989 m. birzelio 12 d. Tarybos direktyvos 89/391/EEB dél
priemoniy darbuotojy saugai ir sveikatos apsaugai darbe
gerinti nustatymo (') 7 straipsnio 8 dalj;

2) priteisti i§ Svedijos Karalystés bylinéjimosi islaidas.

Teisiniai pagrindai ir pagrindiniai argumentai

Direktyvos 7 straipsnio 8 dalyje nenustatytas visiskas darbuo-
tojy, dalyvaujanciy su apsaugos ir prevencinémis priemonémis
susijusioje veikloje, gebéjimy ir jgiidziy apibréZimo suderinimas
valstybése narése, o pareiga apibrézti pagal $ig nuostatg biitinas
turéti Zinias palieckama valstybéms naréms. Taciau sgvokos
nacionalinés teisés aktuose turi atitikti minimalias sglygas tam,
kad direktyva galéty bati jgyvendinama tinkamu badu.

Nacionalinés teisés aktuose biitina numatyti bent objektyvias
priemones, kuriy pagalba buty galima nustatyti, kad tam tikras
asmuo baigé nustatytus apmokymus ir i§ tikryjy turi reika-
laujamg patirt] ir Zinias.

Kompetetingos saugos ir sveikatos apsaugos darbe institucijos
(Arbetsmiljoverket) priimtose taisyklése ir rekomendacijose
neapibréziami darbuotojy, dalyvaujanciy veikloje, susijusioje su
apsauga nuo profesinés rizikos ir jos prevencija, gebéjimai ir
jgiidziai, kas yra butina tinkamam 7 straipsnio 8 dalies
perkélimui | nacionaling teise.

() OLL 183,1989 6 29, p. 1.

Verwaltungsgericht ~ Sigmaringen  (Vokietija) 2004 m.

rugséjo 28 d. nutartimi pateiktas praSymas priimti prejudi-

cinj sprendimg administracinéje byloje Alexander Jehle,

Weinhaus Kiderlen prieS Badeno — Viurtembergo federaling
Zemg

(Byla C-489/04)

(2005/C 45/25)

(Proceso kalba: vokieciy)

Verwaltungsgericht Sigmaringen (Vokietija) 2004 m. rugséjo 28
d. nutartimi kreipési | Europos Bendrijy Teisingumo Teisma su
praymu, kurj Teisingumo Teismo sekretoriatas gavo 2004 m.
lapkri¢io 29 d., priimti prejudicini sprendimg administracinéje
byloje Alexander Jehle, Weinhaus Kiderlen pries Badeno — Viurtem-
bergo federaling Zeme.



