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PraneSimas apie laisva direktoriaus pareigybe

(Pareigiiny pareiginiy nuostaty 29 straipsnio 1 dalies a punktas ir 29 straipsnio 2 dalis)

COM/157/04

(2004/C 169 AJ04)

Europos Komisija ketina jdarbinti (vyr./mot.)

Ekonomikos ir finansy generalinio direktorato direktoriy (-¢)

vadovauti Ekonomikos ir finansy komiteto (EFK) sekretoriato ir Ekonominés politikos komiteto (EPK)
darbui Briuselyje.

Ekonomikos ir finansy komitetas buvo jsteigtas EB sutarties 114 straipsnio 2 dalimi. Be kity uzdaviniy,
Komitetas nuolat svarsto valstybiy nariy ir Bendrijos finansing situacija, teikia konsultacijas Ministry
Tarybai ir Komisijai ir prisideda prie Ekonominés ir pinigy sajungos tarybos darbo.

Direktorius yra atsakingas uZ sekretoriato strategijos apibrézima EFK ir (arba) EPK kompetencijos ribose,
uz veiksmingg Zmogiskyjy ir finansiniy istekliy valdymg ir uz kokybiska jo darbo rezultaty uztikrinima.
Jis atstovauja sekretoriatui EFPK ir (arba) EPK, Tarybos ir Eurogrupés susitikimuose.

Generaliniame direktorate pagrindiné darbo kalba yra angly. Puikus angly kalbos mokéjimas laikomas
privalumu.

Reikalaujama kvalifikacija

Kandidatai privalo turéti:

universitetinj laipsnj ekonomikos srityje; daktaro kvalifikacinis laipsnis laikomas privalumu,

puikias Zinias ir kompetencija makro- ir mikroekonomikos srityse; nuodugnias Bendrijos
ekonominés politikos koordinavimo mechanizmy Zinias; vadovavimo patirtj ir sugebéjima
veiksmingai vadovauti diskusijoms,

tvirto vadovavimo ir puikius deryby bei reprezentacijos igidzius.

Kandidatai privalo:

1)

2)

bati vienos i§ ES valstybiy nariy pilieciai;
turéti universiteto diploma, suteikiantj teise testi studijas doktorantiiroje;

turéti maZiausiai 15 mety profesing patirtj tokiame lygmenyje, { kurj suteikia teis¢ gautas diplomas. I3
jy — maziausiai penkeriy mety patirtis einant auksto vadovo pareigas;

puikiai mokeéti bent vieng i§ ES oficialigjg kalby ir patenkinamai kitg ES oficialigjg kalba.
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Nepriklausomumas ir interesy deklaravimas

Kandidatai turi patvirtinti savo sutikimg pateikti deklaracijg, kurioje jie isipareigoty veikti nepriklausomai
ir tarnaudami vieSiesiems interesams, bei visy interesy, kurie galéty sukelti abejoniy dél jy
nepriklausomumo, deklaracija.

Skyrimas ir jdarbinimo salygos.

Direktoriy atrenka ir skiria Komisija, laikydamasi savo atrankos ir jdarbinimo tvarkos. Tinkamiausi
kandidatai bus pakviesti { pokalbj su Komisijos paskyrimy patariamuoju komitetu.

Atlyginimas ir jdarbinimo salygos yra tokios pat, kaip ir pareigiiny, uZimanciy Europos Bendrijy
direktoriaus pagrinding pareigybe.

Kandidatai turéty atkreipti démesi, kad naujieji pareigiiny, pareiginiai nuostatai visiems naujiems
darbuotojams nustato reikalavimg sékmingai atlikti devyniy ménesiy bandomajj laikotarpj.

[darbinimo vieta bus Briuselis.

Lygios galimybés

Europos Sgjunga vykdo lygiy galimybiy politika.

Paraiskos padavimo tvarka

Paraiskg turi sudaryti tik toliau i$vardyti dokumentai. Sioje atrankos stadijoje nereikia pateikti
pagrindziamyjy dokumenty (pvz., patvirtinty diplomy kopijy, rekomendacijy, patirtj jrodanciy
dokumenty), juos reikés pateikti vélesniuose atrankos proceso etapuose, gavus atitinkamg prasyma:

1) ne ilgesnis nei keturiy puslapiy gyvenimo apraSymas angly, pranciizy arba vokieciy kalba.
Pirmajame gyvenimo aprasSymo puslapyje turéty biti pateikti Sie duomenys:

—  pilnas asmenvardis (laipsnis, vardas, pavardé),

— pilnas pasto adresas,

— el. pasto adresas,

— telefono numeriai (namy, darbo ir mobilusis),

— gimimo data,

— lytis,

— pilietybe,

— kalby mokéjimas (nurodyti gimtajg kalbg, puiky ar patenkinamg kalbos mokéjimo lygj),

— mokslo laipsnio, suteikiancio teis¢ dalyvauti Sioje atrankoje pavadinimas, ir jj suteikusi
institucija,

— mokslo laipsnio, suteikiancio teise dalyvauti Sioje atrankoje, suteikimo data (diena, ménuo ir
metai);

2) motyvacinis laiskas angly, pranciizy arba vokieciy kalba.

Nepilnos paraiskos bus atmetamos (t. y., jei nebus gyvenimo apraSymo, motyvacinio laisko arba né vieno
i ju).
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Kandidaty paraiskos turi buti siunc¢iamos el. pastu. Paraiskas reikia siysti Siuo el. pasto adresu:
ADMIN-JOB-VACANCIES-MANAGEMENT@cec.ew.int. Kandidatai el. laisko temos langelyje turi
aiskiai nurodyti laisvos pareigybés numerj COM/[157/04.

Tik tie kandidatai, kurie savo paraiskos negali siysti el. pastu, savo paraiSkas gali siysti registruotu ar
kurjeriy pastu adresu:

European Commission

Directorate-General ,,Personnel and Administration®
,Organisation Chart and Management Staff* Unit
COM/157/04

MO-34 5/105

B-1049 Brussels.

Galutinis terminas

Paraiskos véliausiai gali biiti i$siystos 2004 m. liepos 30 d. (el. laisko data arba registruoto laisko pasto
antspaudo data).

Kurjeriy pastu i$siystos kandidaty paraiSkos nurodytu pasto adresu turi biiti pristatytos ne véliau negu
2004 m. liepos 30 d. 17.00 val.




