2004.6.29

Europos Sajungos oficialusis leidinys

C 169 Al7

ISORES SANTYKIU GENERALINIS DIREKTORATAS

Pranesimas apie laisvg vyriausiojo pataréjo pareigybe

(Pareigiiny pareiginiy nuostaty 29 straipsnio 1a ir 2 dalys)
COM/102/04

(2004/C 169 AJ03)

[Sorés santykiy generalinis direktoratas remia uZ iSorés santykius atsakingg Komisijos narj, kartu su
kolegomis kuriantj veiksminga ir nuoseklia Europos Sajungos iSorés politikg ir tokiu bidu sudarantj
Europos Sgjungai salygas jtvirtinti savo pozicija tarptautinéje arenoje. Sis darbas apima Bendrijos
kompetencijoje esancias ir su Bendra uZsienio ir saugumo politika susijusias politikos kryptis. Todél GD
RELEX glaudziai bendradarbiauja su kitais Generaliniais direktoratais, ypa¢ su AIDCO (Bendradarbiavimo
biuru), Vystymosi generaliniu direktoratu, Prekybos generaliniu direktoratu ir ECHO (Humanitariné
pagalba).

Su Siuo darbu susijusios pareigybés aprasymas

Vyriausiasis pataréjas konsultuos ir rems Generalin direktorata skatindamas didesnj iSorés santykiy
politikos darnumg ir uZtikrindamas jvairiy iSorés santykiy tarnyby bendradarbiavima.

Jis (ji) konsultuos generalinj direktoratg strateginiais klausimais, susijusiais su iSorés santykiy tarnyby
darbo sritimis.

Jis (ji) uztikrins politikos kryp¢iy, uz kurias atsakingos i§orés santykiy tarnybos, kiirimo suderinamuma ir
nuoseklumg.

Jis (ji) uztikrins Generalinio direktorato politikos krypciy koordinavima ir jy jgyvendinima, uztikrindamas
glaudumg ir suderinamuma su Komisijos i§orés santykiy politikos kryptimis.

Jis (ji) analizuos geografiniy ir politiniy sri¢iy, uZz kuriuos yra atsakingos iSorés santykiy tarnybos,
prioritetus.

Jis (ji) rengs tarpiniy rezultaty jvertinimg jvairiose politikos srityse, uz kurias yra atsakingos iSorés
santykiy tarnybos.

Konkretiis reikalavimai

Universiteto diplomas arba diplomas, suteikiantis teis¢ | antrosios pakopos studijas, pageidautina
tarptautiniy santykiy, teisés ar politikos moksly srityje.

Puikus ES politikos sri¢iy, teisés akty leidybos ir iSoriniy santykiy ir uZsienio reikaly sri¢iy programy
iSmanymas.

Puikus i§manymas apie sprendimy priémimo procediras ir Europos institucijy funkcionavima.
Puikiis diplomatijos ir deryby ir (arba) atstovavimo jgfidZiai.

Generalinio direktorato darbo kalbos yra angly ir pranciizy. Geros $iy kalby Zinios bus privalumas.
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Bendrieji reikalavimai

Kandidatai privalo turéti puikias Zinias apie ES institucijas.

Kandidatai turi tenkinti ias sglygas:

1) bati vienos i§ ES valstybiy nariy pilieciai;

2) turéti universiteto diplomg, suteikiantj teis¢ studijuoti doktorantiroje;

3)  po universitetinio diplomo gavimo turéti maZiausiai 15 mety profesing patirtj tokiame lygmenyje, j
kurj suteikia teise gautas diplomas. I$ jy maZiausiai penkeriy mety patirtis turi bati jgyta uZimant
aukstas pareigas tarptautinéje organizacijoje ir dirbant patariamgjj, analitinj darbg ir (arba)
sprendziant sudétingas tarpdisciplininio pobudzio uzduotis;

4)  puikiai mokéti bent vieng i§ ES oficialiyjy kalby ir pakankamai gerai mokéti bent vieng kit ES
oficialiajg kalbg.

Nepriklausomumas ir interesy deklaravimas

Kandidatai turi patvirtinti savo sutikimg pateikti deklaracijg, kurioje jie jsipareigoty veikti nepriklausomai
ir tarnaudami vieSiesiems interesams, bei visy interesy, kurie galéty sukelti abejoniy dél jy
nepriklausomumo, deklaracija.

Skyrimas ir jdarbinimo salygos

Vyriausigji pataréja atrenka ir skiria Komisija, laikydamasi savo atrankos ir jdarbinimo tvarkos.
Tinkamiausi kandidatai bus pakviesti j pokalbj su Komisijos paskyrimy patariamuoju komitetu.

Atlyginimas ir jdarbinimo salygos yra tokios pat, kaip ir pareigiiny, uZimanciy Europos Bendrijy
direktoriaus pagrinding pareigybe.

Kandidatai turéty atkreipti démesj, kad naujieji pareigiiny pareiginiai nuostatai visiems naujiems
darbuotojams nustato reikalavimg sékmingai atlikti devyniy ménesiy bandomajj laikotarpi.

[darbinimo vieta bus Briuselis.

Lygios galimybés

Europos Sgjunga vykdo lygiy galimybiy politika.

ParaiSkos padavimo tvarka

Kartu su Sia pareigybe skelbiamos ir kitos laisvos vyriausiyjy pataréjy pareigybés. Kandidatai,
pageidaujantys pateikti paraiSkas i kelias pareigybes, turi pateikti atskirg paraiska j kiekvieng
pareigybe, i kurig jie pretenduoja.

ParaiSkg turi sudaryti tik toliau iSvardyti dokumentai. Sioje atrankos stadijoje nereikia pateikti
pagrindZziamyjy dokumenty (pvz., patvirtinty diplomy kopijy, rekomendacijy, patirtj jrodanciy
dokumenty), juos reikés pateikti vélesniuose atrankos proceso etapuose, gavus atitinkamg prasyma:

1) ne ilgesnis nei keturiy puslapiy gyvenimo apraSymas angly, pranciizy arba vokieciy kalba.
Pirmajame gyvenimo apraSymo puslapyje turéty bati pateikti sie duomenys:

— pilnas asmenvardis (laipsnis, vardas, pavardé),
— pilnas pasto adresas,

— el. pasto adresas,



2004.6.29

Europos Sajungos oficialusis leidinys

C 169 A9

— telefono numeriai (namy, darbo ir mobilusis),
— gimimo data,
—  lytis,
— pilietybe,
— kalby mokéjimas (nurodyti gimtajg kalbg, puiky ar patenkinamg kalbos mokéjimo lygi),
— mokslo laipsnio, suteikiancio teise dalyvauti Sioje atrankoje, pavadinimas ir ji suteikusi
institucija,
— mokslo laipsnio, suteikiancio teis¢ dalyvauti Sioje atrankoje, suteikimo data (diena, ménuo ir
metai);
2)  motyvacinis laiskas angly, pranciizy arba vokieciy kalba.
Nepilnos paraiskos bus atmetamos (t. y., jei nebus gyvenimo apra§ymo, motyvacinio laisko arba né vieno
i3 jg).
Kandidaty paraiskos turi biiti siunciamos el. pastu. Paraikas reikia siysti Siuo el. pasto adresu:

ADMIN-JOB-VACANCIES-MANAGEMENT@cec.ew.int. Kandidatai el. laisko temos langelyje turi
aiskiai nurodyti laisvos pareigybés numerj COM/102/04.

Tik tie kandidatai, kurie savo paraiskos negali siysti el. pastu, savo paraiskas gali siysti registruotu ar
kurjeriy pastu adresu:

European Commission

Directorate-General ,Personnel and Administration®
,Organisation Chart and Management Staff Unit"
COM/102/04

MO-34 5/105

B-1049 Brussels.

Galutinis terminas

Paraiskos véliausiai gali biiti i§siystos 2004 m. liepos 30 d. (el. laisko data arba registruoto laisko pasto
antspaudo data).

Kurjeriy pastu i$siystos kandidaty paraiSkos nurodytu pasto adresu turi biti pristatytos ne véliau negu
2004 m. liepos 30 d. 17.00 val.



