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W Teismo praktikos rinkinys

TEISINGUMO TEISMO (astuntoji kolegija) SPRENDIMAS

2021 m. sausio 21 d.*

»Prasymas priimti prejudicinj sprendimg — Socialiné politika — Vienodas pozitris j moteris ir vyrus
socialinés apsaugos srityje — Direktyva 79/7/EEB — 4 straipsnio 1 dalis — Savanoriskas iSankstinis
iS$éjimas j pensija — ISankstiné senatvés pensija — Leistinumas — Gautinos pensijos dydis, turintis bati
ne mazesnis uz teisés aktuose nustatyta minimaly dydj — Kiekvienos lyties darbuotojy, kuriems
netaikomas iSankstinis i$éjimas i pensija, procentiné dalis — Galimos konkrecios maziau palankios
darbuotojyu motery padéties pateisinimas — Atitinkamos valstybés narés socialinés politikos tikslai“

Byloje C-843/19
dél Tribunal Superior de Justicia de Cataluiia (Katalonijos aukstesnysis teisingumo teismas, Ispanija)
2019 m. lapkri¢io 12 d. nutartimi, kuriag Teisingumo Teismas gavo 2019 m. lapkri¢io 20 d., pagal
SESV 267 straipsnj pateikto prasymo priimti prejudicinj sprendima byloje
Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)
pries
BT
TEISINGUMO TEISMAS (astuntoji kolegija),
kurj sudaro kolegijos pirmininkas N. Wahl, teiséjai F. Biltgen (praneséjas) ir L. S. Rossi,
generalinis advokatas G. Hogan,
kancleris A. Calot Escobar,
atsizvelges j rasytine proceso dalj,

iSnagrinéjes pastabas, pateiktas:

— Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS), atstovaujamo A. Alvarez Moreno ir G. Guadafio
Segovia,

— BT, atstovaujamos abogado 1. de Gispert Catala,
— Ispanijos vyriausybés, atstovaujamos S. Jiménez Garcia,
— Portugalijos vyriausybés, atstovaujamos A. Pimenta, M. Carneiro, ]. Marques ir P. Barros da Costa,

— Europos Komisijos, atstovaujamos I. Galindo Martin ir C. Valero,

* Proceso kalba: ispany.

LT

ECLLEU:C:2021:55 1




2021 M. sausio 21 D. SPRENDIMAS — Byra C-843/19
INSS

atsizvelges j sprendimg, priimta susipazinus su generalinio advokato nuomone, nagrinéti byla be
isvados,

priima §j

Sprendima
PraSymas priimti prejudicinj sprendima pateiktas dél 1978 m. gruodzio 19 d. Tarybos
direktyvos 79/7/EEB dél vienodo poziirio i vyrus ir moteris principo nuoseklaus jgyvendinimo
socialinés apsaugos srityje (OL L 6, 1979, p. 24; 2004 m. specialusis leidimas lietuviy k., 5 sk., 1 t,
p. 215) 4 straipsnio 1 dalies i$aiskinimo.
Sis prasymas pateiktas nagrinéjant Instituto Nacional de la Seguridad Social (toliau — INSS)

(Nacionalinis socialinés apsaugos institutas, Ispanija) ir BT ginca dél $ios institucijos atsisakymo skirti
jai iSankstine senatvés pensija.

Teisinis pagrindas

Sagjungos teisé
Direktyvos 79/7 1 straipsnyje nustatyta:

,Sios direktyvos tikslas yra nuosekliai jgyvendinti vienodo poziiirio j vyrus ir moteris principa socialinio
aprapinimo srityje ir kitose socialinés apsaugos srityse, nurodytose 3 straipsnyje. Sis principas toliau

“ «

vadinamas ,vienodo poziirio principu®.

Sios direktyvos 3 straipsnio 1 dalies a punkte numatyta, kad $i direktyva taikoma jstatymy nustatytoms
socialinés apsaugos sistemoms, kurios, be kita ko, numato apsauga ,senatvés® atveju.

Minétos direktyvos 4 straipsnio 1 dalyje nurodyta:

»Vienodo poziario principas reiskia, kad negali buti jokios lyc¢iy diskriminacijos, tiesioginés arba
netiesioginés, ypa¢ dél santuokinés arba Seim[i]nés padéties, ir ypac susijusios su:

— socialinés apsaugos sistemy taikymo apimtimi ir galimybiy naudotis jomis salygomis,
— isipareigojimu mokéti jmokas ir jmoky dydzio apskai¢iavimu,

— iSmoky apskaic¢iavimu, jskaitant iSmoky padidinima sutuoktiniams ir islaikomiems asmenims, taip
pat salygomis, kurios reguliuoja teisés i iSmokas trukme ir i$laikyma.”

2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2006/54/EB dél moteruy ir vyry lygiu
galimybiy ir vienodo pozitrio j moteris ir vyrus uzimtumo bei profesinés veiklos srityje principo
igyvendinimo (OL L 204, 2006, p. 23) 2 straipsnio 1 dalyje numatyta:

,Sioje direktyvoje vartojamos tokios savokos:

<...>
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b) netiesioginé diskriminacija — kai dél akivaizdziai neutralios nuostatos, kriterijaus ar praktikos vienos
lyties asmenys gali atsidurti tam tikroje prastesnéje padétyje nei kitos lyties asmenys, i$skyrus
atvejus, kai ta nuostaty, kriteriju ar praktika objektyviai pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo
siekiama tinkamomis ir batinomis priemonémis;

“

<>

Ispanijos teisé

Ley General de la Seguridad Social (Bendrasis socialinés apsaugos jstatymas), kurio konsoliduotas
tekstas buvo patvirtintas 2015 m. spalio 30 d. Real Decreto Legislativo 8/2015 (Karaliaus jstatyminis
dekretas Nr. 8/2015; BOE, Nr. 261, 2015 m. spalio 31 d., toliau — LGSS), klostantis pagrindinés bylos
aplinkybéms taikytinos redakcijos 59 straipsnis yra pavadintas ,Pensijy priedai, skiriami asmenims,
gaunantiems mazesne nei minimali pensija“. Sio straipsnio 1 dalies pirmoje pastraipoje numatyta:

»Asmenys, kuriems mokama jmokomis grindziama socialinés apsaugos sistemos pensija, ir negaunantys
jokiy pajamuy i$ darbo, kapitalo arba komercinés veiklos ir kapitalo prieaugio, kaip numatyta gyventojy
pajamy mokescio sistemoje, arba tokias pajamas gaunantys asmenys, jeigu jos nevirsija atitinkamo
kiekvienais metais Ley de Presupuestos Generales del Estado (Bendrojo valstybés biudzeto jstatymas)
nustatyto dydzio, turi teise $iame jstatyme arba kituose teisés aktuose nustatyta tvarka gauti prieda,
kad jy pensija siekty minimalia pensija, su salyga, kad jie nuolat gyvena Ispanijoje.”

LGSS 208 straipsnyje ,Savanoriskas iSankstinis asmens i$éjimas j pensija“ nurodyta:
»Tam, kad asmuo galéty savo noru anksciau iseiti j pensija, jis turi atitikti Siuos reikalavimus:

a) turi bati ne daugiau nei dvejais metais jaunesnis, nei nustatytas amzius, kuris kiekvienu atveju
taikomas pagal 205 straipsnio 1 dalies a punkta, netaikant 206 straipsnyje nurodyty mazinimo
koeficienty;

b) turi bati patvirtintas bent 35 mety faktinis jmoky mokéjimo laikotarpis, neatsizvelgiant j proporcine
dalj, susijusig su jmokomis <...>;

c) jvykdzius teisei | Sia pensija jgyti nustatytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus, gautinos
pensijos dydis turi buati didesnis uz minimalia pensija, kuri priklausyty 65 mety amziaus
sulaukusiam atitinkamam asmeniui, atsizvelgiant j jo Seimine padétj. PrieSingu atveju asmeniui
tokia isankstiné senatvés pensija nemokama.”

Pagrindiné byla ir prejudicinis klausimas

BT, namy ukio darbuotoja, buvo apdrausta pagal Ispanijos specialigja tik $iai darbuotojy kategorijai
taikoma socialinés apsaugos sistema (toliau — specialioji sistema). Ji mokéjo jmokas pagal sia sistema
14054 dienas (isskyrus 166 dieny laikotarpj).

2016 m. gruodzio 12 d. ji kreipési j INSS su prasymu pagal LGSS 208 straipsnj skirti jai iSankstine
senatvés pensija nuo 2017 m. sausio 4 d., kai sukaks 63 metai.

2016 m. gruodzio 19 d. sprendimu (vélesniu sprendimu jis buvo patvirtintas, o BT pateiktas skundas —
atmestas) INSS §j prasyma atmeté tuo pagrindu, kad BT neatitiko $io jstatymo 208 straipsnio 1 dalies
¢ punkte numatyto reikalavimo iSankstinei senatvés pensijai gauti, nes pensijos, kurig baty gavusi,
dydis buvo mazesnis uz minimalia pensija, kuria, atsizvelgiant j Seimine padétj, ji baty galéjusi gauti
sulaukusi 65 mety amziaus.
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ieskinj del siy sprendimy. Sis teismas nusprendé, kad minéta LGSS nuostata moterys netiesiogiai
diskriminuojamos, pazeidziant Direktyva 79/7, nes jos daugiausia dirba namo ukio sektoriuje, o $io
sektoriaus darbuotojas, net ir mokéjes imokas specialiajai sistemai 44 su puse mety, neturi teisés j
tokio dydzio pensija, kuri leisty jam kreiptis dél iSankstinés senatvés pensijos sulaukus 63 mety
amziaus.

INSS sj sprendima apskundé prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikusiam teismui — Tribunal
Superior de Justicia de Cataluria (Katalonijos aukstesnysis teisingumo teismas, Ispanija). Tas teismas
pazymi, kad jmokos j specialigja sistema i§ pradziy buvo mazesnés uz jmokas j Ispanijos bendraja
socialinés apsaugos sistema. Todél pagal specialigja sistema apdrausty asmeny pensijos taip pat buvo
mazesnés uz pagal bendraja sistema apdrausty asmeny pensijas. Vis délto imoky j specialiaja sistema
bazé buvo laipsniskai suderinta su jmoky j bendraja sistema baze, kai 2012 m. specialioji sistema buvo
jtraukta i bendraja sistema.

Prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikusio teismo teigimu, LGSS 208 straipsnio 1 dalies
¢ punktas taikomas visiems darbuotojams, apdraustiems pagal bendrgja socialinés apsaugos sistema.
Kadangi pagal Sia nuostata teisé gauti iSankstine senatvés pensija nesuteikiama apdraustiesiems, kurie
savanoriskai nusprendzia iSeiti j pensija anksciau, bet kuriy gautinos pensijos dydis yra mazesnis uz
minimalia teisés aktuose nustatyta pensija, j kuria jie jgyty teise sulauke 65 mety amziaus, jiems
nebereikia mokéti pensijos priedo, o tai savo ruoztu mazina Salies biudzeto islaidas. Be to, §i nuostata
atitinka Europos Sajungos tikslus pensiju srityje, t. y. pasiekti ilgalaike darbo rinkoje ir pensijoje
praleidziamo laiko pusiausvyra. Jei darbuotojas galéty savanoriskai iSeiti | pensija anksciau, o dél
pensijos priedo jam mokama pensija nesumazéty, tai buty nesuderinama su daugelyje $aliy didinamu
pensiniu amziumi ir Sgjungos palaikomomis paskatomis didinti darbinga amziy. Be to, prasyma
priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas pabrézia, kad toks reikalavimas, koks jtvirtintas minétoje
nuostatoje, néra keliamas, kai iSankstinis i$éjimas j pensija nepriklauso nuo darbuotojo valios,
pavyzdziui, jmonés restruktarizavimo atveju, nes tada taikomas LGSS 207 straipsnis.

Prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas nurodo, kad, remiantis oficialiais statistiniais
duomenimis, moterys sudaro 89 % visy pagal specialigja sistema apdrausty namy takio darbuotojy. Vis
délto siekdamas atsakyti j klausima, ar $io jstatymo 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkte jtvirtinama
netiesioginé darbuotojy motery diskriminacija, $is teismas mano, kad reikia atsizvelgti | visus
bendrosios socialinés apsaugos sistemos dalyvius, o jie visi patenka j Sios nuostatos taikymo sritj. Taigi
reikia atsizvelgti ne tik j pagal specialigja sistema apdraustus asmenis, bet ir j moteris, kurios dél kity
priezas¢iy (pavyzdziui, santuokos, vaiky ar darbo ne visa darbo diena) mokéjo mazesnes jmokas
trumpesnj laikotarpj.

Siuo klausimu prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas pazymi, kad i§ Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones (Integracijos, socialinés apsaugos ir migracijos ministerija,
Ispanija) pateikty statistikos duomeny matyti, jog Sis pensijos priedas tam, kad gautina pensija siekty
teisés aktuose numatyta minimalia pensija, dazniau mokamas i$éjusioms j pensija moterims nei
vyrams, o tai rodo, kad minéto jstatymo 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkto nuostata yra maziau palanki
moterims nei vyrams, nes pagal ja anksciau j pensija i$éjes asmuo gali gauti iSankstine senatvés pensija
tik tuomet, jei gali pretenduoti j teisés aktuose numatyta minimalia pensija dél jo paties mokéty jmoky,
be atitinkamo pensijos priedo. PraS§yma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas pabrézia, kad
2018 m. pensijos prieda gavo 422 112 vyry (tai sudaré 15,23 % visy vyry gaunamu senatvés pensijy) ir
468 822 moterys (tai sudaré 31,45 % visy motery gaunamy senatvés pensijy).
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Siomis aplinkybémis Tribunal Superior de Justicia de Cataluiia (Katalonijos aukstesnysis teisingumo
teismas, Ispanija) nutaré sustabdyti bylos nagrinéjima ir pateikti Teisingumo Teismui $j prejudicinj
klausima:

»Ar Direktyvos 79/7 4 straipsnyje jtvirtintas netiesioginés diskriminacijos dél lyties draudimas, susijes
su teise gauti socialinio draudimo iSmokas ir jy apskai¢iavimu, turi buti aiSkinamas taip, kad pagal ji
draudziama ar jam prieStarauja nacionalinés teisés nuostata, kaip antai [LGSS] 208 straipsnio [1 dalies]
¢ punktas, pagal kurj i§ visy pagal bendraja sistema apdrausty asmenuy reikalaujama, kad, pageidaujant
savo noru iSeiti j pensija anksciau, pagal jprasta sistema be diferenciniy priedy apskai¢iuota gautina
pensija biuty ne mazesné uz minimalia pensija, taip netiesiogiai diskriminuojant pagal bendraja sistema
apdraustas moteris, nes minéta nuostata taikoma daug didesniam motery skaiciui nei vyry?*

Dél prejudicinio klausimo

Savo klausimu prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas i§ esmés siekia issiaiskinti, ar
Direktyvos 79/7 4 straipsnio 1 dalis turi bati aiSkinama kaip draudzianti nacionalinés teisés aktus,
pagal kuriuos darbuotojui, apdraustam pagal bendrgja socialinés apsaugos sistema, pasirinkus
savanoriska iSankstinj i$éjima i pensijg, jo teisei j iSankstine senatvés pensija keliamas reikalavimas, kad
S$ios pensijos dydis buty ne mazesnis uz minimalig pensija, kuria $is darbuotojas turéty teise gauti
sulaukes 65 mety amziaus, kiek Siais teisés aktais maziau palankios salygos sudaromos bitent
darbuotojoms moterims, palyginti su vyrais.

Reikia pazyméti, kad pagal LGSS 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkta reikalaujama, jog tam, kad asmuo
galéty savo noru anksciau iSeiti | pensija, gautinos pensijos dydis turi buti didesnis uz minimalia
pensija, kuri priklausyty $iam asmeniui sulaukus 65 mety amziaus. Sis reikalavimas papildo kitus
atitinkamai 208 straipsnio 1 dalies a ir b punktuose nurodytus reikalavimus tokiai iSankstinei senatvés
pensijai gauti, t. y. asmuo turi bati ne daugiau nei dvejais metais jaunesnis, nei Siame jstatyme
nustatytas senatvés pensijos amzius, ir turi bati patvirtintas bent 35 mety faktinis jmoky mokéjimo
laikotarpis.

Teisingumo Teismas jau yra nusprendes, kad pagal Sajungos teise, konkreciai 2004 m. balandzio 29 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 883/2004 dél socialinés apsaugos sistemuy
koordinavimo (OL L 166, 2004, p. 1; 2004 m. specialusis leidimas lietuviy k., 5 sk., 5 t., p. 72 ir klaidy
istaisymas, OL L 200, 2004, p. 1), i$ esmés nedraudziama tokia nacionalinés teisés nuostata, kaip LGSS
208 straipsnio 1 dalies ¢ punktas, pagal kurj iSankstiné senatvés pensija neskiriama, jei gautinos
iSankstinés senatvés pensijos dydis baty mazesnis uz minimalia pensija, kuria asmuo gauty sulaukes
teisés aktuose nustatyto pensinio amziaus ($iuo klausimu zr. 2019 m. gruodzio 5 d. Sprendimo Bocero
Torrico ir Bode, C-398/18 ir C-428/18, EU:C:2019:1050, 25—-27 punktus).

Vis délto reikia i$nagrinéti, ar pagrindinéje byloje toks nacionalinio jstatymuy leidéjo pasirinkimas
atitinka Direktyva 79/7 (pagal analogija zr. 2015 m. balandzio 14 d. Sprendimo Cachaldora Ferndndez,
C-527/13, EU:C:2015:215, 26 punkty).

Siuo atzvilgiu pagal 4 straipsnio 1 dalies pirma jtrauka, siejama su $ios direktyvos 3 straipsnio 1 dalies
a punkto trecia jtrauka, draudziama bet kokia diskriminacija dél lyties, susijusi, be kita ko, su jstatyme
numatyty sistemy, uztikrinanciy apsauga senatveés atveju, naudojimosi salygomis (2018 m. birzelio 26 d.
Sprendimo MB (Lyties keitimas ir senatvés pensija), C-451/16, EU:C:2018:492, 32 punktas).
Negincijama, kad pagrindinéje byloje nagrinéjama iSankstinio i$é¢jimo i pensija sistema yra viena i$ Siy
sistemy.

Pirmiausia reikia konstatuoti, kad pagrindinéje byloje nagrinéjamais nacionalinés teisés aktais néra

nustatoma tiesioginé diskriminacija dél lyties, nes jie vienodai taikomi ir dirbantiems vyrams, ir
moterims.

ECLILEU:C:2021:55 5



24

25

26

27

28

29

30

2021 M. sausio 21 D. SPRENDIMAS — Byra C-843/19
INSS

Kalbant apie klausima, ar tokiuose teisés aktuose nustatyta netiesioginé diskriminacija, reikia priminti,
kad $i savoka pagal Direktyva 79/7 turi bati suprantama taip pat, kaip Direktyvoje 2006/54 (2019 m.
geguzés 8 d. Sprendimo Villar Ldiz, C-161/18, EU:C:2019:382, 37 punktas ir jame nurodyta
jurisprudencija). Pagal pastarosios direktyvos 2 straipsnio 1 dalies b punkta netiesioginé diskriminacija
dél lyties suprantama kaip situacija, kai dél akivaizdziai neutralios nuostatos, kriterijaus ar praktikos
vienos lyties asmenys gali atsidurti tam tikroje nepalankesnéje padétyje nei kitos lyties asmenys,
isskyrus atvejus, kai ta nuostata, kriterijus ar praktika objektyviai pateisinami teisétu tikslu, o jo
siekiama tinkamomis ir batinomis priemonémis.

Tokia nepalankesné padétis gali buti konstatuota, be kita ko, jeigu buty jrodyta, kad dél tokiy teisés
akty, kaip nagrinéjami pagrindinéje byloje, daromas neigiamas poveikis daug didesnei daliai vienos
lyties asmeny, palyginti su kitos lyties asmenims. Prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes
teismas turi nustatyti, ar taip yra pagrindinéje byloje (zr., be kita ko, 2019 m. geguzés 8 d. Sprendimo
Villar Ldiz, C-161/18, EU:C:2019:382, 38 punkta ir jame nurodyta jurisprudencija).

Jei, kaip S$iuo atveju, nacionalinis teismas turi statistiniy duomeny, Teisingumo Teismas yra
nusprendes, pirma, kad tas teismas turi atsizvelgti j visus darbuotojus, kuriems taikomos nevienoda
poziarj jtvirtinanc¢ios nacionalinés teisés nuostatos, ir, antra, kad geriausias metodas — palyginti, kokiai
daliai darbuotoju motery ir kokiai daliai darbuotojy vyruy turi poveikj Sios teisés nuostatos, o kokiai —
ne (Siuo klausimu zr. 2020 m. rugséjo 24 d. Sprendimo YS ([monés vadovaujantiems darbuotojams
mokamos pensijos), C-223/19, EU:C:2020:753, 52 punkta ir jame nurodyta jurisprudencija).

Nacionalinis teismas turi jvertinti, ar jam pateikti statistiniai duomenys yra patikimi ir ar j juos galima
atsizvelgti, t. y. visy pirma, ar jie neatspindi tik atsitiktiniy arba atitinkamai susiklos¢ius aplinkybéms
susidariusiy rei$kiniy ir ar $ie duomenys pakankamai svarbts (2020 m. rugséjo 24 d. Sprendimo YS
(Imonés vadovaujantiems darbuotojams mokamos pensijos), C-223/19, EU:C:2020:753, 51 punktas ir
jame nurodyta jurisprudencija).

Nagrinéjamu atveju, pirma, kaip sitlo prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas, reikia
atsizvelgti ne tik j pagal specialigja sistema apdraustus asmenis, bet ir j visus darbuotojus, kuriems
taikoma bendroji Ispanijos socialinés apsaugos sistema (i ja patenka ir pagal specialigja sistema
apdrausti asmenys). Pagrindinéje byloje nagrinéjamas teisés aktas taikomas visiems pagal $ia bendraja
sistema apdraustiems asmenims.

Antra, kaip pazymi ir prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas, dél LGSS 208 straipsnio
1 dalies ¢ punkto nepalankioje padétyje esanciy pagal bendraja socialinés apsaugos sistema apdrausty
asmeny dalj galima patikimai nustatyti palyginus pensija gaunanciy asmeny, kuriems mokamas
pensijos priedas, kad jiems skirta pensija siekty teisés aktuose nustatyta minimalia pensija, skaiCiy su
bendru pensija gaunanciy asmeny, kuriems taikoma $§i sistema, skaiciumi. I$ tiesy batent ty asmeny,
kuriems mokamas pensijos priedas, praSymas skirti iSankstine senatvés pensija pagal minéta nuostata
bus atmestas, jeigu pensija, mokétina atitinkamo prasymo pateikimo metu, buty mazesné uz minéta
minimalia pensija. Vis délto, jeigu, kaip savo rasytinése pastabose sitlo INSS ir Ispanijos vyriausybé,
buty atsizvelgiama tik i asmenis, kuriy prasymas skirti iSanksting senatvés pensija buvo atmestas pagal
$io jstatymo 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkty, tai nebutinai rodyty, kokiam asmeny skaiciui $i nuostata
daro poveikj, nes negalima atmesti galimybés, kad daug asmeny tokio praSymo nepateike.

Trecia, siekiant nustatyti, ar nagrinéjamu atveju LGSS 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkte nustatoma
netiesioginé Direktyvos 79/7 4 straipsnio 1 dalj pazeidzianti diskriminacija, vis délto reikia atsizvelgti i
tai, kiek asmeny buvo atsisakyta skirti iSankstine senatvés pensija vien 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkto
pagrindu, neatsizvelgiant | asmenis, kurie neatitinka ne tik $ioje nuostatoje jtvirtinto reikalavimo, bet ir
kity tokiai pensijai gauti nustatyty reikalavimy, susijusiy su amziumi ar jmoky mokéjimo trukme,
jtvirtinty 208 straipsnio 1 dalies a ir b punktuose. Taigi, kaip nurodyta INSS ir Ispanijos vyriausybés
pateiktose rasytinése pastabose, ar egzistuoja netiesioginé diskriminacija, galima nuspresti atsizvelgiant
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i neseniai | pensija i$éjusiy asmeny, atitinkan¢iy LGSS 208 straipsnio 1 dalies b punkte jtvirtinta
reikalavima (t. y. mokéti imokas ilgiau kaip 35 metus) ir gaunanciy pensijos prieda, skaiciaus ir bendro
neseniai j pensija i$éjusiy asmeny skaiciaus santykj tais paciais metais.

IS to, kas iSdéstyta, matyti, kad, kalbant apie pagrindine byla, jei praS§yma priimti prejudicinj sprendima
pateikusiam teismui pateikti statistiniai duomenys aiskiai rodyty, kad i§ neseniai j pensija iSéjusiu
motery, apdrausty pagal bendraja socialinés apsaugos sistema, ty, kurios mokéjo jmokas daugiau nei
35 metus ir gauna pensijos priedy, dalis yra gerokai didesné uz neseniai j pensija iSéjusiy vyry,
apdrausty pagal ta pacia sistemg, dalj, reikéty pripazinti, kad LGSS 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkte
nustatoma netiesioginé diskriminacija dél lyties, o tai prieStarauja Direktyvos 79/7 4 straipsnio 1 daliai,
iSskyrus atvejus, kai tai galima pateisinti objektyviais su diskriminacija dél lyties nesusijusiais veiksniais
(zr. pagal analogija 2019 m. geguzés 8 d. Sprendimo Villar Ldiz, C-161/18, EU:C:2019:382, 47 punkta).

Taigi pagrindinéje byloje nagrinéjamas teisés aktas buty pateisinamas visy pirma tuo atveju, jei prasyma
priimti prejudicinj sprendima pateikusiam teismui tekty konstatuoti, kad juo siekiama teiséto socialinés
politikos tikslo, jis yra tinkamas ir butinas tam tikslui jgyvendinti, turint omenyje, kad teisés aktas gali
bati laikomas tinkamu nurodytam tikslui pasiekti, tik jeigu i§ tikryjy atitinka ketinima nuosekliai ir
sistemiskai siekti $io tikslo (S$iuo klausimu zr. 2020 m. rugséjo 24 d. Sprendimo YS (Jmonés
vadovaujantiems darbuotojams mokamos pensijos), C-223/19, EU:C:2020:753, 56 punkta ir jame
nurodyta jurisprudencija).

Be to, reikia pazymeéti, kad pasirinkdamos priemones socialinés ir uzimtumo politikos tikslams pasiekti
valstybés narés turi didele veiksmy laisve (2020 m. rugséjo 24 d. Sprendimo YS (/monés
vadovaujantiems darbuotojams mokamos pensijos), C-223/19, EU:C:2020:753, 57 punktas ir jame
nurodyta jurisprudencija).

Nagrinéjamu atveju prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas nurodo, kad Ispanijos
teisés akty leidéjas priémé LGSS 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkts, atsizvelgdamas j Ispanijos teise,
pagal kuria niekam negali bati mokama pensija, mazesné uz kasmet nustatoma minimalia pensija (ji
laikoma atitinkanti minimaly gyvenimo lygj), todél tam tikrais atvejais mokamas pensijos priedas pagal
minéto jstatymo 59 straipsnj. Dél pagrindinéje byloje nagrinéjamo teisés akto tam tikram skaiciui
darbuotojy, pageidaujanciy savo noru anksciau iseiti | pensija ir gauti iSankstine senatvés pensija, ja
skirti atsisakoma tuo pagrindu, kad jos dydis bty mazesnis uz minimalia pensija, todél pagal taikytina
nacionaline teise atitinkamas darbuotojas jgytuy teise i pensijos prieda.

Siuo klausimu pirmiausia reikia priminti, kad Teisingumo Teismas yra nusprendes, pirma, kad
socialinio minimumo dydzio pajamy uztikrinimas yra integruota valstybiy nariy socialinés politikos
dalis, ir, antra, kompensacinis priedas, kuriuo siekiama uztikrinti minimaly jo gavéjo gyvenimo lygj,
jeigu jo gaunama pensija yra nepakankama, yra teisétas su bet kokia diskriminacija dél lyties nesusijes
socialinés politikos tikslas ($iuo klausimu zr. 2011 m. spalio 20 d. Sprendimo Brachner, C-123/10,
EU:C:2011:675, 89-91 punktus ir juose nurodyta jurisprudencija).

Dél pagrindinéje byloje nagrinéjamo nacionalinés teisés akto pateisinimo INSS ir Ispanijos vyriausybés
rasytinése pastabose teigiama, kad pagal LGSS 208 straipsnio 1 dalies ¢ punkta nesuteikiant teisés j
iSankstine senatvés pensija iSeiti asmenims, kurie pageidauja tokia galimybe pasinaudoti, taciau kurie,
atsizvelgiant i $ios pensijos dydj, turi teise i $ios valstybés mokamos pensijos prieda, siekiama i$saugoti
Ispanijos socialinés apsaugos sistemos gyvybinguma ir uztikrinti ilgalaike profesinés veiklos laiko ir
pensijoje praleidziamo laiko pusiausvyra, atsizvelgiant j tai, kad galimybé be apribojimy naudotis teise j
iSankstine senatvés pensija smarkiai padidinty $iai sistemai finansuoti reikalingas 1ésas.

Siomis aplinkybémis tiek i§ nutarties dél prasymo priimti prejudicinj sprendima, tiek i§ INSS ir
Ispanijos vyriausybés pateikty rasytiniy pastaby matyti, kad minéti pagrindinéje byloje nagrinéjamo
nacionalinés teisés akto tikslai atitinka Sajungos tikslus, nurodytus 2010 m. liepos 7 d. Komisijos
zaliojoje knygoje ,Adekvacios, tvarios ir saugios Europos pensiju sistemos® (COM(2010) 365

ECLILEU:C:2021:55 7



38

39

40

41

42

43

2021 M. sausio 21 D. SPRENDIMAS — Byra C-843/19
INSS

galutinis) ir Sios institucijos 2012 m. vasario 16 d. baltojoje knygoje ,Adekvaciy, saugiy ir tvariy pensiju
darbotvarké® (COM(2012) 55 galutinis), t. y. pasiekti tvaria profesinio gyvenimo ir pensijoje
praleidziamo laiko pusiausvyrg, visy pirma atsizvelgiant j didéjancia tikéting gyvenimo trukme, ir taip
uztikrinti pensijy sistemy adekvatuma ir tvaruma.

Teisingumo Teismas jau yra nusprendes, kad nors su biudzetu susijusiais argumentais negalima
pateisinti vienos i§ lycCiy diskriminacijos, vis délto tikslai, kuriais siekiama uztikrinti ilgalaikj senatvés
pensijy finansavimg, atsizvelgiant j didele valstybiy nariy veiksmu laisve, gali bati laikomi teisétais, su
diskriminacija dél lyties nesusijusiais socialinés politikos tikslais ($iuo klausimu zr. 2020 m. rugséjo
24 d. Sprendimo YS (Imonés vadovaujantiems darbuotojams wmokamos pensijos), C-223/19,
EU:C:2020:753, 60 ir 61 punktus).

Darytina i$vada, kad INSS ir Ispanijos vyriausybés nurodytais tikslais leidziama i§ esmés pateisinti
galima nevienoda poziirj, kuris nepalankus darbuotojoms moterims ir kurj netiesiogiai lemia LGSS
208 straipsnio 1 dalies ¢ punkto taikymas.

Atrodo, kad toks nacionalinés teisés aktas yra tinkamas Siems tikslams pasiekti. I$ tiesy, nesuteikiant
teisés j iSankstine senatvés pensija asmenims, pageidaujantiems savo noru anksciau iseiti i pensija, bet
kuriy pensijos dydis suteikty teise j pensijos prieda, siekiama apsaugoti finansinj Ispanijos socialinés
apsaugos sistemos stabiluma ir pratesti $iy asmeny darbinga amziy. Kaip matyti i§ nutarties dél
praSymo priimti prejudicinj sprendima, jei tokio draudimo nebuty, atitinkamy asmeny teisé i
isankstine senatvés pensija ir pensijos prieda neigiamai paveikty $iy tiksly jgyvendinima, nes, be kita
ko, sie asmenys galéty dirbti trumpiau (pasinaudojant teise anksciau iSeiti j pensija), taciau dél to ju
btsima pensija nesumazéty.

Be to, yra pagrindo manyti, kad pagrindinéje byloje nagrinéjamu nacionalinés teisés aktu nuosekliai ir
sistemiskai siekiama $io tikslo, nes jis taikomas visiems pagal bendraja Ispanijos socialinés apsaugos
sistema apdraustiems darbuotojams.

Taip pat matyti, kad $is nacionalinés teisés aktas nelemia priemoniy, kurios vir$yty tai, kas batina
siekiamiems tikslams jgyvendinti. I$ tiesy pagal §j teisés akta teisé j senatvés pensija nesuteikiama tik
tiems asmenims, kurie ketina savanoriskai pasirinkti iankstine pensija, taciau dél jy pensijos dydzio
Salies socialinés apsaugos sistemai tekty nasta, nes jiems buaty mokamas pensijos priedas. I$
Teisingumo Teismui pateiktos bylos medziagos taip pat matyti, kad toks draudimas gali buti taikomas
tik tuo atveju, kai darbuotojas anksciau iSeina j pensija savo noru, o ne dél nuo jo valios
nepriklausanc¢iy priezasCiy, pavyzdziui, jmonés restruktirizavimo atveju. Be to, kaip nurodyta
rasytinése Komisijos pastabose, nacionalinés teisés akty leidéjas negaléjo priimti kitokio teisés akto,
t. y. nukrypti nuo garantijos gauti minimalia pensija savanorisko iSankstinio i$éjimo i pensija atveju,
nepazeisdamas $io sprendimo 35 punkte nurodyto $ia garantija siekiamo socialinés politikos tikslo.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta, i pateikta klausima reikia atsakyti: Direktyvos 79/7 4 straipsnio 1 dalis
turi bati aiSkinama taip, kad ja nedraudziami nacionalinés teisés aktai, pagal kuriuos tais atvejais, kai
darbuotojas, apdraustas pagal bendraja socialinés apsaugos sistema, pasirenka savanoriska iSankstinj
iSéjima | pensija, jo teisei j iSankstine senatvés pensija yra keliamas reikalavimas, kad Sios senatvés
pensijos dydis baty ne mazesnis uz minimalia pensija, kuria §is darbuotojas turéty teise gauti sulaukes
65 mety amziaus, net jei Siais teisés aktais maziau palankios salygos sudaromos butent darbuotojoms
moterims, palyginti su vyrais, taiau su salyga, kad S$ios pasekmés pateisinamos teisétais, su
diskriminacija dél lyties nesusijusiais socialinés politikos tikslais, o tai turi patikrinti prasyma priimti
prejudicinj sprendima pateikes teismas.
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Dél bylinéjimosi islaidy

Kadangi $is procesas pagrindinés bylos $alims yra vienas i§ etapy prasyma priimti prejudicinj sprendima
pateikusio teismo nagrinéjamoje byloje, bylinéjimosi i$laidy klausima turi spresti $is teismas. I$laidos,
susijusios su pastaby pateikimu Teisingumo Teismui, i§skyrus tas, kurias patyré minétos Salys, néra
atlygintinos.

Remdamasis $iais motyvais, Teisingumo Teismas (astuntoji kolegija) nusprendzia:

1978 m. gruodzio 19 d. Tarybos direktyvos 79/7/EEB dél vienodo poziirio j vyrus ir moteris
principo nuoseklaus jgyvendinimo socialinés apsaugos srityje 4 straipsnio 1 dalis turi buti
aiskinama taip, kad ja nedraudziami nacionalinés teisés aktai, pagal kuriuos tais atvejais, kai
darbuotojas, apdraustas pagal bendraja socialinés apsaugos sistema, pasirenka savanoriska
iSankstinj iséjima j pensija, jo teisei j iSankstine senatvés pensija yra keliamas reikalavimas, kad
Sios senatvés pensijos dydis biity ne mazesnis uz minimalia pensija, kuria Sis darbuotojas turéty
teise gauti sulaukes 65 mety amziaus, net jei Siais teisés aktais maziau palankios salygos
sudaromos butent darbuotojoms moterims, palyginti su vyrais, taciau su salyga, kad Sios
pasekmeés pateisinamos teisétais, su diskriminacija dél lyties nesusijusiais socialinés politikos
tikslais, o tai turi patikrinti prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas.

Parasai.
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