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C 182/11

2021 m. kovo 9 d. Teisingumo Teismo (didZioji kolegija) sprendimas byloje (Verwaltungsgericht
Darmstadt (Vokietija) praSymas priimti prejudicinj sprendimg) RJ/ Stadt Offenbach am Main

(Byla C-580/19) ()

(Prasymas priimti prejudicinj sprendimg — Darbuotojy saugos uZtikrinimas ir sveikatos apsauga — Darbo

laiko organizavimas — Direktyva 2003/88/EB — 2 straipsnis — Sqgvoka ,,darbo laikas* — Pasyvaus budéjimo

laikotarpis — Profesionaliis ugniagesiai — Direktyva 89/391/EEB — 5 ir 6 straipsniai — Psichosocialiniai
rizikos veiksniai — Pareiga imtis prevencijos priemoniy)

(2021/C 182/14)

Proceso kalba: vokieciy

PraSymg priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Verwaltungsgericht Darmstadt

Salys pagrindinéje byloje

Pareiskéjas: R]

Atsakovas: Stadt Offenbach am Main

Rezoliuciné dalis

2003 m. lapkri¢io 4 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2003/88/EB dél tam tikry darbo laiko organizavimo
aspekty 2 straipsnio 1 punktg reikia aiskinti taip: visas pasyviojo budéjimo laikotarpis, kuriuo darbuotojas privalo biiti
pasirenges dévédamas darbo apranga darbdavio jam suteikta tarnybine transporto priemone, naudodamasis teise nesilaikyti
keliy eismo taisykliy ir $iai transporto priemonei suteiktomis pirmumo teisémis, pasiekti miesto, kuriame dirba, ribas per
20 minuciy, yra ,darbo laikas“, kaip tai suprantama pagal ta nuostatg, tik jeigu bendrai jvertinus visas bylos aplinkybes,
t. y. tokio termino ir prireikus vidutinio faktinio iskvietimo j darbg skaiciaus per §j laikotarpj padarinius, matyti, kad Siam
darbuotojui minétu laikotarpiu nustatyti suvarzymai objektyviai ir labai stipriai paveikia jo galimybes tuo paciu laikotarpiu
laisvai valdyti laika, kuriuo nereikalaujama atlikti profesiniy funkcijy, ir skirti §j laika savo interesams.

()

OL C 372, 2019 11 4.

2021 m. kovo 17 d. Teisingumo Teismo (penktoji kolegija) sprendimas byloje (Tribunalul Bucuresti
(Rumunija) prasymas priimti prejudicinj sprendima) Academia de Studii Economice din Bucuresti |
Organismul Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman — Ministerul Educatiei Nationale

(Byla C-585/19) ()

(Prasymas priimti prejudicinj sprendimgq — Socialiné politika — Darbuotojy sauga ir sveikatos apsauga —
Darbo laiko organizavimas — Direktyva 2003/88/EB — 2 straipsnis — Sqvoka ,darbo laikas*“ —
3 straipsnis — Minimalus kasdienio poilsio laikas — Kelias sutartis su tuo paciu darbdaviu sudare
darbuotojai — Taikymas kiekvienam darbuotojui)

(2021/C 182/15)

Proceso kalba: rumuny

PraSymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Tribunalul Bucuresti
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Salys pagrindinéje byloje

Pareiskéja: Academia de Studii Economice din Bucuregti

Atsakové: Organismul Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman — Ministerul Educatiei Nationale

Rezoliuciné dalis

2003 m. lapkric¢io 4 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2003/88/EB dél tam tikry darbo laiko organizavimo
aspekty 2 straipsnio 1 punktg ir 3 straipsnj reikia aikinti taip: kai darbuotojas yra su tuo paciu darbdaviu sudares kelias
darbo sutartis, tame 3 straipsnyje numatyta minimaly kasdienio poilsio laikg reikia taikyti visoms toms darbo sutartimis
bendrai, o ne kiekvienai i§ jy atskirai.

() OL C 406, 2019 12 2.

2021 m. kovo 16 d. Teisingumo Teismo (didZioji kolegija) sprendimas byloje Europos Komisija /
Vengrija, Lenkijos Respublika

(Byla C-596/19 P) ()

(Apeliacinis skundas — SESV 107 straipsnio 1 dalis — Valstybés pagalba — Vengrijos taikomas apyvartos i
reklamos mokestis — Referencinés sistemos nustatymo kriterijai — Progresiniai tarifai — Pereinamojo
laikotarpio nuostata, pagal kurig leidZiama i dalies atskaityti perkeltus nuostolius — Atrankiojo
pranasumo buvimas — Irodinéjimo pareiga)

(2021/C 182/16)
Proceso kalba: vengry

Salys

Apelianté: Europos Komisija, atstovaujama V. Bottka, P.-J. Loewenthal ir K. Herrmann

Kitos proceso Salys: Vengrija, atstovaujama M. Z. Fehér ir G. Kods; Lenkijos Respublika, atstovaujama B. Majczyna

Rezoliuciné dalis

1. Atmesti apeliacinj skunda.

2. Priteisti i§ Europos Komisijos bylinéjimosi islaidas, jskaitant Lenkijos Respublikos patirtas islaidas.

() OL C 348, 2019 10 14.
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