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(Nuomonés)

TEISINES PROCEDUROS

TEISINGUMO TEISMAS

2018 m. rugpjii¢io 22 d. Landesverwaltungsgericht Oberdsterreich (Austrija) pateiktas prasymas
priimti prejudicinj sprendimg byloje DP, Finanzamt Linz

(Byla C-545/18)
(2019/C 182/02)

Proceso kalba: vokieciy

PraSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Landesverwaltungsgericht Oberosterreich

Salys pagrindinéje byloje

Pareiskéjas: DP, Finanzamt Linz

Atsakovés: Bezirkshauptmannschaft Braunau am Inn, Bezirkshauptmannschaft Linz-Land
Kitos proceso $alys: Finanzamt Braunau-Ried-Schérding, EO

2019 m. balandzio 4 d. nutartimi Europos Sgjungos Teisingumo Teismas (aStuntoji kolegija) konstatavo, kad 2019 m. rugpjicio
16 d.Landesverwaltungsgericht Oberdsterreich sprendimu pateiktas praymas priimti prejudicinj sprendimg yra akivaizdziai nepriimtinas.

2018 m. lapkricio 14 d. Bundesarbeitsgericht (Vokietija) praSymas priimti prejudicinj sprendima byloje
WN/Land Niedersachsen

(Byla C-710/18)
(2019/C 182/03)

Proceso kalba: vokieciy

Prasyma priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Bundesarbeitsgericht
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Salys pagrindinéje byloje
leskové: WN
Atsakové: Land Niedersachsen

Prejudicinis klausimas

Ar SESV 45 straipsnio 2 dalis ir 2011 m. balandZio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 492/2011 () d¢l laisvo
darbuotojy judéjimo Sgjungoje 7 straipsnio 1 dalis turi bati aiSkinamos taip, kad joms priestarauja tokia nuostata, kaip antai jtvirtinta
Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst der Linder (Federaliniy Zemiy vieSojo sektoriaus darbuotojy kolektyviné sutartis, toliau —TV-L) 16
straipsnio 2 dalyje, pagal kuria, vél priimant j darbg pas ta patj darbdavj ir nustatant kolektyvinéje sutartyje numatytos atlyginimy sis-
temos pakopg, pas §j darbdavj jgyta atitinkamo darbo patirtis suteikia pranasuma, nes pagal TV-L 16 straipsnio 2 dalies antrg sakinj $i
patirtis pripazistama be jokiy apribojimy, o pas kitus darbdavius jgytos atitinkamo darbo patirties atveju pagal TV-L 16 straipsnio 2
dalies trecig sakinj atsizvelgiama ne daugiau kaip { trejus jos metus, jei su $iuo prana§umu susijes reikalavimas yra nustatytas Sajungos
teiséje — 1999 m. kovo 18 d. sudaryto Bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas sutartis, pateikto 1999 m. birzelio 28 d.
Tarybos direktyvos 1999/70/EB dél Europos profesiniy sajungy konfederacijos (ETUC), Europos pramongs ir darbdaviy konfederacijy
sgjungos (UNICE) ir Europos jmoniy, kuriose dalyvauja valstybé, centro (CEEP) bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas
sutartis priede, 4 punkto 4 papunktyje?

() OLL141,2011,p.1.

2018 m. gruodzio 17 d. Pracsis SPRL, Conceptexpo Project pateiktas apeliacinis skundas dél 2018 m. spalio
3 d. Bendrojo Teismo (antroji kolegija) priimtos nutarties byloje T-33/18 Pracsis ir
Conceptexpo Project/Komisija ir EACEA

(Byla C-794/18 P)
(2019/C 182/04)

Proceso kalba: pranciizy

Salys
Apelianteés: Pracsis SPRL, Conceptexpo Project, atstovaujamos advokato J.-N. Louis
Kitos apeliacinio proceso Salys: Komisija ir Svietimo, garso ir vaizdo bei kultiros vykdomoji jstaiga (EACEA)

2019 m. balandzio 11 d. nutartimi Teisingumo Teismas (septintoji kolegija) atmeté apeliacinj skunda kaip i3 dalies akivaizdZiai nepri-
imting ir i§ dalies akivaizdZiai nepagrista.
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