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Salys pagrindinéje byloje

Apeliantai: Pedro Viejobueno Ibdfiez ir Emilia de la Vara Gonzdlez

Kita apeliacinio proceso Salis: Consejeria de Educacion de Castilla-La Mancha

Prejudiciniai klausimai

1. Ar mokslo mety paskaity skaitymo laikotarpio pabaiga gali buti objektyvi priezastis, kuri leisty pateisinti skirtingg
pozitirj { minétus laikinus pareiginus déstytojus, palyginti su déstytojais karjeros pareigiinais,

2. Ar su iy laikinyjy déstytojy pareigiiny nediskriminavimo principu yra suderinama tai, kad, kai sutartys su jais
nutraukiamos pasibaigus paskaity skaitymo laikotarpiui, jie negali pasinaudoti atostogomis faktinémis poilsio dienomis,
o 3is poilsis pakei¢iamas skiriant atitinkamas i§mokas,

3. Ar su $iy pareigiiny, kurie patenka j pagal terminuotas darbo sutartis dirbanciy darbuotojy sgvoka, nediskriminavimo
principu suderinama tokia bendroji teisés norma, kokia jtvirtinta 2012 m. liepos 12 d. Regioninio jstatymo Nr. 5/2012
del 2012 m. Kastilijos La Man¢os autonominio regiono bendrojo biudzeto papildomoje tryliktoje nuostatoje, pagal kuria
del biudZeto taupymo priezasciy ir siekiant mazinti deficitg be kity priemoniy numatyta sustabdyti 1994 m. kovo 10 d.
susitarimo, kurj sudaré Svietimo ir mokslo ministerija ir ANPE profsgjunga ir kuris paskelbtas 1994 m. kovo 15 d.
Personalo generalinés direkcijos nutarime (1994 m. kovo 28 d. BOMEC (Svietimo ir mokslo ministerijos oficialusis
leidinys)), taikyma, kiek tai susij¢ su iSmoky skyrimu uz liepos ir rugpjicio ménesiy atostogas ilgiau kaip penkis su puse
ménesio i§dirbusiems pakaitiniams bei laikiniems darbuotojams, ir pagal kurig privaloma laikiniems ne universitety
déstytojams skirti 22 darbo dieny trukmés atostogas, jeigu laikinais déstytojais jie paskirti visam kursui, arba tiek dieny,
kiek proporcingai jiems priklausyty?

2017 m. geguzés 29 d. tribunal du travail de Nivelles (Belgija) pateiktas praSymas priimti prejudicinj
sprendimg byloje OJ (*)/Partena, Assurances Sociales pour Travailleurs Indépendants ASBL, Institut
national d’assurances sociales pour travailleurs indépendants (Inasti), Union Nationale des Mutualités

Libres (Partenamut) (UNMLibres)

(Byla C-321/17)
(2017/C 382/33)

Proceso kalba: pranciizy

PraSymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Tribunal du travail de Nivelles

Salys pagrindinéje byloje
Teskoveé: OJ (¥)

(*)  Informacija itrinta pagal asmeny apsaugos reikalavimus, atsizvelgiant | asmens duomeny tvarkyma.
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Atsakoveés: Partena, Assurances Sociales pour Travailleurs Indépendants ASBL, Institut national d'assurances sociales pour travailleurs
indépendants (Inasti), Union Nationale des Mutualités Libres (Partenamut) (UNMLibres)

2017 m. spalio 5 d. nutartimi Teisingumo Teismas (astuntoji kolegija) pripaZino prasyma priimti prejudicinj sprendima
akivaizdziai nepriimtinu.

2017 m. liepos 19 d. Oberster Gerichtshof (Austrija) pateiktas praSymas priimti prejudicinj sprendima
byloje Gemeinsamer Betriebsrat EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH/EurothermenResort Bad
Schallerbach GmbH

(Byla C-437/17)
(2017/C 382/34)

Proceso kalba: vokieciy

Prasymga priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Oberster Gerichtshof

Salys pagrindinéje byloje

leskové: Gemeinsamer Betriebsrat EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH

Atsakové: EurothermenResort Bad Schallerbach GmbH

Prejudicinis klausimas

Ar SESV 45 straipsnj ir Reglamento 492/2011/ES dél laisvo darbuotojy judéjimo Sajungoje () 7 straipsnio 1 dalj reikia
aiskinti taip, kad pagal Sias nuostatas draudziama nacionalinés teisés norma, tokia kaip pagrindinéje byloje (Urlaubsgesetz
(Atostogy jstatymas, UrlG) 3 straipsnio 2 dalies 1 punktas, siejamas su 3 straipsnio 3 dalimi ir 2 straipsnio 1 dalimi), pagal
kuria darbuotojas, turintis i§ viso 25 mety staZa, taCiau ji igijes ne pas ta patj darbdavi Austrijoje, turi teise tik j penkiy
savaiciy trukmés metines atostogas, o darbuotojas, 25 mety stazg igijes pas ta patj darbdavi Austrijoje, turi teis¢ i $esiy
savaiciy trukmés metines atostogas?

() 2011 m. balandZio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 492/2011 dél laisvo darbuotojy judéjimo Sajungoje
(OL L 141, p. 1).

2017 m. liepos 25 d. Krajsky siid v Presove (Slovakijos Respublika) pateiktas praSymas priimti
prejudicinj sprendimg byloje EOS KSI Slovensko s.r.o./Jdn Danko, Margita Jaléovd

(Byla C-448/17)
(2017/C 382/35)

Proceso kalba: slovaky

PraSymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Krajsky siid v Presove

Salys pagrindinéje byloje

leskové: EOS KSI Slovensko s.r.o.

Atsakovai: Jan Danko, Margita Jal¢ova



