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2014 m. rugséjo 18 d. Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte (Italija) pateiktas praSymas
priimti prejudicinj sprendimg byloje Heart Life Croce Amica Srl/Pjemonto regionas

(Byla C-426/14)
(2014/C 431/21)

Proceso kalba: italy

PraSymg priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte

Salys pagrindinéje byloje

Ieskové: Heart Life Croce Amica Srl

Atsakovas: Pjemonto regionas

Prejudiciniai klausimai

1. Teisingumo Teismo klausiama, ar pagal Sajungos teis¢ vieSyjy pirkimy srityje (Siuo atveju tai baty ,pasalintos” sutartys,
bendrieji laisvos konkurencijos, nediskriminavimo, skaidrumo, proporcingumo principai) draudziami nacionalinés
teisés aktai, pagal kuriuos leidziama sudaryti sutartis dél ligoniy pervezimo paslaugy tiesiogiai su savanoriskos veiklos
asociacijomis, kurios paslaugas teikia nemokamai, ir praSo atlyginti tik realiai patirtas islaidas?

2. Jie toks sutarciy sudarymas biity pripazintas suderinamu su Bendrijos teise, Teisingumo Teismas turéty atsakyti, ar ,tik
realiai patirty iSlaidy“ savoka gali apimti ir ,netiesiogines bei bendrasias islaidas, susijusias su savanoriskosios veiklos
organizacijos teikiamomis paslaugomis, kaip antai iSlaidos uz ypatingg paslaugai vykdyti naudojamy priemoniy
priezitirg, darbuotojy maista, administracijos personalo ir teikiamy paslaugy koordinatoriaus atlyginimai, islaidos uz
telefoninius ir radijo rysio pokalbius tarp ligoniy pervezimo paslaugy centrinio operatoriaus ir asociacijos padaliniy?

2014 m. rugséjo 22 d. Conseil de prud’hommes de Paris (Pranciizija) pateiktas praSymas priimti
prejudicinj sprendimg byloje David Van der Vlist/Bio Philippe Auguste SARL

(Byla C-432/14)
(2014/C 431/22)

Proceso kalba: pranciizy

PraSymg priimti prejudicinj sprendimg pateikes teismas

Conseil de prud’hommes de Paris

Salys pagrindinéje byloje

leskovas: David Van der Vlist

Atsakové: Bio Philippe Auguste SARL

Prejudicinis klausimas

Ar remiantis bendruoju nediskriminavimo dél amziaus principu draudziama nacionalinés teisés nuostata (Pranctizijos
Darbo kodekso L. 1243-10 straipsnis), pagal kurig per mokyklines arba universitetines atostogas dirbantiems jauniems
asmenims neskiriama i$moka dél mazy garantijy darbo, mokétina tuo atveju, kai dirbama pagal terminuota sutartj ir po to
nepateikiamas pasitilymas dirbti pagal neterminuota sutartj?



