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W Teismo praktikos rinkinys

Byla C-509/14

Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF)
pries
Luis Aira Pascual ir kt.

(Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco prasymas priimti prejudicinj
sprendima)

»Prasymas priimti prejudicinj sprendima — Direktyva 2001/23/EB — 1 straipsnio 1 dalis —
Imoniy perdavimas — Darbuotojy teisiy apsauga — Peréméjo pareiga perimti darbuotojus — Vie$oji
jmoné, atsakinga uz vieSosios paslaugos teikima — Kitos jmonés teikiama paslauga remiantis viesyju

paslaugy administravimo sutartimi — Sprendimas nepratesti sutarties pasibaigus jos galiojimo
terminui — Ukio subjekto tapatybeés islaikymas — Veikla, daugiausia paremta jranga —
Darbuotojy neperémimas”

Santrauka — 2015 m. lapkricio 26 d. Teisingumo Teismo ($estoji kolegija) sprendimas

1. Prejudiciniai klausimai — Teisingumo Teismo jurisdikcija — Reik§mingy Sajungos teisés nuostaty
nustatymas — Klausimy performulavimas

(SESV 267 straipsnis)

2. Socialiné politika — Teisés akty derinimas — [moniy perdavimas — Darbuotojy teisiy apsauga —
Direktyva 2001/23 — Taikymo sritis — VieSoji jmoné, vykdanti intermodalinio transporto vienety
valdymo iikine veiklg ir Sios veiklos vykdyma patikéjusi kitai jmonei — Biitinos infrastruktiiros ir
jrangos perdavimas Siai kitai jmonei — Pastarosios jmonés darbuotojy neperémimas po sutarties
nutraukimo — [traukimas

(Tarybos direktyvos 2001/23 1 straipsnio 1 dalis)
1. Zr. sprendimo teksta.
(zr. 22 punkta)

2. Direktyvos 2001/23 dél valstybiy nariy jstatymy, skirty darbuotoju teisiy apsaugai jmoniy, verslo
arba jmoniy ar verslo daliy perdavimo atveju, suderinimo 1 straipsnio 1 dalis ai$kintina taip, kad i Sios
direktyvos taikymo sritj patenka atvejis, kai vie$oji jmoné, vykdanti intermodalinio transporto vienety
valdymo ukine veikly, pagal viesyju paslaugy administravimo sutartj Sios veiklos vykdyma patiki kitai
imonei ir perduoda $iai jai priklausancig buting infrastruktira ir jrangg, o véliau nusprendzia nutraukti
$ig sutartj ir neperimti $ios jmonés darbuotojy, kaip motyva nurodydama tai, kad toliau pati vykdys $ia
veiklg ir tam naudos savo darbuotojus.
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AIRA PASCUAL IR KT.

Siuo klausimu pazymétina, kad jei Direktyvos 2001/23 1 straipsnio 1 dalies b punktas biity aiskinamas
taip, kad | Sios direktyvos taikymo sritj nepatekty atvejis, kai konkreciai veiklai vykdyti batinas
materialinis turtas visada priklausé peréméjui, direktyva netekty dalies veiksmingumo.

Be to, vien to, kad naujas verslininkas neperémé daugumos darbuotojy, vertinant jy skai¢iy ir
specialybe, kuriuos jo pirmtakas buvo paskyres vykdyti ta pacia veikla, nepakanka norint paneigti
jmonés perdavima i$saugant jos tapatybe, kaip tai suprantama pagal Direktyva 2001/23, sektoriuje,
kuriame veikla daugiausia remiasi jranga. Kitoks aiSkinimas priestarauty pagrindiniam Sios direktyvos
tikslui issaugoti perdavéjo darbuotojy darbo sutartis, net jei tai priestarauty peréméjo valiai.

(zr. 40, 41, 44 punktus ir rezoliucine dalj)
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