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2014 m. kovo 13 d. Teisingumo Teismo (astuntoji kolegija) sprendimas byloje (Sgd Rejonowy
w Bialymstoku (Lenkija) praSymas priimti prejudicinj sprendimg) Malgorzata Nierodzik/Samodzielny
Publiczny Psychiatryczny Zaklad Opieki Zdrowotnej im. dr Stanistawa Deresza w Choroszczy

(Byla C-38/13) (")

(Prasymas priimti prejudicinj sprendimg — Socialiné politika — Direktyva 1999/70/EB — Bendrasis

ETUC, UNICE ir CEEP susitarimas dél darbo pagal terminuotas sutartis — 4 punktas — Sgqvoka ,,darbo

sqlygos“ — Ispéjimo apie terminuotos darbo sutarties nutraukimg terminas — Skirtingas poZiiiris,
palyginti su pagal neterminuotas darbo sutartis dirbanciais darbuotojais)

(2014/C 135/13)
Proceso kalba: lenky

PraSymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Sad Rejonowy w Bialymstoku

Salys pagrindinéje byloje

Ieskové: Malgorzata Nierodzik

Atsakové: Samodzielny Publiczny Psychiatryczny Zaklad Opieki Zdrowotnej im. dr Stanistawa Deresza w Choroszczy

Dalykas

Pragymas priimti prejudicinj sprendima — Sgd Rejonowy w Bialymstoku — 1999 m. birZelio 28 d. Tarybos direktyvos 99/70/EB
dél Europos profesiniy sgjungy konfederacijos (ETUC), Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sajungos (UNICE) ir
Europos jmoniy, kuriose dalyvauja valstybé, centro (CEEP) bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas sutartis
1 straipsnio ir priedo 1 ir 4 punkty iSaiskinimas (OL L 175, p. 43; 2004 m. specialusis leidimas lietuviy k., 5 sk., 3 t,
p. 368) — Nacionalinés teisés norma, kuria terminuoty darbo sutarciy atveju nustatytas maziau palankus nei neterminuoty
darbo sutarciy atveju jspéjimo apie sutarties nutraukima terminas

Rezoliuciné dalis

1999 m. kovo 18 d. Bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas sutartis, esancio 1999 m. birZelio 28 d. Tarybos direktyvos
1999/70/EB dél Europos profesiniy sgjungy konfederacijos (ETUC), Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sgjungos (UNICE) ir
Europos jmoniy, kuriose dalyvauja valstybé, centro (CEEP) bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas sutartis priede, 4 punkto
1 dalis turi bati aiskinama taip, kad ja draudZiama nacionalinés teisés norma, kaip antai nagrinéjama pagrindinéje byloje, kurioje,
siekiant nutraukti terminuotas darbo sutartis, sudarytas ilgesniam nei Sesiy ménesiy laikotarpiui, numatyta galimybé taikyti nekintamg
dviejy savaiciy jspéjimo terming, nepriklausantj nuo atitinkamo darbuotojo darbo staZo, nors neterminuoty sutarciy atveju jspéjimo apie
sutarties nutraukimg terminas nustatomas pagal atitinkamo darbuotojo darbo stazg ir gali siekti nuo dviejy savaiciy iki trijy ménesiy,
kai iy dviejy kategorijy darbuotojy situacijos yra panasios.

()  OLC 141, 2013 5 18.

2014 m. kovo 13 d. Teisingumo Teismo (aStuntoji kolegija) sprendimas byloje (Consiglio di Stato
(Italija) praSymas priimti prejudicinj sprendima) Posteshop SpA — Divisione Franchising Kipoint pries
Autorita garante della concorrenza e del mercato, Presidenza del Consiglio dei Ministri

(Byla C-52/13) (")

(Prasymas priimti prejudicinj sprendimg — Direktyva 2006/114/EB — Sqgvokos , klaidinanti reklama*
ir ,lyginamoji reklama“ — Nacionalinés teisés nuostatos, pagal kurias klaidinanti reklama ir neteiséta
lyginamoji reklama yra du atskiri neteiséti veiksmai)

(2014/C 135/14)

Proceso kalba: italy

PraSymg priimti prejudicinj sprendima pateikes teismas

Consiglio di Stato



