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»Socialiné politika — Direktyva 92/85/EEB — Nés$ciy, neseniai pagimdziusiy ir maitinanc¢iy kratimi
darbuotojy saugos ir sveikatos uztikrinimas — 8 straipsnis — Motinystés atostogos —
Direktyva 76/207/EEB — Vienodas pozitris j darbuotojus ir darbuotojas — 2 straipsnio 1 ir 3 dalys —
Pagal darbo sutartj dirbanc¢iy motiny teisé j atostogas gimus vaikui — Pagal darbo sutartj dirbancios
motinos arba pagal darbo sutartj dirbancio tévo galimybé jomis pasinaudoti — Pagal darbo sutartj
nedirbanti ir valstybiniu socialiniu draudimu neapdrausta motina — Teisés j atostogas nesuteikimas
pagal darbo sutartj dirbanciam tévui — Biologinis tévas ir jtévis — Vienodo pozitrio principas®

Santrauka — 2013 m. rugséjo 19 d. Teisingumo Teismo (ketvirtoji kolegija) sprendimas
1. Socialiné politika — Darbuotojy sauga ir sveikatos apsauga — Néscios, neseniai pagimdZiusios ir
maitinancios kritimi darbuotojos — Direktyva 92/85 — Savarankiskai dirbanti valstybiniu
socialiniu draudimu neapdrausta darbuotoja — Teisé pasinaudoti motinystés atostogomis —

Nebuvimas — Darbuotoja, kuriai netaikoma Direktyva 92/85

(Tarybos direktyvos 92/85 8 straipsnis)

2. Socialiné politika — Darbuotojai vyrai ir moterys — [sidarbinimas ir darbo sglygos —
Vienodas pozinris — Direktyva 76/207 — Darbuotojy sauga ir sveikatos apsauga — Néscios,
neseniai  pagimdziusios ir maitinancios kriatimi darbuotojos — Direktyva 92/85 —

Motinystés atostogos — Nacionalinés teisés nuostata, kurioje numatyta, kad pagal darbo sutartj
dirbantis darbuotojas vyras ar moteris gali pasinaudoti motinystés atostogomis per laikotarpj,
einantj po motinai privalomo poilsio po gimdymo — Saglyga, kad tokios atostogos darbuotojui
vyrui suteikiamos tik tuo atveju, kai vaiko motina turi pagal darbo sutartj dirbancio asmens
statusqg — Leistinumas — Skirtingas poziiris dél lyties — Pateisinimas

(Tarybos direktyvos 76/207 2 straipsnio 1 ir 3 dalys bei Tarybos direktyvos 92/85 8 straipsnis)

1. Vaiko motina, kuri dirba savarankiskai ir néra apdrausta valstybiniu socialiniu draudimu, neturi
teisés j Direktyvoje 92/85 dél priemoniy, skirty skatinti, kad baty uztikrinta geresné nésciy ir neseniai
pagimdziusiy arba maitinanciy kratimi darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo numatytas motinystés
atostogas. IS tiesy tokios savarankiskai dirbancios darbuotojos situacija nepatenka j minétos direktyvos,
kuri taikoma tik néscioms, ka tik pagimdziusioms ir maitinanc¢ioms kratimi darbuotojoms, kurios
vykdydamos savo profesine veikla yra pavaldzios darbdaviui, taikymo sritj.

(zr. 59, 64 punktus)
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2. Tarybos direktyva 92/85 dél priemoniy, skirty skatinti, kad baty uztikrinta geresné nésciy ir
neseniai pagimdziusiy arba maitinanc¢iy kratimi darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo ir Tarybos
direktyva 76/207 dél vienodo poziario j vyrus ir moteris principo taikymo jsidarbinimo, profesinio
mokymo, pareigy paaukstinimo ir darbo salygy atzvilgiu aiskintinos taip, kad jomis nedraudziama
nacionalinés teisés nuostata, kurioje numatyta, kad pagal darbo sutartj dirbanc¢io asmens statusa
turintis vaiko tévas gali, jei pagal tokia sutartj dirbancio asmens statusa turinti motina sutinka,
pasinaudoti motinystés atostogomis per laikotarpj, einantj po $esiy savaic¢iy motinai privalomo poilsio
po gimdymo, i$skyrus atvejus, kai gresia pavojus jos sveikatai, o pagal darbo sutartj dirbanc¢io asmens
statusa turintis vaiko tévas negali pasinaudoti tokiomis atostogomis, kai jo vaiko motina néra pagal
darbo sutartj dirbantis asmuo ir néra apdrausta valstybiniu socialiniu draudimu.

Kiek tai susije su Direktyva 76/207, pabréztina, kad nors tokia teisés nuostata nustatomas skirtingas
poziaris dél lyties, kaip tai suprantama pagal Sios direktyvos 2 straipsnio 1 dalj, vis délto ji skirta
biologinei moters buklei per néstuma ir po jo apsaugoti, todél yra pateisinama pagal tos pacios
direktyvos 2 straipsnio 3 dalj.

(Zr. 60, 61, 63, 66 punktus, ir rezoliucine dalj)
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