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SANTRAUKA — BYLA C-351/08 

Europos bendrijos bei jos valstybių narių ir 
Šveicarijos Konfederacijos susitarimo dėl 
laisvo asmenų judėjimo nuostatos, ypač jo 1,
5, 7 ir 16 straipsniai bei I priedo 12, 17, 18 ir
19 straipsniai, nedraudžia valstybės narės 
teisės aktų, pagal kuriuos reikalaujama, jog 
šios valstybės narės pilietis, dirbantis jos 
teritorijoje, būtų apdraustas šios valstybės 
narės valstybiniu socialiniu draudimu 
senatvės pensijai gauti, nepaisant to, kad šis 

asmuo yra pagal Šveicarijos teisę įsteigtos 
akcinės bendrovės valdybos narys, nors šios 
valstybės narės akcinių bendrovių valdybos 
nariai neprivalo būti apdrausti tuo pačiu 
draudimu. 
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