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EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJA (ES) 2023/1896
2023 m. geguzés 10 d.

su pastabomis, sudarandiomis neatskiriama sprendimo dél Europos vaisty agentiiros (EMA) 2021
finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo dalj

EUROPOS PARLAMENTAS,

— atsizvelgdamas | savo sprendima dél Europos vaisty agenttiros 2021 finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo,
— atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieds,

— atsizvelgdamas | Aplinkos, visuomenés sveikatos ir maisto saugos komiteto nuomone,

— atsizvelgdamas j BiudZeto kontrolés komiteto pranesimg (A9-0106/2023),

A. kadangi, remiantis Europos vaisty agentiiros (toliau — Agentiira) pajamy ir iSlaidy suvestine ('), jos galutinis 2021
finansiniy mety biudZzetas buvo 379 228 000 EUR, t. y. 2,56 % didesnis, palyginti su 2020 m.; kadangi Agentiira yra
finansuojama i§ mokesciy, taigi mazdaug 89,40 % jos 2021 m. pajamy sudaré farmacijos pramonés jmoniy sumokeéti
mokesciai uz suteiktas paslaugas, 9,90 % —1é30s i§ Sajungos biudzeto ir 0,7 % — iSorés asignuotosios pajamos;

B. kadangi Audito Riimai savo ataskaitoje dél Agentiiros 2021 finansiniy mety metiniy ataskaity (toliau — Audito Rimy
ataskaita) nurodo, kad gavo pagrista patikinimg, jog Agentiiros metinés ataskaitos yra patikimos ir jose nurodytos
operacijos yra teisétos ir tvarkingos;

BiudzZeto ir finansy valdymas

1. pazymi, kad dél biudzZeto stebésenos pastangy 2021 finansiniais metais biudZeto jsipareigojimy asignavimy jvykdymo
lygis einamaisiais metais buvo 96,38 %, t. y. 2,46 % mazesnis, palyginti su 2020 m.; apgailestauja, kad einamaisiais
metais mokéjimy asignavimy panaudojimo lygis buvo 72,36 %, t. y. 6,11 % maZesnis, palyginti su 2020 m.;

Veikla

2. pazymi, kad 2021 m., nepaisant COVID-19 pandemijos sukelty sunkumy, Agentdra toliau skatino Zmonéms skirty ir
veterinariniy vaisty bendrosios rinkos veikimg, veikdama kaip Europos vaisty reguliavimo institucijy, igyvendinanciy
tokiems produktams taikytina Sgjungos teisés akty sistema, tinklo centras; giria Agentiira uZ jos parama, susijusig su
Sajungos atsaku j COVID-19 pandemijg, laiku vertinant vakcinas ir terapinius vaistus SARS-CoV-2 viruso infekcijy
prevencijai ir gydymui;

3. giria Agentiirg uz jos reikSmingus pasiekimus 2021 m., tarp kuriy, be kita ko, yra keturios vakcinos nuo COVID-19 ir
penki COVID-19 gydymo bidai, kurie buvo rekomenduoti patvirtinti, 92 nauji Zmonéms skirti vaistai ir 12 naujy
veterinariniy vaisty, rekomenduoty rinkodaros leidimui gauti, $e$i i Prioritetiniy vaisty programg (PRIME) jtraukti
vaistai, kuriuos rekomenduojama patvirtinti, ir patvirtinta 19 retyjy vaisty; taip pat giria Agentiira uZ pazanga,
padarytg kuriant visapusiskai veikian¢ig Klinikiniy tyrimy informacing sistemg ir uZ tai, kad pradéta jgyvendinti
Klinikiniy tyrimy ES spartinimo iniciatyva;

4. pazymi, kad 2021 m. buvo pasiekti arba vir§yti dauguma Agentaros darbo kriivio uzduociy ir pagrindiniy veiklos
rezultaty rodikliy, o dauguma nustatyty tiksly buvo igyvendinami arba pasiekti; be to, kalbant apie tolesnius veiksmus,
susijusius su praéjusiy mety pastabomis dél biudZeto jvykdymo patvirtinimo, paZymi, kad, nepaisant COVID-19
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pandemijos sukelty sunkumy, Agentiira daro pazanga igyvendindama naujas veiklos rezultaty valdymo priemones,
koncepcijas ir procesus, rengdama i$samig veiklos rezultaty ir plétros programa, kuri apima pakopinj tiksly nustatyma
nuo aukstesnio lygmens iki komandos ar individualaus lygmens ir reguliarig paZangos stebéseng nuolat valdant veiklos
rezultatus; ragina Agentiira pranesti biudZeto jvykdyma tvirtinandiai institucijai, kai tik $ios iniciatyvos bus jtrauktos
Agentiros veikla;

5. po 2020 m. gruodzio mén. jvykusio kibernetinio i§puolio pazymi, kad Agentiira toliau stiprina savo kibernetinio
saugumo pajégumus ir gynyba Sioje srityje; Siuo pozitriu palankiai vertina tai, kad isteigtas Informacijos saugumo
valdymo iniciatyvinis komitetas, siekiant visoje Agentiiroje uZtikrinti informacijos saugumo strategijos ir jos
igyvendinimo plano priezitirg, kryptj ir atsakomybe uZ juos, jsteigti Saugumo operacijy centra, kuris visg parg stebéty
Agentiros tinklg, ir parengti informuotumo apie sauguma ir mokymo programa, kuria baty siekiama skatinti griezta
saugumo kultlirg Agentiiroje; ragina Agentiira pranesti biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie $iy priemoniy
jigyvendinimo rezultatus; pazymi, kad $iuo metu perziiirima Agentiros informacijos saugumo strategija, siekiant
parengti trejy mety tobulinimo veiksmy plang, atitinkantj geriausig panasiy organizacijy praktika;

6. palankiai vertina Agentiiros pastangas kovoti su atsparumu antimikrobinéms medziagoms, visy pirma tai, kad priimta
2021-2025 m. Veterinariniy vaisty komiteto (CVMP) antimikrobiniy medziagy strategija; su pasitenkinimu atkreipia
démesj i tai, kad 2021 m. bendrai Europos 3alyse veterinariniy antimikrobiniy medziagy buvo parduota 47 % maziau
nei 2011 m., kaip nurodyta 2022 m. lapkri¢io mén. paskelbtoje Europos veterinariniy antimikrobiniy medziagy
vartojimo priezifiros projekto ataskaitoje ,Veterinariniy antimikrobiniy medziagy pardavimas 31 Europos Salyje
2021 m. 2010-2021 m. tendencijos*;

7. pabrézia, kad kuriant vaistus pirmenybé turi bati teikiama bandymy su gyvinais pakeitimui taikant tris gyviiny
naudojimo procediroms pakeitimo, mazinimo ir jo salygy gerinimo principus, kai vaistai kuriami, gaminami ir
testuojami; apgailestauja, kad 2021 m. Trijy principy taikymo darbo grupés veikla turéjo biti sustabdyta dél su
COVID-19 pandemija susijusios veiklos testinumo planavimo politikos, todél Agentiira neparengé veiklos ataskaitos
Siuo klausimu; palankiai vertina tai, kad 2022 m. pabaigoje vél pradéta Trijy principy taikymo darbo grupés veikla
ir 2023 m. surengti susitikimai su suinteresuotaisiais subjektais Siuo klausimu; tikisi, kad Agentiira kuo grei¢iau
parengs savo kas dvejus metus teikiamas Trijy principy taikymo veiksmy ataskaitas;

8. atkreipia démesj | Agentiros oficialius darbo susitarimus su pagrindiniais partneriais, Sajungos agentiiromis (Europos
ligy prevencijos ir kontrolés centru, Europos maisto saugos tarnyba, Europos cheminiy medziagy agentiira ir Europos
narkotiky ir narkomanijos stebésenos centru), juose nustatytas bendradarbiavimo ir tarpusavio konsultacijy bendro
intereso srityse pobudis; atkreipia démesj j aktyvy Agentiiros bendradarbiavimg su Europos pasirengimo
ekstremaliosioms sveikatos situacijoms ir reagavimo j jas institucija medicininiy atsako priemoniy srityje ir | tai, kad
buvo parengtas abiejy institucijy susitarimo memorandumas, kuriuo siekiama paaiskinti jy vaidmenis ir atsakomybg ir
uztikrinti papildomumg; su pasitenkinimu paZymi, kad Agentira reguliariai dalyvauja bendrose vieSyjy pirkimy
procediirose su kitomis Sgjungos decentralizuotomis agenttiromis ir Komisijos tarnybomis ir organizuoja bendras
vieSyjy pirkimy procediiras, kuriose gali dalyvauti kitos Sgjungos agentiiros;

Personalo politika

9. pazymi, kad 2021 m. gruodzio 31 d. etaty planas buvo jvykdytas 98,02 %, t. y. { 657 laikinyjy darbuotojy etatus,
patvirtintus pagal Sajungos biudZeta (palyginti su 2020 m. patvirtintais 596 etatais), buvo jdarbinti 644 laikinieji
darbuotojai; pazymi, kad 2021 m. Agentiroje taip pat dirbo 206 sutartininkai, 28 deleguotieji nacionaliniai ekspertai
ir 138 laikinai samdomi darbuotojai;

10. reiskia susirlipinimg dél to, kad itraukus naujas uzduotis ir padidéjus su mokesciais susijusiam darbo kriviui dél bégant
metams augancio vaisty, kuriems suteiktas leidimas, asortimento nebuvo pakankamai padidintas Agentiros
darbuotojy skaicius, todél Agentiira patiria didelj spaudima; ragina Agentiirg iSnagrinéti bidus, kaip bity galima
apklausti darbuotojus apie jy gerove ir taikyti metodus, kuriais baty uzkirstas kelias perdegimui ir prastesniems
veiklos rezultatams;
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11. su susirGipinimu atkreipia démesj j tai, kad tarp Agentiiros vyresniosios vadovybés atstovy neuZtikrinta ly¢iy
pusiausvyra, t. y. 17 i§ 28 darbuotojy (61 %) yra vyrai; atkreipia démesj j ly¢iy pusiausvyrg tarp Agentiiros valdybos
nariy: 37 nariai i§ 66 nariy (56 %) yra vyrai ir apskritai i§ visy 850 darbuotojy 562 darbuotojos (66 %) yra moterys;
ragina Agentlira imtis konkreciy priemoniy siekiant kuo grei¢iau padidinti ly¢iy pusiausvyra visais Agentiros
hierarchijos lygmenimis ir pateikti ataskaitg biudzeto jvykdyma tvirtinanéiai institucijai;

12. pripazjsta Agentiiros vykdoma darba kuriant ilgalaike Zmogiskyjy istekliy politikos sistema, kurios pagrindas —
profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyra; atsizvelgdamas i tai, palankiai vertina visapusiska misrios darbo
aplinkos, Agentiiros gerovés ir pagalbos darbuotojams programy jgyvendinimg, darbo kriivio valdymo darbo grupés
sukiirima, specialig i§ Zmogiskyjy iStekliy funkcija atliekanciy darbuotojy sudaryta sveikatos priezitiros grupe, taip pat
mokymo kursus ir apklausas gerovés klausimais;

13. pazymi, kad reik§mingas darbuotojy skaiciaus padidinimas 61 laikinuoju darbuotoju, dél kurio sprendimg priémeé
biudzeto valdymo institucija, padéjo Agentirai susidoroti su papildomu darbo kraviu, kurj lémé COVID-19
pandemija, taip pat su veikla, susijusia su Agentairos i§plésty jgaliojimy jgyvendinimu;

14. atkreipia démesj j tai, kad svarbu plétoti ilgalaike Zmogiskyjy istekliy politika profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyros bei orientavimo visg gyvenimg srityje ir sudaryti konkre¢ias mokymosi galimybes karjeros raidos, lyciy
pusiausvyros visais darbuotojy lygmenimis, nuotolinio darbo, teisés atsijungti ir geografinés pusiausvyros didinimo
siekiant uZtikrinti tinkamg atstovavimg visoms valstybéms naréms klausimais ir jdarbinti bei integruoti nejgaliuosius,
taip pat uZtikrinti, kad su jais biity elgiamasi vienodai ir kad jy galimybés biity placiai skatinamos;

Viesieji pirkimai

15. susirfipings pazymi, kad 2021 m. buvo tretieji metai i§ eilés, kai Audito Riimai pateiké Agentiirai naujy su vieaisiais
pirkimais susijusiy pastaby; atkreipia démesj | Audito Riimy ataskaitoje pateikta pastabg dél to, kad Agentiira nustaté
per didele preliminariosios sutarties verte, kadangi maZesné riba, susijusi su finansinio ir ekonominio pajégumo
reikalavimu (metiné apyvarta), baty leidusi daugiau jmoniy pateikti pasifilymus; ragina Agentira perZitréti savo
viesyjy pirkimy procesy trikumus ir taip pat laikytis Audito Rimy rekomendacijy;

16. pazymi, kad galimy isipareigojimy iki 2039 m., susijusiy su buvusiy Agentiros biuro patalpy Londone nuoma,
klausimas i8lieka nei$sprestas; remdamasis 2020 m. ir 2021 m. Audito Rimy ataskaitomis, susirGpings pazymi, kad
apskaiCiuota suma, atitinkanti tokius jsipareigojimus, padidéjo nuo 377 mln. EUR 2020 m. gruodzio 31 d. iki
383 mln. EUR 2021 m. gruodzio 31 d.; paZymi, kad nuo 2019 m. liepos mén. Agentiira pasieké susitarimg su
pastato savininku subnuomoti savo buvusias patalpas; pazymi, kad subnuomos sglygos atitinka pagrinding nuomos
sutartj ir galioja iki 2039 m.; pripaZzjsta, kad Agentiiros patalpy subnuoma treciojoje Salyje reiskia iStekliy nukreipimg
veiklai, kuri nepatenka i Agentaros teisinius igaliojimus, vykdyti; taip pat pripaZista, kad reikia priimti politinj
sprendimg siekiant uZztikrinti ilgalaikj $io klausimo sprendima;

17. atkreipia démesj | priemones, kuriy émési Agentira, sickdama atsizvelgti j 2019 m. Audito Riimy pastabg dél
Agentiiros su trimis jmonémis pasirasytos preliminariosios sutarties dél laikinyjy darbuotojy jdarbinimo; taip pat
pazymi, kad dél to Audito Riimai atnaujino Sios pastabos statusg i§ ,nejvykdyta“ i ,vykdoma“; pazymi, kad, 2022 m.
geguzeés 25 d. pradéjus nauja per laikinojo jdarbinimo jmone dirbanciy darbuotojy paskyrimo procedirg, Audito
Rimai sutiko i§ naujo jvertinti $ig pastabg ir suteikti jai statusa ,jvykdyta®;

18. primena, kad vykdant visas viesyjy pirkimy procediiras svarbu uztikrinti sgZininga konkurso dalyviy konkurencija ir
pirkti prekes bei paslaugas uZ geriausia kaing, laikantis skaidrumo, proporcingumo, vienodo pozidrio ir
nediskriminavimo principy; praso jdiegti Komisijos parengtas IT priemones, skirtas e. vieSiesiems pirkimams; ragina
i$ naujo paaiskinti vieSyjy pirkimy gairése nustatytas procediiras ir $ablonus; susiriipings atkreipia démesj j Audito
Rimy pastaba, kad vieSyjy pirkimy trokumy daugéja ir jie yra didZiausias neteisétai iSmokéty sumy Saltinis
daugumoje agentary;
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Interesy konflikty prevencija ir valdymas, taip pat skaidrumas

19. palankiai vertina esamas Agenttiros priemones ir nuolatines pastangas uZztikrinti skaidruma, uzkirsti kelig interesy
konfliktams ir juos valdyti bei uztikrinti praneséjy apie pazeidimus apsauga; pazymi, kad 2021 m. nebuvo pranesta
apie jokius vidaus informavimo apie pazeidimus atvejus, taciau gauti 29 prane$imai apie iSorés informavimo apie
pazeidimus atvejus, i§ kuriy 23 atvejai buvo baigti nagrinéti, o 6 atvejai vis dar nagrinéjami; ragina Agentiira
informuoti biudZeto jvykdyma tvirtinancig institucija apie paZanga nagrinéjant iuos atvejus;

20. pazymi, kad Agentiira paskelbé valdybos, vyresniosios vadovybés nariy ir Agentiiros veikloje dalyvaujan¢iy mokslo
srities specialisty gyvenimo aprasymus ir interesy deklaracijas; taip pat paZymi, kad 2021 m. Agentiira nepranesé apie
né vieng interesy konflikty atveji; giria Agentlirg uZ tai, kad ji nustaté taisykles savo valdybos nariams dél interesy
konflikty ir ,sukamyjy dury” reiskinio atvejy;

21. palankiai vertina tolesnius veiksmus, kuriy buvo imtasi siekiant uztikrinti didesnj Agenttiros veiklos skaidrumg, be kita
ko, ataskaity apie Agentiiros darbuotojy posédzius su iSorés suinteresuotaisiais subjektais teikimg ir tokiy ataskaity
skelbima Agentiiros interneto svetainéje;

22. primygtinai pabréZzia, kad reikia iSlaikyti sistemingas skaidrumo, nesuderinamumo, interesy konflikty, neteisétos
lobistinés veiklos ir ,sukamyjy dury” reiskinio klausimams skirtas taisykles; ragina Agentiirg perzitiréti ir patobulinti
savo elgesio kodeksa ir toliau stiprinti savo vidaus kontrolés ir audito mechanizmus, be kita ko, sukurti vidaus kovos
su korupcija mechanizmg;

23. pabrézia, kad, nepaisant to, jog didZioji dalis finansavimo gaunama i§ privaciy Saltiniy, Agentiira yra vieSojo sektoriaus
institucija; pabrézia, kad visuomenés pasitikéjimas ir Agentiiros nepriklausomumo ir saZiningumo uZtikrinimas yra
labai svarbiis, todél vykdant visg jos veiklg turi bati uZtikrintas auksto lygmens skaidrumas, kad bty iSvengta
reguliavimo uZzvaldymo ir baty uZztikrinta, kad pilieciai i8laikyty savo pasitikéjima farmacijos sektoriaus teisine ir
reguliavimo sistema Sgjungoje;

Vidaus kontrolé

24. pazymi, kad vidaus kontrolés sistema, kurig Agentiira taiko tiek atskiry elementy, tiek visos sistemos atzvilgiu,
apskritai yra veiksminga, nors reikia tam tikry patobulinimy, kad baty galima toliau didinti kai kuriy konkreciy
elementy veiksminguma; be to, pazymi, kad 2021 m. Agentiros vykdomoji valdyba patvirtino nauja poZiarj ir naujas
vidaus gaires dél finansinés ex post kontrolés metodikos, nustatydama naujus jgyvendinimo terminus testiniu 18
ménesiy laikotarpiu; pazymi, kad per vidaus kontrolés procediiras nenustatyta jokiy reik§mingy trikumy, nors buvo
nustatytos dvi kontrolés sritys, kurias biity galima patobulinti ir kurios $iuo metu tvarkomos taikant konkrecius
tobulinimo veiksmy planus; ragina Agentiirg pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie atitinkamus
pokycius;

25. susirfipines atkreipia démesj | Audito Rimy ataskaitoje pateiktg pastaba dél daugelio procediriniy trakumy dviejose
audituotose jdarbinimo procediirose, nes jie kenkia skaidrumo ir vienodo pozitirio principams; ragina Agentiira
Salinti Audito Rimy nustatytus trikumus idarbinimo srityje ir stiprinti savo vidaus kontrolés sistema; ragina
Agentiirg informuoti biudZeto jvykdyma tvirtinancig institucija apie $ioje srityje padaryta pazangs;

26. apgailestauja dél to, kad procediiriniai trikumai vykdant jdarbinimo procediiras pazeidzia skaidrumo ir vienodo
pozitrio principus; praso, kad Agentiira patobulinty savo vidaus jdarbinimo procediirg siekiant paaiskinti vertinimo
procesus ir prane$imus apie laisvas darbo vietas; atkreipia démesj | tai, kad Agentiiros metinéje ataskaitoje skyriy
vadovy skaic¢ius 2021 m. buvo 18, o skyriy vadovy skai¢ius 2020 m. buvo 13;

27. primena, kad svarbu stiprinti valdymo ir kontrolés sistemas, kad baty uZztikrintas tinkamas Agentiiros veikimas;
primygtinai reikalauja laikytis reikalavimo uZtikrinti veiksmingas valdymo ir kontrolés sistemas siekiant iSvengti
galimy interesy konflikto atvejy, ex ante (ex post) kontrolés priemoniy nebuvimo, netinkamo biudZetiniy ir teisiniy
isipareigojimy valdymo ir nepranesimo apie problemas i$im¢iy registre;
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Skaitmeninimas ir Zalioji pertvarka

28. pazymi, kad 2021 m. Agentira toliau jgyvendino savo veiksmingumo didinimo strategija, remdamasi skaitmenine
transformacija ir atsizvelgdama j Skaitmeninio verslo pertvarkos darbo grupés vykdoma veikly; dziaugdamasis
pazymi, kad §i veikla apémeé dirbtinio intelekto, masiny mokymosi ir robotikos tyrimus, siekiant sukurti pragmatiskus
esamy Agentiiros verslo poreikiy sprendimus, ir inovacijy spartinima pasitelkiant Skaitmeniniy inovacijy laboratorija,
kuri suk@iré procesy analizés sistemg, kuria siekiama didinti veiksminguma pasitelkiant technologijas ir skaitmenines
inovacijas visoje Agentiiroje;

29. dziaugdamasis atkreipia démesj | pazanga, padaryty jgyvendinant Agentiiros administravimo skaitmeninimo
programa, kuria siekiama modernizuoti priemones ir procesus, naudojamus personalo valdymo, finansy ir planavimo
srityse; palankiai vertina tai, kad 2021 m. buvo pradéti jgyvendinti veiklos rezultaty ir plétros programos 1 ir 2 etapai,
kuriuos, be kita ko, sudaro naujos skaitmeninés priemonés, skirtos visiems veiklos rezultaty ir plétros procesams
valdyti ir integruotos j esamas prisijungimo sistemas, jdiegimas ir skaitmeninés asmens bylos diegimas visiems
statutiniams darbuotojams, pakeiciant istoring popiering asmens byla ir skenuotas darbines bylas;

30. palankiai vertina 2021 m. Agentiiros jdétas pastangas sickiant didesnio tvarumo, kad baty sumazintas jos veiklos
anglies pédsakas; pazymi, kad tokios pastangos davé jvairiy teigiamy rezultaty, jskaitant reik§minga Agentiiros
energijos ir vandens suvartojimo sumazéjima; palankiai vertina 2021 m. Agentiiros padaryta paZzanga, susijusia su jos
registracija pagal aplinkosaugos vadybos ir audito sistemg, Agentiiros aplinkosaugos vadybos sistemos atnaujinimu,
siekiant nustatyti iSteklius, kurie padés integruoti aplinkosaugos vadybos veikla i einamosios veiklos procesus ir
stebéti Agentiiros aplinkosauginj pédsaka taikant siltnamio efektg sukelian¢iy dujy protokols;

31. primena, kad svarbu didinti Agentiiros skaitmeninima vidaus operacijy ir valdymo tikslais, taip pat procediiry
skaitmeninimo spartinimo tikslais; ragina Agentiirg, kai jmanoma, pereiti prie bepopierio dokumenty valdymo ir
procesy; pabréZia, jog Agentiira turi ir toliau aktyviai veikti ioje srityje, kad biity i$vengta skaitmeninio atotriikio tarp
agentiiry; vis délto atkreipia démesi i tai, kad reikia imtis visy biitiny saugumo priemoniy, kad biity i$vengta bet kokio
pavojaus internete tvarkomos informacijos saugumo srityje;

32. ragina Agentirg glaudziai bendradarbiauti su Europos Sajungos kibernetinio saugumo agentiira (ENISA) ir Sajungos
institucijy, jstaigy ir agentiry kompiuteriniy incidenty tyrimo tarnyba (CERT-ES), atlikti reguliarius savo IT
infrastruktiiros rizikos vertinimus ir uZtikrinti, kad biity reguliariai atlickami jos kibernetinés gynybos auditai ir
bandymai; rekomenduoja visiems Agentiiros darbuotojams sitilyti reguliariai atnaujinamas su kibernetiniu saugumu
susijusias mokymo programas; ragina Agentiirg grei¢iau parengti savo kibernetinio saugumo politikg, uzbaigti ja iki
2023 m. gruodzio 31 d. ir informuoti biudZeto jvykdyma tvirtinancig institucija;

Veiklos testinumas COVID-19 krizés metu

33. pazymi, kad dél 2021 m. vykdyto veiklos testinumo planavimo tam tikra Agentiros veikla turéjo biti sustabdyta,
atidéta arba apribota; be to, pazymi, kad Agentiira tesé veiklos testinumo plano ir grésmés visuomenés sveikatai plano
stebésena, kad apsaugoty darbuotojy, deleguotyjy eksperty ir rangovy sveikatg ir uztikrinty jy saugg, ir kartu toliau
vykdé savo jgaliojimus;

34. pazymi, kad Agentira émési jvairiy priemoniy, kad stebéty ir susvelninty COVID-19 pandemijos poveiki, pvz., valdé
rizika sveikatai ir saugai, taikydama socialiniy kontakty ribojimo principg ir leisdama darbuotojams dirbti i§ namy;
pazymi, kad COVID-19 pandemija nepadaré didelio poveikio Agentiros operacijoms ir rezultatams;

Kitos pastabos

35. giria Agentiirg uZ jos pastangas 2021 m. teikti aiskig, skaidrig, tikslia ir savalaike informacija apie COVID-19 vakciny ir
gydymo bidy patvirtinimg ir priezitirg Sgjungoje precedento neturiniu grei¢iu ir daznumu; pripazista, kad Agentaros
komunikacija buvo labai svarbi siekiant suteikti vilties Sgjungos pilieciams, kovoti su klaidinga informacija ir
dezinformacija, didinti pasitikéjimg ir apsaugoti visuomenés sveikata; palankiai vertina geresnius Agentiros
parametrus ir teigiamus atsiliepimus apie jos interneto svetainés srautg, spaudos konferencijas ir socialiniy tinkly
paskyras 2021 m.;
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36. pazymi, kad 2021 m. Agentiira parengé nauja penkeriy mety iSorés komunikacijos ir bendradarbiavimo pagrindy
strategija, apimancig 2021-2025 m., kuria siekiama sudaryti salygas Sajungos pilie¢iams geriau suprasti Agentiirg ir
jos darba, taip pat sukurti strateging metiniy komunikacijos ir bendradarbiavimo plany rengimo sistema; pazymi, kad
naujojoje pagrindy strategijoje nustatyti tokie tikslai, kaip poveikio visuomenés sveikatai didinimas, glaudesnis
bendradarbiavimas su partneriais ir suinteresuotaisiais subjektais ir optimaliy komunikacijos krizés atvejais procesy
sukdrimas;

37. ragina Agentira toliau plétoti sinergija (pavyzdziui, Zmogiskyjy iStekliy, pastaty valdymo, informaciniy technologijy
paslaugy ir saugumo srityse) ir stiprinti bendradarbiavima, keitimasi gergja patirtimi ir diskusijas abipusio intereso

srityse su kitomis Sajungos agentiiromis, siekiant padidinti veiksminguma;

38. pazymi, kad kitos su sprendimu dél biudZeto jvykdymo patvirtinimo susijusios pastabos, kurios yra horizontaliojo
pobidzio, pateikiamos jo 2023 m. geguzés 10 d. rezoliucijoje (?) dél agentiiry veiklos, finansy valdymo ir kontrolés.

() Priimti tekstai, P9_TA(2023)0190.
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