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Metinis Europos Sgjungos pareigiiny ir kity tarnautojy atlyginimy ir pensijy ir jiems taikomy
korekciniy koeficienty atnaujinimas 2022 m ().

(2022/C 474/10)

1.1.  Tarnybos nuostaty 66 straipsnyje nurodyta AD ir AST pareigy grupiy kiekvieno lygio ir pakopos bazinio ménesinio

darbo uzmokes¢io sumy lentelé, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d.:

202271 PAKOPOS

LYGIAI 1 2 3 4 5
16 20 856,62 21733,04 22 646,29
15 18 433,77 19 208,39 20015,53 20572,40 20 856,62
14 16 292,34 16 976,99 17 690,38 18 182,55 18 433,77
13 14 399,73 15004,82 15635,33 16 070,35 16 292,34
12 12726,95 13261,75 13 819,04 14 203,49 14 399,73
11 11 248,49 11721,16 12213,70 12553,51 12726,95
10 9941,81 10 359,56 10 794,90 11 095,21 11 248,49
9 8786,88 9156,12 9 540,89 9806,31 9941,81
8 7766,14 8092,48 8432,53 8667,15 8786,88
7 6863,97 7152,41 7 452,95 7 660,31 7766,14
6 6066,59 6 321,53 6 587,16 6770,43 6863,97
5 5361,87 5587,18 5821,96 5983,94 6066,59
4 4739,00 4938,12 5145,63 5 288,80 5361,87
3 4188,45 4364,48 4547,89 4674,40 4739,00
2 3701,91 3857,46 4019,56 4131,40 4188,45
1 3271,87 3 409,35 3552,61 3651,48 3701,91

2.

darbo uzmokes¢io sumy lentelé, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d.:

Tarnybos nuostaty 66 straipsnyje nurodyta kiekvieno AST/SC pareigy grupés lygio ir pakopos bazinio ménesinio

20227 1 PAKOPOS

LYGIAI 1 2 3 4 5
6 5319,31 5542,85 577576 5936,43 6 018,46
5 4701,38 4 898,94 5105,53 5246,82 5319,31
4 4155,24 4329,84 4511,80 4637,32 4701,38
3 3672,53 3826,85 3987,69 4098,60 4155,24
2 324590 3382,31 3524,45 3622,49 3672,53
1 2868,84 2989,40 3115,02 3201,66 3 245,90

(") 2022 m. spalio 28 d. Eurostato ataskaita dél metinio ES pareigiiny atlyginimy ir pensijy atnaujinimo 2022 m. pagal Europos Sajungos
pareigiinams ir kitiems tarnautojams taikytiny Tarnybos nuostaty 64 ir 65 straipsnius ir XI prieds, nuo 2022 m. liepos 1 d.
koreguojant dirbanciy darbuotojy atlyginimus ir i§¢jusiy i pensija darbuotojy pensijas ir nuo 2022 m. liepos 1 d. atnaujinant ES ir uz
jos riby esanciose darbo vietose dirbanciy darbuotojy atlyginimams, i§éjusiy j pensija darbuotojy pensijoms pagal jy gyvenamaja vieta
ir pensijy pervedimams taikomus korekcinius koeficientus (Ares(2022)7485371).
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3. Tarnybos nuostaty 64 straipsnyje nurodyta Europos Sgjungos pareigiiny ir kity tarnautojy atlyginimams ir pensijoms

taikomy korekciniy koeficienty lentelé, kurioje pateikti:

— korekciniai koeficientai, nuo 2022 m. liepos 1 d. taikytini Tarnybos nuostaty 64 straipsnyje nurodytiems pareiginy ir
kity tarnautojy atlyginimams (nurodyti toliau pateiktos lentelés 2 skiltyje);

— korekciniai koeficientai, nuo 2023 m. sausio 1 d. taikytini pareigtiny ir kity tarnautojy pervedimams pagal Tarnybos

nuostaty VII priedo 17 straipsnio 3 dalj (nurodyti toliau pateiktos lentelés 3 skiltyje);

— korekciniai koeficientai, nuo 2022 m. liepos 1 d. taikytini pensijoms pagal Tarnybos nuostaty XIII priedo

20 straipsnio 1 dalj (nurodyti toliau pateiktos lentelés 4 skiltyje).

Atlyginimai Pervedimai Pensijos
Salis | Vietové 202271 202311 202271
Bulgarija 65,0 60,9
Cekija 95,5 82,8
Danija 134,7 136,5 136,5
Vokietija 100,6 100,6 100,6
Karlsrihé 95,6
Miunchenas 112,2
Estija 94,1 98,1
Airija 136,3 129,0 129,0
Graikija 89,4 84,8
Ispanija 97,4 93,4
Pranciizija 116,8 107,7 107,7
Kroatija 80,0 69,9
Italija 94,7 94,1
Varezé 92,0
Kipras 82,6 82,9
Latvija 85,9 80,9
Lietuva 87,4 76,6
Vengrija 69,6 58,8
Malta 92,1 94,7
Nyderlandai 109,8 110,7 110,7
Austrija 108,8 110,6 110,6
Lenkija 71,7 62,0
Portugalija 95,5 89,7
Rumunija 70,1 59,1
Slovénija 87,1 83,6
Slovakija 81,3 80,9
Suomija 117,3 118,9 118,9
Svedija 124,9 1143 1143
Jungtiné Karalysté 125,4
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4.1. Tarnybos nuostaty 42a straipsnio antroje pastraipoje nurodytos vaiko prieZitiros atostogy i§mokos suma, taikytina
nuo 2022 m. liepos 1 d., yra 1123,91 EUR.

4.2, Tarnybos nuostaty 42a straipsnio tre¢ioje pastraipoje nurodytos vaiko priezitiros atostogy iSmokos suma, taikytina
nuo 2022 m. liepos 1 d., yra 1 498,55 EUR.

5.1. Tarnybos nuostaty VII priedo 1 straipsnio 1 dalyje nurodytos namy tkio iSmokos baziné suma, taikytina nuo
2022 m. liepos 1 d., yra 210,20 EUR.

5.2.  Tarnybos nuostaty VII priedo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytos iSmokos vaikui islaikyti suma, taikytina nuo 2022 m.
liepos 1 d., yra 459,32 EUR.

5.3. Tarnybos nuostaty VII priedo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytos mokymosi imokos suma, taikytina nuo 2022 m.
liepos 1 d., yra 311,65 EUR.

5.4.  Tarnybos nuostaty VII priedo 3 straipsnio 2 dalyje nurodytos mokymosi i§mokos suma, taikytina nuo 2022 m.
liepos 1 d., yra 112,21 EUR.

5.5. Tarnybos nuostaty 69 straipsnyje ir VII priedo 4 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje nurodytos ekspatriacijos
i$mokos maZziausia suma, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d., yra 623,01 EUR.

5.6.  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 134 straipsnyje nurodytos ekspatriacijos i§mokos suma, taikytina nuo 2022 m.
liepos 1 d., yra 447,87 EUR.

6.1. Tarnybos nuostaty VII priedo 7 straipsnio 2 dalyje nurodytos uz kiekvieng kilometrg mokamos i§mokos suma,
taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

0 EUR uz kiekvieng km nuo

0-200 km

0,2317 EUR uz kiekvieng km nuo

201-1 000 km

0,3863 EUR uz kiekvieng km nuo

1001-2 000 km

0,2317 EUR uz kiekvieng km nuo

2001-3 000 km

0,0771 EUR uz kiekvieng km nuo

3001-4 000 km

0,0372 EUR uz kiekvieng km nuo

4001-10 000 km

0 EUR uz kiekvieng km vir§

10 000 km

6.2. Tarnybos nuostaty VII priedo 7 straipsnio 2 dalyje nurodyto uz kiekvieng kilometra mokamos i§mokos fiksuoto

dydzio priedo suma, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

— 115,86 EUR, jeigu geografinis atstumas tarp 1 dalyje nurodyty vietoviy yra nuo 600 km iki 1 200 km,

— 231,72 EUR, jeigu geografinis atstumas tarp 1 dalyje nurodyty vietoviy yra didesnis nei 1 200 km.

7.1.  Tarnybos nuostaty VII priedo 8 straipsnio 2 dalyje nurodytos uz kiekvieng kilometra mokamos i§mokos suma,

taikytina nuo 2023 m. sausio 1 d., yra:

0 EUR uz kiekvieng km nuo

0-200 km

0,4672 EUR uz kiekvieng km nuo

201-1 000 km

0,7787 EUR uz kiekvieng km nuo

1001-2 000 km

0,4672 EUR uz kiekvieng km nuo

2001-3 000 km

0,1556 EUR uz kiekvieng km nuo

3001-4 000 km

0,0751 EUR uz kiekviena km nuo

4001-10 000 km

0 EUR uz kiekvieng km vir§

10 000 km
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7.2, Tarnybos nuostaty VII priedo 8 straipsnio 2 dalyje nurodyto uz kiekvieng kilometrg mokamos iSmokos fiksuoto
dydzio priedo suma, taikytina nuo 2023 m. sausio 1 d., yra:

— 233,58 EUR, jeigu geografinis atstumas tarp darbo vietos ir kilmés vietos yra nuo 600 km iki 1 200 km,

— 467,12 EUR, jeigu geografinis atstumas tarp darbo vietos ir kilmés vietos yra didesnis kaip 1 200 km.

8.  Tarnybos nuostaty VII priedo 10 straipsnio 1 dalyje nurodyty dienpinigiy suma, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d.,
yra:

— 48,28 EUR pareiglinui, kuris turi teis¢ gauti namy tikio i§moka;

— 38,94 EUR pareiglinui, kuris neturi teisés gauti namy tikio i§mokos.

9.  Kity tarnautojy idarbinimo salygy 24 straipsnio 3 dalyje nurodytos isikirimo i§mokos maZziausia suma, taikytina nuo
2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1 374,47 EUR tarnautojui, kuris turi teis¢ gauti namy tikio i§moka;

— 817,25 EUR tarnautojui, kuris neturi teisés gauti namy tikio i$mokos.

10.1.  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 28a straipsnio 3 dalies antroje pastraipoje nurodytos bedarbio pasalpos apatinés
ir virSutinés riby sumos, taikytinos nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1 648,40 EUR (apatiné riba);
— 3296,81 EUR (vir$utiné riba).

10.2. Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 28a straipsnio 7 dalyje nurodyta standartiné neapmokestinamoji suma,
taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1498,55 EUR.

11.  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 93 straipsnyje pateikta lentel¢, kurioje nurodytos baziniy darbo uzmokesciy
skalés sumos, taikytinos nuo 2022 m. liepos 1 d.:

%‘ﬁgﬁg 20227 1 PAKOPOS
FUNKCJOS |  LYGIAI 1 2 3 4 5 6 7
v 18 7 189,80 7 339,32 7 491,93 7 647,74 7 806,79 7969,13 8 134,84
17 6 354,54 6 486,67 6 621,57 6 759,28 6 899,84 7 043,32 7 189,80
16 5616,29 5733,08 5852,31 5974,01 6 098,26 6 225,09 6 354,54
15 4963,81 5067,04 5172,43 5279,99 5389,80 5501,87 5616,29
14 438716 | 447839 | 4571,53 | 466659 | 476367 | 4862,69| 496381
13 3877,47 3958,12 4040,42 4124,46 4210,22 4297,78 4 387,16
II 12 4963,75 5066,96 5172,35 5279,89 5389,68 5501,76 5616,17
11 4387,13 4 478,34 4571,47 4666,52 4763,57 4 862,63 4963,75
10 3877,46 | 3958,09 | 4040,40 | 412443 | 4210,19 | 4297,75 | 438713
9 3427,03 3498,29 3571,04 3 645,32 3721,12 3798,48 3877,46
8 3028,92 3091,91 3156,21 3221,83 3288,84 3357,23 3427,03
11 7 3 426,95 3498,24 3570,98 3 645,25 3721,10 3798,48 3877,47
6 3028,79 3091,76 3156,08 3221,72 3288,72 3357,13 3426,95
5 2676,85 273252 2789,36 2 847,38 2 906,59 2967,06 3028,79
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4 2365,82 2 415,03 2465,27 2516,55 2568,88 262231 2676,85
I 3 2914,51 2974,99 3036,75 3099,76 3164,08 3229,76 3296,81
2 2576,55 2 630,02 2684,61 2740,32 2797,20 2 855,26 2914,51
1 2277,79 2325,07 237331 2422,56 2472,85 2524,17 2576,55

12.  Kity tarnautojy idarbinimo salygy 94 straipsnyje nurodytos jsikirimo i§mokos maZziausia suma, taikytina nuo
2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1 033,84 EUR tarnautojui, kuris turi teis¢ gauti namy tikio i§moka;

— 612,96 EUR tarnautojui, kuris neturi teisés gauti namy tikio i$mokos.

13.1.  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 96 straipsnio 3 dalies antroje pastraipoje nurodytos bedarbio pasalpos apatinés
ir vir§utinés riby sumos, taikytinos nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1236,30 EUR (apatiné riba);

— 2472,57 EUR (virutiné riba).

13.2  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 96 straipsnio 7 dalyje nurodyta standartiné neapmokestinamoji suma, taikytina
nuo 2022 m. liepos 1 d., yra 1 123,91 EUR.

13.3.  Kity tarnautojy jdarbinimo sglygy 136 straipsnyje nurodytos bedarbio pasalpos apatinés ir vir§utinés riby sumos,
taikytinos nuo 2022 m. liepos 1 d., yra:

— 1087,66 EUR (apatiné riba);

— 2559,24 EUR (virutiné riba).

14. Tarybos reglamento (EAPB, EEB, Euratomas) Nr. 300/76 (%) 1 straipsnio 1 dalies pirmoje pastraipoje nustatyty
i$moky uz pamaininj darbg sumos yra:

— 471,12 EUR;
— 711,08 EUR;
— 777,48 EUR;
— 1059,95 EUR.

15. Koeficientas, nuo 2022 m. liepos 1 d. taikytinas Tarybos reglamento (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 260/68 () 4
straipsnyje nurodytoms sumoms yra 6,8007.

16.  Tarnybos nuostaty XIII priedo 8 straipsnio 2 dalyje pateikta sumy lentel¢, taikytina nuo 2022 m. liepos 1 d.:

202271 PAKOPOS

LYGIAI 1 2 3 4 5 6 7 8
16 20 856,62 | 21 733,04 | 22 646,29
15 18433,77 | 19208,39 | 20015,53 | 20572,40 | 20 856,62 | 21 733,04

() 1976 m. vasario 9 d. Tarybos reglamentas (EAPB, EEB, Euratomas) Nr. 300/76, apibréziantis turiniy teise gauti iSmokas uZ pamaininj
darba pareigiiny kategorijas, iSmoky dydzius ir jy mokéjimo salygas (OL L 38, 1976 2 13, p. 1). Reglamentas su papildymais,
padarytais Reglamentu (Euratomas, EAPB, EEB) Nr. 1307/87 (OL L 124, 1987 513, p. 6).

() 1968 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 260/68, nustatantis apmokestinimo Europos Bendrijy naudai
salygas ir tvarka (OL L 56, 1968 3 4, p. 8).
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14 16292,34 | 16976,99 | 17 690,38 | 18182,55 | 18433,77 | 19208,39 | 20015,53 20 856,62
13 14 399,73 | 15004,82 | 15635,33 | 16070,35 | 16 292,34

12 12726,95 | 13261,75 | 13819,04 | 14203,49 | 14399,73 | 15004,82 | 15635,33 16 292,34
11 11248,49 | 11721,16 | 12213,70 | 12553,51 | 12726,95 | 13261,75 | 13 819,04 14 399,73
10 9941,81 | 10359,56 | 10794,90 | 11 095,21 | 11248,49 | 11721,16 | 12213,70 12726,95
9 8786,88 9156,12 9 540,89 9806,31 9941,81

8 7766,14 8092,48 8432,53 8667,15 8786,88 9156,12 9540,89 9941,81
7 6863,97 7152,41 7 452,95 7 660,31 7766,14 8092,48 8432,53 8786,88
6 6066,59 6 321,53 6587,16 6770,43 686397 7 152,41 7 452,95 7766,14
5 5361,87 5587,18 5821,96 5983,94 6066,59 6 321,53 6 587,16 6863,97
4 4739,00 4938,12 5145,63 5288,80 5361,87 5587,18 5821,96 6066,59
3 4188,45 4364,48 4547,89 | 467440 | 4739,00 | 493812 5145,63 5361,87
2 3701,91 3857,46 4019,56 | 4131,40 | 4188,45 4364,48 4 547,89 4739,00
1 3271,87 3 409,35 3552,61 3651,48 3701,91

17.  Pareigliny tarnybos nuostaty VII priedo buvusiame 4a straipsnyje, galiojusiame iki 2004 m. geguzés 1 d., nurodytos
fiksuotos imokos, kuri naudojama taikant Tarnybos nuostaty XIII priedo 18 straipsnio 1 dalj, suma, taikytina nuo 2022 m.
liepos 1 d., yra:

— 162,53 EUR per ménesj C4 arba C5 lygio pareigiinams;
— 249,19 EUR per ménesj C1, C2 arba C3 lygio pareiginams.

18.  Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 133 straipsnyje pateikta lentelé, kurioje nurodytos baziniy darbo uzmokesciy
skalés sumos, taikytinos nuo 2022 m. liepos 1 d.:

Lygis 1 2 3 4 5 6 7
Bazinis darbo uzmokestis uz visg 2071,92 | 2413,79 | 2617,04 | 2837,43 | 3076,35 | 333544 | 3616,32
darbo dieng

Lygis 8 9 10 11 12 13 14
Bazinis darbo uzmokestis uz visg 3920,88 | 4251,04 | 4609,01 | 4997,14 | 5417,97 | 5874,21 | 6368,88
darbo dieng

Lygis 15 16 17 18 19

Bazinis darbo uzmokestis uz visg 6 905,20 | 7486,70 | 8117,17 | 8800,70 | 9 541,84
darbo dieng

19.  Bulgarijoje, Danijoje, Estijoje, Ispanijoje, Kroatijoje, Italijoje (Varezéje), Kipre, Vengrijoje, Lenkijoje, Rumunijoje,
Slovakijoje ir Svedijoje ataskaitiniu laikotarpiu dirbti paskirty darbuotojy atveju visos 1-18 punktuose pateiktos nuorodos
j 2022 m. liepos 1 d. pagal Tarnybos nuostaty XI priedo 8 straipsnio 2 dalies a punkta turéty bati suprantamos kaip
nuorodos j 2022 m. geguzés 16 d.

20.  Cekijoje, Graikijoje, Latvijoje, Lietuvoje ir Portugalijoje ataskaitiniu laikotarpiu dirbti paskirty darbuotojy atveju visos
1-18 punktuose pateiktos nuorodos 2022 m. liepos 1 d. pagal Tarnybos nuostaty XI priedo 8 straipsnio 2 dalies b punkta
turéty biti suprantamos kaip nuorodos 2022 m. geguzés 1 d.

21. Bulgarijoje, Danijoje, Estijoje, Airijoje, Graikijoje, Vengrijoje, Kroatijoje, Lenkijoje, Portugalijoje, Rumunijoje ir
Svedijoje ataskaitiniu laikotarpiu gyvenanciy i pensijg i$¢jusiy darbuotojy atveju visos 1-18 punktuose pateiktos nuorodos
j 2022 m. liepos 1 d. pagal Tarnybos nuostaty XI priedo 8 straipsnio 2 dalies a punkta turéty bati suprantamos kaip
nuorodos j 2022 m. geguzés 16 d.

22.  Cekijoje, Latvijoje, Lietuvoje ir Slovakijoje ataskaitiniu laikotarpiu gyvenanciy [ pensija iSéjusiy darbuotojy atveju
visos 1-18 punktuose pateiktos nuorodos j 2022 m. liepos 1 d. pagal Tarnybos nuostaty XI priedo 8 straipsnio 2 dalies b
punktg turéty biiti suprantamos kaip nuorodos j 2022 m. geguzés 1 d.
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