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1. ES mokesciu politikos sistema

1.1. Kontekstas

Prag¢jusiais metais ES verslo apmokestinimo politikos kontekstas 1§ esmés pasikeite.
Koronavirusas padaré didelj poveikj Europos ir pasaulio visuomenei ir ekonomikai.
Visuomenés sveikatos problema peraugo ] didziausig ekonomikos krize ES istorijoje, o $i
lémé skaudzius socialinius padarinius ir nelygybés augima.

Pandemija kilo vykstant rySkioms misy ekonomika ir visuomeng¢ kei¢ian¢ioms tendencijoms,
tarp kuriy — visuomenés senéjimas, klimato kaita, aplinkos biiklés blogéjimas,
globalizacija ir darbo rinkos permainos. Pandemija taip pat paspartino anksCiau
prasidéjusias skaitmenizacijos tendencijas: vis daugiau Zmoniy ir jmoniy perka, dirba,
bendrauja ir vykdo veiklg internetu. Sios tendencijos turi didelés jtakos esamoms mokes¢io
bazéms, todél reikia svarstyti, kokio pavidalo biisimos mokescio sistemos biity veiksmingos,
tvarios ir teisingos, atsizvelgiant ir | bendra mokesc¢iy sandarg (Zr. 1 langelj).

Be to, dabar sutariama, kad pamatinés sgvokos (rezidavimo vieta mokesciy tikslais ir $altinis),
kuriomis pra¢jusj amziy grista tarptautiné mokesciy sistema, yra pasenusios. Verslo praktika
Siuo metu daznai susijusi su veiklos vykdymu valstybéje joje nebiinant fiziskai. Tokiomis
aplinkybémis dabartinés taisyklés netinka, o ekonomikos skaitmenizacija atvéré ir naujy
galimybiy taikant mokesc¢iy planavimo schemas manipuliuoti galiojanéiais principais.

I tai reaguodamos vyriausybés vis daZniau imasi nevienody kovos su mokes¢iy vengimu ir
slépimu priemoniy. Nors jos padéjo sékmingai spresti konkrecias problemas, bendra padétis
tapo dar sudétingesne. Del daugybés mokestiniy skandaly, griezto valstybés pagalbos
taisykliy vykdymo uZztikrinimo ir poreikio finansuoti vieSasias iSlaidas po finansy krizés Sio
amziaus antrojo deSimtmecio pradZioje suintensyvéjo diskusijos dél tarptautinés pelno
mokescio sistemos reformos ir buvo pradétas EBPO ir G 20 vadovaujamas mokesCiy bazés
erozijos ir pelno perkélimo (BEPS) projektas’. 2015 m. gauti pirminiai §io proceso rezultatai.
Jie buvo jgyvendinti ES, be kita ko, priimant kovos su mokes&iy vengimu direktyvas?. Siuo
metu tarptautinése diskusijose ieSkoma visuotinio sprendimo, kaip reformuoti pasenusig
tarptauting pelno mokescio sistemg perskirstant apmokestinimo teises ir nustatant minimaly
efektyvyj; apmokestinima. Nuo $iy diskusijy turinio priklauso, kurlink pakryps biisima ES
verslo mokesc¢iy darbotvarke, nepriklausomai nuo to, ar konkretus visuotinis susitarimas bus
pasiektas

Be to, tarptautiniai partneriai, pvz., JAV, jau paskelbé ketinantys formuoti savajg artimiausiy
keleriy mety verslo mokesc¢iy darbotvarke, kuri buity grindziama tarptautinémis diskusijomis,
bet jomis neapsiriboty. Tie veiksmai parodo, kad norint finansuoti viesgsias investicijas reikia
pajamy, kurios uZztikrinty tobulinamagjj atkiirimg ir remty bei palaikyty jtrauky ekonomikos

1 Dabar siame projekte dalyvauja 139 jurisdikcijos visame pasaulyje.
2 2016 m. liepos 12 d. Tarybos direktyva (ES) 2016/1164, kuria nustatomos kovos su mokes&iy vengimo
praktika, tiesiogiai veikiancia vidaus rinkos veikima, taisyklés, OL L 193, 2016 7 19, p. 1.



atsigavima. Kitos Salys, pvz., Jungtin¢ Karalyste, taip pat paskelbé apie pelno apmokestinimo
po COVID-19 priemones.

Siomis aplinkybémis ES reikia patikimos, veiksmingos ir teisingos mokes¢iy sistemos, kuri
atitikty vieSojo finansavimo poreikius ir kartu remty ekonomikos atsigavimg ir zaligjg bei
skaitmening pertvarka sudarydama palankias salygas teisingam, tvariam ir darbo viety
kiirima uZtikrinan¢iam ekonomikos augimui ir investavimui.

1.2. ES mokesc¢iy politikos darbotvarké

ES veiksmai verslo apmokestinimo srityje turi biiti susieti su visapusi§ka ES mokesciy
darbotvarke. Jos pamatas yra poreikis turéti subalansuota mokestiniy pajamy derinj ir
teisingumo, veiksmingumo ir paprastumo principais grindziamg mokes¢iy sistema.

To siekiant itin svarbis toliau nurodyti prioritetai.

Q) Salygy teisingam ir tvariam augimui sudarymas

ES mokesciy darbotvarké padeda siekti bendro tikslo — sudaryti salygas teisingam ir tvariam
ekonomikos augimui remiant platesnio masto ES politika: Europos Zaliaji kursaf, Komisijos
skaitmenine¢ darbotvarke, Europos naujg pramonés strategijq“’ ir kapitalo rinky sajungaf’. Ji taip
pat turéty prisidéti prie jtraukaus ekonomikos atsigavimo pagal Europos socialiniy teisiy
ramscCio principus.

Siekiant Europos Zaliojo kurso tiksly neiSvengiamai reikalinga mokesciy sistema, kuri biiti
palanki Zaliajai pertvarkai. Mokestinés priemonés turés biiti derinamos su kitomis
aplinkosauginémis kainodaros priemonémis, taip pat su reglamentavimo priemonémis,
tinkamai atsizvelgiant j paskirstoma;jj poveiki, kad biity uZtikrintas pertvarkos teisingumas.

Svarbus ES lygmens Zingsnis Sia linkme bus rengiamas pasiiilymas reformuoti Energijos
mokesciy direktyvaf. Jos perzitira papildys kitas pasirengimo jgyvendinti 55 % tiksla
priemoniy rinkinio iniciatyvas: bus racionalizuota minimaliy tarify sistema ir panaikintos
pasenusios iSimtys bei lengvatiniai tarifai. Tame pac¢iame Komisijos dokumenty rinkinyje bus
pasitilyti nauji ir reformuoti kainodaros mechanizmai, kurie padéty siekti ES kovos su klimato
kaita tiksly, visy pirma pasienio anglies dioksido mokes¢io mechanizmas ir pasitlymas dél
perzitrétos ES apyvartiniy tarSos leidimy prekybos sistemos. Nacionaliniu lygmeniu
valstybés narés turéty déti daugiau pastangy jkainoti iSorinj poveikj’, tinkamai atsizvelgdamos

¥ COM(2019) 640 final.

* COM(2020) 102 final.

> 7r., pvz., COM(2020) 590 final.

® 2003 m. spalio 27 d. Tarybos direktyva 2003/96/EB, pakeiGianti Bendrijos energetikos produkty ir elektros
energijos mokesciy struktirg, OL L 283, 2003 10 31, p. 51.

"SESV 191 straipsnio 2 dalyje raginama jkainoti tarSos ar kitos Zalingos veiklos neigiama i3orinj poveikj, o
2021 m. metinéje tvaraus augimo strategijoje valstybés narés raginamos savo ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo planuose numatyti strukttrines reformas, jskaitant ,,mokesciy sistemos reformas,
pavyzdziui, darbo jégai uzkrauta mokesc¢iy nasta kei¢iant mazesnj iskraipomajj poveikj turinciais mokesciais®
(COM(2020) 575).



] visus neigiamus socialinius padarinius, ir palaipsniui panaikinti zalingas subsidijas, be kita
. o 8
ko, per platesnio masto mokesciy reformas.

Skaitmeninio deimtmegio komunikate’ Komisija nustaté ES skaitmeninés pertvarkos iki
2030 m. tikslus. Apmokestinimas turi palengvinti $iag pertvarkg — sukurti aplinka, kurioje
skaitmeninés jmonés galéty klestéti. Kita vertus, mokesCiy sistemg reikia pritaikyti, kad ji
geriau atitikty skaitmeninés ekonomikos realijas. Tuo tikslu reikia ir skaitmenizuoti mokesciy
administravima.

ES mokesCiy sistema turi biiti sudaryta taip, kad padéty stiprinti bendraja rinka Europos
ekonomikos atsigavimo reikméms pagal naujg 2020 m. pramonés strategija ir 2021 m.
geguzés mén. priimtg ja atnaujinantj dokumentqlo. Reikalavimy laikymosi iSlaidos jmonéms
turéty biiti mazesnés, mokesciy sistema taip pat turéty palengvinti tarpvalstybines investicijas
ir sukurti tinkamg aplinkga, kad zaliojoje ir skaitmeninéje Europoje klestéty ir MV, ir didesnés
jmonegs.

ES mokes¢iy sistemai taip pat tenka svarbi funkcija prisidéti prie kapitalo rinky sajungos™
kiirimo, visy pirma Salinant tarpvalstybiniy investicijy mokestines klititis ir sprendziant
isiskolinimui palankaus mokestinio iSkraipymo problema.

(i)  Efektyvaus apmokestinimo uztikrinimas

Norint turéti 1é8y kokybisky vieSyjy paslaugy finansavimui labai svarbu uztikrinti veiksmingg
mokestiniy pajamy surinkimg, be kurio nejmanoma teisingai paskirstyti mokes¢iy nasta
mokesciy mokétojams. Jis taip pat padeda uztikrinti vienodas salygas jmonéms ir taip didinti
ES konkurencingumg. Dél mokestinio suk¢iavimo, mokesciy slépimo ir vengimo ES kasmet
prarandami milijardai eurqlz. Atskiry valstybiy nariy mokes¢iy nuostatos taip pat gali lemti
pajamy praradimg kitoms ES valstybéms naréms, pavyzdziui, tais atvejais, kai autoriniai
atlyginimai ir paliikanos gali biiti iSmokami gavéjams mazy mokesCiy jurisdikcijose arba
jurisdikcijose, kuriose mokes¢iy néra, nesumokéejus mokesciy Europos Sajungoje.

1 langelis. ES mokesc¢iy sandara pakeliui j 2050 m.

Mokesciy sistemas reikés modernizuoti, kad jos geriau atspindéty esamus ir blisimus

® Siekdama prisidéti prie §io proceso ir atsizvelgdama j biisimg Europos Audito Riimy ataskaita, Komisija priims
rekomendacijas, kaip labiau jtvirtinti atitinkamas priemones ir paskatas siekiant geriau jgyvendinti principa
.terS¢jas moka* ir taip pabaigti ,,nemokamos tarSos era, COM(2021) 400.

°® COM(2021) 118 final.

19 coM(2021) 350 final.

1 COM(2020) 590 final.

2 Dél asmeny mokeséiy slépimo tarptautiniu mastu ES valstybés narés kasmet praranda 46 mird. EUR
mokestiniy pajamy. Zr. ECOPA and CASE (2019) Estimating International Tax Evasion by Individuals,
Taxation Papers 76. Be to, apskaitiuota, kad ES kasmet prarandama 35-70 mird. EUR dél pelno mokeséio
vengimo. Zr. Dover, R., Ferrett, B., Gravino, D., Jones, E., & Merler, S. (2015) Bringing transparency,
coordination and convergence to corporate tax policies in the European Union, European Parliamentary
Research Service, PE 558.773; Alvarez-Martinez, M., Barrios, S., d’Andria, D., Gesualdo, M., Nicodéme, G., &
Pycroft, J. (2018) How Large is the Corporate Tax Base Erosion and Profit Shifting? A General Equilibrium
Approach, CEPR Discussion Papers 12637; ir Tarslgv, T., Wier, L., & Zucman, G. (2018) The Missing Profits of
Nations, NBER Working Paper 24701.



ekonominius ir socialinius pokycius. Valstybiy nariy biudzetai labai priklauso nuo darbo
jégos mokesciy, jskaitant socialines jmokas: jie sudaro daugiau kaip 50 % visy ES 27
mokestiniy pajamy. PVM sudaro daugiau kaip 15 % visy mokestiniy pajamy, o Kkitos
mokesCiy bazés atnesa palyginti nedaug, pvz., aplinkosaugos mokesciai apie 6 %,
nekilnojamojo turto mokesciai apie 5 %, o jmoniy pelno mokesciai apie 7 %*3. Nors per
pastaruosius du deSimtmecius bendra mokestiniy pajamy sudétis ES isliko palyginti
stabili*, tikétina, kad tokios didZiosios tendencijos kaip klimato kaita ir skaitmeniné darbo
rinkos transformacija turés jtakos biisimai mokesc¢iy sandarai ES valstybése narése.

Senéjant gyventojams ir populiaré¢jant nestandartiniam darbui gali sumazéti galimybés 18
darbo jégos mokeséiy gauti tokias pat pajamas kaip dabar. Todél, pasinaudojant Zaliaja
knyga dél senéjimo™ ir 2021 m. ataskaita dél senéjimo16 ir atsizvelgiant | tvariy pajamy
poreikj ir karty tarpusavio teisinguma, reikés permastyti darbo apmokestinimg ir pasekmes
kitoms mokesCiy bazéms ir stiprinti socialinés apsaugos sistemy tvarumg. Siekiant remti
konkurencinguma, uzimtumg ir darbo viety kiirimg po krizés turés buti toliau mazinama
darbo mokes¢iy naSta, kuri, palyginti ir su kitomis iSsivys€iusios ekonomikos Salimis,
Europos Sajungoje tradiciskai didelé®’.

Pazymétina, kad ir vartojimo mokescio tarifai jau yra istoriskai auksti, nes po finansy krizés
buvo padidinti PVM tarifai. Pirmiausia reikéty riboti neefektyvy lengvatiniy PVM tarify ir
atleidimo nuo PVM naudojima, nes jis daznai nepadeda pasiekti uzsibrézto politikos tikslo.

ES Saliy mokes€iy politikoje ir toliau vis didesnj svorj jgyja elgsenos mokesciai, pvz.,
aplinkos ir sveikatos mokesciai. Tinkamai parengti aplinkos mokesciai padeda remti Zaligja
pertvarka — siuncia teisingus kainos signalus ir jgyvendina principg ,,ter§éjas moka“®. Jie
taip pat atneSa pajamy, kurios galéty kompensuoti tam tikrg reikalingg darbo jégos
mokes¢iy mazinimg. PanaSiai sveikatos mokesCiai, pavyzdziui, tabako ar alkoholio
mokesciai, gali pagerinti visuomenés sveikatg ir iSgelbéti gyvybes kartu sumaZindami
spaudimg visuomeneés sveikatos sistemoms.

Galiausiai, siekiant perspektyvios mokesCiy sandaros reikés teisingai ir veiksmingai
apmokestinti tiek fiziniy asmeny, tiek bendroviy kapitalo pajamas. Kartu reikés
supaprastinimo ir kity priemoniy, kurios sumazinty administravimo sudétingumg. Be to,
palyginti veiksminga mokestiniy pajamy didinimo priemoné gali bati periodiniai
nekilnojamojo turto mokesciai. Taciau reikia tinkamai susitvarkyti su pasiskirstymo ir
administravimo i$§iikiais, susijusiais su turto vertinimu.

Tokiomis aplinkybémis Komisija inicijuos platesnio masto svarstymus, kuriuos baigti

13 https://ec.europa.eu/taxation_customs/business/economic-analysis-taxation/data-taxation_en

 European Commission, Annual Review of Taxation — 2021 Edition (pasirodys netrukus).

> COM(2021) 50 final, 2021 m. sausio 27 d.

'® The 2021 Ageing Report. Economic & Budgetary Projections for the EU Member States (2019-2070).
Institutional Paper 148. May 2021.

7 2012-2020 m. ES 27 vienam gyvenan¢iam asmeniui, uzdirbaniam vidutinj darbo uzmokestj, vidutinis
mokesciy pleistas sumazéjo daugiau kaip 2 procentiniais punktais.

¥ SESV 191 straipsnio 2 dalis.



https://ec.europa.eu/taxation_customs/business/economic-analysis-taxation/data-taxation_en

numatyta 2022 m. mokesc¢iy simpoziume dél ES mokes¢iy sandaros pakeliui j 2050 m.
Svarstant bus atsizvelgta ] iSdéstytus principus, taip pat j mokes¢iy sandaros galimy
pakeitimy pasiskirstymo poveikj, be kita ko, i jy poveikj mazas pajamas gaunantiems namy
tikiams.

Siame skirsnyje aptarti principai taip pat turéty bati taikomi ES biudZeta finansuojanéiai
nuosavy iStekliy sistemai. Pagal Europos Vadovy Tarybos suteiktus jgaliojimus ir
Jsipareigojimus, prisiimtus tarpinstituciniame susitarime®®, pridétame prie naujos daugiametés
finansinés programos, Komisija taip pat pateiks pasiiilymus dél naujy nuosavy istekliy, kurie
padés grazinti ,,NextGenerationEU* paskolas. Po pirminio pasitlymy rinkinio 2021 m. liepos
mén., kuriame bus pasiilymai dél pasienio anglies dioksido mokes¢io mechanizmo,
skaitmeninio mokescio ir ES Siltnamio efekta sukelianciy dujy apyvartiniy tarSos leidimy
prekybos sistemos perziiiros, Komisija pasitilys papildomy naujy nuosavy istekliy, tarp kuriy
galéty biti finansiniy sandoriy mokestis ir su jmoniy sektoriumi susij¢ nuosavi istekliai.

Pasitilymas dé¢l pasienio anglies dioksido mokes¢io mechanizmo bus rengiamo pasirengimo
igyvendinti 55 % tikslg priemoniy rinkinio dalis. Juo bus siekiama sumazinti anglies dioksido
nutekéjimo rizika uztikrinant, kad importo kaina tiksliau atspindéty iSmetamo anglies
dioksido kiekj, jei treciosios Salys nevykdo panaSaus uzmojo klimato politikos. Jis taip pat
padés siekti klimato tiksly, nes skatins treciyjy Saliy gamintojus ir ES importuotojus diegti
mazo anglies dioksido kiekio technologijas. Pasienio anglies dioksido mokes¢io mechanizmas
bus visiskai suderintas su PPO ir kitais tarptautiniais jsipareigojimais.

Skaitmeninés jmonés paprastai moka maZesnius mokescius nei kitos bendrovés, o ju
mokamais mokesciais ne visada gali pasinaudoti tos Salys, kuriose jos vykdo veikla.
Skaitmeninis mokestis uztikrins teisingg skaitmeninio sektoriaus indéli | ES ekonomikos
atsigavimo finansavima ir apskritai plaCiosios visuomenés reikmiy tenkinimg. Jis bus
parengtas taip, kad nebiity priklausomas nuo biisimo visuotinio susitarimo dél tarptautinés
pelno mokesc¢io reformos ir atitikty PPO bei kitus tarptautinius isipareigojimuszo. Sis mokestis
bus priderintas prie pamatinio politikos tikslo remti ir spartinti skaitmenin¢ pertvarka. Po
jvedimo mokestis bus taikomas kartu jgyvendinant EBPO susitarimg dél didziausiy
tarptautiniy bendroviy mokescio bazés dalies pasidalijimo, kai §is susitarimas bus ratifikuotas
ir perkeltas i ES teise.

1.3. Kaip keisis ES verslo apmokestinimas?

Verslo apmokestinimas turéty uZztikrinti teisingg mokesciy nastos pasidalijima tarp jmoniy
ir teisingg apmokestinamyjy pajamu pasidalijima tarp skirtingy jurisdikciju. Siekiant

9 Europos Parlamento, Europos Sajungos Tarybos ir Europos Komisijos tarpinstitucinis susitarimas dél
biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip pat dél naujy
nuosavy istekliy, jskaitant veiksmy gaires dél naujy nuosavy istekliy nustatymo (OL L 433I, 2020 12 22, p. 28—
46).

% Sis pasiiilymas skirsis nuo 2018 m. pasitlymy dél skaitmeniniy paslaugy mokes&io (COM(2018) 148 final) ir
dél reikS§mingos skaitmeninés veiklavietés (COM(2018) 147 final), kurie bus atsiimti.



sumazinti reikalavimy laikymosi iSlaidas, bendra sistema turéty biiti paprasta. Ji turéty
sudaryti palankesnes sglygas investicijoms ir ekonomikos augimui ir taip stiprinti bendraja
rinkg. Nors kitose srityse daug kliti¢iy bendrajai rinkai buvo pasalinta, ES veikla vykdan¢ioms
jmonéms vis dar tenka susidurti su skirtingomis nacionalinémis mokesc¢iy sistemomis, kuriy
skaiCius gali siekti 27. D¢l nacionaliniy mokesCiy taisykliy jvairovés jmonés patiria
reikalavimy laikymosi iSlaidy, kurios néra reikalingos, ir tai atgraso nuo tarpvalstybiniy
investicijy bendrojoje rinkoje. Tai pasakytina ir apie didesnes jmones, ir apie MV],
startuolius ir kitas jmones, kurios nori augti, plésti veiklg ir prekiauti tarpvalstybiniu
mastu ir patiria proporcingai didesnes islaidas®’. Be to, taip atsiranda spragy ir painiavos,
kurios gali suteikti palankia proga agresyviai planuoti mokescius ir taip kliudyti suvienodinti
veiklos salygas. Mokesciy taisykliy jvairové stabdo investicijas ir augima, be to, maz¢ja ES
konkurencingumas, palyginti su kitais tarptautiniais partneriais. Mokes¢iy sistemos
palankumas investicijoms priklauso ir nuo politikos pasirinkimy verslo apmokestinimo
srityje. Galiausiai, mokesCiy sistema turéty kuo labiau sumazinti nenumatytus verslo
sprendimy iSkraipymus, pavyzdziui, kai linkstama prie skolos, o ne nuosavo kapitalo
finansavimo, ir taip remti tvary ir ilgalaikj jmoniy finansavimg ir skatinti jmones, kuriy skola
pasieké pavojingai auksta lygi, be kita ko, d¢l COVID-19 krizés, grizti prie nuosavo kapitalo
dalies didinimo.

Laikantis subsidiarumo principo, ES veiksmai verslo apmokestinimo srityje turéty buti skirti
problemoms, kurios aiskiai yra tarpvalstybinio pobiidzio. Pavyzdziui, reikia Salinti sklandaus
bendrosios rinkos veikimo ir tarpvalstybiniy investicijy klititis, kurios atsiranda dél
nacionaliniy mokes¢iy sistemy skirtumy.

Darant ES lygmens paZangg taip pat reikéty remti nacionalinius veiksmus tose srityse,
kuriose valstybés narés galbiit labiausiai pajégios jvertinti savo ekonomikos ir visuomeneés
poreikius: turéty biiti nustatytas jmoniy pelno mokescio tarifo lygis (Europos Sgjungoje jis
toliau liks nacionaliné kompetencija), virSijantis minimalius lygius, dél kuriy turi biiti susitarta
tarptautiniu lygmeniu (Zr. 2 skirsnj), ir priimtos vidaus priemonés, kurios pagerinty mokesciy
administravimg ir palengvinty mokestiniy prievoliy vykdyma. Tam tikrais atvejais
nacionalinés priemonés gali biiti ir kryptingesnés, pavyzdziui, gerai parengtos ir veiksmingos
mokesciy paskatos, kurios padeda siekti platesniy politikos tiksly. Siose srityse ES taip pat
gali imtis darbotvarkés formuotojos vaidmens ir padéti dalytis informacija, taip pat
finansiSkai remti nacionalines reformas ir investicijas. Ekonomikos gaivinimo ir
atsparumo didinimo priemoné, kuri yra viena svarbiausiy ES ekonomikos gaivinimo
darbotvarkés priemoniy, ir techninés paramos priemoné gali suteikti biiting finansavimag
mokesCiy administratoriy modernizacijai ir skaitmeninei transformacijai ir kartu remti
svarbias mokesciy politikos reformas.

2 Apskaitiuota, kad dideliy jmoniy mokestiniy prievoliy vykdymo i§laidos sudaro mazdaug 2 % sumokeéty
mokeséiy, 0 MV] — 30 % sumokéty mokeséiy.
https://ec.europa.eu/taxation_customs/sites/taxation/files/resources/documents/tax_survey.pdf
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Pastaraisiais metais ES émési svarbiy veiksmy, pavyzdziui, priémé kovos su mokesciy
vengimu direktyvas ir Direktyva dél administracinio bendradarbiavimo® ir pradéjo jas
jgyvendinti. Elgesio kodekso grupéje (verslo apmokestinimas) valstybés narés toliau
tarpusavyje vertina viena kitos mokesCiy tvarka, siekdamos uztikrinti, kad ji atitikty
sgziningos mokesciy konkurencijos principus. Be to, didelj aktyvuma bendraisiais mokesc¢iy
klausimais ir ypa¢ verslo apmokestinimo srityje rodo Europos Parlamentas. Be to, 2020 m.
liepos mén. Komisija pri¢emé didelio uZmojo veiksmu plana®, kuriuo bus siekiama
apmokestinima padaryti teisingesni, ji supaprastinti ir geriau pritaikyti prie moderniyju
technologiju, ir Komunikatg dél gero mokesciy srities valdymo Europos Sajungoje ir uz jos
riby?*, kurio tikslas — toliau stiprinti ES pastangas siekti skaidrumo ir teisingo
apmokestinimo Europos ir pasauliniu lygmeniu.

Siame komunikate aptariamos tolesnés trumpalaikés ir ilgalaikés verslo apmokestinimo
priemonés. Komisija skubiai imsis veiksmy jgyvendinti biisimg visuotinj susitarimg dél
apmokestinimo teisiy perskirstymo ir minimalaus efektyviojo apmokestinimo (zZr. 2 skirsnj).
Per ateinancius dvejus metus ji taip pat imsis priemoniy spresti skubiausius uzdavinius (zr. 3
skirsnj). Be to, komunikate pateikiamas planas dél artimiausiems deSimtmeciams tinkamos
holistinés ES verslo mokes¢iy sistemos (zr. 4 skirsnj).

2. Tarptautinés pelno mokescio sistemos reforma

2.1. Tesiasi pasaulinio masto diskusijos

G 20 pavedimu EBPO jtraukios sistemos dalyviai ieSko bendru sutarimu grindziamo
sprendimo, kaip reformuoti tarptauting pelno mokescio sistema. Diskusijose daugiausia
démesio susilaukia dvi placios darbo kryptys: dalinis apmokestinimo teisiy perskirstymas (1
elementas) ir minimalus efektyvusis tarptautiniy bendroviy pelno apmokestinimas (2
elementas). Siais dviem elementais sickiama spresti skirtingus, ta¢iau susijusius klausimus,
kylancius didé¢jant ekonomikos globalizacijai ir skaitmenizacijai.

ES nuolat skatino plataus uzmojo tarptautinio lygmens reformas, o dabar pasaulinéms
diskusijoms jkveépimo gali suteikti pozityvus naujosios JAV administracijos dalyvavimas.
Ankstesnio pasiilymo dél apsaugos taisyklés25 atSaukimas ir konkreCiy bei konstruktyviy
pasiilymy dél 1 elemento pateikimas yra svarbus zingsnis, atveriantis daug Zzadancig
galimybe padaryti realia paZangag siekiant visuotinio susitarimo dél pasidalijimo dalimi
tarptautiniy bendroviy mokes¢io bazés. Neseniai JAV administracijos paskelbti ketinimai
atlikti pelno mokescio vidaus reformg parodé didelj uzmojj ir yra svarbi slinktis link

222011 m. vasario 15 d. Tarybos direktyva 2011/16/ES dél administracinio bendradarbiavimo apmokestinimo
srityje (OL L 64, 2011 311, p. 1).

22 COM(2020) 312 final.

2 COM(2020) 313 final.

% Pagal jj 1 elemento taikymas jmonéms i§ esmés biity neprivalomas.



susitarimo dé¢l 2 elemento, kuris sustabdyty lenktyniavimg, kieno mokesciai mazesni. G 20
finansy ministrai neseniai dar kartg patvirtino jsipareigojima iki 2021 m. vidurio pasiekti
visuotinj bendru sutarimu grindziama sprendima®.

1 elementu siekiama pritaikyti tarptautines jmoniy pelno apmokestinimo taisykles taip, kad
jos atspindéty kintantj verslo modeliy pobudi, iskaitant bendroviy gebéjima vykdyti versla
nebinant vietoje fiziskai. Salims, kuriy jurisdikcijoms priklauso rinka, jis suteiks teisg
apmokestinti dalj tam tikry jmoniy nerezidenciy pelno: bus numatyta dalj $io pasaulinio pelno
perskirstyti pagal sutartg formulg tarp jurisdikcijas turinéiy subjekty, kuriuose grupé turi
klienty ar naudotojy. IS pradziy diskusijose dél 1 elemento daugiausia démesio skirta
skaitmeniniame sektoriuje veikianCioms jmonéms. Taciau sitilomg sprendimg dabar biity
galima supaprastinti taikymo sri¢iai priskiriant maziau tarptautiniy bendroviy ir kartu ja
iSpleciant taip, kad ji apimty didziausias ir pelningiausias tarptautines bendroves,
nepriklausomai nuo jy veiklos sektoriaus.

Pagal 2 elementg bus nustatyta riba beatodairiSkai mokesc¢iy konkurencijai uztikrinant, kad
visas tarptautiniy bendroviy pelnas kiekvienais metais biity apmokestinamas tam tikru
minimalaus dydzio mokes¢iu. Ekonomikai globaléjant ir pasaulinése vertés grandinése
intensyviau naudojant nematerialyjj turta tam tikroms tarptautinéms bendrovéms susidaré
salygos perkelti pelng | mazy mokesciy Salis. 2 elementas jurisdikcijg turintiems subjektams
suteiks galimybe dideliy tarptautiniy bendroviy mokama mokes¢iy sumg padidinti iki
minimalaus efektyviojo lygio, leisdamas kiekvienai Saliai paciai spresti dél savo mokesciy
sistemy ypatumy. Toks minimalus efektyvusis jmoniy pelno apmokestinimas sumazins
mokesc¢iy vengimo galimybes.

Abu biisimo visuotinio susitarimo elementai atitinka Komisijos vizija dél 21-ojo amZiaus
verslo apmokestinimo sistemos, aprasytos 4 skirsnyje. Jy tikslai vienas kita papildo, todél
pasaulinese diskusijose reikia rasti sprendimg dél abiejy elementy. Jie yra Zingsnis link
svarbiy paskirstymo formulés principy (taikant 1 elemente numatyta apmokestinimo teisiy
dalinio perskirstymo formule) ir bendros mokes¢io bazés apibrézties. Komisija aktyviai
dalyvauja tarptautinése diskusijose ir bendradarbiaudama su valstybémis narémis siekia
uztikrinti, kad biity atsizvelgta | visai ES riipimus aspektus, pavyzdziui, suderinamumg su
bendrgja rinka ir administracinio sudétingumo mazinimag, ir kad sprendimai biity naudingi ES.
2021 m. kovo 25d. isvadose Europos Vadovy Taryba taip pat pakartojo ,.tvirtai teikianti
pirmenybe visuotiniam sprendimui [...] ir tai, kad yra jsipareigojusi palaikyti tokj sprendima,*
ir pareiSké sieksianti, ,,kad iki 2021 m. vidurio EBPO sistemoje biity rastas bendru sutarimu

pagristas sprendimas“27.

2.2. Kaip visuotinis susitarimas bus jgyvendintas Europos Sajungoje

Kai susitarimas d¢l 1 elemento bus pasiektas ir iSdéstytas daugiasal¢je konvencijoje,
dalyvaujancios Salys privalés jj taikyti. Siekdama uZtikrinti nuosekly jo jgyvendinima

% hittps://www.g20.0rg/wp-content/uploads/2021/04/Communique-Second-G20-Finance-Ministers-and-
Central-Bank-Governors-Meeting-7-April-2021.pdf.
2T https://www.consilium.europa.eu/media/48976/250321-vtc-euco-statement-en.pdf (europa.eu)
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visose ES valstybése narése, jskaitant tas, kurios néra EBPO narés ir jtraukios sistemos
dalyvés, Komisija pasitlys direktyva dél 1 elemento jgyvendinimo ES.

Siekiant uztikrinti nuosekly 2 elemento taikymg Europos Sgjungoje ir deréjima su ES teise,
pagrindinis jo jgyvendinimo metodas bus EBPO pavyzdines taisykles atspindinti ES
direktyva su reikiamais pakeitimais. Visuotinio susitarimo dél minimalaus efektyviojo
apmokestinimo jgyvendinimas taip pat turés jtakos esamoms ir dar nepriimtoms ES
direktyvoms ir iniciatyvoms (zr. 2 langelj).

2 langelis. Susitarimo dél minimalaus efektyviojo apmokestinimo ir esamy ES iniciatyvy
sgveika

2 elemento jgyvendinimas turés jtakos galiojanc¢ioms Kovos su mokes¢iy vengimu direktyvos
taisykléms, ypa¢ kontroliuojamosios uzsienio bendroveés taisykléms, kurios sgveikaus su
pamatine 2 elemento taisykle (pajamy jtraukimo taisykle). Kai pajamy jtraukimo taisyklé bus
igyvendinama Europos Sajungoje, reikés iSnagrinéti, kaip geriausiai sustyguoti Siy dviejy
taisykliy saveika.

2 elementa perkélus | nacionaling teis¢ turéty biuiti lengviau pasiekti susitarima dél svarstomo
pasiiilymo dél Paliikany ir autoriniy atlyginimy direktyvos iSdéstymo nauja redakcija 28
kuris Taryboje yra nuo 2011 m. Direktyvos iSdéstymo nauja redakcija tikslas yra leisti
pasinaudoti direktyva (t. y. iSvengti su iSskai¢iuojamuoju mokesciu susijusiy kliti¢iy atliekant
tarpvalstybinius paltikany ir autoriniy atlyginimy mokeéjimus jmoniy grupés viduje) su salyga,
kad paliikanos biity apmokestinamos paskirties valstybéje. Kai kurios valstybés narés laikeési
nuomongs, kad Paltikany ir autoriniy atlyginimy direktyva turéty biiti didesnio uzmojo ir, kaip
salyga iSvengti iSskai¢iuojamojo mokescio, nustatyti minimaly mokesc¢io lyg) paskirties
valstybéje. Susitarus dél 2 elemento Sis klausimas i$sispres.

Kaip nurodyta neseniai paskelbtame komunikate dél gero mokes¢iy valdymo ES ir uz jos
riqug, Komisija pasitilys jtraukti 2 elementg j kriterijus, naudojamus jtraukimo j ES sarasSa
procese vertinant trecigsias Salis, ir taip jas paskatinti prisijungti prie tarptautinio susitarimo.
Tai atitinka dabartinj ES poziiir] pasinaudoti jtraukimo ] sgra$g procesu siekiant diegti
tarptautiniu mastu sutartg geraja praktika.

3. Svarbu ne vien EBPO susitarimas: kryptingi sprendimai

Siame skirsnyje i§déstyta ateinané¢iy dvejy mety ES verslo mokeséiy darbotvarké ir nurodytos
dabartinés sistemos tobulinimo priemonés daugiausia démesio skiriant dviem prioritetams —
uztikrinti teisingg ir veiksmingg apmokestinimg ir skatinti rentabilias investicijas bei
versluma.

%8 COM(2011) 714 final.
2 COM(2020) 313 final.




3.1 Teisingo ir veiksmingo apmokestinimo uZtikrinimas

Pirmasis zingsnis siekiant teisingesnés mokesCiy sistemos yra didesnis vieSas dideliy
ekonominés veiklos vykdytoju mokamuy mokesciy skaidrumas. PilieCiai ir pilietinés
visuomengés organizacijos vis garsiau reikalauja uztikrinti didesnj verslo apmokestinimo, ypac
pelno mokescio, skaidruma ir teisinguma.

Komisija pateiks naujg pasitilyma dél metinio tam tikry dideliy jmoniy, vykdanciy veiklg ES,
efektyviojo pelno mokescio tarifo skelbimo taikant 2 elemento skaiiavimams sutartg
metodika. Efektyvusis pelno mokescio tarifas suteikia informacijos apie jmoniy sumokéty
pelno mokest], kaip nuoSimtj nuo jy gauto pelno sumos, o ne nuo jy ,,apmokestinamojo
pelno®, kurj jvairiomis priemonémis galima sumazinti, pvz., mokes¢iy lengvatomis. Todél
pasitilymas padidins realaus efektyviojo mokesciy tarifo, kuris buvo taikytas dideléms ES
jmonéms, viesg skaidruma.

Be to, ES toliau stiprins kova su piktnaudzZiavimu priedangos jmonémis, t. y. jmonémis,
kurios nedalyvauja rinkoje ir ekonominés veiklos nevykdo arba tai daro minimaliai, — imsis
naujos teisékiiros iniciatyvos, kuria siekiama neutralizuoti piktnaudziavima priedangos
imonémis mokesciy tikslais. Nors keletas ES ir tarptautinio lygmens veiksmy suteikia kovos
su piktavalémis mokesciy struktiiromis priemoniy, nenyksta rizika, kad teisés subjektai, kurie
nedalyvauja rinkoje ir ekonominés veiklos nevykdo arba tai daro minimali, ir toliau kelia
pavojy, bus panaudoti nederamais, pavyzdziui, agresyvaus mokes¢iy planavimo, mokesc¢iy
slepimo ar pinigy plovimo, tikslais. Nors gali biiti pagristy priezas¢iy naudotis tokiy subjekty
paslaugomis, reikia imtis tolesniy veiksmy siekiant iSspresti problemas, susijusias Su
subjektais ir struktiiromis, kuriy sukiirimo pagrindinis tikslas — sumazinti mokesting prievole
arba paslépti netinkama grupés, kuriai jie priklauso, elgesj ar nuo rinkos atsietg veikla, kurioje
jie dalyvauja, nevykdant realios ekonominés veiklos Salyse, kuriose jie jsteigti.

Komisijos pasitilyme biity numatyti tokie veiksmai kaip jmoniy jpareigojimas teikti mokesciy
administratoriui informacija, kurios reikia norint jvertinti, ar jos realiai dalyvauja rinkoje ir
vykdo realig ekonomine veikla, mokes¢iy lengvaty, gaunamy dél ty piktavaliy priedangos
jmoniy egzistavimo arba naudojimo, nesuteikimas ir naujy reikalavimy dél mokesciy
informacijos, stebésenos ir mokesc¢iy skaidrumo jvedimas. Komisija taip pat ketina imtis
tolesniy priemoniy, kurios uzkirsty kelig autoriniy atlyginimy ir palikany mokéjimui uz ES
riby i§vengiant apmokestinimo, t. y. vadinamajam dvigubam neapmokestinimui.

Lygiagrec€iai Komisija visomis turimomis priemonémis sieks uZtikrinti, kad jmonés mokéty
teisingg mokesciy dalj, be kita ko, uztikrindama valstybés pagalbos taisykliy vykdyma. Nors
tiesioginis apmokestinimas yra valstybiy nariy kompetencija, valstybés narés Sia
kompetencija turi naudotis laikydamosi Sajungos teisés, taip pat ir valstybés pagalbos
taisykliy.

Teisinga ir veiksminga apmokestinima uztikrinsiantys veiksmai

1 veiksmas: pateikti pasiilymgq dél teisékiiros procediira priimamo akto dél dideliy jmoniy
mokamy efektyviyjy mokesciy tarify paskelbimo pagal metodikqg, svarstomg EBPO
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derybose dél 2 elemento (iki 2022 m.).

2 veiksmas: pateikti pasiiilymq dél teisékiiros procediira priimamo akto, kuriuo biity
nustatytos Sqjungos taisyklés, kuriomis siekiama neutralizuoti piktnaudZiavimqg priedangos
jmonémis mokesciy tikslais (iki 2021 m. 4 ketvircio).

3.2 Salygos rentabilioms investicijoms ir verslumui

Svarbi apmokestinimo funkcija — padéti jmonéms investuoti ir augti, skatinant ir jgalinant
verslininkus priimti socialiai pageidaujamus ekonominius sprendimus. Sis jgalinantysis
mokescCiy politikos aspektas yra ypac reikSmingas dviejy pertvarky ir ekonomikos atsigavimo
po COVID-19 pandemijos sandas.

Kadangi MV] grynyjy pinigy srautai mazesni, jos, palyginti su didesnémis jmonémis, daznai
maziau iSgali padengti arba finansuoti nuostolius. Todél daugelis valstybiy nariy per dabarting
krize émesi skubiy veiksmy mazinti MVI tenkancig tiesioging mokesc¢iy nasta, pavyzdziui,
atidéjo mokestiniy prievoliy vykdyma. Taciau valstybése narése nuostoliai vis dar
apmokestinami labai skirtingai ir dar galima gerinti salygas investicijoms ir ekonomikos
augimui. Kartu su Siuo komunikatu Komisija priima valstybéms naréms skirtg
rekomendacija dél nuostoliy apmokestinimo tvarkos Salies viduje. Ji padés uztikrinti
sgziningg jmoniy konkurencijg ir geriau remti jmones ekonomikos atsigavimo laikotarpiu. Tali
turéty biiti ypa¢ naudinga MV]. Be to, Komisijos tarnybos, siekdamos spresti problemas, su
kuriomis susiduria MVI ir kitos jmonés pradiniuose plétros Europoje etapuose, placiau
nagrinés galimybe ateityje koordinuoti tarpvalstybinés nuostoliy uzskaitos traktavima.

Kadangi dabartiné mokes¢iy sistema leidzia atskaityti skolos paliikanas, mokesciy taisyklés ir
toliau SaliSkai suteikia pranaSumg ijsiskolinimui. Tai reiSkia, kad bendrové su skolos
finansavimu susijusias paliikanas atskaityti gali, o islaidy, susijusiy su nuosavo kapitalo
finansavimu, pavyzdziui, iSmokéty dividendy, — negali, ir tai jg skatina finansuoti investicijas
ne nuosavomis, o skolintomis 1€Somis. D¢l to gali atsirasti pernelyg didelés skoly sankaupos,
kurios gali turéti neigiama Salutinj poveik] visai ES, jei kuriose nors Salyse labai daug jmoniy
tapty nemokios. Dél jsiskolinimui palankaus mokestinio iSkraipymo taip pat neapsimoka
finansuoti inovacijy nuosavomis léSomis. Sis klausimas tapo dar aktualesnis, nes dél COVID-
19 pandemijos sukeltos ekonomikos krizés jmoniy skolos labai iSaugo. Todél Komisija
pateiks pasiiilyma mazinti su jmoniy apmokestinimu susijusj jsiskolinimui palanku (o
nuosavam Kkapitalui nepalanky) mokestinj iSkraipyma taikant nuosavo Kkapitalo
finansavimo lengvaty sistema, ir taip padés finansiskai pazeidZziamoms jmonéms vél rinktis
nuosavo kapitalo dalies didinimg. Pasiilyme bus numatyta kovos su piktnaudziavimu
priemoniy siekiant uztikrinti, kad juo nebtity naudojamasi nenumatytais tikslais.

Salyeas rentabilioms investicijoms ir verslumui sudarysiantys veiksmai

3 veiksmas: priimti rekomendacijq dél nuostoliy apmokestinimo Salies viduje (kartu su Siuo
komunikatu).
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4 veiksmas: pateikti pasiiilymgq dél teisékiiros procediira priimamo akto, kuriuo nustatoma
jsiskolinimui palanky mokestinj iSkraipymq maZinanti lengvata (DEBRA) (iki 2022 m.
1 ketv.).

4. Svarbu ne vien EBPO susitarimas: ES verslo apmokestinimo aplinka 21-ajame
amZiuje

Bendras sutarimas d¢l tarptautiniy pelno mokescio taisykliy reformos bus istorinis Zingsnis
link pasauliniy verslo mokes¢iy taisykliy modernizavimo. Visuotinis susitarimas dé¢l 1
elemento bus pagrjstai i§ pradziy taikomas tik ribotam jmoniy skai¢iui. Kad toks sprendimas
bty veiksmingas pasauliniu mastu, 139 jurisdikcija turintys subjektai, kuriy ekonominiai
profiliai ir administraciniy gebéjimy lygiai yra skirtingi, turi jj gebéti administruoti savo
teritorijoje ir tarpusavyje. Tacdiau glaudziai integruota Europos Sajunga ir jos bendroji rinka
gali ir turéty Zengti toliau.

Bendros pelno mokescio sistemos trikumas bendrojoje rinkoje riboja konkurencinguma. Taip
yra dél investavimo ir finansavimo sprendimy iSkraipymy (kai tie sprendimai grindziami
mokesCiy optimizavimo strategijomis, o ne Kkitais sumetimais) ir didesniy reikalavimy
laikymosi i8laidy, kurias patiria jmones, veikian¢ios daugiau nei vienoje ES valstybéje naréje.
Tai stumia j nepalankig konkurencing padétj, palyginti su treciyjy Saliy rinkomis.

Todél Komisija pasitilys nauja Europos jmoniy pajamy apmokestinimo sistema (,,Verslas
Europoje: pajamy apmokestinimo sistema®, arba BEFIT). BEFIT bus bendras ES pelno
mokescio taisykliy savadas, kurio pamatas — pagrindinés bendros mokes¢iy bazés nuostatos ir
pelno paskirstymas tarp valstybiy nariy pagal formulg (paskirstymo formulg). Jis bus
sudarytas atsizvelgiant | pasauliniy diskusijy, kuriose Sios koncepcijos jau iskeltos, pazanga,
taikant 1 elemente numatyta dalinio pelno perskirstymo formulg ir 2 elemento taikymo
reikméms parengtas bendras mokesc¢io bazeés apskaiciavimo taisykles. BEFIT uztikrins, kad
bendrojoje rinkoje veikiancios imonés galéty vykdyti veikla nesusidurdamos su nepagristomis
mokestinémis klititimis. Kartu bus uZtikrinta, kad ES egzistuojantys pelno mokescio sistemy
nesutapimai nemazinty valstybiy nariy galimybés gauti pajamy, i§ kuriy bty finansuojami
nacionaliniai i§laidy prioritetai.

Parengus bendras pelno mokescio bazés nustatymo taisykles, bendrojoje rinkoje veikian¢ioms
jmoniy grupéms bus gerokai paprasCiau. Uzuot privalejusi laikytis 27 skirtingy pelno
mokescio taisykliy rinkiniy, savo mokestine prievole kiekvienoje ES valstybéje naréje grupé
galés nustatyti pagal vienintelj taisykliy rinkinj. Tai sudarys ir salygas dar labiau supaprastinti
administracines procediiras, pavyzdZziui, grupei atsiras galimybé pateikti vienintele pelno
mokescio ES deklaracija.
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Naujas pasiiilymas pakeis dar nepriimtus pasitlymus dél bendros konsoliduotosios pelno
mokeséio bazés (BKPMB)® (jie bus atSaukti).

BEFIT...

...bus bendras taisykliy sgvadas bendrojoje rinkoje ir daugiau nei vienoje valstyb¢je
naréje veikianCioms jmoniy grupéms, kuris sumazins klittis tarpvalstybinéms
investicijoms;

= ..mazins biurokratizmg ir reikalavimy laikymosi iSlaidas bendrojoje rinkoje, taip
palengvindamas administracing nastg mokesCiy administratoriams ir mokesciy
mokétojams;

= ... bus kovos su mokesCiy vengimu priemoné, kuri prisidés prie darbo viety kiirimo ir
ekonomikos augimo ir skatins investuoti;

= _..sudarys salygas paprascCiau ir teisingiau paskirstyti apmokestinimo teises valstybéms
narémes;

= _.uztikrins, kad valstybés narés gauty patikimas ir nusp¢jamas pajamas i§ pelno
mokescio.

Europos Sajungoje veikianciy tarptautinés grupés nariy pelnas pagal BEFIT bus
konsoliduotas j vieng mokes€io bazeg, o ji véliau bus pagal formule paskirstyta valstybéms
naréms ir apmokestinama nacionaliniais pelno mokescio tarifais. Pagrindiniai svarstytini
klausimai: kokia tinkamiausia paskirties vietoje jvykdyty pardavimy svertiné verte ir kaip
reikety atsizvelgti  rinkos, kurioje tarptautineé grupé vykdo veikla, svarba ir turtg (jskaitant
nematerialyjj) bei darbo jéga (darbuotojus ir darbo uzmokestj) siekiant uztikrinti subalansuota
pelno mokescio pajamy paskirstyma skirtingo ekonominio profilio ES valstybéms naréms.

Taikant pelno paskirstymo formule bendrovéms, kurioms galios Sie principai, nebereikés
taikyti sudetingy Europos Sajungoje vykdomy sandoriy kainodaros taisykliy. Ivairiose Salyse
jau taikomos jvairiy tipy paskirstymo formulés. Pavyzdziui, JAV, Kanadoje ir Sveicarijoje
naudojama formulé regioninio arba subnacionalinio lygmens mokes¢io bazei apskaiciuoti.
Tuo tarpu sandoriy kainodaros atveju reikia, kad tkio subjektai sandoriy tarp tos pacios
tarptautinés grupés nariy kainas nustatyty taip pat, kaip biity jkainotas panaSus sandoris tarp
dviejy nesusijusiy subjekty (pagal vadinamajj iStiestosios rankos principg). Vykdant EBPO
mokesciy bazés erozijos ir pelno perkélimo projekta sandoriy kainodaros tarptautinés gairés
buvo atnaujintos, taciau Siuolaikinéje ekonomikoje, kuri priklauso nuo nematerialiojo ir
neparduodamo turto, taikyti Siuos principus ir uztikrinti jy vykdyma yra keblu. Diskusijos dél
1 elemento parodé¢, kad esama noro taikyti kitokj apmokestinimo teisiy paskirstymo principa,
t. y. mazg mokescCio bazés dalj perskirstyti taikant formule. BEFIT bus pagrjsta Sios srities
darbu ir taps jo tesiniu, siekiant bendrojoje rinkoje sukurti paprastesne sistemg. Kitaip negu 1

% COM(2016) 685 final ir COM(2016) 683 final.

13



elemento atveju, kai dabartinés taisyklés ir pelno perskirstymas pagal formulg biity taikomi
lygiagreciai, | taikymo sritj jtrauktoms jmonéms pagal BEFIT biity taikomos ne dabar joms
galiojancios mokescio bazés paskirstymo bendrojoje rinkoje taisyklés, o paskirstymo formulé.

Kartu taikant paskirstymo formulg ir bendrag mokesc¢io bazes taisykliy sagvada, BEFIT taps
svarbiu zingsniu kuriant patikimesn¢ verslo mokesCiy sistema bendrojoje rinkoje. Nors
bendros mokescio bazés ir paskirstymo pagal formulg principai jau buvo iSdéstyti
ankstesniame pasitilyme dél BKPMB, naujajame pasitilyme bus atsizvelgta | reikSmingus
ekonomikos ir tarptautinés sistemos pokycius, jvykusius nuo pirminio BKPMB pasitilymo
2011 m. kovo mén. Visy pirma pasiilymas remsis poziiriu, kurio laikomasi busimo
visuotinio susitarimo pasitlymuose dél mokesCio bazés apibrézties. Be to, jame pateiksima
paskirstymo formulé bus kitokia ir geriau atspindés Siandienos ekonomikos realijas ir
pasaulines tendencijas: ja sudarant bus labiau atsizvelgta j skaitmenizacijg.

Rengdama $§j pasiiilyma Komisija glaudziai bendradarbiaus su valstybémis narémis, atsizvelgs
1 Europos Parlamento nuomong ir konsultuosis su verslo sektoriumi ir pilietinés visuomeneés
grupémis.

Veiksmai siekiant ilgiau galiosian¢ios verslo apmokestinimo sistemos

S veiksmas: pateikti pasiilymq dél BEFIT (Verslas Europoje: pajamy apmokestinimo
sistema), pagal kurj biity pereinama prie bendro mokesCiy taisykliy sqvado ir
apmokestinimo teisés biity teisingiau paskirstomos tarp valstybiy nariy (2023 m.).

5. ISvada

Biisimas visuotinis susitarimas bus ryZtingas Zingsnis link tarptautinés pelno mokescio
sistemos reformos: juo bus atsiliepta ] svarbias problemas, susijusias su apmokestinimo teisiy
paskirstymu ir minimaliu efektyviuoju apmokestinimu pasauliniu lygmeniu. Turime
pasinaudoti Siuo laiméjimu ir ES lygmeniu jgyvendinti panaSaus masto verslo apmokestinimo
darbotvarke, uztikrinanCig teisinga ir veiksminga apmokestinimg ir palankias salygas
rentabilioms investicijoms ir verslumui. Siame komunikate paskelbtos priemonés ir jau
vykdomas darbas uztikrins ES pazangg ir jgyvendins ES verslo mokesCiy sistemos, kuri

VW —

rinkai, vizija.
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