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EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJA (ES) 2021/1549
2021 m. balandzio 29 d.

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriamg sprendimo dél Europos Sgjungos 2019 finansiniy mety
bendrojo biudZeto jvykdymo patvirtinimo, IV skirsnis — Europos Sagjungos Teisingumo
Teismas, dalj

EUROPOS PARLAMENTAS,

— atsizvelgdamas | savo sprendimg dél Europos Sajungos 2019 finansiniy mety bendrojo biudZeto jvykdymo patvir-
tinimo, IV skirsnis — Europos Sgjungos Teisingumo Teismas,

— atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieds,

— atsizvelgdamas | Teisés reikaly komiteto nuomoneg,

— atsizvelgdamas | BiudZeto kontrolés komiteto pranesimg (A9-0064/2021),

A. kadangi vykdant biudzeto jvykdymo patvirtinimo procediirg biudzeto jvykdyma tvirtinanti institucija nori pabréiti,
kad ypac¢ svarbu toliau stiprinti Sajungos institucijy demokratinj teisétumag didinant skaidruma ir atskaitomybe,
igyvendinant rezultatais grindziamo biudZeto sudarymo koncepcija bei uztikrinant gera zmogiskyjy istekliy valdyma;

BiudZeto ir finansy valdymas

1. su dziaugsmu paZzymi, jog Audito Ramai savo 2019 m. metinéje ataskaitoje nurodé, kad atlikus Europos Sajungos
Teisingumo Teismo (toliau — Teisingumo Teismas) Zmogiskyjy iStekliy ir vieSyjy pirkimy auditg dideliy trikumy
nenustatyta;

2. dziaugiasi tuo, kad, remdamiesi savo atliktu auditu, Audito Rimai padaré i§vada, jog per 2019 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusius metus atlickant visus mokéjimus, susijusius su Teisingumo Teismo administracinémis ir kitomis
islaidomis, reik§mingy klaidy nepadaryta ir kad priezitiros bei kontrolés sistemos buvo veiksmingos;

3. apskritai apgailestauja, kad Audito Rimy metinés ataskaitos 9 skyriaus ,Administravimas“ apimtis ir i§vados yra
gana ribotos, net jei daugiametés finansinés programos 5 iSlaidy kategorija ,Administravimas® laikoma mazos
rizikos; praso, kad atliekant su $iuo skyriumi susijusj audita daugiau démesio bty skiriama problemoms, kurios
yra labai aktualios ar net itin svarbios Teisingumo Teismui;

4. pazymi, kad Teisingumo Teismo biudzeta3 sudaré 429 468 936 EUR (410 025 089 EUR - 2018 m. ir
399 344 000 EUR - 2017 m.) ir kad jvykdymo lygis buvo 98,7 proc. (palyginti su 99,18 proc. 2018 m. ir
98,69 proc. 2017 m.); pazymi, kad abiejy antrastiniy daliy — 1 antrastinés dalies (,Institucijoje dirbantys asmenys*)
ir 2 antrastinés dalies (,Pastatai, baldai, jranga ir kitos veiklos sanaudos®) — biudzeto jvykdymo lygis yra aukstas; 1
antrastinés dalies atveju jvykdymo lygis siekia 98,4 proc. (palyginti su 99 proc. 2018 m. ir 98,6 proc. 2017 m.), o 2
antrastinés dalies — 99,6 proc. (palyginti su 99,8 proc. 2018 m. ir 98,1 proc. 2017 m.);

5. pazymi, kad beveik 75 proc. Teisingumo Teismo biudZeto buvo skirta nariy ir darbuotojy islaidoms (1 antrastiné
dalis) ir beveik 25 proc. infrastruktiiros iSlaidoms (2 antrastiné dalis) padengti, ypa¢ pastatams ir informacinéms
technologijoms finansuoti; pazymi, kad i§ 2018 ir 2019 m. perkelti asignavimai sudaré 21 092 468 EUR (daugiausia
i§ skirty pastatams ir §i suma sieké 15 038 328 EUR), i§ kuriy 2019 m. buvo panaudoti 87,21 proc., palyginti su
85,45 proc. 2018 m,;
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6. susiriipings pazymi, kad Teisingumo Teismas ir toliau pervertina kai kuriuos isipareigojimus, kaip buvo nurodyta
2017 m. rezoliucijoje dél biudZeto jvykdymo patvirtinimo: 104 biudZzeto eilutéje ,Komandiruotés® isipareigota skirti
299 750 EUR, palyginti su iSmokéta 34 340 EUR suma; 162 biudZeto eilutéje ,Komandiruotés” jsipareigota skirti
498 500 EUR, palyginti su iSmokéta 272 898 EUR suma; 106 biudZeto eilutéje ,Profesinis mokymas“ isipareigota
skirti 270 065 EUR, palyginti su iSmokéta 164 263 EUR suma ir 1612 biudZeto eilutéje ,Testinis mokymas®
jsipareigota skirti 1 528 061 EUR, palyginti su iSmokéta 706 717 EUR suma; vis délto pazymi, kad i§ | kitg
laikotarpj perkelty jsipareigojimy 2020 m. buvo i$mokétos didelés sumos; ragina Teisingumo Teisma toliau stengtis
uztikrinti patikimg su visomis biudZeto eilutémis susijusiy finansy valdyma, kad baty galima iSvengti dideliy
skirtumy tarp jsipareigojimy ir mokéjimy;

Zmogiskieji istekliai

7. pazymi, kad 2019 m. Teisingumo Teisme dirbo 2 256 asmenys (palyginti su 2 217 2018 m. ir 2 180 2017 m.);
pazymi, kad pareigybiy paskirstymas pagal veiklos sektorius tebéra panaSus kaip ir ankstesniais metais, t.y. beveik
85 proc. pareigybiy skirti sektoriams, susijusiems su teisine ir lingvistine veikla; atsiZvelgdamas j pareigybiy uzim-
tumo rodiklj pazymi, kad 2019 m. jis toliau buvo labai aukstas, t.y. mazdaug 97 proc., ir panaSus { 2018 m.
rodiklj; taciau pazymi, kad dél labiau riboty karjeros plétojimo galimybiy ir dél Zemo bazinio darbo uzmokescio
pradedanciyjy kategorijy darbuotojams lygio, palyginti su didelémis pragyvenimo i$laidomis Liuksemburge, kilo tam
tikry sunkumy samdant darbuotojus; pakartoja, kad yra susirGipings dél didéjancios perkamosios galios skirtumo
problemos, kylancios Liuksemburge dirbantiems Sajungos pareigiinams;

8. pabrézia, kad svarbu spresti su lyc¢iy pusiausvyros trikumu teiséjy kolegijoje susijusj klausimg; atkreipia démesj j
Parlamento BiudZeto kontrolés komiteto jsipareigojima siekti ly¢iy pusiausvyros; tadiau pripaZista, kad administra-
ciniu lygmeniu vis labiau pastebimos pastangos lygiy galimybiy srityje — viduriniosios grandies vadovy pareigas
einan¢iy motery dalis siekia 41 proc., o aukStesniosios grandies vadovy pareigas — 40 proc.; pazymi, kad visy
darbuotojy pasiskirstymas atrodo taip: 39 proc. vyry ir 61 proc. motery, o AD kategorijos darbuotojy — 46 proc.
vyry ir 54 proc. motery;

9. pabrézia, kad reikia pagerinti darbuotojy geografing pusiausvyry, visy pirma kalbant apie vadovy pareigybes,
atsizvelgiant j tai, kad 2020 m. viduryje 15 i§ 58 skyriy vadovy (25,8 proc.) ir tik 2 i§ 15 direktoriy (13,3 proc.)
buvo i§ ty valstybiy nariy, kurios prie Sajungos prisijungé po 2004 m. geguzés mén. (palyginti su 15 i§ 57 skyriy
vadovy ir 2 i§ 13 direktoriy 2018 m.); primygtinai ragina Teisingumo Teisma déti daugiau pastangy Siuo klausimu
skatinant nepakankamai atstovaujamy valstybiy nariy kandidatus teikti parai$kas ir pasinaudojant tarpinstituciniais
mainais;

10. praso Teisingumo Teismo lygiy galimybiy ir jvairovés grupés jvertinti galimybes toliau stiprinti ir integruoti lygiy
galimybiy principg j jdarbinimo, mokymo, karjeros raidos ir darbo salygy sritis, taip pat didinti darbuotojy
informuotuma apie Siuos aspektus;

11. susiripings pazymi, kad pastaraisiais metais Teisingumo Teisme pranesta apie daugybe pervargimo atvejy; palankiai
vertina tai, kad 2019 m. Teisingumo Teismas émesi keleto veiksmy, siekdamas uZzkirsti kelig pervargimo atvejams ir
$ig problema spresti, pvz., idarbino psichologa, rengé mokymus darbuotojams ir vykdé privalomg mokymy prog-
rama vadovams, j kurig buvo jtrauktas svarbus gerovés uZztikrinimo komponentas; mano, kad priimant bet kokius
su biudZeto mazinimu susijusius sprendimus, taip pat taikant darbuotojy skaic¢iaus mazinimo priemones turéty biti
laikomasi principo islaikyti aukstos kokybés rezultatus, turéty biiti paisoma darbuotojy gerovés ir pasitenkinimo ir
turéty biti atsizvelgiama | pastaruosius kelerius metus nuolat didéjantj Teisingumo Teismo darbo kriivi; primygtinai
ragina Teisingumo Teisma atidZiai stebéti naujai pradéty taikyti priemoniy, kuriomis sickiama spresti didéjancio
darbo kriivio problema, efektyvuma ir déti daugiau pastangy siekiant uzkirsti kelig i$sekimo atvejams; ragina
Teisingumo Teismg turimas lankscias darbo sglygas papildyti darbuotojy teisés atsijungti apsauga;

12. palankiai vertina veiksmus, kuriy émési Teisingumo Teismas, siekdamas jvertinti, ar darbo kriivis proporcingai
paskirstomas jvairioms grupéms ir darbuotojams, kad biity sumazintas pervargimo atvejy skaiius ir padidintas
efektyvumas; pazymi, kad uz byly paskirstyma, atsizvelgiant | dabartinj ir numatoma darbo krivi, atitinkamai
atsakingi Teisingumo Teismo ir Bendrojo Teismo pirmininkai; atkreipia démes;j j tai, kad yra parengtos priemonés,
kuriomis galima tiksliai jvertinti padéti, jskaitant kas SeSias savaites atlickamg darbo krivio analiz¢; pazymi, kad
administraciniy tarnyby atveju vadovai, atsizvelgdami | nuolat didéjantj darbo krivi ir ribotus turimus iSteklius,
nuolat stebi darbo kravj ir tai, kaip jis paskirstomas jvairiems darbuotojams, kad bity galima atlikti batinus
pakoregavimus;
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13. yra susiripings dél to, kad 2019 m. tik 48,5 proc. stazuociy buvo mokamos; taciau pazymi, kad $i dalis padidéjo
nuo buvusios 2018 m. — 31,7 proc.; pazymi, kad 2019 m. buvo peréjimo prie laipsnisko naujosios tvarkos diegimo
metai (2018 m. gruodzio 3 d. Teisingumo Teismo sprendimas, kuriuo numatoma galimybé priimti institucijy
apmokamus stazuotojus); pazymi, jog apskaiciuota, kad 2020 m. Teisingumo Teismas mokés atlyginimg 75 proc.
savo stazuotojy; pazymi, kad visos stazuotés, kurios buvo atSauktos dél COVID-19 krizés, buvo nemokamos
stazuotés; primygtinai ragina Teisingumo Teisma samdyti savo staZuotojus pagal apmokamas sutartis ir skirti
iSmokas, kuriomis bty padengtos bent gyvenimo ilaidos, i$skyrus atvejus, kai staZuotojai gauna uZmokestj i3
kity Saltiniy, laikantis Teisingumo Teismo pasiradyty tarpinstituciniy susitarimuy;

14. su dziaugsmu pazymi, kad 2019 m., jgyvendinant trecigjj ir paskutiniji struktirinés reformos, kuri buvo priimta
2015 m., etapg, prie Bendrojo Teismo prisijungé septyni papildomi teiséjai ir taip buvo padvigubintas Bendrojo
Teismo teis¢jy skaicius;

15. pazymi, kad 2019 m. Teisingumo Teisme ir Bendrajame Teisme darba baigé atitinkamai 5 ir 8 nariai ir atvyko
atitinkamai 4 ir 14 nariy; pazymi, kad, laikantis sprendimo palaipsniui padvigubinti teisé¢jy skai¢iy, Bendrojo Teismo
teis¢jy skaiCius $iuo metu yra 52; primena, kad klausimai, susij¢ su teisminiy sprendimy kokybe ir su vykstancia
Bendrojo Teismo reforma nebuvo jtraukti { 2017 m. Audito Riimy perZidra, taciau jie atsizvelgia | Reglamento (ES,
Euratomas) 2015/2422 3 straipsnio 1 dali, pagal kurig ,iki 2020 m. gruodzio 26 d. Teisingumo Teismas privalo
pateikti Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai ataskaita apie Bendrojo Teismo veikima, kurioje buity aptariamas
§io teismo efektyvumas, batinybé padidinti teiséjy skaiciy iki 56 teiséjy ir tokio padidinimo veiksmingumas,
efektyvus istekliy naudojimas ir tolesnis specializuoty kolegijy kiirimas ir (arba) kity struktfiriniy pokyciy atli-
kimas (1)

16. praso Teisingumo Teismo pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie bet kokius administraciniy
procesy veiksmingumo patobulinimus, nes atrodo, jog jie itin svarbiis dél vis didéjancio darbo krivio; pakartoja,
kad vykdomos reformos yra bitinos, siekiant uZtikrinti, kad Teisingumo Teismas bty gerai pasiruo$es reaguoti i
basimus sunkumus, ir toliau gerinti jo bendrus veiklos rezultatus, kad bty iSvengta nepagristy vélavimy nagrinéjant
bylas;

Etikos ir sgZiningumo politika

17. teigiamai vertina vidaus teisinés sistemos pakeitimus, susijusius su nariy kelionémis, visy pirma atsizvelgiant i
naudojimasi tarnybiniais automobiliais ir vairuotojais; pazymi, kad $iuo metu naudotis vairuotojo paslaugomis
galima tik dviem konkreciais atvejais: prie§ patvirtintas keliones darbo reikalais, i kurias iSorés veiklos tikslais vyksta
nariai (taisyklémis, kuriomis reguliuojamos tokios kelionés darbo reikalais, nenumatyta jokia situacija (i§skyrus esant
isskirtinéms aplinkybéms), kai bty galima paprasyti vairuotojo keliauti j nario kilmés $alj ar | bet kuria kita 3alj,
transporto priemonéje nevezant to nario), ir kelionéms, kuriy reikia dél ypatingy aplinkybiy (dél su sveikata
susijusiy ar medicininiy priezas¢iy, dél saugos ar saugumo ir force majeure atvejais);

18. pazymi, kad 2019 m. buvo pranesta apie vieng tariamg priekabiavimo atvejj ir kad buvo padaryta i§vada, jog
tariami faktai néra laikomi priekabiavimu, kaip apibrézta Tarnybos nuostaty 12a straipsnyje; pazymi, kad 2019 m.
uzbaigtas vienas tyrimas, kuris buvo pradétas darbuotojams pateikus skundy dél priekabiavimo, ir kad $is atvejis
buvo nagrinéjamas vykdant administracinj tyrimg, o jam vadovavo buves Tarnautojy teismo teiséjas; pazymi, kad
nebuvo gauta jokiy kity skundy ir kad nebuvo patirta jokiy islaidy, susijusiy su teismo byly valdymu ar bausmeémis;
su dziaugsmu pazymi, kad, siekiant skatinti pagarbig darbo aplinkg ir i§vengti bet kokiy formy priekabiavimo,
Teisingumo Teismo intraneto svetainéje skelbiamos kovos su priekabiavimu taisyklés ir procediros;

19. pazymi, kad 2019 m. buvo vienas informavimo apie pazeidimg atvejis, taip pat jis buvo pirmasis, dél kurio pradétos
taikyti 2017 m. priimtos Teisingumo Teismo taisyklés dél informavimo apie paZeidima; palankiai vertina tai, kad $is
atvejis parodé, jog taisyklés atitinka savo paskirtj; pazymi, kad nebuvo manoma, jog bitina informuoti Europos
kovos su suké¢iavimu tarnyba (OLAF), nes Teisingumo Teismo turima informacija sudaré salygas priimti tinkamus
sprendimus; vis délto praso Teisingumo Teismo apie §j atvejj informuoti biudZeto jvykdyma tvirtinancia institucij;

20. palankiai vertina 2019 m. surengtus mokymus ,Gero elgesio taisyklés®, kuriame dalyvavo 63 darbuotojai; pazymi,
kad tokie mokymai buvo surengti siekiant informuoti naujus ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal Tarnybos
nuostatus ir kity tarnautojy jdarbinimo salygas; su dziaugsmu pazymi, kad kursai apémé tokias temas, kaip
priekabiavimas, informavimas apie pazeidima, interesy konflikty prevencija ir kiti etikos klausimai; palankiai vertina
tai, kad pranesimo apie pazeidimg ir interesy konflikty temos taip pat buvo jtrauktos | mokymo finansiniais
klausimais turinj; ragina Teisingumo Teisma toliau sistemingai rengti $iuos mokymus naujiems darbuotojams ir
periodiskai — kitiems darbuotojams; ragina Teisingumo Teismg skatinti kitus panaSaus pobtidzio mokymus;

(') Specialioji ataskaita Nr. 14/2017: Europos Sajungos Teisingumo Teismo byly valdymo veiksmingumo perziiira.
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21. pazymi, kad, kalbant apie bylas, susijusias su Europos ombudsmenui pateiktais skundais, 2019 m. sausio 1 d.
tebebuvo nagrinéjamos dvi bylos ir viena byla buvo pradéta nagrinéti 2019 m.; palankiai vertina tai, kad visos
Sios trys bylos baigtos nagrinéti 2019 m. ir Europos ombudsmenas nenustaté jokio netinkamo administravimo
atvejo;

22. palankiai vertina tai, kad Zmogiskyjy istekliy ir personalo administravimo direktorate sukurta lygiy galimybiy ir
jvairovés grupé, kurios tikslas — parengti ir jgyvendinti politikg, kuria ypatingas démesys biity skiriamas lygiy
galimybiy ir jvairovés principy integravimui j jvairias Zmogiskyjy istekliy valdymo procediras; praso Teisingumo
Teismo informuoti biudZeto jvykdymag tvirtinancig institucija apie veiklos jgyvendinima ir rezultatus;

23. yra susiriipings, kad Teisingumo Teismas negal¢jo suteikti informacijos apie aukStesnes pareigas uZimantiems
darbuotojams taikomas jo vidaus procediiras, susijusias su ,sukamuyjy dury” reiskiniu; primena Parlamento BiudZeto
kontrolés komiteto prasymg nedelsiant nustatyti ir paskelbti grieztas taisykles Siuo klausimu; taip pat primena
2018 m. Europos ombudsmeno iniciatyva dél to, kaip geriausia jgyvendinti Tarnybos nuostatuose numatytas
nuostatas dél ,sukamyjy dury” reiskinio;

24. atkreipia démesj i galiojancias taisykles, kuriomis reglamentuojamas Teisingumo Teismo nariy isidarbinimas pasi-
baigus tarnybai; pazymi, kad elgesio kodeksu nustatyti jvairdis apribojimai, kaip antai trejy mety trukmés laukimo
laikotarpis, per kurj buve nariai negali atstovauti $alims Teisingumo Teismui pateiktose bylose; taip pat pazymi, kad
buve nariai negali niekaip bati susij¢ su bylomis, nagrinéjamomis tame teisme, kurio nariais jie buvo, arba bylomis,
kurios yra susijusios kitomis — nagrinégjamomis ar baigtomis nagrinéti — bylomis, kurias jie nagrinéjo bidami to
teismo nariais;

25. palankiai vertina tai, kad, Parlamento BiudZeto kontrolés komitetui paprasius, Teisingumo Teismas savo interneto
svetainéje paskelbé savo nariy iSorés veiklos sgrasa; primygtinai tvirtina, kad siekiant skaidrumo reikéty skelbti dar
daugiau i§samios informacijos tokiomis temomis, kaip i§vardyty renginiy tikslas, data, vieta ir kelionés bei gyvenimo
islaidos, taip pat ar Sias iSlaidas padengé Teisingumo Teismas, ar trecioji Salis; pazymi, kad, norint dalyvauti iSorés
veikloje, reikia i§ anksto gauti leidima, toks dalyvavimas turi patekti | nariy pareigy aprépti, atsizvelgiant j teismy
praktikos sklaidg, ir turi atitikti elgesio kodekse numatytus reikalavimus;

26. ragina Teisingumo Teismg sustiprinti savo pastangas ir baigti rengti bendra su darbuotojy elgesio kodeksu susijusiy
priemoniy rinkinj; primena, kad naujausias perzitirétas nariy elgesio kodeksas jsigaliojo 2017 m. sausio 1d.;
pakartoja, kad reikia nustatyti i§samias nuostatas, susijusias su tokiais klausimais, kaip interesy konfliktai, iSorés
veikla, profesiné veikla baigus eiti tarnybg ir sutuoktiniy apmokamas darbas; pazymi, kad dél papildomo darbo
krivio, kuris susidaré dél dabartinés situacijos sveikatos srityje, procesas uZzsitesé;

27. yra susiriipings dél to, kad finansiniy interesy deklaracijas toliau teikia pats asmuo; ragina Teisingumo Teisma
paspartinti nagrinéjimo, ar §j mechanizma biity galima patobulinti, atsizvelgiant j teisminiy institucijy nepriklau-
somumo principa, procesa, ir pranesti apie tai Parlamento BiudZeto kontrolés komitetui; paZymi, kad kiekvienas
narys pateikia finansiniy interesy deklaracija pradédamas eiti pareigas ir prireikus ja atnaujina; pazymi, kad kiek-
vieno teismo pirmininkas i$nagrinéja deklaracijas, kad buty iSvengta interesy konflikty skiriant bylas skirtingiems
teis¢jams prane$¢jams; taciau pakartoja, kad perzidréti finansiniy interesy deklaracijas ir jvertinti, ar esama interesy
konflikto, turéty nepriklausoma trecioji 3alis;

28. palankiai vertina Teisingumo Teismo siekj uZtikrinti didesnj skaidruma; skatina Teisingumo Teismo interneto
svetainéje skelbti nariy gyvenimo apraSymus ir ragina Teisingumo Teismg apsvarstyti galimybe taikyti metodus,
kuriais Sioje srityje vadovaujasi kitos institucijos ir valstybés narés;

Pastatai ir saugumas

29. palankiai vertina tai, kad pradéjo veikti 5-asis Teisingumo Teismo riimy priestatas, jskaitant 2019 m. liepos mén.
pradéjusi veikti naujaji pastata ,Tower C*; pazymi bendrg pavirsiaus plota, t.y. 42 631 m?, i§ kuriy mazdaug
14 850 m? sudaro biury erdve, todél Teisingumo Teismas galéjo nutraukti ankstesnio pastato, kurj pastaraisiais
metais nuomojosi Kirchberge, nuoma; pazymi, kad, atlikus tyrima dél atviros erdvés, buvo pakeistas biury i§dés-
tymas; $ie pokyciai pasiteisino ir sudaré salygas Teisingumo Teismui uZztikrinti tinkamus su paslaugomis ir darbuo-
tojais susijusius sprendimus;
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30. praSo Teisingumo Teismo pranesti atitinkamy lygiy galimybiy komitety (,Intercopec”) iSvady dél negalios ir dél
galimy patobulinimy, skirty riboto judumo asmenims ar kitiems nejgaliesiems, jskaitant skubia $iy asmeny evakua-
cijg, atlieckant pagristus Teisingumo Teismo pastaty pakeitimus, susijusius su prieiga ir tinkama biuro jranga,
rezultatus;

31. pripazjsta, kad Teisingumo Teismas apsiriipino krizés valdymo jstaigomis ir jos sudaré sglygas jam veiksmingai
reaguoti j bet kokius galimus atvejus, siekiant uztikrinti darbuotojy, pastaty ir informacijos saugumga ir garantuoti
veiklos testinumag, ir kad per 2020 m. kilusig COVID-19 krize buvo jrodyta, jog Sios istaigos yra naudingos ir veikia
tinkamai; pazymi, kad papildomos 2026 biudzeto eilutés ,Pastaty apsauga ir prieZitra“ iSlaidos 2019 m. sieké
apytiksliai 500 000 EUR;

Aplinkosaugos aspektas

32. teigiamai vertina tai, kad Teisingumo Teismas nuolat tobulina savo aplinkosauginj veiksmingumg taikydamas
Reglamenta (EB) Nr. 1221/2009 (%) (EMAS III), pagal kurj reikalaujama, remiantis rodikliais, stebéti ivairius aplin-
kosaugos aspektus; palankiai vertina tai, kad dauguma i§ 11 rodikliy, kurie i3reiskiami santykiu etato ekvivalentui,
2019 m. parodé palankig tendencija, palyginti su 2015 m., t. y. baziniais Teisingumo Teismo EMAS sistemos metais;
ragina Teisingumo Teisma toliau mazinti savo aplinkosaugini pédsaka jgyvendinant neutralaus anglies dioksido
poveikio darbo sprendimus ir naudojant $varius energijos Saltinius;

Komunikaciné veikla

33. susidoméjes pazymi, kad 2019 m. vienas pagrindiniy Teisingumo Teismo komunikacinés veiklos punkty buvo
aktyvesnis naudojimasis nuosavybiniais socialiniais tinklais, siekiant uztikrinti didesn¢ jo informacijos sklaidg;
pazymi, kad 2019 m. lapkri¢io mén. Teisingumo Teismas pradéjo aktyviai naudotis ,LinkedIn“, kad informuoty
suinteresuotuosius subjektus apie savo darba; ragina Teisingumo Teismg dalyvauti nemokamuose ir atvirojo kodo
socialinés Ziniasklaidos tinkluose, pvz., ,Mastodon®, siekiant didesnio skaidrumo ir platesnés aprépties; palankiai
vertina tai, kad 2019 m. Teisingumo Teismo svetainéje apsilankyta 8 150 232 kartus (palyginti su 8 270 495 kartais
2018 m.), o puslapiy perzitry skaicius sické 36 065 064 (palyginti su 32 808 573 2018 m.); pazymi, kad 2018 m.
ir 2019 m. biudzZete i§ viso buvo numatyta 60 000 EUR, kad dalis Ziniasklaidos stebéjimo darbo biity atlickama
kaip uzsakomosios paslaugos, nes dél poreikio tam tikrus Zmogiskuosius isteklius i§ naujo paskirti kitoms uzduo-
tims vykdyti Sio darbo nebegaléjo atlikti vidaus darbuotojai;

34. ragina Teisingumo Teisma didinti skaidruma ir palankiai vertina Teisingumo Teismo sprendima internetu tiesiogiai
transliuoti jo didZiosios kolegijos sprendimy paskelbimg, pasitelkiant kanala ,Europe by Satellite“ (EbS); pazymi, kad
paciy teismo posédziy tiesioginis transliavimas internetu bty sudétingas ir daug kainuoty, nes Teisingumo Teismas
dirba 24 kalbomis, o neteikiant sinchroninio vertimo Zzodziu paslaugos, didziajai daugumai Sajungos pilieciy biity
labai sudétinga stebéti tokig transliacija; taip pat palankiai vertina tai, kad nuo 2019 m. lapkri¢io mén. Europos
Sajungos teisminio tinklo svetainéje Teisingumo Teismas skelbia nacionaliniy teismy prasymus priimti prejudicinj
sprendimg, su vidaus tyrimais susijusias pastabas ir nacionaliniy teismy sprendimus;

35. atkreipia démesj i tai, kad plétojamas bendradarbiavimas su nacionaliniy teismy pareigiinais — 2019 m. 2 824 jy
lankési Teisingumo Teisme seminary, mokymy, vizity ar stazuociy tikslais, palyginti su 2 292 pareigiinais 2018 m.;

36. palankiai vertina teigiamg Europos Sajungos teisminio tinklo raida ir giria Teisingumo Teisma uZ tai, kad jis didina
skaidruma, nes 2019 m. savo interneto svetainéje suteiké laisva prieigg prie procediiriniy ir doktrinos dokumenty,
pateikiamy Europos Sgjungos teisminio tinklo platformoje, kaip rekomendavo Parlamento Teisés reikaly komitetas
savo nuomonéje Parlamento BiudZeto kontrolés komitetui, kuri sudaré 2018 m. biudZeto jvykdymo patvirtinimo
procediiros dalj; teigiamai vertina skaitmeninéje srityje padaryta pazanga, iskaitant nauja teismo dokumenty prie-
mone, suteikiandia prieiga prie susijusiy dokumenty ir informacijos nagrinéjant tam tikras Teismui pateiktas bylas;

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas

37. palankiai vertina tai, kad Teisingumo Teismas visada visapusiSkai bendradarbiavo su OLAF ir kad Teisingumo
Teismas yra jsipareigojes toliau testi § naudinga bendradarbiavimg; pabrézia, kad, 2018 m. OLAF atlikus tyrima,
2019 m. imtasi drausminés priemonés, ir pazymi, kad OLAF buvo atitinkamai informuota; taip pat pazymi, kad
2019 m. buvo pradétas OLAF tyrimas, kuris vis dar tesiasi, ir todél prasidéjo intensyvus bendradarbiavimo su OLAF
laikotarpis;

(%) 2009 m. lapkricio 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1221/2009 dél organizacijy savanorisko Bendrijos
aplinkosaugos vadybos ir audito sistemos (EMAS) taikymo, panaikinantis Reglamentg (EB) Nr. 761/2001 ir Komisijos sprendimus
2001/681/EB bei 2006/193/EB (OL L 342, 2009 12 22, p. 1).
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38. vertina nauja Teisingumo Teismo metinés veiklos ataskaitos skyriy dél mokesciy, paslaugy ir susijusiy klausimy,
kalbant apie susitarimus dél paslaugy lygio su kitomis Sgjungos institucijomis ir jstaigomis, kaip buvo pragoma
2018 m. rezoliucijoje dél biudZeto jvykdymo patvirtinimo; pazymi, kad Teisingumo Teismas ir toliau tobulino
daugiakrypte tarpinstitucinio bendradarbiavimo strategija, kuria jgyvendinant 2019 m. tarpinstituciniy susitarimy
del paslaugy lygio bendra verté sieké 7 852 221 EUR; paZymi tarpinstituciniy kvietimy teikti pasitlymus organi-
zavima, per kurj Teisingumo Teismas buvo arba partneris, arba pagrindinis subjektas, kad biity gaunama naudos i3
geresniy rinkos kainy ir optimizuojamos susijusios valdymo islaidos; pazymi bendradarbiavimg Tarpinstituciniame
vertimo rastu ir ZodZiu komitete vertimo radtu ir ZodzZiu srityje;

39. palankiai vertina Teisingumo Teismo dalyvavima tarpinstituciniy grupiy ar tinkly veikloje jvairiose srityse, pvz.,
pastaty ir saugumo, aplinkos apsaugos, teisinés informatikos, profesinio mokymo, biblioteky, informacijos ir rysiy;
pazymi, kad Teisingumo Teismui ir kitoms institucijoms bendros taikomosios programos apima pagrindines admi-
nistracinio valdymo sritis, tokias kaip Zmogiskieji istekliai, darbo uzmokestis, biudZetas ir finansy bei apskaitos
valdymas; pazymi, kad Teisingumo Teismas aktyviai bendradarbiauja su Komisija, siekdamas tobulinti priemong
,eTranslation®; atkreipia démesj i Teisingumo Teismo dalyvavimg tarpinstitucinés stebésenos grupés veikloje su
Airijos valdZios institucijomis ir kitomis Sajungos institucijomis, siekiant pasirengti airiy kalbai taikomos nukrypti
leidZiancios nuostatos panaikinimui nuo 2022 m. sausio 1d;

40. pripazista, kad Teisingumo Teismas atidZiai atsizvelgé | Parlamento BiudZeto kontrolés komiteto rekomendacijas,
pareikstas rezoliucijose dél biudzeto jvykdymo patvirtinimo; atkreipia démesj i tai, kokia svarbi $i Teisingumo
Teismo tolesniame dokumente biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai pateikta griZtamoji informacija;

Skaitmeninimas ir kibernetinis saugumas

41. palankiai vertina ir atkreipia démesj | tai, kad 2019 m. Teisingumo Teismas, laikydamasis savo skaitmeninés
strategijos, tesé darba, susijusi su integruota byly valdymo sistemos programa (SIGA programa), kurig jgyvendinant
siekiama kurti integruota sistema, pakeisiancig daugumg teisminiy institucijy taikomyjy programy, kurias naudoja
Teisingumo Teismas ir Bendrasis Teismas; pazymi, kad SIGA programa pradéta naudoti 2018 m. viduryje, reko-
mendavus Audito Ramams; palankiai vertina tai, kad Teisingumo Teismas ir toliau tobulina savo su IT susijusig
padéti; pazymi, kad 2019 m. investicijos | projektus ir jrangg buvo padidintos 1,3 min. EUR, palyginti su 2018 m.;

42. pripaZista, kad Teisingumo Teismas ir toliau uZtikrino savo IT operacijy sauguma, glaudZiai bendradarbiaudamas su
Europos institucijy, istaigy ir agentiry kompiuteriniy incidenty tyrimo tarnyba; pazymi, kad 2019 m. Teisingumo
Teismas sugebéjo susidoroti su visais jam tekusiais kibernetiniais iSpuoliais ir uZtikrinti visos IT struktiiros apsauga,
i$vengiant dideliy incidenty; palankiai vertina tai, kad 2019 m. Teisingumo Teismas, be techniniy ir operatyviniy
priemoniy, kuriy buvo imtasi siekiant uztikrinti kiberneting apsauga, pradéjo jgyvendinti svarbias informuotumo
didinimo iniciatyvas;

43, palankiai vertina tai, kad Teisingumo Teismas sustiprino savo vidaus teising sistema duomeny apsaugos srityje,
sickdamas jsteigti nepriklausomas priezitiros institucijas, atsakingas uZ Teisingumo Teismo ir Bendrojo Teismo
asmens duomeny tvarkymo stebésena jiems vykdant savo teismines funkcijas;

44, pazymi, kad Teisingumo Teismas jsteigé inovacijy laboratorijg, kad i$nagrinéty dirbtinio intelekto (DI) naudojima
teismy sistemose; yra susirfipings dél dirbtinio intelekto naudojimo teismy sistemose poveikio Zmogaus teiséms;
praso Teisingumo Teismo pateikti Parlamentui daugiau informacijos apie inovacijy laboratorijos veikla;

45. pazymi, kad 2019 m. Teisingumo Teismas tapo dviejy Europos duomeny apsaugos prieZitiros pareigiino (EDAPP)
tyrimy taikiniu; atkreipia démesj i tai, kad pirmasis tyrimas, kuris buvo pradétas 2018 m., buvo susijes su saityno
paslaugy naudojimu Teisingumo Teismo svetainéje; palankiai vertina tai, kad EDAPP pateikus rekomendacijas ir
atsizvelgiant i Teisingumo Teismo sprendimg (%), svetainé buvo pakoreguota; pazymi, kad antrasis tyrimas, susijes su
Teisingumo Teismo naudojamais bendrovés ,Microsoft“ produktais, dar vykdomas; pazymi, jog Teisingumo Teismas
laikosi politikos, kad reikia taikyti lanksty pozifiri, apsvarstant galimybe naudoti ir atvirojo 3altinio technologijas, ir
paruosta naudoti komercing programing ir aparating jrangg, atsiZvelgiant i jo poreikius;

46. ragina Teisingumo Teisma laikytis EDAPP rekomendacijy i§ naujo derétis dél 2018 m. Sajungos institucijy ir
,Microsoft* pasirasytos tarpinstitucinés licencinés sutarties ir jgyvendinimo sutarties, siekiant uZztikrinti skaitmeninj
nepriklausomuma, i$vengti susaistymo su pardavéju ir kontrolés stokos, taip pat uZtikrinti asmens duomeny

apsaugg;

(}) 2019 m. spalio 1 d. Teisingumo Teismo sprendimas byloje Bundesverband der Verbraucherzentralen und Verbraucherverbinde - Verbrau-
cherzentrale Bundesverband e.V. | Planet49 GmbH, C-673/17, ECLLEU:C:2019:801.
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47. palankiai vertina 2019 m. iSaugusi auk$ta programos ,e-Curia“ naudojimo Teisingumo Teisme lygj (2019 m.
80 proc. visy teismui pateikty procediriniy dokumenty buvo pateikta naudojantis $ia priemone) ir tai, kad per
2020 m. COVID-19 krizg §i procentiné dalis toliau didéjo; ragina Teisingumo Teismg toliau kuo labiau intensyvinti
naudojimasi skaitmeninémis priemonémis teismo procesuose; visiskai supranta Teisingumo Teismo susiriipinima,
kad nurodymas naudoti programg ,e-Curia“ visomis aplinkybémis gali bati neproporcingas ir dél to gali bati
apribota teisé kreiptis j teismg;

48. atkreipia démesj j tai, kad 2011 m. lapkri¢io mén. pradéta naudoti programa ,e-Curia“ turéjo didziulj poveiki pasto
i$laidy mazéjimui (2011 m. Sios i8laidos sieké 720 598 EUR, o 2019 m. — tik 89 954 EUR, taigi per aStuonerius
metus jos sumazéjo daugiau kaip 87 proc.); toliau ragina Teisingumo Teisma laikytis savo jsipareigojimo sukurti
integruotg byly valdymo sistemg, kuria visi teisminio proceso etapai bity kuo labiau suskaitmeninti;

49. palankiai vertina tai, kad nuolat auga pricigos prie taikomosios programos ,e-Curia“ paskyry skaicius (6 588 —
2019 m., 4 865-2018 m.), ir tai, kad ji naudojama visose valstybése narése, o tai rodo, kad platforma veikia
efektyviai ir kad buvo imtasi veiksmingy veiksmy siekiant padidinti visuomenés informuotuma apie Sios taikomo-
sios programos egzistavima, efektyvumg, greitj ir privalumus; taip pat palankiai vertina tai, kad auga naudojantis
taikomgja programa ,e-Curia“ pateikty procesiniy dokumenty procentiné dalis: Bendrajame Teisme ji pasieké
93 proc. (palyginti su 85 proc. 2018 m.), Teisingumo Teisme — 80 proc. (palyginti su 75 proc. 2018 m.);

Vidaus valdymas, vidaus kontrolé ir veikla

50. palankiai vertina tai, kad 2019 m. buvo uZzbaigtas treciasis struktiirinés reformos etapas, 1émes svarbius Bendrojo
Teismo struktiirinius pokycius, visy pirma tai, kad buvo jsteigti specializuoti intelektinés nuosavybés ir su darbuo-
tojais susijusiy byly rimai, teisminiame darbe aktyviau dalyvavo pirmininkai ir jy pavaduotojai, modernizuotos
ramy veiklos rezultaty statistiniy duomeny stebésenos ir Bendrojo Teismo vidutinés trukmés laikotarpio planavimo
sistemos;

51. teigiamai vertina tai, kad du Teisingumo Teisma sudarantys teismai 2019 m. baigé nagrinéti i§ viso 1 739 bylas, o
tai rodo didelj produktyvuma, nepaisant nedidelio sumazé¢jimo, palyginti su 2018 m. rodikliu (1 769 bylos); taip pat
pazymi, kad 2019 m. bendras abiejuose teismuose iSkelty byly skaicius pasieké rekordini lygi— 1905 bylos,
palyginti su 1 683 bylomis 2018 m., ir $iuo poZiiriu teigiamai vertina tai, kad, sickiant sumazinti Teisingumo
Teismui tenkancig nastg, 2020 m. geguzés 1 d. pradétas taikyti iSankstinio apeliaciniy skundy priémimo mechaniz-
mas;

52. pabrézia, kad Teisingumo Teismas 2019 m. uZregistravo daug naujy byly— 966, t.y. 13,78 proc. daugiau nei
2018 m.; pazymi, kad 2019 m. Bendrajame Teisme taip pat buvo iskelta daug naujy byly (939, palyginti su 834
bylomis 2018 m.); palankiai vertina tai, kad Teisingumo Teisme baigta nagrinéti rekordiskai daug byly — 865, t.y.
13,8 proc. daugiau nei 2018 m.; su susiriipinimu pazymi, kad 2019 m. Bendrajame Teisme baigta nagrinéti daug
maziau byly (874) nei 2018 m. (1 009);

53. vis délto yra susiriipings dél to, kad, palyginti su 2018 m., nebaigty nagrinéti byly skaicius padidéjo mazdaug
7 proc. (2 500 byly 2019 m. gruodzio 31 d., palyginti su 2 334 bylomis 2018 m. gruodzio 31 d.);

54. pazymi, kad 2019 m. Teisingumo Teisme buvo sprendZiami daugiausia su konkurencija ir valstybés pagalba susije ir
laisvés, saugumo ir teisingumo erdvés klausimai, o Bendrajame Teisme — daugiausia su valstybés pagalba ir inte-
lektine bei pramonine nuosavybe susije klausimai; pazymi, kad Bendrajame Teisme 2019 m. spresti pagrindiniai
klausimai, palyginti su 2018 m., nepakito, o Teisingumo Teisme 2018 m. spresti pagrindiniai klausimai apémé ne
tik su laisvés, saugumo ir teisingumo erdve susijusius, bet ir su judéjimo bei isisteigimo laisve, vidaus rinka ir
intelektine bei pramonine nuosavybe susijusius klausimus;

55. primena, kaip svarbu pranesti apie pagrindiniy veiklos rezultaty rodikliy situacija, atsizvelgiant i struktdirinés
reformos procesg, siekiant laiméjimus palyginti su strateginiais tikslais; praso Teisingumo Teismo kitoje metinéje
veiklos ataskaitoje pateikti apibendrinamaja ataskaita;
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56. palankiai vertina iy mety Teisingumo Teismo valdymo ataskaitos struktiiros pakeitimus, nes dél jy informacija
pateikta aiskiau ir suprantamiau;

57. palankiai vertina tai, kad sutrumpéjo vidutiné Teisingumo Teismo ir Bendrojo Teismo procesy trukmé, ir pazymi,
kad 2019 m. labai padidéjo naujy Teisingumo Teisme iSkelty byly skaicius (14 proc. daugiau nei 2018 m.),
daugiausia dél gerokai iSaugusio apeliaciniy skundy skaiciaus;

58. primena, kad veiksmingas ir efektyvus vidaus kontrolés sistemos veikimas privalo biti Teisingumo Teismo priori-
tetas; pazymi, kad 2019 m. sausio 29 d. administracinio komiteto sprendimu priimta vidaus kontrolés sistema
kiekvienu valdymo lygmeniu daugiausia grindziama autonomijos ir atskaitomybés principais; palankiai vertina
tai, kad 2019 m., siekiant padéti tarnyboms jgyvendinti ir stebéti naujaja sistema, buvo parengtas vidaus kontrolés
vadovas; pazymi, kad sistema veikia kartu su kitomis priemonémis — centralizuota ex ante patikros tarnyba, itin
veiksminga integruota apskaitos ir biudzeto valdymo sistema ir nepriklausoma Vidaus audito tarnyba;

59. pazymi, kad, kaip teigiama Vidaus audito tarnybos metinéje ataskaitoje, 2019 m. auditai buvo atlikti ,tarpins-
tituciniy jstaigy dalyvavimo perzZidiros” ir ,gerosios patirties prizitrint vidaus funkcijas vykdancius iSorés paslaugy
teikéjus analizés” srityse; pazymi, kad 2019 m., atsizvelgdama | teisminés struktiiros reforma ir iSaugusj kai kuriy

Teisingumo Teismo tarnyby darbo krivi, Vidaus audito tarnyba ir toliau teiké konsultacijas keliose veiklos srityse;

60. palankiai vertina tai, kad Vidaus audito tarnyba reguliariai stebi veiksmus, kuriy buvo imtasi reaguojant j anks-
tesniais metais atlikty audity metu pateiktas rekomendacijas; pazymi, kad, atsizvelgiant i Teisingumo Teismo kovos
su suk¢iavimu, korupcija ir bet kokia neteiséta Europos Sajungos interesams kenkiancia veikla strategijos perzZiira,
viena i§ pagrindiniy rekomendacijy — atlikti periodinius pakartotinius rizikos registry vertinimus; be to, pazymi, kad
verta tobulinti keitimasi informacija; vertina tai, kad intraneto svetainé papildyta etikai ir profesiniam elgesiui skirta
skiltimi; taip pat palankiai vertina privalomg jvading mokymo programg, kurig igyvendinant rengiami seminarai,
skirti fizinio saugumo, duomeny apsaugos ir informacijos saugumo klausimams;

Daugiakalbysté

61. pazymi, kad Teisingumo Teismas toliau dirbo jgyvendindamas 2015 m. pradéta projektg ,ISorés vertimo rastu
indélio optimizavimas®;, pazymi, kad bendras uzsakomuyjy teisinio vertimo rastu paslaugy rodiklis iSaugo nuo
31,2 proc. 2015 m. iki 40,6 proc. 2019 m.; tadiau pabrézia, kad dél konfidencialumo sumetimy ir nepakankamo
tiekimo uZzsakomosiomis paslaugomis naudotis galima ribotai; Zino, kad visi Teisingumo Teismo vertimai yra
procediiriniai, teisiniai ir itin sudétingi, o tai reiSkia, kad laisvai samdomi vertéjai, kiek tai jmanoma, privalo bati
teisininkai arba turéti teisinio vertimo patirties.
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