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Priimta plenarinéje sesijoje 202177

Plenariné sesija Nr. 562

Balsavimo rezultatai

(uz [ pries [ susilaiké) 233/0/ 2

1. I§vados ir rekomendacijos

1.1.  EESRK palankiai vertina naujaja ES nejgaliyjy teisiy strategija, kurioje atsizvelgta j daugelj Europos nejgaliyjy
judéjimo ir pilietinés visuomenés pateikty pasitlymy. Ji taip pat atspindi daugelj pasitlymy, pateikty 2019 m. EESRK
nuomongje (), ja sickiama jgyvendinti Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencija (NTK) ES lygmeniu ir ji yra labai svarbi
Lygybés sgjungos dalis. Taciau EESRK yra susiripings dél privalomy priemoniy ir jpareigojanciy teisés akty, kuriais
Strategija yra jgyvendinama, su$velninimo, bet pripazista, kad naujoji Strategija yra aiSkus Zingsnis i prieki, palyginti su
2010-2020 m. Strategija.

1.2.  Isipareigojimas sukurti Nejgaliyjy platforma teikia daug vil¢iy, tadiau taip pat gali nuvilti, jei bus prastai
igyvendintas. Turi bati uztikrintas skaidrumas, susijes su nariais, posédziy darbotvarkémis (su galimybe prisidéti rengiant
darbotvarkés punktus) ir rezultatais. Sia platforma taip pat turi baiti uztikrinama, kad nejgaliyjy organizacijos turéty
galimybe isreiksti savo tvirta nuomone. Manome, kad EESRK turi atlikti tam tikra vaidmeni ir turéti galimybe dalyvauti
platformoje.

1.3.  Rysys tarp Nejgaliyjy strategijos ir dideliy investicijy pagal Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemong
(EGADP) turi bati sustiprintas. Taip pat turéty bati uztikrintas ir sustiprintas rySys su ES socialiniy teisiy ramscio veiksmy
plano jgyvendinimu ir stebésena, visy pirma su Socialiniy teisiy rams¢io 17 principu. EESRK noréty, kad Europos Komisija
(EK) parengty aiSkesne ir grieztesne darbotvarke, kaip skatinti nacionalinés EGADP naudojima, siekiant padéti nejgaliesiems
atsigauti po pandemijos. EK turi atkreipti démesi i tas valstybes nares, kuriy planais nebuvo skaidriis arba kurios nesilaiké
EK gairiy, kad uZtikrinty prasmingas konsultacijas su pilietine visuomene. EK taip pat turi ryZtingai nepritarti planams,
kuriais siilomos NTK priestaraujancios investicijos, pavyzdZiui, investicijos | institucinés globos jstaigas.

1.4, EESRK palankiai vertina pasitilyma isteigti Europos iStekliy centrg ,AccessibleEU, nors $iuo metu jis nevisiskai
atitinka Komiteto praSymga jsteigti ES prieinamumo klausimy taryba (,ES Access Board“). EK turi aiskiai ir skaidriai
informuoti apie tai, kaip ji planuoja finansuoti ir apriipinti $ia agentiira personalu bei kaip ji uztikrins, kad bty
atstovaujama nejgaliesiems; jiems turi bati atstovaujama viduje, kaip darbuotojams ir ekspertams, o ne tik iSor¢je, kaip
subjektams, su kuriais konsultuojamasi.

1.5.  EESRK tvirtai pritaria pavyzdinei iniciatyvai dél ES nejgaliojo kortelés ir mano, kad ji gali paskatinti didelius
poky¢ius. Taciau EESRK apgailestauja, kad kol kas néra jokio jsipareigojimo dél to, kaip uztikrinti, kad valstybés narés ja
pripazinty. Komitetas pazymi, kad ES nejgaliojo kortelé turi bati jgyvendinta reglamentu, kuriuo remiantis ji baty tiesiogiai
taikoma ir jgyvendinama visoje ES.
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1.6.  EESRK pritaria planui parengti gerosios rinkimy praktikos vadova, kuriame démesys biity skiriamas nejgaliyjy
dalyvavimui rinkimy procese. Vadova planuojama parengti 2023 m. Jis taip pat remia su valstybémis narémis, Europos
bendradarbiavimo rinkimy klausimais tinklu ir Europos Parlamentu planuojamg darba, kuriuo siekiama uZtikrinti
nejgaliyjy politines teises tokiomis pat salygomis kaip ir kity asmeny. EESRK siiilo $io tikslo jgyvendinima nukelti vélesniam
laikui, kad nacionalinés ir vietos valdZios institucijos turéty laiko pradéti taikyti prieinamesne praktikg iki 2024 m. Europos
Parlamento rinkimy.

1.7.  Triksta konkre¢iy veiksmy, kuriais baty atsizvelgta i nejgaliy motery ir mergai¢iy poreikius. EESRK ragina $ig
problema kiek jmanoma spresti uZztikrinant, kad ly¢iy matmuo bity integruotas j visus Strategijoje jau numatytus veiksmus.
[ tai reikéty atkreipti ypatingg démesj imantis veiksmy, kuriais kovojama su smurtu. Kalbant apie $eimos narius, teikiancius
ilgalaike ir neformaligja priezitirg savo nejgaliems artimiesiems, démesys taip pat turéty biti skiriamas moterims, nes joms
ypa¢ daznai tenka imtis priezitiros. Atlikus Strategijos laikotarpio vidurio perziiira, EESRK noréty, kad antroje Strategijos
igyvendinimo laikotarpio puséje bity pasitilyta speciali pavyzdiné iniciatyva, skirta nejgalioms moterims.

1.8.  Veiksmai, susije su teise kreiptis i teisma ir nejgaliaisiais kaip smurto aukomis, yra labai svarbas. EESRK mano, kad
vykdant Siuos veiksmus, visy pirma susijusius su teisingumo sistemos specialisty ir teisésaugos pareigiing mokymu, taip pat
turi baiti pateiktos gairés, kaip uztikrinti, kad i$ nejgaliyjy nebiity atimta teisé kreiptis j teisma dél teisinio neveiksnumo arba
jiems siekiant teisingumo nebiity delsiama dél prieinamumo problemy, nepakankamos paramos priimant sprendimus arba
del nepakankamos pagalbos komunikacijos srityje, pavyzdziui, vertimo i gesty kalba.

1.9.  Sialomos gairés dél savarankisko gyvenimo ir jtraukties bendruomenéje gerinimo yra klausimas, kuriam EK turi
skirti ypatinga démesi. Gairés turi bati grindziamos labai aiskiomis apibréztimis to, kas yra suprantama kaip instituciné
globa, bendruomeninés paslaugos ir savarankiskas gyvenimas. EESRK rekomenduoja EK savo apibréztis gristi tomis
apibréztimis, kurias nustaté ir dél kuriy susitaré Europos eksperty grupé dél peréjimo nuo institucinés prie bendruomeninés
globos, taip pat NTK 19 straipsnio Bendraja pastaba Nr. 5.

1.10.  Sitlomas rinkinys dél uzimtumo rezultaty gerinimo ir pacios Europos Komisijos isipareigojimas pagerinti
nejgaliyjy idarbinima ir jtrauktj ES institucijose yra aiskus atsakas j pilietinés visuomenés raginimus. Reikia nuolat pabrézti,
kaip svarbu, atsizvelgiant { COVID-19 pandemija, sutelkti démesj j kokybisko nejgaliyjy uzimtumo didinima (3. Siuo
pozitiriu Strategijos tikslai galéjo bati drasesni. EESRK primygtinai rekomenduoja pradéti darba nustatant rodiklius Siy
veiksmy jgyvendinimui stebéti, ir déti pastangas, kad Sios priemonés buty suderintos su civilinés saugos ir sveikatos ir
saugos darbe priemonémis. Kalbant apie uzimtuma valstybése narése, tai i3 dalies bty galima pasiekti EK pasitilymu i nauja
Socialinio ramscio socialiniy rodikliy suvesting jtraukti rodiklius, susijusius su nejgaliyjy uzimtumo skirtumu, o i kai
kuriuos kitus rodiklius pateikti juos suskirstant ir pagal negalig. EESRK pabrézia, kad siekiama ne tik padidinti uzimtumo
lygi, bet ir uztikrinti kokybiska uzimtuma, kuris leisty nejgaliesiems dirbant pagerinti savo socialing padétj. Todél sitlome,
kad rodikliy suvestinéje baty pateikti rodikliai, kurie rodyty neigaliyjy uzimtumo kokybe, pavyzdziui, ar jie yra sudare viso
darbo laiko ir ilgalaikes sutartis, ir ar dirba atviroje darbo rinkoje. EK turés ryztingai siekti, kad valstybése narése bty
nustatyti tikslai, kuriais biity numatyta, kiek jos iki 2030 m. turéty sumazinti nejgaliyjy uzimtumo atotrtikj. Norime, kad
bty nustatyti plataus uZmojo tikslai, kuriais biity siekiama kuo labiau sumazinti bet kokj uzimtumo skirtumg, daugiausia
démesio skiriant uzimtumui atviroje darbo rinkoje.

1.11.  Strategijoje sitiloma keletas su $vietimu susijusiy veiksmy. EESRK pabrézia, kad veiksmai, susij¢ su mokytojy
pasirengimu dirbti su specialiyjy ugdymo poreikiy mokiniais, taip pat turéty bati sutelkiami j mokytojy pasirengima
mokyti jprastinése ugdymo jstaigose siekiant uztikrinti jtrauky mokymasi klasése. Valstybése narése turi biiti skatinamos
pedagogus, dirbancius su specialiyjy ugdymo poreikiy mokiniais, integruoti i jtraukaus $vietimo istaigas, kad nejgalas vaikai
galéty gauti jiems reikalinga specializuota paramg, kartu bGdami jprastiniy mokykly, kurias taip pat lanko negalios
neturintys moksleiviai, dalimi.
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1.12.  Pasilymas atnaujinti ,Teisémis grindziamo pozidrio, apimancio visas Zzmogaus teises ES vystomojo
bendradarbiavimo srityje” priemoniy rinkinj yra teigiamas Zingsnis. Tai turéty biiti daroma prisidedant nacionalinéms ir
vietos nejgaliyjy organizacijoms, jsikiirusioms Salyse, kuriose vykdomos $ios investicijos.

1.13.  Veiksmai, kuriais sickiama remti valstybes nares jgyvendinant 2000 m. Hagos konvencija, priestarauty NTK tokiais
klausimais kaip priverstinis gydymas ir prievarta. Prie§ EK imantis tolesniy veiksmy, $is klausimas turéty biiti sprendziamas
bendradarbiaujant su nejgaliyjy organizacijomis.

1.14.  EESRK palankiai vertina tai, kad EK isipareigojo rodyti pavyzdj. Pateikti pasitlymai, pavyzdziui, dél EK pastaty
prieinamumo nejgaliesiems, turi bati grieztai vykdomi, o juos jgyvendinant neatsilickama nuo Strategijoje nustatyto
igyvendinimo tvarkarascio.

1.15.  Sitloma duomeny rinkimo strategija yra vienas i§ svarbiausiy pasitlymy. EESRK pabrézia bitinybe uZztikrinti
sistemingesnj suskirstyty duomeny rinkima, galbfit skatindama naudotis Vasingtono grupés parengtu trumpu klausimy
sgrasu.

1.16.  Tikimasi, kad Strategijos tiksly ir veiksmy stebésenos sistema bus parengta iki 2021 m. EESRK, visy pirma EESRK
auksto lygio grupé nejgaliyjy klausimams spresti, yra pasirengusi padéti EK ja kurti kartu su nejgaliyjy organizacijomis,
kurios turéty visapusiskai ir prasmingai dalyvauti visame procese.

1.17.  Strategijoje teigiama, kad nejgalieji turéty visapusiskai dalyvauti Konferencijoje dél Europos ateities. EESRK noréty,
kad EK jgyvendinty §j jsipareigojima jtraukdama nejgaliuosius ir jiems atstovaujancias organizacijas i visas sritis, kurios bus
svarstomos Konferencijoje, o ne tik i tas, kurios konkreciai susijusios su negalia.

1.18.  EESRK ragina EK pradéti ruostis ES kandidato j Nejgaliyjy teisiy konvencijos komiteta atrankai ir rekomenduoja,
kad kandidaté bty nejgali europieté.

1.19.  ES Tarybai taip pat tenka svarbus vaidmuo igyvendinant Strategija. EESRK ragina Tarybg prisijungti prie Nejgaliyjy
platformos ir skubiai paskirti nejgalumo koordinatoriy, kaip numatyta Strategijoje. Tarybos paskirtas nejgalumo
koordinatorius turéty baiti NTK rysiy centras, kaip siiloma ES 2015 m. NTK perzifiros baigiamosiose pastabose.

1.20.  EESRK taip pat ragina nejgaliyjy judéjima aktyviai veikti ir siekti, kad kiekvienas $ios Strategijos veiksmas atitikty
duotus pazadus, taip pat bati solidariam uztikrinant, kad priemonés buity naudingos ir nejgaliems imigrantams bei
pabégeéliams. Nejgaliyjy teisiy strategijos paskelbimas yra tik atskaitos taskas. Realius poky¢ius nejgaliesiems lems ne pati
Strategija, o kickvienos jos sudedamosios dalies veiksmingumas per ateinantj deSimtmetj. Socialiniai partneriai ir pilietinés
visuomenés organizacijos taip pat turéty visapusiskai remti naujos Strategijos jgyvendinima.

2. Bendrosios pastabos

2.1.  EESRK dziaugiasi, kad ES 2021-2030 m. nejgaliyjy teisiy strategija yra aiskus Zzingsnis i prieki, palyginti su
ankstesne strategija. EESRK taip pat teigiamai vertina EK konsultacijy procesg ir tai, kad daugelis EESRK nuomonéje (°)
pateikty pasitlymy buvo jtraukti i galuting strategija. Tai taip pat pabréZzia, kad Komitetas aikiai gali turéti jtakos naujos ES
politikos formavimui ir iniciatyvy rezultaty uztikrinimui.

2.2.  EESRK teigiamai vertina EK jsipareigojima pateikti septynis pavyzdinius pasitilymus, kuriuose nustatyti aiskas tikslai
ir jgyvendinimo datos. Toks skaidrumo lygis labai palengvins EESRK, pilietinés visuomenés ir socialiniy partneriy darba
rengiant $iuos veiksmus.

2.3. I8 visy pavyzdiniy pasiiilymy EESRK jZvelgia ypatingg iStekliy centro ,AccessibleEU* sékme. Jo sékmé i3 dalies
priklausys nuo jam skirty EK istekliy, ji valdanéiy darbuotojy kompetencijos ir gebé¢jimo suburti ekspertus, kurie itin
vertingomis Ziniomis galés pasidalyti su valstybémis narémis.
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2.4, EESRK palankiai vertina pasifilyma sukurti ES nejgaliojo kortele. Sios kortelés poveikis nejgaliyjy gyvenimui
priklausys nuo to, kokios teisés sia kortele bus suteiktos, kai ji bus pradéta naudoti, ir nuo to, ar bus imtasi veiksmy siekiant
uztikrinti, kad ji galioty visose valstybése narése.

2.5.  Vienas i§ Strategijos privalumy yra tai, kaip ji paveiks EK vidaus darba, taip pat rysius su kitomis ES institucijomis.
EESRK ypa¢ palankiai vertina jsipareigojima kasmet keistis informacija tarp Europos Komisijos ir EESRK. Taip pat manome,
kad EESRK kartu su nejgaliyjy organizacijomis turéty atlikti tam tikrg vaidmenj naujai sukurtoje Nejgaliyjy platformoje.

2.6.  Kai kuriais atzvilgiais atrodo, kad Strategija yra nenoromis Zengtas zingsnis i prieki. Strategijoje atsizvelgiama
j daugelj EESRK nuomongje pateikty pasitlymuy (¥), taciau jsipareigojimo priimti naujus teisés aktus néra. Keturi i§ penkiy
veiksmy, susijusiy su jpareigojanciais teisés aktais, yra jau vykdoma galiojanciy teisés akty perzitira, penktasis — pasitlymas
Lprireikus” inagrinéti galimybe priimti teisés aktus. Naujoje Strategijoje pirmenybé teikiama tokiems mechanizmams kaip
gairés ir priemoniy rinkiniai, kurie, nors jais i tiesy galéty bati gerinama valstybiy nariy praktika, kelia daug didesne
neatitikties rizikg be galimybés apskysti valstybes nares Europos Sgjungos Teisingumo Teisme.

2.7.  Strategijoje EK pazadéjo tam tikrus klausimus spresti remiantis kitomis ES strategijomis ir veiksmy planais,
pavyzdziui, ES skaitmeninés valdZios strategija ir socialinés ekonomikos veiksmy planu. EK ne visada pateikia i$samia
informacijg apie tai, kaip remiantis Siomis strategijomis bus sprendZiami su negalia susij¢ klausimai. Reikéty pateikti
daugiau informacijos apie tai, kaip EK siilo tai jgyvendinti.

2.8.  EESRK nerimauja dél veiksmy, kuriais siekiama remti valstybes nares jgyvendinant 2000 m. Hagos konvencijg ir
kurie priestarauty NTK tokiais klausimais kaip priverstinis gydymas ir prievarta taikant medicinines procediras. Prie§ EK
imantis tolesniy veiksmy, tai turéty biiti sprendziama bendradarbiaujant su neigaliyjy organizacijomis.

2.9.  EESRK mano, kad $ia Strategija galima pasiekti realiy poky¢iy, taciau tai visiskai priklauso nuo to, kaip ji bus
igyvendinama ir koks platus bus konkreciy veiksmy uzmojis. Jei EK ir valstybés narés nesiims plataus uzmojo veiksmy,
kuriais buty siekiama keisti esama padéti, Strategija galéty nepateisinti daugiau kaip 100 mln. ES gyvenanciy nejgaliy
zmoniy likesciy.

2.10.  EESRK ragina nejgaliyjy judéjima aktyviai siekti, kad Strategija biity iSpildyti duoti pazadai. Realius pokycius
nejgaliesiems lems ne pati Strategija, o kiekvienos jos sudedamosios dalies veiksmingumas per ateinantj desimtmetj.

3. Prieinamumas ir naudojimasis ES teisémis

3.1.  Strategijos antrame ir treCiame skyriuose aptariami veiksmai, susij¢ su prieinamumu ir naudojimusi ES teisémis.
Pagrindiniai veiksmai yra Sie:

3.1.1.  Pavyzdiné iniciatyva isteigti iStekliy centra , AccessibleEU*. Iniciatyva bus suburiamos uz prieinamumo taisykliy
igyvendinima ir vykdymo uZtikrinima atsakingos nacionalinés valdzios institucijos ir visy prieinamumo sri¢iy ekspertai ir
specialistai ir bus skatinama dalytis geraja patirtimi kuriant priemones ir standartus, kuriais bus siekiama palengvinti ES
teisés jgyvendinima. Tai atspindi EESRK raginimg jsteigti Europos prieinamumo taryba (,European Access Board"). EK turi
patikslinti, kaip $is iStekliy centras bus finansuojamas ir apriipinamas darbuotojais, ir kaip i ji bus jtraukiami visy
prieinamumo sri¢iy ekspertai, su prieinamumo problemomis susidiire asmenys ir nejgaliyjy organizacijos.

3.1.2.  1ki 2023 m. pabaigos sukurti Europos nejgaliojo kortelg, kuri buity pripaZjstama visose valstybése narése. EESRK
dziaugiasi, kad tai tiesiogiai atitinka jo 2019 m. nuomonéje pateikta raginima (°). Sios iniciatyvos sékmé priklausys nuo
kortele suteikiamy teisiy apimties ir nuo to, ar visos valstybés narés sutiks ja visapusiskai jgyvendinti. EESRK ragina EK
siekti plataus uzmojo tiksly dél nejgaliojo kortelés, atsizvelgiant j tai, kad ji bus vienas i§ pagrindiniy Strategijos rezultaty ir
vienas i§ kriterijy, kuriuo remiantis daugelis vertins Strategijos sékme.
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3.1.3.  vertinti Interneto svetainiy prieinamumo direktyvos taikyma ir spresti, ar direktyva turéty biti perzitiréta. Sis
jvertinimas suteikia galimybe iSanalizuoti, ar Sie teisés aktai yra tinkami vis labiau skaitmenizuotame vieSajame sektoriuje,
ypa¢ po COVID-19 pandemijos. EESRK mano, kad EK turéty nutraukti i$imtj tam tikroms interneto svetainéms, kurioms
taikoma direktyva (pvz., mokyklose, vaiky darzeliuose ir lop3eliuose), nes ios galimos iSimtys galéty turéti neigiama poveikj
nejgaliesiems, kurie gali naudotis jiems prieinamomis vieSosiomis paslaugomis tik pasitelkdami skaitmenines priemones.
Taip pat norétume aiskiau paaiskinti, kokiy veiksmy bus imtasi valstybése narése, kurios neatitinka direktyvos reikalavimy.

3.1.4.  Perziareti kai kuriy galiojanciy teisés akty sistemg, visy pirma teisés aktus, susijusius su pastaty energiniu
naudingumu, iskaitant jy poveikj prieinamumo gerinimui dél renovacijos reikalavimy; keleiviy teisiy reglamentavimo
sistema; Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 1315/2013 (°) dél Sgjungos transeuropinio transporto tinklo
plétros gairiy, kad biity sustiprinta prieinamumo nuostata; Judumo mieste dokumenty rinkinj. EESRK apgailestauja, kad EK
nesieké platesnio uzmojo tiksly, pasitlydama daugiau veiksmy, grindziamy jpareigojanciais teisés aktais, tac¢iau palankiai
vertina tai, kad jo raginimas imtis veiksmy, susijusiy su apstatytos aplinkos ir transporto prieinamumu, prisidéjo prie
Strategijos rengimo. EESRK ragina EK savo pakeitimuose siekti plataus uzmojo tiksly ir propaguoti ryztingas prieinamumo
priemones.

3.1.5.  Parengti gerosios rinkimy praktikos vadova, skirta nejgaliyjy dalyvavimui rinkimy procese, ir bendradarbiauti su
valstybémis narémis, Europos bendradarbiavimo rinkimy klausimais tinklu ir Europos Parlamentu, siekiant uZztikrinti
nejgaliyjy politines teises, jskaitant teis¢ dalyvauti rinkimuose ir gauti prieinamg informacijg. EK j nejgaliyjy poreikius taip
pat atsizvelgs elektroninio balsavimo praktikos kompendiume ir rems jtrauky demokratinj dalyvavima. Siekiant uZtikrinti,
kad kiti ES rinkimai biity prieinami, bus svarbu, kad EK glaudziai bendradarbiauty su Europos Parlamentu, taip uZtikrinant,
kad ES rodyty pavyzdi.

4. Derama gyvenimo kokybé ir vienodas dalyvavimas

4.1.  Strategijos ketvirtame ir penktame skyriuose aptariami veiksmai, susij¢ su gyvenimo kokybe ir lygybe. Pagrindiniai
veiksmai yra $ie:

4.1.1.  Valstybéms naréms pasidlyti pavyzdine iniciatyva dél savarankisko gyvenimo gairiy, siekiant pagerinti
savarankiska gyvenima ir jtrauktj bendruomenéje. EESRK mano, kad tai gali bati labai svarbi iniciatyva. Jos poveikis
priklausys nuo aiskios ir grieztos apibrézties, nurodancios kas yra instituciné globa, kodél jos reikéty vengti ir kaip turéty
biiti suprantamos investicijos j bendruomenines paslaugas ir savarankiska gyvenimg. Sios gairés turi biiti parengtos
prisidedant nejgaliesiems ir jiems atstovaujanc¢ioms organizacijoms.

4.1.2.  Sukurti socialiniy paslaugy kokybés uZtikrinimo sistema, kuria bus siekiama gerinti paslaugy teikima
nejgaliesiems ir didinti darbo viety Sioje srityje patrauklumg. EESRK mano, kad $ia sistema démesys turi biti sutelktas
ne tik i tai, kaip socialiniy paslaugy sektoriy padaryti patrauklesnj darbo uzmokescio ir darbo salygy pozitiriu, bet ir i tai,
kaip uztikrinti, kad paslaugy teikéjai baity tinkamai apmokomi teikti parama, grindziama paslaugy vartotojy pasirinkimais
ir laikantis | Zmogy orientuoto ir Zmogaus teisémis pagristo pozitrio.

4.1.3. Naujas dokumenty rinkinys dél nejgaliyjy darbo rinkos rezultaty. Pagal § dokumenty rinkinj EK ir toliau
uztikrins, kad valstybés narés be islygy taikyty Uzimtumo lygybés direktyvoje nustatytas teises, ir 2021 m. pateiks $ios
direktyvos taikymo ataskaita. EK taip pat priZitirés, kaip 2021 m. bus rengiamas Socialinés ekonomikos veiksmy planas,
jskaitant su nejgaliaisiais susijusias galimybes ir integravima i atvirg darbo rinka. Nejgalieji susiduria su daugybe klitic¢iy
jsidarbinti. EESRK mano, kad EK turi aiskiai nurodyti, kokios klifitys egzistuoja ir kurias i§ jy reikia kuo skubiau pasalinti,
taip pat pasakyti, kaip COVID-19 pablogino padétj. Prie§ rengiant dokumenty rinkinj rekomenduojame atlikti tyrimg arba
apklausa, kuriy metu nejgaliyjy ir nejgaliyjy organizacijy bty klausiama, ka jie noréty pamatyti nuveikto. EESRK taip pat
mano, kad uzimtumo srities dokumenty rinkinyje daugiausia démesio turéty biti skiriama galimybéms gauti kokybiska
darbo vietg atviroje darbo rinkoje, jskaitant socialinés ekonomikos ir tinklo D-WISE uzimtumo modelius, uzkertant kelig
tolesnei nejgaliyjy atskirciai, ir ypa¢ nejgaliy motery ir darbo ieskanciy jaunuoliy jtraukéiai. Turéty biti siekiama ne tik
padidinti uzimtumo lygj, bet ir sudaryti salygas nejgaliesiems gerinti savo socialing padétj ir finansing gerove dirbant
apmokama darba.

(® 2013 m. gruodzio 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1315/2013 dél Sajungos transeuropinio transporto
tinklo plétros gairiy, kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr. 661/2010/ES (OL L 348, 2013 12 20, p. 1).
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4.1.4. 2022 m. atlikti tyrima dél nejgaliyjy socialinés apsaugos ir jiems teikiamy paslaugy, po kurio baty parengtos
gairés, siekiant padéti valstybéms naréms vykdyti tolesnes socialinés apsaugos reformas, daugiausia démesio skiriant
nejgalumo vertinimo sistemoms. Tyrime daugiausia démesio turéty bati skiriama socialinéms paslaugoms, kuriomis
sudaromas pagrindas oriam nejgaliyjy gyvenimui, taip pat Seimy ir globéjy vaidmeniui. Taigi minétose gairése turi biti
pabréziama, kad Sios paslaugos privalo atitikti individualius nejgaliyjy poreikius, bati teikiamos bendruomenéje, o ne
izoliuotoje aplinkoje, taip pat uZztikrinant atitinkama negalios pasalpg. Labai svarbu, kad gairése dél socialinés apsaugos
reformy biity sprendziamas padidéjusiy pragyvenimo islaidy nejgaliesiems klausimas ir valstybés narés laikytysi lankstesnio
poziiirio, leisdamos Zmonéms toliau gauti negalios pasalpas nepriklausomai nuo jy, jy sutuoktinio ar partnerio pajamy.
Neigalieji turéty turéti galimybe laisvai ieskoti darbo arba gyventi su savo partneriu ir (arba) susituokti dél to finansiskai
nenukentédami.

4.1.5.  Teisingumo srities specialisty mokymo strategijoje daugiausia démesio skiriama ES teisés aktams dél nejgalumo,
iskaitant JT NTK. Tai apims tyrimg dél procesiniy garantijy paZeidziamiems suaugusiesiems baudziamosiose bylose ir
jvertins, ar reikia pateikti pasialymy dél teisékiiros procedfira priimamy akty, kuriais bity stiprinama parama
pazeidziamiems suaugusiesiems ir jy apsauga, atsizvelgiant i ES strategija dél nusikaltimy auky teisiy. EK taip pat pateiks
valstybéms naréms gaires dél nejgaliyjy teisés kreiptis  teismg ES. Ji padés valstybéms naréms skatinti nejgaliyjy kaip
specialisty dalyvavima teisingumo sistemoje ir rinks sprendimy priémimo pagalbos gerosios patirties pavyzdzius. EESRK
teigiamai vertina $iuos pasitlymus, kurie atitinka jo nuomonéje () pateiktas rekomendacijas. EESRK taip pat dziaugiasi, kad
EK paprasys Pagrindiniy teisiy agentiiros i§nagrinéti globos jstaigose gyvenanciy nejgaliyjy padétj smurto, prievartos ir
kankinimo pozitiriu. Vykdant Siuos veiksmus, taip pat turéty bati pateiktos gairés, kaip uztikrinti, kad i3 nejgaliyjy nebaty
atimta teisé kreiptis i teismg arba nebiity delsiama dél prieinamumo problemy, teisnumo stokos, pagalbos nesuteikimo
priimant pagristus sprendimus arba dél nepakankamos pagalbos komunikacijos srityje, pavyzdziui, vertime | gesty kalba.
Geroji patirtis, susijusi su pagristu sprendimy priémimu, turéty bati renkama pagal NTK 12 ir 13 straipsnius. Taip pat baty
naudinga istirti, kaip valstybés narés jgyvendino 2013 m. lapkricio 27 d. Komisijos rekomendacija dél procesiniy garantijy
pazeidziamiems asmenims, jtariamiems ar kaltinamiems baudziamosiose bylose ().

4.1.6.  Keletas veiksmy $vietimo srityje. Kaip paskelbta 2021-2027 m. skaitmeninio $vietimo veiksmy plane, valstybéms
naréms bus padedama uZtikrinti pagalbines technologijas ir parGpinti prieinamg skaitmening mokymosi aplinkg ir turinj.
EK taip pat sitlo parengti ikimokyklinio ugdymo ir priezitiros sistemy jtraukties priemoniy rinkinj, kuriame specialus
skyrius baty skirtas nejgaliems vaikams. Galiausiai, EK padés valstybéms naréms toliau tobulinti mokytojy rengimo
sistemas, kad bty sprendziama specialiojo ugdymo srityje dirban¢iy mokytojy trikumo problema ir visi $vietimo
specialistai gebéty valdyti jvairove klaséje ir uztikrinti jtrauky $vietima. EESRK palankiai vertina tai, kad EK pripazista
vaidmeni, kurj ES gali atlikti skatindama jtrauky $vietimg, visy pirma elektroninj mokymasi, nes nejgaliis besimokantieji
COVID-19 pandemijos metu susidiré su daug prieinamumo problemy. Taciau EESRK noréty pabrézti, kad veiksmai, susije
su mokytojy pasirengimu dirbti su specialiyjy ugdymo poreikiy mokiniais, taip pat turéty bati sutelkiami | mokytojy
pasirengima mokyti jprastinése ugdymo jstaigose siekiant uZztikrinti jtrauky mokymasi klasése. EK turéty skatinti jtrauky
$vietimg jprastinése ugdymo jstaigose ir skatinti valstybes nares skirti pedagogus, dirbancius su specialiyjy ugdymo poreikiy
turinciais mokiniais, dirbti jtraukaus $vietimo aplinkoje. Taip pat reikéty investuoti j $vietimo sistemose dalyvaujanciy
nejgaliyjy profesinj orientavimg ir jj tobulinti.

4.1.7.  ltraukaus meno ir kultaros, sporto, laisvalaikio ir pramoginés veiklos, jskaitant turizma, srityse Strategija bus
sustiprintas dalyvavimas visuomenés gyvenime, bitent bendradarbiaujant su jprastinémis ir nejgaliyjy sporto
organizacijomis, remiant nejgaliyjy kuriama menga ir pasitelkiant ES finansavimg, kad kultiros paveldo vietos ir meno
renginiai tapty prieinamesni nejgaliesiems.

4.1.8.  EESRK apgailestauja dél to, kad, kalbant apie galimybg priimti horizontaligja nediskriminavimo direktyva, kuri
pastarajj desimtmetj buvo blokuojama Tarybos, Strategija néra pakankamai plataus uzmojo. Néra jokiy realiy plany, kaip
jveikti sig klititj ar pasitlyti alternatyvas, jei Tarybai nepavykty susitarti.

4.1.9.  EESRK taip pat noréty, kad daugiau démesio baty skiriama su sveikata susijusiems klausimams spresti. Palankiai
vertiname tai, kad Strategijoje skiriama démesio Kovos su véziu planui, tatiau joje labai triksta aiskumo dél psichikos
sveikatos, informacijos apie sveikatg prieinamumo ir sveikatos priezitiros paslaugy teikimo vis dar istaigose gyvenantiems
nejgaliesiems.

() OLC 97,2020 3 24, p. 41.
()  OLC 378,2013 12 24, p. 8.
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5. Neigaliyjy teisiy skatinimas pasaulyje

5.1.  SeStame strategijos skyriuje aptariami veiksmai, susij¢ su nejgaliyjy teisiy skatinimu pasaulyje. Pagrindiniai veiksmai
yra Sie:

5.1.1.  Stiprinti ES duomeny apie nejgaliuosius rinkimga teikiant ES finansuojamg humanitaring pagalbg, pavyzdziui,
skatinant naudotis Vasingtono grupés parengtu trumpu klausimy sgrasu. Tai puikus pasitlymas, kuriuo reaguojama
j anksciau EESRK pateiktus prasymus. Komitetas noréty, kad visose srityse biity geriau renkami suskirstyti duomenys, ypac¢
apie asmenis, gyvenancius globos jstaigose. ES turéty remti JT NTK igyvendinimg ir skatinti visuotinj ratifikavima.

5.1.2. 2021 m. atnaujinti priemoniy rinkinj ,Teisémis grindZiamas poZidris, apimantis visas Zmogaus teises ES
vystomojo bendradarbiavimo srityje“. Tai turéty biiti daroma bendradarbiaujant ne tik su nejgaliyjy organizacijomis ES, bet
ir su nacionalinéms bei vietos nejgaliyjy organizacijoms, jsikiirusioms Salyse, kuriose vykdomos $ios investicijos.

5.1.3.  Sistemingai naudoti EBPO Paramos vystymuisi komiteto (DAC) nejgaliyjy jtraukties rodiklj ir stebéti nejgaliyjy
pozitiriu jtraukias investicijas, siekiant tikslinés ES finansavimo stebésenos. EESRK labai palankiai vertina tai, kad i §j jo
Nuomongéje SOC/616 (°) pateikty pasitlyma buvo atsizvelgta.

6. Strategijos igyvendinimas ir tinkamo pavyzdZio rodymas

6.1.  Septintame ir aStuntame Strategijos skyriuose aptariami veiksmai, susij¢ su Strategijos jgyvendinimu, ir tai, kaip EK
pakeis jos struktiirg ir darbo metodus Siam tikslui pasiekti. Pagrindiniai veiksmai yra $ie:

6.1.1.  Kasmet keistis nuomonémis su EESRK. EESRK dziaugiasi, kad jo dalyvavimas jgyvendinant Strategija bus oficialiai
jteisintas, ir tikisi nuolatinio, struktiiruoto bendradarbiavimo. Jis taip pat palankiai vertina tai, kad EK rengs reguliarius
auksto lygio Europos Parlamento, Tarybos ir EIVT susitikimus, kuriuose dalyvaus nejgaliesiems atstovaujancios
organizacijos.

6.1.2.  Sukurti Nejgaliyjy platforma, kuri pakeisty Auksto lygio grupe nejgaliyjy klausimams spresti. Sia platforma bus
remiamas Strategijos, taip pat nacionaliniy strategijy dél negalios jgyvendinimas. Ji suburs nacionalinius NTK rysiy centrus,
nejgaliyjy organizacijas ir EK. Ji veiks kaip forumas, kuriame bus dalijamasi Jungtiniy Tauty vertinimais, kaip valstybés narés
igyvendina NTK. EESRK deda daug vil¢iy | $ia nauja strukttira, kuri, kaip tikimasi, bus atviresné ir skaidresné nei Auksto

lygio grupeé.

6.1.3.  Atnaujinti Zmogiskyjy istekliy strategija, sickiant padidinti nejgaliy darbuotojy jdarbinimg ir karjeros galimybes,
igyvendinimg. EESRK mano, kad tai yra vienas i§ perspektyviausiy Strategijos veiksmy, ir tikisi, kad jj jgyvendinus nejgaliyjy
jdarbinimo ES institucijose mastas i§ tiesy didés. EESRK taip pat dziaugiasi galédamas pazyméti, kad EK atnaujins EPSO
tiksling komunikacijos ir informavimo veiklos strategija ir stiprins visy EK tarnyby vadovy teikiamas ataskaitas apie jvairove
ir tinkamy salygy sudaryma nejgaliems darbuotojams.

6.1.4. Iki 2023 m. pagerinti visy EK audiovizualiniy prane$imy ir grafinio dizaino paslaugy prieinamuma. EESRK
palankiai vertina §j veiksma ir ragina EK bendradarbiauti su prieinamumo srities ekspertais, kad bity uztikrintas kuo
didesnis prieinamumas.

6.1.5.  Uztikrinti visy naujai pradedamy naudoti EK pastaty prieinamumg. EK taip pat uZtikrins, kad iki 2030 m. EK
renginiams skirtos vietos biity prieinamos ir kad visi EK pastatai atitikty Europos prieinamumo standartus. EESRK ragina
EK jgyvendinti § veiksma nepaliekant jokiy klaidy.

6.1.6.  Parengti duomeny rinkimo strategija, kuria vadovausis valstybés narés, ir pateikti esamy duomeny Saltiniy ir
rodikliy, jskaitant administracinius duomenis, analiz¢. EESRK pabrézia, kad reikia rinkti suskirstytus duomenis, galimai
pasinaudojant Vasingtono grupés parengtu trumpu klausimy sgrasu, kaip jau uZsiminta Strategijoje.

() OLC 97,2020 3 24, p. 41.
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6.1.7.  Paskelbti Sios strategijos tiksly ir veiksmy stebésenos sistema, po kurios bty parengti nauji negalios rodikliai,
0 2024 m. — paskelbta Strategijos igyvendinimo paZangos ataskaita, kurioje bus jvertinta esama padétis ir, prireikus,
atnaujinti jos tikslai ir veiksmai. EESRK, visy pirma EESRK grupé nejgaliyjy klausimams spresti, yra pasirenge padéti EK
kurti $ig sistema kartu su nejgaliyjy organizacijomis. EESRK palankiai vertina tai, kad jau yra nustatyta jgyvendinimo
ataskaitos pateikimo data, kad EK Strategijos jgyvendinimo laikotarpiu galéty istaisyti bet kokius trikumus.

Briuselis, 2021 m. liepos 7 d.

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
pirmininké
Christa SCHWENG
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