20201211 Europos Sgjungos oficialusis leidinys L 417/457

EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJA (ES) 2020/1980
2020 m. geguzés 14 d.

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriama sprendimo dél Europos Sgjungos teisésaugos
bendradarbiavimo agentiiros (Europolo) 2018 finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo dalj

EUROPOS PARLAMENTAS,

— atsizvelgdamas i savo sprendimag dél Europos Sajungos teisésaugos bendradarbiavimo agenttiros (Europolo) 2018 fi-
nansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo,

— atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 100 straipsnj ir V prieda,

— atsizvelgdamas | Pilie¢iy laisviy, teisingumo ir vidaus reikaly komiteto nuomone,

— atsizvelgdamas | BiudZeto kontrolés komiteto pranesima (A9-0075/2020),

A. kadangi, remiantis Europos Sgjungos teisésaugos bendradarbiavimo agentiiros (Europolo) (toliau — Agentiira) pajamy
ir i8laidy ataskaita ('), galutinis jos 2018 finansiniy mety biudZetas buvo 135 737 021 EUR, t.y. 13,84 % didesnis
negu 2017 m.; kadangi jis padidéjo atsiradus papildomoms uzduotims, kuriomis i$pleciami Agentiiros jgaliojimai;
kadangi 1éSos Agentiiros biudZetui i§ esmés skiriamos i§ Sgjungos biudZeto (?);

B. kadangi Audito Rimai savo ataskaitoje dél Europos Sajungos teisé¢saugos bendradarbiavimo agenttiros (Europolo)
2018 finansiniy mety metiniy ataskaity (toliau — Audito Rimy ataskaita) nurodo, kad gavo pagrista patikinima, jog
Agentiiros metinés ataskaitos yra patikimos ir jose nurodytos operacijos yra teisétos ir tvarkingos;

BiudZeto ir finansy valdymas

1. pazymi, kad dél 2018 finansiniais metais vykdytos biudZeto stebésenos biudzeto jvykdymo lygis buvo 96,10 %, t.y.
Siek tiek (3,62 %) mazesnis, palyginti su 2017 m.; pazymi, kad mokéjimy asignavimy panaudojimo lygis buvo
86,92 %, t.y. sumazéjo 2,09 %, palyginti su 2017 m,;

2. palankiai vertina Agentiiros pateikta informacija apie jos ES internetinés informacijos zZyméjimo padalinio (EU IRU)
uzduotis ir poveikj biudZetui; pazymi, kad 2019 m. EUIRU padalinio planuojamas veikla grindZiamo valdymo
biudzetas sieké¢ 4 860 000 EUR (ji sudaré: a) 3 710 000 EUR tiesioginéms su darbuotojais susijusioms islaidoms
(38 darbuotojai: 26 laikinieji darbuotojai, keturi sutartininkai ir astuoni deleguotieji nacionaliniai ekspertai),
b) 1 150 000 EUR veiklos islaidoms ir einamosioms islaidoms) ir 510 000 EUR dotacija 2019 m. (ja panaudojant
finansuoti septyni papildomi sutartininkai, taigi bendras EU IRU padalinio darbuotojy skai¢ius pasieké 45); pazymi,
kad | $ig sumg nejtrauktos atskiros islaidos, susijusios su IRT operaciniy sistemy karimu organizacijos lygmeniu;

Veikla

3. su pasitenkinimu pazymi, kad Agentiira savo veiklos rezultatyvuma stebéjo remdamasi 38 pagrindiniais veiklos
rezultaty rodikliais, 51 kitu veiklos rezultaty rodikliu ir apie 170 konkreciy veiksmy, numatyty jos darbo progra-
moje, igyvendinimu, o veiklos rezultaty ataskaity teikimo sistema buvo sickiama apskritai ivertinti Agentaros veiklos
pridéting verte ir pagerinti jos biudZeto valdyma;

4. pazymi, kad Agentiira pasieke 78 % veiklos rezultaty rodikliams nustatyty tiksly ir kad jgyvendinta 79 % 2018 m.
darbo programoje numatyty veiksmy (palyginti su 80 % 2017 m.);
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5. pazymi, kad Agentiira ir toliau yra sutelkusi démesj i operatyving analize ir pirminj reagavimo greiti, jskaitant
prane$imy tvarkyma, kartu toliau teikdama iniciatyvia parama didelio démesio sulaukiantiems tyrimams trijose
srityse, kuriose kyla nuolatinis pavojus Sgjungos vidaus saugumui, t.y. kibernetiniy nusikaltimy, sunkiy ir organi-
zuoty nusikaltimy ir terorizmo;

6. ragina Agentiirg toliau skaitmeninti savo paslaugas;

7. su pasitenkinimu pazymi, kad 2018 m. Agentara tesé bendros veiklos ar bendry paslaugy vykdyma kartu su kitomis
Sajungos agentiiromis, jskaitant Eurojusta, Europos sieny ir pakranciy apsaugos agentiirg, Europos prieglobscio
paramos biurg ir Europos narkotiky ir narkomanijos stebésenos centra, ir kad Agentiira prisijungé prie 10 tarpins-
tituciniy ir vienos tarpagentiirinés vieSyjy pirkimy procediiry; mano, jog bitina, kad Agentiira toliau plétoty tvirtus
rysius su kitomis atitinkamomis Sajungos institucijomis; ragina Agentiira i$nagrinéti, kaip baty galima dalytis istek-
liais arba darbuotojais (arba ir istekliais, ir darbuotojais), skiriamais uzduotims, kurios dubliuojasi su kitomis agen-
tiromis, vykdanciomis panasig veiklg, arba su agentiromis, jsikiirusiomis netoli Agentiros, vykdyti;

8. pazymi, kad, tesdama nuolatinj operatyvinj bendradarbiavima su kitomis teisingumo ir vidaus reikaly (TVR) srities
agentiiromis, Agentira 2019 m. perémé pirmininkavimg TVR agentiry tinklui, kuris apima bendra darba toliau
plétojant TVR agentiiry bendradarbiavima, be kita ko, susijusj su Sgjungos informaciniy sistemy sgveikumo aspektais,
inovacijomis, gero valdymo susitarimais (jskaitant apklausa dél TVR agentiirose taikomos geriausios praktikos infor-
mavimo apie pazeidimus klausimus), jvairove ir jtrauktimi, taip pat su sgveika ir tolesnio bendradarbiavimo su TVR
sriciai nepriklausanciomis agentfiromis apimtimi;

9. ragina Komisijg atlikti galimybiy studija siekiant jvertinti galimybe bent jau jtvirtinti saveikos rysius su Europos
Sajungos teisésaugos mokymo agentfira (CEPOL), jei ne visiSkai sujungti agentiiras; ragina Komisija jvertinti dvi
galimybes: perkelti Agentiira { CEPOL biisting Budapeste arba perkelti CEPOL biisting | Agentiiros biisting Hagoje;
pazymi, kad tai padarius bty galima dalytis palaikomosiomis bei paramos paslaugomis ir bendrai valdyti patalpas,
taip pat dalytis IRT, telekomunikacijomis ir internetine infrastruktiira ir taip sutaupyti didziules pinigy sumas, kurios
bity toliau naudojamos abiem agentiroms finansuoti;

10. pazymi, kad Agenttiros remiamy operacijy skai¢ius padidéjo nuo 1 496 (2017 m.) iki 1 748 (2018 m.) (+ 16,8 %) ir
kad operatyviniy posedziy, kuriuos finansavo Agentiira, skaiCius padidéjo nuo 403 (2017 m.) iki 427 (2018 m.)
(5,9 %); atkreipia démesj | Agentiiros ir ypa¢ jungtiniy tyrimy grupiy svarbg ir pridéting verte kovojant su organi-
zuotu nusikalstamumu visoje Europoje; atsizvelgdamas j tai, pazymi, kad Agentiros remiamy jungtiniy tyrimo
grupiy padaugéjo nuo 64 (2017 m.) iki 93 (2018 m.) (+ 45 %), o 27 $iy grupiy veikla turi biti koordinuojama
tarp daugiau nei 20 3aliy (°); pazymi, kad Agentiiros biudzetas padidéjo, nes intensyviau vykdomos visos jos opera-
cijos, jskaitant pagalba bendradarbiaujant kovos su kibernetiniais nusikaltimais ir kovos su terorizmu internete srityse;
pabrézia, jog atsizvelgiant i tai, kad Europolo jungtinés tyrimy grupés daug intensyviau vykdo veikla, svarbu joms
skirti tinkamg finansavimg ir iSteklius;

11. praso Agentaros skirti finansiniy iStekliy vertimams rastu, kiek jmanoma, ir primygtinai ragina biudzeto valdymo
institucija numatyti pakankamai finansiniy istekliy, kad oficialios Agentiiros ataskaitos bty iSverstos | visas oficia-
ligsias Sajungos kalbas, atsizvelgiant j jos darbo svarbg Sajungos pilie¢iams, prievole uztikrinti visapusiska jos veiklos
skaidruma ir i tai, kad Jungtin¢ parlamentinés kontrolés grupé, kurig sudaro atstovai i§ visy valstybiy nariy nacio-
naliniy parlamenty ir Europos Parlamento, galéty tinkamai atlikti savo darba; ragina Komisijg ir Agentiirg sukurti
bendradarbiavimo su Europos Sgjungos istaigy vertimo centru (CdT) sistema siekiant sumazinti su vertimu rastu
susijusig finansing nasta;

Personalo politika

12. atkreipia démesj | tai, kad 2018 m. gruodzio 31 d. etaty planas buvo jvykdytas 96,35 % ir i§ 576 laikinyjy
darbuotojy, kuriy etatai patvirtinti pagal Sajungos biudzeta (palyginti su 2017 m. patvirtintais 550 etaty), buvo
paskirti 555 laikinieji darbuotojai; taip pat pazymi, kad 2018 m. Agentairoje dirbo 201 sutartininkas ir 153 deleguo-
tieji nacionaliniai ekspertai;

() https:/|www.europol.europa.eu/sites/default/files/documents/europolinbrief2019.pdf
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13. atkreipia démesj i tai, kad 2018 m. buvo nustatytas ly¢iy pusiausvyros trikumas vyresniyjy vadovy lygmeniu -
145 vyrai ir 27 moterys, o valdyboje — 43 vyrai ir 10 motery;

Viesieji pirkimai

14. susirtipings pazymi, kad pagal Audito Rimy ataskaitg Agentiira neteisétai pratesé preliminariosios sutarties dél verslo
kelioniy paslaugy teikimo galiojima, pasiraSydama pakeitimg Nr. 2 pasibaigus galioti sutarciai, ir kad tuo paciu
pakeitimu Agentira taip pat jtrauké naujy su kainomis susijusiy aspekty, kurie nebuvo jtraukti i konkursing viesojo
pirkimo procediirg, todél pakeitimas Nr. 2 ir susije 2018 m. mokéjimai yra neteiséti; atkreipia démesj | Agentairos
atsakyma, kad preliminariosios sutarties pratgsimo procediira buvo inicijuota likus nemazai laiko iki sutarties galio-
jimo pabaigos ir kad pratesti sutartj buvo véluojama dél to, kad buvo taikomas patikimo finansy valdymo principas;
ragina Agentiirg grieztinti sutarciy valdymg ir ex ante patikras;

Interesy konflikty prevencija ir valdymas, taip pat skaidrumas

15. atkreipia démesj | esamas Agentiiros priemones ir nuolatines pastangas uZtikrinti skaidrumag, interesy konflikty
prevencija ir valdyma bei prane$éjy apie pazeidimus apsauga; pazymi nustatyto galimo interesy konflikto atvejj
dél 2018 m. jdarbinimo procediiros; pazymi, kad jokie tolesni veiksmai nebuvo reikalingi, nes pataréjas nusisalino;
palankiai vertina nuo to laiko Agentiiros interneto svetainéje paskelbtas interesy deklaracijas, grindZiamas nauju
Agentiiros pavyzdiniu modeliu, susijusias tiek su vykdomuoju direktoriumi ir vykdomojo direktoriaus pavaduotojais,
tiek su valdybos nariais;

16. apgailestauja, kad neseniai Parlamento Peticijy komiteto atliktame lyginamajame tyrime (*) nustatyta, jog Agentiiros
interesy konflikty politika yra maziausiai i§sami, palyginti su kity agenttiry politika; pripazista, kad taip yra visy
pirma dél to, kad Agentiira neturi jokiy moksliniy komitety ar grupiy; vis délto apgailestauja, kad Agentiira
nenaudoja nei interesy lygmeny kategorizavimo sistemos, nei juodojo sgraso;

Vidaus kontrolé

17. pazymi, kad 2017 m. geguzés mén. Komisijos Vidaus audito tarnyba, padedama vidaus audito funkcijg atliekancio
padalinio, atliko rizikos vertinima ir kad né vienai i§ perziaréty 36 proceso sri¢iy nebuvo skirta pastaba, kad reikia
aktyviau mazinti riziks;

18. pazymi, kad Komisijos Vidaus audito tarnyba paskelbé¢ audito ataskaitg ,Europolo Zmogiskyjy istekliy valdymas ir
etika“ ir parengé veiksmy plang, kuriame bus nagrinéjamos visos galimos tobulintinos sritys; ragina Agentiirg pranesti
biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie pokycius Sioje srityje;

19. ragina Agentiirg sutelkti démesj | savo tyrimy rezultaty sklaidg visuomenei ir uZmegzti ry$ius su visuomene per
socialing Ziniasklaidg ir kitas Ziniasklaidos priemones;

20. palankiai vertina tai, kad Agentiira neturi neigyvendinty Audito Rimy ankstesniy finansiniy mety audito ataskaitose
pateikty rekomendacijy; pazymi, kad Agentiira jau atsizvelgé i vienintele Audito Rimy pastabg dél 2017 m. finan-
siniy mety dél pranesimy apie laisvas darbo vietas skelbimo Europos personalo atrankos tarnybos interneto svetai-
néje;

21. pazymi, kad kitos su sprendimu dél biudZeto jvykdymo patvirtinimo susijusios pastabos, kurios yra horizontaliojo
pobiidzio, pateikiamos jo 2020 m. geguzés 14 d. rezoliucijoje (°) dél agentiiry veiklos, finansy valdymo ir kontrolés.

(*) https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2020/621934/IPOL_STU(2020)621934_EN.pdf
(°) Priimti tekstai, P9_TA(2020)0121.
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