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1. I$vados ir rekomendacijos
1.1. EESRK mano, kad realistiska Europos Sajungos ateitis gali bati grindziama tik tvirtu ekonominiu pagrindu, suderintu su

stipriu socialiniu aspektu (), todél Komitetas nuolat pasisako uz konvergencijg kilimo kryptimi ir veiksmingesne socialing politika tiek
ES, tiek valstybiy nariy lygmeniu (3). Taip pat reikéty sustiprinti ir atnaujinti Europos socialinj modelj (ESM), kuris turéty biiti laikomas
tarptautiniu standartu. Veiksmingai jgyvendinant 2017 m. jsteigta Europos socialiniy teisiy ramstj dar kartg patvirtinamas bendras
isipareigojimas laikytis ESM taikant nauja socialiai jtraukig strategija.

1.2. Imantis veiksmy Europos socialiniy teisiy ramsciui jgyvendinti, ES ir nacionaliniu lygmenimis vykdant tiek politikos
programas, tiek teisékiiros iniciatyvas, turi biti tolygiai latkomasi Sutartyse nustatyty tiksly ir principy, kompetencijos paskirstymo
tarp ES institucijy ir valstybiy nariy ir prireikus nekintamumo islygos.

1.3. Atitinkamy sri¢iy Europos teisés aktuose turéty bati nustatyta bendry visiems taikomy standarty sistema, atsizvelgiant
konkrecig situacijg valstybése narése ir jy socialines sistemas, taip pat pripazistant veiksmingas ir vykdytinas socialines pilieciy teises
ES ir nacionaliniu lygmeniu. Rams¢io tiksly turéty bati laikomasi visose ES politikos srityse taikant horizontaligjg islyga (%).

1.4. Siuo metu Europos socialiniy teisiy ramstis jgyvendinamas pasitelkiant teisékiiros ir ne teisékiiros priemones, skiriant spe-
cialy finansavimg ir kei¢iantis Europos semestro procesui — visais $iais veiksniais turéty biiti siekiama skatinti konvergencija kilimo
kryptimi ir nustatyti minimalius socialinius standartus, kad baty sudarytos vienodos salygos.

1.5. Svarbu nustatyti ir priimti minimalius pagrindinius patikimy ir veiksmingy socialinés apsaugos sistemy (%) ir esminiy
visuotinés svarbos paslaugy standartus, kuriuos turéty reguliariai vertinti nepriklausomi vertintojai.

) OLC81,201832,p.145,1.2ir 2.2 punktai.

?) Pavyzdziui, nuomonése OLC 13,2016 1 15,p.40,OLC 81,2018 3 2,p. 145ir OL C 440,2018 12 6, p. 135.
) SESV 9 straipsnis.

) OLC13,20161 15, p. 40.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.013.01.0040.01.LIT&toc=OJ:C:2016:013:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.440.01.0135.01.LIT&toc=OJ:C:2018:440:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.013.01.0040.01.LIT&toc=OJ:C:2016:013:TOC

C14/2 Europos Sajungos oficialusis leidinys 15.1.2020

1.6. Komisija ir Europos Parlamentas turéty pasidilyti tinkamus mechanizmus, kuriais blity uztikrintas visy susijusiy socialiniy
suinteresuotyjy subjekty, iskaitant socialinius partnerius ir pilietinés visuomenés organizacijas, dalyvavimas visais atitinkamais
Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo lygmenimis (°). Ypa¢ daug démesio reikéty atkreipti | jvairius vaidmenis ir stiprinti
nacionalinio lygmens kolektyvines derybas — jomis galima nuspéti teisés aktus arba netgi tapti jiems alternatyva konkreciose darbo
rinkos srityse.

1.7. Siekiant jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramstj bitina tvirta biudzeto bazé ir investicijos ES ir valstybiy nariy
lygmeniu, skiriant tinkamg finansavima DFP, taikant subalansuoto biudZeto taisykle vieSosioms investicijoms socialiniais tikslais ir
Europos struktiirinius ir investicijy fondams (ESI fondams), kuriuos biity galima tikslingiau nukreipti Europos socialiniy teisiy
ramsciui ir atitinkamai mokesciy politikai jgyvendinti (%).

1.8. Europos semestras ir nacionalinés reformy programos (kurios taip pat taikomos ne euro zonos $alims) bei socialiniy
rodikliy suvestiné yra pagrindinés rams¢io ijgyvendinimo ir stebésenos priemonés (7).

1.9. Igyvendinant naujg Europos semestro procesa turéty biti siekiama socialiniy tiksly, susijusiy su socialinio disbalanso
stebésena, ir reikéty nustatyti naujus iSmatuojamus rodiklius ir tikslines konkrec¢ioms $alims skirtas socialines rekomendacijas.

1.10. Turéty bati skatinama nuolatiné Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo stebésena ir privalomos konsultacijos su
socialiniais suinteresuotaisiais subjektais; EESRK sitilo isteigti ES socialinés politikos foruma, kuris bty susijes su Europos semestro
procesu.

1.11. EESRK jau ne kartg ragino parengti aiSky ir suderintg veiksmy plang, kuriame baity nustatyti ramscio jgyvendinimo ir

esamy socialiniy teisiy ir standarty laikymosi uztikrinimo prioritetai. Pagrindiniai poreikiai ir teisés, ypa¢ pazeidziamy grupiy, galimy-
biy, pajamy ir gerovés skirtumai valstybése narése ir tarp jy, jtraukties politika ir tinkamos salygos vieSosioms ir ne pelno paslaugoms
ir socialinéms jmonéms turéty bati laikomi prioritetiniais klausimais.

1.12. Sioje nuomonéje i§déstomos bendrosios gairés, pateikiamas bendras pirmyjy Zingsniy jvertinimas ir siilomos rekomen-
dacijos dél pagrindiniy priemoniy. Joje pateikiama naujausia informacija apie ES lygmeniu padarytg pazangg, susijusig su priimtomis
ir taikomomis priemonémis, kurios suskirstytos i tris pagrindines Europos socialiniy teisiy ramscio sritis (lygios galimybés ir galimy-
bés jsidarbinti, tinkamos darbo sglygos, socialiné apsauga ir jtrauktis), ir i§déstomi pasitilymai dél tolesniy Zingsniy.

2. Aplinkybés ir jgyvendinimo gairés

2.1. Apie Europos socialiniy teisiy ramstj buvo oficialiai paskelbta 2017 m. lapkri¢io mén. Geteborge vykusiame socialiniy
reikaly auksciausiojo lygio susitikime deramo darbo viety ir ekonomikos augimo klausimais. Jis grindZiamas bendraisiais Europos
sutar¢iy principais, kuriais jtvirtinamos pagrindinés pilie¢iy teisés, uz kuriy jgyvendinima ir toliau atsako visi atitinkami subjektai.
SESV 9 ir 151 straipsniuose nustatyti Europos socialinio modelio tikslai, kuriuos reikia pritaikyti prie darbo rinkoje ir misy
visuomenéje vykstanciy poky¢iy jgyvendinant naujg socialiai jtraukig strategija.

2.2. ES ir valstybés narés palaipsniui nustaté ir tobulino politika, kuria siekiama uztikrinti ES pilie¢iams geresnes darbo ir
gyvenimo salygas taikant Europos socialinj modelj, kuris taip pat yra ES ekonomikos konkurencingumo priemoné. Taip pat
pripazistama, kad ES ir toliau siekia jgyvendinti ir atnaujinti §f modelj. Esama dideliy skirtumy ES valstybése narése ir tarp jy, taip pat
tarp socialiniy grupiy bei socialinés apsaugos sistemy. Daugelis 3aliy susiduria su sunkumais, kai kuriy ES aliy socialinés sistemos yra
jtraukesnés, taciau kitose sistemose neuztikrinami pagrindiniai poreikiai. Europos socialiniy teisiy ramstis turéty padéti valstybéms
naréms ir ES rasti moderniy sprendimy dabartinéms problemoms, su kuriomis susiduria Europos pilieciai, ir uztikrinti vienodas
salygas pasaulingje rinkoje konkuruojan¢ioms tvarioms jmonéms. Europos socialiniy teisiy ramstis yra politinis jsipareigojimas, kurj
turéty prisiimti ES institucijos, valstybés narés, socialiniai partneriai, pilietinés visuomenés organizacijos ir visi kiti atitinkami
suinteresuotieji subjektai atitinkamose savo kompetencijos srityse, laikydamiesi abipusés pagarbos ir siekdami tiesioginés naudos
visiems pilieciams.

2.3. Neseniai Tarptautinéje darbo konferencijoje minint TDO $imtgsias metines priimtoje deklaracijoje dél darbo ateities
nustatytos tam tikros svarbios veiksmy kryptys ir i§déstytos priemonés, kuriomis bty modernizuojami darbo teisés aktai ir
uzkertamas kelias atskirciai, taip pat numatytos investicijos { Zmoniy gebéjimus, darbo institucijas ir { deramg bei tvary darbg,
kuriomis baity sukuriama geriausia aplinka imonéms klestéti, o Zmonéms biity sudarytos salygos siekti teisingesniy darbo ir gyvenimo
salygy, atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes ir konkrety socialiniy partneriy vaidmeni.

2.4, JT darbotvarkéje iki 2030 m. nustatyta 17 darnaus vystymosi tiksly (DVT), kuriuos ES jsipareigojo pasiekti iki 2030 m., ir
igyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj bus prisidedama prie $io tikslo.

(®) Kaip nurodyta 2.6.3 punkte.
(9 OLC262,20187 25,p.1,1.5ir 1.6 punktai.
() OLC125,2017 421, p.10, 6.3.1 punktas.
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2.4.1. EESRK mano, kad realistiSka Europos ateitis gali bati grindziama tik tvirtu ekonominiu pagrindu, suderintu su stipriu
socialiniu aspektu. Komitetas yra jsitikings, kad Europos Sgjungai reikia naujo bendro sutarimo dél tvarios ekonominés ir socialinés
strategijos siekiant teséti savo pazada dél subalansuoto ekonomikos augimo ir socialinés pazangos uZztikrinant didesne savo pilieciy
gerove (5).

2.4.2. 2019 m. geguzés 9 d. Sibiu deklaracijoje (°) ES valstybés narés isipareigojo siekti rezultaty ten, kur tai svarbiausia, ir toliau
deti dideles pastangas sprendziant svarbius klausimus bei visada laikytis teisingumo principo.

2.5. ES lygmeniu Europos socialiniy teisiy ramstis kol kas jgyvendinamas:

a) teisékiiros ir ne teisékiiros priemonémis, daugiausia démesio skiriant esamo socialinio acquis, kuris prireikus bus atnaujintas,
vykdymo uztikrinimui ir nagrinéjimui,

b) finansuojant tam skirtomis léSomis ir

0) pasitelkiant tam tikrus pradinius Europos semestro proceso pakeitimus.

2.6. Teisckiiros ir ne teisckiiros priemonés ES ir nacionaliniu lygmenimis

2.6.1. Norint remti naujas ir jvairesnes karjeros galimybes ir sklandy peréjimg i§ vienos darbovietés, sektoriaus j kitg ir uzimtumo

statuso keitimg, reikalingos atviros, dinamiskos ir mobilios darbo rinkos. Biitina imtis veiksmy siekiant panaikinti darbo rinkos neati-
tikimus. Svietimo ir mokymo sistemos turi bti geriau pritaikytos prie darbo rinkos poreikiy. Reformomis turi bati skatinamos dir-
banéiy vyresniy Zzmoniy aktyvumo priemonés, uztikrintos tvarios ir adekvacios pensijy sistemos ir integruojami teiséti migrantai
darbo rinka.

2.6.2. Imdamosi veiksmy ramsciui jgyvendinti, ES ir jos valstybés narés pasinaudos visomis politikos priemonémis, kurias jos
laiko batinomis siekiant bendry tiksly, jskaitant politikos programas ir teisékiiros priemones. Pagal subsidiarumo ir proporcingumo
principa ir teisiskai privalomas sutarciy vertybes, tikslus ir principus bus nustatyta, kokiu lygmeniu tokie veiksmai turéty bati vyk-
domi, teikiant pirmenybe tam lygmeniui, kuriuo atitinkamiems suinteresuotiesiems subjektams bus suteikiama kuo didesné pridétiné
verté ir bus prisidedama prie veiksmingo Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo. Turéty biti laikomasi kompetencijos
paskirstymo ir prireikus nekintamumo ilygos.

2.6.3. Pagal dalyvaujamosios demokratijos ir geresnio reglamentavimo principus ES ir valstybés narés i§ anksto konsultuosis su
socialiniais partneriais pagal 153155 straipsnius. Jei per tokias konsultacijas socialiniai partneriai pareiksty, kad socialinio dialogo
sistemoje ketina veikti savarankiskai, ES ir valstybés narés susilaikys nuo kisimosi j atitinkamg politikos sritj, jei socialiniai partneriai
galés patys pasiekti atitinkamos veiksmy srities tikslus.

2.6.4. Jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj reikia atsizvelgti i kity atitinkamy suinteresuotyjy subjekty, pavyzdziui,
vieSyjy socialiniy paslaugy teikéjy, ne pelno siekianciy socialiniy paslaugy ir bisto teikéjy asociacijy, valstybinio draudimo jmoniy,
socialinés ekonomikos jmoniy, socialinés paramos teikéjy, jaunimo organizacijy, socialiniy paslaugy vartotojy ir pazeidziamy grupiy
atstovy kompetencijg ir dalyvavima.

2.6.5. Valstybeés narés, ES institucijos, socialiniai partneriai ir pilietinés visuomenés organizacijos turéty stebéti Europos socialiniy
teisiy ramscio jgyvendinimg ir esamy priemoniy veiksminguma. ES institucijos turéty remti valstybes nares ir socialinius suin-
teresuotuosius subjektus nacionaliniu lygmeniu jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj.

2.6.6. Atitinkamose srityse Europos teisés aktais turéty biti nustatyta bendry ir aiskiy visiems taikomy standarty sistema, kuria
biity atsizvelgiama | konkrecig situacija valstybése narése, kuri galéty prisitaikyti prie jvairiy socialiniy sistemy ir suinteresuotyjy
subjekty vaidmeny ir kuria baty pripazjstamos veiksmingos ir vykdytinos socialinés pilieciy teisés ES ir nacionaliniu lygmeniu,
uztikrinant Europos pridéting verte (1°). Ramscio tiksly turéty bati laikomasi visose ES politikos srityse, taip pat ir taikant
horizontaliajg islyga (SESV 9 straipsnis).

2.6.7. Igyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj siekiama paskatinti konvergencijg kilimo kryptimi, gerinti Europos
darbuotojy ir pilieciy socialines ir darbo rinkos sglygas, gerinti ir kurti veiksmingas ir patikimas socialinés apsaugos sistemas ('),
modernias, moksliskai pagristas, jvertintos kokybés socialines ir sveikatos prieZitiros paslaugas, ypac viesgsias ir ne pelno paslaugas,
nustatyti minimalius kovos su socialiniu dempingu standartus ir kartu sudaryti vienodas salygas geriausiy ekonominiy rezultaty
pasiekusioms $alims ir tvarioms jmonéms, kartu didinant pilieciy pasitikéjima ES. [ socialinés politikos strategijas reikéty jtraukti MV]
interesus ir jy atzvilgiu saZiningas rinkos sglygas. Svarbu nustatyti ir patvirtinti pagrindinius visuotinés svarbos paslaugy standartus,
pavyzdziui, bistui, vandeniui ir socialinéms paslaugoms; Sie standartai turéty biiti reguliariai vertinami, taip pat nepriklausomy
vertintojy (moksliniy tyrimy instituty, akademijy ir kt.), kurie gali bati remiami finansiskai ir jy ataskaitos skelbiamos vie3ai.
Pirmenybé turi biiti teikiama pagrindiniams pilie¢iy ir pazeidziamy grupiy poreikiams ir pavojingiems galimybiy, pajamy ir turto
skirtumams valstybése narése ir tarp jy.

8)

) OLC 81,2018 32, p. 145, 2.2 punktas.
%) https:/[www.consilium.europa.eu(lt/press/press-releases/2019/05/09 [the-sibiu-declaration|/.
10 OL C 440,2018 12 6, p. 28, 3.3 punktas.
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2.6.8. Ypatingg démesj reikéty atkreipti j skirtingg nacionalinio lygmens kolektyviniy deryby ir kolektyviniy susitarimy
vaidmenj — jais galima nuspéti teisés aktus arba netgi tapti jiems alternatyva reguliuojant konkrecias darbo rinkos ir darbo santykiy sri-
tis. Todél socialiniai partneriai gali atlikti tam tikra vaidmenj jgyvendinimo procese ir jrodyti, kad jie gali igyti tokj patj teisinj poveikj.
Kai kuriose valstybése narése kolektyviniy deryby procesas néra struktiriskas ir vyksta labai vangiai, todél vis dar esama skirtumy
uztikrinant Europos socialiniy teisiy ramstyje jtvirtintas socialines teises. Tokiais atvejais turéty biiti taikomi atitinkami teisés aktai.

2.6.9. Ketursaléje deklaracijoje ,Nauja socialinio dialogo pradzia“ raginama plétoti veiksmingas kolektyvines derybas. Bendras
socialiniy partneriy jsipareigojimas jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramstj atsispindi 2019-2021 m. Europos socialiniy part-
neriy bendroje darbo programoje, kuri bus jgyvendinama ir nacionaliniu lygmeniu prisidedant prie nacionaliniy reformy proceso.
2019-2021 m. darbo programoje bus pateikti konkretiis pasitilymai dél temy, kurios yra susijusios su Europos socialiniy teisiy
ramscio igyvendinimu, pavyzdziui, dél deryby dél atskiro bendrojo susitarimo dél skaitmeninimo, jskaitant galimybes ir salygas prisi-
jungti ir atsijungti, taip pat darbo rinky ir socialiniy sistemy rezultaty bei gebéjimy ugdymo tobulinimas (*?).

2.6.10.  Pilietinés visuomenés vaidmuo turi biiti labiau pripazistamas ir sustiprintas. Siekiant uztikrinti, kad Zmonés, jskaitant
jaunima (%) ir pazeidziamoje padétyje esancius arba su diskriminacija susiduriancius asmenis, jaustysi galintys dalyvauti kuriant,
jgyvendinant ir perzitirint politikos formavimo procesus, reikia stiprinti pilietinj dialoga (*). EESRK dabar pradeda nacionalines
diskusijas tam tikrose ES valstybése narése, kuriose bus aptariama, kaip geriau jtraukti pilieting visuomeng j Europos semestro
ciklg (*%).

2.6.11.  Komisija émési praktiniy priemoniy, kad ramstis bity praktiskai igyvendintas Europos lygmeniu, ir neseniai paskelbé
atnaujintg informacijos suvesting, kurioje pateikiamos iki $iol priimtos teisékiiros ir ne teisékiiros iniciatyvos ('6). EESRK jau ne kartg
ragino parengti aisky ir suderintg veiksmy plang (7), kuriame biity nustatyti ramscio jgyvendinimo prioritetai.

2.6.12.  Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo priemonés turéty bati grindZiamos valstybiy nariy ir ES lygmens socialinés
ir sveikatos politikos dabartinés teisinés ir praktinés padéties moksline analize ir j jas turéty bati jtraukti socialiniai suinteresuotieji
subjektai. EESRK siilo jsteigti ES socialinés politikos forumg, nes ES reikalingas nuolatinis forumas, skirtas komunikacijai, geriausiai
patir¢iai, vertinimui, eksperty seminarams, socialinéms programoms, ES ir valstybiy nariy taisykliy laikymuisi ir valstybiy nariy bei ES
politikos reformy projektams. Vis dar nerimaujama dél geresnio esamy socialiniy teisiy jgyvendinimo uztikrinimo, todél Komisija bei
valstybés narés turi uztikrinti, kad baty geriau laikomasi ES taisykliy. Naujasis forumas turéty bati glaudZiai susietas su EESRK ir Euro-
pOs semestro procesu.

2.6.13.  Ne teisékiros priemonés, kurios gali biiti papildomos veiksmingo Europos socialiniy teisiy rams¢io jgyvendinimo
priemonés, apima neprivalomas priemones, pvz., gerai veikianciy sistemy tarpusavio pripazinima, bendras paskatas, atvirgjj koordi-
navimo metodg, tarpusavio mokymasi, tarpusavio perzifirg, valstybiy nariy dalyvavimg ziniasklaidoje, taip pat atgrasomasias progra-
mas ('®). EESRK palankiai vertina iniciatyvas, kuriomis siekiama sutelkti pilieting visuomeneg ir suinteresuotuosius subjektus ir kurios
galéty biiti remiamos finansiskai, pavyzdzZiui, iniciatyva ,Stand Up for the Social Pillar (*9).

2.7. Finansy politika ir nuoseklus bei tikslingas ES 1ésy naudojimas

2.7.1. Siekiant tinkamai jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramsti, reikia biudzeto 1é3y ir investicijy tiek Europos, tiek
nacionaliniu lygmenimis; jis turéty biti jtvirtintas ekonomingje, finansy ir biudzeto politikoje bei biisimoje ES strategijoje laikantis
holistinio ir nuoseklaus pozitirio. Esminis to tikslas — siekti didesnio na§umo ir maZesnés pajamy nelygybeés per Svietima, jgaléjimg ir
socialing jtrauktj (2%). Europos socialiniy teisiy ramscio ijgyvendinimas turéty bati vienas pagrindiniy principy apibréziant kita ES
daugiamete finansing programg (DFP). Tam reikia nuosekliai naudoti 1é3as ir paversti ramstj veiksmy programy kelrodziu ir priemone,
skirta nustatyti struktiiriniy ir investicijy fondy, ESF+ ir fondo , InvestEU* bei visy kity atitinkamy ES biudzZeto eilu¢iy poveikj. Priecigos
prie ES fondy kriterijai turéty biiti konstruktyviai ir tinkamai susije su socialiniy teisiy ramscio teisémis ir principais, atsizvelgiant
j nacionalines aplinkybes ir visy socialiniy suinteresuotyjy subjekty indélj. Moderniy, kokybisky ir prieinamy socialinés apsaugos
sistemy viesasis finansavimas, skiriamas valstybiy nariy ir valstybése narése, neturety biti kei¢iamas finansavimu ES léSomis.

('3 Europos socialinis dialogas, 2019-2021 m. darbo programa.

(*%) Pavyzdziui, Slovénijoje vykusiose keliose nacionalinése diskusijose iskeltas klausimas dél jaunimo dalyvavimo dialoge svarbos.

(" OLC125,2017 4 21, p. 10.

(%) OLC125,2017 4 21, p. 10.

(') https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/european_pillar_one_year_on.pdf.

('7) OLC 81,2018 3 2, p. 145, 1.3 punktas.

(*®) Kalbama apie geresnio reglamentavimo priemoniy rinkinj, apimantj papildomas arba alternatyvias jpareigojantiems teisés aktams priemones.
(") https:/[www.etuc.org[en/pressrelease/stand-social-pillar-alliance-social-economy-enterprises-trade-unions-and-civil-society.

(*) OLC271,2013 919, p. 91, 2.3 punktas.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2017.125.01.0010.01.LIT&toc=OJ:C:2017:125:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2017.125.01.0010.01.LIT&toc=OJ:C:2017:125:TOC
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/european_pillar_one_year_on.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
https://www.etuc.org/en/pressrelease/stand-social-pillar-alliance-social-economy-enterprises-trade-unions-and-civil-society
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.271.01.0091.01.LIT&toc=OJ:C:2013:271:TOC
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2.7.2. Derybomis dél kitos daugiametés finansinés programos turéty biti siekiama uZtikrinti tinkamg uZimtumo ir socialinés
politikos finansavima. ES biudZeto ir skolos taisyklés (*') turéty biti persvarstytos siekiant uztikrinti, kad baty laikomasi pagrindiniy
teisiy ir Sutar¢iy bei Europos socialiniy teisiy ramscio tiksly. Turéty biti ilaikyta tinkama pusiausvyra tarp geriausiy ekonominiy
rezultaty pasiekusiy Saliy, skolos kontrolés ir socialiniy tiksly. Kaip EESRK jau ne kartg minéjo (*2), palankesnés salygos valstybéms
naréms didinti vieSgsias investicijas taip pat gali baiti sudarytos socialiniam tikslui skirtoms vieSosioms investicijoms pasitelkiant
subalansuoto biudzZeto taisykle, kuri uztikrinty lankstesnes biudzeto taisykles. Pajamy didinimas, tvarus augimas, didesné socialiné
sanglauda ir kova su atskirtimi yra bendri tikslai, kuriuos reikia apsvarstyti. Viesasias investicijas taip pat galima padidinti, ypac
pasinaudojus Europos struktiiriniais ir investicijy fondais (ESI fondais), kuriuos biity galima tikslingiau nukreipti Europos socialiniy
teisiy ramscio tikslams jgyvendinti (>*). Tinkama mokesciy politika, be kita ko, skirta veiksmingai kovoti su mokestiniu suk¢iavimu,
mokes¢iy vengimu ir agresyviu mokes¢iy planavimu, turéty sudaryti galimybe sukaupti papildomy 1é3y, kurios biity panaudotos
Europos socialiniy teisiy rams¢iui finansuoti (24).

2.8. Europos semestras

2.8.1. Europos socialiniy teisiy ramstis daro poveikj Europos ekonomikos valdymui. Jis jau jtrauktas j Europos semestro
pagrindinius dokumentus, o 2018 m. — aptartas konkrecioms $alims skirtose rekomendacijose. 2019 m. bendra uzimtumo
ataskaita (°) kartu su metine augimo apzvalga (MAA) jgavo svarby vaidmenj ES semestre.

2.8.2. EESRK mano, kad Europos semestras ir nacionalinés reformy programos (kurios taip pat taikomos ne euro zonos $alims)
yra pagrindinés ramscio jgyvendinimo ir stebésenos priemonés (%). Siekiant pazangos gali prireikti nustatyti atskaitos sistema, lygi-
namuosius rodiklius ir koordinuotus politikos mainus, kuriais bty remiamos valstybiy nariy, ES institucijy ir socialiniy partneriy
pastangos gerinti uzimtumo ir socialinés politikos rezultatus.

Socialiniy rodikliy suvestingje turéty biti reguliariai stebima paZanga jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj tick bendroje
uzimtumo ataskaitoje, tiek saliy ataskaitose. Si suvestiné turéty biti taikoma integruotai, kartu su jau veikianciomis, valstybiy nariy
parengtomis Uzimtumo rodikliy apzvalga (URA) ir Socialinés apsaugos rodikliy apzvalga (SARA). Suvesting galima patobulinti, nes
pagal jos lyginamaja analize (kuri pagrista atstumu nuo ES vidurkiy) valstybiy nariy socialinés veiklos rezultatai gali pasirodyti perne-
lyg optimistiski. 14 rezultaty suvestinés rodikliy ir subrodikliy (i§ viso jy yra 35) turéty biti nuolat perzitirimi, jtraukiant socialinius
partnerius ir pilietinés visuomenés organizacijas, siekiant pritaikyti juos prie politiniy tiksly ir kintancios socialinés ir ekonominés
padéties Europoje.

2.8.3. Naujame Europos semestre socialiniy tiksly turéty biti sickiama vykdant socialinio disbalanso stebésena, kad atsirasty
atsvara fiskaliniy ir makroekonominiy reikalavimy dominavimui. Socialiniy rodikliy suvestiné turéty padéti stebéti ir tikslingai
nukreipti rams¢io teises ir principus, taip pat jtraukti patobulintus ir naujus i$matuojamus rodiklius. Sie rodikliai galéty apimti ne tik
statistinius duomenis, bet ir realig galimybe naudotis kokybiskomis socialinémis paslaugomis, vykdytinas socialines teises, migranty
integracijg socialiniu ir uzZimtumo pozitiriu, kolektyviniy deryby aprépti, socialiniy suinteresuotyjy subjekty dalyvavimg Europos
semestro procese, galimybes dalyvauti pameistrystés programose ir gauti kokybiska aukstgjj isilavinima. Komisija, glaudziai
bendradarbiaudama su socialiniais partneriais ir atitinkamomis pilietinés visuomenés organizacijomis, turéty stebeti, kaip
igyvendinami nacionaliniai reformy planai, ir taip skatinti teikti socialines konkrecioms $alims skirtas rekomendacijas.
Rekomendacijy skaicius ir struktiira turéty bati tinkami ir skirti stebéti pazanga igyvendinant veiksmy plane nurodytus prioritetus.

2.8.4. Atsizvelgiant | SESV nuostatas reikéty sustiprinti socialiniy partneriy dalyvavima, kad su jais biity galima konsultuotis for-
muojant ir jgyvendinant ekonomine, uZimtumo ir socialing politika pagal nacionaling praktika. Batina uztikrinti, kad socialiniai part-
neriai prasmingai ir tinkamu laiku dalyvauty Siame procese, siekiant pagerinti jy dalyvavima politikoje, kurig bus lengviau sékmingai
igyvendinti derinant darbuotojy ir darbdaviy interesus. Socialiniy partneriy bendradarbiavimas gali tapti ekonomikos, uzimtumo ir
socialinés jtraukties politikos sékmés, tvarumo ir jtraukumo veiksniu (¥’). Konsultacijos su socialiniais partneriais turéty bati privalo-
mos (%8).

2.8.5. Pilietinés visuomenés organizacijy, paslaugy teikéjy asociacijy ir valstybinio draudimo bendroviy dalyvavimas taip pat
pasirodé esgs veiksmingas formuojant politika, kuria, pasitelkiant Europos semestra, jgyvendinamas Europos socialiniy teisiy ramstis.

() OLC177,2016 518, p. 35.

(*» OLC227,2018 6 28,p.1,1.8ir 3.6 punktai; OLC 327,20131112,p.11; 0L C 227,2018 6 28, p. 95, 1.4 punktas, OLC 226,2014 7 16,p. 21;
OL(C262,2018 7 25, p. 1, 3.14 punktas ir OL C 190, 2019 6 5, p. 24, 1.8 punktas.

(*)) OLC262,20187 25,p. 1, 1.5 punktas.

(* OLC262,20187 25, p.1, 1.6 punktas.

(*) https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6167-2019-INIT/lt/pdf.

(*) OLC125,2017 4 21, p. 10, 6.3.1 punktas.

(*’) OLC282,2019 820, p. 32, 3.3.2 punktas.

(*%) OLC282,2019 820, p. 32, 3.3.5 punktas.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.177.01.0035.01.LIT&toc=OJ:C:2016:177:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.227.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2018:227:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.327.01.0011.01.LIT&toc=OJ:C:2013:327:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.227.01.0095.01.LIT&toc=OJ:C:2018:227:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2014.226.01.0021.01.LIT&toc=OJ:C:2014:226:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2014.226.01.0021.01.LIT&toc=OJ:C:2014:226:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2014.226.01.0021.01.LIT&toc=OJ:C:2014:226:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1540381890369&uri=CELEX:52018IE0927
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.190.01.0024.01.LIT&toc=OJ:C:2019:190:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1540381890369&uri=CELEX:52018IE0927
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1540381890369&uri=CELEX:52018IE0927
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6167-2019-INIT/lt/pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2017.125.01.0010.01.LIT&toc=OJ:C:2017:125:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.282.01.0032.01.LIT&toc=OJ:C:2019:282:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.282.01.0032.01.LIT&toc=OJ:C:2019:282:TOC
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2.8.6. Atsizvelgiant | tai, kad ES semestrui tenka vis svarbesnis vaidmuo reikiama linkme nukreipti ES biudzeto islaidas, tai
neturéty pakenkti dabartinéms ar biisimoms nuostatoms, kuriomis uZztikrinamas skaidrumas, atvirumas ir atskaitomybé planuojant ir
naudojant ES biudZeta.

2.8.7. Be to, tinkamai parengti lyginamieji rodikliai gali tapti kelrodZiu vykdant biitinas nacionalines reformas, kuriomis siekiama
gerinti darbo rinky ir socialiniy sistemy rezultatus. Turéty bati aiskiai nustatyti prioritetai, daugiausia démesio skiriant tiems klausi-
mams, kurie turés teigiamg poveikj konkurencingumui ir uzimtumui, taip pat socialiniy sistemy tvarumui, veiksmingumui, jtrauku-
mui ir efektyvumui. Tai turéty bati bendras Tarybos, Komisijos, valstybiy nariy ir socialiniy partneriy siekis. Be to, nacionalinés
vyriausybés, jgyvendindamos ramscio principus ir teises, turéty visapusiskai jtraukti nacionalinius socialinius partnerius.

3. Igyvendinimo pazanga ir pasiiilymai dél tolesniy veiksmy

3.1. Atsizvelgiant i jgyvendinimo aplinkybes ir gaires, taip pat i 2.6.1, 2.6.2 ir 2.6.3 punktus dél kompetencijos tarp ES
institucijy ir valstybiy nariy paskirstymo ir visy suinteresuotyjy subjekty dalyvavimo, iame skyriuje i§déstomi kai kurie prioriteta,
kuriuos reikéty spresti artimiausiais ménesiais. Taciau tai néra baigtinis veiksmy, kuriy reikéty imtis rams¢iui jgyvendinti, sarasas.

3.2 Lygios galimybés ir galimybé jsidarbinti

3.2.1. 2019 m. priimta Direktyva dél profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, kuri turéty suteikti ap¢iuopiamos naudos
straipsnj nacionaliniai socialiniai partneriai atlieka labai svarby vaidmenj uZtikrinant greitg Sios direktyvos perkélimg j nacionaling
teis¢ kolektyvinémis sutartimis, pritaikant ES teisés aktus prie realiy Salies poreikiy ir kartu laikantis sutarciy ar teisés akty, kurie jau
atitinka $ios direktyvos standartus.

3.2.2. Igyvendinant Direktyva dél profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, ypatingas démesys turéty bati skiriamas pers-
pektyviems ir s3Ziningiems sprendimams, skirtiems tinkamai atlyginti vaiko prieZitiros atostogas imantiems darbuotojams, taip pat
reikéty atsizvelgti j lankscias darbo salygas ir galimybe perzitiréti Barselonos tikslus. Siekiant remti $eimas taip pat reikéty apsvarstyti
galimybe teikti prieinamas vaiky ir kitokio pobtidZio prieZitiros paslaugas.

3.2.3. EESRK ragino parengti integruoty ly¢iy lygybés strategija (*°). Atsizvelgdamas i bendra Europos ministry deklaracija dél
ly¢iy lygybés (*°) EESRK ragina panaikinti vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumus (*!). Visy pirma reikia atsizvelgti j MV]
poreikius, kad bty i$vengta pernelyg didelés administracinés nastos.

3.2.4. Labai svarbu pripazinti, kad reikia apsvarstyti ir i$nagrinéti darbo uzmokescio skirtumy poveikj biisimoms motery pensi-
joms, pensijy skirtuma ir tai, kad jos patiria didesne skurdo rizika.

3.2.5. EESRK dar kartg pabrézia, kad dalyvavimas darbo rinkoje ir darbo kokybeé gali bati pagerinti daugiau investuojant j aktyvia
darbo rinkos politikg ir nustatant bendrus veiksmingo valstybiniy uZimtumo tarnyby (VUT) veikimo standartus (*2). Tai taip pat tai-
kytina uzimtumo ne pelno srityje tarnyboms, siekiant sutrumpinti peréjimo i§ vienos darbo vietos j kitg laikotarpj, uztikrinti jgyty
jgidziy panaudojima, remti naujas ir jvairesnes karjeros galimybes ir peréjima prie stabiliy darbo sutar¢iy (**). Kova su ilgalaikiu
nedarbu, migranty integracija j darbo rinkg ir netekusiy noro dirbti asmeny reintegracija yra dar viena svarbi politikos sritis, kuriai
reikia skubiy tiksliniy priemoniy, jskaitant, be kita ko, darbuotojy teis¢ gauti parama ieskant darbo, mokantis ir persikvalifikuojant.

3.2.6. ES darbotvarkéje turéty bati uztikrinta visy Zmoniy teisé | mokymasi visa gyvenima (*#). Reikéty toliau plétoti nacionalines
$vietimo, mokymo ir pameistrystés sistemas, daug démesio skiriant gamtos mokslams, technologijoms, inZinerijai ir matematikai, taip
pat dualiniy sistemy, kurios padés geriau atitikti darbo rinkos poreikius, kirimui.

3.3. Tinkamos darbo sglygos

3.3.1. Trumpuoju laikotarpiu daugiausia démesio turéty bati skiriama stebéti, kaip jgyvendinama perzitiréta Darbuotojy koman-
diravimo direktyva, jtvirtinti vienodo pozitirio principg ir Direktyvai dél skaidriy ir nuspéjamy darbo salygy, kuria nustatomos mini-
malios visy darbo santykiy teisés, bei Europos darbo institucijos, kurios tikslas — pagerinti ES acquis vykdyma ir darbo inspekcijy
veiksmingumg, jsteigimui.

(*%) OLC240,2019 716, p. 3, 1.3 punktas.

(*% Bendra deklaracija ,Lyciy lygybe kaip Europos Sajungos prioritetas Siandien ir ateityje“, pasiragyta neoficialiame ly¢iy lygybés ministry susitikime
2018 m. spalio 12 d. Vienoje.

(") OLC110,2019 322, p. 26, 3.1.1 ir 3.1.3 punktai.

(*») EESRK priémé su $iuo klausimu susijusig nuomong dél VUT (OL C 353, 2019 10 18, p. 46).

(®*) OLC353,2019 1018, p. 46.

(* OLC237,20187 6, p. 8, 4.10 punktas.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.240.01.0003.01.LIT&toc=OJ:C:2019:240:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.110.01.0026.01.LIT&toc=OJ:C:2019:110:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0046.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0046.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.237.01.0008.01.LIT&toc=OJ:C:2018:237:TOC

15.1.2020 Europos Sajungos oficialusis leidinys C14(7

3.3.2 EESRK rekomenduoja stiprinti darbuotojy dalyvavimg jmonése, visy pirma siekiant didinti produktyvuma, valdyti naujy
technologijy diegimg ir i¥naudoti jy poveikj darbo organizavimui ir darbuotojy jgfidziams. Siomis aplinkybémis EESRK laukia, kaip
baigsis Europos socialiniy partneriy derybos dél pagrindy susitarimo dél skaitmeninimo.

3.3.3. EESRK pritaria tam, kad vykdant socialinj dialogg tinkamu nacionaliniu ir Europos lygmeniu biity nustatytos tinkamos
priemongs, susijusios su ,teisingu peré¢jimu*, nustatant priemones ir veiksmus, skirtus valdyti, keisti ir suteikti minimalig apsaugg tais
atvejais, kai pertvarkomos darbo vietos arba dél (technologiniy, demografiniy, globalizacijos, klimato kaitos, Ziedinés ekonomikos)
poky¢iy vykdomi kolektyviniai atleidimai i§ darbo, jskaitant teis¢ dalyvauti kolektyvinése derybose, kad buty galima numatyti
poky¢ius ir teikti paramg nukentéjusiems darbuotojams (Direktyvos dél kolektyviniy atleidimo i§ darbo raida (**)). EESRK taip pat
laukia, kol teisékiiros institucijos jsteigs Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fonda.

3.3.4. Darbuotojy dalyvavimas jmoniy valdyme, kuris yra jy teisiy j informacija ir konsultacijas dalis, turéty bati pritaikytas prie
naujos teisinés sistemos dél nefinansinés informacijos (*%) ir turéty bati siekiama tinkamai atsizvelgti j jmoniy atskaitomybés reikalavi-
mus.

3.3.5. EESRK mano, kad naudinga nustatyti lyginamuosius standartus, pagal kuriuos biity galima jvertinti, ar mazas darbo

uzmobkestis yra tinkamas siekiant i§vengti darbuotojy skurdo, be kita ko, skatinant analizg ir keitimasi geraja patirtimi pasitelkiant turi-
mus tarpusavio mokymosi procesus, ir nustatant bendrus skaidraus ir nuspéjamo minimalaus darbo uzmokescio standartus, jei jie
egzistuoja ir jei socialiniai partneriai su tuo sutinka.

3.3.6. Taip pat atsizvelgdamas j tai, kad minint TDO $imtgsias metines priimtoje deklaracijoje sveikatos ir saugos klausimai lai-
komi labai svarbiais, EESRK rekomenduoja imtis veiksmy siekiant uZztikrinti, kad darbuotojai galéty pasinaudoti geriausiomis tech-
nologijomis, siekiant gerinti sveikatg ir sauga darbo vietoje ir uzkirsti kelig nelaimingiems atsitikimams, tinkamai atsizvelgiant j galima
to poveikj privatumui ir veiklos rezultaty kontrolei.

3.3.7. Visos valstybés narés turéty turéti tokia pacig galimybe pasikliauti veiksmingomis kolektyviniy deryby sistemomis. Prirei-
kus biity galima sukurti arba patobulinti teisines ir veikimo sistemas, skirtas laisvoms, savarankiskoms ir veiksmingoms kolek-
tyvinéms deryboms. Teisinés ir veikimo sistemos turéty biti remiamos panaudojant tinkamus iteklius ESF+ socialiniy partneriy
gebéjimams stiprinti ir skatinant socialinj dialoga bei socialiniy partneriy dalyvavima, ypac jgyvendinant ES semestr.

3.4. Socialiné apsauga ir jtrauktis

3.4.1. Europos socialiniy teisiy rams¢iu numatomos priemonés, skirtos uztikrinti kiekvieno ES gyventojo socialing apsauga.
Socialiné politika ES ir valstybiy nariy lygmeniu padéjo pagerinti Europos socialinj modelj, kuris turi biiti atnaujintas remiantis Euro-
pos socialiniy teisiy ramscio tikslais. Siekiant atremti naujus i8§kius, kylancius dél globalizacijos, skaitmeninimo, klimato kaitos ir
darbo jégos judumo poveikio, reikia uztikrinti pusiausvyra tarp asmeninés atsakomybés — socialines jmokas mokanciy darbuotojy ir

jmoniy —ir solidarumo.

3.4.2. Ypac svarbiis yra principai ir teisés, susije su socialiniy teisiy ramscio 3 skyriuje nurodytais pazeidziamy grupiy, kaip antai
palankiy salygy neturintys vaikai ir jaunimas bei asmenys, neturintys pakankamai istekliy, pagrindiniais poreikiais ir lygiomis galimy-
bémis. Pagrindinis EESRK tikslas yra veiksminga nejgaliesiems skirta darbotvarkeé (). Ne visose valstybése narése jgyvendinamos
pagrindinés teisés ir principai. Tinkamo dydZzio minimalios pajamos (14) kartu su aktyviu uZimtumo rémimu (4), tinkamomis senat-
vés pajamomis (15), galimybe gauti $vietima ir mokyma (1), biistu ir pagalba benamiams (19) néra uZztikrinamos visoje ES ir neteikia-
mos patikimos bei veiksmingos su $iomis sritimis susijusios i$mokos ir paslaugos.

3.4.3. Inovacijy potencialas pasitelkiant naujas technologijas ir skaitmeninimg turéty baiti naudojamas vieSosioms paslaugoms ir
socialinei ekonomikai kartu uztikrinant pilieciy teises (**). Be to, siekiant atkurti saZiningas salygas MV, uztikrinti vietos gerove ir
socialing jtrauktj nepalankioje padétyje esanciuose regionuose, reikéty spresti galimas komerciniy skaitmeniniy platformy (*%) kelia-
mas socialines ir kultiirines problemas ir spresti konkurencijos disbalanso klausima.

(**) 1998 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 98/59/EB dél valstybiy nariy istatymy, susijusiy su kolektyviniu atleidimu i§ darbo, suderinimo (OL L 225,
1998 8 12, p. 16).

(*%) 2014 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/95/ES, kuria i3 dalies kei¢iamos Direktyvos 2013/34/ES nuostatos dél tam
tikry didZiyjy jmoniy ir grupiy nefinansinés ir jvairovés informacijos atskleidimo (OLL 330,2014 11 15, p. 1).

(*”) SOC/616,2020-2030 m. ES darbotvarkes dél nejgaliyjy teisiy kiirimas (rengiama).

(*) OLC353,20191018,p.1.

() OLC353,20191018,p.17.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1574343985008&uri=CELEX%3A31998L0059
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1574343985008&uri=CELEX%3A31998L0059
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1574343985008&uri=CELEX%3A31998L0059
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1574344098296&uri=CELEX%3A32014L0095
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/67224
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0017.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
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3.4.4. Kai kuriose valstybése narése solidarumu grindziamos iSmokos ir paslaugos neteikiamos visiems ir joms netaikomi teisiniai
veiksmai. Be gerosios patirties ir pazangos, i§ Saliy ataskaity taip pat matyti prastai koordinuota ir integruota socialiné politika,
netinkamos sistemos, didelé skurdo rizika, aktyvios jtraukties nebuvimas, dideli regioniniai skirtumai ir investicijy | sveikatos
priezitiros paslaugas bei kity visuotinés svarbos paslaugy trikumas ir nepakankama galimybé jomis pasinaudoti. Siekiant spresti $ia
problema, valdzios institucijoms ir pripaZintiems ne pelno siekiantiems paslaugy teikéjams turéty biiti sudarytos atitinkamos salygos,
kad biity galima uztikrinti kokybisky viesyjy paslaugy teikima.

3.4.5. EESRK palankiai vertina Tarybos rekomendacija dél darbuotojy ir savarankiskai dirbanciy asmeny socialinés apsaugos
galimybiy, kuria siekiama panaikinti galimybiy gauti socialing apsaugg spragas, su kuriomis susiduria pagal nestandartines sutartis
dirbantys ir jvairiy formy savarankiska darbg dirbantys Zzmonés. Tai turéty biti derinama su tolesnémis rekomendacijos jgyvendinimo
priemonémis, kaip antai vertinimu pagal stebésenos sistema, dél kurios susitarta rekomendacijoje, ir remiantis valstybiy nariy
pateiktais veiksmy planais bei socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés organizacijy indéliu.

3.4.6. Taip pat skubiai reikia stiprinti valstybiy nariy gebéjimus skatinti socialinius pervedimus, kad biity patenkinti pagrindiniai
zmoniy poreikiai nuo gimimo iki senatvés. Siekiant $io tikslo reikia:

— priimti Europos pagrindy direktyva dél minimaliy pajamy, kad blity sumazintas skurdas ir skatinama jtrauki darbo rinka (*);

— i$nagrinéti galimybe nustatyti bendrus minimalius standartus nedarbo draudimo srityje ES valstybése narése (*');

— uztikrinti socialiniy ir politiniy funkcijy prieinamuma nejgaliesiems;

— persvarstyti su visuomenés senéjimu susijusiy iSlaidy formule ir pakeisti ja oraus senéjimo principu, pagal kurj ekonominio
valdymo pagrindas yra tinkamos pensijos, sveikatos priezitiros paslaugos ir ilgalaiké priezidira, taip pat skiriant daug démesio pen-
sijy sistemy tvarumui;

— parengti specialias vieSojo biisto ir blisto prieinamumo programas, skirtas mazas pajamas gaunantiems namy tikiams;

— investuoti j vaiky prieZitiros jstaigas, kurios yra tiesiogiai svarbios vaikams ir palankiy salygy neturintiems jaunuoliams — EESRK
palankiai vertina Komisijos ir Europos Parlamento pasifilyma sukurti vaiko garantijy sistema; ir

— uztikrinti galimybe visiems gauti kokybiska i§silavinimg ir i$plésti Jaunimo garantijy iniciatyva.

3.4.7. EESRK praso ES teisekiiros institucijy atnaujinti derybas dél Reglamento Nr. 883 dél socialinés apsaugos sistemy koordina-
vimo persvarstymo ir ragina valstybes nares paspartinti Europos prieinamumo akto jgyvendinimg.

3.4.8. Socialiniy paslaugy, socialinés ekonomikos jmoniy ir ne pelno organizacijy vaidmuo turéty bati skatinamas taikant
tikslines priemones ir skiriant specialy finansavima.

3.5. Horizontaliosios priemonés

3.5.1. Europos socialiniy teisiy ramsciu turéty biiti pertvarkomi geresnio reglamentavimo ES ir nacionaliniu lygmenimis
ypatumai ir reikalavimai, kad visi kriterijai, iskaitant sagnaudy ir naudos analiz, visapusiskai atspindéty ekonomini, socialinj poveikj ir
poveikj aplinkai tose srityse, kurioms taikomas reglamentas, taip pat atsizvelgiant | MV] daromg poveikj.

3.5.2. Vietos valdzios institucijoms, socialiniams partneriams ir kitoms pilietinés visuomenés organizacijoms turéty bati suteikta
galimybé naudotis konkreciais itekliais, jskaitant konkrecias biudzeto eilutes, siekiant skatinti ir remti veiksmus, kuriy reikia imtis
siekiant jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramstj (konferencijos, tyrimai, mokymai, informacija, eksperty mainai ir kt.).

2019 m. rugséjo 25 d., Briuselis
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto

pirmininkas
Luca JAHIER

(4% OLC190,2019 65, p. 1.
(*1) EESRK rengia nuomong SOC/583 ,Bendri minimaliis standartai nedarbo draudimo srityje ES valstybése narése” (rengiamay).


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.190.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2019:190:TOC
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/60013
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PRIEDAS

Toliau pateikiami diskusijy metu atmesti pakeitimai, uz kuriuos buvo atiduota ne maziau kaip 1/4 balsy (DTT 59 str. 3 dalis):
2.3 punktas
I8 dalies pakeisti taip:

2.3 Neseniai Tarptautinéje darbo konferencijoje (TDK) minint TDO Simtgsias metines priimtoje deklaracijoje dél darbo ateities nustatytos tam
tikros TDO svarbios veiksmy kryptys. Deklaracijoje TDK taip pat ragina visus narius, atsizvelgiant j nacionalines aplinkybes, dirbti individualiai ir
kolektyviai, remiantis triSaliskumu ir soaallmu dlalogu, tmp pat padedant TDO, tollau pletotl i zmogu onentuotq poZitirj j darbo atem Deklama-
joje 1§keltam1 tokte klaustmal kmp irisde 1 1 d aktai-ir uzkertams as-a

rmkos vystymosi skatlmmas wstskas ir nasus uznntumas bet demmas darbas visiems atstzvelgmnt j nacionalines aplmkybes ir konkretu socialiniy

partneriy vaidmenj.

Paaiskinimas

Sitlomais pakeitimais siekiama uztikrinti, kad $ios dalies tekstas atitikty minint TDO Simtgsias metines priimtos deklaracijos turinj. Be
to, siekiant pagristi $iag nuomone, zr. bendra pareiskima apie tai, kaip TDO narés turéty dirbti — individualiai ir kolektyviai — siekiant

paremti jy pozitirj | darbo ateitj.

Balsavimo rezultatai

Uz 56
Pries 121
Susilaiké 3
2.5 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

2.5 ES lygmeniu Europos socialiniy teisiy ramstis kol kas jgyvendinamas:

a) teisckiiros ir ne teisékiiros priemonémis, daugiausia démesio skiriant esamo socialinio acquiskuris-prireikus-bus-atnanfintas—vykdymo
uZtikrinimui ir nagrinéjimui,

b)  finansuojant tam skirtomis léSomis, ir

0 pasitelkiant tam tikrus pradinius Europos semestro proceso pakeitimus.

Paaiskinimas

Siame punkte kalbama apie tai, kokiy priemoniy iki $iol imtasi ES lygmeniu siekiant jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramstj. Taigi
néra logiska minéti dabartinio acquis atnaujinima.

Balsavimo rezultatai

Uz 56
Pries 124
Susilaiké 2
2.6 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

2.6 Bendro pobudzio pastabos dél Teisckaros-irne-teisékiros priements ES ir nacionaliniso lygmenisis priemoniy
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Paaiskinimas

Sifiloma i§ dalies pakeisti pagrindinj $io nuomonés skyriaus ir papunkcio pavadinima, kad jis atspindéty teksta, kurj sidloma jtraukti
toliau pateiktuose pakeitimuose.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Pries 126
Susilaiké 8

Pirmasis naujas punktas pries dabartinj 2.6.1 punktg
Pries dabartinj 2.6.1 punktg jterpti pirmajj naujg punkta:

Pagrindiné jgyvendinimo nuostata — bendras poZiiiris

Paaiskinimas

Sitloma i§ dalies pakeisti pagrindinj sio nuomonés skyriaus ir papunkcio pavadinima, kad jis atspindéty teksta, kurj sitiloma jtraukti
toliau pateiktuose pakeitimuose.

Balsavimo rezultatai

Uz 55
Pries 119
Susilaiké 5

Irasyti nauja punkta po 2.6.1 punkto:
[ra$yti nauja punktg po 2.6.1 punkto:

Pagrindiné nuostata turi biiti ta, kad darbo teisés srities klausimus, kuriems néra biidingas aiskus tarpvalstybinis aspektas, biity tinkamiau spresti
nacionaliniu lygmeniu. Reikia vengti ES teisés akty, kurie grindZiami visiems vienodai taikomais modeliais ir kuriuose neatsiZvelgiama j skirtingg
valstybiy nariy jmoniy, sektoriy ar tradicijy ir sistemy pobiidj ar dydj. Tokie teisés aktai taip pat riboja profesiniy sgjungy ir darbdaviy asociacijy
galimybe derétis dél susitarimy, kurie yra pritaikyti skirtingoms pramonés Sakoms, o tai yra ypac svarbu tose Salyse, kuriose socialiniai partneriai turi
daug laisvés reguliuoti darbo ir jdarbinimo sqglygas tiek nepriklausomai, tiek ir papildant nacionalinius teisés aktus.

Paaigkinimas
Bus pateiktas ZodZiu.

Balsavimo rezultatai

Uz 51
Pries§ 116
Susilaiké 6
2.6.4 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

2.6.4 Valstybés narés, ir ES institucijos turéty stebéti Europos socialiniy teisiy ramscio
igyvendinimg ir esamy priemoniy veiksmingumg Europos semestro metu, Rartu uZtikrindamos socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés
organizacijy dalyvavimg. ES institucijos turéty remti valstybes nares ir socialinius suinteresuotuosius subjektus nacionaliniu lygmeniu jgyvendinant
Europos socialiniy teisiy ramstj.
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Paaiskinimas

Siuo pakeitimu norima parodyti, kad, viena vertus, ES ir valstybiy nariy, kita vertus, socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés vaid-
muo stebint Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinima skiriasi.

Balsavimo rezultatai

Uz 54
Pries 120
Susilaiké 1
2.6.5 punktas

[8braukti dabartinj punkta:

{1 OLCA440. 2018 12 6,p. 28, 3.3 punkias.
Paaiskinimas
Bus pateiktas Zodziu.

Balsavimo rezultatai

Uz 48
Prie§ 123
Susilaiké 5
2.6.5 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

2.6.5 Atitinkamose srityse Europos teisés aktais turéty buiti nustatyta bendry-ir-aisSkiv-visiems-tatkomy jyykdomy standarty sistema, kuria biity
atsizvelgiama j konkrecig situacijg valstybése narése, kuri galéty prisitaikyti prie jvairiy socialiniy sistemy ir suinteresuotyjy subjekty vaidmeny, ir
kuria biity pripaZjstamos veiksmingos ir vykdytinos socialinés pilieciy teisés ES ir nacionaliniu lygmeniu, uztikrinant Europos pridéting verte (1).
Ramscio tiksly turéty buti laikomasi visose ES politikos srityse, taip pat ir taikant horizontaligjg islygg (SESV 9 straipsnis).

(1) OLC440,201812 6, p. 28, 3.3 punktas.

Paaigkinimas

Kai siekiama atsizvelgti j valstybiy nariy socialinés sistemos jvairove, negalima reikalauti bendry ar visiems taikomy standarty.

Balsavimo rezultatai

Uz 48
Pries 120

Susilaikeé 4


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/ALL/?uri=CELEX:52018AE1595
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.440.01.0028.01.LIT&toc=OJ:C:2018:440:TOC
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2.6.6 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

2.6.6 Igyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj siekiama paskatinti konvergencijg kilimo kryptimi uzZimtumo ir socialiniy rezultaty srityse,
gerinti ir pritaikyti Europos darbuotojy ir pilieciy socialines ir darbo rinkos sglygas, gerinti ir kurti veiksmingas, tvarias ir patikimas socialinés
apsaugos sistemas (1), modernias, moksliskai pagrjstas, ;vertmtos kob}bes socmlmes ir svelkatos priezidiros paslaugas, ypac viesgsias ir ne pelno
paslaugas siekiant teisingy darbo sglygy nusts g artus ir kartu sudarytiant vienodas sglygas
geriausiy ekonominiy rezultaty pasiekusioms sahms ir tvarioms jmonéms, ka#u ir dtdmant pllleClL} pastttkepmq ES. I socialinés politikos strategijas
reikéty jtraukti MV] interesus ir jy atvilgiu sqZiningas rinkos sglygas. Svarbu nustatyti ir patvirtinti pagrindinius visuotinés svarbos paslaugy
standartus, pavyzdziui, biistui, vandeniui ir socialinéms paslaugoms; Sie standartai turéty bati reguliariai vertinami, taip pat nepriklausomy
vertintojy (moksliniy tyrimy instituty, akademijy ir kt.), kurie gali biiti remmml f nanstEkal ir }q ataskmtos skelbmmos viesai. Pirmenybe turt buti
teikiama pagrindiniams pilieciy ir paZeidZiamy grupiy poreikiams-p4 a kirtumarms va :
4. Visos valstybés narés turéty propaguoti lygiomis galimybémis ir teisingomis gyvenimo salygomls grmdzmma soaahne ;tmukt}

(1) OLC 13,2016 1 15, p. 40.
Paaiskinimas

Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimas turéty paskatinti didéjancig uzimtumo ir socialiniy rezultaty konvergencijg, nes
rezultatai lems, ar buvo teisingai pasirinkta politika. Kaip nurodoma Europos socialiniy teisiy rams¢io preambuléje (12 punktas):
,Europos socialiniy teisiy ramsciu nustatomos gairés, padésiancios veiksmingai siekti uzimtumo ir socialiniy rezultaty sprendziant
dabartines ir ateityje kilsiancias problemas [...].“ Tekste taip pat reikéty paminéti socialiniy ir darbo sglygy pritaikyma (ne tik gerinima),
nes tokio gerinimo gali prireikti vykstant poky¢iams miisy visuomenéje ir profesiniame gyvenime. Socialinés apsaugos sistemos turi
bati ne tik patikimos ir veiksmingos, bet ir tvarios.

Europos socialiniy teisiy ramstis néra skirtas minimaliems kovos su socialiniu dempingu standartams nustatyti, todél Sig dalj reikia
isbraukti.

[ sprestiny klausimy, kurie turéty biti laikomi prioritetais, sarasa nereikéty jtraukti klausimy, kuriems netaikomi Europos socialiniy
teisiy ramscio principai (t. y. turto ir pajamy skirtumai valstybése narése arba tarp jy).

Balsavimo rezultatai

Uz 53
Pries 115
Susilaiké 3
2.6.7 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

2.6.7 Ypatingg démesj reikéty atkreipti i skirtingg nacionalinio lygmens kolektyviniy deryby ir kolektyviniy susitarimy vaidmenj — jais galima
nuspéti teisés aktus arba netgi tapti jiems alternatyva regulmo]ant konkrecms dm‘bo rmkos ir darbo santykiy sritis. Todél socialiniai partneriai gali
atlikti tam tikrg vaidmenj ;gyvendmlmo procese iki. Kai kuriose valstybése narése kolektyviniy deryby
procesas néra struktuns“kas ir vyksta labm vangiai, todel vis dar esama skirtumy uZtikrinant Europos socialiniy teisiy ramstyje jtvirtintas socialines
teises. i Todél EESRK ragina valstybes nares stiprinti nacionaliniy socialiniy partneriy

Qagegumus.

Paaiskinimas

Sitilome i$braukti antrojo sakinio pabaiga, nes visiskai neaisku, ka reigkia ,igyti toki patj teisinj poveiki“. Nacionalinés sistemos skiriasi
atsizvelgiant j atitinkama kolektyviniy deryby ir darbo rinkg reglamentuojanciy teisés akty vaidmeni, lygmeni, kuriuo vyksta derybos
(tarp sektoriy, sektoriaus, imonés ir darbo vietos, regiono, profesiniu), ir biidu, kuriuo derybos jvairiais lygmenimis gali bti susijusios
(3altinis — EUROFOUND).

Balsavimo rezultatai

Uz 59
Pries 114

Susilaike 2


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.013.01.0049.01.LIT&toc=OJ:C:2016:013:TOC
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2.6.8 punktas
I§ dalies pakeisti taip:

2.6.8 Ketursaléje deklaracijoje ,Nauja socialinio dialogo pradZia“ raginama vystyti veiksmingas kolektyvines derybas. Bendras socialiniy partneriy
isipareigojimas jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramstj atsispindi 2019-2021 m. Europos socialiniy partneriy bendroje darbo programoje,
kuri bus jgyvendinama ir nacionaliniu lygmeniu prisidedant prie nacionaliniy reformu proceso. 2019-2021 m. darbo programoje iskeliami Sie Sesi
prioritetai: skaitmeninimas, darbo rinky ir socialiniy sistemy rezultaty gerinimas, jgiidZiai, problemy, susijusiy su psichosocialiniais aspektais ir

rizika darbe sprendlmas gebéjimy stlprlmmas stekmnt stlpresmo soaallmo dlalogo ir zledme ekonomlka bus-pateiktikonkretis-pasiilymai-dél

(') Europos socialinis dialogas, 2019-2021 m. darbo programa.

Paaiskinimas

Svarbu uztikrinti, kad nuomonés tekstas bity parengtas pagal Europos socialiniy partneriy darbo programoje vartojamas formu-
luotes. (Pavyzdziui, darbo programoje savokos ,prisijungti” ir ,atsijungti minimos pareiskime dél bendro fakty nustatymo seminaro,

kuriame socialiniai partneriai i§nagrinés savo skirtingg patirtj, organizavimo.)

Balsavimo rezultatai

Uz 53
Prie§ 115
Susilaiké 6
2.6.10 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

2.6.10 Komisija émési praktiniy priemoniy, kad ramstis biity prakti§kai igyvendintas Europos lygmeniu, ir neseniai paskelbé atnaujintg informaci-
jos suvesting, kurioje pateikiamos iki Siol priimtos teisékiiros ir ne teisékiros iniciatyvos ('). EESRK jau yra paZyméjes, kad, jo nuomone, aiskus
veiksmy planas dél Europos socmlmm tetsm ramscio ngvendmlmo padetu skatmn konvergena;g ir pasiekti jo tikslus. ne-kartg-ragino-parengti-aisky

irsuderintgveiksiiy-plang (), ki

(') https: //ec europa. eu/comm1551on/51tes/beta polmcal/ﬁles/european pillar_one_year_on.pdf

& P45
Paaiskinimas
Sitilome laikytis tikslios nuomonés SOC/564 formuluotés.

Balsavimo rezultatai

Uz 50
Pries 113
Susilaike 4

2.6.11 punktas
1§ dalies pakeisti taip:

2.6.11 Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimo priemonés turéty biiti grindZiamos valstybiy nariy ir ES lygmens socialinés ir sveikatos
politikos dabartinés teisinés ir praktinés padéties moksline analize ir j jas turéty buti jtraukti socialiniai suinteresuotieji subjektai. EESRK galéty
veikti kaip tarpininkas. EESRK—S&#G—;&%egﬂ—ES—S@@%%—pQ#&k@S—f@#HmQ—%S ES turi retk&kngas—nuel&&ms—femmas—skwtas skatinti
komunikacijeig, keitimgsi i geriausiai patiréigitimi, vertinimuis, eksperty seminaramus, socialinémes programeraas, ES ir valstybiy nariy taisykliy
laikymusigsi ir valstybiy nariy bei ES politikos reformy projektarus. Vis dar nerimaujama dél geresnio esamyy socialiniy telsu; 1gyvendm1mo
uztikrinimo, todél Komisija bei valstybés narés turi uztikrinti, kad biity geriau laikomasi ES taisykliy.

susietassuEESRIrEuropes-semestro-procest



https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/european_pillar_one_year_on.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
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Paaiskinimas

Neaisku, ka reiskia jsteigti ,ES socialinés politikos foruma®. Nereikia kurti naujy priemoniy ir platformy ir reikéty isbraukti paminéta
forumg. Svarbu konsultuotis su reikiamais suinteresuotaisiais subjektais ir jtraukti juos j Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendin-
img.

Balsavimo rezultatai

Uz 52
Pries 114
Susilaiké 3
2.7.2 punktas

I8 dalies pakeisti taip:

2.7.2 Deiybomts del kttos daugmmetes fmzmsmes progmmos tureng bun stekmma uznkrmn tmkamq uzimtumo ir soaalmes polmkos fmansawmq

iniy teisiyramscio-tikshy Turéty bun 1§lmkyta tmkama pusmusvym tarp germusu; ekonommu; rezultatq pastekusm salu;, skolos kontroles ir soaal—
iniy tiksly. Kaip EESRK jau anksciaune kartg (%) minéjo, kad socialinio ramscio jgyvendinimo finansavimas taip pat labai priklausys nuo valstybiy
nariy lygmeniu turimy istekliy. Investicijas, taip pat einamgsias veiklos islaidas kelerius artimiausius metus teks finansuoti is valstybiy biudZety. Tai
galivaryti ES biudZeto ir skolos taisyklés (). Kaip EESRK jau ne kartg yra pabréZes (%), norint jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramscio tikslus,
visy pirma didinant pajamas, stiprinant socialine sanglaudg ir uZkertant kelig nepalankioje padétyje esanciy grupiy, kurios kitu atveju negaléty biiti
yisavertés visuomenés narés, atskirciai, ir prisidéti prie tvaraus ekonomikos augimo, reikéty svarstyti, kaip padidinti Siy taisykliy lankstumg, pavy-

zdZiui, taikant subalansuoto btudzeto tmsykle, kad butu sudarym gallmybe investuoti wesasms lesas soaahmms nkslms v&lstybﬁm—ﬁmmsg&h—buﬁ

Vlesqsms mvesttct)as tmp pat gahma padldmtt ypac pasmaudo;us Europos struktunmms ir investicijy fondms
(ESI fondals) kuriuos biity galima tikslingiau nukreipti Europos socialiniy teisiy ramscio tikslams jgyvendinti (°). Tinkama mokesciy politika, be
klta ko, skirta veiksmingai kovoti su mokestiniu sukciavimu, mokesciy vengimu ir agresyviu mokesciy planavimu, turéty sudaryti galimybe sukaupti
papildomy 1ésy, kurios bty panaudotos Europos socialiniy teisiy ramsciui finansuoti. Norint uztikrinti veiksmingg papildomo finansavimo panau-
dojimg, reikia, kad veiksmy programy ir gairiy jeyvendinimas ir socialinio ramscio jeyvendinimo veiksmy planai tapty neatsiejama Europos semes-
tro ir visy pirma nacionaliniy reformy programy ir konvergencijos programy rengimo dalimi (°).

& oL 1772016518535,
() OLC227,2018 6 28, p. 1, 1.8 ir 3.6 punktai; OL C 327, 2013 11 12, p. 11; 2018 m. metiné augimo apzvalga, 1.4 punktas, dar
nepaskelbta; OLC226,2014716,p.21;0LC262,20187 25,p.1, 3.14punktas irOLC 190, 2019 6 5, p. 24, 1.8 punktas.

() OLC177,20165 18,p.35.

(#) OLC227,20186 28, p. 1, 1.6 punktas;2018 m. euro zonos ekonominé politika, 1.8 ir 3.6 punktai;OL C 327, 201311 12,p.11, 1.4
punktas,OL C 226, 2014 7 16, p. 21.

(’) OLC262,20187 25,p. 1, 1.5 punktas.
(¢) OLC262,20187 25,p. 1, 1.6 punktas.

Paaiskinimas

Siekiant dokumente uZtikrinti geresne pusiausvyra, svarbu pateikti tikslias nuomonés, kuria remiamasi, formuluotes ir nuorodas i
ankstesniy nuomoniy teiginius dél Europos socialiniy teisiy rams¢io jgyvendinimo.

Balsavimo rezultatai

Uz 55
Prie§ 112
Susilaiké 4
2.8.4 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

2. 8 4 Nau)ame Europos semestreo akle socmlmlu tlkslu turéty biiti siekiama vykdant iSsamiq secialinio-disbalanse stebéseng;kad-atsirasty-atsvara

aliniy aviraut. Socialiniy rodikliy suvestiné turéty padéti stebéti ir-tikslingai-nukreipti visas ramscio teises
ir principus, tmp pat ;tmuktt patobulmtus ir nau]us iSmatuojamus rodiklius. Sie rodikliai galéty apimti ne tik statistinius duomenis, bet ir realig
galimybe naudotis kokybiskomis socialinémis paslaugomis,—ykdytinas-socialines—teises, migranty integracijg socialiniu ir uZimtumo poZitiriu,
kolektyviniy deryby apréptj, socialiniy suinteresuotyjy subjekty dalyvavimg Europos semestro procese, galimybes dalyvauti pameistrystés programose
ir gauti kokybiskg aukstgjj issilavinimg. Komisija, glaudZiai bendradarbiaudama su socialiniais partneriais ir atitinkamomis pilietinés visuomenés
organizacijomis, turéty stebéti, kaip jgyvendinami nacionaliniai reformy planai, ir taip skatinti teikti socialines konkrecioms Salims skirtas
rekomendacijas. Rekomendacijy skaicius ir struktiira turéty biiti tinkami ir skirti stebéti pazangg jgyvendinant veiksmy plane nurodytus prioritetus.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.177.01.0035.01.LIT&toc=OJ:C:2016:177:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.227.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2018:227:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.327.01.0011.01.LIT&toc=OJ:C:2013:327:TOC
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/56945
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/56945
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/56945
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2014.226.01.0021.01.LIT&toc=OJ:C:2014:226:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1540381890369&uri=CELEX:52018IE0927
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.190.01.0024.01.LIT&toc=OJ:C:2019:190:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.177.01.0035.01.LIT&toc=OJ:C:2016:177:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.227.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2018:227:TOChttps://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.227.01.0001.01.ENG&toc=OJ:C:2018:227:TOC
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/euro-area-economic-policy-2018
https://www.eesc.europa.eu/lt/node/57225
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.327.01.0011.01.LIT&toc=OJ:C:2013:327:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.327.01.0011.01.LIT&toc=OJ:C:2013:327:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2013.327.01.0011.01.LIT&toc=OJ:C:2013:327:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2014.226.01.0021.01.LIT&toc=OJ:C:2014:226:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.262.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2018:262:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.262.01.0001.01.LIT&toc=OJ:C:2018:262:TOC
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Paaiskinimas

Nebiitina kalbéti apie ,naujg“ Europos semestra, nes Europos semestras pradétas jgyvendinti jau 2010 m. Be to, nereikia ,naujo” Euro-
pos semestro; visos pastangos turéty biti sutelktos j veiksminga ir j rezultatus orientuoto esamo Europos semestro jgyvendinimg.
Veikiau reikéty kalbéti apie naujajj Europos semestro ciklg. Prie Europos socialiniy teisiy ramscio pridedama socialiniy rodikliy
suvesting, kurioje stebimos visos ES $aliy tendencijos ir veiklos rezultatai trijose srityse, susijusiose su ramstyje nustatytais principais.
Rezultaty suvestiné papildo Europos ekonominés politikos koordinavimo semestrg ir leidZia jvertinti pazanga siekiant ,Europos socia-
linio trigubo A reitingo* visoje ES. Taigi taip vykdoma visapusiska stebésena.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Pries 117
Susilaike 4

Pries dabartinj 3.1 punktg jrasyti nauja punktg:
[radyti nauja punkta pries dabartinj 3.1 punkta:

EESRK atitinkamoje nuomonéje (1) jau pabrézé, kad ramstis gali tapti puikia priemone jrodyti, kad ES lygmeniu atitinkamais atvejais vis dar
galima uZtikrinti tinkamg atsakg j i$Sikius, su kuriais susiduria paprasti Zmonés, kartu paisant kompetencijos padalijimo ir subsidiarumo principo.

(1) OLC125,2017411,p.10-26.

Paaiskinimas
Siame sakinyje nurodoma tai, ka reikia atsiminti jgyvendinant Europos socialiniy teisiy ramstj ir kitus veiksmus: Europos socialiniy
teisiy ramstis gali tapti puikia priemone parodyti, kad ES sugeba tinkamai reaguoti, jei reikia imtis veiksmy. Kartu pabréziama, kad

svarbu visapusiskai laikytis kompetencijos padalijimo ir subsidiarumo principo.

Balsavimo rezultatai

Uz 50
Pries 114
Susilaike 4

Pirmasis naujas punktas po dabartinio 3.1 punkto:
[rasyti pirmajj naujg punktg po dabartinio 3.1 punkto:

ES ir nacionalinés socialinés politikos bei susijusiy veiksmy sgveika yra labai svarbi. Kadangi ES socialinis modelis grindZiamas skirtingais naciona-
liniais modeliais, kuriuos biitina iSsaugoti, ES turi gerbti nacionalines kompetencijas ir skirtingas valstybiy nariy socialines sistemas, kurios
grindZiamos giliai jsiSaknijusiais politiniais sprendimais ir visuomenés modeliais. Todél pagrindiné ES uZduotis turéty biiti sudaryti kuo palankesnes
sglygas savo valstybéms naréms ir socialiniams partneriams bei remti jy pastangas jgyvendinti nustatytas reformas.

Paaiskinimas

I$vady ir rekomendacijy dalyje taip pat biitina pabréZti ES ir nacionalinés socialinés politikos bei priemoniy sinergijos svarba. Europos
socialiniy teisiy ramscio preambuléje aiskiai nurodyta, kad , Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimas yra bendras politinis [...]
isipareigojimas ir atsakomybé [...]“ Be to, preambuléje aiskiai nurodoma, kad reikia gerbti kompetencijos pasidalijimg ir tinkamai
atsizvelgti j skirtingas socialines ir ekonomines sglygas ir nacionaliniy sistemy jvairove, jskaitant socialiniy partneriy vaidmenj ir sub-
sidiarumo bei proporcingumo principus.

Balsavimo rezultatai

Uz 45
Pries 116
Susilaike 4


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2017.125.01.0010.01.LIT&toc=OJ:C:2017:125:TOC
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3.2.2 punktas
I3 dalies pakeisti taip:

3.2.2 {gyvendinant Direklyvq dél profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausyyros, ypatingas démesys turéty biiti skiriamas perspektyviems,
iperkamiems ir sqZiningiems sprendimams, skirtiems tinkamai atlyginti vaiko prieZiiiros atostogas imantiems darbuotojams, taip pat reikéty

atsizvelgti j darbo vietos poreikiams pritaikytas lankscias darbo squgas—nLg&hn@ng—peﬁZmea—B&rseleﬁws—&ksLus Siekiant remti Seimas taip pat

reikéty apsvarstyti galimybe teikti prieinamas vaiky ir kitokio pobiidZio prieZiiiros paslaugas.

Paaiskinimas

Valstybiy nariy sprendimai, priimami jgyvendinant Direktyva dél profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, konkre¢iai, susije su
tinkamu atlyginimu vaiko prieZiiiros atostogas imantiems darbuotojams, taip pat turi bati jperkami. Priimant bet kokius sprendimus
déllanksciy darbo salygy batina atsizvelgti ir | darbo vietos poreikius.

Europos Vadovy Tarybos nustatyty Barselonos tiksly (2002 m.) galimas persvarstymas néra susijes su Direktyvos dél profesinio ir
asmeninio gyvenimo pusiausvyros jgyvendinimu, todél $ig sakinio dalj reikéty isbraukti.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Prie$ 109
Susilaike 5
3.2.3 punktas

I3 dalies pakeisti taip:

3.2.3 EESRK ragino parengti integruotg lyciy lygybeés strategija ('). Atsizvelgdamas j bendrg Europos ministry deklaracijg dél lyciy lygybés (?)
EESRK ragina panaikinti nepagristus vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumus (*). Visy pirma reikia atsizvelgti j MV] poreikius, kad biity
iSvengta pernelyg didelés administracinés nastos.

(") 0JC240,20197 16,p. 3, 1.3 punktas.

(%) Bendra deklaracija ,Lyciy lygybé kaip Europos Sgjungos prioritetas Siandien ir ateityje”, pasirasyta neoficialiame lyciy lygybés ministry susiti-
kime 2018 m. spalio 12 d. Vienoje.

() OLC110,2019322,p.26,3.1.1ir 3.1.3 punktai.

Paaiskinimas

Tekstas tampa tikslesnis. Priemonés darbo uzmokescio skirtumo problemai spresti turi biiti sutelktos | nepagrista darbo uzmokescio
skirtumo panaikinima.

Balsavimo rezultatai

Uz 45
Prie§ 114
Susilaiké 5
3.2.5 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

3.2.5 EESRK dar kartg pabrézia, kad dalyvavimas darbo rinkoje ir darbo kokybé gali biiti pagerinti daugiau investuojant j aktyvig darbo rinkos
politikg ir nustatant bendrus veiksmingo valstybiniy uzimtumo tarnyby (VUT) veikimo standartus (*). Tai taip pat taikytina uZimtumo ne pelno
srityje tarnyboms, siekiant sutrumpinti peréjimo is vienos darbo vietos j kitg laikotarpj, uztikrinti jgyty jguidziy panaudojimg, remti naujas ir
jvairesnes karjeros galimybes ir peréjimg prie tvariy -stabilaus-darbo vietysutarciy (°). Kova su ilgalaikiu nedarbu, migranty integracija j darbo rinkg
ir netekusiy noro dirbti asmeny reintegracija yra dar viena svarbi politikos sritis, kuriai reikia skubiy tiksliniy priemoniy, jskaitant, be kita ko, dar
buotejy-teisegauti paramg darbuotojams ieskant darbo, mokantis ir persikvalifikuojant.

(') EESRK priémé su Siuo klausimu susijusig nuomong dél VUT, O] C 353, 2019 10 18, p. 46.
() OLC353,201910 18, p. 46.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.240.01.0003.01.LIT&toc=OJ:C:2019:240:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.110.01.0026.01.LIT&toc=OJ:C:2019:110:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0046.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2019.353.01.0046.01.LIT&toc=OJ:C:2019:353:TOC
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Paaiskinimas

Pirmasis pakeitimas atspindi cituojamos nuomonés teksta. Kalbant apie skubias tikslines priemones, formuluoté biity geresné, jei tai
reiksty ,aktyviai“. Kalbame apie pagalbg darbuotojams ieskant darbo, mokantis ir persikvalifikuojant, o ne apie $ig jy ,teisg”.

Balsavimo rezultatai

Uz 47
Prie§ 110
Susilaiké 2
3.2.6 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

3.2.6 ES darbotvarkéje visiems Zmonéms turéty biiti uztikrinta galimybévisy-Zmeniy-teisé--mokymasi mokytis visg gyvenimg (1). Reikéty toliau

plétoti nacionalines $vietimo, mokymo ir pameistrystés sistemas, daug démesio skiriant gamtos mokslams, technologijoms, inZinerijai ir matemati-
kai, taip pat dualiniy sistemy, kurios padés geriau atitikti darbo rinkos poreikius, kiirimui.

() OLC237,201876,p.8,4.10pt.

Paaiskinimas

Turétume sutelkti démesj j politikos, uztikrinancios visiems galimybe mokytis visg gyvenima, skatinimg. Be to, cituojamoje nuo-
monéje kalbama apie mokymosi visa gyvenima svarba ir mokymosi visg gyvenima skatinima, ta¢iau nenurodoma, kad i ES darbot-
varke turéty biti jtraukta teisé i mokymasi visg gyvenima.

Balsavimo rezultatai

Uz 48
Pries 116
Susilaiké 2

3.3.1 punktas
1§ dalies pakeisti taip:

3.3.1 Trumpuoju laikotarpiu daugiausia démesio turéty buiti skiriama stebéti, kaip jgyvendinama perZitiréta Darbuotojy komandiravimo direktyva,

kuria uZtikrinama komandiruoty darbuotojy apsauga jy komandiravimo metu, susijusi su paslaugy teikimu, jtvirtinti-vienodo-poZifirio-prineipg ir
Direktyva dél skaidriy ir nuspéjamy darbo sqlygy, kuria nustatomos minimalios visy darbo santykiy teisés, bei Europos darbo institucijos, kurios
tikslas — pagerinti ES acquis vykdymg ir darbo inspekcijy veiksmingumg, jsteigimui.

Paaiskinimas
Kei¢iama formuluote nusakomas Darbuotojy komandiravimo direktyvos tikslas.

Balsavimo rezultatai

Uz 43
Pries 118

Susilaike 2


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.237.01.0008.01.LIT&toc=OJ:C:2018:237:TOC
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3.3.2 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

3.3.2 EESRK rekomenduoja remia stiprinti darbuotojy dalyvavimg jmonése, visy pirma sickiant bendro_tikslo didinti produktyvumg,
valdyti skatinti naujy technologijy diegimg ir iSnaudoti jy poveikj darbo organizavimui ir darbuotojy jgiidziams. Siomis aplinkybémis EESRK
laukia, kaip baigsis Europos socialiniy partneriy derybos dél pagrindy susitarimo dél skaitmeninimo.

Paaigkinimas

Sitilomais pakeitimais siekiama pabrézti darbuotojy dalyvavimo svarba remiant naujy technologijy diegima.

Balsavimo rezultatai

Uz 46
Prie§ 118
Susilaiké 4
3.3.3 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

3.3.3 EESRK pritaria tam, kad vykdant socialinj dialogg tinkamais nacionaliniu ir Europos lygmenimis biity nustatytos tinkamos priemonés,
susijusios su ,teisingu peréjimu®, nustatant, viena vertus, priemones ir veiksmus, skirtus pokyciams palengvintivaldyti—keisti, ir, kita vertus,
suteikti minimalig numatant tinkamg apsaugg tais atvejais, kai pertvarkomos darbo vietos arba dél (technologiniy, demografiniy, globalizacijos,
klimato kaitos, Ziedinés ekonomikos) pokyciy vykdoml kolektyviniai atleidimai i$ darbo, jskaitant Qammgﬁasg—d&kwa%wedant kolektyvmesees dery-
bas, kad-baty-galima numatytiant pokycius ir teiktiiant paramg nukentéjusiems darbuotojams

raida(*)). EESRK taip pat laukia, kol teisékiiros institucijos jsteigs Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondg.

Paaiskinimas

Reikety isbraukti nuorodas i teise dalyvauti kolektyvinése derybose ir Direktyvos dél kolektyvinio atleidimo i§ darbo raidg, nes bet
koks tekstas dél EESRK poziiirio j Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimg turéty biiti susietas su iskeltais klausimais, kuriuos
valstybés narés turéty spresti siekdamos plétoti savo darbo rinkas ir (arba) socialinés apsaugos sistemas.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Pries 109
Susilaiké 1

3.3.4 punktas
1§ dalies pakeisti taip:

3.3.4 Darbuoto]b; dalyvavimas jmoniy valdyme kuris yra jy teisiy j mformacuq ir konsulma)as dahs turety butl prﬁ&dey&as—pﬁe jvertintas atslzvel-
giant j naujges teisingés sistemges dél nefinansinés informacijos (' )4 bésreikalavinmu

() 2014 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/95/ES, kuria i dalies keiciamos Direktyvos 2013/34/ES nuostatos dél
tam tikry didZiyjy jmoniy ir grupiy nefinansinés ir jvairovés informacijos atskleidimo

Paaiskinimas

Sitilomas pakeitimu siekiant, kad tekstas biity kuo bendresnio pobiidzio. Dar per anksti kalbéti apie naujos teisinés sistemos dél nefi-
nansinés informacijos pritaikyma.
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Balsavimo rezultatai

Uz 49
Prie§ 114
Susilaiké 1
3.3.5 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

3.3.5 EESRK mano, kad naudinga nustatyti lyginamuosius standartus, pagal kuriuos biity galima jvertinti, ar mazas darbo uzmokestis yra tinka-

mas siekiant iSvengti darbuotojy skurdo, be kita ko, skatinant analizg ir keitimgsi gergja patirtimi pasitelkiant turimus tarpusavio mokymosi
procesusyir-nustatant-bend kaidraus-ir nuspéjamo-minimalaus-darbo-uZmokescio-standartusjeijie eozistuoja-irjeisocialiniai partneriaisu-tuo
sutinka.

Paaiskinimas

Nei pageidautina, nei priimtina nustatyti bendrus minimalaus darbo uzmokescio standartus, nes darbo uzmokestis yra nacionalinio
lygmens diskusijy klausimas.

Balsavimo rezultatai

Uz 51
Prie§ 114
Susilaiké 2
3.4.6 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

3.4.6 Taip pat skubiai reikia stiprinti valstybiy nariy gebéjimus skatinti socialinius pervedimus ir kitas priemones, kad biity patenkinti
pagrindiniai Zmoniy poreikiai nuo gimimo iki senatvés. Siekiant Sio tikslo reikia:

— taip pat ir Europos lygmeniu remti ir stiprinti valstybiy nariy pastangas sukurti ir atnaujintipriimti-Europos-pagrindy-direktyvg-dél minimaliy
pajamy sistemas, kad biity sumaZintas skurdas ir skatinama jtrauki darbo rinka ;

— iSnagrinéti galimybe nustatyti parengti bendrus minimalins standartus principus nedarbo draudimo srityje ES valstybése narése 42);
— uztikrinti socialiniy ir politiniy funkcijy prieinamumg nejgaliesiems;

— persvarstyti su visuomenés senéjimu susijusiy islaidy formule ir pakeisti jg oraus senéjimo principu, pagal kurj ekonominio valdymo pagrindas
yra tinkamos pensijos, sveikatos prieziiiros paslaugos ir ilgalaiké prieZitira, taip pat skiriant daug démesio pensijy sistemy tvarumui;

— parengti specialias viesojo biisto ir biisto prieinamumo programas, skirtas maZas pajamas gaunantiems namy ikiams;

bios vaikams ir palankiy sglygy neturintiems jaunuoliams —EESRK palankiaiver-

o-garantify g; ir

— investuoti j vaiky prieZiiiros jstaigas, kurios yra tiesiogiai svar

— sukurti tikrg Europos mokymosi erdve, suteikiancig palankesnes sglygas uZtikrinti galimybe visiems gauti kokybiskg issilavinimg ir isplésti
Jaunimo garantijy iniciatyvg.

() OLC190.201965 5. 1.
¥,

7 TP-
EESRK rencignuomone

Paaiskinimas

Kadangi Europos socialiniy teisiy ramsciu siekiama padéti valstybéms naréms kurti savo socialines sistemas, tai turéty biiti pabrézta
minimalioms pajamoms skirtoje jtraukoje. Be to, minimai nuomonei buvo pateikta kontranuomoné, kurioje isreiktas skirtingas
pozitiris ir kuri prie jos pridéta kaip priedas.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2019:190:SOM:LT:HTML
https://www.eesc.europa.eu/en/our-work/opinions-information-reports/opinions/common-minimum-standards-field-unemployment-insurance-eu-member-states-concrete-step-towards-effective-implementation
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Kadangi néra konkretaus Komisijos pasitilymo dél vaiko garantijy, dar per anksti jam pritarti.
Taip pat reikéty paminéti batinybe sukurti tikra Europos mokymosi erdve.

Balsavimo rezultatai

Uz 51
Pries 112
Susilaikeé 2
1.1 punktas

I§ dalies pakeisti taip:

1.1 EESRK mano, kad realistiska Europos Sgjungos ateitis gali biiti grindZiama tik tvirtu ekonominiu pagrindu, suderintu su stipriu socialiniu
aspektu (1), todél Komitetas nuolat pasisako uz didéjancig uZimtumo ir socialiniy rezultaty konvergencijg ir veiksmingesng socialing politikg tiek ES,
tiek valstybiy nariy lygmeniu (?). Taip pat reikéty sustiprinti ir atnaujinti Europos socialinj modelj (ESM), kuris turéty biiti laikomas tarptautiniu
standartu. Veiksmingai jgyvendinant 2017 m. jsteigtg Europos socialiniy teisiy ramstj dar kartg patvirtinamas bendras jsipareigojimas laikytis
ESM taikant naujg socialiai jtraukig strategijg.

() OLC81,20183 2,p.145,1.2ir2.2 punktai.
(3 OLC13,2016115,p.40; OLC81,2018 3 2,p.145ir OLC 440, 2018126, p. 135.
Paaiskinimas

Stipriam socialiniam aspektui yra svarbi didéjanti uzimtumo ir socialiniy rezultaty konvergencija, nes Sie rezultatai lemia, ar politikos
pasirinkimas buvo sékmingas. Tai taip pat aiSkiai nurodoma Europos socialiniy teisiy rams¢io preambuléje, kurios 12 punkte
teigiama: ,Europos socialiniy teisiy rams¢iu nustatomos gairés, padésiancios veiksmingai siekti uzimtumo ir socialiniy rezultaty
sprendziant dabartines ir ateityje kilsiancias problemas (...).

Balsavimo rezultatai

Uz 47
Pries 116
Susilaiké 1
1.3 punktas

I8braukti dabartinj punkta:

Paaiskinimas
Bus pateiktas Zodziu.

Balsavimo rezultatai

Uz 48
Pries 123

Susilaikeé 5


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2016.013.01.0040.01.LIT&toc=OJ:C:2016:013:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.440.01.0135.01.LIT&toc=OJ:C:2018:440:TOC
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1.3 punktas
1§ dalies pakeisti taip:
1.3 Atitinkamy sriciy Europos teisés aktuose turéty biiti nustatyta jyykdomy bendry-visiems-taikomy standarty sistema, atsizvelgiant j konkrecig

situacijg valstybése narése ir jy socialines sistemas, taip pat pripaZjstant veiksmingas ir vykdytinas socialines pilieciy teises ES ir nacionaliniu lygme-
niu. Ramscio tiksly turéty biti laikomasi visose ES politikos srityse taikant horizontaligjg islygg (*).

() SESV 9 straipsnis.
Paaiskinimas
Kai siekiama atsizvelgti j valstybiy nariy socialinés sistemos jvairove, negalima reikalauti bendry ar visiems taikomy standarty.

Balsavimo rezultatai

Uz 48
Prie§ 120
Susilaiké 4
1.4 punktas

[§ dalies pakeisti taip:

1.4 Siuo metu Europos socialiniy teisiy ramstis jgyvendinamas pasitelkiant teisékiiros ir ne teisékiiros priemones, skiriant specialq finansavimg ir
keiciantis Europos semestro procesui — visais Siais veiksniais turéty biiti siekiama skatinti didéjancig konvergencijg uZimtumo ir socialiniy rezultaty

atzvilgiu i nustatyti-minimalivs-socialinius-standartus; kad bty kartu siekti jyykdomy standarty, leidZianciy sudarytesi vienodeas sglygeas.

Paaiskinimas

Europos socialiniy teisiy ramscio jgyvendinimas turéty paskatinti didéjancia uzimtumo ir socialiniy rezultaty konvergencijg, nes
rezultatai lems, ar buvo teisingai pasirinkta politika. Tai taip pat aiSkiai nurodoma Europos socialiniy teisiy ramscio preambuléje,
kurios 12 punkte teigiama: ,Europos socialiniy teisiy rams¢iu nustatomos gairés, padésiancios veiksmingai siekti uzimtumo ir
socialiniy rezultaty sprendziant dabartines ir ateityje kilsian¢ias problemas (...).

Balsavimo rezultatai

Uz 47
Pries 116
Susilaikeé 1

Naujas punktas po dabartinio 1.4 punkto
Po dabartinio 1.4 punkto jrasyti nauja punkta:
Pagrindiné nuostata turi biiti ta, kad klausimai, kuriems nebiidingas tarpvalstybinis aspektas, turi biiti sprendZiami nacionaliniu lygmeniu. ES

pirmiausia turéty teikti paskatas, informacijg ir prakting patirtj, kad valstybés narés ir socialiniai partneriai galéty parengti, jgyvendinti ir jvertinti
politikos priemones, kuriomis sprendZiamos joms kylandios struktiirinés darbo rinkos problemos.

Paaiskinimas
Bus pateiktas ZodZiu.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Pries 113

Susilaike 3
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Naujas punktas po dabartinio 1.4 punkto
Po dabartinio 1.4 punkto jrasyti naujg punkta:

ES ir nacionalinés socialinés politikos bei susijusiy veiksmy sgveika yra labai svarbi. Kadangi ES socialinis modelis grindZiamas skirtingais naciona-
liniais modeliais, kuriuos biitina iSsaugoti, ES turi gerbti nacionalines kompetencijas ir skirtingas valstybiy nariy socialines sistemas, kurios
grindZiamos giliai jsiSaknijusiais politiniais sprendimais ir visuomenés modeliais. Todél pagrindiné ES uZzduotis turéty biiti sudaryti kuo palankesnes
sglygas savo valstybéms naréms ir socialiniams partneriams bei remti jy pastangas jgyvendinti nustatytas reformas.

Paaiskinimas

I§vady ir rekomendacijy dalyje taip pat batina pabrézti ES ir nacionalinés socialinés politikos bei priemoniy sinergijos svarbg. Europos
socialiniy teisiy ramscio preambuléje aiskiai nurodyta, kad ,, Europos socialiniy teisiy rams¢io igyvendinimas yra bendras politinis [...]
isipareigojimas ir atsakomybé [...].“ Be to, preambuléje aiskiai nurodoma, kad reikia gerbti kompetencijos pasidalijimg ir tinkamai
atsizvelgti j skirtingas socialines ir ekonomines salygas ir nacionaliniy sistemy jvairove, iskaitant socialiniy partneriy vaidmenj ir sub-
sidiarumo bei proporcingumo principus.

Balsavimo rezultatai

Uz 45
Prie§ 116
Susilaike 4
1.7 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

1.7 Siekiant ;gyvendmu Europos socmlmw tetsu; mmsq butma tvtrta biudZeto baze ir mvesttct}os ES ir valstybw narw lygmemu skmant tinkamg
finansavimg DFPt4 alansy pkle. : ais; ir pasitelkiant
Europos struktirinius ir mvesttam fondus (ESI fondus kurluos butu gallma tlkslmgmu nukrelptl Europos soaalmug telsug ramsciui ir atitinkamai
mokesciy politikai jgyvendinti (). Kaip EESRK jau minéjo anksciau, socialinio ramscio jgyvendinimo finansavimas taip pat labai priklausys nuo
valstybiy nariy lygmeniu turimy istekliy. Investicijas, taip pat einamgsias veiklos islaidas kelerius artimiausius metus teks finansuoti is valstybiy
biudZety. Tai gali varZyti ES biudZeto ir skolos taisyklés. Kaip EESRK jau ne kartg yra pabréZgs, norint jgyvendinti Europos socialiniy teisiy ramscio
tikslus, reikéty svarstyti, kaip padidinti Siy taisykliy lankstumg, pavyzdZiui, taikant subalansuoto biudZeto taisykle, kad biity sudaryta galimybé
investuoti vieSgsias lésas socialiniais tikslais ().

(1) OLC262,20187 25,p. 1, 1.5 ir 1.6 punktai.
(2) OLC262,20187 25,p.1, 3.1.4 punktas (ir jame pateiktos nuorodos).

Paaiskinimas
Svarbu naudoti tikslig minimos nuomonés formuluote, tuo uztikrinant geresne pusiausvyrg tekste.

Balsavimo rezultatai

Uz 55
Pries 112
Susilaike 4
1.9 punktas

1§ dalies pakeisti taip:

1.9 Igyvendinant naujg Europos semestro ciklg procesg turéty biiti siekiama socialiniy tiksly, susijusiy su secialinio—disbalanso proceso metu
atliekama visapusiska stebésena, ir reikéty nustatyti naujus iSmatuojamus rodiklius ir tikslines konkrecioms alims skirtas socialines rekomendacijas.


https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:262:SOM:LT:HTML
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2018:262:SOM:LT:HTML
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Paaiskinimas

Nebitina kalbéti apie ,naujg”“ Europos semestrg, nes Europos semestras pradétas jgyvendinti jau 2010 m. Veikiau reikéty kalbéti apie
naujajj Europos semestro ciklg. Be to, nereikia ,naujo” Europos semestro; visos pastangos turéty biiti sutelktos j veiksmingg ir  rezulta-
tus orientuoto esamo Europos semestro jgyvendinima. Prie Europos socialiniy teisiy ramscio pridedama socialiniy rodikliy suvesting,
kurioje stebimos visos ES $aliy tendencijos ir veiklos rezultatai trijose srityse, susijusiose su ramstyje nustatytais principais. Rezultaty
suvestiné papildo Europos ekonominés politikos koordinavimo semestrg ir leidZia jvertinti pazangg siekiant ,Europos socialinio
trigubo A reitingo* visoje ES. Taigi taip vykdoma visapusiska stebésena.

Balsavimo rezultatai

Uz 49
Pries 117
Susilaiké 4

1.10 punktas
I3 dalies pakeisti taip:

1.10 Turéty biiti skatinama nuolatiné Europos socialiniy teisiy ramscio ;gyvendlmmo stebesena ir p#walemes eguhano konsultaa)os su soaahm-
ais suinteresuotaisiais subjektais, kurioms sglygas galéty sudaryti EESRK; i

Europos-semestroprocesu.

Paaiskinimas

Zodzio Lprivalomos* reiksmé Siame kontekste néra aiski ir jj reikéty pakeisti Zodziu ,reguliarios”. Visiskai neaisku, ka norima pasakyti,
kai kalbama apie ,Europos socialinés politikos forumo“ steigimg. Nereikia kurti naujy priemoniy ir platformy ir reikéty isbraukti
paminétg foruma. Svarbu konsultuotis su reikiamais suinteresuotaisiais subjektais ir jtraukti juos j Europos socialiniy teisiy ramscio
igyvendinima.

Balsavimo rezultatai

Uz 52
Prie§ 114
Susilaiké 3
1.11 punktas

I3 dalies pakeisti taip:

1.11 EESRK jau yra pazyméjes, kad, jo nuomone, mskus velksmu planas del ESRT }gyvendlmmo padetu skatmtl konvergencuq ir pastektl jo

tikslus. () EESRK }&u—ne—k&r&e; aip pat ragino parengtiai v = ! ndinimo-ir uztikrinti
esamq soaallmq telsug. ir prmap_li lm@mgsm&&d&%—l&%&u@mﬁ%—pﬂe% Pagrmdmlal porelklal ir teisés, ypac pazeldzmmq grupiy,

i, jtraukties politika ir tinkamos sqlygos vieSosioms ir ne pelno paslaugoms ir

socmlmems ;monems turetq bati lmkomt pnontetmmts Klausimais.

(1) OLC81,20183 2,p. 145, 8.3 punktas.

Paaiskinimas

Sitilome laikytis tikslios nuomonés SOC/564 formuluotés. [ sprestiny klausimy, kurie turéty biti laikomi prioritetais, sarasg nereikéty
jtraukti klausimy, kuriems netaikomi Europos socialiniy teisiy ramscio principai (t. y. turto ir pajamy skirtumai valstybése narése arba
tarp jy).

Balsavimo rezultatai

Uz 50
Pries 113

Susilaikeé 4


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?uri=uriserv:OJ.C_.2018.081.01.0145.01.LIT&toc=OJ:C:2018:081:TOC
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