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P8_TA(2018)0181

Valstybiy nariy uzimtumo politikos gairés *

2018 m. balandZio 19 d. Europos Parlamento teisékiiros rezoliucija dél pasiilymo dél Tarybos sprendimo dél valstybiy
nariy uZimtumo politikos gairiy (COM(2017)0677 — C8-0424/2017 - 2017/0305(NLE))

(Konsultavimosi procediira)

(2019/C 390/45)

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas  Komisijos pasitilyma Tarybai (COM(2017)0677),

— atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 148 straipsnio 2 dalj, pagal kurig Taryba kreipési j Parlamentg dél konsul-
tacijos (C8-0424/2017),

— atsizvelgdamas j savo 2016 m. rugséjo 15 d. pozicija dél pasitlymo dél Tarybos sprendimo dél valstybiy nariy uzimtumo politikos
gairiy (),

— atsizvelgdamas j savo 2015 m. liepos 8 d. pozicija dél pasitilymo dél Tarybos sprendimo dél valstybiy nariy uzimtumo politikos
gairiy (),

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 78c straipsni,

— atsizvelgdamas  UZimtumo ir socialiniy reikaly komiteto pranesima (A8-0140/2018),

1. pritaria Komisijos pasitilymui su pakeitimais;

2. ragina Komisijg atitinkamai pakeisti savo pasifilyma pagal Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 293 straipsnio 2 dalj;
3. ragina Taryba pranesti Parlamentui, jei ji ketina nukrypti nuo teksto, kuriam pritaré Parlamentas;

4, ragina Taryba dar kartg konsultuotis su Parlamentu, jei ji ketina i§ esmés keisti Komisijos pasitilymg;

5. paveda Pirmininkui perduoti Parlamento pozicijg Tarybai ir Komisijai.

(") Textes adoptés de cette date, P§_TA(2016)0355.
() OLC265,2017811,p.201.
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Pakeitimas 1
Pasiiilymas dél sprendimo
1 konstatuojamoji dalis
Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas

(1)  valstybés narés ir Sgjunga turi veikti sickdamos plétoti suder- (1) valstybés narés ir Sgjunga turi parengti ir pateikti veik-
intg uzimtumo strategija, visy pirma skatindamos kvali{t— smingg ir suderinta uzimtumo strategijg, visy pirma
kuotg, mokymuose dalyvavusig, gebancig prisitaikyti darbo skatindamos jtraukigsias darbo rinkas, reaguojandias j
jéga ir darbo rinkas, prisitaikancias prie ekonomikos ekonomikos, visuomenés, technologijy ir aplinkos
pokyciy, kad biity pasiekti Europos Sgjungos sutarties realybg ir pokycius, kartu su kvalifikuota, mokymuose
3 straiﬁsnyje nustatyti visisko uzimtumo ir socialinés pazan- dalyvavusia, gebancia prisitaikyti darbo jéga bei visy dar-
gos tikslai. Valstybés narés, atsizvelgdamos i nacionaling buotojy jtraukiosiose darbo rinkose, Erisitaikanéig rie
praktika, susijusig su vadovybés ir darbuotojy pareiiomis, ekonomikos, socialiniy ir aplinkos pokyciy, gerove, kad
uzimtumo skatinima turi laikyti bendro intereso reikalu ir bty pasiekti Europos Sajungos sutarties 3 straipsnyje
savo veiksmus $iuo atzvilgiu derinti Taryboje; nustatyti visisko uzimtumo, socialinés rinkos ekonomikos
ir socialinés pazangos tikslai. Valstybés narés, atsizvelgda-
mos | nacionaling praktika, susijusig su vadovybés ir dar-
buotojy pareigomis, uzimtumo skatinimg turi laikyti
bendro intereso reikalu ir savo veiksmus $iuo atzvilgiu der-

inti Taryboje;

Pakeitimas 2

Pasiiilymas dél sprendimo

2 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Sajunga turi kovoti su socialine atskirtimi ir diskriminacija
bei skatinti socialinj teisinguma, socialing apsauga, motery ir
vyry lygybe. Nustatydama ir jgyvendindama savo politikos
kryptis ir veiksmus, Sajunga turi atsizvelgti i reikalavimus,
susijusius su didelio uzimtumo skatinimu, tinkamos social-
inés apsaugos uZztikrinimu, kova su skurdu bei socialine
atskirtimi ir su auksto lygio Svietimu bei mokymu;

Sajunga turi kovoti su visomis skurdo formomis, socialine
atskirtimi ir diskriminacija visose gyvenimo srityse ir ska-
tinti socialinj teisinguma, socialing apsauga, motery ir vyry
lygybe. To bendro tikslo turéty biiti siekiama Sgjungos
teisés aktuose ir kity sriciy politikoje. Nustatydama ir
igyvendindama savo politikos kryptis ir veiksmus, Sgjunga
turi atsizvelgti i reikalavimus, susijusius su didelio
uzimtumo skatinimu, tinkamos socialinés apsaugos
uztikrinimu, kova su skurdu bei socialine atskirtimi ir su
auksto lygio Svietimu bei mokymu. Sgjunga turi skatinti
aktyvy visy pilieciy dalyvavimg ekonominiame, socialin-
iame ir kultiiriniame gyvenime;
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Pakeitimas 3

Pasiiilymas dél sprendimo

3 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

pagal Sutartj dél Europos Sajungos veikimo (toliau — SESV)
Sajunga parenge ir jgyvendino fiskalinés, makroekonominés
ir struktdrinés politikos derinimo priemones. Sios valstybiy
nariy uzimtumo politikos gairés kartu su Tarybos rekomen-
dacijoje (ES) 2015/1184 nustatytomis bendromis valstybiy
nariy ir Sgjungos ekonominés politikos gairémis sudaro
strategijos ,Europa 2020“ jgyvendinimo integruotas gaires.
Jos atspindi valstybiy nariy tarpusavio priklausomybe ir
jomis turi bati vadovaujamasi jgyvendinant politikg valsty-
bése narése ir Sgjungoje. Tokiu &du suderinta Europos ir
nacionaliné politika Eei reformos turi sudaryti tinkamg ben-
drag ekonoming ir socialing politika, kuria turéty biti
pasiekta teigiamo poveikio;

Pakeitimas 4

pagal Sutartj dél Europos Sajungos veikimo (toliau — SESV)
Sgjunga parengé ir jgyvendino fiskalinés, makroe-
konominés ir struktiirinés politikos derinimo priemones,
turindias svarby poveikj padéciai socialinéje ir uZimtumo
srityje Sgjungoje ir gul%ml; padariniy, kaip pvz., nesau-
gumo, skurdo ir nelygybés problemy. Sios valstybiy nariy
uzimtumo politikos gairés kartu su Tarybos rekomendaci-
joje (ES) 2015/1184 nustatytomis bendromis valstybiy
nariy ir Sgjungos ekonominés politikos gairémis sudaro
strategijos ,Europa 2020 igyvendinimo integruotas
gaires. Jos atspindi valstybiy nariy tarpusavio priklau-
somybe ir jomis turi bati vadovaujamasi jgyvendinant
politika valstybése narése ir Sajungoje. Tokiu bidu suder-
inta Europos ir nacionaliné pofitika ei reformos turi sud-
aryti tinkama bendrg ekonoming ir socialing politikg, kuria
turéty biiti pasiekta teigiamo poveikio, visose valstybése
nareése;

Pasiailymas dél sprendimo

3 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

(3a)

siekiant uZtikrinti demokratiskesnj sprendimy dél inte-
gruoty gairiy, kurios daro poveikj pilieciams ir darbo
rinkoms visoje Sgjungoje, priémimo procesq, svarbu, kad
Taryba atsiZvelgty j Europos Parlamento pozicijg;

18.11.2019
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Pakeitimas 5
Pasiiilymas dél sprendimo
4 konstatuojamoji dalis
Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas
(4)  uzimtumo politikos gairés atitinka Stabilumo ir augimo (4)  uzimtumo politikos gairés atitinka Stabilumo ir augimo

paktg, galiojan¢ius Europos Sgjungos teisés aktus ir jvairias

pakta, galiojan¢ius Europos Saljun%(os teisés aktus ir jvairias
ES iniciatyvas, jskaitant Europos socialiniy teisiy ramstj,

ES iniciatyvas, jskaitant Tarybos rekomendacijg dél Jaunimo

garantijy iniciatyvos nustatymo ('), Tarybos rekomendacija
del ilgalaikiy bedarbiy integracijos i dargo rinkg (?), Tarybos
rekomendacijg dél jgndziy tobulinimo kryp¢iy (%) ir Tarybos
rekomendacijos dél kokybiskos ir veiksmingos pameistrys-
tés europinés sistemos pasitilyma (%);

Tarybos rekomendacijg dél Jaunimo garantijy iniciatyvos
nustatymo ('), Tarybos rekomendacija dél ilgalaikiy bedar-
biy integracijos | darbo rinkg (%), Tarybos rekomendacija
del jgadziy tobulinimo kryp¢iy () ir Tarybos rekomen-
dacijos dél kokybiskos ir veiksmingos pameistrystés

europineés sistemos pasitilyma (*);

(") OLC120,20134 26, p.1-6. (") OLC120,2013426,p.1.
(3 OLC67,2016220,p.1-5.. (3 OLC67,2016220,p.1..
() OLC484,201612 24,p.1-6.. () OLC484,20161224,p.1..
(*) COM(2017)0563 galutinis —2017/0244 (NLE). (*) COM(2017)0563 galutinis—2017/0244 (NLE).
Pakeitimas 6
Pasiiilymas dél sprendimo
5 konstatuojamoji dalis
Komisijos siilomas tekstas Pakeitimas
(5) Europos semestras $ias skirtingas priemones sujungia j visa (5) Europos semestras $ias skirtingas priemones sujungia j visa

apimancig sistema, skirtg integruotai daugiaalei ekono-
mikos, biudzeto, uzimtumo bei socialinés politikos priezia-
rai, ir juo siekiama pasiekti strategijos ,Europa 2020 tikslus,
jskaitant uzimtumo, $vietimo ir skurdo mazinimo srityse,
kaip nustatyta Tarybos sprendime 2010/707/ES (°). Nuo
2015 m. Europos semestras buvo nuolat stiprinamas ir tob-
ulinamas, visy pirma siekiant sustiprinti uzZimtumo ir social-
inj aspektus ir sudaryti palankias salygas dialogui su
valstybémis narémis, socialiniais partneriais ir pilietinés
visuomeneés atstovais;

() OLL308,2010 11 24, p. 46-5.

apimancig sistemg, skirtg integruotai daugiasalei ekono-
mikos, biudZeto, uzimtumo bei socialinés politikos
priezitirai, ir juo sickiama pasiekti strategijos ,Europa
2020“ tikslus, jskaitant uzimtumo, $vietimo ir skurdo
mazinimo srityse, kaip nustatyta Tarybos sprendime
2010/707ES (). Nuo 2015 m. Europos semestras buvo
nuolat stiprinamas ir tobulinamas, visy pirma siekiant sus-
tiprinti uzimtumo ir socialinj aspektus ir sudaryti palank-
ias salygas dialogui su valstybémis narémis, socialiniais
partneriais ir pilietinés visuomenés atstovais, sykiu daug
démesio  skiriant  struktiirinéms  reformoms  ir
konkurencingumui;

() OLL308,2010 11 24, p. 46..
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Pakeitimas 7

Pasiiilymas dél sprendimo

6 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Europos Sgjungos atsigavimas po ekonomikos krizés pri-
sideda prie teigiamy tendencijy darbo rinkoje, taciau tarp
valstybiy nariy ir jy viduje vis dar yra daug ekonominiy ir
socialiniy veiklos rezultaty skirtumy ir svarbiy uzdaviniy.
Per krize paaiskéjo, kad tarp valstybiy nariy ekonomikos ir
darbo rinky egzistuoja glaudi tarpusavio priklausomybe.
Pagrindinis uzdavinys siandien — paskatinti pazangy, tvary ir
integracinj augimg ir darbo viety kiirimg Sajungoje. Tam
reikia imtis suderinty, plataus uZmojo ir veiksmingy poli-
tikos veiksmy tiek Sajungos, tiek nacionaliniu lygmenimis,
vadovaujantis SESV ir Sgjungos nuostatomis dgél ekono-
mikos valdymo. Suderinus pasitilos ir paklausos priemones
nustatyti politikos veiksmai turéty apimti postimj investici-
joms, atnaujintg jsipareigojima vykdyti struktarines refor-
mas, kuriomis gerinamas nasumas, augimo rezultatai,
socialiné sanglauda, ekonominis atsparumas jvairiems
sukrétimams, ir fiskalinés atsakomybés prisiémima, kartu
atsizvelgiant i jy poveikj uZimtumui ir socialinei sriciai;

Pakeitimas 8

Europos Sgjungos atsigavimas po ekonomikos krizés pri-
sideda prie teigiamy tendencijy darbo rinkoje, taciau tarp
valstybiy nariy ir jy viduje vis dar yra daug ekonominiy ir
socialiniy veiklos rezultaty skirtumy ir svarbiy uzdaviniy,
nes augant ekonomikai uZimtumas savaime nedidéja. Per
krize paaiskéjo, kad tarp valstybiy nariy ekonomikos ir
darbo rinky egzistuoja glaudi tarpusavio priklausomybé.
Pagrindinis uzdavinys $iandien — paskatinti pazangy, tvary
ir integracinj augimg ir tvariy bei kokybisky darbo viety
kiirimg quunﬁoje. Tam reikia imtis suderinty, plataus
uzmojo ir veiksmingy politikos veiksmy tiek Sgjungos,
tiek nacionaliniu lygmenimis, vadovaujantis SESV ir Sajun-
gos nuostatomis dél ekonomikos valdymo. Suderinus
pasitlos ir paklausos priemones nustatyti politikos veiks-
mai turéty apimti postimj investicijoms, jskaitant Zied-
inés ekonomikos ir Zaliosios ekonomikos bei socialines
investicijas, atnaujinta jsipareigojima tinkamu eiliskumu,
socialiai ir ekonomikos atZvilgiu suderintai vykdyti
strukt@irines reformas, kuriomis gerinamas na§umas, aug-
imo rezultatai, socialiné sanglauda, ekonominis atsparu-
mas jvairiems sukrétimams, ir fiskalinés atsakomybés
prisiémima, kartu uZtikrinant, kad tos struktiirinés refor-
mos turéty teigiamq poveikj uzimtumui ir socialinei sri-
Ciai;

Pasiiilymas dél sprendimo

7 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

reformos darbo rinkoje, jskaitant nacionalinius darbo
uzmokescio nustatymo mechanizmus, turéty atitikti nacion-
aling socialinio dialogo praktika ir palikti galimybe placiai
apsvarstyti socialinius ir ekonominius klausimus, be kita ko,
konkurencingumo stiprinimo, darbo viety kiirimo, moky-
mosi visa gyvenimg, mokymo politikos ir realiyjy pajamy
klausimus;

reformos darbo rinkoje, jskaitant nacionalinius darbo
uzmokes¢io nustatymo mechanizmus, turéty atitikti
nacionaling socialinio dialogo praktika ir palikti galimybe
Elaéiai aisvarstyti socialinius ir ekonominius klausimus,
e kita ko, gyvenimo lygio kélimo, lygybés didinimo,
konkurencingumo stiprinimo, nasumo ir kokybisky
darbo viety kirimo, mokymosi visa gyvenima, mokymo
politikos ir realiyjy pajamy klausimus;

18.11.2019
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Pakeitimas 9
Pasiiilymas dél sprendimo
8 konstatuojamoji dalis
Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas
(8)  valstybés narés ir Sgjunga taip pat turéty taisyti ekonomikos (8)  wvalstybés narés ir Sgjunga taip pat turéty taisyti ekono-

ir finansy krizés socialinius padarinius ir siekti sukurti
jtraukig visuomeng, kurioje Zmonéms biity suteikta galiy
numatyti ir valdyti poky¢ius, kad jie galéty aktyviai dalyvauti
visuomenés gyvenime ir ekonomﬂ%oje, kaip nuroc?),/‘t]a ir
Komisijos rekomendacijoje dél i§ darbo rinkos isstumty
asmeny aktyvios jtraukties (°). Turéty bati kovojama su
nelygybe, turéty bati uZtikrinta prieiga ir galimybeés visiems
ir sumazintas skurdas bei socialiné atskirtis (jskaitant vaiky),
visy pirma uZtikrinant veiksmingg darbo rinky ir socialinés
apsaugos sistemy veikimg ir paSalinant kliitis Sviestis,
mokytis ir dalyvauti darbo rinkoje. Kadangi ES atsiranda
naujy ekonominiy ir verslo modeliy, darbo santykiai irgi
keiciasi. Valstybés narés turéty uztikrinti, kad nauji darbo
santykiai iélaiﬁ,ytq ir stiprinty Europos socialinj modelj;

() COM(2008)0639 galutinis.

Pakeitimas 10

mikos ir finansy krizés socialinius padarinius ir siekti
sukurti jtraukig ir socialiai teisingg visuomeng, kurioje
zmonéms bity suteikta galiy numatyti ir valdyti pokycius,
kad jie galéty aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime ir
ekonomikoje, kaip nurodyta ir Komisijos rekomendacijoje
dél i§ darbo rinkos i§stumty asmeny aﬂtyvios jtraukties ().
Turéty bati kovojama su nelygybe ir diskriminacija, turéty
biiti uZztikrintos vienodos galimybés visiems ir panaikintas
skurdas bei socialiné atskirtis (ypac vaiky skurdas ir social-
iné atskirtis), visy pirma uZtikrinant veiksminga darbo
rinky ir pakankamy ir veiksmingy socialinés apsaugos
sistemy veikimg ir paalinant klittis $viestis, mokytis ir
dalyvauti darbo rinkoje. Kadangi ES atsiranda naujy
ekonominiy ir verslo modeliy, darbo santykiai irgi keiciasi.
Valstybés narés turéty uztikrinti, kad nauji darbo santykiai
iSlaikyty ir stiprinty Europos socialinj modelj garantuo-
jant, kad pagal naujus uZimtumo modelius dirbantiems
Zmonéms ﬁﬁty taikoma jdarbinimo teisés aktuose numa-
tyta apsauga ir garantijos. Valstybés narés turéty paska-
tinti nejgaliy asmeny potencialg prisidéti prie
ekonomikos augimo ir socialinio vystymosi;

() COM(2008)0639 galutinis.

Pasiiilymas dél sprendimo

8 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

(8a)

Komisija ir valstybés narés, remiamos specializuoty
nevyriausybiniy organizacijy ir skurdg patirianciy
asmeny organizacijy, turéty sukurti apmgstymy ir dia-
logo erdves siekiant uZtikrinti, kad Sie asmenys galéty
prisidéti vertinant jiems poveikj darancig politikg;
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Pakeitimas 11

Pasiiilymas dél sprendimo

11 konstatuojamoji dalis

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

(11)  integruotos gairés turéty biati konkre¢ioms Salims skirty
rekomendacijy, kurias Taryba gali pateikti valstybéms
naréms, pagrindas. Valstybés narés turéty visokeriopai pasi-
naudoti Europos socialinio fondo ir kity Sajungos fondy
parama, kad skatinty uzimtumag, socialing jtrauktj, susti-
printy mokymasi visa gyvenima ir $vietima bei pagerinty
vie$ajj administravimg. Nors integruotos gairés yra skirtos
valstybéms naréms ir Sgjungai, jos turéty biti jgyvendina-
mos bendradarbiaujant su visomis nacionalinémis, region-
inémis ir vietos valdzios institucijomis, glaudziai jtraukiant
parlamentus, socialinius partnerius ir pilietinés visuomenés
atstovus;

(11)  integruotos gairés ir Europos socialiniy teisiy ramstis
turéty biiti konkrecioms Salims skirty tiksliniy rekomen-
dacijy, kurias Taryba pateikia valstybéms naréms, pagrin-
das. Valstybés narés turéty visokeriopai pasinaudoti
Europos socialinio fondo ir kity Sgjungos fondy parama,
kad skatinty uzimtumg, socialing jtrauktj, sustiprinty
mokymasi visg gyvenima ir $vietimg bei pagerinty viesajj
administravimg. Nors integruotos gairés yra skirtos valsty-
béms naréms ir Sgjungai, jos turéty biti jgyvendinamos
bendradarbiaujant su visomis nacionalinémis, region-
inémis ir vietos valdzios institucijomis, glaudziai jtraukiant
parlamentus,  socialinius  partnerius  ir  pilietinés
visuomenés atstovus;

Pakeitimas 12

Pasiiilymas dél sprendimo

12 konstatuojamoji dalis

Komisijos siilomas tekstas

Pakeitimas

(12) Uzimtumo komitetas ir Socialinés apsaugos komitetas,
vadovaudamiesi atitinkamais Sutartyje nustatytais savo
jgaliojimais, turéty stebéti, kaip atsizvelgiant | uzimtumo
politikos gaires jgyvendinamos atitinkamos politikos kryp-
tys. Sie komitetai ir kitos Tarybos parengiamosios jstaigos,
susijusios su ekonominés ir socialinés politikos koordina-
vimu, turéty glaudziai bendradarbiauti,

(12) Uzimtumo komitetas ir Socialinés apsaugos komitetas,
vadovaudamiesi atitinkamais Sutartyje nustatytais savo
igaliojimais, turéty stebéti, kaip atsizvelgiant j uzimtumo

olitikos gaires jgyvendinamos atitinkamos politikos
Eryptys. Siekiant uZtikrinti demokrating atskaitomybe,
Sie komitetai ir kitos Tarybos parengiamosios istaigos,
susijusios su ekonominés ir socialinés politikos koordina-
vimu, turéty glaudZiai bendradarbiauti su Europos Parla-
mentu, ypac jo UZimtumo ir socialiniy reikaly komitetu,

Pakeitimas 13

Pasiaillymas dél sprendimo

Priedo 5 gairés pirma pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty sudaryti palankesnes salygas kokybisky darbo
viety kiirimui, maZinti kliiitis jmonéms jdarbinti Zmones, skatinti
verslumg ir savarankiska darbg ir, visy pirma, remti labai mazy ir
mazyjy jmoniy kiirima ir augimg. Valstybés nares turéty aktyviai
skatinti socialing ekonomika ir socialines inovacijas.

Valstybés narés turéty sudaryti palankesnes salygas ir investuoti j
tvariy, prieinamy ir kokybisky darbo viety kiirimg visais jgiidZiy
lygiais ir visuose darbo rinkos sektoriuose ir regionuose ir j ji
investuoti, be kita ko, visapusiskai plétojant j ateitj orientuoty
sektoriy, pvz., Zaliosios ir Ziedinés ekonomikos, prieZiiiros ir
skaitmeninio sektoriy, potencialg. Valstybés narés turéty
Zmonéms suteikti galim g)iu derinti profesinj ir privaty gyven-
img, uZtikrinti, kad darbo vietos biity pritaikytos nejgaliesiems
ir pagyvenusiems darbuotojams, ir padéti imonéms jdarbinti
Zmones ir skatinti atsakingg versluma ir savarankiska darba, visy
pirma, remiant labai mazy ir mazyjy jmoniy kirima ir augimg.
Valstybés narés turéty aktyviai skatinti socialing ekonomikg ir
socialines inovacijas.
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Pakeitimas 14
Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 5 gairés antra pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas
Valstybés narés turéty remti naujoviskas darbo formas, kuriomis Valstybés narés turéty remti naujoviskas darbo formas, kuriomis
atsakingai sukuriama darbo viety visiems galimybiy. atsakingai sukuriama kokybisko darbo viety visiems galimybiy,

visy pirma atsiZvelgiant j plétojamas naujas informacines ir
komunikacijos technologijas, sykiu uZtikrinant visiskq atitiktj
Sgjungos teisei, nacionaliniams uZimtumo teisés aktams ir
praktikai, taip pat darbo santykiy sistemoms. Valstybés narés ir
Komisija turéty skleisti gergjq praktikq Sioje srityje.

Pakeitimas 15

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 5 gairés 2 a pastraipa (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas Pakeitimas

Valstybés narés turéty sumaZinti biurokratizmg, kad biity
ﬂalengvinta maZosioms ir vidutinéms jmonéms tenkanti nerei-
alinga nasta, nes jos labai prisideda prie darbo viety kiirimo.

Pakeitimas 16
Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 5 gairés trecia pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas
Mokes¢iy nasta nuo darbo jégos turéty biiti perkelta kitiems Valstybés narés turéty palaipsniui siekti sumaZinti mokesc¢iy
apmokestinimo $altiniams, kad §1’1tq maziau varzomas darbo viety nastq, tenkancig darbo jégai ir turéty jg perkelti kitiems
karimas ir ekonomikos augimas, atsizvelgiant | mokes¢iy sistemos apmokestinimo $altiniams, kad biity maziau varzomas darbo
perskirstomajj poveikj, kartu apsaugant pajamas, reikalingas tinka- viety kirimas ir ekonomikos augimas, atsizvelgiant j mokes¢iy
mai socialinei apsaugai ir eEonomikos augimg skatinan¢ioms sistemos perskirstomajj poveikj, kartu apsaugant pajamas, reika-
i$laidoms. lingas tin{zamai socialinei apsaugai ir ekonomikos augimga skati-

nancioms i§laidoms, jskaitant investicijas j visuotinés svarbos
vieSgsias paslaugas.
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Pakeitimas 17

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 5 gairés ketvirta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés, atsizvelgdamos j nacionaling praktika ir gerbdamos
socialiniy partneriy savarankiskuma, turéty skatinti skaidrius ir
numatomus darbo uzmokes¢io nustatymo mechanizmus, kad
darbo uzmokestis galéty priklausyti nuo nasumo Eokyéiq, kartu
uztikrinant sgZininga darbo uzmokestj, kuriuo uztikrinamas dera-
mas gyvenimo lygis. Siais mechanizmais reikéty atsizvelgti j skirtin-
gus igdziy lygius ir ekonominés veiklos rezultaty skirtumus tarp
regiony, sektoriy ir bendroviy. Valstybés narés ir socialiniai partner-
iai, laikydamiesi nacionalinés praktikos, turéty uztikrinti tinkamo
lygmens minimalaus darbo uzZmokes¢io dydj, atsizvelgdami j jo
pli)vecilki konkurencingumui, darbo viety karimui ir dirbanciyjy
skurdui.

Valstybés nareés, atsizvelgdamos i nacionaling praktikg ir gerbda-
mos socialiniy partneriy savarankiskuma, turéty skatinti skaidrius
ir numatomus darbo uzmokescio nustatymo mechanizmus, kad
darbo uzmokestis galéty priklausyti nuo nasumo poky¢iy, kartu
uztikrinant saZiningg darbo uZmokestj, kuriuo tvariu ir
atsakingu biidu uztikrinamas deramas gyvenimo lygis. Siais
mechanizmais reikéty atsizvelgti j skirtingus igadziy lygius ir
ekonominés veiklos rezultaty skirtumus tarp regiony, sektoriy ir
bendroviy. Valstybés narés ir socialiniai partneriai, laikydamiesi
nacionalinés praktikos, turéty uZztikrinti tinkamo lygmens mini-
malaus darbo uzmokes¢io dydj, atsizvelgdami i jo poveikj
konkurencingumui, darbo viety kirimui ir dirbanéiyjy skurdui.

Pakeitimas 18

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés antrasté

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

6 gairé. Darbo jégos pasiiilos gerinimas: galimybeés jsidarbinti,
igudziai ir kompetencija

6 gairé. Darbo jégos pasitilos didinimas ir galimybiy jsidarbinti,
jgudziy ir kompetencijos gerinimas
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Pakeitimas 19
Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés pirma pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Atsizvelgiant i technologijy, aplinkos ir demografinius pokycius,
valstybés narés, bendradarbiaudamos su socialiniais partneriais,
turéty skatinti naSumg ir isidarbinimo galimybes, uZtikrindamos,
kad biity pakankama tinkamy Ziniy, jgidziy ir kompetencijos per
visg profesinj gyvenimg pasiiila, atsiZvelgiant | esamus ir biisimus
darbo rinkos poreikius. Valstybés narés turéty daryti batinas inves-
ticijas tiek i pirminij, tiek testinj $vietimg ir mokqu.ﬂos turéty dirbti
i$vien su socialiniais partneriais, $vietimo ir mokymo paslaugy
teikéjais ir kitais suinteresuotaisiais subjektais, siekdamos spresti
struktiirines $vietimo ir mokymo sistemy problemas, kad buty
teikiamas kokybiskas ir jtraukus $vietimas, mokymas ir mokymasis
visg gyvenimg. Jos turéty uztikrinti mokymy teisiy perkélimg
keiciant profesing veiklg. Tai turéty visiems suteikti galimybe geriau
pasirengti pokyc¢iams, prisitaikyti prie darbo rinkos poreikiy ir sék-
mingai keisti profesing veikla, tokiu bidu didinant bendrg ekono-
mikos atsparumg sukrétimams.

Atsizvelgiant i technologijy, aplinkos ir demografinius poky¢ius,
valstybés narés, bendradarbiaudamos su socialiniais partneriais ir
pilietine visuomene, turéty skatinti tvarumg, naSuma ir jsidarbin-
imo galimybes, uztikrindamos, kad biity pakankama tinkamy
ziniy, igidziy ir kompetencijos per visg profesinj gyvenima
pasitla, reaguojant | esamas ir numatomas biisimas darbo rinkos
galimybes, be kita, tiksliniu mokymo gamtos moksly, tech-
nologijos, inZinerijos ir matematikos srityse skatinimu. Valsty-
bés nares turéty daryti batinas investicijas tiek i pirminj, tiek
testinj Svietima ir mokyma, mokymasi visa gyvenima,
nukreipdamas jas ne tik j formalyjj, bet ir neformalyjj Svietimg
bei savisvietq ir uZtikrindamos vienodas galimybes visiems tuo
naudotis. Jos turéty dirbti iSvien su socialiniais partneriais, $viet-
imo ir mokymo paslaugy teikéjais, pilietinés visuomenés organi-
zacijomis ir kitais suinteresuotaisiais subjektais, siekdamos didinti
kokybg ir spresti struktiirines $vietimo ir mokymo sistemy prob-
lemas, kad l:}:ﬁtq teikiamas kokybiskas ir jtraukus $vietimas, moky-
mas ir mokymasis visa gyvenima, ypac atsiZvelgiant j konkrecius
nejgaliy asmeny, etniniy ir nacionaliniy maZumy, imigranty ir
pabégéliy poreikius. Jos turéty uztikrinti mokymy teisiy
perkelimg profesinés veiklos pokyciy metu, taikant tasky
sistemgq ir susijusiy teisiy kaupimg. Tai turéty visiems suteikti
ialimybg geriau pasirengti pokyciams, prisitaikyti prie darbo rin-

os poreikiy, iSvengti jgiidziy neatitikties ir s¢kmingai keisti pro-
fesing veiklg, tokiu budu didinant bendrg ekonomikos atsparuma
sukrétimams.
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Pakeitimas 20

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés antra pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty skatinti lygias galimybes $vietimo srityje ir
didinti bendrg $vietimo lygi, ypac zemiausios kvalifikacijos asmeny.
Jos turéty uztikrinti kol%ybiﬁkus mokymosi rezultatus, stiprinti
pagrindinius jgiidzius, mazZinti mokyzlos nebaigianciy asmeny
skaiciy, didinti aukstojo issilavinimo atitiktj darbo rinkos
poreikiams, gerinti jgtidZiy stebéseng ir prognozavimg ir padidinti
suaugusiyjy dalyvavimg testinio Svietimo ir mokymo sistemoje.
Valstybés narés turéty stiprinti mokymasi darbo vietoje profesinio
rengimo ir mokymo sistemose, be kita ko, pasitelkiant ﬂokybiﬁkas ir
veiksmingas pameistrystés programas, didinti jgiidziy matomumga
ir palyginamuma ir didinti galimybes pripazinti ir oficialiai pat-
virtinti ne formaliojo §vietimo ir mokymo sistemoje igytus jgtidzius
ir kompetencijg. Jos turéty modernizuoti ir plésti fan staus testinio
profesinio mokymo pasitla ir paklausa. Valstybés narés taip pat
turéty remti menky jgiidziy turincius suaugusiuosius, kad ilaikyty
arba padidinty jy ilgalaikio isidarbinimo galimybes, gerindamos
galimybes ir susidoméjimg naudotis kokybisko mokymosi pasiiila,
nustatydamos tobulinimosi kryptis, {skaitant jgtidziy vertinima,
tinkamg $vietimo ir mokymo pasiiila ir jgyty jgidZiy patvirtinima ir
pripazinima.

Valstybés narés turéty skatinti lygias galimybes $vietimo srityje,
iskaitant ikimokyklinj ugdymg, ir didinti bendra $vietimo lygi,
ypa¢ Zemiausios kvalifikacijos asmeny ir palankiy sqlygy
neturinciy besimokandiy asmeny. Jos turéty uZztikrinti koky-
biskus mokymosi rezultatus, puoseléti ir stiprinti pagrindinius
igtidzius, skatinti verslumo jgiidZius, mazinti mokyklos nebai-
gianciy asmeny skai¢iy, didinti aukstojo i$silavinimo atitiktj darbo
rinkos poreikiams, gerinti jgiidZiy stebéseng ir prognozavimg ir
padidinti suaugusiyjy dalyvavima testinio §vietimo ir mokymo
sistemoje, taip pat pasitelkiant mokymuisi ir praktikai skirty
atostogy, profesinio mokymo ir mokymosi visq gyvenimg poli-
tikg. Valstybés narés turéty stiprinti mokymasi da%'(‘; vietoje pro-
fesinio rengimo ir mokymo sistemose, be kita ko, pasitelkiant
kokybiskas ir veiksmingas pameistrystés programas, didinti
igidziy matomumg ir palyginamuma ir didinti galimybes pri-
pazinti ir oficialiai patvirtinti ne formaliojo §vietimo ir mokymo
sistemoje jgytus jgiidZius ir kompetencijg. Jos turéty modernizuoti
ir plésti lankstaus testinio profesinio mokymo pasitlg ir paklausa.
Valstybés narés taip pat turéty remti menky jgfidziy turincius
suaugusiuosius, ka(}) i§faikytq arba padidinty jy ilgalaikio jsidarbin-
imo galimybes, gerindamos galimybes ir susidoméjimg naudotis
koky%iﬁko mokymosi pasiiila, nustatydamos tobulinimosi kryptis,
jskaitant jgtidziy vertinima, darbo rinkos galimybes atitinkanciq
$vietimo ir mokymo pasitla ir jgyty gﬁdgiiq patvirtinimg ir pri-
pazinima.

Pakeitimas 21

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés 2 a pastraipa (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Siekdamos skatinti ilgalaike savo darbo jégos gerove ir nasumg,
valstybés narés turéty uZtikrinti, kad jy Svietimo ir mokymo
sistemos atitikty darbo rinkos poreikius ir jomis biity siekiama
skatinti asmeninj tobuléjimg, socialing sanglaudg, kultiiry tar-
pusavio supratimg ir aktyvy pilietiSkumg.
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Pakeitimas 22

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés trecia pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Turéty biti kovojama su dideliu nedarbu ir neveiklumu, be kita ko,
laiku teikiant konkreciai pritaikyta pagalba, pagrista parama darbo
paieskai, mokymui ir perkvalifikavimui. Siekiant reik§mingai
sumazinti strukttirinj nedarbg ir uzkirsti jam kelia, turéty bati taiko-
mos visapusiskos strategijos, kurios apimty issamy konkrecios
padéties jvertinimg véliausiai po 18 ménesiy nedarbo. Jaunimo
nedarbo ir didelio nesimokanciy, nedirbanciy ir mokymuose neda-
lyvaujan¢iy jaunuoliy (NEET) lygmens problemos turéty biti ir
toliau sprendziamos gerinant peréjimo i§ $vietimo sistemos i darbo
rinka struktiirg, be kita ko, visiskai jgyvendinant Jaunimo garantijy
iniciatyva ().

() OLC120,2013 4 26,p. 1-6.

Turéty biti kovojama su dideliu nedarbu, ilgalaikiu nedarbu ir
ilgalaikiu neveikfumu, be kita ko, laiku teikiant konkreciai ir inte-
gruotai pritaikyta pagalba, pagristy parama darbo paieskai,
mokymui, perkvalifikavimui ir taikyti tinkamus tolesnius
veiksmus. Tuo tikslu reikia suderinto poZiiirio j socialines ir
jdarbinimo paslaugas, o tai reiskia, kad jdarbinimo tarnybos,
socialinés tarnybos, socialiniai partneriai ir vietos vaéiios
institucijos turi glaudZiau targusawje bendradarbiauti. Siekiant
reik$mingai sumazinti ilgalaikj ir strukttirinj nedarbg ir uzkirsti
jam kelia, turéty bati taikomos visapusiskos strategijos, kurios
apimty iSsamy konkrecios padéties vertinima, atliekamg kuo
anksciau. Jaunimo nedarbo ir didelio nesimokanciy, nedirbanciy
ir mokymuose nedalyvaujanciy jaunuoliy (NEET) lygmens proble-
mos turéty bati ir toliau sprendziamos gerinant peréjimo i§ $viet-
imo sistemos | darbo rinkg struktiira, be IEita ko, visiskai
igyvendinant Jaunimo garantijy iniciatyva (°).

() OLC120,2013426,p.1.

Pakeitimas 23

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés ketvirta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Mokes¢iy reformy, kuriomis mokesciai baity perkeliami nuo darbo
jégos j kitur, tikslas turéty bati Salinti klititis dalyvauti darbo rinkoje
ir paskatas joje nedalyvauti, visy pirma kalbant apie labiausiai nuo
darbo rinkos nutolusius asmenis. Valstybés narés turéty remti
nejgaliesiems i)ritaikytq darbo aplinka, isKaitant tiksling finansing
paramga ir paslaugas, leidziancias jiems dalyvauti darbo rinkoje ir
visuomenés gyvenime.

Mokesciy reformy, kuriomis mokes¢iai bity palaipsniui perkeli-
ami nuo darbo jégos i kitur, tikslas turéty bati Salinti nepagrjstas
klititis ir per didelg biurokratijq ir teikti paskatas dalyvauti darbo
rinkoje, visy pirma labiausiai nuo darbo rinkos nutolusiems
asmenims, sykiu uZtikrinant, kad mokesciy reformos nekelty
pavojaus gerovés valstybés tvarumui. Valstybés narés turéty
remti nejgaliesiems ir vyresnio amZiaus asmenims pritaikyta
darbo aplinka, jskaitant tiksline finansing paramg ir paslaugas,
leidZiancias jiems dalyvauti darbo rinkoje ir apskritai visuomenés
gyvenime. Valstybés narés ir Komisija turéty skatinti remiamg
idarbinimg atviroje ir jtraukioje darbo rinkoje.
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Pakeitimas 24

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 6 gairés penkta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Turéty bati pasalintos klititys dirbti ir siekti karjeros, kad bity
uztikrinta ly¢iy lygybé ir didesnis motery dalyvavimas darbo
rinkoje, be kita ko, uztikrinant vienodg darbo uzmokestj uz vienoda
darbg. Turéty biiti skatinamas darbo ir Seimos gyvenimo suderini-
mas, visy pirma suteikiant galimybe naudotis ilgalaikés
prieZiiiros paslaugomis ir prieinamomis kokybiskomis ankstyvojo
vaiky ugdymo ir prieZiiiros paslaugomis. Valstybés narés turéty
uztikrinti, kad priezitiros pareigy turintys tévai ir kiti asmenys
turéty galimybe pasinaudoti tinkamomis Seimos atostogomis ir
susitarimais dél lanks¢iy darbo salygy, kad galéty suderinti darba ir
asmeninj gyvenimg, ir skatinti, kad moterys ir vyrai tolygiai pasinau-
doty Siomis teisémis.

Turéty biati pasalintos klititys dirbti ir siekti karjeros, kad bty
uztikrinta lyc¢iy lygybé ir didesnis motery dalyvavimas darbo
rinkoje, be kita ko, uztikrinant vienoda darbo uzmokestj uz vien-
oda darby visuose sektoriuose ir profesijose. Valstybés narés
turéty parengti ir jgyvendinti darbo uZmokescio skaidrumo ir
darbo uZmokescio audito politikg, siekdamos panaikinti motery
ir vyry darbo uZmokescio skirtumg. Valstybés narés turi vykdyti
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2006/54/EB (%),
nustatydamos, veiksmingas, proporcingas ir atgrasancias sank-
cijos darbdaviams, kurie uZ tq patj darbg moka skirtingg
uZmokestj, priklausomai nuo to, ar jj atlieka vyras ar moteris.
Turéty biiti uZtikrinamas visy asmeny darbo, privataus bei 3ei-
mos gyvenimo derinimas. Valstybés narés turéty uztikrinti, kad
prieziuros pareigy turintys tévai ir kiti asmenys turéty galimybe
pasinaudoti tinkamomis Seimos ir prieZifiros atostogomis, priein-
ama kokybiska ilgalaike prieZiiira bei ikimokykliniu ugdymu ir
prieZiiira ir j darbuotojg orientuotais susitarimais, pvz., pasinau-
dojant nuotolinio darbo ir paZangaus darbo modelio galimy-
bémis, dél lanksciy darbo salygy, iad galéty suderinti garbq ir
asmeninj gyvenima, ir skatinti, kad moterys ir vyrai tolygiai pasin-
audoty Siomis teisémis. Valstybés narés turéty uZtikrinti paramg
slaugytojams, kurie yra priversti nutraukti arba apriboti pro-
fesing veiklg, kad galéty tinkamai priZiiiréti asmenis.

(' 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direk-
tyva 2006/54/EB dél motery ir vyry lygiy galimybiy ir
vienodo poZiiirio j moteris ir vyrus uZimtumo bei pro-
fesinés veiklos srityje principo jgyvendinimo (OL L 204,
2006 7 26, p. 23).
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Pakeitimas 25

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 7 gairés antra pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Politika turéty bati siekiama gerinti ir remti darbo rinkos poreikiy
atitiktj ir pereinamuosius procesus. Valstybés narés turéty veiksmin-
gai aktyvinti ir suteikti galimybiy tiems, kurie gali dalyvauti darbo
rinkoje. Jos turéty stiprinti aktyviy darbo rinkos politikos prie-
moniy veiksminguma, plésdamos jy tiksling auditorijg, informa-
vimo veikla, apréptj ir geriau jas susiedamos su pajamy parama,
grindziama nedirbanciy Zmoniy teise ir atsakomybe aktyviai ieskoti
darbo. Valstybés narés turéty siekti, kad vieSosios uZimtumo tarny-
bos dirbty veiksmingiau, laiku teikdamos konkreciai pritaikyta
Fagalbq darbo ieskantiems asmenims, remdamos darbo rinkos pak-
ausg ir jgyvendindamos veiklos rezultatais grindziamo valdymo

principa.

Politika turéty bati sickiama gerinti ir remti darbo rinkos poreikiy
atitiktj ir pereinamuosius procesus, kad darbuotojai gal}e')u; tob-
uléti profesinéje srityje. Valstybés narés turéty veiksmingai
aktyvinti ir suteikti galimybiy tiems, kurie gali dalyvauti darbo
rinaje, teikdamos individualig paramg ir integruotas paslau-
gas, grindZiamas platesniu aktyvios jtraukties poZiiiriu. Jos
turéty stiprinti aktyviy darbo rinkos politikos priemoniy veik-
sminguma, didindamos jy finansavimg, plésdamos jy tiksling
auditorijg, informavimo veikla, apréptj ir uZtikrindamos tinkamg
pajamy paramga nedirbantiems zmonéms, kol jie iesko darbo ir
taip pat atsiZvelgiant j bedarbiy teises ir pareigas. Tai apima
darbg su socialiniais partneriais ir kitais susijusiais suintere-
suotaisiais subjektais, jskaitant pilietinés visuomenés organi-
zacijas, kad biity 1padidintas Sios politikos veiksmingumas ir
atskaitomybé. Valstybés narés turéty siekti, kad vieSosios
uzimtumo tarnybos dirbty veiksmingiau, baty susietos tarpusavyje,
kad laiku teikty konkreciai pritaikyta kokybiskg pagalba darbo
ieskantiems asmenims ir sudaryty sglygas jo ieskoti visoje Sqjun-
goje, remdamos darbo rinkos paklausg ir jgyvendindamos veiklos
rezultatais grindZiamo valdymo principg.

Pakeitimas 26

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 7 gairés trecia pastraipa

Komisijos sifilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty uztikrinti, kad bedarbiams pagrjstg laiko-

tarpj biity mokamos tinkamo dydZio bedarbio pasalpos, atitink-

ancios jy jnasg ir nacionalines tinkamumo taisykles. Tokios

E;ls“glpos turéty neskatinti jy gavéjy nesiekti kuo greiciau vél jsi-
rbinti.

Valstybés narés turéty uztikrinti, kad bedarbiams pakankamg
laikotarpj, kurio reikia kokybiskai darbo vietai rasti, biity moka-
mos tinkamo dydzio bedarbio pasalpos, atitinkancios jy jnasa ir
nacionalines tinkamumo taisykles. Tokias pasalpas turéty
papildyti aktyvi darbo rinkos politika ir priemonés, Eurios ska-
tinty greitq griZimg j kokybiskas darbo vietas.
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Pakeitimas 27

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 7 gairés ketvirta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Turéty biti skatinamas besimokanciy asmeny ir darbuotojy judu-
mas, siekiant didinti galimybes jsidarbinti ir visapusiskai pasinau-
doti Europos darbo rinkos potencialu. Turéty bati pasalintos
judumo kliGitys $vietimo ir mokymo, profesiniy ir asmeniniy pen-
sijy ir kvalifikacijy pripaZinimo srityse. Valstybés narés turéty imtis
veiksmy, kad uztikrinty, jog administracinémis procedfiromis nesu-
daromos klifitys ar neapsunkinamos kity valstybiy nariy darbuotojy
galimybés jsidarbinti. Valstybés narés taip pat turéty uztikrinti, kad
nebity piktnaudziaujama esamomis taisyfdémis, ir spresti galimo
proty nutekéjimo i tam tikry regiony problemg.

Besimokanciy asmeny ir darbuotojy judumas turéty tapti pagrin-
dine laisve, siekiant didinti galimﬁbes jsidarbinti ir visapusiskai
pasinaudoti Eur‘(yzos darbo rinkos potencialu. Turéty biiti
skatinamas ir vidaus judumas. Turéty biti pasalintos judumo
klititys Svietimo ir mokymo, profesiniy ir asmeniniy pensijy, prie-
igos prie socialinés apsaugos ir kvalifikacijy ir jgiidZiy pripazin-
imo srityse, taip pat panaikinti neproporcingi kalbiniai
reikalavimai. Turéty biiti remiami mobilieji 5arbuotojai, be kita
ko, pagerinant jy galimybe susipaZinti su teisémis darbe ir
informuotumg apie jas. Valstybés narés turéty imtis veiksmy, kad
uztikrinty, jog administracinémis procediromis nesudaromos
kliitys ar neapsunkinamos kity valstybiy nariy darbuotojy

alimybés jsidarbinti. Valstybés narés taip pat turéty uztikrinti,
%ad nebity piktnaudZiaujama esamomis taisyklémis, ir spresti gal-
imo proty nutekéjimo i§ tam tikry regiony problema. Jos tai
turéty daryti didindamos ir remdamos investicijas j sektorius,
tikrai turincius potencialg kurti aukstos kokybés darbo galimy-
bes, tokias kaip Zalioji ir Ziediné ekonomika ar skaitmeninis ir
prieZiiiros sektoriai.

Pakeitimas 28

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 7 gairés penkta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Atsizvelgiant | nacionaling praktikg ir siekiant veiksmingesnio
socialinio dialogo, geresniy socialiniy ir ekonominiy rezultaty,
valstybés narés turéty uZtikrinti, kad socialiniai partneriai laiku ir
prasmingai biity jtraukti j ekonomikos, uZzimtumo ir socialinés poli-
tikos reformy rengimg ir jgyvendinimg, be kita ko, remdamos
didesnius socialiniy partneriy gebéjimus. Socialiniai partneriai
turéty bati skatinami jiems svarbiais klausimais derétis ir sudaryti
kolektyvinius susitarimus, tac¢iau turi baiti visapusiskai laikomasi jy
autonomiskumo principo ir teisés imtis kolektyviniy veiksmy.

Atsizvelgiant i nacionaling praktikq ir partnerystés principus ir
siekiant veiksmingesnio socialinio ir pilietinio dialogo, geresniy
socialiniy ir ekonominiy rezultaty, valstybés narés turéty
uztikrinti, kad socialiniai partneriai ir pilietinés visuomenés orga-
nizacijos laiku, i$ tikryjy ir prasmingai bty jtraukti j ekono-
mikos, uZimtumo ir socialinés poﬁtikos reformy rengima,
igyvendinimg ir vertinimq visais proceso etapais, be kita ko, rem-

amos didesnius socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés
organizacijy gebéjimus. Toks jtraukimas neturéty apsiriboti tik
konsultacijomis su suinteresuotaisiais subjektais. Socialiniai
partneriai turéty bati skatinami jiems svarbiais klausimais derétis
ir sudaryti kolektyvinius susitarimus, taciau turi bati visapusiskai
laikomasi jy autonomiskumo principo ir teisés imtis kolektyviniy
veiksmy. Taip pat turéty biiti remiama pagal netipines darbo
sutartis ir savarankiskai dirbanciy asmeny teisé jungtis j orga-
nizacijas ir vesti kolektyvines derybas. Valstybés narés turéty
imtis priemoniy, kad sustiprinty socialiniy partneriy vaidmenj.
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Pakeitimas 29

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés antrasté

Komisijos siilomas tekstas

Pakeitimas

8 gairé. Lygiy galimybiy visiems skatinimas, socialinés jtraukties
skatinimas ir kova su skurdu

8 gairé. Lygiy galimybiy, lyﬁybés ir nediskriminavimo visiems
skatinimas, socialinés jtraukties skatinimas ir kova su skurdu

Pakeitimas 30

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés pirma pastraipa

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty skatinti jtraukias ir atviras visiems darbo
rinkas, jgyvendindamos veiksmingas priemones, skirtas nepa-
kankamai atstovaujamy grupiy lygioms galimybéms darbo
rinkoje skatinti. Jos turéty uZtikrinti vienoda pozitrj uzimtumo,
sociafine's apsaugos, §vietimo ir galimybés gauti prekiy bei paslaugy
srityje, nepaisant lyties, rasinés ar etninés kilmeés, religijos ar tike-
jimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos.

Valstybés narés, bendradarbiaudamos su vietos ir regioninémis
valdZios institucijomis, turéty jgyvendinti veiksmingas kovos su
visy form{;idiskriminacija priemones ir skatinti lygias galimybes
visiems dalyvauti visuomenés gyvenime. Tokios priemonés
turéty apimti jtraukiy ir visiems atviry darbo rinky skatinimg,
be kita ko, jgyvendinant priemones, kuriomis kovojama su
diskriminacija patenkant j d};rbo rinkg ir darbo rinkoje, siekiant
paremti tuos, kurie Siuo metu diskriminuojami, nepakankamai
atstovaujami arba yra atsidiire keblioje padétyje. Valstybés
narés turéty uZztikrinti vienodg poziiirj ir kovoti su visomis
diskriminacijos formomis uzimtumo, socialinés apsaugos, §viet-
imo ir galimybeés gauti prekiy bei paslaugy srityje, nepaisant lyties,
rasinés ar etninés kilmeés, religijos ar tiﬁéjimo, negalios, amZiaus
seksualinés orientacijos arba socialinés ir ekonominés kilmés.
Tuo tikslu biitina jgyvendinti konkrecias priemones asmenims,
esantiems paZeidZiamoje padézje, remtiir jos turi biiti tinkamai
finansuojamos, kad nebiity jokios galimos atitinkamy paramos
gavéjy konkurencijos dél istekliy.

Pakeitimas 31

Pasialymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés antra pastraipa

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty modernizuoti socialinés apsaugos sistemas,
kad jos teikty veiksmingg, efektyvia ir tinkama socialing apsauga
visais asmens gyvenimo etapais, skatindamos socialing jtrauktj ir
aukstesnés socialinés padéties siekima, skatindamos dalyvavima
darbo rinkoje ir kovodamos su nelygybe, be kita ko, pasitelkdamos
mokes¢iy ir i$moky sistemas. Socialinés apsaugos sistemy moderni-
zavimas turéty uztikrinti geresnj prieinamumg, tvarumg, tin-
kamumg ir kokybe.

Valstybés narés turéty pagerinti socialinés apsaugos sistemas, kad
baty teikiama veiksminga, efektyvi ir tinkama socialiné apsauga
visais asmens gyvenimo etapais, jskaitant savarankiskai dir-
bancius asmenis, skatindamos socialing jtrauktj ir aukstesnés
socialinés padéties siekima, skatindamos dalyvavimg darbo
rinkoje ir kovodamos su nelygybe, be kita ko, pasitelkdamos
mokesciy ir i§moky sistemas. Socialinés apsaugos sistemy tobu-
linimas ir inovacijos turéty uZtikrinti geresne prieigg, priein-
amumg, tvaruma, tinkamuma ir kokybe.
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Pakeitimas 32

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés trecia pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty parengti ir jgyvendinti prevencijos ir inte-
gruotas strategijas, suderindamos tris aktyvios jtraukties aspektus:
tinkamg pajamy rémima, jtraukiasias darbo rinkas ir galimybes nau-
dotis kokybiskomis paslaugomis. Socialinés apsaugos sistemos
turéty uztikrinti visy, neturin¢iy pakankamai istekliy, teise gauti tin-
kamo dydzio minimalias iﬁmoﬁas ir palaikyti socialing jtrauktj,
skatinant Zmones aktyviai dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés
gyvenime.

Valstybés narés turéty parengti ir jgyvendinti prevencijos ir inte-
gruotas strategijas, suderindamos tris aktyvios jtraukties aspektus:
tinkama pajamy rémima, jtraukigsias darbo rinkas ir galimybes
naudotis individualiems poreikiams pritaikytomis kokybiskomis
paslaugomis. Socialinés apsaugos sistemos turéty uztikrinti
visiems, neturintiems pakankamai itekliy, tinkamo dydzio mini-
malias iSmokas ir palaikyti socialing jtrauktj, skatinant Zmones
aktyviai dalyvauti darbo rinkoje ir visuomenés gyvenime.

Pakeitimas 33

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés 3 a pastraipa (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés, remiamos Komisijos, taip pat turi skatinti
aktyvy NVO, kuriy specializacija — kova su skurdu, ir skurdg
patirianciy asmeny organizacijy dalyvavimg rengiant kovai su
skurdu ir socialine atskirtimi skirtg politikg.
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Pakeitimas 34
Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés ketvirta pastraipa

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

Nebrangios, prieinamos ir kokybiskos paslaugos, pavyzdZiui,
vaiky priezifira, nemokykliné priezitira, §vietimas, mokymas, biis-
tas, sveikatos paslaugos ir ilgalaiké prieZitira, yra itin svarbios lygi-
oms galimybéms, iskaitant vaiky ir jaunuoliy, uZtikrinti. Ypac daug
démesio turéty biti skiriama kovai su skurdu, socialine atskirtimi,
be kita ko, dirban¢iyjy skurdo mazinimui. Valstybés narés turéty
uztikrinti, kad visi galéty gauti pagrindines paslaugas, jskaitant
vandens tiekimo, sanitarijos, energetikos, transporto, finansines
paslaugas ir skaitmeninj rysj. Valstybés narés turéty uZztikrinti, kad
asmenys, kuriems to reikia, ir paZeidZiami asmenys turéty galimybe
ﬁauti tinkama pagalbg socialinio biisto srityje, taip pat teise | tin-

amg I[;agalbz; ir apsau%q nuo priverstinio iskeldinimo. Atskirai
turéty bati sprendziama benamystés problema. Turéty biti atsizvel-
giama | konkrecias Zmoniy su negalia reikmes.

Galimybé naudotis nebrangiomis, prieinamomis ir kokybis-
komis paslaugomis, tokiomis kaip vaiky prieziiira, nemokykliné
priezilira, Svietimas, mokymas, bistas, sveikatos paslaugos,
reabilitacija ir ilgalaiké prieZitra, ir jy prieinamumas yra itin
svarbiis norint uztikrinti lygias galimybes, iskaitant vaiky ir jau-
nuoliy ir etniniy maZumy bei migranty galimybes. Skurde gyve-
nangfs vaikai turéty turéti galimybe naudotis nemokama
sveikatos prieZiiira, nemokamu Svietimu, vaiky prieZiiira, turéti
deramg biistg ir gauti tinkamg maitinimg. Ypa¢ daug démesio
turéty biti skiriama kovai su skurdu ir socialine atskirtimi, be kita
ko, dirban¢iyjy skurdo mazinimui, ir kovai su diskriminacija.
Valstybeés nares turéty uztikrinti, kad visi galéty gauti pagrindines
paslaugas, kurios biity jperkamos, visy pirma svietimo, sveika-
tos prieZiiiros, biisto, vandens tiekimo, sanitarijos, energetikos,
transporto, finansiniy paslaugy ir skaitmeninio rysio srityse.
Valstybés narés turéty uztikrinti, kad asmenys, kuriems reikalinga
pagalba, ar paZeidZiamoje padétyje esantys asmenys turéty
ga imgb@ gauti tinkamg socialinj biistg, taip pat teis¢ | tinkama
Eagal g ir apsaugg nuo priverstinio iSkeldinimo. Atskirai turéty

ati sprendziama benamystés problema. Turéty bati atsizvel-
giama j konkrecias nejgaliy asmeny reikmes ir jy potencialg. Tuo
tikslu valstybés narés turéty persvarstyti negalios vertinimo
sistemas, kad nebiity sudaroma kliiidiy patenkant j darbo rinkg.

Pakeitimas 35

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés 4 a pastraipa (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turét? uZtikrinti, kad nejgalius asmenis jdarbi-
nantys darbdaviai galéty pasinaudoti tinfamu konsultavimu ir
parama. Siekiant nejgaliesiems sudaryti sqlygas pasinaudoti
Svietimo ir uZimtumo paslaugomis, turéty biiti skatinamos ir
remiamos asmeninés pagalbos paslaugos.
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Pakeitimas 36

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés penkta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés turéty uZtikrinti teise laiku gauti prieinamy ir koky-
bisky sveikatos priezitiros ir ilgalaikés priezidros paslaugy ir
uztikrinti tvaruma ilguoju laikotarpiu.

Valstybeés narés turéty uztikrinti teise laiku gauti jperkamy, priein-
amy ir kokybisky sveikatos priezidros ir ilgalaikés priezifiros
paslaugy ir uZtikrinti tvarumg ilguoju laikotarpiu.

Pakeitimas 37

Pasiiilymas dél sprendimo

Priedo 8 gairés SeSta pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas

Valstybés narés, atsiZvelgdamos | ilgéjancig viduting gyvenimo
trukmg ir demografinius pokycius, turéty uztikrinti motery ir vyry
pensijy sistemy tvarumg ir tinkamuma, suteikti lygias galimybes
abiejy lyciy darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims
igyti teises i pensija, be kita ko, pasitelkiant papildomas pensijy
sistemas, kad baty uZtikrintas orus gyvenimas. Pensijy reformos
turéty biti pagristos priemonémis, ﬁuriomis ilginamas darbinis
amzius ir didinamas faktinis pensinis amZius, pavyzdZiui, apribo-
jant ankstyvg pasitraukimg iS darbo rinkos ir didinant teisés
aktais nustatytq pensinj amZiy, tokiu biidu atsizvelgiant j gyven-
imo trukmés ilgéjimg. Valstybés narés turéty uzmegzti konstruk-
tyvy dialoga su susijusiais suinteresuotaisiais subjektais ir
nustatyti tinkamg reformy laipsniskumg.

Valstybés narés turéty nedelsiant uztikrinti motery ir vyry pensijy
sistemy tvarumg ir tinkamumg, suteikti lygias galimybes visiems
darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims igyti tinka-
mas teisés aktais nustatytas teises i pensija, kad baty uZztikrintas
orus gyvenimas, taip pat siekti uZtikrinti pakankamas pensijos
pajamas, kurios bent virsyty skurdo ribg. Turéty biiti suteiktos
nediskriminuojancios ga%rgybés dalyvauti papildomose pensijy
sistemose, kurios galéty papildyti teisés aktais nustatytas pen-
sijas. Priklausomai nuo valstybés narés nacionaliniy susitarimy
ir teisés akty vien pirmosios pakop(:‘s‘&ensija arba derinama su
antrosios pakopos pensija turéty sudaryti atitinkamas pakai-
tines pajamas, pagrjstas ankstesniais darbuotojo uZmokesciais.
Valstybés narés turéty teikti atitinkamus pensijy kreditus
asmenims, kurie tam tikrg laikq nedirbo, nes teike miformaliq
prieZiiirg artimiesiems. Pensijy reformos, jskaitant galimg fak-
tinio pensinio amziaus ilginimg, turéty biiti suderintos su vyres-
niy Zmoniy aktyvumo ir sveikatos strategija ir paremtos
priemonémis, kuriomis ilgiau dirbti norintiems asmenims ilg-
inamas darbinis amzius. Darbuotojams, kurie priartéjo prie i$é-
jimo j pensijg, turéty biiti suteikta galimybé savanoriskai
sutrumpinti darbo laikg. Valstybés narés turéty uzmegzti kon-
struktyvy dialogg su socialiniais partneriais ir pilietine
visuomene ir visas reformas pradéti taikyti palaipsniui.
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