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Europos ekonominés politikos koordinavimo semestras: uzimtumo ir socialiniai aspektai
2016 m. metinéje augimo apzZvalgoje

2016 m. vasario 25 d. Europos Parlamento rezoliucija Europos ekonominés politikos koordinavimo semestras:

uzimtumo ir socialiniai aspektai 2016 m. metinéje augimo apZzvalgoje (2015/2330(INI))

(2018/C 035/18)

Europos Parlamentas,

()

atsizvelgdamas | Europos Sgjungos sutarties 5 straipsnj ir Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo (SESV) 9 straipsni,
atsizvelgdamas j SESV 145, 148, 152 straipsnius ir 153 straipsnio 5 dalj,

atsizvelgdamas | Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo (SESV) 174 straipsni,

atsizvelgdamas j SESV 349 straipsnj, kuriame apibréziamas specialus atokiausiy regiony statusas,

atsizvelgdamas | 1999 m. birZelio 28 d. Tarybos direktyva 1999/70/EB dél Europos profesiniy sgjungy konfederacijos
(ETUC), Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sajungos (UNICE) ir Europos jmoniy, kuriose dalyvauja valstybe,
centro (CEEP) bendrojo susitarimo dél darbo pagal terminuotas darbo sutartis,

atsizvelgdamas i Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartija, ypac¢ i jos IV antrasting dalj (Solidarumas),
atsizvelgdamas i JT nejgaliyjy teisiy konvencija,

atsizvelgdamas | 2015 m. lapkri¢io 26 d. Komisijos komunikata ,2016 m. metiné augimo apzvalga. Ekonomikos
atsigavimo stiprinimas ir konvergencijos skatinimas“ (COM(2015)0690),

atsizvelgdamas { 2015 m. lapkri¢io 26 d. Komisijos ataskaita ,2016 m. [spéjimo mechanizmo ataskaita“
(COM(2015)0691),

atsizvelgdamas | 2015 m. lapkri¢io 26 d. Komisijos rekomendacijg dél Tarybos rekomendacijos dél euro zonos
ekonominés politikos (COM(2015)0692),

atsizvelgdamas i 2015 m. lapkricio 26 d. Komisijos ir Tarybos bendros uZimtumo ataskaitos projekt, pridedama prie
Komisijos komunikato ,2016 m. metiné augimo apzvalga“ (COM(2015)0700),

atsizvelgdamas j 2015 m. spalio 21 d. Komisijos komunikatg ,Tolesni ekonominés ir pinigy sajungos kiirimo zingsniai“
(COM(2015)0600),

atsizvelgdamas j 2015 m. kovo 2 d. Komisijos pasitilyma dél Tarybos sprendimo dél valstybiy nariy uZimtumo politikos
gairiy (COM(2015)0098) ir { 2015 m. liepos 8 d. Parlamento pozicija $ia tema (*),

atsizvelgdamas | 2015 m. sausio 13 d. Komisijos komunikatg ,Maksimalus Stabilumo ir augimo pakto taisyklése
leidziamo lankstumo i$naudojimas“ (COM(2015)0012),

atsizvelgdamas | 2014 m. lapkricio 26 d. Komisijos komunikatg ,Investicijy planas Europai“ (COM(2014)0903),

atsizvelgdamas j 2014 m. balandzio 4 d. Komisijos komunikatg dél efektyviy, prieinamy ir lanks¢iy sveikatos prieZitiros
sistemy (COM(2014)0215),

Priimti tekstai, P8_TA(2015)0261.
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— atsizvelgdamas | 2013 m. spalio 2 d. Komisijos komunikatg ,Ekonominés ir pinigy sajungos socialinio matmens
stiprinimas® (COM(2013)0690),

— atsizvelgdamas | 2013 m. vasario 20 d. Komisijos komunikatg ,Socialinés investicijos j augima ir socialing sanglauda,
visy pirma naudojant 2014-2020 m. Europos socialinio fondo lésas“ (COM(2013)0083),

— atsizvelgdamas | 2013 m. vasario 20 d. Komisijos rekomendacija ,Investicijos | vaikus. Padékime i$sivaduoti i3
nepalankios socialinés padéties* (C(2013)0778),

— atsizvelgdamas | 2012 m. balandzio 18 d. Komisijos komunikatg ,Ekonomikos atsigavimas kuriant darbo vietas*
(COM(2012)0173),

— atsizvelgdamas § 2011 m. gruodZio 20 d. Komisijos komunikatg ,Jaunimo galimybiy iniciatyva“ (COM(2011)0933),

— atsizvelgdamas j 2010 m. gruodzio 16 d. Komisijos komunikatg ,Europos kovos su skurdu ir socialine atskirtimi planas.
Europos socialinés ir teritorinés sanglaudos bendroji programa“ (COM(2010)0758) ir 2011 m. lapkricio 15 d.
rezoliucijg $ia tema "),

— atsizvelgdamas | 2010 m. kovo 3 d. Komisijos komunikata ,2020 m. EUROPA Pazangaus, tvaraus ir integracinio
augimo strategija“ (COM(2010)2020),

— atsizvelgdamas | komunikatg dél 2010-2015 m. motery ir vyry lygybés strategijos ir vélesnj dokumentg ,2016-
2019 m. strateginé uzduotis siekiant ly¢iy lygybés®, kuriame konkreciai kalbama apie motery uZimtumga ir ekonoming
nepriklausomybe;

— atsizvelgdamas | Komisijos 2008 m. spalio 3 d. rekomendacija 2008/867/EB dél i§ darbo rinkos i$stumty asmeny
aktyvios itraukties,

— atsizvelgdamas | 2015 m. birzelio 22 d. penkiy pirmininky ataskaita ,Europos ekonominés ir pinigy sajungos
sukiirimas®,

— atsizvelgdamas | Tarybos i$vadas dél socialinés ekonomikos, kaip vieno i§ pagrindiniy ekonominio ir socialinio
vystymosi veiksniy Europoje, skatinimo (13414/15),

— atsizvelgdamas { 2014 m. Socialinés apsaugos komiteto pranesima ,Tinkama socialiné apsauga ilgalaikés prieZitiros
poreikiy atzvilgiu visuomenés senéjimo kontekste*,

— atsiivelggamas i savo 2015 m. lapkricio 24 d. rezoliucija dél nelygybés maZzinimo ypatingg démesj skiriant vaiky
skurdui (%),

— atsizvelgdamas | savo 2015 m. spalio 28 d. rezoliucijg dél sanglaudos politikos ir strategijos ,Europa 2020¢
periiiros (),

— atsizvelgdamas | klausimg Tarybai 0-000121/2015 — B8-1102/2015, | kurj atsakoma ZodZiu, ir su juo susijusig
2015 m. spalio 29 d. rezoliucija dél Tarybos rekomendacijos dél ilgalaikiy bedarbiy integracijos j darbo rinka (*),

— atsiivelgdsamas i savo 2015 m. rugséjo 10 d. rezoliucijg dél socialinio verslumo ir socialiniy inovacijy kovojant su
nedarbu (°),

OL C 153 E, 2013 5 31, p. 57.

Priimti tekstai, P8_TA(2015)0401.
Priimti tekstai, P8_TA(2015)0384.
Priimti tekstai, P8_TA(2015)0389.
Priimti tekstai, P8_TA(2015)0320.
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atsizvelgdamas i savo 2015 m. kovo 11 d. rezoliucija ,Europos ekonominés politikos koordinavimo semestras:
uzimtumo ir socialiniai aspektai 2015 m. metinéje augimo apzvalgoje (),

atsiivelgc%amas i savo 2014 m. lapkri¢io 25 d. rezoliucija dél strategijos ,Europa 2020“ uzimtumo ir socialiniy
aspekty (%),

atsizvelgdamas i savo 2014 m. liepos 17 d. rezoliucija dél jaunimo uzimtumo (°),

atsizvelgdamas | savo 2014 m. balandzio 15 d. rezoliucija dél to, kaip Europos S%junga gali prisidéti sudarant darbo
viety kiirimui jmonése, bendrovése ir naujai jsteigtose jmonése palankias salygas (*),

atsizvelgdamas i savo 2014 m. sausio 16 d. rezoliucija dél ES benamystés strategijos (°),
atsizvelgdamas i savo 2009 m. vasario 19 d. rezoliucija dél socialinés ekonomikos (%),

atsizvelgdamas  savo 2016 m. vasario 2 d. teisékiiros rezoliucija dél pasitlymo dél Europos Parlamento ir Tarybos
sprendimo dél Europos platformos, skirtos bendradarbiavimui nedeklaruojamo darbo prevencijos ir atgrasymo nuo jo
srityje gerinti, sukiirimo (7),

atsizvelgdamas | JT nejgaliyjy teisiy komiteto baigiamgsias pastabas dél pradinés Europos Sgjungos ataskaitos
(2015 m. rugséjo meén.),

atsizvelgdamas j Europos Audito Rimy specialigjal ataskaita Nr. 3/2015 ,ES jaunimo garantijy iniciatyva: Zengti pirmieji
Zingsniai, bet iSkyla rizika jos jgyvendinimui“ (°)

)

atsizvelgdamas 2015 m. balandzio mén. Eurostato publikacija dél nedarbo Europos Sgjungos regionuose,
atsizvelgdamas i 2015 m. kovo mén. ES uzimtumo ir socialinés padéties ketvircio apzvalga (),

atsizvelgdamas | 2014 m. gruodzio 9 d. EBPO darbo dokumentg ,Pajamy nelygybés tendencijos ir jos poveikis
ekonomikos augimui®,

atsizvelgdamas j 2010 m. penktajj ir 2015 m. Sestajj Europos darbo salygy tyrimus (*°),

atsizvelgdamas | 2016 m. vasario 16 d. Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo (Eurofound) pranesima
,Socialiniy partneriy vaidmuo Europos semestre”,

atsizvelgdamas j 2014 m. birZelio 17 d. Eurofound pranesimag ,Darbo uzmokes¢io nustatymo mechanizmy pakeitimai,
padaryti atsizvelgiant i krize ir ES naujg ekonomikos valdymo rezima*,

atsizvelgdamas | diskusijas su nacionaliniy parlamenty atstovais dél 2016 m. Europos semestro prioritety,
atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 52 straipsnj,

atsizvelgdamas | UZimtumo ir socialiniy reikaly komiteto pranesima (A8-0031/2016),

Priimti tekstai, P8§_TA
Priimti tekstai, P8_TA
Priimti tekstai, P8_TA
Priimti tekstai, P7_TA
Priimti tekstai, P7_TA(2014)0043.

Priimti tekstai, P6_TA(2009)0062.

Priimti tekstai, P8_TA(2016)0033.

http:/www.eca.europa.eu/Lists ECADocuments/SR15_03/SR15_03_LT.pdf.
http:|[ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=8 9{Id=en=wsld=2193&furtherNews=yes
http:/[www.eurofound.europa.eu/european-working-conditions-surveys-ewcs

2015)0068.
2014)0060.
2014)0010.
2014)0394.
)
)


http://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR15_03/SR15_03_LT.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89%E2%9F%A8Id=en%E2%89%A0wsId=2193&furtherNews=yes
http://www.eurofound.europa.eu/european-working-conditions-surveys-ewcs
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A. kadangi nedarbo lygis nuo 2013 m. antros pusés po truputj mazéja, bet ne tiek daug, kad bty suvaldytas nedarbo ir
skurdo didéjimas, nepaisant vykdomos tam tikros palankios makroekonominés politikos ir struktiriniy reformy;
kadangi, nepaisant to, daugelyje valstybiy nariy nedarbas vis tiek yra per didelis ir vis dar gerokai virsija
2008 m. rodiklius — $iuo metu nedirba 9,9 proc. aktyviy pilieciy, t. y. 23 mln. europieciy, apie pusé i3 jy yra ilgalaikiai
bedarbiai ir daugiau nei 10 proc. jy gyvena euro zonoje; kadangi tai aiskiai rodo, jog labai svarbu atsizvelgti | konkrecias
mikroekonomines aplinkybes ir numatyti tolesniy struktiriniy reformy, kuriy socialinj poveikj biitina jvertinti pries tai,
kai jos bus jgyvendintos;

B. kadangi dabar prasidéjo treti ekonomikos gaivinimo proceso metai ir prognozuojama, kad 2016 m. 28 ES valstybése
narése ekonomika iSaugs 2 proc., o euro zonoje — 1,8 proc., taciau $is procesas skirtingose valstybése narése vyksta
nevienodu tempu ir jj i§ dalies skatina laikini veiksniai, pvz., vis Zeméjancios naftos kainos, kurios prisideda prie
perkamosios galios didéjimo, o tai daro jtaka realiajai ekonomikai; kadangi tai rodo, jog ES gali padaryti daugiau
skatindama spartesnj ekonominj ir socialinj atsigavima, kad bty uztikrintas jo didesnis tvarumas vidutiniu laikotarpiu,
ypac esant dabartinei neapibréztai padéciai pasaulio ekonomikoje;

C. kadangi padetis fiskalinio konsolidavimo srityje 28 valstybése narése geréja biudzeto deficitui sumazéjus nuo 4,5 proc.
2011 m. iki 2,5 proc. 2015 m.;

D. kadangi, kaip pareiské Europos Komisija ('), tarp valstybiy nariy ir jy viduje vis dar esama skirtumy uzimtumo ir
socialinéje srityje, o socialiniai poky¢iai rodo, kad skirtumai ES ir toliau didéja, darydami neigiama poveikj augimui,
uzimtumui ir sanglaudai; kadangi visuomenés, kuriose yra daugiau lygybés ir daugiau investuojama j Zmones, yra
atsparesnés augimo ir uzimtumo poZitiriu;

E. kadangi jaunimo nedarbo rodiklis ES lygmeniu yra 22,6 proc., o 2014 m. 12,3 proc. jaunimo nesimoké, nedirbo ir
nedalyvavo mokymuose (NEET jaunimas), taigi, jie rizikavo biti atskirti nuo darbo rinkos, prarasti jgtidzius bei
zmogiskajj kapitala; kadangi taip atsiranda asmeninés nepriklausomybés trikumas ir pakertamos socialinés integracijos
galimybés; kadangi pagrindiné atsakomybé uz jaunimo nedarbo mazinimg kuriant ir jgyvendinant darbo rinkos
reglamentavimo sistemas, §vietimo ir mokymo sistemas ir aktyvig darbo rinkos politika tenka valstybéms naréms;

F. kadangi 2014 m. uzimtumo lygis 28 valstybése narése iSaugo 0,8 proc., o euro zonos valstybése — 0,4 proc., nors
Europos $aliy rezultatai labai skiriasi (penkiose Salyse uzimtumo lygis 2009-2014 m. sumaZéjo bent penkiais
procentiniais punktais); kadangi 2014 m. savarankiskai dirbanc¢iy asmeny skaicius didéjo beveik tuo paciu tempu, kaip
ir uzimtumas, o nuo 2013 m. bendro uzimtumo lygio didéjima daugiausia lémé laikini kontraktai, nors sie rodikliai
valstybése narése labai skiriasi; kadangi nedarbo lygis ir jo socialiniai padariniai jvairiose Europos Salyse skiriasi;
kadangi stengdamiesi i$vengti nedarbo daug jauny Zmoniy nusprendzia pradéti papildomas podiplomines studijas arba
iSvyksta i$ savo Salies ieskoti darbo kitose valstybése narése; kadangi Sie du atvejai néra jtraukti i nacionaling jaunimo
nedarbo statistika;

G. kadangi motery uzimtumo lygis (63,5 proc. 2015 m. geguzés mén.) tebéra gerokai Zemesnis, palyginti su pagrindiniu
strategijoje ,Europa 2020“ numatytu tikslu, kad motery uzimtumas siekty 75 proc., o ne visa darbo dieng dirbanciy
motery uzimtumo lygis (32,2 proc.) yra aukstas, palyginti su ne visg darbo diena dirban¢iy vyry vyry uZimtumo lygiu
(8,8 proc.), net jei atsizvelgiama j laisva asmeninj pasirinkima ir poreikius; kadangi sustiprinus motery dalyvavima
darbo rinkoje bty galima sumazinti §j atotriikj ir iSspresti didelés motery patiriamos skurdo ir socialinés atskirties
rizikos problemag;

H. kadangi Zzmogiskojo kapitalo nuostoliai dél nedarbo yra didziuliai ir kadangi nustatyta, jog bendros islaidos, susijusios
su jaunimo nedarbu, sudaro 153 mlird. EUR per metus (*); kadangi nedarbas, jaunimo nedarbas ir ilgalaikis nedarbas
turi ne tik finansiniy ir socialiniy padariniy, bet ir daro neigiama poveikj socialinei konvergencijai ir galiausiai trukdo
tvariam ekonomikos augimui;

2016 m. Bendroji uzimtumo ataskaita, p. 2.
http:/[www.eca.europa.eu/Lists/ ECADocuments/SR15_03/SR15_03_LT.pdf.
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. kadangi 2014 m. apie 5 proc. darbuotojy 28 ES valstybése narése buvo bedarbiai ilgiau kaip metus, o 3,1 proc. — ilgiau
kaip dvejus metus; kadangi tik pusé 55-65 mety darbuotojy dirba, o ilgalaikis nedarbas ypa¢ vyrauja jaunesnio ir
vyresnio amziaus darbuotojy grupése; kadangi darbo ieskanciy ilgalaikiy bedarbiy diskriminacija, deja, yra labai
paplitusi; kadangi taip yra todél, jog nedarbas siejamas su psichologiniu stigmatizavimu ir lemia darbdaviy nuostata,
kad vyresnio amziaus darbo ieskantys asmenys yra maziau kompetentingi ir maziau samdytini, palyginti su dirbanciais
asmenimis; kadangi darbdaviai turi mokyti Zmogiskuyjy iStekliy vadybininkus jveikti galimas 3aliskas nuostatas
nedirbanciy ir vyresnio amziaus darbuotojy atzvilgiu ir didziausig démesj skirti jy kvalifikacijai ir patirciai, o ne
dabartiniam uZimtumo statusui;

J.  kadangi apie 20 proc. aktyviy ES pilieciy turi tik pagrindinius gebéjimus, o 40 proc. Europos Sgjungos gyventojy neturi
pakankamy skaitmeniniy jgtidziy; kadangi nepaisant to, jog daugeliui Zmoniy (jskaitant jaunuolius) iskyla sunkumy
patekti i darbo rinka, ES yra apie 2 mln. laisvy darbo viety (i§ jy beveik 900 000 — skaitmeniniame sektoriuje),
0 39 proc. jmoniy sunku rasti reikiamus gebéjimus turin¢iy darbuotojy, nors tyrimai rodo, kad jmonés, negalin¢ios
rasti reikiamy gebéjimy turin¢iy darbuotojy, dazniausiai yra tos, kurios nenoriai siilo ilgalaikes sutartis; kadangi
2012 m. vienas i§ trijy Europoje dirbanciy asmeny buvo nei per aukstos, nei per Zemos kvalifikacijos savo darbui;
kadangi zemas i$silavinimo lygis ir iSsilavinimo ir darbo rinkos paklausos neatitiktis yra vienos i§ pagrindiniy
priezas¢iy, kodél jaunimas nustoja mokytis ir dirbti, o tai neigiamai veikia augimg; kadangi butina issiaiskinti
pagrindines priezastis, kodél asmenys nebaigia mokyklos, ir ragina valstybes nares padidinti Svietimui skirta
finansavimg iki atitinkamo lygio, kad baty galima pasiekti strategijos ,Europa 2020“ tikslus;

K. kadangi dél nedeklaruojamo darbo darbuotojai praranda savo socialines ir darbo teises ir yra skatinamas socialinis
dempingas, jis daro didelj poveikj biudZetui, nes netenkama mokestiniy pajamy ir socialinio draudimo jmoky, daro
neigiama poveikj uZimtumui, produktyvumui ir darbo kokybei, gebéjimy ugdymui ir mokymuisi visa gyvenima, taip
pat teisiy i pensijg igijimui ir, inter alia, pensijy skirtumams, be to, kai kuriose valstybése narése daro poveikj sveikatos
priezitiros prieinamumui; kadangi reikia déti daugiau pastangy siekiant paversti nedeklaruojama darbg deklaruojamu;

L. kadangi netipiniy ir nestandartiniy formy uzimtumas pats savaime néra mazy garantijy darbas, taciau kai taikomos
tokios sutartys, jis yra labiau tikétinas, nors tokios sutartys bidingos maZesniajai esamy darbo santykiy daliai (");
kadangi nesaugumas yra dar vienas svarbus mazy garantijy elementas, apimantis netikrumg dél darbo, pajamy
nepakankamumg, apsaugos nuo atleidimo i§ darbo nebuvimg ir nezinoma uzimtumo trukme; kadangi kai kuriose
valstybése narése sudaroma vis daugiau tokio tipo sutar¢iy ir tai kelia nerima; kadangi siekiant i§vengti netinkamo tokiy
sutarciy taikymo nacionaliniu lygmeniu biitina jgyvendinti veiksmingus ir efektyvius darbo inspekeijy mechanizmus;
kadangi svarbu skatinti kokybiska uZimtuma, kuris suteikia Seimoms pakankamas pajamas ir ekonominj saugumag;

M. kadangi vienu i§ penkiy strategijos ,Europa 2020“ tiksly sickiama bent dvide$imcia milijony sumazinti skurdo ir
socialinés atskirties rizika patirian¢iy Zmoniy skaiciy; kadangi Europos Sajungoje Sioje padétyje yra beveik 123 min.
zmoniy; kadangi 2013 m. 28 ES valstybése narése 26,5 mln. vaiky grésé skurdas ar socialiné atskirtis; kadangi 2009-
2012 m. europieciy, kuriems grésé skurdas, skaicius iSaugo, bet 2013 ir 2014 m. padétis pageréjo, nes $is skaicius
stabilizavosi; kadangi daugelyje ES valstybiy nariy padaugéjo benamiy; kadangi 2012 m. 32,2 min. vyresniy kaip
16 m. amziaus nejgaliy asmeny grésé skurdas ar socialiné atskirtis; kadangi strategijoje ,Europa 2020“ nustatyti tikslai
dar nepasiekti, todél reikia skubiai atlikti $ios strategijos perzitirg;

() Mazy garantijy darbo ir socialiniy teisiy tyrimas (VT/2010/084), p. 164-170
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N. kadangi prognozuojama, jog 65 m. ar vyresniy asmeny skaiCiaus santykis su 15-64 m. asmeny skai¢iumi ES iki
2060 m. nuo 27,8 proc. padidés iki 50,1 proc., o bendras ekonominés priklausomybés indeksas ('), manoma, iki kito
desimtmecio vidurio stabilizuosis ties aukstesniu kaip 120 proc. lygiu, o tada iki 2060 m. pasieks didesnj kaip
140 proc. lygi; kadangi Sie veiksniai ir demografiniai pokyciai, pvz., senéjanti visuomené, gyventojy tankis arba
pasiskirstymas, pabrézia poreikj valdzios institucijoms imtis visa apimancios ir socialiai atsakingos politikos, kuria bty
siekiama padidinti gimstamumo rodiklius, suteikti daugiau galimybiy kurti kokybiskas darbo vietas ir skatinti socialiniy
sistemy pakankamuma bei vyresniy Zmoniy aktyvuma, taip pat imtis socialiniu pozitriu atsakingy reformy darbo
rinkoje ir pensijy sistemose ir uZztikrinti pensijy ramsc¢io pakankamumg ir tinkamuma trumpuoju, vidutinés trukmés ir
ilguoju laikotarpiais;

O. kadangi ES vyry ir motery pensijy skirtumas vis dar labai didelis (40 proc.) — jis atspindi vyry ir motery uZimtumo
skirtumus atsizvelgiant j darba visa ir ne visg darbo dieng, taip pat | uzmokescio skirtumus ir trumpesng motery
karjera;

P. kadangi didéjantis priklausomy vyresnio amziaus Zmoniy skai¢ius daro ir darys vis didesnj poveiki sveikatos ir
ilgalaikés priezitiros sistemoms, taip pat formaliosios ir neformaliosios priezifiros istekliy poreikiams; kadangi
dabartinése socialinés apsaugos sistemose nepakankamai atsizvelgiama i slaugytojy artimyjy, kurie yra didziulis turtas
visuomenei, padétj;

Q. kadangi daugelyje valstybiy nariy yra per didelis valstybés ir privatus jsiskolinimas, o tai kenkia ES ekonomikos
tvirtumui; kadangi Zemomis palikany normomis euro zonoje galima pasinaudoti siekiant padidinti valstybiy nariy
veikimo ribas; kadangi biitina surengti i§samias diskusijas skolos ES klausimu;

R. kadangi, jei dabartinés tendencijos i3silaikys, per ateinancius 10-15 mety 90 proc. pasaulio ekonomikos augimo teks ne
ES; todél mano, kad valstybése narése bitina ir toliau plétoti ir skatinti tikrojo augimo ir darbo viety kiirimo strategijas;
kadangi itin svarbu jgyvendinti inovatyvig pramonés ir rinkos politika, kad baty galima padidinti konkurencinguma ES
viduje ir pasaulio mastu ir taip prisidéti prie tvariy ir socialiniu pozitriu jtraukiy uzimtumo galimybiy karimo;

S. kadangi 20 proc. Europos socialinio fondo 1ésy turéty biti skiriama skurdo ir socialinés atskirties mazinimui valstybése
nareése;

T. kadangi Europos strateginiy investicijy fondas (ESIF) jau patvirtino 69 projektus 18 3aliy ir pasira$é 56 operacijas
(bendras finansavimas i§ ESIF yra mazdaug 1,4 mlrd. EUR), ir tikimasi, kad tai pritrauks didesnes kaip 22 mlrd. EUR
investicijas ir apims daugiau nei 71 000 mazyjy ir vidutiniy jmoniy (MVI); kadangi reikia déti daugiau pastangy siekiant
uztikrinti socialinés infrastruktiiros, pvz., vaiky priezitros, finansavima, kad baty vykdomi ilgalaikiai Barselonoje
prisiimti jsipareigojimai; kadangi dabartiniai projektai daugiausia susij¢ su didelémis infrastruktiiros programomis,
o MVI ir labai mazoms jmonéms $iy fondy parama iprastai neteikiama, nepaisant jy, kaip Europos ekonomikos
pagrindo ir kokybisky darbo viety karéjy, svarbos;

U. kadangi socialinés ekonomikos jmones sudaro 2 mln. verslo subjekty (10 proc. visy ES verslo subjekty), kuriuose dirba
daugiau kaip 14 mln. Zmoniy, t. y. apie 6,5 proc. ES darbuotojy;

V. kadangi atokiausi regionai dél savo ypatumy susiduria su didziuliais sunkumais, ribojanciais jy ekonomikos augimo
galimybes; kadangi nedarbas tuose regionuose yra 15-32,4 proc.;

W. kadangi 6,9 min. ES pilieciy $iuo metu naudojasi savo pagrindine teise laisvai judéti ir gyvena ir dirba kitoje ES
valstybéje naréje; kadangi 1,1 mln. darbuotojy yra pasienio arba tarpvalstybiniai darbuotojai; kadangi laisvas Zmoniy
judéjimas labai svarbus didinant Europos 3aliy konvergencijg;

(") Viso neaktyviy gyventojy skai¢iaus santykis su 20-64 m. dirban¢iy asmeny skaiciumi.
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X. kadangi Europoje dél vis didé¢jancio pabégéliy skaiciaus reikia daugiau solidarumo ir labiau suderinty bei didesniy
valstybiy nariy, regioniniy ir vietos valdZios institucijy pastangy integracijos priemoniy srityje, pvz., ES prieglobscio
teisés aktus atitinkancios socialinés pagalbos ir pabégéliy integravimo | visuomeng vidutinés trukmeés bei ilgalaikiy
veiksmy ir strategijy;

Investicijos j Zmones

1. pabrézia, kad poreikis investuoti i socialing raida néra vien bidas uZztikrinti tvarig ir integracing ekonomikos plétra ir
konvergencija — jis pats turi bati konkretus tikslas; todél atkreipia démesj j uzimtumo, skurdo ir nelygybés rodikliy kokybés
svarbg; palankiai vertina Komisijos raginima investuoti  paslaugas, pvz., parama apsiriipinant bistu, sveikatos prieZifira,
vaiky priezifirg ir reabilitacijos paslaugas; pabrézia, kad socialiné ir ekonominé sanglauda turéty ir toliau bati pagrindinis
visy ES politikos priemoniy tikslas ir kad reikeéty déti daugiau pastangy siekiant atlikti labiau kompleksinj ir objektyvesnj
jvertinimg, grindziamga valstybiy nariy ivairove ir savybémis;

2. palankiai vertina tai, kad Komisijos metinéje augimo apzvalgoje (MAA) pabréziamas poreikis daugiau démesio skirti
socialiniam teisingumui pagal naujas nacionalines, stabilumo ir reformy programas, makrockonominio disbalanso
procediirg papildant trimis uzimtumo rodikliais (aktyvumo lygiu, jaunimo nedarbu ir ilgalaikiu nedarbu); primygtinai
ragina $iuos rodiklius laikyti tokiais pat svarbiais, kaip ir esamus rodiklius, ir panaudoti juos i§samiems tyrimams tam
tikrose valstybése narése, taip pat uZztikrinti, kad bty ir toliau vertinamas $iy valstybiy vidaus disbalansas ir sitilomos bei
stebimos ekonominés ir socialinés reformos;

3. palankiai vertina Komisijos veiksmus metinés augimo apzvalgos kontekste, t. y. tai, kad ji socialinj teisinguma laiko
kertiniu Europos ekonomikos atsigavimo akmeniu; pabrézia ES laiméjimus konvergencijos srityje, kuriy pasiekta jsteigiant
ekonomikos ir pinigy sajunga (EPS), ir ragina Komisijg ir valstybes nares didinti Sajungos socialing konvergencijg; ragina
Europos Komisija apibrézti ir kiekybiskai jvertinti socialinio teisingumo savoka, atsizvelgiant ir j uzimtumo, ir i socialing
politika, ir tai padaryti rengiant 2016 m. meting augimo apZvalgg ir igyvendinant Europos semestrg;

4. primena, kad kokybiskos ir jtraukios darbo vietos yra biitinas socialinio teisingumo ramstis, skatinantis visy gyventojy
Zmogaus orumg; mano, kad Siuo pozitriu kokybiskas uzimtumas ir ekonomikos augimas turéty bati valstybiy nariy ir ES
politikos priemoniy centre, ypa¢ jaunimui ir vyresniems nei 55 mety amziaus asmenims skirty priemoniy, nes tai — biidas
kurti tvaresng socialing ES ekonomika; primygtinai ragina valstybes nares jgyvendinti ir toliau plétoti politikos priemones,
kuriomis skatinamas jaunimo uzimtumas, derinat $ias politikos priemones su konkreciais darbo rinkos poreikiais;

5.  ragina Komisija valstybiy nariy lygmeniu skatinti jvairiy formy bendradarbiavima, apimantj vyriausybes, jmones,
jskaitant socialinés ekonomikos jmones, Svietimo istaigas, individualizuotos paramos tarnybas, pilieting visuomeng ir
socialinius partnerius, paremta geriausios patirties keitimusi ir turint tikslg valstybiy nariy $vietimo ir mokymo sistemas
geriau pritaikyti prie darbo rinkos poreikiy, taip pat remti galimybes visiems Europos Zzmonéms jsidarbinti ir ilaikyti darbg
atviroje darbo rinkoje, pirmiausia taikant dualinj mokyma; ragina valstybes nares bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais kruopsciai parengti ir i§ anksto jvertinti visas nacionaliniy $vietimo sistemy struktirines reformas, siekiant
uztikrinti, kad i$silavinimas gyventojams suteikty reikalingas priemones; ragina valstybes nares i savo $vietimo ir mokymo
programas jtraukti verslumo kultiira ir socialinés ekonomikos principus; ragina Komisija valstybiy nariy lygmeniu skatinti
platesnio masto investavimo strategija, skirta visam $vietimo ir mokymo ciklui, apimanc¢iam visus mokymosi visa
gyvenima, darbu grindziamo mokymosi ir mokymosi darbo vietoje, formaliojo ir neformaliojo mokymosi sektorius;

6. pazymi, kad pastangos $vietimo srityje pirmiausia nukreiptos | jaunesnio amziaus darbo jéga, taciau daugelyje
valstybiy nariy reikia vadovautis platesniu pozitiriu | darbo jégos $vietima, iskaitant suaugusiyjy Svietimo ir profesinio
rengimo galimybes; pabrézia, kad nepakankamos investicijos j $vietima, ypa¢ i skaitmeninius jguidzius, kelia grésme
Europos konkurencinei padéciai ir Europos darbo jégos isidarbinimo galimybéms; todél ragina valstybes nares prioriteta
teikti platesniam Svietimui skaitmeniniy jgidZiy srityje; ragina Komisija valstybiy nariy lygmeniu skatinti platesnio masto
investavimo strategija, skirta visam §vietimo ir mokymo ciklui, apimanciam visus mokymosi visg gyvenima, darbu
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grindziamo mokymosi ir mokymosi darbo vietoje, dualinio mokymosi, formaliojo ir neformaliojo mokymosi sektorius,
atsizvelgiant i tai, kad reikia pagerinti suaugusiyjy Svietima, kad bity reaguojama j demografinius poky¢ius ir geriau
suderinamos valstybiy nariy $vietimo ir mokymo sistemos su darbo rinkos poreikiais; ragina valstybes nares remti
pameistryste ir visapusiskai naudotis pameistrystei skirtomis programos ,ERASMUS +“ léSomis, kad bty uZtikrinta tokio
pobiidzio mokymo kokybé ir patrauklumas;

7. pabrézia, kad  Zmones reikia investuoti kuo anksciau, kad biity mazZinama nelygybé¢ ir skatinama socialiné jtrauktis
jauname amZiuje; todél ragina visiems vaikams visose valstybése narése uztikrinti galimybe gauti kokybiskas, jtraukias ir
jperkamas ikimokyklinio ugdymo ir priezitiros paslaugas;

8.  primena, kad jgiidziai ir gebéjimai, jgyti neformaliojo mokymosi ir savisvietos sglygomis, yra labai svarbs, nes jie
gerina jaunimo ir dél priezitiros pareigy darbo rinkoje tam tikra laika nedalyvavusiy asmeny jsidarbinimo galimybes; tod¢l
pabrézia, kad labai svarbu sukurti neformaliojo mokymosi ir savi§vietos budu, ypa¢ savanoriska veikla, jgyty Ziniy
patvirtinimo sistemg; laikosi nuomonés, kad suderintas kvalifikacijy sertifikavimas ir tarpusavio pripazinimas padés
sumazinti jgiidZiy Europos darbo rinkoje trikumo problema ir darbo ieskanc¢iam jaunimui rasti darbg; primygtinai ragina
igyvendinti mokymosi visa gyvenimg sistema siekiant uztikrinti lanks¢ig $vietimo arba mokymo eigg pripazistant ne tik
formalyji, bet ir neformalyji mokymasi ir savi$vieta, kad biity skatinama lygybé ir socialiné sanglauda ir kad bity galima
suteikti uZimtumo galimybiy pazeidziamesnéms gyventojy grupéms;

9.  palankiai vertina Komisijos pasifilymg nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmenimis stiprinti Jaunimo garantijy
iniciatyvg ir pabrézia jos svarba pereinant nuo mokymosi prie darbo; taciau apgailestauja dél to, kad Jaunimo garantijy
iniciatyva daugelyje valstybiy nariy nebuvo veiksmingai igyvendinta; pabrézia, kad vietos, nacionaliniu ir Europos
lygmenimis reikia uztikrinti tinkamas vieSyjy ir privaciyjy jdarbinimo tarnyby ir socialinés paramos tarnyby, t. y. tiek
pagrindines, tiek individualizuotas paramos paslaugas teikianciy tarnyby, bendradarbiavimo formas; pabrézia, jog reikia
uztikrinti, kad Jaunimo garantijy iniciatyva baty prieinama jauniems asmenims, patiriantiems daugybing atskirtj ir ypa¢
didelj skurda; atsizvelgdamas i tai, ragina Komisija apsvarstyti galimybe atlikti tiksling Jaunimo garantijy iniciatyvos ir jos
finansavimo priemoniy, jskaitant Jaunimo uzimtumo iniciatyva, perZitira; mano, kad Komisija gali atlikti reik§minga
vaidmenj sutelkiant valstybiy nariy démesj | poreikj imtis veiksmy ir palengvinti keitimasi geriausia patirtimi, kaip
veiksmingiausiai kovoti su jaunimo nedarbu;

10.  palankiai vertina Komisijos iniciatyva ilgalaikiams bedarbiams taikyti prie individualiy poreikiy pritaikyta pozitiri,
taciau yra susirGipines dél ilgalaikiy bedarbiy, kuriy yra daugiau nei 12 mln., padéties Europoje; mano, kad tokiam pozifiriui
igyvendinti prireiks daugiau zZmogiskyjy iStekliy ir kad reikés tinkamg i$silavinimg turin¢iy dalyviy, kurie sugebéty padéti
bedarbiams rasti bidg jveikti galimas i$silavinimo ar mokymo spragas; ragina teikti darbo ieskantiems asmenims tinkamg
paramg teikiant integruotasias paslaugas ir uztikrinti jiems galimybe dalyvauti aukstos kokybés $vietimo ir mokymo
programose, kad jie galéty jveikti galimas spragas; pabrézia, kad profesinio perkvalifikavimo procesams reikalingi
pakankami finansiniai iStekliai, kuriuos batina skirti visoms amziaus grupéms priklausantiems bedarbiams, ir kad norint,
jog aktyvaus uzimtumo politika baty veiksminga, i ja reikia jtraukti reikalavimus nacionalinéms kompetentingoms
institucijoms, taip pat kiekvienam ilgalaikiam bedarbiui;

11.  primena, kad ilgalaikiy bedarbiy integracija itin svarbi jy pasitikéjimui savimi, gerovei ir biisimai raidai ir labai svarbi
kovojant su skurdu ir socialine atskirtimi, taip pat kad ji gali padéti siekti nacionaliniy socialinés apsaugos sistemy tvarumo;
mano, kad biitina atsizvelgti j $iy pilie¢iy socialing padétj ir jy poreikius; taciau pabrézia, kad 12,7 proc. dirbanciy asmeny
patiria skurda (2014 m. duomenys, 2009 m. tokiy asmeny buvo 11 proc.), todél reikia vadovautis integruotu aktyvios
jtraukties ir socialiniy investicijy pozitriu; ragina Komisija j strategija ir veiksmus, kuriais siekiama mazinti skurdg ir
socialing atskirtj laikantis strategijos ,Europa 2020 tiksly, jtraukti ir valstybes nares; ragina Komisija remti pastangas
siekiant kuo grei¢iau sukurti visapusiskas mokymosi visg gyvenimg galimybes visy amziaus grupiy darbuotojams ir darbo
ieskantiems asmenims, kad bity galima pagerinti prieiga prie ES finansavimo ir, kai jmanoma, sutelkti papildomy istekliy,
kaip tai buvo padaryta Jaunimo uzimtumo iniciatyvos atveju;
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12.  pabrézia neatidélioting poreikj uZtikrinti, kad kovodama su skurdu ir socialine atskirtimi ES aktyviai spresty vis
did¢jancio benamiy skai¢iaus problemg; Sie asmenys dabar néra fiksuojami rodikliais, taikomais kiekybiskai vertinant ES
skurdo mazinimo tiksla, taciau atspindi nerimg keliancia socialing tikrove, su kuria kasmet susiduria bent 4 mln.

gyventojy (')

13.  pabrézia, kad reikia skubiai pateikti veiksmingg atsakg | 55 mety ir vyresniy darbo neturinciy asmeny poreikius; ir
Komisijg, ir valstybes nares ragina remti $iai asmeny grupei skirtus lanks¢ius uZimtumo sprendimus (jskaitant darbg ne visa
darbo dieng ir laikinas darbo vietas), kurie tenkina jy konkrecius poreikius, ir tokiu badu uzkirsti kelig jy ankstyvam
pasitraukimui i§ darbo rinkos; pabrézia svarby vyresnio amziaus Zzmoniy vaidmenj darbo vietoje Ziniy ir patirties
perdavimo jaunesniems darbuotojams pozitriu, pvz., jtraukiant juos j darbo vietoje vykstan¢ius mokymo procesus ir taip
uztikrinant, kad 55 mety ir vyresni darbuotojai netapty bedarbiais;

Socialiai orientuotos ir atsakingos struktiirinés reformos

14.  pazymi, kad visa ES bendrai ir daugelis jos valstybiy nariy toliau susiduria su struktirinémis problemomis, kurias
reikia skubiai spresti; yra susirtipings dél tokios fiskalinio koregavimo politikos, kuria sickiama mazinti i$laidas, socialinio
poveikio, ir pabrézia, kad ekonominé politika turi uztikrinti atitiktj SESV 9 straipsniui; atkreipia démes; j tai, kad ir toliau
reikia pirmenybe teikti vieSosioms ir privaciosioms investicijoms, socialiniu ir ekonominiu poziGriu suderintoms
struktfrinéms reformoms, padedancioms mazinti nelygybe, ir atsakingam fiskaliniam konsolidavimui (atsizvelgiant i skolos
tvaruma, ekonomikos cikla ir investicijy trikuma), iskaitant pajamy politika, kovojant su mokestiniu suk¢iavimu ir
mokesciy vengimu, tokiu bidu jtvirtinant galimybe siekti didesnés sanglaudos ir socialinés konvergencijos; mano, kad tokia
politika skatina verslui ir vieSosioms paslaugoms palankia aplinka, nes sukuriama kokybisky darbo viety, uZztikrinama
socialiné pazanga ir skatinamos investicijos, duodancios ir socialing, ir ekonoming graza; pabrézia, kad tie prioritetai bus
igyvendinti tik tuo atveju, jei vadovaujantis bendra strategija pirmenybé bus teikiama atitinkamoms investicijoms
i Zmogiskaji kapitala ir mokymasi visa gyvenima; primygtinai ragina atsiZvelgti i socialiniy partneriy nuomong struktfiriniy
reformy ir darbo rinkos politikos klausimais;

15.  pabrézia, kad socialiniu pozitriu atsakingos reformos turi bati grindziamos solidarumo, integracijos, socialinio
teisingumo ir saziningo turto paskirstymo principais — tai modelis, kuriuo uZztikrinama lygybé ir socialiné apsauga,
pazeidziamy grupiy apsauga ir aukstesnis visy pilieciy gyvenimo lygis;

16.  pabrézia, kad reikia skatinti ir saugoti socialing rinkos ekonomika, nes tai yra sistema, kurioje konkurencingumas ir
auksti socialiniai standartai prisideda prie socialinio teisingumo, o socialinis teisingumas skatina konkurencingumg; be to,
pabrézia, kad reikia surasti ekonominiy aspekty ir veiksmingo fiskalinio konsolidavimo, tvarios ekonomikos, tikros
socialinés sanglaudos ir didesnés socialinés apsaugos uZztikrinimo pusiausvyra; ragina Komisijg taikyti toki patj pozitr
j nemokumg ir bankrotg (%), siekiant patobulinti skolos restruktiirizavimo ir antros galimybés sistemas;

17.  pabrézia, kad metingje augimo apzvalgoje nelygybés raida Europoje turéty biti nuosekliau jvertinta taikant
ekonominius rodiklius, pvz., Dzini ar Palma indeksus;

18.  ragina valstybes nares aktyviai dalyvauti nedeklaruojamo darbo platformoje ir pasikeitus geriausia patirtimi imtis
tolesniy konkreciy veiksmy kovojant su nedeklaruojamu darbu, vadinamosiomis pasto dézuciy jmonémis ir fiktyviu
savarankisku darbu, nes $ios darbo formos pakerta darbo kokybe ir darbuotojy galimybes naudotis socialinés apsaugos
valstybes nares labiau stengtis paversti nedeklaruojamg darba deklaruojamu darbu ir tinkamai aprapinti darbo inspekcijas
bei jtvirtinti darbo inspekcijy mechanizmus, taip pat rengti priemones, kuriomis naudodamiesi Sesélinés ekonomikos
darbuotojai galéty pereiti i oficialig ekonomika, kad galéty naudotis darbuotojy apsaugos sistemomis; ragina valstybes nares
nustatyti apmokestinimo tarifus, susijusius su jvairiy formy darbo santykiy stabilumo laipsniu ir kokybe, kaip vieng i§
paskaty sudaryti pastovias sutartis;

(') http:/[ec.europa.eufsocial/BlobServlet’docld=9770&langld=en
A 2014 m. kovo 12 d. Komisijos rekomendacijoje isdéstytas pozitiris (C(2014)1500).
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19.  mano, kad dideli darbo uzmokescio skirtumai didina nelygybe ir mazina jmoniy nasuma ir konkurencinguma;
ragina Komisijg ir valstybes nares jgyvendinti priemones, padedancias gerinti darbo kokybe, siekiant sumazinti darbo rinkos
segmentacija, drauge su priemonémis, padedanciomis padidinti minimaly darbo uzmokestj iki deramo lygio, laikantis
subsidiarumo principo, taip pat stiprinti kolektyvines derybas ir darbuotojy padétj darbo uzmokescio nustatymo sistemose,
siekiant sumazinti darbo uzmokes¢io skirtumus; mano, kad tai turéty bati daroma siekiant remti bendrg paklausg ir
ekonomikos atsigavimag, mazinti darbo uzmokescio skirtumus ir kovoti su dirbanciyjy skurdu;

20. mano, kad tinkamai apgalvota darbo rinkos lankstumo ir uZimtumo garantijy pusiausvyra padeda i§vengti rinkos
susiskaldymo ir skatinti tvary kokybiskg uzimtumg, bet yra susirtipings dél to, lankstumo ir uzimtumo garantijy
pusiausvyra nebuvo tinkamai taikoma daugelyje valstybiy nariy; ragina valstybes nares ir Komisijg, kai tinkama, uztikrinti,
kad taikant darbo rinkos lankstumo ir uzimtumo garantijy pusiausvyros modelj biity uztikrintos darbo teisés ir socialinés
apsaugos standartai; ragina valstybes nares modernizuoti savo darbuotojy apsaugos teisés aktus siekiant skatinti daugiau
stabilumo uZimtumo ir socialinio saugumo srityje pereinant i§ vienos darbo vietos j kitg, prireikus stiprinti viesyjy ir
privaciyjy jdarbinimo tarnyby bendradarbiavima, gerinti jo kokybe, taip pat gerinti darbuotojy galimybes naudotis teisémis
i socialing apsaugg ir socialing paramag; keletas valstybiy nariy jvykdé reformas, kurios davé ap¢iuopiamy rezultaty, pvz.,
padidéjo uzimtumo rodikliai; taciau apgailestauja dél to, kad tam tikrais atvejais vykdant darbo srities reformas pirmenybé
buvo teikiama lankstumui socialinio saugumo saskaita, todél darbo vietose sumazéjo garantijy ir sumazéjo uzZimtumo
apsauga; ragina Komisija aktyviau stebéti piktnaudziavima paeiliui sudaromy terminuoty sutar¢iy ir kity netipiniy sutarciy
praktika ir privaciajame, ir vieSajame sektoriuose;

21.  ragina valstybes nares atsizvelgti j bendra viesyjy paslaugy teikéjy pajamy ir, kai taikytina, minimaliy pajamy raidg
nedarant poveikio produktyvumo augimui, tvariu ir stabiliu badu ir nekeliant grésmés valstybiy nariy kompetencijai tam
tikrose srityse;

22.  palankiai vertina Komisijos iniciatyva investuoti i zmogiskaji kapitalg uzimtumo lygiui ir tvariam ekonomikos
augimui atkurti, bet yra itin susiripings dél to, kad vieosios islaidos §vietimo srityje nuo 2010 m. sumazéjo 3,2 proc. (),
o paskutiniais metais, kuriy duomenys paskelbti (2013 m.), jos sumazéjo vienuolikoje valstybiy nariy;

23.  pabrézia, kad dabartinémis aplinkybémis labai svarbi aktyvi darbo rinkos politika; ragina valstybes nares didinti
aktyvios darbo rinkos politikos apréptj ir veiksminguma;

24, pazymi, kad reikia imtis peréjimo prie skaitmeninés ekonomikos — kelti kvalifikacija, dalyvauti mokymuose ir rasti
naujy uzimtumo bady;

25.  ragina valstybes nares laipsniskai mazinti darbo jégos apmokestinimg didinant kity sri¢iy apmokestinima tokiu
budu, kad nebiity kenkiama nei paZeidZiamoms visuomenés grupéms, visy pirma nedideles pajamas gaunantiems
darbuotojams, nei bendram konkurencingumui, kartu taip pat uztikrinant ilgalaikj valstybiniy pensijy sistemy tvaruma ir
tinkama socialinés apsaugos ir saugumo sistemy finansavima; taip pat ragina valstybes nares jgyvendinti mokestines
taisykles, kuriomis biity skatinamas verslumas ir darbo viety kiirimas, ypa¢ jaunimui ir vyresniems kaip 55 mety asmenims,
kad bty galima panaudoti jy profesing patirtj ir uZtikrinti Ziniy perdavimg ir kad Europos jmonése biity suteiktas postiimis
moksliniy tyrimy ir inovacijy projektams; primygtinai ragina valstybes nares mazinti biurokratija sickiant skatinti jaunimo
verslumag;

26.  ragina per Europos semestra ir metinéje augimo apzvalgoje jvertinti pajamy politikos priemoniy, jskaitant pensijas,
pajamy rodiklius ir fiskaling politika, svarba, kad biity galima uZtikrinti socialing sanglaudg ir priedinga linkme pakreipti
nelygybés tendencijas;

27.  ragina valstybes nares jvertinti ir padidinti investicijas | dabartines socialinés apsaugos sistemas, kad jos bty
pajegios kovoti su skurdu ir nelygybe ir uzkirsti jiems kelia, kad bty uztikrinamas $iy sistemy tvarumas kartu atsizvelgiant

i tikétinus demografinius, ekonominius ir naujus socialinius i§$tikius ir pagerintas valstybiy nariy ekonomikos atsparumas

" 2016 m. Bendroji uzimtumo ataskaita, p. 19.
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kriziy laikotarpiu; pabrézia, kad jeigu Europa nori iSlaikyti pagrindinj savo konkurencinj pranasumga — aukstos kvalifikacijos
darbuotojus ir produktyvias bendroves, itin svarbios kokybiskos socialinés paramos sistemos ir socialinés investicijos;

28.  vadovaudamosi subsidiarumo principu, valstybés narés turéty islikti visiskai atsakingos uZ savo pensijy sistemy
organizavima, taip pat uz sprendimus, kokj vaidmenj priskirti kiekvienai i trijy kiekvienos valstybés narés pensijy sistemos
pakopy; mano, kad pensijy sistemos turéty teikti apsisaugojimo nuo senatvés skurdo garantija ir kas dél Sios priezasties
biitina jgyvendinti politika, uZtikrinancig tvirta, tvary ir tinkama pirmajj pensijy ramstj;

29.  ragina valstybes nares stiprinti pastangas panaikinti vyry ir motery darbo uzZmokescio skirtumus ir imtis aktyvesniy
priemoniy stiprinant motery dalyvavimg darbo rinkoje; ragina valstybes nares ir Komisijg, jei taikytina, laikantis
subsidiarumo principo ir padedant socialiniams partneriams, skatinti Seimoms palankias politikos priemones, kuriomis
buty gerinama priklausomy asmeny priezifira ir tévy gebéjimai, nustatyti tinkamas nuostatas dél motinystés ir tévystés
atostogy ir jperkamy vaiky priezitiros paslaugy prieinamumo siekiant uztikrinti vaiky gerove, kad priezitiros pareigy
turintis asmuo turéty vienodas salygas naudotis darbo rinka ir geriau derinti asmeninj gyvenima ir profesing veikla, nes tai
itin svarbu siekiant j darbo rinka jtraukti moteris; ragina valstybes nares iSnagrinéti, kodél ES gimstamumo lygis iSlieka toks
mazas, ir apsvarstyti galimybe taikyti palankesnj fiskalinj diferencijavima pagal vaiky skaiciy namy tkyje; ragina valstybes
nares paramg Seimoms teikti ne tik finansiskai, bet ir paslaugy forma;

30.  pazymi, kad mazas gyventojy tankis ar didelé jy sklaida gyvenamojoje teritorijoje gerokai padidina viesyjy paslaugy,
pvz., sveikatos priezitiros ar Svietimo, teikimo sanaudas; ragina Komisija ir valstybes nares nagrinéjant demografiniy
poky¢iy padarinius ir jy poveikj vieSyjy finansy tvarumui atsizvelgti i $iy reiskiniy priezastis ir padarinius;

31.  pabrézia, kad Europos strateginiy investicijy fondas (ESIF) turi siekti skatinti naujas investicijas srityse, kuriomis
investuotojai domisi vangiai, o ne pakeisti investicijas, kurios blity vykdomos kitose srityse, ar sutelkti démesj j itin
pelningas investicijas, kurios biity daromos bet kuriuo atveju — tik tada 3io fondo investicijos bus veiksmingos; primena
savo raginima suvokti, kokios svarbios investicijos  Zmogiskajj kapitalg ir kitos socialinés investicijos, pvz., | sveikatos
priezitirg, vaiky priezitirg ar finansiskai prieinamg biista, taip pat primena, kad reikia veiksmingai jgyvendinti socialiniy
investicijy dokumenty rinkinj;

32.  ragina Komisija ir valstybes nares visy lygmeny valdzios institucijas ir atitinkamus suinteresuotuosius subjektus
jtraukti nustatant investicijy kliatis, daugiausia démesio skiriant regionams ir sektoriams, kuriems reikalinga didziausia
parama, taip pat nustatyti tinkamas vieSyjy ir privaciyjy Saltiniy finansavimo sujungimo priemones;

Postiimis tvariam ekonomikos augimui imantis naujy investicijy

33.  pabrézia, jog siekiant reaguoti | vidaus ir iSorés is§tkius, su kuriais susiduria ES, reikia skatinti tvary ir integracinj
ekonomikos augimg, kad visiems (iskaitant jaunimg) baity kuriama daugiau ir geresniy darbo viety ir atsirasty ap¢iuopiamy
perspektyvy; pazymi, kad daugiau démesio turéty biti skiriama dabartinio uZimtumo (taip pat paZeidziamy visuomenés
grupiy uzimtumo) pritaikymui prie greitai besikeic¢iancios darbo rinkos ir atsirandanciy naujy sektoriy, kad baty uztikrintas
jo tvarumas;

34.  ragina Komisijg ir valstybes nares daugiausia démesio skirti labai mazoms, mazZosioms ir vidutinéms jmonéms, nes
jos sudaro svarby tvaraus ir integracinio ekonomikos augimo pagrinda, ir pasistengti iSlyginti motery ir vyry savarankisko
darbo rodiklius; primygtinai ragina valstybes nares nustatyti su tvariais verslo modeliais susietas mokesciy sistemas, kurios
bty palankios novatoriskoms naujai jsteigtoms jmonéms ir padéty MV kurti darbo vietas, stebéti mokesciy lengvaty
poveikj tvariai plétrai ir parengti mechanizmus, kurie skatinty tokias imones siekti rezultaty ar pradéti veikla tarptautiniu
mastu; todél pabrézia, kad reikia ES lygmeniu jgyvendinti visapusiskas politikos priemones, kad ES galéty susidoroti su
konkurenty i§ ES nepriklausanciy Saliy keliamais is$tkiais;
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35.  ragina Komisijg glaudziai bendradarbiaujant su valstybémis narémis imtis veiksmy siekiant suteikti geresnés
informacijos apie visus ES fondus ir programas, teikiancius galimybiy gerokai padidinti verslumga, investicijas ir galimybes
gauti finansavima, pvz., apie programg ,Erasmus“ jauniems verslininkams, Europos uzimtumo tarnybas (EURES tinkla),
[moniy konkurencingumo ir mazyjy bei vidutiniy jmoniy programa (COSME), Europos Sgjungos uZimtumo ir socialiniy
inovacijy programa (EaSI) ir Europos strateginiy investicijy fonda (ESIF); primena, koks svarbus partnerystés principas ir
principas ,i§ apacios j vir§y“, taip pat kaip svarbu skirti pakankamai iStekliy;

36.  ragina Komisijg visas paminétas programas jvertinti taikant holistinj poZitirj, kad bty galima uzkirsti kelia jy tiksly
ir poreikiy neatitik¢iai ir mazinti biurokratija; mano, kad tokia perzitira turéty apimti programy jgyvendinimo kiekvienoje
valstybéje naré¢je analize, taip uztikrinant teisingesnes galimybes naudotis léSomis;

37.  Europos socialinis fondas turéty skirti daugiau istekliy, kad biity galima finansuoti bedarbiy dalyvavima mokymo
programose ne tik jy kilmés, bet ir kitose ES valstybése narése, nes taip jiems bity lengviau integruotis i jy pasirinkta
Europos darbo rinka ir biity stiprinamas Europos pilietiskumas;

38.  ragina valstybes nares parengti politikos priemones, kuriomis biity nuo ankstyvo amziaus didinamas jaunimo
verslumas — suteikiant mokomosios praktikos ir lankymosi bendrovése galimybiy;

39.  siekdamas padidinti jaunimo verslumg, ragina valstybes nares remti asociacijas ir iniciatyvas, padedancias jauniems
verslininkams plétoti novatoriskus projektus, ir teikti joms administracing, teising ar organizacing paramag;

40.  pazymi, kad socialinés ekonomikos imonés, jskaitant tas, kurios teikia socialines paslaugas, siekdamos gauti viegji ar
privatyji finansavimg, patiria dar daugiau sunkumy negu tradicinés jmonés, nes, be kity veiksniy, finansy tarpininky
valdytojai mazai Zino apie tikraja jy padétj; pabrézia, kad Sioms jmonéms reikia suteikti daugiau pagalbos, ypa¢ kai jos
siekia gauti jvairiy formy finansavimga, pvz., i§ ES fondy; be to, pabrézia, kad sickiant remti socialines jmones reikia mazinti
biurokratijg; pabrézia, kad joms reikia suteikti teising sistema, pvz., suteikiant Europos kooperatiniy bendrijy, asociacijy,
fondy ar savitarpio fondy statuta, kuriuo biity pripazjstami jy veiksmai ES ir biity i§vengiama nesaZiningos konkurencijos;
ragina Komisijg remtis socialinés ekonomikos investicijas ir palankiai vertina tai, kad dalis EaSI programai skirty lésy yra
skirtos padéti uztikrinti galimybe socialinés ir solidariosios ekonomikos jmonéms gauti finansavima;

41.  pabrézia didele visuomening ir ekonoming investicijy j socialing apsauga, jskaitant socialines paslaugas, vertg;

Geresnis ES ¢Sy naudojimas socialinei, ekonominei ir teritorinei sanglaudai skatinti

42.  palankiai vertina ESIF rezultatus pirmaisiais jo jgyvendinimo metais ir jo vaidmenj ES lygmeniu remiant geriausius
projektus; ragina Komisija uztikrinti, kad ESIF sudaryty geresnés socialinés ir ekonominés valstybiy nariy ir jy regiony
sanglaudos galimybes ES ir kad visos valstybés narés naudotysi galimybe gauti $io fondo 1éy atsizvelgiant | sanglaudos
politikos tikslus; ragina Komisija stebéti ir kontroliuoti ESIF 1é§omis vykdomas investicijas; mano, kad ataskaita turéty bati
skelbiama siekiant tikrinti ir vertinti tikrajj ekonominj ir socialinj atitinkamy investicijy poveikj;

43.  pazymi, kad investicijy prioritetai turi biiti orientuojami i infrastruktiros projektus, kai jy akivaizdziai reikia siekiant
uztikrinti didesn¢ sanglaudg, socialinj teisinguma ar Zmogiskojo kapitalo vystyma, arba stiprinti tvary ir jtrauky
ekonomikos augimg; ragina Komisijg reikalauti i§ anksto pristatyti tikétinus socialinius ir ekonominius bet kokio ES
finansuojamo investicijy projekto rezultatus ir jtraukti tolesnj $io projekto stebéjimg ir vertinima; pabrézia, kad reikia
stengtis i$vengti neigiamo poveikio aplinkai, kuris gali buti daromas jgyvendinant iuos projektus;

44.  atsizvelgdamas | tai, kad valstybéms naréms sunku iki galo panaudoti ES lé3as, pabrézia, kad ES turi uztikrinti
tinkamg ir geresnj jos investicijy panaudojimg, kurj reikia suderinti su ES prioritetais ir Sutartyse bei Pagrindiniy teisiy
chartijoje apibréztomis pagrindinémis vertybémis, ir ekonomiska jos istekliy valdyma, be to, ES turi mazinti biurokratijg ir
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pasalinti prieinamumo, jgyvendinimo ir vertinimo kliditis; pabrézia, jog reikia uztikrinti, kad visos jmonés turéty vienodas
salygas gauti finansavima; ragina Komisijg uZztikrinti, kad baty atidziai kontroliuojamas ES 1ésy panaudojimas;

45.  palankiai vertina Komisijos raginimag valstybéms naréms didinti socialines investicijas siekiant skatinti Europos
ekonoming, teritoring ir socialing sanglauds, ypa¢ i oficialig ir neoficialia sveikatos ir ilgalaike priezitrg ir socialines
paslaugas, vaiky priezitira, parama bustui ir reabilitacijos paslaugas; ragina jmones ir visus kitus reikalavimus atitinkancius
naudos gavéjus geriau naudotis ES fondy ir tiesiogiai taikomy projekty teikiamais investicijy mechanizmais; be to, ragina
Komisija stebéti, ar valstybés narés tinkamai jgyvendina ES rekomendacijas;

46.  pazymi, kad oficials ir ypac neoficialiis slaugytojai artimieji yra svarbus ramstis siekiant patenkinti greitai augancia
biisimy priezitiros sistemy paklausa Europoje; pabrézia, kad reikia gerinti slaugytojy funkcijas atliekanciy Seimos nariy
socialing apsaugg — jie daznai turi sumazinti savo apmokamo darbo apimtis, kad galéty nemokamai atlikti slaugos pareigas,
ir todél praranda teises gauti socialinés apsaugos ismokas;

47.  pritaria Komisijos pastangoms aktyviau naudotis Europos struktiriniais ir investicijy fondais remiant konkreciai
Saliai skirty rekomendacijy igyvendinimg ir atkreipia démesj j Komisijos pateikta pasitlyma valstybéms naréms dél
techninés pagalbos finansavimo; pabrézia, kad Siais fondais turéty buti naudojamasi ne tik konkreciai $aliai skirtoms
rekomendacijoms jgyvendinti, kad kitos svarbios investicijy sritys taip pat neturéty bati paliktos nuosalyje;

48.  sutinka, jog reikia iSplétoti ekonominés ir socialinés konvergencijos didéjimo procesa, kad bity galima skatinti
socialing, ekonoming ir teritoring sanglauda valstybése narése, jy regionuose ir tarp jy, taciau pazymi, kad tai turi biti
vertinama kaip tikslas bendrame projekte, kuriame itin svarby vaidmenj atlieka socialinis dialogas ir visy susijusiy
suinteresuotyjy subjekty dalyvavimas; pazymi, kad socialiné politika sudaro dalj bendros ES ir jos valstybiy nariy
kompetencijos ir kad ES vaidmuo S$ioje srityje apsiriboja parama valstybiy nariy vykdomiems veiksmams ir jy papildymu
laikantis SESV 153 straipsnio nuostaty ir subsidiarumo principo;

49.  ragina spresti ekonominés nelygybés problema, kuri yra ilgalaikio ekonomikos augimo Klidtis; pabrézia, kad
neturtingiausiy regiony ir likusios ES dalies atotrikis didéja, ir ragina ES ir nacionaliniu lygmeniu skubiai imtis tiksliniy
veiksmy sanglaudai ir ekonomikos augimui tuose regionuose skatinti; ragina Komisijg ir valstybes nares atitinkamai didinti
strategines investicijas siekiant didinti konkurencingumg, kaip nurodyta SESV 174 straipsnyje, ypac tuose regionuose, kurie
susiduria su didelémis ir nuolatinémis gamtinémis ar demografinémis kliGitimis;

50.  ragina Komisijg aktyviau taikyti SESV 349 straipsnj, kad atokiausi regionai biity labiau integruojami j Regiony
Europa, o ES politikos priemonés biity diferencijuojamos siekiant uztikrinti regionams socialinj teisinguma ir skatinti
konvergencija didéjimo linkme; pabrézia, kad ypatingg démesi ir toliau reikia skirti atokiausiems regionams — ne tik skirti
lésy, bet ir atkreipti démesj j poveikj, kurj ES politikos priemonés gali turéti Siy regiony socialinei padéciai ir uzimtumo
lygiui; ragina Komisija uztikrinti, kad ES sprendimai ir finansiniai asignavimai biity tinkamai kontroliuojami — tai gerokai
pagerinty atokiausiy regiony pilieciy gerove;

51.  ragina Komisija atlickant daugiametés finansinés programos (DFP) laikotarpio vidurio perzitirg iSnagrinéti galimybe
padidinti Europos socialinio fondo finansavimg, taip siekiant uztikrinti, kad baty veiksmingai jgyvendinami jo tikslai ir
atsizvelgiama | naujus i8$tkius, su kuriais reikia susidoroti, pvz., ilgalaikio nedarbo mazinima ar pabégeéliy integracijg; taip
pat, laikantis nustatytos DFP, ragina parengti specialia programa tiems Europos paregioniams, kuriuose nedarbas virsija

30 proc.;

Socialiné jtrauktis kaip galimybé visuomenei

52.  palankiai vertina strategijos ,Europa 2020“ integruoty gairiy atnaujinima; pabrézia, kad dabar strategija ,Europa
2020“ yra dar aktualesné negu jos sukirimo momentu, ir ragina valstybes nares intensyviau ja igyvendinti vietoje; praso
Komisijg ir Tarybg atidZiai stebéti jos visuotinj ir nacionalinj jgyvendinimg; mano, kad reikia pradéti rengti laikotarpio po
strategijos ,Europa 2020 jgyvendinimo scenarijy, kuris turi biiti siejamas su darnaus vystymosi tikslais;
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53.  nerimauja dél to, kad darbo vieta jau nebéra garantija, jog bus iSvengta skurdo, taip pat nebéra geriausia priemoné
socialinei jtraukciai uZtikrinti, nes 2014 m. 12,7 proc. darbingo amziaus ir dirbanciy asmeny gyveno skurde (2009 m. 3is
rodiklis sieké 11 proc.); ragina Komisija pasitlyti integruota ES kovos su skurdu strategija, kad baty iSspresta daugialypio
visy grupiy, ypa¢ pazeidziamiausiy, skurdo problema ir skatinama integruota aktyvi itrauktis, grindZiama teisémis
j tinkama socialing apsaugg; atsizvelgdamas i tai, primena raginima Komisijai pasitlyti iniciatyva, kad valstybése narése biity
skatinama priimti minimaliy pajamy nuostatas nepazeidziant subsidiarumo principo;

54.  ragina valstybes nares igyvendinti ir kontroliuoti, kad valstybése narése biity taikomos veiksmingesnés, efektyvesnés
ir jtraukesnés socialinés apsaugos sistemos siekiant uztikrinti, kad Sios sistemos teikty tinkama pragyvenimo lygi
bedarbiams ir skurdo bei socialinés atskirties rizikg patiriantiems asmenims, kartu uZztikrinant, kad tokiais mechanizmais
nebity visam laikui jtvirtinama socialiné priklausomybé ir kad jais biity uZtikrinama galimybé mokytis arba patekti j darbo
rinka; ragina Komisijg ir valstybes nares keistis geriausia patirtimi, kaip taikant minimaliy pajamy nuostatas buty galima
veiksmingai sumazinti nelygybe ir socialing atskirtj Europoje;

55.  ragina valstybes nares jgyvendinti reikiamas ES teisétai gyvenanciy pabégéliy, migranty ir prieglobs¢io prasytojy
jtraukties priemones laikantis galiojanciy prieglobscio teisés akty; taciau pazymi, kad tokios priemonés gali biti
veiksmingos tik tuo atveju, jeigu joms vienodai pritars ir jas vienodai igyvendins visos valstybés narés; mano, kad $iam
pozidriui jgyvendinti prireiks atitinkamy 1é3y, taCiau valstybés narés, biidamos tokioje paZeidziamoje padétyje, vienos
negali jy skirti; ragina Komisija pagal daugiamete¢ finansing programa (DFP) suteikti reikiamg finansavima tokiam
holistiniam pozitiriui j migracija taikyti; ragina Komisijg ir valstybes nares imtis tinkamy priemoniy siekiant padéti
pabégeéliams isikurti ir integruotis, taip pat uZtikrinti, kad vieSosioms tarnyboms bity skiriama pakankamai istekliy ir kad
baty anksti numatomi reikalavimai, palengvinantys pabégéliy sklandzia integracija | darbo rinka, iskaitant jgudziy ir
gebéjimy pripazinimo mechanizmus; sudarant geresnes sglygas migrantams tinkamai integruotis i darbo rinkg ir apsaugant
juos nuo i$naudojimo darbo vietoje svarby vaidmenj turéty atlikti vietos valdzios institucijos ir socialiniai partneriai;

56.  primygtinai ragina valstybes nares i nacionalinés teisés aktus perkelti ir ijgyvendinti visas atnaujintos Europos
migracijos darbotvarkés nuostatas; apgailestauja, jog Komisija keliy valstybiy nariy atzvilgiu turéjo priimti 40 sprendimy
dél pazeidimo, jskaitant oficialius pranesimus devyniolikai valstybiy nariy, kad jos nesiémé reikiamy priemoniy Pri¢émimo
salygy direktyvai | nacionaling teis¢ perkelti; remia Komisijos pastangas tobulinti Europos migracijos darbotvarke;

57.  atsizvelgdamas j senéjancia ES pilie¢iy visuomeng ir didziulj jauny Zmoniy nedarbo lygj kai kuriose valstybése narése
atkreipia valstybiy nariy démesj j galimg socialing rizikg, kad ateinanciais deSimtmeciais nebus jmanoma uZtikrinti
socialinés apsaugos sistemy tvarumo, saugumo, tinkamumo ir pakankamumo; todél ragina valstybes nares parengti
strategijas, padésiancias uztikrinti, kad kuo daugiau Zmoniy ir toliau baity aktyviis visuomenés nariai;

58.  ragina Komisija ir valstybes nares bendradarbiauti naikinant saziningo darbuotojy judumo kliatis, nes laisvas
judéjimas ES yra viena i§ pagrindiniy teisiy, ir, viena vertus, padéti padidinti uzimtumo rodiklius, o, kita vertus, uztikrinti,
kad i§ kity ES valstybiy atvyke darbuotojai bity traktuojami taip pat kaip vietos darbuotojai, kad jie nebiity iSnaudojami ar
diskriminuojami ir kad baty uztikrinamos jy darbo ir socialinés teisés;

59.  ragina Komisijg ir valstybes nares remti darbuotojy juduma visoje Europos Sajungoje, nes tai — budas kurti naujas
galimybes tiek darbuotojams, tiek bendrovéms; ragina valstybes nares naudotis Europos priemonémis, skirtomis $iam
darbuotojy judumui palengvinti, ir jas populiarinti, ypa¢ Europos darbo viety tinklg EURES; tarpvalstybiniuose regionuose,
kuriuose darbuotojy judumas tikrai didelis, ragina valstybes nares plétoti tarpvalstybinius EURES tinklo partnerystés
darinius, kad darbuotojams bty galima padéti jgyvendinti judumo planus;

60. ragina Komisijg parengti konkrety plana, kaip naudojantis Europos semestru biity galima jgyvendinti Jungtiniy
Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos principus;
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61. teigia, kad socialinis dialogas yra itin svarbi priemoné darbo salygoms gerinti ir kad siekiant uZztikrinti geriausias
jmanomas socialiniy parteriy dialogo salygas Siuo aspektu batinos salygos yra stiprios profesinés sajungos, darbuotojy
dalyvavimas sprendziant jmonés reikalus ir aktyvesnis kolektyviniy sutarciy taikymas; ragina Komisija ir valstybes nares
pagerinti socialinio dialogo kokybe, be kita ko, ES lygmeniu, uztikrinant, kad laiku vykty prasmingos socialiniy partneriy
konsultacijos ir biity numatyta reikiama analizé bei pasitilymy integravimas | sprendimy priémimo procesus;

62.  ragina Komisija ir valstybes nares déti daugiau pastangy kovojant su socialiniu dempingu ES, kuris daro didele Zala jj
patiriantiems darbuotojams ir valstybiy nariy socialinés apsaugos sistemoms; be to, ragina, kad dedant Sias pastangas visais
lygmenimis bty jtraukiami socialiniai partneriai;

Geresnis Europos semestro koordinavimas

63.  palankiai vertina Komisijos rekomendacijg dél euro zonos — joje pateikiama bendra ekonominés ir pinigy sajungos
(EPS) socialiniy ir ekonominiy aspekty strategijy analizé ir apibréztis, pabréziant poreikj tarpusavyje suderinti $iuos
kriterijus; taCiau jspéja, kad gali iSsivystyti dviejy pakopy ES;

64.  mano, kad euro zonai skirtos rekomendacijos turéty bati atskaitos tagkas vykdant veiklg, skirta socialinés dimensijos
stiprinimui atsiZzvelgiant i:

a) sustiprintus demokratinés atskaitomybés mechanizmus ES ir nacionaliniu lygmenimis, jskaitant tarpinstitucinj
susitarimg su Europos Parlamentu, ir uztikrinant, kad visi euro zonos nacionaliniai parlamentai turéty salygas stebéti
visus Europos semestro proceso veiksmus;

=

socialinj aspekt, kuriuo siekiama i$saugoti Europos socialing rinkos ekonomika, numatant, kai taikytina ir laikantis
subsidiarumo principo, tinkamesnes minimalaus darbo uzZmokes¢io ribas nustatant deramo lygio minimaly darbo
uzmokestj ir dalyvaujant socialiniams partneriams,

¢) bendrus EPSCO tarybos ir ECOFIN tarybos posédzius siekiant skatinti koordinuojamas socialinés ir ekonominés
politikos priemones, kuriomis bty siekiama stiprinti Europos konkurencinguma ir ilgam laikui paskatinti ekonomikos
augimg ir kokybisky darbo viety kirima;

d) euro zonos darbo ir socialinés apsaugos ministry susitikimus, kuriais bity siekiama geriau integruoti socialinj euro
zonos aspektg ir tinkamai $alinti jvairy socialinj disbalansa;

65.  ragina Komisija kuo greiciau pateikti pasitilyma dél socialiniy teisiy ramscio, kuriuo baty galima uZtikrinti vienodas
salygas visoje Europos Sajungoje ir kuris biity saZiningos ir i$ tikryjy visg Europg apimancios darbo rinkos dalis, taip pat
bidas uztikrinti geresng ekonoming ir socialing konvergencija, kad bty galima susidoroti su daugelyje valstybiy nariy ir
tarp jy egzistuojanciais ekonominiais ir socialiniais skirtumais;

66. ragina Komisijg tinkamai kontroliuoti, kaip jgyvendinamos konkreciai $aliai skirtos rekomendacijos, imtis tolesniy
veiksmy ir uztikrinti, kad deramas démesys buty skiriamas uzimtumui ir socialinés jtraukties klausimams;

67. ragina Europos paZangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategijai ,Europa 2020“ ir jos tiksliniams rodikliams
suteikti svaresnj vaidmenj, ypa¢ socialiniams tikslams, kurie vienodai atsispindi visose semestro priemonése, jskaitant
konkreciai Saliai skirtas rekomendacijas;

68.  palankiai vertina tai, kad Komisija aiskiai atskyré europinj ir nacionalinj Europos semestro etapg; pabrézia, kad ES
institucijos turi glaudziau koordinuoti tvaraus ir integracinio Europos ekonomikos augimo strategijos kiirima, jgyvendinima
ir vertinimg; ragina Komisija Siuo klausimu parengti aiskia darbotvarke, i ja taip pat jtraukiant socialinius partnerius,
nacionalinius parlamentus ir kitus pilietinés visuomenés suinteresuotuosius subjektus, ir uztikrinti, kad pavasario Europos
Vadovy Taryba biity tas orientacinis laikotarpis, per kurj remiantis Komisijos, Parlamento ir Tarybos darbo rezultatais bty
apibréziamos politikos priemonés; mano, kad Komisija galéty imtis stebéjimo veiklos ir pranesti, ar konsultuojantis su
socialiniais partneriais buvo pasinaudota sifilymais jgyvendinti tam tikras konkreciai $aliai skirtas rekomendacijas;
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69. mano, kad, siekiant suderinti europines ir nacionalines ekonomikos augimo skatinimo priemones ir garantuoti jy
tvaruma vietoje, itin svarbu stiprinti socialiniy partneriy vaidmenj tiek Europos, tiek nacionaliniu lygmenimis; pabrézia, kad
norint toliau stiprinti konvergencija, o konkurencingumg derinti su saZiningumu, visais semestro etapais turi biti
vykdomas socialinis dialogas; $iuo pozitriu palankiai vertina Europos Komisijos pastangas i§ naujo pradéti socialinj dialoga
ir 2015 m. metinéje augimo apZzvalgoje pradéty taikyti integruota metoda; taciau pazymi, kad daugelyje valstybiy nariy
nacionaliniu lygmeniu padétis tebéra prasta;

70.  mano, kad Komisija galéty sustiprinti Europos semestro pareigiiny vaidmenj geriau apibrézdama jy siekius ir
funkcijas;

o (0]

71.  paveda Pirmininkui perduoti $ia rezoliucija Tarybai ir Komisijai.



