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1. IVADAS

Kity Europos Sajungos tarnautojy jdarbinimo salygy 79 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad ,,Komisija
pateikia kasmetinj prane§img apie naudojimgsi sutartininky paslaugomis, nurodydama kiekvienos
pareigy grupés darbuotojy skaiciy, etaty lygj ir tipa, geografing pusiausvyra ir biudzeto isteklius®; §i
ataskaita teikiama laikantis Tarnybos nuostatuose numatyto jpareigojimo. Joje pateikiama iSsami
informacija apie sutartininkus, jdarbintus 2014 m. gruodzio 31 d.

BiudZeto duomenys (kasmet perduodami biudzeto valdymo institucijai su biudzeto projektu — darbinio
dokumento II ir III dalys) apima sutartininky, dirbusiy teikiant biudzeto projekta (jskaitant
sutartininkus, jdarbintus panaudojant asignuotasias iplaukas), iSrasa, t. y. N-1 mety balandzio 1 d.
iSrasa (N — biudzeto projekto metai), biudzeto vykdymag N-2 metais ir asignavimy prasymus su N mety
visos darbo dienos ekvivalenty jverciu. Tuo paaiskinami galimi skirtinguose Saltiniuose nurodyty
sutartininky skaiciaus skirtumai.

Sioje ataskaitoje pateikiami duomenys apie visas Europos institucijas (taip pat apie Europos iSorés
veiksmy tarnybg (EIVT), veikian¢ig nuo 2011 m. sausio 1 d.) ir agenturas, kaip apibrézta Tarnybos
nuostaty la straipsnyje. Komisijos duomenys yra i§samesni ir apima darbuotojus, finansuojamus pagal
veiklos ir moksliniy tyrimy eilutes, taip pat dirbancius jstaigose, delegacijose, atstovybése ir
Jungtiniame tyrimy centre (JRC).

Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 80 straipsnyje pateikiama sutartininky visy pareigy grupiy (toliau —
PQ) ir uzduociy, kurias jie gali atlikti, atitikties lentelé:

PG Lygiai UZduotys

v 13-18 Administracinés, patariamosios, kalbinés ir lygiavertés techninés uzduotys,
atliekamos priZitrint pareiginams ar laikiniesiems darbuotojams.

Vykdomosios, dokumenty rengimo, apskaitos ir kitos lygiavertés techninés

]| 8-12
uzduotys, atliekamos priziGrint pareiglinams ar laikiniesiems darbuotojams.
" 47 Kanceliarinés ir sekretoriy uzduotys, rastinés valdymas ir kitos lygiavertés
uzduotys, atliekamos priziGrint pareiglinams ar laikiniesiems darbuotojams.
| 1-3 Fizinis darbas ir administracinés paramos uzduotys, atliekamos prizidrint

pareiginams ar darbuotojams.




Sutartininky kategorija buvo sukurta 2004 m. vykdant Tarnybos nuostaty reforma. Sutartininkai yra
labai pravartiis institucijoms — mazesnémis sgnaudomis atliecka administracinés paramos uzduotis ir
prisideda praktinémis ziniomis, kuriy kartais neturi kiti institucijy darbuotojai.

Tai ypaC pasakytina apie I PG pareigas, kurios nuo 2004 m. pakeit¢ D pareiginy kategorija.
Panaikinus minéta kategorija, iSskyrus Parlaments, nebuvo surengtas joks pareigiiny konkursas
kurjeriams, vairuotojams ir kitas jprastas I PG uzduotis atliekantiems darbuotojams jdarbinti.

2. SUTARTININKU SKAICIAUS KITIMAS KOMISIJOJE NUO 2004 M.

2014 m. pabaigoje visose institucijose ir agentiirose i§ viso dirbo 11 100 sutartininky. 58 % i§ jy dirba
Komisijoje (2012 m. dirbo 60 %). Turint omenyje, kad sutartininky skai¢ius Komisijoje iSliko
palyginti stabilus iki 2013 m. ir padidéjo 2014 m., §j santykinj Komisijoje dirbanéiy sutartininky
sumazejima galima paaiskinti tuo, kad padaugéjo sutartininky kitose institucijose ir agentirose.

Jy pasiskirstymas institucijose ir agentiirose smulkiau Sioje ataskaitoje nagrinéjamas toliau.
Komisijoje nuo 2004 m. sutartininky skaiéius kito taip™:

Lentelé Nr. 1
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2004 m. 2005 m. 2006 m. 2007 m. 2008 m. 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.

Metai 2004 m.[ 2005 m.| 2006 m.| 2007 m.| 2008 m.| 2009 m.| 2010 m.[ 2011 m.| 2012 m.| 2013 m.| 2014 m.
Darbuotojai 514 2787 4966 5494 5756 6018 5979 5977 5921 5807 6440

Sutartininky skaiciaus Komisijoje augimas, 2014 m. pasiekes mazdaug 6 400, paaiSkinamas tuo, kad
pagalbiniai darbuotojai (2003 m. jy buvo beveik 3 000) palaipsniui pakeisti sutartininkais pagalbinéms
uzduotims (Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 3b straipsnis), be to, sutartininkais pakeisti buvusios D
pareigiiny kategorijos darbuotojai (Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 3a straipsnis), o administravimo
biuruose pareiginy darbo vietos perkvalifikuotos j sutartininky darbo vietas. Be to, sutartininkai buvo
jdarbinami siekiant laikinai pakeisti nuolatinius darbuotojus, kaip numatyta Kity tarnautojy jdarbinimo
salyguy 3b straipsnyje.

! Saltinis: Komisijos zmogiskujy istekliy analizés platforma.



Sutartininky skai¢ius augo kasmet iki 2009 m., o 2010 m. $iek tiek sumazéjo. Sis sumazéjimas visy
pirma paaiskinamas tuo, kad laukiama naujos CAST 2010 atrankos rezultaty.

Nors 2011 m. Komisijos statistika rodé¢ stabilizavimasi, i$ tiesy tai buvo dviejy prieSingy veiksniy
rezultatas. Viena vertus, dél EIVT jsteigimo 277 Komisijos sutartininkai (tuo metu dirb¢ RELEX
generalinio direktorato delegacijose ir buistinéje) buvo perkelti | EIVT, kita vertus, Komisija 2010—
2011 m. jdarbino 275 sutartininkus. Sutartininkams neis¢jus j EIVT, 2010-2011 m. kitimas bty buves
+4,6 % — kaip ir 2008-2009 m. vidurkis.

2012 ir 2013 m. sutartininky skai¢ius Siek tiek sumazgjo (atitinkamai —1 % ir —2 %), visy pirma dél to,
kad mazinamas bendras darbuotojy skaiius ir laukiama, kol 2014 m. sausio mén. jsigalios naujieji
Tarnybos nuostatai.

Po to, kai 2013 m. rugséjo mén. Komisija pateiké kvietimg pareiksti susidoméjimg sutartininkams
pagal 3b straipsnj, generaliniams direktoratams (toliau — GD) tapo jmanoma pasitlyti naujy
kandidaty?. Atsizvelgiant j jvairius atrankos ir jdarbinimo terminus, realus $io kvietimo pareiksti
susidoméjimg poveikis ypac pastebimas nuo 2014 m.

Be to, 2014 m. sausio 1 d. jsigaliojus naujiems Tarnybos nuostatams sutartininkus pagal 3b straipsnj
tapo jmanoma jdarbinti SeSeriy mety laikotarpiui. Daug sutartininky, jau iSdirbusiy 3 metus ir toliau
dirban¢iy Komisijoje pagal laikiny darbuotojy sutartis, galéjo biiti dar kartg jdarbinti kaip sutartininkai
naujam laikotarpiui, o tai yra naudinga Komisijai, nes tokie darbuotojai jau turi patirties ir gali iSkart
pradéti eiti pareigas, be to, kartu maZinamas laikinyjy darbuotojy skai¢ius®.

22013 m. GD tapo sudétinga naudotis esamy kandidaty duomeny bazémis, be to, jose triikko tam tikry profiliy
kandidaty.
% Reikia pazyméti, kad laikinyjy darbuotojy skai&ius sumazéjo nuo 415 (2013 m. liepos 1 d.) iki 188 (2014 m.
liepos 1 d.).
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3.

KOMISIJOJE DIRBANCIU SUTARTININKU PASISKIRSTYMAS PAGAL LYT] IR PG

Sutartininky pasiskirstymas pagal PG nurodytas toliau esancioje lenteléje.

Pasiskirstymas pagal lytj ir PG 2014 m.*

Lentelé Nr. 2

1000
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100
0
IV PG IV PG IV PG IV PG IV PG IV PG Il PG IIl PG Il PG Ill PG Il PG I PG IIPG IIPG IIPG IPG IPG IPG
8 17 16 15 14 13 12 11 10 09 08 07 06 05 04 03 02 01
2014 m. ISVISO| %
IV PG 18 63.1% 36.9% 65|  3.4%
IV PG 17 72| 66.1% 37]  33.9% 109] 5.7%
IV PG 16 169]  58.9% 118]  41.1% 287| 15.0%
IV PG 15 309]  50.6% 302[  49.4% 611]  32.0%
IV PG 14 283[  41.0% 408]  59.0% 691]  36.2%
IV PG 13 65  44.5% 81]  55.5% 146]  7.6%
939[  49.29% 970 50.8%]  1909]  29.6%
Il PG 12 16]  55.2% 13]  44.8% 29]  2.5%
Il PG 11 49| 48.0% 53] 52.0% 102  8.8%
(NN 111 PG 10 119]  43.0% 158]  57.0% 277]  24.0%
Il PG 09 189  37.6% 314]  62.4% 503|  43.6%
Ill PG 08 91]  37.4% 152]  62.6% 243]  21.1%
Il PG 464]  40.2% 690 50.8%] 1154] 17.9%
Il PG 07 16]  14.7% 93] 85.3% 109  4.3%
R 11 PG 06 98]  14.0% 601]  86.0% 699]  27.6%
Il PG 05 203]  17.7% 941| 82.3%| 1144] 45.2%
Il PG 04 101]  17.4% 480]  82.6% 581]  22.9%
Il PG 418 16.5% 2115] 835% 2533] 39.3%
52|  63.4% 30]  36.6% 82  9.7%
| PG 397]  63.5% 228]  36.5% 625 74.1%
87|  63.5% 50]  36.5% 137]  16.2%
| PG 536 63.5% 308 36.5% 844]  13.1%
2014 m. | ISviso| 2357 36.6%  4083] 63.4% 6440 100.0%)

4 Saltinis: Komisijos zmogiskujy istekliy analizés platforma.



2014 m. gruodzio 31 d. Komisijoje dirbo 6 440 sutartininky. Daugiausia sutartininky priklauso II PG
(2014 m. jai priklausé apie 40 % visy sutartininky), palyginti su ankstesniais metais, $is skaiCius
didéja. Sie darbuotojai atlicka sekretoriy arba panasias uzduotis, taip pat vaiky prieziaros uzduotis. Po
to seka IV ir 11l PG sutartininkai.

Bendras motery ir vyry santykis beveik nekinta — 2013 m. moterys sudaré 62,8 % visy sutartininky,
palyginti su 63,4 % 2014 m.

Matyti, kad 2014 m. beveik pasiekta IV PG motery ir vyry pusiausvyra. Pasiskirstymas pagal lytj
kitose PG nuo 2011 m. lieka panaSus. II PG motery dalis zymiai didesné (83,5 % 2014 m.); kiek
mazesniu mastu motery dalis didesné ir IIT PG (59,8 % 2014 m.). Priesingai, I PG vyry yra daugiau
(63,5 % 2014 m.)

Tokia padétis vis dar atitinka tradicinj atliekamy uzduociy pasiskirstyma: IT PG — sekretoriai (-és) arba
vaiky darzeliy auklés, o I PG sutartininkai (-és) dazniausiai atlieka kurjeriy arba vairuotojy uzduotis.

4, KOMISIJOJE DIRBANCIU SUTARTININKU PASISKIRSTYMAS PAGAL PILIETYBE

Pagal valstybiy nariy pilietybe sutartininky daugiausia yra (mazéjimo tvarka) belgy, italy, pranciizy,
ispany ir rumuny, po jy eina lenkai ir graikai. Keturiy pirmyjy pilietybiy atveju toks pasiskirstymas
nesikei¢ia nuo 2005 m. Jungtiné Karalysté, Vokietija, Lenkija ir Nyderlandai, palyginti su jy
gyventojy skaiiumi, atstovaujami silpnai. PrieSingai, Belgija ir Italija, lyginant su jy gyventojy
skai¢iumi, atstovaujamos stipriai.

Reikia pazyméti, kad 2013 m. liepos 1 d. Kroatija jstojo j Europos Sajunga, o 2014 m. gruodzio 31 d.
Komisijoje dirbo 59 sutartininkai i§ Kroatijos.



2014 m. Komisijoje dirbusiu sutartininky pasiskirstymas pagal pilietybe ir lyti5
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1600 -

1400

1200 4

1000

200

BE T FR ES RO EL PL DE PT BG UK HU 5K NL LT

Fi

HR AT SE Lv 5l

CZ IE DK EE CY MT LU

By

5 Saltinis: Komisijos zmogiskujy istekliy analizés platforma.




2014 m. IS VISO %
A 22 40.7% 32  59.3% 54 0.8%
: 451 33.8% 882 66.2% 1,333 20.7%
: 47 25.3% 139  74.7% 186 2.9%
10 40.0% 15|  60.0% 25 0.4%
10 25.0% 30 75.0% 40 0.6%
93 44.5% 116]  55.5% 209 3.2%
13 41.9% 18| 58.1% 31 0.5%
7 24.1% 22| 75.9% 29 0.5%
130 43.5% 169  56.5% 299 4.6%
224 37.0% 381 63.0% 605 9.4%
16 25.0% 48|  75.0% 64 1.0%
R 335 41.4% 474 58.6% 809 12.6%
R 19 32.2% 40  67.8% 59 0.9%
29 25.7% 84|  74.3% 113 1.8%
11 29.7% 26| 70.3% 37 0.6%
539 44.7% 666 55.3% 1,205| 18.7%
25 38.5% 40|  61.5% 65 1.0%
2 40.0% 3]  60.0% 5 0.1%
13 28.9% 32 71.1% 45 0.7%
3 25.0% 9| 75.0% 12 0.2%
34 50.7% 33|  49.3% 67 1.0%
= 48 18.6% 210 81.4% 258 4.0%
= 71 35.7% 128|  64.3% 199 3.1%
RO 92 23.1% 306 76.9% 398 6.2%
16 31.4% 35  68.6% 51 0.8%
21 29.2% 51  70.8% 72 1.1%
10 23.3% 33|  76.7% 43 0.7%
60 50.0% 60| 50.0% 120 1.9%
6 85.7% 1| 14.3% 7 0.1%
IS VISO 2,357 57.7% 4,083 63.4% 6,440| 100.0%

Sutartininky pasiskirstyma pagal pilietybe Komisijoje bendrai veikia keli veiksniai, ypa¢ Europos
institucijy vieta ir siilomy sutarciy trukmeé.

Kadangi dauguma sutartininky jdarbinami ribotam laikotarpiui, lengviau darbo pasiiilyma priimti linke
tie kandidatai, kurie gyvena ten, kur jsikiirusi darbg sitilanti institucija, arba netoli nuo jos. Tuo tarpu
Seimg turin¢iam kandidatui kartais biina sunku iSvykti i§ savo kilmés Salies ir gana trumpam laikui
jsikurti ten, kur yra institucijos biistiné.

Komisija jdarbina sutartininkus pagal Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 3b straipsnj pradiniam vieny
mety laikotarpiui, kuris pratgsiamas dvejiems metams. 2014 m. jsigaliojus naujiems Tarnybos
nuostatams, dabar nustatyta ne ilgesné kaip Seseriy mety tokiy sutarciy trukmé.

Sis geografinio artumo veiksnys atsispindi ir kandidaty, i§ kuriy Komisija renkasi sutartininkus,
saraSuose. TacCiau svarbu prisiminti, kad su pilietybe susijusiy kvoty néra — jdarbinama atsizvelgiant j
ieSkoma kandidaty profilj, sugebé&jimus ir kalby mokéjima.

Tokia pat su gyvenamaja vieta susijusi tendencija matyti i§ lentelés, kurioje pateikiami duomenys apie
pasiskirstyma pagal pilietybe kitose institucijose ir agentiirose.



Sutartininky pasiskirstymas pagal lytj ir PG°

Remiantis Siomis lentelémis galima nagrinéti pasiskirstymg pagal PG, pilietybe ir lytj. 2014 m., kaip ir
ankstesniais metais, II ir IV PG yra atstovaujamos visos valstybés narés. Taciau 2014 m. Il PG
nebuvo liuksemburgieciy, o I PG nebuvo austry.

Lentelé Nr. 4
2014 m. \Y M IS VISO %
16| 44.40% 20| 55.60% 36| 1.90%
111| 58.40% 79| 41.60% 190| 10.00%
21| 31.80% 45 68.20% 66| 3.50%
5/ 50.00% 5| 50.00% 10| 0.50%
5| 45.50% 6| 54.50% 11| 0.60%
62| 50.40% 61| 49.60% 123|  6.40%
7| 53.80% 6| 46.20% 13|  0.70%
99| 48.80% 104| 51.20% 203| 10.60%
5| 45.50% 6| 54.50% 11| 0.60%
9 31.00% 20| 69.00% 29| 1.50%
179| 54.90% 147| 45.10% 326 17.10%
38| 66.70% 19| 33.30% 57 3.00%
30| 42.30% 41 57.70% 71 3.70%
14| 42.40% 19| 57.60% 33 1.70%
17| 47.20% 19| 52.80% 36| 1.90%
3| 25.00% 9| 75.00% 12|  0.60%
201| 53.30% 176| 46.70% 377| 19.70%
8| 57.10% 6| 42.90% 14|  0.70%
0 0.0% 2| 100.00% 2|  0.10%
1| 11.10% 8| 88.90% 9| 0.50%
3| 50.00% 3| 50.00% 6] 0.30%
21| 63.60% 12| 36.40% 33 1.70%
11| 20.80% 42| 79.20% 53| 2.80%
21| 39.60% 32| 60.40% 53| 2.80%
24| 36.90% 41| 63.10% 65| 3.40%
12| 48.00% 13| 52.00% 25  1.30%
3| 17.60% 14| 82.40% 17|  0.90%
10| 40.00% 15| 60.00% 25  1.30%
3| 100.00% 0 0.0% 3[  0.20%
IS VISO 939| 49.20% 970 50.80%| 1 909| 100.00%

6 Saltinis: Komisijos zmogiskujy istekliy analizés platforma.
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PG

IS VISO

\Y M IS VISO %

5| 55.6% 4] 44.4% 9 0.8%
68| 43.9% 87] 56.1% 155 13.4%
13 31.0% 29| 69.0% 42 3.6%
2| 50.0% 2| 50.0% 4 0.3%
2| 28.6% 5[ 71.4% 7 0.6%
18] 40.9% 26] 59.1% 44 3.8%
4 57.1% 3 42.9% 7 0.6%
41| 35.7% 74] 64.3% 115 10.0%
1] 20.0% 4]  80.0% 5 0.4%
3] 37.5% 5[ 62.5% 8 0.7%
58| 44.6% 72] 55.4% 130 11.3%
10| 43.5% 13] 56.5% 23 2.0%
38] 48.1% 41  51.9% 79 6.8%
4 33.3% 8] 66.7% 12 1.0%
5| 23.8% 16| 76.2% 21 1.8%
2| 40.0% 3] 60.0% 5 0.4%
101] 44.7% 125 55.3% 226 19.6%
10| 52.6% 9 47.4% 19 1.6%
0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
6] 46.2% 7]  53.8% 13 1.1%
0 0.0% 1] 100.0% 1 0.1%
4 50.0% 4]  50.0% 8 0.7%
11] 22.9% 37 77.1% 48 4.2%
14] 45.2% 17] 54.8% 31 2.7%
29| 28.7% 72]  71.3% 101 8.8%
5| 35.7% 9[ 64.3% 14 1.2%
4 40.0% 6] 60.0% 10 0.9%
5/ 31.3% 11| 68.8% 16 1.4%
1| 100.0% 0 0.0% 1 0.1%
464| 40.2% 690| 59.8% 1154] 100.0%

11



2014 m.

IS VISO

\Y; M IS VISO %
1 11.1% 8| 88.9% 9 0.4%
76|  11.2% 601| 88.8% 677| 26.7%
11| 14.5% 65| 85.5% 76 3.0%
2|  20.0% 8| 80.0% 10 0.4%
2|  10.0% 18| 90.0% 20 0.8%
9| 24.3% 28| 75.7% 37 1.5%
1 11.1% 8| 88.9% 9 0.4%
36| 16.9% 177| 83.1% 213 8.4%
0 0.0% 11| 100.0% 11 0.4%
1 4.3% 22| 95.7% 23 0.9%
48| 17.5% 227| 82.5% 275| 10.9%
7] 24.1% 22| 75.9% 29 1.1%
36| 33.3% 72| 66.7% 108 4.3%
0 0.0% 13| 100.0% 13 0.5%
4 7.7% 48| 92.3% 52 2.1%
2| 13.3% 13| 86.7% 15 0.6%
86| 22.1% 303| 77.9% 389 15.4%
6| 19.4% 25| 80.6% 31 1.2%
0 0.0% 1| 100.0% 1| 0.04%
4|  19.0% 17| 81.0% 21 0.8%
0 0.0% 4| 100.0% 4 0.2%
6| 27.3% 16| 72.7% 22 0.9%
23| 17.4% 109| 82.6% 132 5.2%
15| 19.5% 62| 80.5% 77 3.0%
36| 16.2% 186| 83.8% 222 8.8%
2 6.5% 29| 93.5% 31 1.2%
1 7.1% 13| 92.9% 14 0.6%
1 11.1% 8| 88.9% 9 0.4%
2| 66.7% 1| 33.3% 3 0.1%
418| 16.5%| 2115 83.5%| 2533| 100.0%
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| PG

2014 m. \Y Y IS VISO %
0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
196| 63.0% 115 37.0% 311 36.8%
2| 100.0% 0 0.0% 2 0.2%
1| 100.0% 0 0.0% 1 0.1%
1| 50.0% 1| 50.0% 2 0.2%
4]  80.0% 1|  20.0% 5 0.6%
1|  50.0% 1| 50.0% 2 0.2%
48|  64.9% 26] 35.1% 74 8.8%
1|  50.0% 1| 50.0% 2 0.2%
3| 75.0% 1| 25.0% 4 0.5%
50| 64.1% 28| 35.9% 78 9.2%
5 45.5% 6] 54.5% 11 1.3%
26| 63.4% 15| 36.6% 41 4.9%
1| 100.0% 0 0.0% 1 0.1%
3| 75.0% 1| 25.0% 4 0.5%
4]  80.0% 1|  20.0% 5 0.6%
151| 70.9% 62| 29.1% 213  25.2%
1| 100.0% 0 0.0% 1 0.1%
2| 100.0% 0 0.0% 2 0.2%
2| 100.0% 0 0.0% 2 0.2%
0 0.0% 1| 100.0% 1 0.1%
3| 75.0% 1| 25.0% 4 0.5%
3] 12.0% 22| 88.0% 25 3.0%
21| 55.3% 17| 44.7% 38 4.5%
3| 30.0% 7| 70.0% 10 1.2%
2| 100.0% 0 0.0% 2 0.2%
2| 100.0% 0 0.0% 2 0.2%
0 0.0% 1| 100.0% 1 0.1%
0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%
IS VISO 536] 63.5% 308 36.5% 844| 100.0%
5. KOMISIJOJE DIRBANCIU SUTARTININKU PASISKIRSTYMAS PAGAL TARNYBA

Siame skirsnyje pateikiami duomenys apie sutartininky pasiskirstyma pagal GD. GD skiriasi; visy
pirma taip yra dél jiems priskirty uzduociy. Pavyzdziui, DEVCO GD daugiausia dirba IV PG
tarnautojai, atsakingi uz tarptauting pagalbg ir bendradarbiavimg arba programy vadovai delegacijose

Be to, laikinai nedirbanciy darbuotojy pakeitimo politikai skirti asignavimai sudaro sglygas uztikrinti
veiklos testinuma, kurio nebiity galima pasiekti be Sio laikino darbuotojy pakeitimo.
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5.1. Pasiskirstymas pagal lytj ir GD’

Lentelé Nr. 5

2014 m.

dP-OSP
1S VISO

IV PG IV PG | 111 PG M/ PG IS VISO
1S VIS IS VISO

2 1 3 24 28 52 55
2 2 4 3 17 20 24
11 32 43 97| 226 323 366
0 2 2 0 4 4 6
4 9 13 10 23 33 46
27 17 44 21 72 93 137
8 7 15 20 25 45 60
5 11 16 29 75 104 120
14 22 36 24 40 64 100
3 7 10 16 47 63 73
5 7 12 10 35 45 57
3 9 12 7 39 46 58
3 2 5 1 13 14 19
29 33 62 45 143 188 250
64 78|  142| 118 228 346 488
136 93] 229 124] 232 356 585
14 12 26 9 28 37 63
2 1 3 12 42 54 57
4 9 13 25 61 86 99
1 1 2 2 12 14 16
4 6 10 23 25 48 58
9 25 34 24 67 91 125
2 2 4 5 14 19 23
1 6 7 9 21 30 37
22 27 49 13 24 37 86
5 3 8 8 31 39 47
88 79| 167 29 59 88 255
417| 372| 789 90| 203 293 1082
4 3 7 11 43 54 61
12 16 28 26 46 72 100
2 4 6 48 81 129 135
5 0 5 5 19 24 29
2 1 3 11 34 45 48
0 1 1 4 6 10 11
3 0 3 10 21 31 34
0 0 0 27 30 57 57
22 53 75 22 40 62 137
0 0 0 8 13 21 21
3 16 19| 237 520 757 776
0 1 1| 124] 282 406 407
1 0 1 78| 115 193 194
0 0 0 9 18 27 27
0 0 0 0 11 11 11
939| 970 1909| 1418| 3113 4531 6 440

! Saltinis: Komisijos zmogiskujy istekliy analizés platforma.
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5.2.  Pasiskirstymas pagal sutarties rasj®

5.2.1. 3astraipsnio sutartininkai

Lentelé Nr. 6

I PG 11 PG Il PG IV PG
v M v M v M v 1 [15viso SVISO[ %
11 8 19 0 0 0 19  0.6%
33 8 41 33| 142 a75] 25| 68 93] 11| 32| 43 352] 11.2%
1 1 0 0 0 1| 0.0%
3 2 5 0 0 0 5]  0.2%
71 1 18 0 0 0 18]  0.6%
9 2 11 0 0 0 11]  0.4%
g 18 26 0 0 0 26]  0.8%
5 8 13 0 0 2 1 3 16|  0.5%
4 8 12 0 0 0 12 0.4%
5 9 14 0 0 0 14| 0.4%
2 3 5 0 0 0 5] 0.2%
14 6 20 0 0 0 20|  0.6%
23 8 31 0 0 1 1 32 1.0%
53 8 61 0 0 0 61  1.9%
3 15 18 0 0 5 1 6 24]  0.8%
3 8 11 0 0 0 11]  0.4%
7 5 12 0 0 0 12|  0.4%
1 1 2 0 0 0 2] 0.1%
14 1 15 0 0 0 15  0.5%
3 7 10 0 0 0 10  0.3%
5 2 7 0 0 0 7] 0.2%
2 2 0 3 6 of 19| 18] 37 48] 1.5%
5 4 9 1 1 0 3 1 4 14]  0.4%
6 9 15 1 1 3 2 5| 53] 48] 101 122]  3.9%
10] 15 25 o 34 17 51] 355] 296] 651 727]  23.2%
1 5 6 0 0 0 6]  0.2%
3 5 8 0 0 0 8 0.3%
30 17 47 0 0 0 471 1.5%
2 5 7 0 0 0 7] 0.2%
7] 15 22 0 0 0 22| 0.7%
1 1 0 0 0 1| 0.0%
8 2 10 0 0 0 10  0.3%
21 6 27 0 0 0 27 0.9%
10 5 15 0 0 0 15  0.5%
138] 48] 186] 7] 439] 506] 32[ 33 65 3 16] 19 776 24.8%
38] 14 52| 51| 223] 274] 35 45 80 1 1 407|  13.0%
40 16 56| 25| 90| 115] 13 9 22 1 1 194]  6.2%
4 4 5[ 16 21 2 2 0 27  0.9%
IS VISO 536] 308] 844] 181] 912 1093[ 145] 182 327] 452] 415 867 3131[ 100.0%]

8 Saltinis: Komisijos zmogiskuyjy istekliy analizés platforma.
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5.2.2.  3Db straipsnio pagalbiniai darbuotojai sutartininkai

Lentelé Nr. 7

2014 m. I PG _ IIIPGv : IVPGV : __
IS viso IS viso IS viso IS viso %

7 15 22 6 5 11 2 1 3 36 1.1%
1 16 17 2 1 3 2 2 4 24 0.7%
O 4 7 11 2 1 3 0 14 0.4%
= 3 3 0 2 2 5 0.2%)
14 14 7 7 14 4 9 13 41 1.2%
RO 5 42 47 9 19 28 27 17 44 119 3.6%
OMP 3 9 12 8| 14 22 8 7 15 49 1.5%
= 8 31 39 13| 26 39 5 11 16 94 2.8%)
AGR 9 25 34 10 7 17 12 21 33 84 2.5%)
O 2 25 27 10 14 24 3 7 10 61 1.8%
R 19 19 5 7 12 5 7 12 43 1.3%
3 36 39 2 2 3 9 12 53 1.6%
A 1 13 14 0 3 2 5 19 0.6%)
14 98 112 17] 39 56 29 33 62 230 7.0%
RTD 33 158 191 62| 62 124 64 77 141 456| 13.8%
R 42 178 220 29| 46 75| 136 93 229 524| 15.8%
AR 2 7 9 4 6 10 9 11 20 39 1.2%
A 5 23 28 4| 11 15 2 1 3 46 1.4%
R O 4 33 37 14| 23 37 4 9 13 87 2.6%
AXUD 1 7 8 4 4 1 1 2 14 0.4%
A 3 14 17 6 10 16 4 6 10 43 1.3%
A 7 48 55 14 12 26 9 25 34 115 3.5%
O 3 9 12 2 5 7 2 2 4 23 0.7%
2 11 13 2 8 10 1 6 7 30 0.9%
= 1 5 6 9 11 20 3 9 12 38 1.1%
RAD 1 21 22 2 5 7 2 2 4 33 1.0%
AR 5 21 26 15[ 26 41 35 31 66 133 4.0%
D O 16 85 101 30| 86 116 62 76 138 355 10.7%
O 3 21 24 7 17 24 4 3 7 55 1.7%
A 11 29 40 12| 12 24 12 16 28 92 2.8%)
R 15 59 74 3 5 8 2 4 6 88 2.7%)|
D 9 9 3 5 8 5 5 22 0.7%
BUD 1 14 15 3 5 8 2 1 3 26 0.8%
A 3 5 8 1 1 1 1 10 0.3%
OLA 2 15 17 4 4 3 3 24 0.7%
6 24 30 0 0 30 0.9%
D 12 34 46 1 1 22 53 75 122 3.7%
OP 2 9 11 6 4 10 0 21 0.6%
dP-OSP 11 11 0 0 11 0.3%)
IS viso 237| 1203| 1440| 319( 508 827| 487 555| 1042 3309 100.0%
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6. SUTARTININKU PASISKIRSTYMAS KITOSE INSTITUCIJOSE IR AGENTUROSE

Bendras sutartininky skaiius kitose institucijose ir agenttirose 2014 m. buvo 4 624 (2013 m. — 4 179).
Tai rodo, kad sutartininky skaicius tarp 2013 ir 2014 m. padid¢jo 10,6 %.

Lentelé Nr. 8
Sutartininky pasiskirstymo kitose institucijose ir agentiirose

kitimas nuo 2010 m.?
S000
4500
4000
500
S000
2500
2000
1500
1000
500
o

2010 m. 2011 m. ¥ 2012 m. 2013 m. 2014 m.
M Kitos institucijos W Agentlros

* Didelis sutartininky skaiciaus padidéjimas 2010-2011 m. paaiskinamas EIVT jsteigimu 2011 m. sausio 1 d. ir 313 sutartininky perkélimu
is Komisijos j EIVT. Daugiau informacijos pateikiama Komisijos ataskaitoje Tarybai apie naudojimgsi sutartininky paslaugomis 2011 m.

° Saltinis: Eurostatas.
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6.1. Sutartininky pasiskirstymas kitose institucijose10

Tarp 2013 ir 2014 m. sutartininky skai¢ius kitose institucijose padidéjo 17,7 %. Sis padidéjimas
paaiSkinamas daugiausia tuo, kad nuo 2013 m. (874 sutartininkai) iki 2014 m. (1210 sutartininky)
padidéjo jy skai¢ius Parlamente; taigi $ioje institucijoje jis padidéjo 38,4 %. Sis sutartininky skaiciaus
didéjimas Europos Parlamente paaiSkinamas tuo, kad, priémus sprendimg pastaty sauguma uztikrinti
idarbinant vidaus darbuotojus, buvo jdarbinta I PG sutartininky Sioms uzduotims atlikti.

Lentelé Nr. 9

Sutartininky pasiskirstymas Kkitose institucijose 2014 m.

m EUROPOS OMBUDSMENAS

= EUROPOS DUOMENY APSAUGOS
PRIEZIDROS PAREIGUNAS

= REGIONY KOMITETAS

W EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINWY
REIKALY KOMTETAS

W AUDITO ROMAI

®TESINGUMO TEISMAS

= MINISTRY TARYBA

# EUROPOS ISORES VEIKSMY TARNYBA

W EUROPOS PARLAMENTAS

10 Saltinis: Eurostatas.

18



6.1.1.  Pasiskirstymas pagal Iytj ir PG kitose institucijose™*
Lentelé Nr. 10
IPG I PG Il PG IVPG Bendras

M Vv IS viso M IS viso M Vv IS viso M Vv IS viso skai€ius
REGIONY KOMITETAS 7 13 20 15 1 16 4 2 6 7 7 49
EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIY REIKALY
KOMITETAS 9 12 21 11 2 13 4 1 5 7 4 11 50
MINISTRY TARYBA 23 90 113 21 4 25 5 2 7 19 11 30 175
EUROPOS DUOMENY APSAUGOS PRIEZIOROS
PAREIGUNAS 4 4 3 3 5 2 7 14
TEISINGUMO TEISMAS 3 69 72 12 10 22 17 1 28 8 3 1 133
AUDITO RUMAI 37 41 10 2 12 1 1 2 5 1 6 61
EUROPOS OMBUDSMENAS 1 2 3 3 3 1 1 7
EUROPOS PARLAMENTAS 219 363 582 187 47 234 117 88 205 97 92 189 1210
EUROPOS ISORES VEIKSMY TARNYBA 16 16 32 124 20 144 32 42 74 33 60 93 343
Bendras skaiius 282 602 884 387 86 473 184 147 331 181 173 354 2042

6.1.2.
Lentelé Nr. 11

Pasiskirstymas pagal pilietybe kitose institucijose®

2

‘AT‘BE‘BG‘CY‘CZ‘DE‘DK‘EE‘ES‘FI‘FR‘GB‘GR‘HR‘HU‘IE‘IT‘LT‘LU’LV‘MT‘NL‘PL‘PT‘RO‘SE‘SI‘SK‘Kiti::;;;La:
REGIONY KOMITETAS 15 1 5 3 1 3 1 4 1 3 6 1 1 1 3 49
EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIY REIKALY KOMITETAS 1 14 1 3 9 7 6 5 1 3 50
MINISTRY TARYBA 2 67 4 2 5 2 1 18 1 12 1 8 3 24 1 1 1 1 4 6 2 1 3 5 175
EUROPOS DUOMENY APSAUGOS PRIEZIUROS PAREIGUNAS 1 1 5 1 1 5 14
TEISINGUMO TEISMAS 10 3 1 4 2 2 46 3 3 4 2 1 19 5 2 3 3 7 4 3 3 1 2 133
AUDITO RUMAI 1 2 2 2 19 2 6 5 2 9 1 3 1 6 61
EUROPOS OMBUDSMENAS 1 2 1 1 1 1 7
EUROPOS PARLAMENTAS 6 302 16 2 9 35 3 4 80 3 260 14 44 11 11 14 127 11 7 6 2| 15 43 43 45 7 4 9 77 1210
EUROPOS ISORES VEIKSMY TARNYBA 7 64 5 3 9 1 25 3 49 8 6 1 1 3 38 3 2 8 9 12 1 4 81 343
Bendras skaiti ‘ 17‘ 476‘ 29‘ 2‘ 16‘ 59‘ s‘ 7‘ 145‘ 7‘ 398‘ 28‘ 73‘ 15‘ 17‘ 19‘ 223‘ 16‘ 13’ 7‘ 5‘ 21‘ ss‘ so‘ 54‘ 12‘ 12‘ 19‘ 182‘ 2042

1 Saltinis: Eurostatas.
12 Saltinis: Eurostatas.
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6.2. Sutartininky pasiskirstymas agentiirose
Sutartininky skaicius agentiirose auga nuolat ir stabiliai. Bendras sutartininky skai¢ius agenttirose nuo
1933 2010 m. padid¢jo iki 2 214 2011 m., 2 408 2012 m., 2 522 2013 m. ir 2 582 darbuotojy 2014 m.

Remiantis BUDG GD klasifikacija ir analizuojant turimg informacija agentiiras galima skirstyti j 3
kategorijas: decentralizuotas agentiiras, bendrasias jmones ir Europos inovacijos ir technologijos
instituta (EIT) ir vykdomasias jstaigas.

Sutartininky pasiskirstymas agentﬁrose13
Lentelé Nr. 12

1400

1200

B Decentralizuctos agentlros
®Yykdomosios jstaigos

W Bendrosios jmonés irEM

2012 m. 20153 m. 2014 m.

45 % sutartininky dirba vykdomosiose jstaigose, o 48 % — decentralizuotose agenttrose. Likusioji
dalis (7 %) dirba bendrosiose jmonése ir Europos inovacijos ir technologijos institute.

Sutartininky skaic¢iaus didéjimas agentiirose 2010—-2014 m. susijes su didéjanciu agentiiry skai¢iumi ir
gausesnémis jy uzduotimis.

2014 m. jsteigta keletas naujy bendryjy jmoniy: 1) ECSEL (Elektroniniai komponentai ir sistemos
siekiant Europos lyderystés), kuri perémé bendrosios jmonés ARTEMIS ir ENIAC veikla, 2) BBI
(Biologiniai pramonés sektoriai) ir 3) S2R (,,Shift2Rail*).

13 Saltinis: Eurostatas.
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6.2.1. Pasiskirstymas pagal lytj ir PG agentiirose
Pasiskirstymas pagal PG trijose agentiry kategorijose yra santykinai vienodas ir nuo 2012 m. isliko

nepakites.

Pasiskirstymas pagal PG agentiirose 2014 m.*
Lentelé Nr. 13

100%
BD%: -
60%
N PG
m PG
ml PG
40%
HIPG
208
0% -
Decentralizuoctos agentlros  Bendrosios jmonés irEM Vykdomosios jstaigos

14 Saltinis: Eurostatas.
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Lentelé Nr. 14

1 PG 11 PG 1l PG IV PG Bendras
M \ 13 viso M \ 15 viso M \ 15 viso M \ 13 viso skaicius

Dy U 10 35 45 294 58 352 259 183 442 227 182 409 1248
ACER ENERGETIKOS REGULIAVIMO INSTITUCIJY) BENDRADARBIAVIMO AGENTURA 4 2 6 4 4 10|
BEREC Office ENERGETIKOS REGULIAVIMO INSTITUCIJ|) BENDRADARBIAVIMO AGENTURA 1 1 1 1 1 1 3
CdT EUROPOS SAJUNGOS JSTAIGY VERTIMO CENTRAS 6 1 7 2 3 5 11 3 14 26,
CEDEFOP EUROPOS PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRAS 4 4 9 1 10 3 4 7 2 1 3 24
CEPOL EUROPOS POLICIJOS KOLEDZAS 1 1 5 2 7 8
EASA EUROPOS AVIACIJOS SAUGOS AGENTURA 34 20 54 8 20 28 82,
EASO EUROPOS PRIEGLOBSCIO PARAMOS BIURAS 3 3 1 1 2 2 4 5 4 9 17
EBA EUROPOS BANKININKYSTES INSTITUCIJA 8 8 10 4 14 22
ECDC EUROPOS LIGY PREVENCIJOS IR KONTROLES CENTRAS 2 2 8 1 9 25 10 35 31 13 44 90|
ECHA EUROPOS CHEMINIY MEDZIAGY AGENTURA 2 2 19 5 24 27 31 58 9 11 20 104
EEA EUROPOS APLINKOS AGENTURA 12 1 13 6 3 9 15 19 34 56
EFCA EUROPOS ZUVININKYSTES KONTROLES AGENTURA 3 3 1 1 4
EFSA EUROPOS MAISTO SAUGOS TARNYBA 1 1 35 7 42 2 2 4 27 24 51 98,
EIGE EUROPOS LYCIY LYGYBES INSTITUTAS 2 2 3 3 6 1 1 2 10|
EIOPA EUROPOS DRAUDIMO IR PROFESINIY PENSHY INSTITUCIJA 17 3 20 1 1 2 5 6 11 33
EMA EUROPOS VAISTY AGENTURA 67 3 70 13 6 19 37 15 52 141
EMCDDA EUROPOS NARKOTIKY IR NARKOMANIJOS STEBESENOS CENTRAS 3 3 11 1 12 4 4 8 23
EMSA EUROPOS JUSY SAUGUMO AGENTURA 2 2 12 5 17 1 4 5 4 3 7 31
ENISA EUROPOS SAJUNGOS TINKLY IR INFORMACIJOS APSAUGOS AGENTURA 1 1 1 1 5 6 11 13
ERA EUROPOS GELEZINKELIO AGENTURA 2 2 3 1 4 1 1 4 4 11
ESMA EUROPOS VERTYBINIY POPIERIY IR RINKY INSTITUCIJA 4 4 7 4 11 7 4 11 26
ETF EUROPOS MOKYMO FONDAS 10 3 13 20 3 23 9 2 11 47

EUROPOS DIDELES APIMTIES IT SISTEMU LAISVES, SAUGUMO IR TEISINGUMO ERDVEJE OPERACIJY VALDYMO
eu-LISA AGENTURA 1 1 2 3 5 6
EU-OSHA EUROPOS DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS AGENTURA 9 1 10 11 1 12 2 1 3 25,
EUROFOUND EUROPOS GYVENIMO IR DARBO SALYGY GERINIMO FONDAS 1 1 2 1 3 4 3 3 2 3 5 14
EUROJUST EUROPOS SAJUNGOS TEISMINIO BENDRADARBIAVIMO PADALINYS 2 2 8 3 11 5 3 8 4 3 7 28
EUROPOL EUROPOS POLICIJOS BIURAS 1 1 15 3 18 18 49 67 6 6 12 98,
FRONTEX EUROPOS OPERATYVAUS BENDRADARBIAVIMO PRIE ES VALSTYBIY NARIY ISORES SIENY VALDYMO AGENTURA 13 13 7 2 9 40 8 48 8 8 16 86,
GSA EUROPOS GNSS AGENTURA 2 1 3 5 4 9 11 10 21 33
OHMI VIDAUS RINKOS DERINIMO TARNYBA 1 5 6 19 7 26 6 1 7 5 5 10 49
REC EUROPOS KONKURENCIJOS TINKLAS 1 1 2 2 3
XEN EUROPOS SAJUNGOS PAGRINDINIY TEISIY AGENTURA 5 5 9 5 14 5 3 8 27
[Bendrosios jmonés ir EIT ] 0 0 30 5 35 42 15 57 31 57 88 180
Clean Sky BENDROJI JMONE ,SVARUS DANGUS” 2 1 3 1 1 2 5
ECSEL BENDROJI JMONE ,, ELEKTRONINIAI KOMPONENTAI IR SISTEMOS* (ECSEL) 5 5 5 2 7 12
EIT EUROPOS INOVACIJOS IR TECHNOLOGHOS INSTITUTAS 4 2 6 2 3 5 4 4 15
FAE EUROPOS ITER JGYVENDINIMO IR BRANDUOLIY SINTEZES ENERGETIKOS VYSTYMO BENDROJI J]MONE 17 2 19 33 5 38 23 55 78 135
FCH KURO ELEMENTY IR VANDENILIO BENDROJI J]MONE 1 1 1 1 2
IMI NAUJOVISKY VAISTY INICIATYVOS BENDROJI J]MONE 2 2 3 4 1 1 7
S2R BENDROJI JMONE , SHIFT2RAIL” 1 1 1
SESAR BENDROJI JMONE , SESAR” 2 1 3 3
Vy jstaigos 4 14 18 263 46 309 293 162 455 217 155 372 1154
CHAFEA VARTOTOJY, SVEIKATOS, ZEMES UKIO IR MAISTO PROGRAMY VYKDOMO!! |STAIGA 1 1 4 1 5 5 4 9 13 6 19 34
EACEA SVIETIMO, GARSO IR VAIZDO BEI KULTUROS VYKDOMOJI JSTAIGA 3 3 6 40 8 48 88 44 132 52 16 68 254
EASME MAZUJY IR VIDUTINIY JMONIY REIKALY VYKDOMOJI JSTAIGA 1 1 25 4 29 56 17 73 49 46 95 198|
ERC EUROPOS MOKSLINIY TYRIMY TARYBOS VYKDOMOII JSTAIGA 3 3 53 11 64 52 40 92 42 30 72 231
INEA INOVACIUY IR TINKLY PROGRAMY VYKDOMOJI JSTAIGA 17 2 19 18 9 27 22 23 45 91
REA MOKSLINIY TYRIMY VYKDOMOJI JSTAIGA 1 6 7 124 20 144 74 48 122 39 34 73 346

Bendras skaiius 14 49 63 587 109 695 594 360 954 477 392 870 2582
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6.2.2.  Pasiskirstymas pagal pilietybe agentiirose

Kalbant apie geografinj pasiskirstyma, reikéty pazyméti, kad geografiné agentiiros vieta turi lemiama
itaka joje dirbanciy sutartininky pilietybei.

Todél geografinis pasiskirstymas vykdomosiose jstaigose, esanciose tose paciose vietose kaip ir
Komisija, atspindi tendencija Komisijoje: daugiausia sutartininky yra Belgijos, Italijos, Pranctzijos ir
Ispanijos pilie¢iai.

Tas pats pasakytina ir apie kitas agenturas ir bendrasias jmones — jy jsisteigimo vieta susijusi su jy
sutartininky pasiskirstymu pagal pilietybe.

Pasiskirstymas pagal pilietybe agentiirose 2014 m."®

Lentelé Nr. 15

400
350
300
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200
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15 Saltinis: Eurostatas.
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Lentelé Nr. 16

Bendras

AT BE BG (94 cz DE DK EE ES FI FR GB GR HR HU IE IT LT 1Y) [\ MT NL PL PT RO SE SI SK XX skaicius
{1 1 30 39 1 19 59 18 9 100 33 87 59 70 2 31 16 148 20 1 1 2 51 109 54 76 36 8 17 128 11@
ACER ENERGETIKOS REGULIAVIMO INSTITUCIJYY BENDRADARBIAVIMO AGENTURA 1] 3 1] 3] 2 10
BEREC Office ENERGETIKOS REGULIAVIMO INSTITUCIJY BENDRADARBIAVIMO AGENTURA 1] 1] 1) 3
CdT EUROPOS SAJUNGOS |STAIGY VERTIMO CENTRAS 1] 1] 2 3 1] 1] 1] 2 5 1] 1] 7 26|
CEDEFOP EUROPOS PROFESINIO MOKYMO PLETROS CENTRAS 1] 1 1) 18] 1) 1] 24
CEPOL EUROPOS POLICIJOS KOLEDZAS 1] 1] 2] 2| 2 8
EASA EUROPOS AVIACIJOS SAUGOS AGENTURA 2] 2| 21 3 1] 7| S| 10] 3| 1] 6] 5) 2| 10} 1) 2| 82
EASO EUROPOS PRIEGLOBSCIO PARAMOS BIURAS 1] 1] 1] 4 2 2 4 1—7‘
EBA EUROPOS BANKININKYSTES INSTITUCIJA 1 1] 4 2| 2| 4 1] 1] 1] 2| 1] 2| ZA
ECDC EUROPOS LIGY PREVENCIJOS IR KONTROLES CENTRAS 2 1] 3] 4 1) 2| 3 1] 10 6) 2| 5| 2| 2| 2 3 8 23 6 90|
ECHA EUROPOS CHEMINIY MEDZIAGY AGENTURA 3] 6| 3 1] 9 25 5) 4 8 1] 1] 4 2| 5 2| 9 1] 1] 11 104]
EEA EUROPOS APLINKOS AGENTURA 2| 4 12 3 1] 3 3] 2 7] 2| 2 3 2 1] 1] 4 56|
EFCA EUROPOS ZUVININKYSTES KONTROLES AGENTURA 2| 2| 4
EFSA EUROPOS MAISTO SAUGOS TARNYBA 1] 2 3] 5 1) 6 5 3 6] 4 50 3 4 1] 4 98|
EIGE EUROPOS LYCIY LYGYBES INSTITUTAS 1] 2| 1] 5 10|
EIOPA EUROPOS DRAUDIMO IR PROFESINIY PENSIJY INSTITUCUA 1] 2| 4 1] 3 3 2| 1] 1] 2| 2 3 1] 3 3 33|
EMA EUROPOS VAISTY AGENTURA 1] 2| 3] 4 1] 10| 1] 12 2| 5 7 9 1] 10| 2 7, 4 1] 3 51 141
EMCDDA EUROPOS NARKOTIKY) IR NARKOMANIJOS STEBESENOS CENTRAS 2| 1] 3] 1] 16 23|
EMSA EUROPOS JUSY SAUGUMO AGENTURA 4 1] 2] 1] 1] 1] 1] 1] 12 1] 6 31
ENISA EUROPOS SAJUNGOS TINKLY IR INFORMACIOS APSAUGOS AGENTURA 1] 1] 7| 1] 1] 1] 13
ERA EUROPOS GELEZINKELIO AGENTURA 2| 1] 2 1] 1] 1] 1] 2 11
ESMA EUROPOS VERTYBINIY POPIERIY IR RINKY INSTITUCUA 1] 1) 3 9 2 5| 2 2 1] 26|
ETF EUROPOS MOKYMO FONDAS 1] 1] 3 2 4 1] 1] 24 1] 2] 1] 5 47|

EUROP?S DIDELES APIMTIES IT SISTEMY LAISVES, SAUGUMO IR TEISINGUMO ERDVEJE OPERACIY VALDYMO ) 3 4

eu-LISA AGENTURA 1] 6|
EU-OSHA EUROPOS DARBUOTOJY SAUGOS IR SVEIKATOS AGENTURA 1] 1] 15 2 2| 2| 2 25|
EUROFOUND EUROPOS GYVENIMO IR DARBO SALYGY GERINIMO FONDAS 1] 3 1] 1] 2 2| 1] 1] 1] 14
EUROJUST EUROPOS SAJUNGOS TEISMINIO BENDRADARBIAVIMO PADALINYS 1] 3| 2| 3 1] 1] S| 1] 1] 2| 1] S| 1] 28
EUROPOL EUROPOS POLICIJIOS BIURAS 4 3 1) 5 1] 3 8| 2| 4 2 4 41 3 4 8 2| 1] 2 98|
FRA EUROPOS SAJUNGOS PAGRINDINIY TEISI) AGENTURA 4 2| 1] 1] 3] 1] 1] 2| 1] 1] 1] 1] 1] 1) 3 3 27|
FRONTEX EUROPOS OPERATYVAUS BENDRADARBIAVIMO PRIE ES VALSTYBIY NARIY ISORES SIENY VALDYMO AGENTURA 2| 1] 3 3| 1] 1] 3| 3] 61 3 1] 3 86|
GSA EUROPOS GNSS AGENTURA 3 1] 5 1] 3] 3] 2| 2 1] 3 33|
OHMI VIDAUS RINKOS DERINIMO TARNYBA 3] 3| 1] 2| 12| 1] 7| 1) 1] 1] 1] 2| 1] 1] 2| 3 1) 1] 5| 49
REC EUROPOS KONKURENCIOS TINKLAS 1] 2 3
Bendrosios jmonés ir EIT 0| 15 3| 6) 0| 1] 48| 1 14| 7| 8 10| 0| 23 o 1] 4 7 6) o o 2 23| 180|
Clean Sky BENDROJI JMONE , SVARUS DANGUS" 3 1] 1] 5|
ECSEL BENDROJI |[MONE , ELEKTRONINIAI KOMPONENTAI IR SISTEMOS“ (ECSEL) 6) 2| 1] 3| 12|
EIT EUROPOS INOVACIOS IR TECHNOLOGIOS INSTITUTAS 1] 1] 8 1] 2 1] 15
F4E EUROPOS ITER |GYVENDINIMO IR BRANDUOLIY SINTEZES ENERGETIKOS VYSTYMO BENDROJI JMONE S| 3| 6) 1] 44| 13| S| 3| 2| 21| 1] 6) 4 17} 135]
FCH KURO ELEMENTY IR VANDENILIO BENDROJI JMONE 1] 1] 2
IMI NAUJOVISKY VAISTY INICIATYVOS BENDROJI JMONE 2| 1] 1) 1] 1] 1] 7|
S2R BENDROJI JMONE , SHIFT2RAIL” 1] 1]
SESAR BENDROJI JMONE ,SESAR” 1] 2| 3
istaigos 10| 251 34 52| 1 5| 111 8 115 19| 67| 21 3 166 13| 8| 42| 29| 62 7| 6| 12| 99| 1154]
CHAFEA VARTOTOJY, SVEIKATOS, ZEMES UKIO IR MAISTO PROGRAMY VYKDOMOI |STAIGA 1] 6) 2| 3| 3 1 3| 1] 4 1] 2| 1] 3| 1] 2| 34
EACEA SVIETIMO, GARSO IR VAIZDO BEI KULTUROS VYKDOMOJ!I |STAIGA 4 67 5| 11 1] 12 2 33 4 12 5 3 36 4 1] 6| 9 3 1] 1] 4 25 254
EASME MAZUYJY IR VIDUTINIY JMONIY REIKALY VYKDOMOJI |STAIGA 3| 30 7] 12} 2| 20| 1] 21 8| 7| 3| 29| 1] 2| 9 5| 17} 1) 1] 17} 198|
ERC EUROPOS MOKSLINIY TYRIMY TARYBOS VYKDOMOJI |STAIGA 57] 5| 7 2| 27 2 28 3 10| 5 32 3] 9 5 12 3] 1] 4 14 231]
INEA INOVACIY IR TINKLY PROGRAMY VYKDOMOJI |STAIGA 6) 2| 7] 1 8 1] 10} 2| 7| 1] 9 4 4 1] 8| 1) 1] 15| 91
REA MOKSLINIY TYRIMY VYKDOMOJI |STAIGA 2 85 13 12 41] 2 22| 2] 28| 6 56 3| 2| 12 8 19 1] 2| 3 26 346|
Bendras skaigius 21 296 76 2 23 17 19 15 259 42 216 85 145 2 62 19 337 33 4 15 4 60 155 90 144 43 14 31 250 2582)
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