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Pasitlymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS
dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1éSy mobilizavimo pagal
2013 m. gruodzio 2 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio

susitarimo dél biudZetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo 13 punkta (LenKkijos
paraiska ,,EGF/2013/009 PL/Zachem*)
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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

Tarybos reglamento (ES, Euratom) Nr. 1311/2013, kuriuo nustatoma 2014-2020 m.
daugiameté finansiné programa', 12 straipsnyje numatyta galimybé mobilizuoti Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (toliau — EGF) léSas nevirSijant virSutinés
metinés 150 min. EUR (2011 m. kainomis) ribos ir vir§ijant atitinkamy finansinés programos
iSlaidy kategorijy ribas.

EGF finansinés paramos taisyklés, taikomos iki 2013 m. gruodzio 31 d. pateiktoms
paraiSkoms, nustatytos 2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente
(EB) Nr. 1927/2006, isteigian¢iame Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy
fonda®.

2013 m. spalio 9 d. Lenkija pateiké paraiska ,,EGF/2013/009 PL/Zachem® dé¢l finansinés
paramos 1§ EGF, nes Lenkijoje i§ jmonés ,.Zachem® ir dviejy jos tiekéjy buvo atleista
darbuotojy.

Nuodugniai iSnagrinéjusi $ig paraiSka Komisija, laikydamasi Reglamento (EB) Nr. 1927/2006
10 straipsnio, padaré iSvada, kad Siame reglamente nustatytos salygos finansinei paramai
suteikti yra jvykdytos.

PARAISKOS SANTRAUKA IR ANALIZE

Pagrindiniai duomenys

EGF nuorodos Nr. EGF/2013/009
Valstybé naré Lenkija
2 straipsnio a punktas
Pagrindiné jmoné Zakladi Chemizne Zachem
Tiekéjai ir galutinés grandies gamintojai 2
Ataskaitinis laikotarpis 2013 03 31-2013 07 31
Prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy teikimo pradzia 2013 03 04
Paraiskos data 20131009
Atleisty darbuotojy skaicius ataskaitiniu laikotarpiu 615
Atleisty darbuotojy skaicius prie§ ataskaitinj laikotarpj ir po 0
jo
Bendras remtiny atleisty darbuotojy skaicius 615
Atleisty darbuotojy, pasinaudosianciy priemonémis, skaicius 50
Prie individualiy poreikiy pritaikytoms paslaugoms skirtos

. 220410
1ésos, EUR
EGF paramai jgyvendinti skirtos léos’, EUR 10 000
EGF paramai jgyvendinti skirtos 1éSos, proc. 4,34 %
Visa suma, EUR 230410
EGF parama, EUR (50 proc.) 115205
1. ParaiSka Komisijai pateikta 2013 m. spalio 9 d., o papildoma informacija teikta iki

2014 m. birzelio 16 d.

2. Paraiska atitinka Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio a punkte nustatytas

EGF paramos skyrimo sglygas ir buvo pateikta per Sio reglamento 5 straipsnyje
nustatyta 10 savaiciy laikotarpij.

Darbuotoju atleidimo sasaja su esminiais pasaulio prekvbos sistemos struktiiriniais
pokyvdiais dél globalizacijos

! OL L 347,2013 12 20, p. 884.
2 OL L 406, 2006 12 30, p. 1.
Laikantis Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnio tre¢ios pastraipos nuostaty.
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Siekdama nustatyti darbuotojy atleidimo s3saja su esminiais pasaulio prekybos
sistemos struktiiriniais pokyciais del globalizacijos, Lenkija tvirtina, kad ES prarado
didele¢ chemijos pramonés rinkos dalj ir lyderés pozicija pasaulinéje chemikaly
prekyboje. 1992-2012 m. ES dalis pasaulio chemikaly rinkoje smarkiai sumaZzéjo
nuo 35,2 proc. 1992 m. iki 30,5 proc. 2002 m. ir 17.8 proc. 2012 m.* Remiantis
pastaryjy mety tendencijomis, chemikaly gamyba buvo perkeliama | Azija, visy
pirma | Kinijag. D¢l didéjanciy pardavimy besiformuojanciose rinkose Kinijoje
sparciai iSaugo chemikaly gamyba nuo 8,7 proc. 2002 m. iki 30,5 proc. 2012 m.
Gamybos lygj Azijos Salyse taip pat lemia mazesnés darbo sgnaudos, galimybés
patekti | rinkas, subsidijos, mokes¢iai ir reguliavimas. Pagal ataskaita ,,2030 m.
chemijos pramonés vizija> iki 2030 m. beveik 66 proc. pasaulinés chemikaly
prekybos ir 5-8i§ pagrindiniy 10 pasauliniy chemijos pramonés jmoniy bus i§
Azijos. Kinija yra itin patraukli dél savo ekonomikos potencialo ir spartaus jos
augimo, ta¢iau nereikéty nuvertinti kity Azijos Saliy, pvz., Indijos, Singaptro ir Piety
Koréjos.

® World sales 2002 €1,363 bilion
@ World sales 2012:€3,127 billion
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Saltinis: CEFIC.

EBPO® 2012 m. ataskaitoje taip pat pabrézé, kad kai kuriy sektoriy perkélimas j
EBPO nepriklausancias Salis, kurios iki to laiko specializavosi mazos pridétinés
vertés pagrindiniy chemikaly gamyboje, skatino jy susidomé¢jimg gaminti didelés
pridétinés vertés chemikalus netoli gamybos centry. Sios rinkos tendencijos turéjo
jtakos tolueno’, kuris yra kompleksinis junginys, gamybai. Tod¢l keiéiasi tolueno,
kurio gamyba Vakary Europoje ir Siaurés Afrikoje sumazéjo 8—17 proc. ir padidéjo
kitose pasaulio dalyse, visy pirma Artimuosiuose Rytuose, Siaurés Ryty Azijoje ir
PietryCiy Azijoje, rinka.

S Y N

Europos chemijos pramoné. 2013 m. faktai ir skaiciai, CEFIC (http://www.cefic.org/Facts-and-Figures)
2030 m. chemijos pramonés vizija. Europos perspektyva.

EBPO,,Aplinkos prognozé iki 2050 m. Neveikimo pasekmés (2012 m., p. 304).

Toluenas — aromatiniy angliavandeniliy junginys, naudojamas gaminant benzena, p-ksileng polietileno
tereftalato (PET) dervoms ir tolueno diizocianatus (TDI) poliuretano produktams, taip pat placiai
naudojamas kaip tirpiklis.
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»Zaklady Chemiczne Zachem® (toliau — ,,Zachem®) buvo Lenkijos cheminiy
produkty gamintojas, jsikirgs Bydgos€iuje, vienas 1§ jmonés ,,Ciech®
patronuojamyjy padaliniy. ,,Zachem® gamino organiniy ir neorganiniy cheminiy
produkty pusgaminius ir gatavus produktus automobiliy, chemijos, baldy, statybos,
tekstilés, popieriaus, odos perdirbimo pramonei ir susijusioms pramonés Sakoms, taip
pat energetikos sektoriui ir kabeliy gamintojams. Pagrindinis produktas — TDI
(tolueno diizocianatas), svarbiausia tolueno sudedamoji dalis, buvo gaminamas iki
gamybos linjjos uzdarymo 2012 m. gruodZio mén. Jmoné taip pat gamino ECH
(epichlorhidring), taciau $i veikla buvo nutraukta po keliy ménesiy.

Duomenys apie atleistu darbuotoju skaiciu ir 2 straipsnio a punkto Kriteriju laikymasis

6.

Sig paraidka Lenkija pateiké remdamasi Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio
a punkte nustatytais intervencijos kriterijais, pagal kuriuos per keturiy ménesiy
laikotarpj valstybés narés jmong¢je atleisty darbuotojy skaicius turi biiti ne mazesnis
kaip 500, iskaitant darbuotojus, kuriuos atleido jos tiekéjai ar galutinés grandies
gamintojai.

Paraiskoje nurodoma, kad per ataskaitinj keturiy ménesiy laikotarpj nuo 2013 m.
kovo 31 d. iki 2013 m. liepos 31 d. i§ 3 jmoniy, vykdanciy NACE 2 red. 20 skyriaus
(Chemikaly ir cheminiy produkty gamyba) veikla Kujavijos Pamario NUTS 2
vaivadijoje (PL61), atleisti 615 darbuotojy. Bendras $iy atleisty darbuotojy skaicius
apskaiciuotas pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 2 straipsnio 2 dalies antros
pastraipos treciaja jtrauka.

PaaiSkinimas apie nenumatyta Sio darbuotoju atleidimo pobudi

8.

TDI pasiila rinkoje padidéjo staiga, todél atleisti ,,Zachem* darbuotojy nebuvo
numatyta. Dél 30 proc. perteklinés pasitlos, susidariusios dél investicijy kitose
pasaulio Salyse siekiant pasinaudoti masto ekonomija ir toliau integruoti tiekimo
granding, Sie gamintojai gal¢jo gaminti produkta mazesnémis vidutinémis
sgnaudomis. D¢l Sios priezasties ir dél mazy transporto sanaudy tokiomis
aplinkybémis ,,Zachem® nebegaléjo konkuruoti. Kalbant apie antrg pajamy Saltinj —
ECH (epichlorhidrino) gamyba i$ Zzaliavos (propileno), nors ECH kainos nekito,
propileno kainos Europoje padidéjo apie 160 proc. Turint omenyje pertekling ECH
pasitlg ir nedidelj ,,Zachem* veiklos masta, ECH prekyba tapo nuostolinga grupei;
atsizvelgiant ] tai, kad ateityje bendri ECH gamybos pajégumai Azijoje didés,
nebuvo tikimasi, kad padétis pagerés.

D¢l s$iy aplinkybiy ,,Zachem® nusprendé nutraukti gamybos veikla, reorganizuoti
imong ir galiausiai atleisti darbuotojy. Tai turéjo staigaus neigiamo poveikio tiekéjy
ekonominei padéciai.,, “,,ZACHEM UCR Sp. Z 0.0. 92 proc. pajamy priklausé nuo
»Zachem* teikiamy paslaugy. ,,Metalko®, nuo ,,Zachem* atsiskyrusi jmoné¢, kuri taip
pat teiké masiny remonto ir prieziiiros paslaugas pagrindinei jmonei, patyrée dideliy
nuostoliy.

Darbuotojus atleidusios imonés ir darbuotojai, kuriems numatyta parama

10.

Paraiska susijusi su 615 ,,Zachem® ir jos tiekéjy ,,ZACHEM UCR Sp. z.0.0“ ir
,Metalko Sp z.0.0* darbuotojy atleidimu.

»Zachem*™ tiekéjai ir atleisty darbuotojy skaicius

ZACHEM UCR 8p. z.0.0 - 53 | Metalko Sp z.0.0. 6
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11.

12.

13.

»~Zachem™ tiekéjai ir atleisty darbuotojy skaicius

IS viso tiekimo jmoniy: 2 IS viso atleisty darbuotoju: 59

Remtiny darbuotojy pasiskirstymas:

Kategorija Skaicius Procentiné

dalis
Vyrai 484 78,7
Moterys 131 21,3
ES pilieciai 615 100,0
Ne ES pilieciai 0 0,0
15-24 m. asmenys 3 0,5
25-54 m. asmenys 460 74,8
55—64 m. asmenys: 152 24,7
Vyresni nei 64 m. asmenys 0 0

Darbuotojy pasiskirstymas pagal profesines kategorijas:

Kategorija Skaicius Procentiné
dalis
Valdzios institucijy atstovai, vyresnieji 10 1,6
pareigiinai ir vadovai
Specialistai 57 9,3
Technikai ir jaunesnieji specialistai 68 11,1
Istaigy pagalbiniai tarnautojai 102 16,6
Kvalifikuoti darbininkai ir amatininkai 54 8,8
Irenginiy ir masiny operatoriai ir surinkéjai 324 52,7

Pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 7 straipsnj Lenkija patvirtino, kad jvairiais
EGF paramos jgyvendinimo etapais, ypac suteikiant teis¢ gauti EGF parama, taiké ir
toliau taikys motery ir vyry lygybés bei nediskriminavimo principus.

Susijusios teritorijos ir jos valdZios instituciju ir suinteresuotuju $aliu aprasymas

14.

Susijusi teritorija — NUTS 2 Kujavijos Pamario vaivadija (regionas) (PL61), esanti
centringje Lenkijos dalyje. Si teritorija apima apie 18 000 km?, joje yra apytiksliai
2,1 min. gyventojy. Vaivadijoje yra 52 didmiesciai ir miestai, i§ kuriy du pagrindiniai
didmiesciai — Bydgoscius ir Toruné. Labiausiai nuo darbuotojy atleidimo nukentéje
didmiesciai —Bydgoscius (367 000 gyventojy), Toruné (200 000) ir Vloclavekas (120
000).

Pagrindinés suinteresuotosios Salys yra Bydgosciaus savivaldybe, Kujavijos Pamario
regioninés valdzios institucijos, centrinés valdzios administracijos vietos atstovas,
Torunés, Bydgosciaus (kur uzregistruotas didziausias atleisty darbuotojy skaicius),
Naklo ir Znino uZimtumo jstaigos.

Socialiniai partneriai:

NSZZ ,,Solidarnos¢* (Bydgosciaus regiono vykdomoji valdyba);

Kujavijos Pamario provincijos visos Lenkijos profesiniy sgjungy aljansas (OPZZ);
Profesiniy sgjungy forumas (Kujavijos Pamario provincijos vykdomoji valdyba);
Verslo centras ,,Club Convent*;

Kujavijos ir Pamario amaty ir jmoniy riimai;
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Kujavijos ir Pamario darbdaviy ir verslininky asociacija.

Tikétinas darbuotoju atleidimo poveikis vietos, regiono ar Salies uZimtumui

15. Kujavijos Pamario regionas (PL61), esantis centrinéje Lenkijos dalyje, pasinaudojo
lvairiausiy sektoriy pramonés plétra: zemés ikio verslo, chemikaly, atlieky
tvarkymo, statyby ir masiny gamybos pramongs.

16. Bydgoscius, kuriame 2012 m. gruodzio mén. duomenimis gyveno 361 254
gyventojai, yra didziausias regiono didmiestis ir jo nedarbo lygis 2013 m. birzelio
meén. buvo 9,1 proc. Jj su likusia Salimi jungia pagrindiniai nacionaliniai keliai ir
gelezinkelio tinklas. Torunéje, antrame didZiausiame didmiestyje, 2012 m. gruodzio
mén. duomenimis gyveno 204 299 gyventojai, o nedarbo lygis 2013 m. birzelio
mén. buvo 10,2 proc.”

17. Nepaisant ekonominés regiono plétros, 2013 m. liepos mén. pabaigoje regiono
nedarbo lygis buvo didziausias Salyje ir sieké 17,4 proc. Ataskaitiniu laikotarpiu
Bydgosc¢iaus pavieto uzimtumo jstaiga jregistravo 722 darbo netekusius asmenis, 1§
kuriy 426 buvo tiesiogiai arba netiesiogiai atleisti i§ ,,Zachem‘ — buvusio didziausio
darbdavio toje vietoveje, turéjusio iki 7 000 darbuotojy.

Suderintas finansuotinu prie individualiu poreikiu pritaikvtuy paslaugu paketas ir
numatomos jo sanaudos., iskaitant jo ir struktiriniu fondu finansuojamu veiksmu
tarpusavio papildomuma

18. Visos toliau iSvardytos priemonés kartu sudaro suderintg prie individualiy poreikiy
pritaikyty paslaugy paketa, kuriuo siekiama atleistus darbuotojus sugrazinti j darbo
rinkg. Toliau aprasytos priemonés bus taikomos 50 labiausiai nukentéjusiy asmeny
(18 615 atleisty darbuotojy) ir jy poveikis $iai nukentéjusiai grupei bus didesnis nei
kartu taitkomy ESF ir nacionaliniy priemoniy.

— Samdos paskatos. Si priemoné skirta 45 atleistiems ,,Zachem* darbuotojams ir pagal ja bus
teikiamos paskatos darbdaviams, nuspresiantiems jdarbinti Siuos darbuotojus. Atleisti
darbuotojai bus jregistruoti uzimtumo tarnybose, o pavieto uzimtumo jstaiga reguliariai stebés
visas naujai sukurtas darbo vietas, ypatingg démesj skirdama naujoms darbo vietoms,
sukurtoms darbo netekusiems asmenims, kurie naudojasi samdos paskata. Potencialus
darbdavys reikalaus tam tikry kvalifikacijy, jgudziy ir profesinés patirties tam tikrai darbo
vietai. Darbdaviui, jdarbinsian¢iam bedarbiu tapusj ,,Zachem* darbuotoja ne maziau kaip 24
mén., bus suteikta samdos paskata. ISlaidos pagal S§ig paramos forma, kurig turi teikti
Bydgosciaus pavieto uzimtumo jstaiga 45 atleistiems ZACHEM S.A. ir dviejy tiekimo jmoniy
darbuotojams, sudaro mazdaug 213 300 EUR (apie 900 000 PLN)).

— Intervenciniai darbai. Sia priemone siekiama padengti 5 asmenims skirtas darbo uzmokes¢&io
ir socialinio draudimo jmokas, kurias turi mokéti Bydgosciaus pavieto uzimtumo jstaiga ir
kuriy verté yra apie 7 110 EUR. Potencialus darbdavys sudaro susitarima su darbo birza. Si
priemoné paprastai skiriama ilgalaikiams bedarbiams, 50 m. amziaus ir vyresniems
bedarbiams, Zzemos kvalifikacijos bedarbiams, bedarbiams, neturintiems darbo patirties,
jaunesniems nei 25 m. amziaus asmenims, vieniSoms motinoms, nejgaliems asmenims,
socialiniy tarnyby klientams ir buvusiems kaliniams. Sios paraikos atveju Lenkija $ig
priemong ketina skirti biitent vyresniems nei 50 m. amziaus atleistiems darbuotojams.

8 http://wbi.pl/wp-content/uploads/2014/09/1iP2014.pdf
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19.

20.

Pagal Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnj prie paraiSskoje nurodyty EGF
paramai jgyvendinti skirty 1Sy priskiriama parengiamoji, valdymo ir jgyvendinimo,
informavimo, vie$inimo ir kontrolés veikla.

Lenkijos valdZios institucijy nurodytos prie individualiy poreikiy pritaikytos
paslaugos — aktyvios darbo rinkos priemonés, priskiriamos prie tinkamy finansuoti
veiksmy, apibrézty Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnyje. Lenkijos valdzios
institucijy skai¢iavimu, bendros iSlaidos sudaro 230410 EUR, i§ kuriy prie
individualiy poreikiy pritaikytoms paslaugoms skirtos 1éSos — 220 410 EUR, o EGF
paramai jgyvendinti skirtos 1¢Sos — 10 000 EUR (4,34 proc. visos sumos). Bendra i$
EGF prasomos paramos suma yra 115 205 EUR (50 proc. visy i§laidy).

Veiksmai

Numatytas Numatytos Bendros
remtiny iSlaidos iSlaidos
darbuotojy vienam (bendras EGF
skaiCius remtinam ir nacionalinis
darbuotojui finansavimas)
(EUR) (EUR)

Prie individualiy poreikiy pritaikytos paslaugos (Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnio

pirma pastraipa)

Samdos paskatos 45 4740 213 300
Intervenciniai darbai 5 1422 7110
Prie individualiy poreikiy pritaikytos paslaugos 220 410
— tarpiné suma

EGF paramai jgyvendinti skirtos 1éSos (Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 3 straipsnio trecia

pastraipa)

Parengiamoji veikla 2 000
Valdymas 2 000
Informavimas ir vieSinimas 3 000
Kontrolés veikla 3 000
EGF paramai jgyvendinti skirtos 1éSos — tarpiné 10 000
suma

Bendros numatytos iSlaidos 230 410
EGF parama (50 proc. visy islaidy) 115205
21. Lenkija patvirtina, kad aprasytos priemonés papildo 1§ struktiiriniy fondy

finansuojamus veiksmus ir kad bus iSvengta dvigubo finansavimo.

22,

Veiksmai, kuriuos sitiloma bendrai finansuoti i§ EGF, papildo esamas priemones,
bendrai finansuojamas i§ Europos socialinio fondo, visy pirma pagal ZmogiSkojo
kapitalo veiksmy programa, VIII prioriteta ,Regiony zmogiskieji iStekliai
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ekonomikos augimui skatinti, 8.1.2 priemonés dalj ,Parama prisitaikymo ir
modernizavimo procesams regione. Kai kurie atleisti ,,Zachem® darbuotojai jau
dalyvavo vykdant projekta ,,Grizimas j darbo rinka. III. Naujos karjeros kelias*. Sis
projektas buvo skirtas darbuotojams, kurie buvo atleisti dé¢l restruktiirizavimo proceso.

23. Projekto dalyviai pasinaudojo mokymais, konsultacijomis ir finansine parama pradéti
savarankiska veiklg — suteikta dotacijy iki 10 000 EUR vienam asmeniui ir trumpalaiké 6
meénesiy parama iki 250 EUR asmeniui per ménesj . Savarankiskai dirbti
suinteresuotiems asmenims buvo suteiktos galimybés dalyvauti specialiuose
mokymuose, praktiniuose seminaruose ir konsultacijy, kaip parengti verslo planag,
seansuose. Siame projekte jau dalyvavo apie 60 ,,Zachem® ir jos tiekéjy atleisty
darbuotojy.

24, Kitas projektas, kuriame dalyvauja 190 dabartiniy ir buvusiy ,,Zachem* darbuotojy,
vadinamas ,,Kitas zingsnis“. Tai — profesinés veiklos skatinimo programa, skirta
ZACHEM S.A. darbuotojams padidinti jy galimybes rasti nauja darbg teikiant
profesines ir psichologines konsultacijas, rengiant profesinius, verslo mokymus,
teikiant jdarbinimo paslaugas, vienkartines investicines dotacijas ir laiking parama.

Data (-0s), kada nukentéjusiems darbuotojams pradéta arba planuojama pradéti teikti
prie individualiu poreikiu pritaikvtas paslaugas

25. Individualiems  poreikiams pritaikytas paslaugas, skirtas nukentéjusiems
darbuotojams ir numatytas suderintame pakete, kurj sitiloma bendrai finansuoti i$
EGF, Lenkija pradéjo teikti 2013 m. kovo 4 d. Todél $i data laikoma laikotarpio,
kuriuo 1§ EGF gali biiti skiriama parama, pradZia.

Konsultaciju su socialiniais partneriais tvarka

26. Provincijos Socialinio dialogo komitetas aptaré galimybes teikti pagalba ,,Zachem
S.A“ ir jos tiekéjy atleistiems darbuotojams. Individualiems poreikiams pritaikyty
priemoniy paketo pasiiilymas buvo svarstomas Bydgos¢iaus UZimtumo tarybos
posédyje, kuriame taip pat dalyvavo profesiniy sgjungy, verslo, vietos ir regioniniy
valdzios institucijy atstovai.

217. Lenkijos valdzios institucijos patvirtino, kad buvo laikytasi nacionalinés ir ES teisés
aktuose nustatyty su kolektyviniu atleidimu susijusiy reikalavimy.

Informacija apie veiksmus, kurie yvra privalomi pagal nacionalinés teisés aktus arba
kolektyvines sutartis

28. Atsizvelgdamos | Reglamento (EB) Nr. 1927/2006 6 straipsnyje nustatytus kriterijus,
Lenkijos valdzios institucijos savo paraiskoje:

e patvirtino, kad EGF finansiné¢ parama nepakeifia priemoniy, kurias jmoneés
privalo taikyti pagal nacionalinés teisés aktus arba kolektyvines sutartis;

e jrodé, kad veiksmais parama teikiama atskiriems darbuotojams ir nenaudojama
Jjmonéms arba sektoriams restruktiirizuoti;

e patvirtino, kad nurodytiems tinkamiems finansuoti veiksmams neteikiama pagalba
pagal kitas ES finansines priemones.

Valdvmo ir kontrolés sistemos

29. Lenkija pranes¢ Komisijai, kad finansing paramg valdys ir kontroliuos tos pacios
institucijos, kurios valdo ir kontroliuoja Europos socialinio fondo teikiamg paramg.
Uz EGF paramos jgyvendinimg atsakinga vadovaujancioji institucija bus
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30.
31.

32.

Infrastruktiiros ir vystymosi ministerija, konkrefiai — Europos socialinio fondo
departamentas. Dalj uzduoc¢iy vadovaujancioji institucija perduos tarpinei institucijai
— Torunés vaivadijos uzimtumo jstaigai.

Moke¢jimo institucija bus Finansy ministerijos Mokejimo institucijos departamentas.

Tvirtinan¢ioji institucija bus jsteigta Infrastruktiros ir vystymosi ministerijos
Tvirtinimo ir paskyrimo departamente (tvirtinancioji ir vadovaujancioji institucijos
priklausys skirtingiems departamentams).

v —

ministerijos vadovybés nariai. EGF parama bus pervesta | atskirg Finansy
ministerijos saskaita; ministerija Sias 1éSas perves ] valstybés biudzeto pajamy
saskaita. Veiklos jgyvendinimui numatytas bendrasis finansavimas bus skiriamas i$
nacionaliniy iStekliy (jskaitant Darbo fondg).

Paviety jdarbinimo jstaigos ves atskirg iSlaidy registra. Jgyvendinus priemones,
paviety jdarbinimo jstaigos pateiks mokéjimo prasyma vaivadijos jdarbinimo
istaigai, kuri jj patvirtins ir mokéjimo prasyma pateiks vadovaujanciajai institucijai.
Vadovaujancioji institucija Europos Komisijai pateiks patvirtinimg ir iSlaidas
pagrindzianCig ataskaita. Vadovaujancioji institucija atliks patikrinimus, kad
nustatyty, ar tarpiné institucija tinkamai jgyvendina procediiras. Savo ruoZtu tarpiné
institucija  patikrins pavieto uzZimtumo jstaigy paramos teikimo metoda.
Vadovaujantis kontrolés sistemomis, gavus EGF sprendimo dél apmokéjimo
patvirtinimg, priimamas sprendimas dél patikrinimy tvarkaras$¢io. Nustacéius
igyvendinimo pazeidimy, institucija gali priimti sprendimg dél papildomo
patikrinimo. ESF audito institucija taip pat bus Al $iuo atveju.

Finansavimas

33.

34.

35.

36.

Remiantis Lenkijos paraiska, siiloma EGF parama suderintam prie individualiy
poreikiy pritaikyty paslaugy paketui (jskaitant EGF paramos jgyvendinimo i$laidas)
yra 115 205 EUR ir sudaro 50 proc. visy islaidy. Komisijos sitilomas asignavimas i§
Fondo pagrjstas Lenkijos pateikta informacija.

Atsizvelgdama | didZiausig galimg EGF finansinés paramos sumg pagal Tarybos
reglamento (ES, Euratom) Nr. 1311/2013 12 straipsnj, taip pat ] asignavimy
perskirstymo masta, Komisija sitilo visai minétai sumai mobilizuoti EGF lésas.

Sitiloma sprendimg mobilizuoti EGF léSas bendrai priims Europos Parlamentas ir
Taryba, kaip nurodyta 2013 m. gruodzio 2 d. Europos Parlamento, Tarybos ir
Komisijos tarpinstitucinio susitarimo dél biudzetinés drausmeés, bendradarbiavimo
biudzeto klausimais ir patikimo finansy valdymo’ 13 punkte.

Komisija atskirai pateikia 1¢Sy perkélimo praSyma, siekdama j 2015 m. biudzeta
jtraukti specialiuosius jsipareigojimy ir mokéjimy asignavimus, kaip nurodyta 2013
m. gruodzio 2 d. Tarpinstitucinio susitarimo 13 punkte.

Mokéjimu asignavimuy Saltiniai

37.

Asignavimai i§ EGF biudZeto eilutés bus naudojami pagal §ig paraiska reikalingai
115 205 EUR sumai padengti.

9

OL C373,2013 12 20, p. 1.
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Pasitilymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1é§y mobilizavimo pagal
2013 m. gruodzio 2 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio
susitarimo dél biudZetinés drausmés ir patikimo finansy valdymo 13 punktg (Lenkijos
paraiska ,,EGF/2013/009 PL/Zachem*)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdami j 2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB)
Nr. 1927/2006, jsteigiantj Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fonda'®, ypa¢ i
jo 12 straipsnio 3 dalj,

atsizvelgdami i 2013 m. gruodzio 2d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos
tarpinstitucinj susitarimg dél biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais ir
patikimo finansy valdymo'', ypag i jo 13 punkta,

atsizvelgdami j Europos Komisijos pasitilyma'?,
kadangi:

1) Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas (toliau — EGF) isteigtas
teikti papildomg paramg darbuotojams, atleistiems i§ darbo dél su globalizacija
susijusiy esminiy pasaulio prekybos sistemos struktiiriniy pokyciy, ir padéti jiems vél
integruotis i darbo rinka;

2) 2013 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamento (ES, Euratom) Nr. 1311/2013, kuriuo
nustatoma 2014-2020 m. daugiameté finansiné programa'’, 12 straipsnyje numatyta
galimybé mobilizuoti EGF lésas nevirsijant virSutinés metinés 150 min. EUR (2011 m.
kainomis) ribos. 2013 m. spalio 9 d. Lenkija pateiké paraiSka mobilizuoti EGF 1¢3as
dél darbuotojy atleidimo i§ jmonés ,,Zachem* ir dviejy tiekéjy bei galutinés grandies
gamintojy ir iki 2014 m. birzelio 16 d. ja papildé i§samesne informacija. Si paraiska
atitinka finansinei paramai taikomus reikalavimus, kaip nustatyta Reglamento (EB)
Nr. 1927/2006 10 straipsnyje. Todél Komisija sitilo mobilizuoti 115 205 EUR suma;

3) todel EGF 1¢Sos turéty buti mobilizuotos finansinei paramai pagal Lenkijos pateikta
paraiska suteikti,

PRIEME S] SPRENDIMA:

1 straipsnis

2015 finansiniy mety Europos Sajungos bendrajame biudzete Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo (EGF) 1€Sos mobilizuojamos siekiant skirti 115205 EUR
Jsipareigojimy ir mokéjimy asignavimy suma.

10 OL L 406, 2006 12 30, p. 1.
! OL C 373,2013 1220, p. 1.
12 OLCI[...,[...],p-[...]

1 OL L 347,2013 12 20, p. 884.
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2 straipsnis
Sis sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
11
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