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(Rezoliucijos, rekomendacijos ir nuomonés)

REZOLIUCIJOS

EUROPOS PARLAMENTAS

P8_TA(2015)0218
ES motery ir vyry lygybés strategija po 2015 m.

2015 m. birZelio 9 d. Europos Parlamento rezoliucija dél ES motery ir vyry lygybés strategijos po 2015 m. (2014/
2152(INI))

(2016/C 407/01)

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Europos Sajungos sutarties 2 straipsnj ir 3 straipsnio 3 dalies antrg pastraipa ir Sutarties dél Europos
Sajungos veikimo (SESV) 8 straipsni,

— atsizvelgdamas | Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijos 23 straipsni,

— atsizvelgdamas j Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos (EZTK) nuostatas,
— atsizvelgdamas | 1948 m. Visuoting Zmogaus teisiy deklaracijg,

— atsizvelgdamas | 1979 m. JT konvencijg dél visy formy diskriminacijos panaikinimo moterims,

— atsizvelgdamas | 1949 m. JT konvencija dél kovos su Zmoniy prekyba ir treCiyjy asmeny i$naudojimu prostitucijos
tikslams,

— atsizvelgdamas | Pekino deklaracija ir veiksmy programg, priimtas per 1995 m. rugséjo 15 d. Pasauling motery
konferencija, i kitus susijusius dokumentus, priimtus specialiuose Jungtiniy Tauty posédziuose ,Pekinas + 5% (2000),
,Pekinas + 10“ (2005) ir ,Pekinas + 15“ (2010) ir | perzitiros konferencijos ,Pekinas + 20“ rezultaty dokumenta,

— atsizvelgdamas | 2013 m. birzelio 12 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 606/2013 dél apsaugos
priemoniy tarpusavio pripazinimo civilinése bylose ('),

— atsizvelgdamas | 2003 m. liepos 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1567/2003 dél pagalbos,
teikiamos reprodukcinés ir seksualinés sveikatos ir teisiy politikai bei veiksmams besivystanciose Salyse (%),

— atsizvelgdamas j 2012 m. spalio 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2012/29/ES, kuria nustatomi batiniausi
nusikaltimy aukl% teisiy, paramos joms ir jy apsaugos standartai ir kuria pakei¢iamas Tarybos pamatinis sprendimas
2001/220/TVR (°),

OL L 181, 2013 6 29, p. 4.
OL L 224, 2003 9 6, p. 1.
) OL L 315, 2012 11 14, p. 57.

oSy

,.\,.\,.\
)



2016 11 4 Europos Sgjungos oficialusis leidinys C 407/3

2015 m. birZelio 9 d., antradienis

— ats1zvelgdamas i 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/99/ES dél Europos apsaugos
orderio (),

— atsizvelgdamas j 2011 m. balandzio 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/36/ES dél prekybos Zmonémis
prevencijos, kovos su ja ir auky apsaugos, pakeiciancig Tarybos pamatinj sprendima 2002/629/TVR ()

— ats1zvelgdamas i 2010 m. hepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES dél vienodo pozmrlo
i savarankiskai dirbanéius vyrus ir moteris principo taikymo, kuria panaikinama Tarybos direktyva 86/613/EEB (°),

— atsizvelgdamas | 2010 m. kovo 8 d. Tarybos direktyvg 2010/ 18/ES jgyvendinancia patikslintg BUSINESSEUROPE,
UEAPME CEEP ir ETUC sudaryta Bendrajj susitarimg dél vaiko prieZitiros atostogy, ir panaikinancia Direktyva 96/34/
EB (%),

— atsizvelgdamas | 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir vyry lygiy
galimybiy ir vienodo poZiiirio | moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos srityje principo jgyvendinimo (nauja
redakcija) (),

— atsizvelgdamas i 1992 m. spalio 19 d. Tarybos direktyva 92/85/EEB dél priemoniy, skirty skatinti, kad baty uZtikrinta
geresné nésciy ir neseniai pagimdziusiy arba maitinanciy kratimi darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo (desimtaja
atskirgjg direktyva, kaip numatyta Direktyvos 89/391/EEB 16 straipsnio 1 dalyje) (°),

— atsizvelgdamas { 2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyva 2004/11 BJEB, igyvendinancia vienodo poZifirio j moteris ir
vyrus principa dél galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ('), ir i 2011 m. kovo 1 d. Europos Sajungos
Teisingumo Teismo sprendimg Test-Achats byloje (C-236/09) (%),

— atsizvelgdamas i Europos Tarybos konvencija dél smurto prie§ moteris ir smurto Seimoje prevencijos ir kovos su juo
(Stambulo konvencija),

— ats1zvelgdamas i 2011 m. kovo mén. Europos Vadovy Tarybos patvirtintag Europos ly¢iy lygybés paktg (2011-
2020 m)) (%),

— atsizvelgdamas j 2010 m. kovo 5 d. Komisijos komunikata ,Tvirtesnis jsipareigojimas siekti motery ir vyry lygybeés.
Motery chartija“ (COM(2010)0078),

— atsizvelgdamas | 2010 m. rugséjo 21 d. Komisijos komunikatg ,2010-2015 m. motery ir vyry lygybés strategija“
(COM(2010)0491),

— atsizvelgdamas | 2010 m. kovo 3 d. Komisijos komunikatg ,2020 m. Europa — paZangaus, tvaraus ir integracinio
augimo strategija“ (COM(2010)2020),

— atsizvelgdamas | 2011 m. rugséjo 20 d. Komisijos komunikatg ,Europos auk$tojo mokslo sistemy modernizavimo
darbotvarké. Ekonomikos augimo ir uzimtumo rémimas“ (COM(2011)0567),

— atsizvelgdamas | 2013 m. rugséjo 16 d. Komisijos tarnyby darbinj dokumenta ,Motery ir vyry lygybés strategijos
laikotarpio vidurio perzitira (2010-2015 m.)“ (SWD(2013)0339),

— atsizvelgdamas | 2010 m. kovo 8 d. Komisijos tarnyby darbinj dokumenta dél ES plano dél ly¢iy lygybés ir galiy
moterims suteikimo vystomojo bendradarbiavimo srityje (2010-2015 m.) (SWD(2010)0265),

OL L 338, 2011 12 21, p. 2.

OL L 101, 2011 4 15, p. 1.

OL L 180, 2010 7 15, p. 1.

OL L 68, 2010 3 18, p. 13.

OL L 204, 2006 7 26, p. 23.

OL L 348, 1992 11 28, p. 1.

OL L 373, 2004 12 21, p. 37.

OL C 130, 2011 4 30, p. 4.

2011 m. kovo 7 d. Tarybos i$vady priedas.
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— atsizvelgdamas | 2014 m. birZelio 19 ir 20 d. vykusio Uzimtumo, socialinés politikos, sveikatos ir vartotojy reikaly
tarybos posédzio i§vadas,

— atsizvelgdamas | 2014 m. paskelbtg Europos Parlamento C teminio skyriaus tyrimg ,2010-2015 m. motery ir vyry
lygybés strategijos vertinimo tyrimas siekiant Pekino veiksmy programos tiksly®,

— atsizvelgdamas | 2014 m. kovo mén. paskelbta Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentiiros (FRA) prane$img
,Smurtas prie§ moteris — ES masto tyrimas. Pagrindiniai rezultatai®,

— atsizvelgdamas | 2014 m. spalio mén. paskelbta Europos pagrindiniy teisiy agentfiros ataskaita ,Romy motery
diskriminacija ir gyvenimo salygos vienuolikoje ES valstybiy nariy®,

— atsizvelgdamas | 2014 m. gruodzio mén. paskelbta Europos pagrindiniy teisiy agentiiros ataskaita ,Transly¢io asmens
padétis ES. Lyginamoji ES LGBT tyrimo duomeny analizé*,

— atsizvelgdamas | savo 1995 m. birzelio 15 d. rezohucuq del Pekine jvykusios Ketvirtosios pasaulinés motery
konferencijos ,Kova uz lygybe, vystymasi ir taika“ ('), savo 2005 m. kovo 10 d. rezohuc1 ja dél tolesniy veiksmy po
Ketvirtosios pasaulinés motery konferencijos — veiksmy platforma (Pekinas + 10) (%) ir savo 2010 m. vasario 25 d.
rezoliucija ,Pekinas + 15“ - JT veiksmy programa siekiant lyciy lygybes* (),

— atsizvelgdamas j savo 2010 m. vasario 10 d. rezoliucijg dél motery ir vyry lygybeés Europos Sajungoje 2009 m. (*), savo
2011 m. kovo 8 d. rezohucuq dél motery ir vyry lygybés Europos Sgjungoje 2010 m. (%), savo 2012 m. kovo 13 d.
rezoliucija dél motery ir vyry lygybés Europos Sajungoje 2011 m. () ir savo 2015 m. kovo 10 d. rezoliucija dél motery
ir vyry lygybés Europos Sajungoje 2013 m. ('),

— atsizvelgdamas j savo 2013 m. rugséjo 12 d. rezoliucija dél vienodo uzmokescio uz vienodg ar vienodos vertés darbg
abiejy lyciy darbuotojams principo taikymo (%),

— atsizvelgdamas i savo 2013 m. kovo 12 d. rezoliucijg dél ly¢iy stereotipy panaikinimo ES (°),

— atsizvelgdamas | savo 2010 m. birzelio 17 d. rezoliucijg dél ekonomikos nuosmukio ir finansy krizés lycu% aspektq (%
ir savo 2013 m. kovo 12 d. rezoliucija dél ekonomikos krizés poveikio ly¢iy lygybei ir motery teiséms (

— atsizvelgdamas | savo 2013 m. vasario 6 d. rezoliucija ,JT Motery padéties komisijos 57-oji sesija. Visy formy smurto
pries moteris ir mergaites prevencija ir panaikinimas“ (*%),

— atsizvelgdamas j savo 2012 m. geguzés 24 d. rezoliucija su rekomendacijomis KOl‘l‘llSl;al dél principo uz vienoda ar
vienodos vertés darby abiejy lyciy darbuotojams mokéti vienoda uzmokestj taikymo (*°),

) OLC166,19957 3, p. 92.

) OL C 320 E, 2005 12 15, p. 247.
) OLC348E 2010 12 21, p. 11.

) OLC 341 E, 2010 12 16, p. 35.

)  OLC199E, 20127 7, p. 65.

®  OLC251E 20138 31, p. 1.

) Priimti tekstai, P§_TA(2015)0050.
) Priimti tekstai, P7_TA(2013)0375.
) Priimti tekstai, P7_TA(2013)0074.
% OLC236E 2011 8 12, p. 79.

) Priimti tekstai, P7_TA(2013)0073.
%) Priimti tekstai, P7_TA(2013)0045.
) OLC264E 20139 13, p. 75.
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— atsizvelgdamas j savo 2013 m. lapkric¢io 20 d. rezoliucija dél pasitilymo dél Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
dél birziniy bendroviy nevykdomuyjy direktoriy pareigas einanciy asmeny ly¢iy pusiausvyros gerinimo ir atitinkamy
priemoniy ",

— atsizvelgdamas j savo 2014 m. vasario 25 d. rezoliucija su rekomendacijomis Komisijai dél kovos su smurtu pries
-2
moteris (),

— atsizvelgdamas | savo 2014 m. vasario 25 d. rezoliucijg ,Europos ekonominés politikos koordinavimo semestras:
2014 m. metiné augimo apzvalga“ (%),

— atsizvelgdamas { Darbo tvarkos taisykliy 52 straipsnj,

— atsizvelgdamas | Motery teisiy ir lyciy lygybés komiteto pranesimg ir j Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto
nuomong (A8-0163/2015),

A. kadangi teisé i lygias galimybes yra pagrindiné teis¢, pripazistama Europos Sajungos Sutartyse, taip pat Europos
visuomengje giliai jsiSaknijusi ir viena i§ esminiy teisiy, ji yra bitina tolesniam visuomenés vystymuisi ir turi bati
vienodai taikoma teisé¢s aktuose, praktikoje, teisétvarkoje ir kasdieniame gyvenime;

B. kadangi ES istoriskai émési svarbiy veiksmy motery teiséms ir ly¢iy lygybei stiprinti, taciau pastargjj desimtmetj ES
lygmeniu buvo imamasi maziau politiniy ly¢iy lygybés igyvendinimo veiksmy ir reformy; kadangi ankstesné
Komisijos strategija buvo per silpna ir pagal ja nebuvo imamasi pakankamy veiksmy ly¢iy lygybei stiprinti; kadangi
naujgja strategija reikia suteikti naujg postamj ir atlikti konkre¢ius veiksmus, kad bty stiprinamos motery teisés ir
remiama ly¢iy lygybé;

C. kadangi pirmesne Komisijos strategija buvo pasiekti keli i§ issikelty tiksly, taciau nebuvo pasiekta visiska lyciy lygybe,
taip pat joje triiko jrodymy, kaip susijusios jvairios diskriminacijos formos, neretai nebuvo tiksliai apibrézti tikslai ir
numatytos veiksmingos vertinimo priemonés, o ly¢iy aspekto integravimas tebéra ribotas;

D. kadangi ly¢iy lygybé yra ES sutartyse ir ES pagrindiniy teisiy chartijoje pripaZinta pagrindiné vertybé ir ES isikéle
ypatinga uzdavinj integruoti ly¢iy lygybe visoje savo veikloje; kadangi ly¢iy lygybé yra bitina kaip strateginis tikslas
siekiant bendryjy ES tiksly, kaip antai strategijoje ,Europa 2020 numatytam uZimtumo lygiui, ir kaip svarbus
ekonominis prana§umas siekiant skatinti teisingg ir integracinj ekonomikos augima; kadangi sumazinti profesing
nelygybe siekiama ne tik dél vienodo pozifirio, bet ir dél darbo rinkos efektyvumo ir lankstumo;

E.  kadangi romy ir likusios visuomenés dalies i3silavinimo, uzimtumo bei sveikatos atotrikis ir diskriminacija tebéra
labai dideli, o romy motery padétis Europos Sgjungoje yra netgi dar blogesné, nes jos patiria daugialype
diskriminacija — dél etninés kilmés ir dél lyties;

F. kadangi gerinti ekonoming ir politing Europos padétj ir sustabdyti demografiniy pokyc¢iy padarinius pavyks tik
i$naudojant visy motery ir vyry potenciala;

G. kadangi mes negalime ir toliau priklausyti nuo pasenusiy ir aplinkos pozZitriu netvariy ekonominiy modeliy, kurie
grindziami tikrovés neatitinkanc¢iu darbo padalijimu pagal lytj, i$nykusiu moterims isitraukus | darbo rinkg; kadangi
reikalingas naujas ir socialiniu pozitriu tvarus modelis, kuris biity pagristas Ziniomis ir inovacijomis ir pagal kurj
vykstant ekonominiam procesui biity atsizvelgiama j visus motery geb¢jimus, jskaitant tam tikry pramonés normy ir
veiksniy, pagal kuriuos vyrams ir moterims priskiriamos skirtingos profesijos, persvarstyma, uztikrinama vyry ir
motery pareigy vieSajame ir privaciajame sektoriuose pusiausvyra, taip pat vienodai uztikrinamas dirbanciy vyry ir
motery darbo ir privataus gyvenimo derinimas;

(") Priimti tekstai, P7_TA(2013)0488.
() Priimti tekstai, P7_TA(2014)0126.
() Priimti tekstai, P7_TA(2014)0128.
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H. kadangi, norint moterims ir vyrams uZtikrinti vienodas dalyvavimo darbo rinkoje, $vietimo ir mokymosi salygas,
batina sudaryti geresnes salygas naudotis prieinamomis ir kokybiskomis vaiky, pagyvenusiy asmeny ir kity
priklausomy asmeny prieZitros paslaugomis;

. kadangi Siais metais minimos Pekino veiksmy platformos dvideSimtosios metinés, o jos tikslai ir visapusiskas jy
jgyvendinimas yra aktualesni nei bet kada anksciau;

J.  kadangi smurtas prie§ moteris — fizinis, seksualinis, psichologinis — yra pagrindiné klifitis motery ir vyry lygybei ir
tebéra pasaulyje labiausiai paplites pagrindiniy Zmogaus teisiy paZeidimas, darantis poveikj visiems visuomenés
sluoksniams, nors tai yra vienas i§ nusikaltimy, apie kuriuos prane$ama reciausiai; kadangi, nepaisant priemoniy, kuriy
imtasi kovai su juo, Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy agentiiros 2014 m. kovo mén. paskelbtame tyrime teigiama,
kad 55 proc. motery per savo gyvenima yra patyrusios vienos ar keliy formy seksualinj priekabiavima ir 33 proc.
motery, sulaukusiy penkiolikos mety, yra patyrusios fizinj arba seksualinj smurta; kadangi gyvenimas nepatiriant
smurto yra bitina visaver¢io motery dalyvavimo visuomeniniame gyvenime salyga ir turi bati imamasi griezty
priemoniy kovoti su smurtu prie§ moteris;

K. kadangi priverstiné prostitucija yra smurtas, nuo kurio labiausiai nukencia pazeidziamiausi, jis daugiausia susijes su
organizuoto nusikalstamumo tinklais bei prekyba Zmonémis ir yra kliatis pasiekti motery ir vyry lygybe;

L. kadangi dél tradiciniy struktiiry ir mokestiniy kliti¢iy moterims primetamas antrojo Seimoje uzdirbancio asmens
statusas, to iSraiska — vertikali ir horizontali darbo rinkos segregacija, stazo pertraukos ir motery ir vyry darbo
uzmokescio skirtumas, taip pat kadangi neapmokamus namy ruoos ir vaiky, pagyvenusiy asmeny ar kity Seimos
nariy priezitros darbus daug dazniau dirba moterys, dél to joms liecka maziau laiko dirbti apmokama darbg, o to
pasekmé — daug mazesnés pensijos, todél profesinio ir Seiminio gyvenimo suderinamuma, taip pat siekiant strategijos
,Europa 2020“ tiksly, ir toliau reikia skatinti konkre¢iomis priemonémis, visy pirma labiau jtraukiant vyrus;

M. kadangi motery uZimtumas yra 63 proc., 0 jeigu uzimtumas biity matuojamas visos darbo dienos ekvivalentu —
53,5 proc. (*); kadangi vidutinis vyry ir motery darbo uzmokeséio atotriikis yra 16,4 proc., o pensijy atotriikis —
39 proc.; kadangi motery dalyvavimas darbo rinkoje ne visada reiskia jtaka, nes jtakingus ir sprendimy priémimo
postus daugiausia uzima vyrai, todél motery galimybés daryti jtakg ribotos, ir atsizvelgiant i tai, kad moterys sudaro
pus¢ visy gyventojy, priimant sprendimus triksta demokratijos; kadangi lyc¢iy lygybés skatinimas — tai ne vien
draudimas diskriminuoti dél lyties, jis apima ir pozityviuosius moterims skirtus veiksmus, kurie pasitvirtino kaip labai
svarbiis siekiant visapusiskai jtraukti moteris j darbo rinka, politiniy ir ekonominiy sprendimy priémimo procesa ir
apskritai visuomeng; kadangi tai, kad moterys neina jtakingy pareigy ir nedalyvauja sprendimus priimanciuose
organuose, turi neigiamag poveikj jy galimybei daryti jtakq savo paciy raidai, emancipacijai bei visuomenés raidai;

N. kadangi jrodyta, kad ly¢iy kvotos ir kas antromis iSdéstyty skirtingy ly¢iy kandidatary sarasai yra veiksmingiausios
priemonés diskriminacijai ir vyry bei motery galiy disbalansui panaikinti ir demokratiniam atstovavimui politinius
sprendimus priimanciuose organuose pagerinti;

O. kadangi neskatinant politikos priemoniy, kuriomis biity pasirGpinta profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyra,
nepakankamai skatinant lankscias darbo valandas, ypa¢ vyrams, ir menkai naudojantis vaiko priezitiros ir tévystés
atostogomis kyla dideliy kliticiy ekonominiam motery nepriklausomumui ir vienodam $eimos ir namy tkio pareigy
pasidalijimui;

P.  kadangi skurdas Europoje daugiausia gresia moterims, visy pirma nuo skurdo ir socialinés atskirties kencia vieniSos
motinos, jaunos ir vyresnio amziaus moterys, migrantés ir etninéms mazumoms priklausan¢ios moterys, o padétj dar
labiau blogina ekonomikos krizé ir specialios taupymo priemonés, kurios neturéty tapti pateisinimu déti maziau
pastangy deél lygybés, taip pat situacija blogina mazy garantijy darbas, darbas ne visa darbo diena, nedideli atlyginimai
ir pensijos, sunkumai gauti pagrindiniy socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy, darbo viety, pirmiausia vieSajame

(') Europos Komisijos 2012 m. motery ir vyry lygybés pazangos ataskaita (SWD(2013)0171), p. 8.
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sektoriuje ir paslaugy priezitiros ir slaugos sektoriuje, mazinimas — todél $is ly¢iy lygybés pozitris tampa dar
svarbesnis;

Q. kadangi kaimo vietovése moterys patiria daugiau daugialypés diskriminacijos ir ly¢iy stereotipy negu miestuose
gyvenancios moterys, o motery uZimtumas kaimo vietovése daug maZesnis negu miestuose; kadangi kaimo vietovés
stokoja aukstos kokybés jsidarbinimo galimybiy; kadangi, be to, didelé dalis motery niekada néra dirbusios oficialiojoje
darbo rinkoje ir dél to nei registruojamos kaip bedarbés, nei jtraukiamos | nedarbo statistika, o tai kelia konkreciy
finansiniy ir teisiniy problemy norint pasinaudoti teise j motinystés atostogas ir laikinojo nedarbingumo atostogas,
igyti teis¢ | pensija ir galimybe gauti socialinj draudimg, taip pat kelia problemy santuokos nutraukimo atveju;

R. kadangi tradiciniai ly¢iy vaidmenys ir stereotipai vis dar turi didelg jtakg motery ir vyry darby pasidalijimui namuose,
$vietimo sektoriuje, siekiant profesinés karjeros, darbo vietoje ir apskritai visuomenéje;

S.  kadangi stereotipiniai ly¢iy vaidmenys ir tradicinés struktiiros daro neigiama poveikj sveikatai ir kadangi bendrosios
galimybés saugoti savo seksualing ir reprodukcing sveikata ir pasinaudoti su tuo susijusiomis teisémis yra viena i
pagrindiniy Zmogaus teisiy, todél ji niekada neturéty biti ribojama; kadangi siekiant visuotinés lygybés biitina sglyga —
teisé kontroliuoti savo kiing ir apsispresti;

T. kadangi viena i§ $esiy pory visame pasaulyje susiduria su tam tikra nevaisingumo problema; kadangi Komisija turéty
pateikti nauja dirbtinio apvaisinimo Europos Sajungoje lyginamaja analiz¢, nes 2008 m. tyrimas (SANCO/2008/C6/
051), anuomet parodes labai nevienodas galimybes gydytis nevaisinguma, yra pasengs;

U. kadangi vis dar yra Svietimo jstaigy, kuriose mokiniai atskiriami pagal lyti, ir kadangi daznai mokomojoje medziagoje
gajiis stereotipai, prisidedantys prie to, kad tradiciniy mergaitéms ir berniukams priskiriamy vaidmeny atskyrimas
jtvirtinamas ilgam, ir tai daro neigiamg jtaka jy pasirinkimo galimybéms; kadangi ias vaidmeny kliSes papildomai
ypac sustiprina tai, kaip Ziniasklaidoje, internete skelbiamoje informacijoje ir reklamoje pateikiamas moters jvaizdis,

V. kadangi $iandien visoje ES translyciai asmenys dél savo lytinés tapatybés arba lyties raiskos daznai susiduria su
diskriminacija, priekabiavimu ir smurtu;

W. kadangi ES tenka atsakomybé ir ji turi bati pavyzdys siekiant ly¢iy lygybés ir motery teisiy, ir $i sritis turéty bati
pagrindine jos santykiuose su uzsienio $alimis; kadangi, norint pasiekti tarptautinius vystymosi tikslus ir vykdyti
sekmingg ES uzsienio, vystomojo bendradarbiavimo ir tarptautinés prekybos politikg, batina lyciy lygybe, kova su
smurtu dél Iyties ir motery jgalé¢jimas; kadangi moterys patiria ne tik didesnj energetinés, aplinkos ir klimato kaitos
poveiki, bet ir atlieka praktinj vaidmenj klimato kaitos $velninimo ir prisitaikymo prie jos strategijy klausimais, taip
pat jos yra teisingo ir tvaraus ekonomikos augimo modelio varomoji jéga;

X. kadangi lyc¢iy lygybei pasiekti batini instituciniai mechanizmai; kadangi ly¢iy lygybé taip pat turi bati laikoma svarbiu
tarpdisciplininiu ES ir jos valstybiy nariy visy politikos sri¢iy aspektu, kartu jtraukiant lyciy aspekto integravimo,
biudzeto formavimo atsizvelgiant j ly¢iy aspekta ir poveikio lytims vertinimo koncepcijas;

Y. kadangi pagal lytj suskirstyti duomenys yra labai svarbi priemoné siekiant tikros pazangos ir norint veiksmingai
jvertinti rezultatus;

Z. kadangi per pastaruosius keleta mety daugelyje valstybiy nariy pradéjo viesai veikti pries ly¢iy lygybe kovojantys
judéjimai, bandantys sustiprinti tradicinius ly¢iy vaidmenis ir menkinantys lyciy lygybés srityje jau pasiektus
rezultatus;
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AA. kadangi dabartinés problemos ir jgyta patirtis rodo, kad dél to, jog nebuvo derinamos atskiros politikos sritys,
anksciau kilo sunkumy uztikrinti ly¢iy lygybe ir kad motery teises reikia deramai remti finansiskai, geriau koordinuoti,
pladiau viesinti ir veiksmingiau propaguoti atsizvelgiant  jvairias realijas;

Bendrosios rekomendacijos

1.  ragina Komisijg parengti ir priimti nauja atskirg Europos motery teisiy ir ly¢iy lygybés strategija, kuria bity siekiama
sukurti lygias galimybes ir kuri bty grindziama ankstesnés strategijos prioritetinémis sritimis, siekiant panaikinti bet kokia
motery diskriminacija darbo rinkoje, darbo uzmokesciy, pensijy, sprendimy priémimo, galimybiy gauti prekiy ir paslaugy,
$eiminio gyvenimo ir darbo derinimo ir kt. srityse, taip pat panaikinti visy formy smurtg prie§ moteris ir panaikinti su
lytimi susijusias diskriminacines struktiiras ir praktika; pabrézia, kad naujojoje Motery teisiy ir lyciy lygybés strategijoje turi
bati visapusiskai atsizvelgta daugialype ir tarpsektoring diskriminacija, kaip nurodyta Pagrindiniy teisiy chartijos
21 straipsnyje, kuri turi bendry prieZastiniy veiksmy, bet skirtingai veikia moteris, ir turi bati sukurti konkretiis veiksmai,
kaip stiprinti jvairiy motery grupiy, apimanciy nejgalias moteris, migrantes ir etninéms mazumoms priklausancias moteris,
romy moteris, pagyvenusias moteris, vieniSas moteris ir LGBTI asmenis, teises;

2. taip pat ragina Komisija parengti priemones, kuriomis baty siekiama uzkirsti kelig visy motery diskriminacijai pagal
platesne nediskriminavimo strategija ir aisky bei atskirg LGBTI veiksmy plang; $iuo klausimu primygtinai ragina Tarybg kuo
greiCiau rasti bendrg pozicijg dél pasitlymo dél direktyvos, kuria jgyvendinamas vienodo pozitirio i asmenis, nepaisant jy
religijos ar tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos, principas, — nuo tada, kai 2009 m. balandZio mén.
Parlamentas priémé §j pasitlyma, dél jo nesiimta jokiy veiksmy;

3. apgailestauja dél to, kad 2010-2015 m. lyciy lygybés strategijoje konkreciai nesprendziami nejgalumo klausimai, nors
nejgaliy motery padétis daznai yra nepalankesné nei nejgaliy vyry ir joms dazniau gresia skurdas ir socialiné atskirtis; todél
ragina Komisija spresti nejgaliy motery poreikius, kad bty uZtikrintas didesnis jy dalyvavimas darbo rinkoje; taip pat
apgailestauja, kad | 2010-2020 m. Europos strategija dél negalios nejtrauktas integruotas ly¢iy aspektas ar atskiras skyrius,
skirtas nejgalumo politikai, vykdomai konkreciai atsizvelgiant i lytis;

4. ragina Komisija | strategijos kiirimg ir nuolatinj vertinimg struktdriskai jtraukti pilieting visuomene ir socialinius
partnerius;

5.  ragina valstybes nares stiprinti ir uZtikrinti visapusi$ka naudojimasi kolektyvinémis derybomis privaciajame ir
vieSajame sektoriuose, nes jos yra biitina darbo santykiy reguliavimo, kovos su diskriminacija darbo uzmokescio srityje ir
lygybés skatinimo priemong;

6.  ragina Komisija vertinant Direktyvos 2004/113/EB, igyvendinancios vienodo poziirio j moteris ir vyrus principg dél
galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tickimo bei paslaugy teikimo, taikyma, atsizvelgti i diskriminacijos
atvejus;

7.  ragina Komisija aiSkiai parodyti, kokj vaidmenj ES ketina atlikti pasaulyje ir dirbdama su valstybémis narémis bei jy
kompetentingomis institucijomis skatinant ly¢iy lygybe Europos Sajungoje ir uz jos riby, ir siekti iy tiksly tiek visose
srityse jgyvendinant ly¢iy aspekto integravimo koncepcija, tiek atskiras tikslingas ir konkrecias priemones; pabrézia, kad
ly¢iy aspekta ir kova su smurtu dél lyties bitina integruoti j Europos Sajungos iSorés politika, vystomojo bendradarbiavimo
politikg ir tarptauting prekybos politika, taip pat uztikrinti bitinas finansines priemones ir Zmogiskuosius isteklius;

8.  dar kartg apgailestauja, kad | strategija ,Europa 2020“ tinkamai nejtrauktas lyciy aspektas, todél ragina Komisija ir
Taryba uztikrinti, kad ly¢iy lygybé bity jtraukta j visas pagal $ig strategija vykdomas programas, priemones ir iniciatyvas, ir
i strategijg jtraukti atskirg ramstj dél ly¢iy lygybés, biisimos strategijos tikslus laikyti vienu i§ Europos semestro aspekty ir
i konkreciai 3aliai skirtas rekomendacijas bei | meting augimo apzvalgg jtraukti lyciy aspekts;



2016 11 4 Europos Sgjungos oficialusis leidinys C 407/9

2015 m. birZelio 9 d., antradienis

9.  ragina Komisijg ir valstybes nares, remiantis Europos ly¢iy lygybeés instituto ir Europos Sajungos pagrindiniy teisiy
agentliros darbu, visose politikos srityse ir visais valdymo lygmenimis rinkti patikimus su ly¢iy aspektu susijusius
duomenis, isskaidytus pagal lytj ir lyciy lygybés rodiklius, kad buty galima jvertinti Europos Sajungos ir valstybiy nariy
ly¢iy lygybeés strategijy rengima ir taikyma, atnaujinti $ias strategijas ir vertinti, kaip i visas Sgjungos ir nacionalinés politikos
sritis integruojamas ly¢iy aspektas, taip pat, kai jmanoma, papildomai i$skaidyti tuos duomenis pagal rase, etning kilme,
religija ar tikéjimg ir negalia, kad baty galima visose politikos srityse atlikti tarpsektoring analizg, taip dokumentuojant tam
tikry motery grupiy patiriama daugialype diskriminacijg; ragina Komisija ir valstybes nares pradéti valstybiy nariy politikos
priemoniy poveikio vertinimus ly¢iy aspektu, ypac kai valstybés narés sitilo darbo teisés ir pensijy reformas;

10. ragina Komisija strategija parengti kaip praktinj veiksmy plang, kuriame bty aiskiai nurodyti atsakingi
suinteresuotieji subjektai, uztikrinant, kad jame visy pirma bty atsizvelgta j toliau pateiktus konkrecius raginimus
smurto prie§ moteris, darbo ir laiko, motery valdZioje ir sprendimy priémimo pareigose, finansiniy istekliy, sveikatos, Ziniy,
$vietimo ir Ziniasklaidos, Zvilgsnio i§ pasaulinés perspektyvos bei instituciniy mechanizmy ir ly¢iy aspekto integravimo
srityse; pabrézia, kad taikytinais atvejais visapusiskai laikantis ES kompetencijos reikia imtis teisékiiros priemoniy teisinei
ly¢iy lygybés sistemai sustiprinti;

Smurtas pries moteris ir smurtas dél lyties

11.  pakartoja savo raginimg Komisijai, i$sakyta 2014 m. vasario 25 d. rezoliucijoje su rekomendacijomis dél kovos su
smurtu prie§ moteris, pateikti pasifilyma dél teisés akto, kuriuo biity uztikrinama tiek nuosekli statistiniy duomeny rinkimo
sistema, tiek stipresni valstybiy nariy veiksmai visy pavidaly smurto prie§ mergaites ir moteris ir smurto dél lyties
prevencijai ir persekiojimui, taip pat lengvai jgyvendinama teisé kreiptis i teisma;

12.  ragina Komisijg | biisimg strategija jtraukti smurto dél lyties apibrézti, atitinkancig Direktyvos 2012/29/ES nuostatas,
ir kuo skubiau pateikti i$samig kovos su smurtu prie§ moteris ir mergaites ir kovos su smurtu dél lyties strategija, apimancia
privaloma teisékiros procediira priimta akta; ragina Tarybg pritaikyti nuostatg dél pereigos ir priimti vienbalsj sprendima,
kuriuo smurtas dél lyties biity priskiriamas SESV 83 straipsnio 1 dalyje i$vardytiems nusikaltimams;

13.  ragina Komisijg jvertinti ES galimybe prisijungti prie Stambulo konvencijos ir kuo skubiau pradéti ia procediira, taip
pat nauja strategija paskatinti valstybes nares ratifikuoti Stambulo konvencijg ir aktyviai kovoti su smurtu prie§ moteris ir
mergaites; ragina valstybes nares kuo greiCiau pasirayti ir ratifikuoti Stambulo konvencijg;

14.  pakartoja savo raginimg Komisijai 2016 m. paskelbti Europos kovos su smurtu prie§ moteris ir mergaites metais,
kuriais pirmenybé turéty biti teikiama daug apimancioms veiksmingoms strategijoms, kurias jgyvendinant bty gerokai
sumazintas smurtas prie§ moteris ir mergaites, populiarinti;

15.  ragina ES remti valstybes nares rengiant kampanijas ir strateginius planus, kuriais siekiama apsaugoti moteris nuo
kasdienio priekabiavimo vieSojoje erdvéje, ir skatinti Salis keistis geriausia patirtimi;

16. mano, kad nedelsiant bitina ir toliau stebéti, kaip per 2015 m. ir po to bus perkeliama | nacionaling teis¢ ir
jigyvendinama Direktyva, kuria nustatomi bitiniausi nusikaltimy auky teisiy, paramos joms ir jy apsaugos standartai,
Reglamentas dél apsaugos priemoniy tarpusavio pripazinimo civilinése bylose ir Direktyva dél Europos apsaugos orderio;

17.  ragina Komisija strategijoje jtvirtinti visisko nepakantumo smurtui kampanijas ir remti valstybiy nariy pastangas
labiau informuoti visuomen¢ apie smurto prie§ moteris problema ir remiant kasmetines informavimo kampanijas apie
smurto ir piktnaudziavimo priezastis, taip pat apie prevencij, galimybe siekti teisingumo ir paramg aukoms; pabrézia, kad
svarbu j kova su smurtu prie§ moteris jtraukti visg visuomene, ir ypac¢ vyrus bei dar konkreciau — berniukus; taip pat ragina
Komisija toliau testi veiksmus dél savo iniciatyvy kovoje su motery lyties organy Zalojimu;
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18.  pabrézia, kad, siekiant veiksmingai kovoti su smurtu prie§ moteris ir su nebaudziamumu, bitina keisti visuomenés
poziiirj | moteris ir mergaites, nes pernelyg daznai rodoma, kad moterims tenka antraeilis vaidmuo, o smurtas pries jas yra
pernelyg daZnai toleruojamas arba sumenkinamas; ragina Komisijg remti valstybiy nariy pastangas uzkirsti kelig dél
daugelio priezasciy paplitusiam daugelio formy smurtui ir su juo kovoti bei ginti moteris, su kuriomis blogai elgiamasi, taip
pat patvirtinti konkrecias priemones kieckvienam jo aspektui, jskaitant didesn¢ parama motery prieglaudoms ir
organizacijoms, remian¢ioms nuo smurto dél lyties nukentéjusias moteris ir atlieckancioms prevencinj darbg, pvz.,
kovojancioms su lyciy stereotipais ir diskriminaciniu socialiniu ir kultfriniu poZidiriu nuo ankstyvo amziaus, taip pat
baudziant smurtautojus;

19.  pastebi, kad dél skurdo feminizacijos gali padaugéti prekybos moterimis, seksualinio i$naudojimo ir prievartinés
prostitucijos atvejy, o moterys gali tapti vis labiau priklausomos finansiskai; ragina Komisija ir valstybes nares issiaiskinti
priezastis, dél kuriy moterys jsitraukia | prostitucijg, ir biidus, kaip mazinti paklausg; pabrézia programy, kuriomis
moterims padedama pasitraukti i§ prostitucijos, svarba;

20.  pazymi, kaip svarbu sistemingai mokyti kvalifikuotus darbuotojus, prizitGrin¢ius nuo fizinio, seksualinio ar
psichologinio smurto nukentéjusias moteris; mano, kad 3is mokymas yra batinas pirminés ir antrinés priezitiros paslaugy
teikéjams, jskaitant neatidéliotinas socialines ir medicinines, civilinés saugos ir policijos paslaugas;

21.  ragina Komisijg visapusiskai igyvendinti Direktyva 2011/36/ES dél prekybos Zmonémis prevencijos, kovos su ja ir
auky apsaugos, o Komisijg — jvertinti ir stebéti jgyvendinima ir nustatyti geriausia patirti, kuria valstybés narés galéty keistis
ir pagal kurig, 2016 m. baigus galioti dabartinei strategijai, blity galima priimti nauja kovos su prekyba Zmonémis strategija,
i kurig turéty bati jtrauktas lyciy aspektas, o pirmenybé joje turéty bati teikiama prekybos Zmonémis auky teiséms,
jtraukiant konkrety ramstj kovai su prekyba Zmonémis seksualinio i$naudojimo tikslu ir daugiausia démesio joje skiriant
naujiems prekybos Zmonémis metodams, kurie dabar tampa populiaris, nes kitus, labiau paplitusius metodus baigiama
i$naikinti, taip pat turéty bati uztikrinta, kad rengiant strategija visy valstybiy nariy politikos priemonés, biudzetai ir
rezultatai bity skaidris ir prieinami;

22.  ragina Komisijg padéti valstybéms naréms uztikrinti, kad i§ vienos ES valstybés narés | kita persikeliancios
persekiojimo aukos galéty naudotis apsauga, teikiama esamomis priemonémis, pvz., Europos apsaugos orderiu,
Reglamentu dél apsaugos priemoniy tarpusavio pripazinimo civilinése bylose ir ES nukentéjusiyjy direktyva, ir apsvarstyti
papildomas priemones, kaip gerinti persekiojimo auky apsauga, atsizvelgiant i tai, kad, remiantis duomenimis, Europos
Sgjungoje 18 proc. motery nuo 15 mety amzZiaus patyré persekiojimg, o viena i§ penkiy persekiojimo auky teigé, kad
nederamas elgesys truko dvejus metus arba ilgiau (*);

23.  ragina Komisija remti valstybiy nariy kompetentingas institucijas joms rengiant savo ly¢iy lygybés veiksmy
programas ir didZiausig démesj skirti naujoms smurto prie§ moteris ir mergaites formoms, kaip antai kibernetiniam
priekabiavimui (angl. cyberharassment), kibernetiniam persekiojimui (angl. cyberstalking) (%) ir kibernetinéms patycioms (angl.
oyberbullying) bei nuolat atlikti vertinimus; Siuo klausimu taip pat pabrézia, kad, siekiant ankstyvame etape nustatyti
problemas ir veiksmingiau jas spresti, svarbu glaudziai bendradarbiauti su pilietine visuomene;

24, ragina Komisijg uztikrinti, kad valstybés narés sudaryty salygas teisiskai visapusiskai pripazinti pageidaujamg asmens
lytj, t. y. tapatybés dokumentuose pakeisti vardg, socialinio draudimo numerj ir kitus lytj rodanc¢ius duomentis;

25.  dar kartg ragina Europos Komisija Europos ly¢iy lygybés institute kuo grei¢iau ijkurti Europos smurto prie§ moteris
observatorija, kuriai vadovauty smurto prie§ moteris ir mergaites prevencijos srities Europos koordinatorius;

S Smurtas prie§ moteris: ES masto tyrimas. Pagrindiniy teisiy agentiiros pagrindiniy rezultaty ataskaitos 83-84 ir 92-93 psl.
()  Smurtas prie§ moteris: ES masto tyrimas. Pagrindiniy teisiy agentiiros pagrindiniy rezultaty ataskaitos 87 psl.
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Darbas ir laikas

26.  ragina Komisija naujoje strategijoje ypatingg démesj skirti jvairioms Seiminio ir profesinio gyvenimo suderinimo
galimybéms; todél apgailestauja, kad stringa derybos dél direktyvos dél motinystés atostogy priémimo, ir primena, kad
Parlamentas pasiruosgs be apribojimy bendradarbiauti; kartu ragina valstybes nares ginti motinystés teises, imtis priemoniy
apsaugoti darbuotojas nuo neteiséto atleidimo néstumo metu ir saugoti moteris bei vyrus, kurie turi prieZitros
jsipareigojimy, nuo neteiséto atleidimo;

27.  tvirtina, kad nepaisant turimo ES finansavimo, kai kurios valstybés narés sumazino biudZet3, o tai turi jtakos
galimybéms naudotis vaiky priezitros paslaugomis, lemia paslaugy kokybe ir didesnes kainas, ir taip sudaroma daugiau
kliti¢iy suderinti $eiminj gyvenima ir darba, su kuriomis daugiausia susiduria moterys; ragina Komisijg stebéti, kaip siekiama
Barselonos tiksly, ir toliau remti valstybes nares kuriant kokybiskas ir jperkamas vaiky priezitros paslaugas, nustatant
tinkama priezitiros laikg, taip pat sékmingai kurti naujus tikslus vaiky priezitiros struktiiry srityje; Siuo atzvilgiu pabrézia,
kad svarbu sudaryti daugiau vaiky, vyresnio amziaus Zmoniy ir Zmoniy, kuriems reikalinga ypatinga priezitra, priezitiros ir
slaugos galimybiy, jskaitant pagalbg islaikomiems asmenims, pagerinti jy kokybe ir prieinamumg, uZztikrinant, kad
galimybés naudotis minétomis paslaugomis bity suderinamos su motery ir vyry, dirbanciy visa darbo dieng, darbo
valandomis; pastebi, kad dienos centry ir lopseliy galimybiy didinimas priklauso nuo vieosios infrastruktiiros kiirimo
politikos bei paskaty darbdaviams sialyti sprendimus;

28.  pabrézia, kad, siekiant suderinti motery ir vyry profesinj ir $eiminj gyvenima, svarbu sukurti lanksc¢ias darbo formas
(su salyga, kad darbuotojas galéty jas laisvai pasirinkti), ir paveda Komisijai koordinuoti ir spartinti keitimasi geriausia
patirtimi; $iuo klausimu pabrézia, kad bitina rengti informuotumo didinimo kampanijas dél vienodo pasidalijimo namy
ruoos, vaiky ar kity Seimos nariy priezitiros darbais, daugiau investuoti j priezifiros infrastruktirg, skatinti vyry
dalyvavima ir skirti bent 10 dieny tévystés atostogy ir vaiko priezifiros atostogy, kurios gali biiti suteikiamos abiem tévams,
taciau teikiant stiprias paskatas tévams, pvz., neperleidziamas vaiko prieZitiros atostogas; pabrézia, kad vienodos tévystés
atostogy iSmokos naudingos visiems $eimos nariams ir gali veikti kaip paskatinimas, mazinant su tévystés atostogomis
susijusig diskriminacija;

29. ragina priimti reikiamas priemones didesniam motery uZimtumui skatinti, pvz., prieinamos priezitros ir vaiky
priezidiros, atitinkamos motinystés, tévystés ir vaiky auginimo atostogy schemos, taip pat lanksc¢ios darbo valandos ir darbo
vietos; pabrézia gery ir saugiy darbo salygy, kuriomis ir vyrai, ir moterys galéty suderinti profesinj ir Seiminj gyvenima,
svarbg, ir ragina Komisijg koordinuoti ir remti darbuotojy teisiy stiprinimg siekiant didesnés ly¢iy lygybés; pabrézia, kad
didesné Seiminio, asmeninio gyvenimo ir darbo pusiausvyra — svarbus ekonomikos atgaivinimo, darnios demografijos ir
asmeninés bei socialinés geroves elementas, ir pazymi, kad motery ir vyry dalyvavimas darbo rinkoje lygiomis teisémis
galéty reikSmingai padidinti ES ekonominj potenciala, kartu uztikrinant jos saZiningg ir jtrauky pobadj; pazymi, kad EBPO
vertinimu visi$kai uZztikrinus vienoda dalyvavima iki 2030 m. vienam gyventojui tenkantis BVP padidéty 12,4 proc.;
pabrézia, kad, nors darbas ne visa darbo diena, kurj daugiausia dirba moterys, gali sudaryti palankesnes salygas suderinti
Seiminj gyvenimga ir darba, tiesa ir tai, kad juo suteikiama maziau galimybiy siekti karjeros, gauti didesnj atlyginimg ir
pensijg, juo taip pat $vaistomas zmogiskasis kapitalas, o tai lemia maZesnj ekonomikos augimg ir maZesne gerove;

30.  pabréezia, kad svarbu kreiptis | Europos lyciy lygybés institutg, kad jis rinkty iSsamius su lyciy aspektu susijusius
duomenis apie dalijimgsi namy ruosos, vaiky ar kity Seimos nariy priezitiros darbais laiko pozitriu ir dalijimasi laisvalaikiu,
siekiant atlikti reguliarius vertinimus;

31.  kadangi Seimos sudétis ir apibréztis per laikg keitési, rekomenduoja teisés aktus dél Seimy, kurias sudaro tik vienas i§
tévy ir jo vaikai, ir LGBT tévystés padaryti i$samesnius;

32, ragina Komisijg ir valstybes nares remti motery pasisakyma socialiniame dialoge ir motery atstovavimg visy sektoriy
profesinése sajungose;
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33.  ragina Komisija nauja strategija paskatinti valstybes nares ratifikuoti Tarptautinés darbo organizacijos Konvencija
Nr. 189, siekiant sustiprinti Europos namy tkio darbuotojy teises;

34. ragina Komisija remti valstybiy nariy kompetentingas institucijas Sioms kuriant paskatas darbdaviams, kad
neoficialus darbas biity pakeistas oficialiu darbu; pabrézia, kad sektoriuose, kuriuose dominuoja moterys, pvz., darbo
privaciuose namy tkiuose, yra didelis nedeklaruoto darbo lygis; ragina valstybes nares kovoti su mazy garantijy darbu ir
nedeklaruojamu motery darbu, kuris prisideda prie visisko motery darbo uzmokescio reguliavimo i$derinimo, dél kurio
didéja motery, ypa¢ vyresnio amziaus, skurdas ir kuris neigiamai veikia motery socialing apsauga ir ES BVP dydj, ir
uztikrinti tinkama visy darbuotojy socialing apsauga; ragina skubiai sukurti Europos platformg, kad baity jmanoma geriau
uzkirsti kelig nedeklaruotam darbui ir nuo jo atgrasyti;

35.  pabrézia, kad skurdo feminizacijg lemia keletas veiksniy, kaip antai motery karjeros pertraukos, vyry ir motery
darbo uzmokescio skirtumas (16,4 proc.), pensijy skirtumas (39 proc.), motery ir vyry galimybiy siekti aukstesniy karjeros
pozicijy skirtumas, taip pat tai, kad jos daznai dirba pagal nejprastas sutartis (priverstinis darbas ne visa darbo diena,
laikinas jdarbinimas, sutartys, kuriose nenurodomos darbo valandos), arba tai, kad partneris, padedantis savarankiskai
dirbantiems asmenims, neturi socialinio draudimo statuso, taip pat vieni§y motiny namy tkiy skurdas; pabrézia, kad tikslas
iki 2020 m. sumazinti skurdo lygj 20 mln. gali bati pasiektas vykdant kovos su diskriminacija ir kovos su skurdu politika,
kuri grindziama ly¢iy lygybe, taip pat vykdant veiksmy programas pagrindinj démesj skiriant nepalankioje padétyje
esan¢ioms moterims, $ias programas remiant kovos su motery skurdu veiksmais, taip pat gerinant darbo salygas mazas
pajamas teikianciuose sektoriuose, kuriuose dirba itin daug motery; pabrézia, kad daugialypé diskriminacija, kurig moterys
patiria dél negalios, rasinés ar etninés kilmés, socialinio ir ekonominio statuso, lytinés tapatybés ir kity veiksniy, prisideda
prie skurdo feminizacijos; pabrézia, kad svarbu ly¢iy lygybés pozitiriu stebéti mokesciy sistemos ir darbo laiko modeliy
poveikj moterims ir Seimoms;

36. tikisi, kad Komisija imsis visy turimy priemoniy, kad bity jgyvendinti visi ES direktyvy dél vienodo poziario j vyrus
ir moteris aspektai, taip pat, kad jy laikytysi ir socialiniai partneriai, kurie derasi dél kolektyviniy sutarciy, ir kad bty
skatinamas dialogas su socialiniais partneriais, siekiant spresti tokius klausimus, kaip antai darbo uzmokes¢io nustatymo
skaidrumas, motery darbo ne visg darbo dieng arba pagal terminuotas darbo sutartis salygos, taip pat skatinti moteris
dalyvauti ekologiniuose ir inovacijy sektoriuose; pabrézia, kad pensijos yra svarbus veiksnys, lemiantis jas gaunanciy
asmeny ekonoming nepriklausomybe, ir kad pensijy dydzio skirtumai atspindi sukaupta nepalankig motery padétj per visa
karjerg nevienodai lytis vertinancioje darbo rinkoje; ragina Komisijg ir valstybes nares imtis tinkamy priemoniy siekiant
sumazinti vyry bei motery pensijy dydzio skirtumus, tiesiogiai atsirandancius dél vyry ir motery darbo uzmokescio
skirtumy, ir jvertinti naujy pensijy sistemy poveikj moterims, ypatinga démesj skiriant darbo ne visa darbo dieng sutartims
ir netipinéms sutartims;

37.  pabrézia, kad svarbu didinti informuotumga apie bendros nuosavybés savoka Europos Sajungos lygmeniu, siekiant
uztikrinti, kad baty visapusiskai pripazjstamos motery teisés Zemés tikio sektoriuje; primygtinai ragina Komisijg ir valstybes
nares prisidéti remiant strategij, kuri padéty sukurti darbo viety moterims kaimo vietovése ir netiesiogiai uZztikrinty
deramo dydzio pensija ES moterims, kurios gyvena pavojingomis salygomis, ir praso remti politines pastangas stiprinti
motery vaidmenj Zemés tkyje ir jy tinkamg atstovavima visuose zemés tikio sektoriaus politiniuose, ekonominiuose ir
socialiniuose forumuose;

38.  ragina Komisijg ir valstybes nares atsizvelgti i socialines ir ekonomines klititis, su kuriomis susiduria moterys tam
tikromis aplinkybémis, pvz., kaimo vietovése, vyry dominuojamuose sektoriuose, biiddamos vyresnio amziaus ir nejgalios;
pabrézia, kad moterys toliau patiria didesnj neuztikrintumg uzimtumo srityje nei vyrai ir kad dél krizés atsirado dar daugiau
neuztikrintumo, ir reiskia susiriipinima dél dirban¢iy motery skurdo; mano, kad siekiant sudaryti moterims palankias
salygas grizti i darbo rinka reikia daug aspekty apimanciy politiniy sprendimy, i kuriuos baty jtrauktas mokymasis visa
gyvenimg ir veiksmai, kuriais kovojama su darbu be garantijy bei skatinamas darbas su garantijomis ir diferencijuota darbo
organizavimo praktika; prao Komisijg ir valstybes nares sustiprinti lyciy aspekta visose darbo viety kiirimo programose,
kuriant aukstos kokybés darbo vietas pagal TDO deramo darbo darbotvarke;



2016 11 4 Europos Sgjungos oficialusis leidinys C 407/13

2015 m. birZelio 9 d., antradienis

39.  pabrezia, kad ES ekonomikos augimas ir konkurencingumas priklauso nuo to, ar bus pasalintas motery issilavinimo
(60 proc. universiteto absolventy Europoje yra moterys) ir jy dalyvavimo bei pozicijy darbo rinkoje atotriikis; pabrézia, kad
reikia kovoti su horizontaligja ir vertikaligja segregacija, nes tokia segregacija trukdo moterims isidarbinti kai kuriuose
sektoriuose ir neleidzia uZzimti aukStesniy pareigy imonése; pabrézia, kad teigiamais galiojanciuose teisés aktuose
numatytais veiksmais, ypa¢ kai kuriy valstybiy nariy vieSajame sektoriuje, buvo pagerinta ly¢iy lygybé patekimo i darbo
rinkg lygmenyje, bet ja dar reikia gerinti visuose karjeros lygmenyse;

Dalyvavimas priimant sprendimus ir motery verslumas

40.  pabrézia, kad Salyse, kurios jau priémé teisés aktus dél privalomy kvoty, nustatytas didesnis, nors ir skirtingas,
motery skaiCius jmoniy valdybose ir kad valstybése narése, kurios nesiémé privalomy priemoniy, jmonés dar labiau tolsta
nuo tikslo pasiekti priimting ly¢iy pusiausvyra; pabrézia, kad reikia skatinti taikyti skaidrias procediras skiriant moteris
i birziniy bendroviy nevykdomuyjy valdyby nariy pareigas; ragina vieSajame ir privaciajame sektoriuje numatyti
savanoriskas programas, kuriomis baty skatinama skirti moteris eiti vykdomasias pareigas; ragina Komisija i strategija
jtraukti konkrecias priemones dél vienodo motery ir vyry atstovavimo vadovaujamose pareigose ir remti Taryba derybose
del direktyvos dél subalansuoto abiejy ly¢iy atstovavimo nevykdomosiose valdybose priemimo; ragina Taryba kuo anksciau
priimti bendrg pozicija dél Sios direktyvos projekto;

41.  ragina Komisija kurti valstybéms naréms paskatas, kuriomis baty siekiama labiau subalansuoto motery ir vyry
atstovavimo savivaldybiy tarybose, regiony ir nacionaliniuose parlamentuose bei Europos Parlamente, ir pabrézia, kad
rinkimy sarasus svarbu sudaryti atsizvelgiant  lytj; pabrézia kvoty svarbg didinant motery dalyvavima priimant politinius
sprendimus; ragina visas ES institucijas imtis vidiniy priemoniy, kad baty padidinta lygybé jy sprendimus priimanciose
institucijose, | aukstus ES postus sialant atitinkamai vieng moterj ir vieng vyra; mano, kad lygybés turi bati reikalaujama i3
Komisijos ir kad Komisijos nariy skyrimas lygybés pagrindu yra svarbus rodiklis dél basimy darby lygybeés srityje;

42.  atkreipia démesj, kad motery ir vyry dalyvavime priimant politinius, vieSuosius ir ekonominius sprendimus néra
pusiausvyros ir kad atstovavimo moterims klititys gali biiti priskiriamos diskriminacijai dél lyties ir stereotipais pagristai
elgsenai, kuri ir toliau pastebima jmonése, politikoje ir visuomengéje; pazymi, kad moterys sudaro 60 proc. visy neseniai
igijusiy aukstajj iSsilavinima asmeny, bet joms nepakankamai atstovaujama tam tikrose, pvz., mokslo ir moksliniy tyrimy,
srityse; ragina Komisija ir valstybes nares didinti motery informuotumg apie mokymosi galimybes $iose srityse ir uZtikrinti,
kad moterys turéty tokias pacias galimybes kaip ir vyrai siekdamos gauti atitinkama darbg ir siekti karjeros; pazymi, kad
apkritai motery karjerai nebtidingi jsptidingi $uoliai; ragina valstybes nares skatinti ir remti moteris, kad jy karjera klostytysi
sekmingali, be kita ko, imantis tokiy teigiamy veiksmy, kaip tinkly kirimo ir kuravimo programos, taip pat kurti tinkamas
salygas ir uztikrinti tokias pat kaip vyry galimybes visais amziaus tarpsniais mokytis, biiti paaukstintai, keisti ir kelti
kvalifikacija; pabrézia, jog svarbu, kad politika, kuria siekiama lygiy vyry ir motery teisiy uZimtumo srityje, pripaZinty
galimg motery pazeidziamumg auksciausiy pareigybiy profesijose; pabrézia, kad visy pirma Komisija turéty remti politika
kovai su priekabiavimu darbo vietoje ();

43, pabrézia, kad moterys sudaro 52 proc. visy Europos gyventojy, bet tik vieng tre¢dalj savarankiskai dirbanciy ar visy
naujai pradedanciy verslg ES asmeny; pabrézia paramos programy svarba verslininkéms ir mokslininkéms ir ragina ES Sias
moteris remti konkretesnémis priemonémis; ragina Komisija iSanalizuoti ir parengti pasitlymy, kaip blity galima moteris
paskatinti imtis verslo; pabrézia, kad potencialios verslininkés ir mokslininkés turéty biti informuotos apie paramos
programas ir finansavimo galimybes; ragina valstybes nares remti priemones ir veiksmus, skirtus padéti ir patarti moterims,
kurios nusprendé tapti verslininkémis, ir skatinti motery verslumg, sudaryti palankesnes ir paprastesnes salygas gauti

" Smurtas prie§ moteris: ES masto tyrimas. Pagrindiniy teisiy agentiiros pagrindiniy rezultaty ataskaitos 96 p.
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finansavima, sumazinti biurokratizma ir pasalinti kitas kliatis, trukdancias moterims pradéti veikla;

Finansiniai istekliai

44, atkreipia démesi, kad skirtingy lyc¢iy atstovai vis dar gauna nevienoda darbo uzmokestj, nors $i tendencija
pastaraisiais metais tapo maziau ryski; pabrézia, kad vyry ir motery uzmokesc¢io skirtumas atsiranda dél nepakankamo
motery dalyvavimo darbo rinkoje, vertikaliosios ir horizontaliosios segregacijos ir dél to, kad sektoriuose, kuriuose dirba
labai daug motery, daznai mokamas mazesnis uZmokestis; ragina Komisijg stebéti, kaip igyvendinama Direktyva 2006/54/
ES ir pateikti konkrecias teisékiiros ir ne teis¢kiiros priemones, kuriomis biity atsizvelgiama | struktdrinius darbo
uzmokescio skirtumus, kad baty uztikrintas darbo uzmokescio skaidrumas ir taikomos sankcijos, taip sumazinant motery
ir vyry darbo uzmokescio skirtumus, ir $iuo klausimu kasmet teikti pazangos ataskaitas; ragina valstybes nares pripaZinti
naujosios direktyvos dél vieSyjy pirkimy, kaip priemonés lyciy lygybés principo taikymo politikai remti ir stiprinti,
potencialg ir apsvarstyti galimybe nustatyti reikalavimus, grindziamus galiojanciais valstybiy nariy teisés aktais dél vienody
salygy taikymo ir ly¢iy lygybés kaip bitingsias vieSyjy pirkimy sutar¢iy sglygas; ragina Komisija ir valstybes nares
iSnagrinéti, ar biity jmanoma j vieSuosius pirkimus jtraukti socialines salygas ir jas panaudoti gerinant socialinés jtraukties
politika; pripazista, kad $i mintis gali bati tobulinama tik uZtikrinant teis¢ j konkurencija ES;

45.  ragina Komisijg ir valstybes nares kuriant fiskaling politikg ir teikiant socialinés apsaugos bei viesgsias paslaugas
atsizvelgti | demografines tendencijas ir namy tkiy dydzio ir sudéties poky¢ius;

46.  ragina Komisijg remti valstybes nares kovojant su skurdu, kuris per kriz¢ dar padidéjo ir nuo kurio dazniausiai
kencia vieniSos motinos ir kuris skatina socialing atskirtj;

47.  ragina Komisija remti valstybes nares, kad vykdydamos pagrinding motery dalyvavimo darbo rinkoje strategija,
valstybés narés daugiau naudotysi struktiiriniais fondais investicijoms i valstybing vaiky ir pagyvenusiy asmeny prieZitira;

48.  pakartoja, kad dabartiné Direktyva 2006/54/EB nepakankamai veiksminga, kad biity galima kovoti su vyry ir
motery darbo uzmokescio skirtumu ir pasiekti ly¢iy lygybés uzimtumo ir profesingje srityje tiksla; primygtinai ragina
Komisija neatidéliojant perzitiréti $ig direktyva;

49.  mano, kad politika ir priemonés, kuriomis siekiama kovoti su jaunimo nedarbu, kaip antai Jaunimo garantijy
iniciatyva ir Jaunimo uzimtumo iniciatyva, turi atitikti konkrecius vaikiny ir merginy poreikius, kad jiems bty suteikta
galimybé patekti | darbo rinka; primena, kad nesimokanciy, nedirban¢iy ir mokymuose nedalyvaujanciy (NEET) jauny
motery skaiius virSija vyry skaiciy; taip pat ragina rinkti pagal lytj suskirstytus jaunimo nedarbo duomenis, kad bity
galima parengti pagal poreikius pritaikytg, faktais grindziama politika;

50.  ragina Komisijg 2014 m. investicijy paketa ir Jaunimo garantijy iniciatyva labiau orientuoti j mergaiciy ir motery
konkrecia padétj ir konkrecius poreikius;

51.  pabrézia, kad, siekiant uzkirsti kelig motery jgtidziy praradimui, tobulinti jy igtidZius arba suteikti joms galimybe
mokytis, kad jos galéty i§ naujo integruotis j darbo rinka pries tai visa laika skyrus tik vaiky ir kity Seimos nariy priezitrai,
svarbu keistis geriausios patirties pavydziais ir kurti iniciatyvas; taip pat pabrézia, kad, sickiant i§vengti nepakankamo
aukstos motery kvalifikacijos, kaip daznai pasitaiko imigranciy atveju, i$naudojimo, svarbu pagerinti ir palengvinti diplomy
ir kvalifikacijy pripaZinima;

Sveikata

52.  ragina Komisijg remti valstybes nares uztikrinant kokybiskas, geografiniu pozitriu tinkamas ir lengvai prieinamas
paslaugas seksualinés ir reprodukcinés sveikatos ir teisiy, saugaus ir teiséto dirbtinio aborto, kontracepcijos ir bendrosios
sveikatos priezifiros srityse;
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53.  primygtinai ragina Komisija i savo blisimg ES sveikatos strategija jtraukti seksualing ir reprodukcing sveikata bei
teises, kad baty uZtikrinta vyry ir motery lygybé ir buity papildyta nacionalinés lytinés ir reprodukcinés sveikatos bei teisiy
politika;

54.  ragina valstybes nares atkreipti démesj j lytiniu badu plintanciy ligy prevencija ir prevencinius metodus, taip pat
i prevencijg ir mokslinius tyrimus siekiant tobulinti ankstyva ligy, pvz., motery vézio (krtities, gimdos kaklelio ir kiausidziy),
nustatymg atliekant reguliary ginekologinj patikrinima;

55.  pakartoja savo raginimg Komisijai ir Pasaulio sveikatos organizacijai i§ psichikos ir elgesio sutrikimy sgraso i$braukti
lytinés tapatybés sutrikimus ir derybose dél Tarptautinés ligy klasifikacijos 11-os versijos (TLK-11) uZtikrinti, kad lytinei
tapatybei biity taikoma nauja nepatologiné klasifikacija;

56.  pripazindamas seksualiniy ir reprodukciniy sveikatos teisiy svarba, ragina Komisija sukurti geriausios patirties
lytinio ir santykiy $vietimo pavyzdj jaunimui visoje Europoje;

57.  pabrézia, kad Komisija turi atlikti lyciy audita, siekdama uztikrinti, kad ES sveikatos politika ir ES finansuojami
moksliniai tyrimai padéty labiau spresti motery sveikatos problemas ir jy diagnozés nustatymo problemas;

58.  pabrézia, kad svarbu rengti informuotumo didinimo kampanijas dél lytims badingy ligos simptomy bei lyciy
vaidmeny ir stereotipy, turin¢iy poveikj sveikatai, ir ragina Komisija finansiskai remti su ly¢iy aspektu susijusiy moksliniy
tyrimy programas;

59.  ragina Komisija skatinti valstybes nares teikti (medicining) parama vaisingumui ir panaikinti diskriminacija siekiant
gauti nevaisingumo gydyma ir medicining pagalba reprodukcijai; $iuo atzvilgiu taip pat pabrézia paramos jvaikinant svarbg;

60.  ragina Komisija ir valstybes nares jgyvendinti lytinio $vietimo programas mokyklose, konsultuoti jaunimg ir sudaryti
galimybes gauti kontraceptiniy priemoniy;

Zinios, $vietimas ir Ziniasklaida

61. ragina Komisija skatinti valstybes nares kurti paskatas tam, kad baty kompetentingai mokoma naudotis
ziniasklaida — kritiskai vertinti jos turinj, abejoti stereotipy ir struktiiry tikrumu, ir keistis geriausios patirties pavyzdziais
del iki iol naudotos mokomosios medziagos perzitiréjimo, ar joje ly¢iy vaidmenys pateikiami stereotipiskai; todél ragina
Komisija remti informuotumo didinimo programas dél stereotipy, seksizmo ir tradiciniy ly¢iy vaidmeny S$vietimo ir
ziniasklaidos srityse, taip pat rengti kampanijas dél teigiamy motery ir vyry vaidmeny; $iuo atzvilgiu pabrézia, kad kova su
moksleiviy, tévy ar mokytojy priekabiavimu ir iSankstiniu nusistatymu prie§ LGBTI asmenis mokyklose turéty bati dalis ES
pastangy kovojant su ly¢iy stereotipais; pabrézia, kad rengiant pedagogus svarbu didelj démes;j skirti ly¢iy aspektui, kad jie
galéty atskleisti ly¢iy lygybés ir visuomenés jvairovés prana§umus;

62.  ragina valstybes nares ir ypal Ziniasklaidos reguliavimo institucijas atkreipti démesj j Ziniasklaidoje moteriai
suteikiama vaidmenj, tiek kiekybiskai, tiek kokybiskai, ir skatinti subalansuota, nestereotipiska motery vaizda, kuriuo
gerbiamas motery orumas, jvairiis vaidmenys ir tapatybé, ir uZtikrinti, kad komercingje audiovizualingje Ziniasklaidoje
nebiity jokios diskriminacijos dél lyties, nebiity pateikiami moteris Zeminantys vaizdai, visy pirma internetinése
ziniasklaidos priemonése, kuriomis daznai nusitaikoma j moteris ir mergaites; pabrézia, kad valstybés narés taip pat turéty
sudaryti moterims daugiau galimybiy gauti darba Ziniasklaidos priemonése, visy pirma sprendimy priémimo pareigose;
ragina Komisijg didinti valstybiy nariy informuotuma apie tai, kad visuomeniné ir teiséta Ziniasklaida turéty rodyti pavyzdj
pateikdama jvairove; ragina Komisijg ir valstybes nares ryZtingiau jsipareigoti naikinti Ziniasklaidos platinamus seksistinius
stereotipus ir atkreipia démesj j svarbias priemones, jtrauktas i Parlamento pranesima dél su lytimi susijusiy stereotipy
panaikinimo, kuris buvo priimtas 2013 m.;
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63.  pazymi lemiamg Svietimo ir jgal¢jimo vaidmenj kovojant su ly¢iy stereotipais ir diskriminacija dél lyties ir j teigiama
jy poveiki moterims ir visuomenei bei apskritai ekonomikai; pabrézia, kad labai svarbu sias vertybes nuo ankstyvo amziaus
perduoti vaikams ir vykdyti informavimo kampanijas darbo vietose bei Ziniasklaidoje, per kurias bity pabréziamas vyry
vaidmuo skatinant lygybe, sazininga Seimos pareigy pasidalijimg ir profesinio bei asmeninio gyvenimo derinima;

64.  pabrézia, kad lyciy lygybés principy laikymasis turéty bati vienas i§ kriterijy, taikomy visoms ES finansuojamoms
kultdiros, $vietimo ir moksliniy tyrimy programoms, ir praso Komisijos jtraukti  programa ,Horizontas 2020 specialig su
lytimi susijusiy moksliniy tyrimy sritj;

65. paveda Komisijai atlikti tyrima, kokj poveikj ly¢iy vaizdavimas vieSojoje erdvéje, Ziniasklaidos priemonése ir
$vietimo jstaigose daro kasdieniam gyvenimui, visy pirma skiriant démesj priekabiavimui mokyklose, neapykanta
kurstan¢ioms kalboms ir smurtui dél lyties;

66. ragina Komisija remti kampanijas ir iniciatyvas, kad paskatinty aktyvy pilieciy, visy pirma motery ir migranciy,
dalyvavima visuomeniniame gyvenime;

Zvilgsnis i$ pasaulinés perspektyvos

67. ragina Komisija uztikrinti, kad Europos vystomajam bendradarbiavimui ir toliau bity taikomas pozifiris,
grindZiamas Zmogaus teisémis, ypac ly¢iy lygybe, motery gebéjimy stiprinimu, kova su bet kokia smurto prie§ moteris
forma ir vaiky darbo panaikinimu; pabrézia, kad visuotiné galimybé naudotis sveikatos priezitiros, ypa¢ seksualinés ir
reprodukcinés sveikatos srityje, paslaugomis ir susijusiomis teisémis yra pagrindiné Zmogaus teis¢, ir pabrézia teis¢ gauti
savanoriSkas Seimos planavimo paslaugas, jskaitant saugia ir teiséta néStumo nutraukimo prieziirg, informavima ir
$vietimg, siekiant sumazinti motiny ir kadikiy mirtingumg ir i$gyvendinti bet kokio pobiidZio smurtg dél lyties, jskaitant
tokia praktika kaip lyties organy Zalojimas, vaiky, per ankstyvos ir priverstinés santuokos, zudymas dél lyties, prievartiné
sterilizacija ir vedybinis prievartavimas;

68.  pabrézia, kad lyties aspekta bitina jtraukti j visus programavimo apsiriipinimo maistu saugumo srityje elementus,
nes moterys atsakingos uz 80 proc. Zemés Gkio Afrikoje;

69. ragina Komisija stengtis nustatyti tam tikra kaimynystés politikos ir vystomojo bendradarbiavimo, taip pat prekybos
ir diplomatiniy santykiy standarta, kuriuo motery teisés bty apibréziamos kaip viena i§ Zmogaus teisiy ir bty
jpareigojama jy laikytis ir jos baity visy ES partnerysciy ir dviSaliy deryby struktariniy dialogy dalis; pabrézia, kad svarbus
dalyvaujamasis bendradarbiavimas su visais suinteresuotaisiais subjektais, visy pirma su motery teisiy organizacijomis,
pilietinés visuomenés organizacijomis ir vietos bei regiony vyriausybinémis asociacijomis vykdant vystomaji
bendradarbiavimg; ragina Komisija suvokti, kad pripazinus mergaiciy svarbg pasaulio vystymuisi, sukuriama sistema,
kuria uztikrinama, kad ty mergai¢iy Zmogaus teisés bus gerbiamos, remiamos ir jgyvendinamos; ir ragina i lyciy lygybés
strategija po 2015 m. jtraukti Mergaic¢iy deklaracijg ir jos siekius; pabrézia, kad svarbu vykdyti informavimo ir
informuotumo didinimo kampanijas bendruomenése, kuriose vyksta zmogaus teisiy pazeidimai dél lyties;

70.  ragina Komisijg paskatinti valstybes nares parengti veiksmy plana, pagrista JT Saugumo Tarybos rezoliucijomis
Nr. 1325 ir 1820 dél motery, taikos ir saugumo; primena tarptautinei bendruomenei apie biitinas motery ir mergaiciy
apsaugos priemones, visy pirma jy apsauga nuo prievartavimo, naudojamo kaip karo ginklas, ir nuo prievartinés
prostitucijos; grieZtai smerkia tai, kad seksualinis smurtas prie§ moteris toliau naudojamas kaip karo ginklas; pabrézia, jog
batina daugiau nuveikti siekiant uztikrinti, kad biity laikomasi tarptautinés teisés akty, per konfliktus nukentéjusioms
moterims ir mergaitéms bty suteikta galimybé gauti atitinkamas sveikatos prieZitiros paslaugas ir psichologing paramg ir
kad biity uztikrinama nukentéjusiyjy apsauga;

71.  primygtinai ragina uZztikrinti, kad ES ir jos valstybiy nariy teikiamai humanitarinei pagalbai nebiity taikomi kity
partneriy paramos teikéjy nustatyti apribojimai, susije su biitinu medicininiu gydymu, jskaitant galimybe saugiai nutraukti
né$tumg moterims ir mergaitéms, kurios tapo i$zaginimo aukomis ginkluoty konflikty metu;
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72.  pabrezia, kad svarbu vykdyti lygybés principu pagrista prieglobscio ir migracijos politika ir kaip pagrindu suteikti
prieglobstj pripazinti gresiantj lyties organy Zalojima, sukurti atitinkamas gaires bei koordinuoti geriausios patirties
pavyzdzius; pabrézia individualios gyvenimo Salyje teisés, visy pirma migrantéms, patirian¢ioms smurtg Seimoje, batinybe,
nes antraip atsiranda galios disbalansas; ragina Komisijg ivertinti ir nustatyti kokiy konkre¢iy veiksmy galima imtis, kad
baty uztikrintas prieglobs¢io prasanciy motery teisiy stiprinimas ir jy laikymasis per visg prieglobs¢io teikimo procediira;

73.  ragina Komisijg rinkti su lyciy aspektu susijusius duomenis, siekiant atlikti poveikio moterims vertinimg klimato,
aplinkos ir energetikos politikos srityse;

74.  pabrézia, kad, nors kriziy valdymo ir karinio bei pilietinio pobuidZio misijose, kuriose dalyvauja ES, dalyvauja
pareiginai ly¢iy klausimais, liecka nei$spresta problema, kaip padidinti motery dalyvavimg vykdant operacijas ir misijas,
visais sprendimy priémimo lygmenimis ir derybose dél taikos ir atkiirimo procesy; primygtinai teigia, kad kiekvienai misijai
turéty biti parengta speciali mergaiciy ir motery teisiy ir ly¢iy lygybés strategija; taip pat mano, kad | kitag EIVT veiksmy
plang Zmogaus teisiy srityje reikéty jtraukti specialy skyriy ly¢iy lygybés klausimais; pabrézia nuolatinio ir intensyvaus
Motery teisiy ir lyc¢iy lygybés komiteto ir EIVT bendradarbiavimo $iuo klausimu svarbg;

Instituciniai mechanizmai ir lygiy aspekto integravimas

75.  ragina Komisija skatinti visuose valdymo lygmenyse, visose srityse ir kiekvienam pasitlymui dél teisékiros
procediira priimamo akto taikyti ly¢iy aspekto integravimo, biudZeto formavimo atsizvelgiant i ly¢iy aspekta ir lyties
poveikio vertinimo koncepcijas ir taip uZztikrinti konkrecius ly¢iy lygybeés tikslus; ragina Audito Rimus taip pat jtraukti
ly¢iy apsektg vertinant Sajungos biudZeto vykdymg; ragina valstybes nares sudarant biudZet taip pat jtraukti lyciy aspekta,
kad baty i$nagrinétos vyriausybés programos ir politikos kryptys, ju poveikis itekliy paskirstymui ir jy indélis skatinant
vyry ir motery lygybe;

76.  taip pat ragina Komisija skatinti valstybiy nariy, motery teisiy organizacijy ir socialiniy partneriy bendradarbiavima;

77.  pabrézia, kad svarbu tinkamai finansuoti nacionalines lyciy lygybés ir kovos su diskriminacija tarnybas; ragina
Komisija atidZiai stebéti, ar nacionaliniy skundus nagrinéjanciy institucijy veikla ir procediros, susijusios su direktyvomis
del ly¢iy lygybeés jgyvendinimu, yra veiksmingos; atsizvelgdamas j tai, taip pat ragina Komisija remti Europos lyciy lygybés
chartijos jgyvendinima vietos vyry ir motery gyvenime, remti nevyriausybiniy organizacijy, visy pirma motery teisiy
organizacijy ir kity ly¢iy lygybés srityje dirbanciy organizacijy veiklos testinuma skiriant tinkamg ir i§ anksto numatoma
finansing parama; $iuo klausimu taip pat ragina ir toliau finansiskai remti ,Daphne“ programg ir nemazinti jos matomumo,
kad visy pirma motery teisiy organizacijos valstybése narése vietoje ir toliau galéty kovoti su smurtu prie§ moteris;

78.  pabrézia Komisijos ir Parlamento partnerystés svarba, todél sitilo, kad uZ teisinguma, vartotojy reikalus ir lyciy
lygybe atsakinga Komisijos naré Motery teisiy ir lyciy lygybés komitetui kasmet ZodZiu ir rastu teikty strategijoje nustatyty
tiksly pazangos ataskaita — tiek i§ Komisijos perspektyvos, tiek i§ valstybiy nariy perspektyvos, ataskaitose pritaikant
kiekvienos 3alies poziirj ir konkreia informacijg apie kiekvieng valstybe nare;

79.  ragina Komisijg bendradarbiauti su Parlamentu ir Taryba ir susaukti metinj ES auksciausiojo lygio susitikima lyciy
lygybés ir motery teisiy klausimais, kad bty nustatyta pasiekta pazanga ir atnaujinti jsipareigojimai;
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80.  paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Tarybai ir Komisijai bei valstybiy nariy vyriausybéms.



