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IV

(Pranesimai)

EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCIJU, ISTAIGU IR ORGANU PRANESIMAI

TARYBA

2014 m. geguzés 20 d. Tarybos i$vados dél jaunimo verslumo propagavimo siekiant remti
jauny Zmoniy socialing jtrauktj

(2014/C 183/04)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
PRIPAZINDAMA, KAD:

1. D¢l antrojoje pastarojo deSimtmecio puséje prasidéjusios ekonomikos krizés Siandienos jaunoji karta atsidire
ypal pazeidziamoje padétyje. Jaunimo nedarbas tebéra rekordiskai didelis — 28 ES valstybése narése jis
sudaro 23,2 %, o euro zonoje — 23,8 %.

2. Dél tokio auksto nedarbo lygio jauni Zmonés patiria vis didesnj skurdg ir socialing atskirtj, vis daugiau jy
jaucia, kad privalo, ieskodami geresniy galimybiy, iSvykti i§ savo gimty Saliy, o kartais — ir visiskai is
Europos. Dél to kai kuriose valstybése narése atsiranda proty nutekéjimas, kurj gali bati sunku sustabdyti.

3. Pasitelkdama strategija ,Europa 2020 ir pavyzdines iniciatyvas ,Naujy jgudziy ir darbo viety kirimas®,
,Europos skaitmeniné darbotvarké” ir ,Inovacijy sajunga“, Europos Sgjunga remia verslumg puoselédama vers-
lumu gristag pasaulézitira ir susijusias Zinias, gebéjimus ir kompetencijas, galincias sustiprinti konkurencin-
gumg ir ekonomikos augima, kuris bus pazangus, tvarus ir integracinis.

4. Verslumas yra svarbus ekonomikos augimo ir darbo viety karimo variklis — jis kuria naujas jmones ir
darbo vietas, atveria naujas rinkas, didina nafumg ir kuria gerove. Verslumu grista pasauléZifira gerina jauno
asmens isidarbinimo galimybes. Verslumas ir ypa¢ maZosios ir vidutinés jmonés (MVI) yra ES ekonomikos
stuburas ir svarbiausias naujy darbo viety Saltinis (1).

5. Kultorose, kuriose vertinama versli elgsena, pasireiskianti apdairia rizika ir nepriklausomu mastymu, ir uz ja
atlyginama, skatinamas polinkis plétoti naujus socialiniy i$8ukiy sprendimus. Sioje srityje visuomenés poZifiris
i verslius asmenis turi bati palankesnis, reikia didinti $vietimg verslumo srityje, o per maZai atstovaujamy

grupiy asmenims reikia skirti ypa¢ daug démesio ir jiems padéti jkurti, valdyti ir plétoti versla ar jmones.

(") Daugiau nei 99 % visy Europos jmoniy yra MVL. Jose sukurta du trecdaliai visy privaciojo sektoriaus darbo viety ir daugiau nei pusé
visos ES jmoniy sukuriamos pridétinés vertés (Europos Komisija — Imoniy ir pramonés GD pradzios tinklalapis).
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6. Pelnas néra vienintelé verslumo paskata. Svarbiausius misy visuomeninius uzdavinius sprendZia jvairds tiek
vieSojo tiek privaciojo sektoriaus veikéjai, pilietinés visuomenés ir socialinés ekonomikos (!) organizacijos,
apimancios socialinius ir verslumo aspektus. Si tendencija vadinama socialiniu verslumu, kuriasi naujo tipo
organizacijos — socialinés jmonés.

7. ,Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje atnaujintoje sistemoje“ buvo nustatyta, kad kultira ir
kiirybiskumas yra jaunimo politikos veiksmy sritis. Kultiros ir kirybos sektoriai (}) gali suteikti daug gali-
mybiy siekiant jauny Zmoniy karybiskuma ir Zmogiskajj kapitalg transformuoti | pazangy augimg ir darbo
vietas. Skaitmeninéje eroje kultirinis dalyvavimas yra galinga priemoné siekiant skatinti socialing jtrauktj ir
socialinj bendradarbiavima, ypa¢ tarp jauny Zmoniy.

8. Eksperty grupé, kuri ,skatina jauny zmoniy kirybiskumga ir inovacinius gebéjimus nustatydama neformaliojo
mokymosi ar savi§vietos biidu jgyta kompetencijg ir jgtdZius“, galutinéje savo ataskaitoje svarsté, kaip padi-
dinti jauny Zmoniy galimybes isidarbinti.

MANO, KAD:

9. Verslumas gali bati svarbus jauny Zmoniy savarankiskumo, asmeninio tobulé¢jimo ir gerovés atzvilgiu. Jj
galima laikyti vienu i§ bady kovoti su jaunimo nedarbo problema.

10. Europa turéty investuoti i $vietima ir mokyma verslumo srityje, i aplinkos, kurioje verslis asmenys gali
klestéti ir tobuléti, karima, taip pat konkrediy visuomenés grupiy informavima ir versliy asmeny, kaip
sektiny pavyzdziy, matomuma.

11. Jauniems Zmonéms ypac¢ gali bati priimtinas ,socialinio verslumo®, pirmiausio orientuoto i visos visuomenés
gerovés didinima, veiklos pavyzdys; toks verslumas suteikia jiems galimybe pateikti inovacinius dabartiniy
ekonominiy, socialiniy ir aplinkos apsaugos problemy sprendimus. Artima Zmoniy ir vietos bendruomeniy
atzvilgiu socialinio verslumo idéja uZtikrina socialing sanglaudg, nes j veiklg jtraukiami jauni Zmonés, jskai-
tant i§ pazeidZiamy grupiy.

12. Socialinés jmonés (}) prie pazangaus augimo prisideda tuo, kad tenkindamos naujus poreikius pasitelkia
socialines inovacijas; jos kuria tvary augimg atsizvelgdamos j poveikj aplinkai ir laikydamosi ilgalaikés
vizijos; jos yra integracinio augimo pagrindas, nes akcentuoja Zmogaus ir socialinés sanglaudos svarba.

TODEL:

13. Jaunimo politika gali naudingai prisidéti vykdant tarpsektorinj bendradarbiavima, o tai galéty padéti jveikti
klititis. Verslumui vystyti, kaip ir daugelyje kity sriciy, reikia ilgalaikio pozidrio ir tvirtai tikéti jauny Zmoniy
sugebéjimais. To siekiant reikia skatinti jaunus Zmones, jiems nuo mazumés diegti polinkj | versluma -
iniciatyvumg, pasitikéjima, apdairy rizikavimg, karybiskuma, organizuotuma ir atkakluma - siekiant, kad jie
visapusiskai atskleisty savo potencialg ir sékmingai patekty i darbo rink. Jaunimo verslumo, ypa¢ daug
démesio skiriant socialiniam verslumui, skatinimo srityje buvo nustatyti Sie prioritetai:

— Stiprinti jauny Zmoniy verslumu gristy pasauléziiira ir gebéjimus per formalyjj 3vietimg, neformalyjj
mokymasi ir saviSviet3. Verslumo kompetencija apima horizontaliuosius gebéjimus bei nuostatas, taip pat
zinias. Darbas su jaunimu yra viena i§ pagrindiniy horizontaliyjy gebéjimy ugdymo priemoniy.

(") ES socialiniame ekonomikos sektoriuje dirba daugiau nei 14,51 mln. Zmoniy, o tai sudaro 6,5 % visy darbo viety. Jis apima subjektus,
turinius specialy teisinj statusa (kooperatyvus, fondus, asociacijas, savidraudos draugijas), bei socialines jmones, kurios veikia kaip
jprastos uzdarosios akcinés bendrovés arba atvirosios akcinés bendrovés (Socialinio verslo iniciatyva — SEC (2011)1278 final).

(3 Kultaros ir kiirybos sektoriuose sukuriama 4,5 % Europos BVP, juose dirba beveik 8 mln. darbuotojy (,Kultdros ir kirybos sektoriy
rémimas siekiant ES ekonomikos augimo ir darbo viety kiirimo* (COM(2012) 537 final)

(%) Socialiné jmoné - veiklos vykdytojas socialinéje ekonomikoje, kurio pagrindinis tikslas yra veikiau socialinis poveikis, nei pelno tokios
jmongés savininkams ar akcininkams kaupimas. Ji veikia versliai ir novatoriskai teikdama prekes ir paslaugas rinkai, o pelna pirmiausiai
naudoja, kad pasiekty socialiniy tiksly. Ji valdoma atvirai ir atsakingai ir, svarbiausia, jtraukiant j veikla darbuotojus, vartotojus ir suin-
teresuotuosius subjektus, kuriems tos jmonés komerciné veikla daro poveikj (Socialinio verslo iniciatyva — SEC (2011)1278 final).
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— Propaguoti darba su jaunimu (informuojant, konsultuojant ir konsultuojamuoju biidu ugdant) ir savano-
riska veiklg tarp jauny Zmoniy kaip priemones jgyti reikiamy gebéjimy siekiant susirasti darbg ar pradéti
savarankiska projekta. Pripazinti darbo su jaunimu veiklos svarbg stiprinant ir palaikant jauny Zzmoniy
kiirybing energija ir gebéjimg kurti inovacijas kaip itin svarby elements jy saviugdos ir aktyvios jtrauk-
ties atzvilgiu.

— Skatinti ir toliau stiprinti ,socialinj versluma“ kaip verslumo modelj tarp jauny Zmoniy taip, kad tai
galéty pagerinti jy galimybes jsidarbinti, kartu atsizvelgiant  tvarumo ir aplinkosaugos vertybes.

— Skatinti visus jaunus Zmones jgyti skaitmeninius gebéjimus, kad jauni Zmonés galéty visapusiskai pasi-
naudoti skaitmeninio pasaulio teikiamomis galimybémis.

— Remti jauny Zmoniy, kaip kultiiros veikéjy ir vartotojy, kultdrinj samoningumg, tuo sustiprinant jy
iniciatyvumg ir verslumo dvasia. Naudojimasis kultiros vertybémis ir aktyvus dalyvavimas gali sustiprinti
jauny Zmoniy gerove ir suvokimg apie bendra kultiiros pavelds.

PRASO VALSTYBIU NARIU DERAMAI ATSIZVELGIANT | SUBSIDIARUMO PRINCIPA:

14. Pripazinti svarby verslumo ir jmoniy vaidmenj kovojant su jaunimo nedarbu; plétoti ir stiprinti politika,
kuria gilinamos Zinios apie jvairius jauny Zmoniy verslumo aspektus.

15. Pripazinti §vietimo verslumo srityje nuo ankstyvo amziaus svarbg ir pabréiti neformaliojo mokymosi ir savi-
Svietos svarby siekiant uztikrinti holistinj pozitrj i jauny Zmoniy asmeninj tobuléjima ir sudaryti palankesnes
salygas jiems sékmingai integruotis j darbo rinka.

16. Propaguoti darba su jaunimu ir savanoriska veikla kaip itin svarbias priemones plétojant horizontaliuosius ir
socialinius emocinius gebéjimus, kurie reikalingi valdant jmones ar imantis verslo. Siuo poziiiriu toliau
plétoti ir akcentuoti neformaliojo mokymosi ir savi§vietos pripaZinima ar patvirtinima, taip pat atsizvelgiant
i tuos mokymosi rezultatus, kurie yra aktualiis verslumo atzvilgiu.

17. Apsvarstyti galimybe pripaZinti, kad jaunimo organizacijos yra vienas i§ pagrindiniy neformaliojo mokymosi
ir savisvietos formuojant verslumu grist3 pasauléziiira ir gebéjimus teikéjy. Siuo atZvilgiu valstybés narés
galéty apsvarstyti galimybe sustiprinti paramg jaunimo organizacijoms, padedant joms teikti konsultacijas,
kuravimo paslaugas ir kokybiska mokymg.

18. Skatinti ir remti verslo startuolius ir socialines jmones padedant jveikti dideles kliitis siekiant gauti finansa-
vima, pasinaudoti paramos tarnybomis ir kuravimo galimybémis (jskaitant veiksmingg naudojimasi Europos
struktdiriniais ir investiciniais fondais, kai tai suderinama su partnerystés susitarimais).

19. Atitinkamais atvejais pasitilyti paramg sumazinant galimas klititis atsizvelgiant j socialinio ir aplinkosauginio
poveikio lygius.

PRASO VALSTYBIU NARIU IR KOMISIJOS ATITINKAMOSE JU KOMPETENCIJOS SRITYSE IR DERAMAI ATSIZVELGIANT
[ SUBSIDIARUMO PRINCIPA;:

20. Padidinti socialinio verslumo matomumg ir plétoti priemones, siekiant geriau suprasti § sektoriy. Siuo
pozitiriu pagilinti Zinias ir remti jvairiy formy jmones, pavyzdZiui, socialines imones (jskaitant kooperatyvus),
kultarines ir kiirybines jmones ir t. t.

21. Sudaryti palankesnes salygas staZuotéms ir keitimuisi darbuotojais, keitimuisi patirtimi ir kitai mokymosi
veiklai, kuria stiprinamos verslumo nuostatos ir gebéjimai (pvz., suteikiant jauniems Zmonéms galimybe jgyti
tiesioginés verslumo patirties, rengiant mokymus darbovietése, vystant tinklus, remiant specializuotus gebé-
jimus), ir remti pastangas nustatyti, kokiy mokymosi rezultaty pasickta tokia veikla. Remti priemoniy, kurios
suteikia jauniems Zmonéms galimybe jvertinti ir pristatyti savo verslumo gebéjimus ir kompetencija, kirima.

22. Paskatinti mazasias jmones ir jaunus verslininkus kurti inovacijas ir visapusiskai pasinaudoti ES vidaus rinkos
galimybémis, skatinant juos vykti | uZsienj ir dalyvauti tarpvalstybiniame Ziniy perdavime bei bendradarbia-
vime. Siekiant $iy tiksly turéty bati skatinama plétoti jaunyjy socialiniy verslininky ir potencialiy partneriy
tinklus.
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23. Skatinti jaunus verslininkus i§ skirtingy valstybiy nariy keistis galimybémis ir bendradarbiauti. Skatinti
abipusj karty solidarumg labiau patyrusiems verslininkams keiciantis Ziniomis su jaunais ambicingais versli-
ninkais. Propaguoti verslininky kuravimo programas nacionaliniu ir Europos lygiu.

24. Didinti tarpsektorinj bendradarbiavima ir uZtikrinti galimybe gauti informacijg ir remti paslaugas, kad
jauniems verslininkams biity sukurtos palankios salygos ir sumazinta administraciné nasta.

25. Remti galimybes visiems susijusiems suinteresuotiesiems subjektams dalyvauti Europos programose (pavyz-
dziui, ,Erasmus+“ ir ,Erasmus“ jauniems verslininkams pagal COSME programg, Europos socialinio fondo ir
kitose finansinése programose socialinéms jmonéms ir mikrofinansavimui pagal Uzimtumo ir socialiniy
inovacijy programa) ir skatinti prie iy programy jungtis, kad bity stiprinami jauny Zmoniy verslumo gebé-
jimai, skatinama atitinkamais atvejais teikti specializuota parama jauniems verslininkams ir tobulinami su
jaunais Zmonémis dirban¢iy asmeny gebéjimai, kad bity visapusiskai pasinaudota jy potencialu.

PRASO KOMISIJOS:

26. Didinti informuotumg apie jaunimo versluma, be kita ko, pasitelkiant Europos jaunimo portalg, ir pristatyti
geros praktikos pavyzdzius jaunimo verslumo srityje (galbiit siejant tai su Europos MV] savaités renginiais).

27. Pradéti mokslinius tyrimus ar studijg ir didinti Zinias jaunimo verslumo srityje, pirmiausia démesj skiriant
jauniems verslininkams, socialiniams verslininkams ir ekologiskoms darbo vietoms bei darbo su jaunimu
vaidmeniui Sioje srityje.

28. Stiprinti aktyvy jauny verslininky bendradarbiavimg su atitinkamomis jmonémis ir socialiniais partneriais ir
kitais suinteresuotaisiais subjektais, be kita ko, pasitelkiant programas ,Erasmus+“ ir ,Erasmus“ jauniems
verslininkams.
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