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(Rezoliucijos, rekomendacijos ir nuomonés)
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Ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoné dél Testinio profesinio rengimo ir mokymo
kaimo vietovése

(nuomoné savo iniciatyva)

(2016/C 032/01)

Pagrindinis prane$éjas: Brendan BURNS
Bendrapraneséjis: Pavel TRANTINA

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas, vadovaudamasis Darbo tvarkos taisykliy 29 straipsnio
2 dalimi, 2014 m. liepos 10 d. nusprendé parengti nuomong¢ savo iniciatyva dél

Testinio profesinio rengimo ir mokymo kaimo vietovése.
(nuomoné savo iniciatyva)

Zemés iikio, kaimo plétros ir aplinkos skyrius, kuris buvo atsakingas uz Komiteto parengiamajj darbg siuo
klausimu, 2015 m. liepos 13 d. priémé savo nuomone.

Atsizvelgdama j nauja Komiteto nariy sudétj, plenariné asambléja nusprendé $ig nuomone svarstyti spalio
mén. plenaringje sesijoje ir pagal Darbo tvarkos taisykliy 20 straipsnj Brendan Burns paskyré pagrindiniu
prane$éju, o Pavel Trantina — bendrapraneséju.

511-ojoje plenarinéje sesijoje, jvykusioje 2015 m. spalio 6-8 d. (spalio 8 d. posédis), Europos ekonomikos ir
socialiniy reikaly komitetas priémé $ig nuomone 139 nariams balsavus uz, 1 — prie§ ir 5 susilaikius.

1. Rekomendacijos

1.1.  Pripazindamas, kad ES neturi tiesioginiy igaliojimy $vietimo arba profesinio mokymo srityse, o §vietimo sistemos
valstybése narése labai skiriasi, EESRK noréty atkreipti démesj j bendra Europos problema, susijusia su tgstinio profesinio
rengimo ir mokymo paslaugy teikimu kaimo ir atokiose Europos vietovése, kuria reikia spresti Europos, nacionaliniu ir
regiony lygmeniu.

1.2.  Reikia naujos visai Europai skirtos darbotvarkés, kuri skatinty Europos institucijas ir nacionalines Vyriausybes kartu
su jmonémis, profesinémis sajungomis ir kitomis pilietinés visuomenés organizacijomis gerinti bendradarbiavima, kad baty
galima uZztikrinti besimokanciy darbuotojy ir darbdaviy prieiga prie testinio profesinio rengimo ir mokymo. Tai turéty vykti
arti darbo vietos ir su darbu suderinamoje aplinkoje. Kompetentingos institucijos turéty remti bei skatinti §j
bendradarbiavimg ir uztikrinti, kad jis biity tinkamai finansuojamas.
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1.3.  Visuomené ir valdzios institucijos turi pripazinti, kad labai mazos ir mazosios jmonés néra smulkesnés dideliy
bendroviy versijos. Si nuostata nepasitvirtino ir yra viena i§ pagrindiniy priezas¢iy, kodél $vietimo ir uzimtumo srityje
neatitinka geb¢jimy paklausa ir pasitla.

1.4.  Batina parengti naujas testinio profesinio rengimo formas ir profesines kvalifikacijas labai mazoms ir mazosioms
jmonéms remiantis empiriniais duomenimis apie uzduotis, kurios i§ tiesy atlickamos $iose jmonése.

1.5.  Kaimo vietoviy jmonéms mokymas turi biiti organizuojamas vietoje pasinaudojant IRT ir kitomis placiajuosciu
ry$iu teikiamomis priemonémis. Norint to pasiekti visuotiné prieiga prie itin spartaus mobiliojo rysio ir antzeminio
pla¢iajuoscio rysio kaimo ir atokiose vietovése turéty biti priskiriama bitinai infrastruktirai. Todél ES konkurencijos teisés
aktai neturéty stabdyti nacionaliniy ar regioniniy valdZios institucijy vykdomo spartaus placiajuoscio rysio vystymo kaimo
vietovése.

1.6.  Nacionalinés ir vietos valdZios institucijos turi pripaZinti, kad investicijos j labai mazas, Seimos ir maZgsias jmones
kaimo ir atokiose vietovése yra gera ilgalaiké investicija, kuri padés sustabdyti migracija, sumazins spaudima miesty ir
miesteliy paslaugy sektoriui, atkurs ekonomikos tvaruma vietos bendruomenése ir padés i§saugoti kaimo aplinka.

1.7.  Nacionaliniy (regioniniy) Vyriausybiy ilgalaiké finansiné parama vietos grupéms padés koordinuoti vietos poreikiy
nustatymo ir patenkinimo procesg. Tokia parama taip pat padés jtraukti bendruomenes i tiesioginj migracijos problemy
sprendimg, o finansiné parama i§ struktiriniy fondy, ypa¢ i§ Europos socialinio fondo, turéty sudaryti salygas teikti tokj
testinj profesinj mokyma, kuris atitikty susijusiy subjekty poreikius.

2. Bendra informacija

2.1.  Sios nuomonés tikslas yra pabrézti poreikj sukurti geresne testinio profesinio rengimo ir mokymo bei nuolatinio
profesinio tobuléjimo sistemg kaimo, kalny vietovése ir salose.

2.2.  Pasak Europos profesinio mokymo plétros centro (CEDEFOP) ('), testinis profesinis rengimas ir mokymas tai
mokymasis ar iSsilavinimas, jgyjamas po pradinio mokymosi ir issilavinimo, arba pradéjus profesing karjerg. Jo tikslas — padéti
pilieciams pagerinti ar atnawjinti Zinias ir (arba) jgiidZius, jgyti naujy gebéjimy planuojant keisti darbg ar persikvalifikuoti, siekti
asmeninio ar profesinio tobuléjimo. Testinis Svietimas ir mokymas yra visg gyvenimg trunkancio mokymosi dalis ir gali apimti visy riisiy
Svietimg (bendrgjj, specializuotg Svietimg ar profesinj mokymg, formalyjj ar neformalyjj mokymg ir kt.). Jis yra labai svarbus
jsidarbinimo galimybéms.

2.3, Problemos, susijusios su testiniu profesiniu rengimu ir mokymu kaimo ir atokiose vietovése buvo nurodytos kelete
EESRK nuomoniy () dél Zemés tikio ir viesuose posédziuose. Sios nuomonés tikslas — apzvelgti padétj ir pateikti atsakymy
i kai kuriuos svarbiausius klausimus.

2.4, Padétis kaimo, kalny vietovése ir salose visoje ES labai skiriasi. Vieni kaimo regionai yra itin turtingi, nedarbo lygis
juose mazas, o augimas tvarus, kituose regionuose gausu ekonominiy, su gyventojy mazéjimu ir senéjimu susijusiy
problemy. Be to, ne visada yra profesinio mokymosi ir tobulinimosi galimybiy priimtinu atstumu.

(") ,Europos $vietimo ir mokymo politikos terminologija“, CEDEFOP 130 pagrindiniy terminy sarasas, Liuksemburgas, Europos
Sajungos leidiniy biuras, 2014 m., http://www.cedefop.europa.eu/node/11256

(2) ,Zemeés {ikis ir amatai“ (OL C 143, 2012 5 22, p- 35), ,Labiau subalansuotas ES teritorinis vystymasis“ (OL C 214, 2014 7 8, p. 1),
,Europos jaunyjy tkininky ateitis“ (OL C 376, 2011 12 22, p. 19), ,Motery vaidmuo Zemés tikyje ir kaimo vietovése* (OL C 299,
2012 10 4, p. 29), ,Zemés iikio ateities perspektyvos vietovése, kurioms biidingos tam tikros gamtinés kliditys* (OL C 318,
2006 12 23, p. 93) ir ,Zemés Tikis miesto apylinkeése (OL C 74, 2005 3 23, p. 62).
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2.5.  Kadangi gyvenimo lygis miestuose ir miesteliuose pageréjo, daugelis jauny Zmoniy i§vyko i§ kaimo, kalny vietoviy ir
saly, dél to susidaro ekonominis ir socialinis nuosmukis, kuris migracijai didéjant jgauna vis didesnj pagreitj. Dél
mazéjancio gyventojy skai¢iaus mazéja bendruomenéje cirkuliuojanciy pinigy kiekis, o tai daro poveikj vietos jmoniy,
parduotuviy ir transporto jungCiy perspektyvoms. Padétis dar labiau prastéja galiausiai prarandant medicinos paslaugas,
bankus, mokyklas ir kitas istaigas.

2.6.  Europos kaimo, kalny vietovés ir salos mums suteikia daug vietos maisto ir Zaliavy. Jose Zmoneés taip pat gali
atsipalaiduoti ir pasimégauti poilsio, sporto ir kitokia veikla, bet nesant kompetentingy ir kvalifikuoty vietos darbuotojy,
kurie galéty vykdyti veiklg Zemés tikio, misky, karjery, viesbuciy, meno ir amaty srityse, daugelio $iy galimybiy nebeliks.

2.7.  Imoniy gebéjimas dirbti Siose sudétingose vietovése yra vienas svarbiausiy klausimy. Darbdaviams reikia
kompetentingy, kvalifikuoty darbuotojy, o tam reikia glaudesnio darbdaviy bendradarbiavimo su vietos mokyklomis,
techniniy moksly kolegijomis ir universitetais.

2.8.  Btent regionuose reikia pradéti ir plétoti mokymo centry ir jmoniy bendradarbiavima. ValdZios institucijos visais
lygmenimis turi skirti derama ir konkrety démesj testinio profesinio rengimo ir mokymo diegimui ir plétojimui kaimo ir
periferinése vietovése ir (arba) vietovése, kuriose gyventojy tankumas yra nedidelis, o tam reikéty ne tik pakankamai
investicijy, bet ir paramos, palaikymo ir pagalbos vietos iniciatyvoms, kuriomis skatinamas mokymo centry ir imoniy
bendradarbiavimas.

2.9.  EESRK jau ne karta pabrézé, kad privaloma pradéti vykdyti individualy profesinj orientavimg ir konsultavima (°).

2.10.  Norint plétoti savarankiska profesing veiklg ir turéti kvalifikuoty darbuotojy itin svarbi prieiga prie testinio
profesinio rengimo ir mokymosi. Deja, dauguma profesinio mokymo jstaigy yra tankiai gyvenamose teritorijose, todél
besimokantys asmenys i§ kaimo, kalny vietoviy ir saly yra nepalankioje padétyje, nes jie iki Siy centry turi nukeliauti
didelius atstumus. Daugeliu atvejy dél to jie patiria papildomy islaidy ir nemazy nepatogumy, ypac jei jie dalyvauja
trumpuose arba vienos dienos per savaite kursuose.

2.11.  Mokymosi galimybiy sudarymas kaimo, kalny vietovése ir salose yra problema, pripaZinta jvairiose ES 3alyse. Deja,
dauguma programy Siai problemai spresti daznai buvo grindZiamos ,urbanistiniais sprendimais®, kurie néra aktualds
kaimo, kalny vietovéms ir saloms.

2.12.  Europos 3vietimo sistemos valstybése narése labai skiriasi (vienos organizuojamos centralizuotai, kitos —
federaliniu lygmeniu, kai atsakomybé tenka regionams), todél labai sudétinga rasti sprendimg Europos mastu. Taciau nors
sprendimai ir skiriasi, vis dar verta jvardyti bendras problemas ir keleta bendry sprendimy siekiant sudaryti galimybe
tarpusavio mokymuisi i§ geriausios patirties. EESRK pabrézia, kad dualing mokymo sistema, kai mokykla ir jmon¢, kurioje
mokomasi, imasi bendros atsakomybés dalyvaujant socialiniams partneriams, jis laiko itin tinkama.

2.13.  Organizuojant testinj profesinj rengimg ir mokyma kaimo vietovése galima teikti specializuota mokyma tam
tikrose srityse, kurios yra tiesiogiai susijusios su kaimo ekonomine veikla ir gamtinémis salygomis, pavyzdziui,
zuvininkystés, miskininkystés, aplinkos, zemés fikio ir kt. Sis specializuotas mokymas turéty atitikti kokybés standartus,
kuriy reikalaujama, kad specialios programos pritraukty besimokanciuosius, suteikiant tokiuose mokymuose dalyvavu-
siems zmonéms tikrg kvalifikacijg ir tokiu baidu prisidedant prie vietos socialinio ir ekonominio atsinaujinimo.

3. Smulkaus verslo perspektyva

3.1. Mokyma organizuojancios $vietimo institucijos ne visada supranta darba labai mazZose ir mazosiose jmonése.
Dauguma profesinio rengimo ir mokymosi kursy buvo orientuoti taip, kad tenkinty poreikius vidutinése ir didelése
jmonése, kuriose darbas organizuojamas darbuotojus suskirstant j jvairius departamentus ir kuriose darbuotojai jdarbinami
konkre¢iam darbui atlikti. Sis masinés pramoninés gamybos pobiidzio darbas grindziamas tuo, kad kiekvienas atlieka
aiskiai nustatytas uzduotis ir procediiras, kurias galima nesunkiai jvertinti ir pagal kurias kiekviena kvalifikacija yra susijusi
su konkreciu darbu.

0 ,Jaunimo uzimtumo srities dokumenty rinkinys“ (OL C 161, 2013 6 6, p. 67).
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3.2.  Labai mazoms ir mazosioms jmonéms, priedingai, reikia, kad darbuotojai turéty jvairiy jgidziy ir baty lankstesni.
Darbuotojai néra jdarbinami konkreciai uzduociai atlikti, jie dirba labai maZzose komandose ir kartu atlieka visas jmonés
veikimui reikiamas uzduotis. Taigi darbuotojai Siose jmonése turi atlikti uzduotis, kurias didelése jmonése atlikty
darbuotojai, turintys keletg skirtingy pareigy.

3.3.  Sis veiklos biidas ne visuomet biina suprantamas i miestus orientuotoms $vietimo jstaigoms. Pripazinus ia
problema ugdytojams biity lengviau suprasti, kaip veikia labai maZzos ir mazosios jmonés ir kodél dabartinis | darba
orientuotas mokymas ir kvalifikacijos netinka labai mazy ir mazyjy jmoniy veiklai. Tai taip pat padéty mazosioms
jmonéms plétoti ir remti §vietimo ir mokymo galimybes darbo vietoje.

3.4,  Daug labai mazy ir maZyjy jmoniy taip pat dirba pagal jvairius klienty poreikius, kuriems daznai batini
vienkartiniai novatoriski sprendimai. Pavyzdziui, mazai mechanikos jmonei reikalingi praktiniai gebéjimai ,taisyti ir
pakartotinai naudoti*. Tai skiriasi nuo daugelio dideliy jmoniy, kurios netaiso, o sugedusias dalis ,pasalina ir pake1c1a
naujomis“, nebetinkamas detales grazindamos gamintojui. Sis paprastas pavyzdys paaiskina, kodél darbuotojams mazose
jmonése reikia papildomy jgidziy, nebatiny didelése bendrovése. Dél Sios priezasties iskyla ,gebéjimy neatitikimo®
problema ir tieck daug Europos labai mazy ir mazZyjy jmoniy nepritaria esamam profesiniam rengimui ir mokymui bei
profesinéms kvalifikacijoms, kurie buvo parengti jy sektoriams.

3.5.  Panasias procedirines ir su gebéjimais susijusias problemas nurodé labai mazos, mazosios ir vidutinés inZinerijos,
architekttiros, Zemés tikio, statybos, miskininkystés sektoriy jmonés ir gausybé kity jmoniy.

3.6.  Seimos jmonése taip pat pa51ta1k0 jvairiy problemy, kadangi paveldeto ai daznai inicijuoja poky¢ius ir yra ir
besimokantieji, ir gahml vadovai vienu metu. Seimy vadovaujamose jmonése siiny ir dukry mokymas prasideda daug
ankstesniame etape nei didelés jmonés darbuotojy mokymas.

4. Smulkaus verslo perspektyva kaimo vietovése

4.1.  Naujy ir esamy darbuotojy mokymas yra problema tais atvejais, kai darbuotojai dalyvauja mokymuose,
vykstanciuose toli nuo jy darbo vietos esanciuose techninio mokymo centruose. Jei kelioné j mokymo centra uZztrunka
pernelyg ilgai, daugelis labai mazy ir mazyjy jmoniy darbdaviy mokyma laikys laiko $vaistymu.

4.2.  labai maZos ir maZzosios jmonés pripazZista, kad mokymasis visa gyvenima ir neformaliuoju mokymu bei
savisvieta (*) igyty gebéjimy bei kvalifikacijos patvirtinimas padeda darbuotojams ir jmonéms vystyti ir diegti daugiau
technologijy. DidZiaja dalj mokymosi visa gyvenimg mokomosios medziagos galima rasti internete naudojantis prieiga prie
mokymo vaizdo mediiagos vadoveéliy, elektroninés demonstracijos, e. mokymo kursy ir kity panasiy nuotolinio mokymosi
programy. Deja, Sios mokymo programos kaimo, kalny vietovése ir salose daznai yra sunkiai prieinamos dél labai nedidelés
placiajuoscio rysio spartos (0,4-1,5 Mbps) (°).

4.3, Atstumas iki mokymo centry gali tapti ne toks svarbus, jei kursai labai kokybiski ir jei organizuojamas transportas ir
kompensuojamos kelionés islaidos, taciau tai nei$spresty pagrindiniy problemy, su kuriomis susiduria dauguma
besimokanéiy asmeny kaimo, kalny vietovése ir salose.

() Kvalifikacijy patvirtinimas — neformalusis mokymasis ir savisvieta“, SOC/521, priimta 2015 m. rugséjo 16 d. (OL C 13,2016 1 15,
p. 49).
(5) JAtviresnis Svietimas“ (OL C 214, 2014 7 8, p. 31).
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5. Vietos bendruomenés poveikis

5.1.  Testinis profesinis rengimas ir mokymas yra ypatingas veiksnys, i kurj reikia atsizvelgti vykstant ekonominiam ir
socialiniam vystymuisi (strategija ,Europa 2020%). Jis taip pat prisideda prie teritorinés ir socialinés sanglaudos Europos
Sajungoje.

5.2.  Sudarius salygas bendram labui naudotis vietos infrastruktiira, baty lengviau kaimo, kalny vietoviy ir saly
bendruomenéms suteikti tinkamg profesinj mokymg. ValdZios institucijos turéty daugiau démesio skirti kliti¢iy, trukdanciy
vietos iniciatyvoms patenkinti nustatytus konkrecius testinio profesinio rengimo ir mokymo poreikius, $alinimui. Glaudziau
bendradarbiaujant ir geriau suprantant sunkumus, su kuriais susiduria ir vietos valdZios institucijos, ir projekty iniciatoriai,
jskaitant pilietinés visuomenés organizacijas, blity lengviau rasti konstruktyvius sprendimus.

5.3.  Vyriausybés galéty pasinaudoti galimybe decentralizuoti paslaugas kaimo vietovése; tai biity naudinga vietos
bendruomenéms (°).

5.4.  Klausyme ,Profesinis tobul¢jimas ir mokymas kaimo vietovése* (') kelete skaityty pranesimy buvo kartojama, jog
labai svarbu, kad vietos bendruomenés kontroliuoty savo problemas ir ieskoty konkreciy sprendimy. Sis faktas taip pat
paskatino iskelti kitus susijusius klausimus ir aiskiai parodé, kad testinio profesinio rengimo ir mokymo tobulinimas turi
biiti daug platesnio plano dalis, uzuot vienu metu sprendus keleta bendruomenés problemy.

5.5.  Buatinas visy susijusiy suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavimas. Siekiant sioms bendruomenéms teikti profesinj
mokyma, bitina bendradarbiauti su visomis vietos jmonémis, mokyklomis, mokykly darbuotojais, besimokanciais
asmenimis ir jy Seimomis, bedarbiais, darbuotojais, pilietinés visuomenés organizacijomis ir savanoriais ir jvertinti
ilgalaikius bendruomenés poreikius. Tam, kad bendruomenés turéty galimybe ieskoti savo sprendimy, buvo nurodyta, kad
visy pirma biitina igalinti vietos gyventojus ir kad kai kurie i§ jy turi tapti poky¢iy iniciatoriais.

5.6.  Be to, buvo ivardyta dar viena sprestina problema — biitina stiprinti politing valig vietos, regiony ir nacionaliniu
valdzios lygmenimis sickiant uztikrinti, kad $ios bendruomenés gauty ilgalaike finansing parama ir pagalbg infrastruktairos
klausimais.

5.7.  Komunikacija naudojantis mobiliuoju ir fiksuotu placiajuosciu rysiu jvardyta kaip svarbus veiksnys organizuojant
profesinj rengima ir mokyma, visy pirma ugdant IRT gebéjimus, be kuriy nebeapsieinama darbe ir namuose. Norint
naudotis prietaisais ir prieiga prie paslaugy, reikalingos skaitmeninés Zinios ir gebéjimai. Sie gebéjimai dabar yra svarbi
kiekvieno asmens ekonominio ir socialinio gyvenimo dalis, todél jie turéty bati ugdomi visuose mokymo etapuose ir
formose — nuo pradinés mokyklos iki suaugusiyjy mokymo (*). Vykdant politika taip pat reikia atsizvelgti j vietos gyventojy
ypatumus — amziy, i$silavinimo ir pajamy lygj. Testiniam profesiniam rengimui ir mokymui kaimo vietovése taip pat
galima naudoti atvirojo ir nuotolinio mokymosi galimybes (e. mokymasi ir atvirgjj mokymasi) siekiant tiesioginj mokyma
papildyti tam tikrais dalykais ar mokymo veikla, kuriai vykdyti batina prieiga prie technologijy ir jungéiy.

5.8.  Visuotiné prieiga prie spartaus placiajuoscio rysio yra bitina socialinés ir teritorinés sanglaudos skatinimui. Taigi
planus pla¢iau naudoti struktirinius ir kaimo plétros fondus ir jy 1éSomis papildomai finansuoti komerciniu pozitriu
perspektyvios placiajuoscio rysio infrastruktiros diegimg reikéty vertinti teigiamai. Vis délto ne maziau svarbu, kad sio
investicijy srauto nauda pajusty visuomené: jai buity teikiamos kokybiskos paslaugos (pavyzdziui, medicinos paslaugos,
suteikiama prieiga prie vietos valdzios ir kt.) ir pastebimai sumazéty islaidos visiems galutiniams naudotojams. Siekiant
visuotinés prieigos prie spartaus placiajuoscio rysio mazuose miesteliuose ir kaimuose, taip pat svarbios vieSosios erdvés,
kuriose galima nemokamai naudotis belaidZiu internetu.

() Yra pavyzdziy, kurie rodo, kad profesinio mokymo kolegijy perkélimas arba naujy kolegijy (ar net universitety) steigimas kaimo ir
atokiose vietovése buvo labai sékmingas (pavyzdziui, Korsikos Pasquale Paoli universitetas).

( EESRK surengtas 2015 m. sausio 28 d. Briuselyje.

(8) ,Kuriame klestin¢ia duomenimis grindziama ekonomika (OL C 242, 2015 7 23, p. 61).

!
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5.9.  PripaZistama, kad gyvenimui ir darbui kaimo, kalny vietovése ir salose reikalingy gebéjimy ugdymas yra sudétingas
klausimas, kuriam kiekviena vietos bendruomené turi taikyti integruota pozitrj, kaip buvo siilyta VOLONTEUROPE
projekte per kampanija dél Europos pilie¢iy kaimo vietovése izoliacijos (°). [monéms ir vietos bendruomenéms turéty biiti
skiriama atitinkama Europos socialinio fondo parama testiniam profesiniam rengimui finansuoti ir sudarytos palankios
salygos $iai paramai gauti. Be to, labai svarbu, kad finansiné parama nebiity grynai komercinio pobtdzio. Itin svarbi
galimybé naudotis esamomis léSomis, pavyzdziui, pagal LEADER ir BIVP (bendruomenés inicijuota vietos plétra). Tai
sudarys palankesnes sglygas vietos veiklos grupéms, bendruomenés organizacijoms ir pilietinei visuomenei atlikti savo
vaidmenj uZtikrinant nuolatinj pagrinda veiklai, finansavimui, dalyvavimui ir pagalbai.

5.10.  Europos vietos ir regiony valdZios institucijos yra susibiirusios j tinklus, kurie isipareigojo bendradarbiauti
profesinio mokymo ir mokymosi visa gyvenima srityse. Tai biitent Europos regiony fondas moksliniams tyrimams,
$vietimui ir mokymui (FREREF) ir Europos vietos ir regiony valdZios institucijy asociacija visa gyvenima trunkancio
mokymosi klausimais (EARLALL). Su $iais Europos tinklais turi bati sprendZiamas ir testinio profesinio rengimo ir
mokymo galimybiy klausimas ypatinga démesj skiriant kaimo vietovéms, kadangi bendradarbiavimo sritys gali biti
apibréziamos ir susijusiy sektoriy partnerystés gali bati kuriamos biitent regiony lygmeniu, t. y. tarp vietos ir regiony
valdzios institucijy, imoniy ir socialiniy partneriy, pilietinés visuomenés ir jdarbinimo, mokymo bei profesinio orientavimo
centry ir kt.

5.11.  Pilietinés visuomenés organizacijos turéty biiti skatinamos dalytis geriausios praktikos pavyzdziais ir novatoriskais
pozidiriais | kaimo izoliuotuma. Jy atstovai turéty turéti galimybe atlikti aktyvy vaidmenj Europos fondy, kurie daro poveikj
kaimo plétrai (EZUFKP, ESIF) valdymo struktiiroje, realiai dalyvauti rengiant programas ir prizitirint stebésenos komitetus
nacionaliniu lygmeniu ir jtraukti vietos grupes ir pazeidziamas grupes i projekty kiirimg ir jgyvendinima. Nevalstybiniy
mokymo jstaigy srityje puikus pavyzdys yra N. Grundtvig (*°) liaudies universitety judéjimas (kuris XIX a. prasidéjo
Danijoje ir nuo to laiko labai s¢kmingai iSplito kitose Salyse). Pilietinés visuomenés organizacijy atstovai taip pat turi
informuoti Europos Komisijg apie prasta valstybiy nariy praktika siekiant uZtikrinti, kad Vyriausybés laikytysi savo
isipareigojimy konsultuotis su ivairiais suinteresuotaisiais subjektais (visy pirma vietos lygmeniu) ir juos jtraukti i Europos
programy kiirimg, jgyvendinima ir vertinima.

5.12.  EESRK ragina pasinaudoti ES jaunimo garantijomis siekiant skatinti jaunosios kartos $vietimg ir mokyma kaimo
vietovese. ES subsidijos turéty bati nukreiptos visy pirma j tai, kaip sustiprinti sékmingos ir novatoriskos patirties
perdavima ir kaip $ig patirtj jgyvendinti praktiskai.

6. Kitos pastabos

6.1.  Si nuomoné parodé, kad svarstomas klausimas yra labai sudétingas. Biity buve galima i§samiau iSnagrinéti ivairias
susijusias problemas, pavyzdziui, transporto, busto kaime, medicinos ir socialiniy paslaugy, kaimo jmoniy skatinimo
mokesciy lengvatomis, turizmo vystymo ir dar daugiau idéjy, kurios buvo paminétos musy diskusijose per klausyma.

6.2.  Taciau pripazistame, kad visy $iy klausimy negalima i$nagrinéti vienoje nuomongje. Vis délto rekomenduotume
juos i$nagrinéti biisimose nuomonése.

6.3.  Reikia i§samesniy tyrimy siekiant suprasti, kokias uzduotis turi atlikti labai maZzos ir maZosios jmonés ir kaip Sios
uzduotys yra paskiriamos; tai savo ruoztu daryty poveikj labai mazy ir mazyjy jmoniy kvalifikacijy ir mokymo rengimui.

%) Zr http://www.volonteurope.eu/wp-content/uploads/2014/12 Briefing-Rural-Isolation-Final-Layout.pdf
% N. Grundtvig vardu taip pat pavadinta ES finansavimo programa, Europos Komisijos mokymosi visa gyvenima programos (2007-
2013 m.) dalis, kuria siekiama stiprinti suaugusiyjy $vietimo ir visa gyvenima trunkanc¢io mokymosi Europos dimensija visoje
Europoje.
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6.4.  EESRK siiilo inicijuoti tyrima, kuris padéty rasti nuomonéje iskelty problemy sprendimus.

6.5.  EESRK ragina surengti tarpinstitucinj dialoga dél problemy ir galimy sprendimy, kuriame dalyvauty keleto
Komisijos generaliniy direktoraty, pilietinés visuomenés (EESRK), vietos ir (arba) regiony valdzios institucijy (RK) ir Europos
profesinio mokymo plétros centro atstovai.

Briuselis, 2015 m. spalio 8 d.

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
pirmininkas
Georges DASSIS



