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2014 m. balandzio 16 d., treciadienis

P7 TA(2014)0415
Darbuotojy komandiravimas paslaugy teikimo sistemoje ***I

2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento teisékiiros rezoliucija dél pasiilymo dél Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos dél Direktyvos 96/71/EB dél darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje vykdymo
uztikrinimo (COM(2012)0131 - C7-0086/2012 — 2012/0061(COD))

(Iprasta teisékiiros procediira: pirmasis svarstymas)

(2017/C 443/88)

Europos Parlamentas,
— atsizvelgdamas | Komisijos pasitilyma Europos Parlamentui ir Tarybai (COM(2012)0131),

— atsizvelgdamas i Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 294 straipsnio 2 dalj, 53 straipsnio 1 dalj ir { 62 straipsnij,
pagal kuriuos Komisija pateiké pasitilyma Parlamentui (C7-0086/2012),

— atsizvelgdamas | Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 294 straipsnio 3 dalj,
— atsizvelgdamas j 2012 m. rugséjo 19 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone ('),
— atsizvelgdamas j 2012 m. lapkricio 29 d. Regiony komiteto nuomong (%),

— atsizvelgdamas j 2014 m. kovo 5 d. Tarybos atstovo laisku prisiimtg jsipareigojima pritarti Parlamento pozicijai pagal
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 294 straipsnio 4 dalj,

— atsizvelgdamas i Darbo tvarkos taisykliy 55 straipsnij,

— atsizvelgdamas j UZimtumo ir socialiniy reikaly komiteto pranesimg bei | Vidaus rinkos ir vartotojy apsaugos komiteto
ir Teisés reikaly komiteto nuomones (A7-0249/2013),

1. priima per pirmajj svarstyma toliau pateikta pozicija;

2. pritaria Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos bendram pareiskimui, pridétam prie Sios rezoliucijos, kuris bus
paskelbtas Europos Sgjungos oficialiojo leidinio L serijoje kartu su galutiniu pagal teisékiiros procediirg priimamu aktu;

3. ragina Komisijg dar kartg perduoti klausimg svarstyti Parlamentui, jei ji ketina pasitlyma keisti i§ esmés arba pakeisti
jo tekstg nauju tekstu;

4. paveda Pirmininkui perduoti Parlamento pozicija Tarybai, Komisijai ir nacionaliniams parlamentams.

P7_TC1-COD(2012)0061

Europos Parlamento pozicija, priimta 2014 m. balandZio 16 d. per pirmajj svarstymg, siekiant priimti Europos

Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/...[ES dél Direktyvos 96/71/EB dél darbuotojy komandiravimo paslaugy

teikimo sistemoje vykdymo uZtikrinimo ir kuria i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 1024/2012 dél
administracinio bendradarbiavimo per Vidaus rinkos informacing sistemg (IMI reglamentas)

(Kadangi Parlamentas ir Taryba pasieké susitarimg, Parlamento pozicija atitinka galutinj teisés aktg, Direktyvg 2014/67[ES.)

()  OLC351,2012 11 15, p. 61.
( OLC17,20131 19, p. 67.
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TEISEKOROS REZOLIUCIJOS PRIEDAS

Bendras Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos pareiskimas dél 4 straipsnio 3 dalies g punkto

Tai, ar pareigas, i kurias laikinai paskiriamas komandiruojamas darbuotojas darbui paslaugy teikimo sistemoje atlikti tas
pats ar kitas (komandiruojamas) darbuotojas yra uzémes anksciau, yra tik viena i§ galimy elementy, j kuriuos reikia
atsizvelgti kilus abejonéms ir vertinant fakting padéti.

Vien tai, kad tai gali bati vienas i§ elementy, jokiu bidu neturéty biti aiskinama kaip draudimas atlikti galimg vieno
komandiruojamo darbuotojo pakeitimg kitu komandiruojamu darbuotoju ar galimybés tokiam pakeitimui, susijusiam visy
pirma su sezoninémis, cikliskomis ar pasikartojan¢iomis paslaugomis, uzdraudimas.



