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P7_TA(2013)0074
Ly¢iy stereotipy panaikinimas ES

2013 m. kovo 12 d. Europos Parlamento rezoliucija dél ly¢iy stereotipy panaikinimo ES (2012/2116(INI))
(2016/C 036/03)

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas | Pekino deklaracija ir veiksmy platforma, 1995 m. rugs¢jo 15 d. priimtas Ketvirtojoje pasaulinéje
konferencijoje motery klausimais, taip pat j savo 2000 m. geguzés 18 d. rezoliucija dél tolesniy priemoniy, susijusiy su
Pekino veiksmy platforma ('), j 2005 m. kovo 10 d. rezoliucija dél tolesmq veiksmy po Ketvirtosios pasaulinés
konferencijos motery klausimais — veiksmy platforma (Pekinas + 10) (* ) ir { 2010 m. vasario 25 d. rezoliucijg dél
tolesniy veiksmy, susijusiy su Pekino veiksmy platforma (Pekinas + 15) (),

— atsizvelgdamas j 1979 m. JT konvencija dél visy formy diskriminacijos panaikinimo moterims,

— atsizvelgdamas | Europos Sajungos sutarties 2 straipsnj, kuriame ypatingas démesys atkreipiamas j valstybéms naréms
bendras vertybes, pvz., i pliuralizma, nediskriminavimg, tolerancija, teisinguma, solidaruma, taip pat j ly¢iy lygybe,

— atsizvelgdamas i Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV) 19 straipsnj, kuriame minima kova su diskriminacija
lyties pagrindu,

— atsizvelgdamas | 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir vyry lygiy
galimybiy ir vienodo pozitirio | moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos srityje principo 1gyvend1n1m0 (nauja
redakcija) (*) ir { 2004 m. gruodzio 13 d. Tarybos direktyva 2004/113/EB, jgyvendinanci vienodo p021ur1o i moteris ir
vyrus principa dél galimybés naudotis prekémis bei paslaugomis ir prekiy tiekimo bei paslaugy teikimo (°),

— atsizvelgdamas | 2002 m. rugsé¢jo 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/73/EB, kuria i§ dalies keiciama
Tarybos direktyva 76/207/EEB dél vienodo pozitrio i vyrus ir moteris principo taikymo jsidarbinimo, profesinio
mokymo, pareigy paaukstinimo ir darbo salygy atzvilgiu (),

— atsizvelgdamas { 1998 m. gruodzio 2 d. vykusio Tarybos posédzio i§vadas, kuriose pazyméta, kad j metinj Pekino
veiksmy platformos jgyvendinimo vertinima bus itraukti kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai ir palyginimo kriterijai,

— atsizvelgdamas | bendra ES ministry, atsakingy uz lyciy lygybés klausimus, pareiskima, kuris 2005 m. vasario 4 d.
paskelbtas atsizvelgiant j Pekino veiksmy platformos desimtmecio perzitirg ir kuriame ministrai, inter alia, dar karta
parei§ké kad tvirtai remia visapusiska ir veiksminga Pekino deklaracijos nuostaty ir veiksmy platformos jgyvendinima
ir yra jsipareigoje ji atlikti,

— atsizvelgdamas | 2005 m. birZelio 2 ir 3 d. vykusiy Tarybos posédziy i§vadas, kuriose valstybés narés ir Komisija
raginamos stiprinti institucines ly¢iy lygybés skatinimo priemones ir sukurti Pekino veiksmy platformos jgyvendinimo
vertinimo sistema siekiant vystyti nuoseklesng ir sistemingesng pazangos stebéseng,

— at51zvelgdamas i 2011 m. kovo mén. Europos Vadovy Tarybos patvirtintg Europos ly¢iy lygybés pakta (2011-
2020 m.) (),
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— atsizvelgdamas j Komisijos 2010 m. rugséjo 21 d. pateikta ,2010-2015 m. motery ir vyry lygybés strategija“ ir | kartu
pateikta tarnyby darbinj dokumentg dél Sios strategijos jgyvendinimo veiksmy (COM(2010)0491, SEC(2010)1080),

— atsizvelgdamas i savo 2008 m. rugséjo 3 d. rezoliucija dél rinkodaros ir reklamos jtakos motery ir vyry lygybei ('),
— atsizvelgdamas j savo 2012 m. kovo 13 d. rezoliucija dél motery ir vyry lygybés Europos Sajungoje (%),

— atsizvelgdamas { Darbo tvarkos taisykliy 48 straipsnj,

— atsizvelgdamas | Motery teisiy ir lyciy lygybés komiteto pranesimg (A7-0401/2012),

A. kadangi SESV 8 straipsnyje nurodyta, kad vykdydama bet kokia veiklg Sajunga siekia Salinti motery ir vyry nelygybés
apraiskas ir skatinti jy lygybe;

B. kadangi, nors daugelyje valstybiy nariy padaryta tam tikra paZanga, nemazai daliai motery toliau tenka neproporcingai
didelé dalis nastos auginant vaikus ir ripinantis kitais ilaikytiniais; kadangi stereotipy gajumas trukdo moterims ir
vyrams dalintis Seimos ir buities pareigomis ir kadangi tai kliditis lygybei darbo rinkoje uztikrinti;

C. kadangi su stereotipais tebesusiduriama visais visuomenés lygmenimis ir visose amziaus grupése ir jie daro jtaka tam,
kaip mes vieni kitus suvokiame vadovaudamiesi pernelyg supaprastintomis prielaidomis, grindZiamomis visuomenés
sukonstruotomis normomis, praktika ir jsitikinimais, kurie daznai btina kultfiriniai, pagristi religinémis nuostatomis ir
ju skatinami, ir tai atspindi pamatinj jégos santyki;

D. kadangi turéty bati uzkirstas kelias visy tiesioginiy ir netiesioginiy formy diskriminacijai dél lyties siekiant uZtikrinti
moterims teis¢ j vienoda pozidirj ir pakeisti kultirinj suvokima, kad moterys daugeliu atZvilgiy pasyvios ar menkesnés
bitybés negu vyrai;

E. kadangi tradiciniai ly¢iy vaidmenys ir stereotipai toliau daro stiprig jtakg motery ir vyry vaidmeny paskirstymui namie,
darbe ir visuomenéje apskritai, kai moteris vaizduojama kaip namy Zzidinio kurstytoja ir vaiky prizitirétoja, o vyrai —
kaip maitintojai ir gynéjai; kadangi esama tendencijos, kad lyciy stereotipai jamzina paveldéty barjery, su kuriomis
susiduriama siekiant ly¢iy lygybeés, status quo ir riboja motery galimybes rinktis darba ir asmeniskai tobuléti, trukdo joms
jgyvendinti visg savo, kaip asmenybés ir ekonominio subjekto, potencialg ir todél tai didele klidtis lyciy lygybei
uztikrinti;

F. kadangi ly¢iy vaidmenys formuojami ir priskiriami naudojantis jvairia socialine — pirmiausia Ziniasklaidos ir §vietimo —
jtaka ir Sie vaidmenys formuojami vaikystés ir paauglystés socializacijos etapais, todél jtaka Zmonéms daroma visg jy
gyvenima;

G. kadangi kaimo vietovése gyvenancios moterys patiria dar didesng¢ diskriminacija ir dar dazniau susiduria su ly¢iy
stereotipais negu miestietés ir kaimo vietovése gyvenanc¢iy motery uzimtumo lygis gerokai maZesnis negu miestuose
gyvenanciy motery;

H. kadangi ly¢iy stereotipai daznai susij¢ su kitais stereotipais, pvz., su stereotipais, dél kuriy diskriminuojama amziaus,
migranto statuso, lytinés orientacijos, negalios ir kt. pagrindais, ir todél jie kur kas labiau veikia misrios tapatybés
moteris;

I. kadangi smurtas prie§ moteris yra Zmogaus teisiy pazeidimas, neigiamai veikiantis visus socialinius, kultGrinius ir
ekonominius sluoksnius;

() OLC295E, 2009 12 4, p. 43.
() Priimti tekstai P7_TA(2012)0069.
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Ziniasklaida ir kultiira

J.  kadangi su diskriminacija dél lyties toliau daznai susiduriama Ziniasklaidoje, komunikacijoje ir reklamoje ir taip ly¢iy
stereotipai dar lengviau plinta, ypa¢ vaizduojant moterj kaip sekso objekta siekiant skatinti pardavima; kadangi, pvz.,
27 proc. reklamose rodomy motery yra darbuotojos arba specialistés, taciau 60 proc. i§ jy vaizduojamos atliekancios
namy ruo$os darbus arba prizitrin¢ios vaikus; kadangi, nezitirint i tai, reklama ir Ziniasklaida taip pat gali buti galingas
katalizatorius kovojant su stereotipais ir su lytimi susijusiais iSankstiniais nusistatymais;

K. kadangi labai ankstyvo amziaus vaikai susiduria su ly¢iy stereotipais stebédami pavyzdzius, kurie skatinami televizijos
serialuose ir programose, diskusijose, zaidimuose, videozaidimuose ir reklamose, suzino apie juos i§ mokomosios
medziagos arba §vietimo programy ir matydami, kokiu pozitriu vadovaujamasi mokykloje, $eimoje ir visuomenéje — tai
daro jtaka jy suvokimui, kaip turéty elgtis vyrai ir moterys, ir tai paveikia jy likusj gyvenima bei ateities siekius;

L. kadangi dél to, kaip kuriamas mergaiciy jvaizdis vieSojoje erdvéje, visuomené jas maziau gerbia ir taip skatinamas
smurtas prie§ mergaites; kadangi, nors Ziniasklaida gali atlikti teigiama $vieciamajj vaidmeni, joje — iskaitant reklamas ir
vaikams skirtas programas — placiai paplites vaikiskos mergaités stereotipas ir dél to daznai susiduriama su tradicinio
poziario ir elgesio stipréjimo tendencija;

M. kadangi vis dazniau pastebima tendencija — i§ dalies komerciniais tikslais — rodyti provokuojamai apsirengusias moteris
gundomomis pozomis televizijos programose, kompiuteriniuose Zaidimuose ir muzikiniuose vaizdo klipuose ir taip
toliau prisidedama prie ly¢iy stereotipy stiprinimo; kadangi jaunimui skirty dainy teksty turinys seksualiniu poZitriu
dviprasmiskas ir taip daZnai skatinamas smurtas prie§ moteris ir mergaites;

N. kadangi merginas ir vaikinus labiausiai veikia naujas pornografijos kultirinis statusas; kadangi vadinamasis
pornografijos integravimas, t. y. §iuo metu vykstantis kultarinis procesas, kurio metu pornografija praspriista j misy
kasdienj gyvenima kaip visuomet visuotinai priimtinas, daznai idealizuojamas kultiiros aspektas, itin aiskiai atsiskleidzia
jaunimo kultiiroje — nuo paaugliams skirty televizijos laidy ir gyvenimo btido Zurnaly iki jaunimui skirty muzikos
vaizdo klipy ir reklamy;

Svietimas ir mokymas

0. kadangi svarbiausias veiksnys, darantis jtakg ly¢iy skirtumams ir, atitinkamai, pasirinktims bei galimybei naudotis
teisémis, yra galimybé igyti formalyjj pradini, vidurinijj ir aukstajj iSsilavinima, taip pat mergaiciy ir berniuky mokymo
programy turinys; kadangi, nors apskritai gali atrodyti, kad galimybés mergaitéms ir berniukams igyti issilavinima
uztikrinimas ES ne toks problemiskas, kaip kitose pasaulio Salyse, turéty biiti pazyméta, kad prieiga prie $vietimo
sistemy ir kity galimybiy, taip pat salygos jomis visapusiskai pasinaudoti mergaitéms ir berniukams uztikrinamos
nevienodai; kadangi kai kuriose Salyse daug problemy tebekelia pirmiausia mazumy grupéms priklausanciy mergaiciy,
pvz., romy bendruomenés mergaiciy, migranciy mergaiciy, prieglobscio prasytojy, pabégéliy ir nejgaliy mergaiciy
galimybés;

P. kadangi lygybés samprata gali biiti diegiama jau labai ankstyvo amzZiaus vaikams, o aukléjimas pripazistant lygybe gali
juos i¥mokyti kovoti su ly¢iy stereotipais;

Q. kadangi nelygybei islikti padeda tebegyvuojantys stereotipai, susij¢ su moterims prieinamomis issilavinimo ir
profesinémis galimybémis; kadangi ly¢iy stereotipai toliau perduodami per $vietima ir mokymga, nes moterys ir vyrai
daznai renkasi tradicinj lavinimosi ir mokymosi kelig, o dél to labai paveikiama darbo rinka, ribojamos karjeros
jvairinimo galimybés ir moterys daznai jgyja maZiau vertinamas ir menkiau apmokamas profesijas;

R. kadangi ugdant berniukus ir mergaites jie iki $iol neraginami vienodai dométis visais — ypa¢ moksliniais ir techniniais —
dalykais;

S. kadangi, nors daugelis Europos $aliy jtraukia ly¢iy aspektg i savo vykdoma profesinio orientavimo veikla, paprastai tai
skirta merginoms paskatinti rinktis karjera technologijy ar mokslo srityje, o vaikinams skirty iniciatyvy, kuriomis jie
bty skatinami rinktis karjera $vietimo, sveikatos priezitiros ar humanitariniy moksly srityse, nesama;
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Darbo rinka

T. kadangi ly¢iy stereotipy poveikis $vietimui ir mokymui daro didele jtaka darbo rinkai, kur moterys iki siol susiduria su
horizontaliai ir vertikalia segregacija, ir kadangi taip prisidedama prie to, kad kai kurie sektoriai iki $iol laikomi vyriskais
(85 proc. juose dirbanciy asmeny yra vyrai), ir, savo ruoZtu, jy atlyginimai didesni uZ mokamus moteriskais laikomuose
sektoriuose (kur daugiau nei 70 proc. darbuotojy yra moterys); be to, kadangi apskritai daugiau motery dirba Zemesnio
socialinio ir ekonominio statuso darbus ir tai taip pat kenkia jy pasitikéjimui ir savigarbai;

U. kadangi dél ly¢iy stereotipy darbo rinkoje iki $iol ribojamos motery galimybés patekti | kai kuriuos sektorius, pvz.,
j inZinerijos, gaisry gesinimo, gamybos, statyby, dailidystés, mechanikos, technikos ir mokslo bei naujyjy technologijy
sektorius; antra vertus, ribojamos ir vyry galimybés patekti | vaiky priezitros sektorius (pribuvéjy, auklétojy ir t. t.);

V. kadangi i§samiau informuojant apie darbo vietas darbo rinkoje biity galima pagerinti galimybes pasinaudoti visais
profesinio mokymo kursais;

W. kadangi ly¢iy stereotipy pasekmés neigiamos ir darbo rinkoje taip prisidedama prie profesijy padalijimo pagal lytis ir,
savo ruoztu, prie didéjancio vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumo;

X. kadangi 2010 m. moterys ES toliau uzdirbo vidutiniskai mazdaug 16 proc. maZiau negu tg patj darbg dirbantys vyrai ir
kadangi darbo uzmokescio skirtumas valstybése narése skiriasi ir 2011 m. kai kuriose i§ jy vidutiniskai virsijo 22 proc,;
kadangi, nors $io darbo uzmokescio skirtumo priezastys jvairios ir sudétingos, daznai jas lemia ly¢iy stereotipai ir tai,
kad moterys matomos tik atlickan¢iomis joms priskirtg tradicinj vaidmeni;

Y. kadangi, kalbant apie darbo ir asmeninio gyvenimo derinima, vadinamajj lanksty darbg ir darba ne visa darbo dieng
dirban¢iy motery skaicius apskritai neproporcingai didelis ir tai rodo, jog Siandien tebéra gajus tradicinis jsitikinimas,
kad pagrindiné moters atsakomybé yra riipintis Seima — taip jos verciamos dirbti ne visg darbo dieng pagal lanksty
grafikg arba terminuota darbg, taip pat ribojamos jy galimybés darbo rinkoje ir galimybés bati skatinamoms;

Z. kadangi dél moters karjeros pertrauky jai i$¢jus motinystés ar vaiko priezidros atostogy didéja vyry ir motery darbo
uzmokescio bei pensijy dydzio skirtumas;

Ekonominiy ir politiniy sprendimy priémimas

AA. kadangi, remiantis Komisijos 2011 m. atliktu tyrimu, stambiausiy Europos Sajungos birziniy bendroviy valdybose
2012 m. moterys sudaré 14 proc. nariy ir tai rodo, kad egzistuoja vadinamosios stiklo lubos, dél kuriy moterims
sunku uzsitikrinti auk$c¢iausias vadovaujamas pareigas ir vienodas galimybes biiti skatinamoms;

AB. kadangi, nors pastaraisiais metais matyti tam tikras pageréjimas, moterys toliau nepakankamai dalyvauja priimant
politinius sprendimus vietos, nacionaliniu ir ES lygmenimis; kadangi motery skai¢ius nacionalinése vyriausybése ir
parlamentuose padidéjo nuo 21 proc. 2004 m. iki 23 proc. 2009 m., o motery skai¢ius Europos Parlamente padidéjo
nuo 30 proc. 2004 m. iki 35 proc. 2009 m;;

AC. kadangi ly¢iy stereotipai ir seksizmas tebéra daznas reiskinys tiek politinius, tiek ekonominius sprendimus
priimanciose institucijose, jose reguliariai susiduriama su seksistiniy uZuominy ir priekabiavimo atvejais, jskaitant tam
tikry formy seksualinj priekabiavimg ir smurtg pries moteris;

AD. kadangi ly¢iy stereotipai turi bati panaikinti, ypa¢ bendroviy, kur dauguma vadovaujamyjy posty uzima vyrai,
lygmeniu, nes dél jy prisidedama prie jauny motery siekiy ribojimo ir moterys maziau linksta siekti auk$¢iausio lygio
posty, susijusiy su finansiniy, ekonominiy ir politiniy sprendimy priémimu vie$ojoje ir privaciojoje sferose;
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ES veiksmai

1. pazymi, kad daroma absoliuciai nepakankama pazanga ES ir jvairiy vyriausybiy jsipareigojimy, prisiimty pagal Pekino
veiksmy platforma, vykdymo srityje, ir pazymi, kad batini nauji rodikliai ly¢iy stereotipy srityje ir analitinés ES lygmens
ataskaitos, bei ragina Europos ly¢iy lygybeés instituta spresti §j klausima;

2. pazymi, kad, nors ES jsipareigojusi uztikrinti ly¢iy lygybe, tebesama spragy, susijusiy su teisés aktais, pagal kuriuos
bity uztikrintas motery nediskriminavimas ir ly¢iy lygybé socialinio draudimo, $vietimo ir Ziniasklaidos, uZimtumo ir
darbo uzmokescio srityse; pabrézia, kad btina pazangiau jgyvendinti galiojancius iy sri¢iy teisés aktus ir rengti naujus;
ragina Komisijg jtraukti ly¢iy lygybés klausimg i visy sri¢iy politika, nes taip padidéty Europos darbo jégos potencialas;

3. ragina Komisija ir valstybes nares veiksmingai panaudoti Europos socialinio fondo (ESF) 1é3as ilgalaikéms strategijoms,
kad moterys galéty daugiau suzinoti apie darbo rinkos sektorius, kuriuose dél ly¢iy stereotipy moterims nepakankamai
atstovaujama, ir kad jie tapty joms patrauklesni; mano, kad strategijos turéty apimti pozityvius veiksmus, mokymasi visa
gyvenimg ir aktyvy mergaiCiy raginimg rinktis studijas srityse, kurios tradiciskai néra laikomos moteriskomis, pvz.,
informaciniy technologijy ar mechanikos, ir pagal jas turéty biti remiamos darbo ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros
uztikrinimo priemonés vyrams ir moterims;

4. ragina Komisijg remti valstybiy nariy priemones, kuriomis sieckiama $alinti stereotipus ir skatinti stereotipy
nevarzomg prieigg prie Svietimo ir uZimtumo visiems;

5. ragina Komisija ir valstybes nares uZtikrinti tvirtg ilgalaike paramg $iuo metu jgyvendinamai ,Daphne” programai ir
bisimai Teisiy ir pilietybés programai, kaip kovos su smurtu prie§ moteris, taip pat su ly¢iy stereotipais priemonéms;

6.  ragina Komisija ir valstybes nares kurti strategijas, kuriomis baity kovojama su pagrindinémis motery diskriminacijos
ir smurto prie§ moteris prieZastimis, persisunkusiomis stereotipais ir ly¢iy nelygybe, pradedant lyciy stereotipy griovimu;

Ziniasklaida ir kultiira

7. atkreipia démesj i tai, kad ypatinga problema yra lyciy stereotipy jtraukimas  reklamga, kuri rodoma per vaikams
skirtas televizijos programas, taip pat $iy stereotipy jtraukimas i Sias programas, nes tai potencialiai veikia ly¢iy socializacija,
o véliau ir vaiky saves suvokimg, jy Seimos nariy ir iSorinio pasaulio suvokima; pabrézia, kad svarbu riboti ly¢iy stereotipy
poveikj vaikams — galbtit mokyklose rengiant kritisko pozitrio j Ziniasklaidoje pateikiama informacija pamokas;

8.  pabrézia, kad j lyciy aspekto integravimo procesg svarbu jtraukti ir berniukus, todél primygtinai ragina mokant rengti
specialias pratybas, siekiant berniukus i§samiau informuoti apie stereotipus;

9.  pabrézia, kad reklamose daznai siunc¢iamas jvairiais lyciy stereotipais pagristas diskriminacinis ir (arba) oruma
Zeminantis signalas ir kad taip trikdomas ly¢iy lygybés strategijy jgyvendinimas; ragina Komisija, valstybes nares, pilieting
visuomeng ir reklamos savireguliavimo istaigas tvirtai bendradarbiauti siekiant kovoti su tokia praktika, pirmiausia
naudojant veiksmingas priemones, kuriomis baty uZztikrinta pagarba Zmogaus orumui, taip pat s3zininga rinkodara ir
reklama;

10.  taip pat pazymi, kad reklama gali biiti veiksminga priemoné stereotipams paneigti ir su jais kovoti, kad tai svertas
kovoje su rasizmu, seksizmu ir diskriminacija ir kad ji itin svarbi Siandienos daugiakultirése bendruomenése; ragina
Komisijg, valstybes nares ir reklamos specialistus stiprinti mokomaja ir $vieciamaja veikla, kaip biida stereotipams jveikdi,
kovoti su diskriminacija ir ly¢iy lygybei skatinti, ypa¢ pradedant nuo ankstyvo amziaus; pirmiausia ragina valstybes nares
pradeéti ir plétoti glaudy bendradarbiavimg su $iuo metu veikian¢iomis Svietimo jstaigomis rinkodaros, komunikacijos ir
reklamos srityse ir taip padéti uztikrinti tinkamg biisimosios $io sektoriaus darbo jégos ugdyma;

11.  pabrézia, kad nacionaliniuose reklamos standarty komitetuose ir savireguliavimo bei reguliavimo jstaigose bitina
rengti specialius kursus ly¢iy stereotipy Ziniasklaidoje klausimais, siekiant i$samiau informuoti apie neigiamg su lytimi
susijusiy diskriminaciniy vaizdy per televizija, internete, taip pat per rinkodaros ir reklamos kampanijas jtaka;
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12, ragina ES rengti informavimo skatinimo kampanijas visoje ES, per kurias biity raginama visiskai netoleruoti
seksistiniy uzgauliojimy ar Zeminanc¢io motery ir mergaiciy vaizdavimo Ziniasklaidoje;

13.  ragina ES ir jos valstybes nares kartu su ziniasklaidos specialistais rengti mokymus ir imtis sgmoningumo ugdymo
veiksmy, kurie bty susije su Zalingu ly¢iy stereotipy poveikiu ir geraja praktika Sioje srityje;

14.  pabrézia, kad svarbu taip skatinti pateikti moters jvaizdj, kad baty gerbiamas moters orumas, ir kovoti su
isisenéjusiais lyCiy stereotipais, ypa¢ su paplitusiais Zeminanciais vaizdais, kartu visapusiskai gerbiant Zodzio laisve ir
spaudos laisve;

15.  ragina ES ir jos valstybes nares imtis konkreciy veiksmy siekiant jgyvendinti Europos Parlamento 1997 m. rugsé-
jo 16 d. rezoliucija dél motery diskriminacijos reklamoje (*);

16.  ragina Komisija padéti valstybéms naréms kovoti su mergaiciy seksualizacija ne tik renkant reikiamus duomenis,
skatinant geraja praktika ir rengiant informavimo kampanijas, bet ir finansiskai remiant priemones, kuriy imamasi
valstybése narése, pirmiausia su seksualizacija ir smurtu prie§ moteris ir mergaites kovojancias motery organizacijas;

17.  ragina valstybes nares igyvendinti pozityviy veiksmy priemones siekiant uZtikrinti, kad daugiau motery turéty
galimybe atlikti vadovaujamas pareigas — jskaitant auks¢iausias vadovaujamas pareigas — Ziniasklaidoje;

18.  ragina valstybes nares atlikti mokslinius tyrimus ir kaupti palyginamus duomenis, susijusius su moterimis ir
ziniasklaida, taip pat su specifinéms grupéms, pvz., nejgaliy ar etninéms mazumoms, priklausanéiy motery, vaizdavimu;

Svietimas ir mokymas

19.  pabrézia, kad pradinése ir vidurinése mokyklose, taip pat aukstojo mokslo jstaigose biitina rengti specialius karjeros
orientavimo kursus siekiant informuoti jaunimg apie neigiamas ly¢iy stereotipy pasekmes ir paraginti juos studijuoti
dalykus ir siekti karjeros tose srityse, kurios praeityje tipiskai laikytos vyriskomis ar moteriskomis; ragina remti bet kokius
veiksmus, kuriais sickiama riboti ly¢iy stereotipy plitimg tarp mazy vaiky;

20.  pabrézZia, jog svarbu skatinti motery ir vyry lygybe nuo labai ankstyvo amziaus, kad baty veiksmingai kovojama su
stereotipais, diskriminacija ir smurtu lyties pagrindu — taip pat ir mokyklose mokant to, kas isdéstyta Visuotinéje Zzmogaus
teisiy deklaracijoje ir Europos zZmogaus teisiy chartijoje;

21.  pabrézia, kad bitinos $vietimo/mokymo programos, kuriomis ypatingas démesys biity skiriamas ly¢iy lygybei,
pagarbai kitam, jaunimo tarpusavio pagarbai, pagarbiam seksualumui ir visy formy smurto atmetimui, taip pat svarbu, kad
Sie dalykai baty déstomi pedagogams;

22.  pabrézia, kad mokyklose batinas ly¢iy aspekto integravimo procesas, ir todél ragina mokyklas rengti samoningumo
ugdymo pratybas ir praktines pratybas, skirtas ly¢iy lygybei skatinti, ir jtraukti jas j akademines programas;

23.  pabrézia bitinybe rengti ir organizuoti mokymus mokytojams, mokykly direktoriams, vyresniesiems mokytojams ir
kitiems vaiky 3vietime dalyvaujantiems asmenims, kad jiems bty prieinamos visos priemonés, bitinos kovoti su
stereotipais lyties pagrindu ir ly¢iy lygybei skatinti;

24.  pazymi, kad, nors dauguma ES 3aliy vykdo ly¢iy lygybés politika aukstojo mokslo srityje, beveik visa politika ir
projektai skirti merginoms; todél ragina valstybes nares rengti bendras nacionalines kovos su ly¢iy stereotipais strategijas ir
iniciatyvas aukstojo mokslo srityje, kurios bty skirtos vaikinams;

25.  ragina tinkamai rengti formaliojo $vietimo ir saviSvietos sektoriy mokytojus ir instruktorius rengiant batinus
mokymus motery/mergaiciy ir vyry/berniuky lygybés, taip pat jvairaus pobidzio su tuo susijusio piktnaudziavimo ir
seksualinio smurto atpazinimo bei reagavimo i jj srityje;

() OLC 304,1997 10 6, p. 60.
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26.  pabrézia, kad batina formuoti politika, kuria ypatingas démesys bty skiriamas ly¢iy stereotipy griovimui nuo labai
ankstyvo amziaus ir mokytojy ir mokiniy samoningumo ugdymui, taip pat skatinamas ir remiamas merginy ir vaikiny
karjeros jvairinimas;

27. ragina ES ir valstybes nares imtis aktyvios politikos, pagal kurig biity uZtikrinama, kad mazumy grupéms ir
migranty bendruomenéms priklausancios mergaités turéty galimybe jgyti iSsilavinima ir pasinaudoti $vietimo sistema;

28.  ragina valstybes nares jvertinti mokomuyjy dalyky programas ir mokykliniy vadovéliy turinj siekiant juos reformuoti
taip, kad ly¢iy klausimai i visg mokomaja medziaga buty jtraukiami kaip kompleksiné tema tiek lyciy stereotipy Salinimo,
tiek motery indélio i istorija, literatfirg, mena ir kitas sritis ir jy vaidmens Siose srityse matomumo didinimo poZitiriais — taip
pat ir ankstyviausiais mokyklos metais;

29.  ragina ES skatinti Europos dimensija $vietimo srityje, pvz., uztikrinant, kad dalijimasis geraja praktika lyciy lygybeés
klausimais biity mokomoji priemone, ir vystant bei renkant su visais $vietimo aspektais nacionaliniu ir ES lygmenimis
susijusig statistikg pagal lytj;

30. ragina ES | visas vertinimo programas, kuriomis siekiama jvertinti $vietimo kokybe Europos mokyklose, jtraukti
kiekybinius ir kokybinius ly¢iy lygybés rodiklius;

Darbo rinka

31.  atkreipia démesj i didéjantj susiripinimag dél neigiamos ly¢iy stereotipy jtakos vyry ir motery darbo uZmokescio
skirtumui, kuris siekia 16,4 proc., ir ragina Komisijg ir valstybes nares rengiant nauja politika atsizvelgti j §j klausima;

32.  pabrézia, kad, remiantis turimais duomenimis, uzZ motery igyta kvalifikacija ir patirt] finansiskai atlyginama menkiau
negu uz vyry — i§ dalies todél, kad motery uZimtumas tradiciskai buvo laikomas papildanciu Seimos pajamas; $is faktas labai
prisidéjo prie skirtingo vyry ir motery darbo uzmokescio atsiradimo ir islikimo;

33.  pabrézia, jog bitina imtis informavimo skatinimo veiksmy, siekiant informuoti darbdavius ir darbuotojus apie ly¢iy
stereotipy, vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumo ir jy jsidarbinimo galimybiy skirtumo ry3j, informuoti kitas
visuomenés suinteresuotgsias $alis, kad dél ly¢iy stereotipy ribojamos motery galimybés darbo rinkoje ir jy privaciame
gyvenime, skatinti didesnj skaidrumg vieSosiose ir privaciosiose jmonése ir tarnybose ir uztikrinti vienodg uzmokestj uz
vienoda ir lygiavertj darba;

34.  ragina valstybes nares perzitiréti profesijy ir darbo viety, kuriose vyrauja moterys, darbo uzmokescio sistemas
siekiant griauti lyciy stereotipus, kuriais grindziama darbo uzmokescio skirtumo problema; ragina valstybes nares,
darbdavius ir profesiniy sajungy judéjimus parengti ir jgyvendinti praktiskas konkrecias darbo vertinimo priemones, skirtas
padéti nustatyti lygiavertj darbg ir taip uztikrinti vienoda darbo uzmokestj vyrams ir moterims;

35.  primygtinai ragina valstybes nares formuoti politika, pagal kurig visoje Europoje buty uztikrinta daugiau
dirbantiems tévams prieinamy nebrangiy aukstos kokybés vaiky priezitiros jstaigy, ir padéti kurti sistemas, kad jmonése
dirbantys tévai galéty derinti savo $eiminj ir profesinj gyvenima — pirmiausia remiant jmoniy kuriamas vaiky priezitiros
paslaugas ir jy nuolatinj teikima; taip pat ragina valstybes nares gerinti kity kategorijy islaikytiniams (vyresnio amziaus
asmenims, nejgaliesiems, asmenims, kuriems reikalinga pagalba) skirty priezitiros jstaigy uZztikrinima ir taip skatinti moteris
aktyviai dalyvauti darbo rinkoje derinant darbg ir asmeninj gyvenima;

36.  ragina Komisijg ir valstybes nares sudaryti lanks¢ias galimybes dirbti ir numatyti tinkamas vaiky prieZitiros atostogy
formas tiek vyrams, tiek moterims;

37.  pabrézia, kad lyciy stereotipai turi tendencija savaime realizuotis ir kad moterims nesuteikus galimybés jrodyti sau
pacioms, joms niekada nepavyks jveikti kliiciy, trukdanciy joms siekti savo tikslo;

38. ragina Komisija ir valstybes nares skatinti motery verslumg ir savisamdos programas uztikrinant tinkamus
mokymus, finansavimg ir paramag;
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39.  primena Komisijai, kad vyresnio amziaus moterys ypa¢ nukencia dél vyry ir motery darbo uzZmokescio skirtumo,
kadangi tai paveikia ir pensijas, o todél padidéja rizika, kad pensinio amziaus sulaukusi moteris nuolat patirs didZiulj
skurdg;

40.  pazymi, jog tikimybé, kad pensinio amzZiaus sulaukusios vyresnio amziaus moterys patirs skurda padidés pradéjus
taikyti naujasias ES pensijy taisykles; todél pabrézia, kad svarbu nepritarti jokiems Baltojoje knygoje pateiktiems
pakeitimams, dél kuriy padidéty vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumas;

41.  ragina Komisijg jvertinti, kaip jgyvendinama ES direktyva dél seksualinio priekabiavimo darbe, ir parengti trikumy

ir i$30kiy ataskaitg, siekiant grieztinti valstybiy nariy teisés aktus ir priemones;

Ekonominiy ir politiniy sprendimy priémimas

42.  atkreipia démesj i tai, kad 2009 m. motery skai¢ius nacionalinése vyriausybése sieké 23 proc., ir pritaria, kad baty
pradétos taikyti privalomos kvotos, siekiant padidinti motery skaiiy nacionalinése vyriausybése ir parlamentuose — taip pat
regiony ir savivaldybiy lygmeniu — bei ES institucijose; be to, ragina pradéti rengti samoningumo ir skatinamasias
kampanijas, per kurias moterys biity raginamos biiti politiskai aktyvesnémis ir kandidatuoti j vietos ar nacionalines valdzios
institucijas;

43, primena, kad 2014 m. vyksiantys Europos Parlamento rinkimai, po kuriy bus skiriama kita Komisija ir kandidatai
i auksc¢iausius ES postus, yra galimybé pasistiméti link paritetinés demokratijos ES lygmeniu ir ES bati pavyzdziu Sioje
srityje;

44, ragina valstybes nares remti lygybe ir kaip savo kandidatus Europos Komisijos nario pareigoms uZimti pasilyti
moterj ir vyra; ragina paskirtajj Komisijos pirmininkg sudarant Komisija siekti uztikrinti lygybe; ragina dabarting Komisija
vieSai remti $ig procediirg;

45. rimena, kad 2010 m. Europoje moterys sudaré tik 12 proc. valdyby nariy; pritaria Komisijos siekiui nustatyti
p Poj ¥y p yby nariy; p ) y
privalomas kvotas moterims, kurios uzimty atsakingus postus didZiausiose birZinése bendrovése;

Kiti veiksmai

46.  ragina valstybes nares i§ naujo jvertinti savo pozifirj i vyrus ir moteris darbo rinkoje ir | priemones, kuriomis
darbuotojams leidziama derinti darbg ir Seiminj gyvenima, kadangi dél stereotipy gali padidéti profesiné segregacija ir vyry
ir motery darbo uzmokescio skirtumas;

47.  skatina valstybes nares jgyvendinant baudziamajg politika prioriteta teikti kovai su smurtu prie§ moteris; todél
ragina valstybes nares $iuo tikslu vystyti jy teisminiy institucijy ir nacionaliniy policijos pajégy savitarpio bendradarbiavima
ir keistis geraja praktika;

48.  pabrézia, kad batina kovoti su visy formy smurtu prie§ moteris; ragina Komisija ir valstybes nares imtis suderinty
veiksmy, jskaitant visuomenés samoningumo didinimo ir informavimo kampanijas smurto dél lyties tema, taip pat
strategijas, kuriomis bity siekiama keisti su moterimis susijusius socialinius stereotipus, naudojant $vietimo ir ziniasklaidos
priemones, ir skatina keistis geraja praktika; pakartoja, kad bitina dirbti ir su aukomis, ir su agresoriais, sickiant uZtikrinti
didesnj pastaryjy samoningumg ir padéti pakeisti stereotipus ir visuomenés nustatytus isitikinimus, skatinancius ilgalaikj
salygy, kuriomis kyla Sio pobtdZio smurtas, isigaléjimg ir taikstymasi su juo;

49.  ragina Komisija ir valstybes nares skatinti ly¢iy lygybe ir motery jgalinimg — taip pat ir rengiant informavimo
kampanijas, kuriy metu baty i$samiai nu$vieCiamas motery vaidmuo ir jy dalyvavimas politinéje, ekonominéje,
visuomengs, sporto, sveikatos, meno, mokslo sri¢iy veikloje ir visais kitais visuomenés lygmenimis;

50.  mano, kad biitinos nacionalinio ir ES lygmens teisékiiros ir su teisékiira nesusijusios priemonés, skirtos stereotipams
jveikti ir darbo uzmokescio skirtumui panaikinti, motery dalyvavimui sektoriuose, kuriuose dominuoja vyrai, stiprinti ir
motery igidziy ir ekonominés veiklos rezultaty darbo vietoje pripazinimui skatinti, kad baty iveikta horizontalioji ir
vertikalioji atskirtis ir padidintas motery skai¢ius politikos ir verslo pasaulio sprendimy priémimo organuose;
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51.  ragina Komisijg ir valstybes nares imtis ryztingy politiniy veiksmy siekiant kovoti su ly¢iy stereotipais ir skatinti
vyrus vienodai dalintis su moterimis namy ir vaiky prieZitiros pareigas, ypa¢ skatinant vyrus eiti vaiko priezitiros ir tévystés
atostogy — taip bus sustiprintos jy, kaip tévy, teisés, uztikrinta didesné motery ir vyry lygybé ir tinkamiau pasidalintos su
Seima ir namy Tkiu susijusios pareigos bei sustiprintos motery galimybés visapusiskai dalyvauti darbo rinkoje; taip pat
ragina valstybes nares jtikinti darbdavius priimti Seimoms palankias priemones;

52.  ragina Komisija ir valstybiy nariy nacionalines vyriausybes paraginti atlikti daugiau moksliniy vadovavimosi lyciy
stereotipais tyrimy ir toliau rinkti statistinius duomenis apie ly¢iy stereotipus kuriant atitinkamus vadovavimosi ly¢iy
stereotipais rodiklius;

53.  primena Komisijai, kad ly¢iy lygybés principas jtvirtintas Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos
23 straipsnyje;

54.  ragina Komisija ir valstybes nares remti vyry ir motery potencialg verstis jvairiomis profesijomis siekiant uztikrinti,
kad biity laikomasi darbo rinkos reikalavimy ir kad abiejy lyciy atstovai turéty vienodas galimybes;

55.  ragina Komisija kovoti su visy formy smurtu prie§ moteris, jy diskriminacija ir joms taikomais stereotipais, kad jos
galéty visapusiskai naudotis savo Zmogaus teisémis;

56.  ragina Komisija skubiai paraginti valstybes nares vykdyti isipareigojimus, prisiimtus pagal Europos lyciy lygybés
pakta;

57.  ragina Europos ly¢iy lygybeés institutg ir jvairius nacionalinius ly¢iy lygybés institutus toliau skatinti mokslinius ly¢iy
stereotipy pagrindiniy priezasciy atsiradimo ir stereotipy poveikio ly¢iy lygybei tyrimus ir pabrézia, kad svarbu keistis
naujomis idéjomis ir atlikti mokslinius geriausios praktikos tyrimus siekiant valstybése narése ir ES institucijose panaikinti
ly¢iy stereotipus;

58.  primena Komisijai Parlamento 2008 m. rugséjo 3 d. rezoliucija dél to, kaip rinkodara ir reklama neigiamai paveikia
ly¢iy lygybe, ir ragina ja jgyvendinti Sioje rezoliucijoje pateiktas rekomendacijas;

59.  ragina ES ir jos valstybes nares vykdyti informavimo skatinimo, $vieciamgsias ir mokomasias kampanijas sickiant
kovoti su diskriminacinémis kultiros normomis ir spresti klausimg dél paplitusiy seksistiniy stereotipy ir socialinés
stigmatizacijos, dél kuriy jteisinamas ir ilgam jtvirtinamas smurtas prie§ moteris, taip pat uztikrinti, kad nebiity galimybiy
pateisinti smurto paprociais, tradicijomis ar religiniais sumetimais;

60. ragina ES ir jos valstybes nares skatinti dalytis gerais modeliais, sudaryti palankias salygas valstybiy nariy savitarpio
mokymuisi ir numatyti galimybes finansuoti ES lygmens ir nacionalines kampanijas, kuriomis biity siekiama panaikinti
ly¢iy stereotipus;

61. ragina ES uzpildyti esamas ES teisés akty, susijusiy su diskriminacija dél rasés ir lyties, taikymo srities spragas ir
sitilyti naujus teisés aktus, skirtus motery ir vyry lygybei $vietimo ir Ziniasklaidos srityse uztikrinti;

62.  ragina ES ir jos valstybes nares parengti apsaugos priemones (skirti ombudsmenus ar kurti Ziniasklaidos priezitros
institucijas, kuriose dirbty ly¢iy lygybés specialistai) siekiant uZztikrinti, kad | darbo elgesio kodeksus baty itrauktas lyciy
lygybés aspektas ir kad siy kodeksy bty laikomasi, taip pat kad prireikus visuomené galéty teikti skundus;

63.  paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Tarybai, Komisijai bei valstybiy nariy vyriausybéms ir parlamentams.



