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17.  ragina Komisijg ir Taryba labiau jtraukti Europos statistikos valdymo patariamajg taryba, kaip neprik-
lausomg pataréjg; Patariamoji Taryba gali padéti Komisijai (Eurostatui) vizity | valstybes nares metu;

18.  pabrézia, kad tam, kad pagerinta kontrolé baty veiksminga, tiksliis statistiniai duomenys ir geresnis
Eurostatui teikiamy suvestiniy duomeny patikimumo tikrinimas yra batina iSankstiné salyga;

19.  pabrézia, kad Eurostatui turi baiti suteikta daugiau jgaliojimy;

20. mano, kad atvira ir skaidri statistiné informacija turéty baiti iSankstiné sglyga siekiant gauti paramg i3
Struktiirinio fondo;

21.  paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Tarybai, Komisijai, Europos Vadovy Tarybai, Euro grupés
pirmininkui ir Europos centriniam bankui.

Ekonomikos nuosmukio ir finansy krizés ly¢iy aspektai
P7_TA(2010)0231

2010 m. birZzelio 17 d. Europos Parlamento rezoliucija dél ekonomikos nuosmukio ir finansy krizés
ly¢iy aspekty (2009/2204(INI))

(2011/C 236 E[12)

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos komunikata ,Geresné darbo ir gyvenimo pusiausvyra:
didesné parama siekiant profesinio, asmeninio ir Seimos gyvenimo suderinimo® (COM(2008)0635),

— atsizvelgdamas | 2008 m. lapkri¢io 26 d. Komisijos komunikatg dél Europos ekonomikos atkiirimo
plano (COM(2008)0800),

— atsizvelgdamas | 2009 m. kovo 4 d. Komisijos komunikata pavasario Europos Vadovy Tarybai dél
Europos ekonomikos atkiirimo skatinimo (COM(2009)0114),

— atsizvelgdamas | 2009 m. lapkri¢io 24 d. Komisijos darbinj dokumenta ,Konsultacijos dél biisimosios
Europos Sajungos 2020 m. strategijos“ (COM(2009)0647),

— atsizvelgdamas | 2008 m. spalio 3 d. Komisijos ataskaitg ,Barselonos tiksly, susijusiy su ikimokyklinio
amziaus vaiky priezidros paslaugomis, jgyvendinimas“ (COM(2008)0638),

— atsizvelgdamas | 2009 m. vasario 27 d. Komisijos ataskaita ,Motery ir vyry lygybé — 2009
(COM(2009)0077),

— atsizvelgdamas | 2009 m. gruodzio 18 d. Komisijos ataskaita3 ,Motery ir vyry lygybé (2010 m.)"
(COM(2009)0694),

— atsizvelgdamas | 2000 m. birZelio 7 d. Komisijos komunikata ,Link Bendrijos pagrindy strategijos dél
ly¢iy lygybés (2001-2005)“ (COM(2000)0335) ir 2000, 2001, 2002, 2004, 2005, 2006, 2007 ir 2008
Komisijos metines ataskaitas dél motery ir vyry lygybés Europos Sajungoje (COM(2001)0179,
COM(2002)0258, COM(2003)0098, COM(2004)0115, COM(2005)0044, COM(2006)0071,
COM(2007)0049 ir COM(2008)0010),
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— atsizvelgdamas | 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir

vyry lygiy galimybiy ir vienodo poZidirio | moteris ir vyrus uzimtumo bei profesinés veiklos srityje
principo jgyvendinimo (nauja redakcija) (1),

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos pateikta pasitlymg dél Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos dél vienodo pozifirio | savarankiskai dirbancius vyrus ir moteris principo taikymo ir Direk-
tyvos 86/613/EEB panaikinimo (COM(2008)0636),

atsizvelgdamas | 2008 m. spalio 3 d. Komisijos pateiktg pasiilyma dél Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos, i§ dalies keiCiancios Tarybos direktyva 92/85/EEB dél priemoniy, skirty skatinti, kad baty
uztikrinta geresné nésciy ir neseniai pagimdziusiy arba maitinanciy kratimi darbuotojy sauga ir sveikata,
nustatymo (COM(2008)0637),

atsizvelgdamas i Europos Tarybos konvencijos dél prekybos zmonémis ratifikavimo eiga (STCE Nr. 197),

atsizvelgdamas i 2005 m. kovo 22 d. Europos socialiniy partneriy priimtg veiksmy plang lyciy lygybés
srityje,

atsizvelgdamas | 2009 m. geguZzés 4 d. Europos Tarybos pasitilyma dél rekomendacijos dél ekonomikos
ir finansy krizés poveikio moterims, Dok. Nr. 11891,

atsizvelgdamas | 2006 m. kovo 23-24 d. vykusiame Europos Vadovy Tarybos susitikime patvirtintg
Europos ly¢iy lygybés pakta,

atsizvelgdamas | Motery ir vyry lygiy galimybiy patariamojo komiteto 2007 m. kovo 22 d. nuomong
dél motery ir vyry darbo uzmokescio skirtumy,

atsizvelgdamas | 2006 m. spalio 24 d. savo rezoliucijg dél motery imigracijos: imigran¢iy vaidmuo ir
padétis Europos Sajungoje (),

atsizvelgdamas | savo 2007 m. kovo 13 d. rezoliucijg dél motery ir vyry lygybés gairiy (2006-
2010 m)) (%),

atsizvelgdamas j savo 2008 m. rugséjo 3 d. rezoliucija dél motery ir vyry lygybés (2008 m.) (%),

atsizvelgdamas i savo 2008 m. lapkricio 18 d. rezoliucija su rekomendacijomis Komisijai dél vyry ir
motery vienodo darbo uzmokes¢io principo taikymo (3),

atsizvelgdamas § 2009 m. geguzés 6 d. savo rezoliucija dél i§ darbo rinkos isstumty asmeny aktyvios
jtraukties (°),

atsizvelgdamas | 2009 m. spalio 8 d. savo rezoliucijg dél pasaulinés ekonomikos ir finansy krizés
pasekmiy besivystan¢ioms $alims ir vystomajam bendradarbiavimui (7),

atsizvelgdamas | Eurostato statistikos santraukg Nr. 53/2009 ,Smarkus nedarbo padidéjimas ES*,

L 204, 2006 7 26, p. 23.

C 313E, 2006 12 20, p. 118.
C 301E, 2007 12 13, p. 56.
C 295E, 2009 12 4, p. 35.

L C 16E, 2010 1 22, p. 21.
riimti tekstai, P6_TA(2009)0371.
riimti tekstai, P7_TA(2009)0029.
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— atsizvelgdamas | Eurostato statistikos santrauka Nr. 97/2009 ,Recesija 27 ES valstybése narése:
nuosmukio trukmé ir dydis skiriasi priklausomai nuo veikly ir valstybiy®,

— atsizvelgdamas | Darbo tvarkos taisykliy 48 straipsni,

— atsizvelgdamas | Motery teisiy ir ly¢iy lygybés komiteto pranesima (A7-0155/2010),

A. kadangi pasaulio ekonomika po DidZiosios depresijos patiria didziausia recesija, darancig jtaka sociali-
niam gyvenimui ES ir uZ jos riby; kadangi ekonomikos ir finansy krizé Europoje daro ypa¢ Zalingg
poveikj moterims, kurios dazniau turi nesaugias darbo vietas, kurias dazniau atleidzia i§ darbo ir kurios
reCiau turi socialinj draudimg, — padétis, kuriai nei Taryba, nei Komisija, nei valstybés narés iki $iol
neskyré deramo démesio, kurio moterys nusipelno,

B. kadangi pirmoji krizés banga daugiausia smogé finansy sektoriui ir statyby bei automobiliy pramonei,
kuriuose dominuoja vyrai, todél jai skirta daugiau démesio, taCiau antroji krizés banga turéjo tokj pat
neigiama poveikj mazmeninés prekybos, bendryjy paslaugy ir turizmo sektoriams, kuriuose daugiausia
dominuoja moterys; todél nacionaliniuose ir Europos atkirimo planuose batina atkreipti démesj |
ekonomikos ir finansy krizés poveikio ir jos jveikos ly¢iy aspekta,

C. kadangi pagrindiniai ekonomistai nurod¢, jog kredity krizé, nuo kurios prasidéjo recesija, tikraja to
zodzio prasme buvo vyry sukelta nelaimé (angl. man-made disaster); kadangi dél reagavimo nacionaliniu
ir tarptautiniu lygmenimis biidy — kuriais nebuvo pakankamai atsizvelgiama i ly¢iy aspekta — sprendimus
daugiausia priémé vyrai; kadangi svarbu, kad moterys, kuriy dauguma turi geresnj issilavinimg negu
vyrai, biity visapusiskai jtrauktos i sprendimy priemimo procesa politikos, ekonomikos ir finansy srityse,
taip pat j socialiniy partneriy susitarimus,

D. kadangi neseniai atlikti tyrimai parod¢, kad ES finansy institucijoms priimant sprendimus dalyvauja tik 5
proc. motery, kad visy centriniy banky 27 valstybése narése valdyby pirmininkai yra vyrai, ir kadangi
vyry ir motery tyrimai parod¢, jog moterys elgiasi kitaip ir vengia rizikos bei didesnj démesj skiria
ilgalaikéms perspektyvoms,

E. kadangi motery dalyvavimas priimant sprendimus yra lemiamas motery ir vyry lygybés rodiklis; kadangi
vis dar nedaug motery eina vadovaujamas pareigas jmonése ir universitetuose ir kadangi motery, daly-
vaujanéiy politikoje ar moksliniuose tyrimuose, skaicius didéja, bet labai létai,

F. kadangi 2006 m. 59 proc. pirmosios pakopos universitety absolventy buvo moterys; kadangi dokto-
rantiiros studijas baigusiy motery dalis sumazéjo iki 43 proc. ir yra maZiausia profesoriy lygmeniu;
kadangi tik 15 proc. A pakopos profesoriy yra moterys,

G. kadangi verslo, vadybos ir teisés fakultetuose studijuojanciy motery skaicius didesnis nei vyry, bet jos
sudaro mazuma tarp atsakingas pareigas einanciy jmoniy vadovy ar politiky; kadangi nedaug motery yra
igijusios mokslinius laipsnius informaciniy technologijy, inZinerijos ar fizikos srityse, todél joms nepa-
kankamai atstovaujama privaciajame sektoriuje, kuris labai svarbus atkuriant ekonomika,

H. kadangi tikétina, jog ekonomikos nuosmukis padarys didesnj poveikj moterims nei vyrams; kadangi gali
atsitikti taip, kad dél dabartinio nuosmukio ne tik sulétés, bet netgi sustos pazanga, o poveikis socialinés
apsaugos sistemoms, socialinei integracijai ir demografijai bus ilgalaikis,

. kadangi ly¢iy lygybés priemonés nutrauktos ar atidétos, o galimas biisimas viesyjy biudZety mazinimas
padarys neigiama jtaka motery uzimtumui ir lygybés skatinimui; kadangi minétos Direktyvos
2006/54/EB igyvendinimas tampa vis svarbesnis,

J. kadangi vyry ir motery lygybé turi didelj teigiamg poveikj ekonomikos nagumui ir augimui, o motery
dalyvavimas darbo rinkoje duoda daug socialinés ir ekonominés naudos,
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K.

(1

kadangi per pastaruosius 35 metus nuo Direktyvos 75/117/EEB (') igyvendinimo motery ir vyry darbo
uzmokescio skirtumas visose 27 ES valstybése narése isliko labai didelis ir Europos Sgjungoje 2010 m.
sieké vidutiniskai 18 proc., o kai kuriose valstybése narése —30 proc.; kadangi $is skirtumas didesnis
privaciajame sektoriuje nei vie§ajame ir rodo nelygybe darbo rinkoje, su kuria praktiskai daugiausia
susiduria moterys,

kadangi ekonomikos nuosmukiu neturéty biti pasinaudota sickiant sulétinti suderinimo politikos
g q p p
pazangg ir sumazinti priezitiros paslaugoms ir motinystés atostogoms skirtus biudZetus, nes tai daro
ypa¢ didelj poveiki galimybei moterims integruotis i darbo rinka; kadangi reikia skirti ypa¢ daug démesio
biitinam Seiminiy ir profesiniy pareigu derinimui vieni$y tévy Seimose ir gausiose Seimose,

yirp § pareigy y tevy g

. kadangi, Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo duomenimis, moterys skiria tris kartus

daugiau laiko vaiky prieZidirai, problemoms namuose spresti ir i$laikomy giminaiciy prieZidrai; kadangi
siekiant skatinti vyry ir motery lygybe ir siekiant jgyvendinanti su vyry ir motery lygybe susijusius tikslus
batina uztikrinti, kad vyrai ir moterys dalytysi Seiminius ir namy ruoSos isipareigojimus, visy pirma
naudotysi vaiko priezitiros ir tévystés atostogomis; ir kadangi tai, jog motinystés ir vaiko prieZitros
atostogos nejskai¢iuojamos | bendra darbo stazg, yra diskriminacinio pobtdzio reiskinys, dél kurio
motery padétis darbo rinkoje yra maziau palanki,

. kadangi 2009 m. lapkricio 30 d. Tarybos, kuriai pirmininkavo Svedija, i§vadose (?) valstybés narés ir

Komisija raginamos stiprinti ly¢iy aspekta ES 2020 m. strategijoje; kadangi Komisijos ES 2020 m.
konsultacijy dokumente nebuvo j tai atsizvelgta, nes jame né karto neminimas ly¢iy klausimas; kadangi
vis tik svarbu | nauja finansy ir ekonomikos sandara ir politika integruoti vyry ir motery klausimus ir
uztikrinti, kad atkdirimo planai ir struktiirinio prisitaikymo programos biity jvertintos poveikio motery ir
vyry lygybei poziariu ir $is klausimas baty { jas jtrauktas,

. kadangi batina stiprinti pastangas, kuriomis siekiama integruoti ly¢iy aspekta i vieSosios politikos kryptis,

kadangi zmongs, kuriems kyla grésmé atsidurti skurde, kuriy dauguma sudaro moterys, ypa¢ ekono-
mikos nuosmukio metu, tampa dar pazeidziamesni, ypa¢ migrantés darbuotojos ir moterys, priklausan-
¢ios mazumy bendruomenéms; kadangi reikia labai skubiai déti pastangas ir daryti sprendimus, skirtus
panaikinti skurdg, dél kuriy Lisabonos Europos Vadovy Taryboje buvo sutarta dar 2000 m.; kadangi
reikéty specialy démesj skirti grupéms, kuriy padétis nepalanki daugeliu aspekty, ypa¢ romams, ir
uztikrinti jy integracija j visuomeng,

. kadangi vienas i§ apsaugos nuo skurdo ir socialinés atskirties budy, taip pat didelis Zingsnis link

finansinés ir psichologinés nepriklausomybés yra geros kokybés visos darbo dienos darbas, kuriame
uztikrinamos teisés; kadangi sprendziant visuotinés galimybés gauti kokybiskas viesasias paslaugas prob-
lema labai svarbu sukurti ir jgyvendinti politikos kryptis, kurios atitinkamai patenkinty vyry ir motery
poreikius, jskaitant galimybe gauti kokybiskas ir priecinamas vaiky, pagyvenusiy Zmoniy ir kity islaiky-
tiniy priezitiros paslaugas prieinama kaina,

. kadangi formuojant politika, kuri palengvina specifinéms kultGrinéms ar mazumy bendruomenéms

priklausanciy motery patekima j darbo rinka, ne tik uztikrinama pagarba kultiry skirtumams ir jvairovei,
bet ir mazinama socialiné atskirtis bei didinama socialiné sanglauda, o ji yra vienas ekonomikos augimo
sverty,

kadangi smurtas $eimose, nuo kurio daugiausia nukencia moterys, yra visose Salyse ir visose socialinése
klasése paplites reiskinys; kadangi tyrimai parod¢, jog kai vyrai dél ekonomikos krizés perkeliami ar
atimamos jy teisés | turta, daugéja smurto prie§ moteris; kadangi dél ekonominio streso dazniau, Ziauriau
ir pavojingiau smurtaujama; kadangi buitinis smurtas kasmet ES kainuoja apie 16 mln. EUR per metus,

. kadangi uZimtumas yra pagrindinis socialinés jtraukties veiksnys; kadangi reikia sutelkti dideles bendras

)

pastangas siekiant panaikinti skurdg didéjant uzmokescio skirtumui, skurdui ir ekonomikos bei finansy
krizei,

1975 m. vasario 10 d. Tarybos direktyva 75/117EEB dél valstybiy nariy jstatymy, skirty vienodo vyry ir motery

darbo uzmokescio principo taikymui, suderinimo (OL L 45, 1975 2 19, p.19).

(%) Tarybos isvados dél lyciy lygybés: augimo ir uZimtumo didinimas — indélis | Lisabonos strategija po 2010 m.,

Uzimtumo, socialinés politikos, sveikatos ir vartotojy apsaugos reikaly tarybos posedis, 2009 m. lapkricio 30 d.,
Briuselis.
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1. pabrézia, kad vienodas pozitiris | moteris ir vyrus yra vienas i§ ES tiksly ir todél — vienas i§ svarbiausiy
principy vykdant politika, skirta reaguoti i ekonomikos ir finansy krize ir pereiti prie ilgalaikés naujos
visapusés pokrizinés eros;

2. pabrézia Komisijos ivadas, kuriomis isreiskiamas nerimas, kad dél dabartinés ekonomikos krizés ly¢iy
lygybés srities laiméjimams gali grésti pavojus ir kad nuosmukio padariniai gali ypa¢ paliesti moteris,

3. pabrézia, kad reikia neleisti, kad dél dabartinés finansy ir ekonomikos krizés bei biisimy ekonominiy
klausimy kilty pavojus laiméjimams ly¢iy lygybés srityje, ir kad nuosmukis biity naudojamas, kaip tai jau
vyksta kai kuriose valstybése narése, kaip argumentas mazinti ly¢iy lygybés priemones;

4. pabrézia, kad i lygybés politika turi bati Zitrima kaip j viena i§ sprendimy siekiant jveikti krize,
visapusiskai panaudoti visy Europos gyventojy jgiidZius ir gebéjimus ir ateityje sukurti konkurencingesne
ekonomikag;

5. pabrézia, kad motery integracija i darbo rinkg pastaraisiais desimtmeciais reiskia ne tik didesnj tiesio-
ginj krizés poveikj pacioms moterims, bet ir namy tkiams, kuriy pajamos gerokai sumazés moterims
netekus darbo; ragina Europos Sgjungos institucijas ir valstybes nares atsizvelgti | paslépta krizés Zala,
jskaitant skirtingas ir daznai nepripazintas pasekmes ly¢iy aspektu;

6. pazymi, kad buvusiy kriziy patirtis rodo, jog vyrai apskritai grei¢iau nei moterys susigrazina darbg;

7.  pabrézia, kad makroekonomikos politikos kryptys daugiausia susijusios su darbo atskyrimo pagal lytj
augimu, motery uzimtumo destabilizavimu naudojant subranga, motery ir vyry darbo uZmokescio skirtumy
augimu, mazesnémis galimybémis moterims gauti sveikatos ir $vietimo paslaugy, auganciais galimybés gauti
kredita, jsigyti Zeme ar turta skirtumais ir didéjan¢iu motery skurdu;

8.  primena, kad vis dar esama vyry ir motery darbo uzmokescio skirtumy, kurie dél finansy ir ekono-
mikos krizés gali dar padidéti; ragina ES institucijas ir valstybes nares nusistatyti aiskius tikslus ir pasidlyti
privalomyjy kovos su darbo uzmokescio skirtumais priemoniy;

9. ragina Komisija pateikti teisés akto pasitilymg dél esamy teisés akty, susijusiy su vienodo vyry ir
motery darbo uZmokescio principo taikymu (minétoji Direktyva 75/117[EEB), persvarstymo, kaip Parla-
mentas jau reikalavo 2008 m.; palankiai vertina neseniai pradétg jgyvendinti Komisijos iniciatyva tobulinti
nuostatas dél sankcijy, taikytiny pazeidus vienodo darbo uzmokescio teisg, siekiant uztikrinti, kad jos bty
atgrasancios ir proporcingos (pvz., didesnés sankcijos uz pakartotinius pazeidimus);

10.  pazymi, kad vieSosios iSlaidos sveikatos apsaugos srityje jeina | kiekvienos valstybés narés ir jy
nacionaliniy parlamenty ir (arba) vietos valdzios institucijy atsakomybés sriti;

11.  apgailestauja, kad daug motery, ypa¢ dirban¢iy mazmeninés prekybos, paslaugy ir turizmo sekto-
riuose ir dirbanéiy ne visg darbo dieng ar turinéiy garantijy nesuteikiancius darbus, jau neteko ar greiciausiai
neteks darbo; pabrézia, kad taip pat manoma, jog dél sumazéjusio mikrokredity teikimo sumazés savaran-
kiskai, ypa¢ Zemés tkio ir kaimo sektoriuose, dirban¢iy motery uzdarbis; pabrézia, kad dél skelbiamy
viesyjy biudZety mazinimy motery nedarbas gali iSaugti neproporcingai, nes $vietimo, sveikatos prieZitiros
ir socialiniy paslaugy srityse dirba daugiau motery;

12.  pabrézia teigiama vyry ir motery lygybés poveikj ekonomikos augimui; $iuo pozitriu nurodo, kad
remiantis kai kuriais tyrimais numatoma, kad jei motery uzimtumo, ne visos darbo dienos darbo ir nasumo
lygis bty toks pats kaip vyry, BVP padidéty 30 proc,;
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13.  pripazista, kad daug neseniai darba praradusiy motery turéjo galimybe jsteigti savo jmones; ragina
Komisija parengti teisés aktus, konkreciai skirtus MV, siekiant savo tikslo iki 2012 m. 25 proc. sumazinti
administravimo nasta jmonéms, kad bty galima ugdyti ia verslumo dvasig;

14.  dziaugiasi dél Eurostato pagal lytis pateikiamos iSskaidytos statistikos; taciau mano, kad daugiau
démesio reikéty skirti nedarbui dalinio uzimtumo srityje (i sritis daznai nejtraukiama j nedarbo statistika);
pabrézia, kad ilgalaikis nedarbas, mazesni atlyginimai ir trumpesnés vidutinés darbo valandos grei¢iausiai
turés rimty pasekmiy bitent motery uzdarbiui, socialinés apsaugos iSmokoms ir, ilgesniuoju laikotarpiu,
motery pensijoms;

15.  praSo Europos Komisijos parengti tyrima Europos Sajungos mastu apie motery skai¢iaus jmoniy
valdybose ir jmoniy finansiniy rezultaty santyki, atsizvelgiant j 2007 m. ,Catalyst Inc.“ atliktg tyrimg, pagal
kurj prieita prie i$vados, kad jmoniy, kuriy valdybose buvo trys ar daugiau motery, akcijy vertés graza buvo
83 proc. didesné, o pardavimo graza —73 proc. didesné;

16.  pabrézia, kad didZiausig neigiamg poveikj krizé padarys pazeidziamiausioms motery grupéms: nejga-
liosioms, imigrantéms, priklausanciosioms etninéms mazumoms, turin¢iosioms Zema kvalifikacija, ilgalai-
kéms bedarbéms, vieniSoms pajamy neturin¢ioms moterims, besiriipinanciosioms kitais, nuo jy priklauso-
mais asmenimis ir kt.;

17.  pabrézia, kad krizé padaré poveikj ir darbuotojams migrantams, ir jy Seimoms, likusioms namuose;
atkreipia démesj j tai, kad daznai nepakankamai pranesama apie motery migracijos mastg ir kartu apie jos
poveikj Seimoms, priklausan¢ioms nuo motery uzdarbio, todél griZusios namo moterys gali atsidurti dar
pazeidZiamesnéje padétyje ir biiti atstumtos visuomenés ir Seimy;

18.  pabrézia ir pritaria, kad darant intervencija ir taikant sprendimus batina suprasti visas krizés aplin-
kybes ir pripazinti, kad néra vieno visiems tinkamo buido; pabrézia, kad recesija galima panaudoti kaip
unikalia galimybe siekiant ekonomikos ir socialinéje politikoje labiau atsizvelgti j ly¢iy aspektg ir kurti ly¢iy
pozitiriu lygesne visuomeng;

19.  pabrézia, kad biitina kovoti su stereotipais visose srityse ir visuose gyvenimo etapuose, nes tai viena
i§ labiausiai jsiSaknijusiy vyry ir motery nelygybés priezas¢iy, daranciy jtaka jy pasirinkimui $vietimo,
mokymo ir uZimtumo srityse, pareigy pasiskirstymui namuose ir Seimoje, dalyvavimui visuomeniniame
gyvenime ir dalyvavimui bei atstovavimui sprendimy priémimo strukttirose ir jy pasirinkimui darbo rinkoje;

20.  apgailestaudamas konstatuoja, kad reagavimo | kriz¢ politikoje, jskaitant atktrimo planus, nebuvo
pripazintas, itirtas ir suderintas krizés poveikis ly¢iy aspektu; apgailestauja, kad Lisabonos strategijoje po
2010 m. ly¢iy aspekto i§ esmés néra; ragina Taryba, Komisijg ir valstybes nares j uZimtumo ir makroeko-
nomikos gaires ir 2020 m. ES strategija itraukti ly¢iy lygybe, kurioje biity numatyti konkretas tikslai, ir
visose politikos kryptyse nustatyti lyciy aspektui skirta biudzeta;

21.  mano, kad nors buvo pasiektas tikslas 2010 m. padidinti motery uZimtumga ES iki 60 proc., bitina
uzsibrézti platesnio uzmojo tikslg — iki 2020 m. §j skaiciy padidinti iki 75 proc.; taip pat pabrézia, kad iki
2020 m. reikia sumazinti darbo uZmokescio skirtuma;

22, ragina Komisija, Tarybg ir valstybes nares imtis batiny priemoniy, siekiant jtraukti ly¢iy aspekta i
visas ES politikos kryptis, ir persvarstyti galiojancius teisés aktus, kad baty uZtikrintas tinkamas ly¢iy lygybeés
igyvendinimas ir bty jmanoma imtis teigiamos diskriminacijos priemoniy ten, kur jos biitinos;

23.  ragina Taryba, Komisija, valstybes nares ir ypa¢ Parlamento Specialyjj finansy, ekonomikos ir socia-
linés krizés komiteta (CRIS) uztikrinti, kad bity jvertintas atkirimo plany ir struktiirinio prisitaikymo
programy poveikis ly¢iy aspektu (atlikti ex-post jvertinima, jei nebuvo atliktas ex-ante jvertinimas) ir jtraukti
ly¢iy aspektg | Siuos planus ir programas, jskaitant pagal Iytis atskirtus duomenis ir statistika;
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24.  ragina Taryba, Komisija ir valstybes nares uztikrinti, kad regresas ir finansy mazinimas nepadaryty
poveikio struktiiry, skirty siekti motery ir vyry lygybés visais lygmenimis vyriausybiniame ir nevyriausybi-
niame sektoriuje, politikai ir veikimui; apgailestauja, kad kai kuriose valstybése tam skirti finansai jau
sumazinti;

25.  ragina Taryba, Komisija ir valstybes nares iSnagrinéti neigiama vieSojo sektoriaus islaidy bei socialiniy
iSmoky poveikj, ypa¢ atsizvelgiant j vieSyjy iSlaidy mazinimg vietos lygmeniu, ir imtis $io poveikio neut-
ralizavimo veiksmy, siekiant uZtikrinti, kad moterims netekty neproporcinga nasta dél priezitiros (vaiky,
pagyvenusiyjy ir iSlaikytiniy);

26.  pabrézia, kad dél priezidros paslaugy politikos ir infrastruktiros trikumo padaugéjo motery
migran¢iy namy darbuotojy, kurios uZpildo $ig spragg privaciuose namuose ir neturi galimybiy gauti
socialinés ir su darbu susijusios apsaugos bei i$moky; ragina valstybes nares skubiai kovoti su neteisétu
darbu ir integruoti teisétus migrantus darbuotojus | socialinés apsaugos ir sveikatos priezidros sistemas;

27. ragina valstybes nares plétoti jperkamas, prieinamas ir geros kokybés vaiky ir kity iSlaikytiniy
priezifiros paslaugas, atitinkancias Europos tikslus ir uZtikrinti, kad $iy paslaugy prieinamumas biity sude-
rinamas su motery ir vyry visos darbo dienos tvarkara$¢iu; ragina Komisijg ir valstybes nares visapusiskai
i$naudoti struktiiriniy fondy ir Europos Zemés tikio fondo kaimo plétrai finansavima ir pagerinti prieiga prie
geros kokybés paslaugy finansavimo; ragina Komisija pateikti pasiilyma dél direktyvos dél tévystés, jsivai-
kinimo ir vaiko prieZitiros atostogy;

28.  pabrézia, kad per ekonominius neramumus padaznéja smurtas prie§ moteris ir vyrus; todél ragina
valstybes nares panaudoti nacionalinius jstatymus kovojant su visy formy smurtu dél lyties, ir dziaugiasi dél
Tarybai pirmininkaujancios Ispanijos iniciatyvos isteigti Smurto prie§ moteris stebéjimo tarnyba; taip pat
dziaugiasi dél Tarybos iniciatyvos dél visuotinés priemonés dél auky apsaugos (Europos apsaugos orderio);

29. ragina valstybes nares skatinti visuomen¢ jsisgmoninti prievartos prie§ moteris reiskinj, visy pirma
rengiant visuomenés informavimo kampanijas; primena, kad jaunimo 3$vietimas ir informavimas ypac
svarbus siekiant jveikti tokius reiSkinius;

30.  praso Europos institucijy, valstybiy nariy ir vietos bei regiony valdzios institucijy imtis veiksmingy
zingsniy, pirmiausia teiséktiros srityje, ir paskatinti motery ir vyry pusiausvyra bendrose atsakingose pozi-
cijose, iskaitant jmoniy direktoriy valdybas, taip pat vietos, regiony, nacionalines ir Europos valstybines
institucijas, administracijas ir organizacijas, kurios turéty rodyti pavyzdj; todél ragina nustatyti privalomus
vienodo atstovavimo moterims ir vyrams tikslus;

31.  pabrézia, kad moterims nepakankamai atstovaujama priimant sprendimus dél finansy, tiesa pasakius,
moterys $iuo metu sudaro grupe, kuri nedalyvauja priimant sprendimus dél finansy, nors jai finansiné rizika
daro neigiamg poveikj; ragina Taryba, Komisija ir valstybes nares pagerinti motery dalyvavimg visais spren-
dimy priémimo lygmenimis, ypa¢ sudarant Europos finansy sistemy biudZet ir jj valdant, jskaitant Europos
centrinj bankg; Siuo atzvilgiu pabrézia, kad reikia skatinti merginy ir motery i$prusima finansy srityje;

32.  dziaugiasi dél Norvegijos Vyriausybés sprendimo bent iki 40 proc. padidinti motery skaiciy ribotos
atsakomybés bendroviy valdybose, kuris sudaré galimybes padidinti motery skaiciy jmoniy valdybose iki
dabartinio 41 proc.; ragina Komisija ir valstybes nares sekti teigiamu Norvegijos pavyzdziu ir taikyti panasias
priemones jmonése, kuriy akcijomis prekiaujama birZose;

33.  pritaria, kad reikia didinti motery skaiciy akciniy bendroviy valdybose, bet atkreipia démesj j tai, kad
nacionalinés vyriausybés turéty imtis jy paciy poreikius atitinkanciy veiksmy;
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34.  pabrézia, kad investavimas | socialing infrastruktiirg — tai galimybé modernizuoti Europg ir skatinti
lygybe ir | $ig proga galima zitréti kaip i lygiagrecia investavimo | ekologines technologijas, skirtas fizinei
infrastruktiirai modernizuoti, strategija; todél mano, kad lyc¢iy lygybé turéty tapti politikos prioritetu ir
svarbia priemone;

35.  pazymi, kad atsizvelgiant { 2020 m. ES strategija, ekologiska ekonomika yra labai svarbi; pabrézia,
kad ekologiskos darbo vietos turi galimybe tapti pagrindiniu baisimos Europos darbo rinkos augimo
segmentu, kad Siandien daugiau nei 20 mln. darbo viety Europoje galima laikyti ekologiskomis, o is
nauvjausiy duomeny matyti, kad iki 2020 m. vien tik atsinaujinanciosios energijos sektoriuje yra galimybé
padvigubinti darbo viety skaiciy iki 2,8 mln,;

36.  pabrézia, kad ekonomikos tapimas ekologiska ir peréjimas prie mazai anglies terSaly imetancios
ekonomikos sukurs didele kvalifikuoty darbuotojy paklausa; atkreipia démesi, kad atsinaujinanciyjy energijos
istekliy sektoriuje, ypa¢ darbo vietose, kuriose intensyviai taikomos mokslo naujovés ir technologijos,
moterims ypa¢ nepakankamai atstovaujama; ragina Taryba, Komisija ir valstybes nares uztikrinti, kad
darbuotojos moterys bty labiau jtrauktos | mokymo projektus ir programas, skirtus pereiti prie ekologijos,
t. y. atsinaujinanciyjy energijos iStekliy ir darbo viety, kuriose intensyviai taikomos mokslo naujovés ir
technologijos; ragina valstybes nares skatinti moteris imtis vietos verslumo iniciatyvy Siose srityse, sudarant
palankesnes salygas naudotis esamais Europos struktiiriniais fondais, skleidziant duomenis ir rengiant prak-
tinius mokomuosius seminarus;

37.  ragina valstybiy nariy darbdavius sudaryti daugiau galimybiy darbuotojoms naujy technologijy srityje
siekiant stiprinti paZangiyjy technologijy sektoriy pagal ES 2020 m. tikslus;

38.  ragina Tarybg, Komisijg ir valstybes nares skatinti visapusiskg Europos struktiriniy fondy jgyvendi-
nima nacionaliniu lygmeniu, kad biity mazinamas recesijos poveikis islaikant ir tobulinant iniciatyvas pagal
Bendrojo reglamento 16 straipsnj (1), Europos socialinio fondo reglamento 6 straipsnj (3 ir Europos regio-
ninés plétros reglamento 6 straipsnj (?);

39. ragina i§ dalies pakeisti EZUFKP reglamenta, kad biity galima jgyvendinti moterims palankius
veiksmus 2014-2020 m. programavimo laikotarpiu — tai buvo jmanoma ankstesniais laikotarpiais, bet
ne dabar, nes $i priemoné padaryty teigiama poveikj motery uzimtumui kaimo vietovése;

40.  ragina valstybes nares plétoti lygiy galimybiy valdymo priemones ir j vyriausybiniy departamenty ir
kity agentiiry, jgyvendinanciy priemones pagal Sanglaudos fondg ir struktairinius fondus, darbg jtraukti ly¢iy
aspekta ir skatinti motery organizacijas ir tinklus;

41.  skatina Europos ly¢iy lygybés institutg istirti ekonomikos ir finansy krizés poveikj lyciy aspektu;
mano, kad $is poveikio jvertinimas turéty bati atliktas remiantis tiksliais rodikliais ir atsizvelgiant i specifinj
krizés konteksta; ragina kitas Europos institucijas, pvz., Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fonda,
savo veikloje pasidlyti su ly¢iy aspektu susijusiy klausimy sprendimy;

42.  pabrézia, kad reikia kurti programas ir finansines paskatas siekiant skatinti ir remti motery dalyva-
vimg mazyjy ir vidutiniy jmoniy veikloje;

43, ragina Taryba, Komisijg ir valstybes nares pripazinti indélj, kurj pilietiné visuomené gali padaryti
kovojant su finansy ir ekonomikos krize, ir jam teikti paramg, ypa¢ atsizvelgiant i Europos kovos su skurdu
ir socialine atskirtimi metus;

44,  paveda Pirmininkui perduoti 3ig rezoliucijg Tarybai, Komisijai, valstybiy nariy vyriausybéms, sociali-
niams partneriams ir atitinkamoms NVO.

() 2006 m. liepos 11 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1083/2006, nustatantis bendrasias nuostatas dél Europos regio-
ninés plétros fondo, Europos socialinio fondo ir Sanglaudos fondo (OL L 210, 2006 7 31, p. 25).

(3 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1081/2006 dél Europos socialinio fondo (OL
L 210, 2006 7 31, p. 12).

(}) 2006 m. licpos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1080/2006 dél Europos socialinio fondo (OL
L 210, 2006 7 31, p. 1).



