LT

LT

LT



EN

% %

Yo W s

o W

X X

EUROPOS BENDRIJY KOMISIJA

Briuselis, 2009.9.23
KOM(2009) 501 galutinis

2009/0142 (COD)

Pasitilymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS

kuriuo jsteigiama Europos bankininkystés institucija

{KOM(2009) 499 galutinis}
{KOM(2009) 500 galutinis}
{KOM(2009) 502 galutinis}
{KOM(2009) 503 galutinis}
{SEK(2009) 1233}
{SEK(2009) 1234}
{SEK(2009) 1235}

EN



LT

AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASITLYMO APLINKYBES

Finansy krizé atskleidé svarbiy finansy priezitiros trilkumuy, susijusiy ir su konkreciais
atvejais, ir su visa finansy sistema. Tod¢l Komisijos pirmininkas Jose Manuel Barroso
paprasé¢ Jacques de Larosieére pirmininkaujamos auksto lygio eksperty grupés pateikti
pasiiilymy, kaip sustiprinti Europos prieziliros priemones siekiant sukurti veiksmingesng,
labiau integruota ir darnesng Europos priezitiros sistema. 2009 m. vasario 25 d. grupé pateiké
ataskaita. Remdamasi jos rekomendacijomis, Komisija 2009 m. kovo meén. praneSime
pavasario Europos Vadovy Tarybai pateiké pasitilymy dél naujos Europos finansy prieziiiros
struktiros. Komisija iS§samiau iSdésté savo idéjas 2009 m. geguzés mén. komunikate, kuriame
pasiiilé:

— sukurti Europos finansy prieZiiiros institucijy sistemq (EFPIS), kuria sudarys nacionaliniy
finansy priezitiros institucijy, dirbanciy kartu su naujomis Europos prieziiiros institucijomis
(EPI), sukurtomis pertvarkius veikian&ius Europos prieziiiros komitetus' i Europos
bankininkystés institucija (EBI), Europos draudimo ir profesiniy pensijy institucija
(EDPPI) ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija (EVPRI), tinklas, taip
suderinant visai Europai bendros finansy priezitiros sistemos privalumus ir vietos
mikrolygio rizikos ribojimo priezitiros institucijy, kurios yra arciausiai prie ju jurisdikcijoje
veikianciy istaigy, kompetencija; ir

— isteigti Europos sisteminés rizikos valdyba (ESRYV), kurios uzduotis — stebéti ir vertinti
galimas grésmes finansiniam stabilumui, kylancias dél makroekonominiy poky¢iy ir visos
finansy sistemos poky¢iy. Siuo tikslu ESRV i§ anksto jspéty, jei rizika visai sistemai imty
didéti, ir prireikus pateikty rekomendacijy dél veiksmy su ta rizika susijusioms
problemoms spresti’.

2. KONSULTACIJOS SU SUINTERESUOTOSIOMIS SALIMIS

Rengiant Siuos pasiilymus, surengtos dvi atviros konsultacijos. Pirma, paskelbus Jacques de
Larosi¢re pirmininkaujamos auk$to lygio darbo grupés ataskaita ir 2009 m. kovo 4 d.
Komisijos pranesima, Komisija surengé nuo 2009 m. kovo 10 d. iki balandzio 10 d. trukusias
konsultacijas, kuriy rezultatais pasinaudojo rengdama Komunikata dél Europos finansy
priezitiros, kuris paskelbtas 2009 m. geguzés 27 d. Gauty vieSyju nuomoniy santrauka galima
rasti interneto svetainéje

http://ec.europa.eu/internal market/consultations/docs/2009/fin_supervision/summary_en.pdf.

Antra, nuo 2009 m. geguzés 27 d. iki liepos 15 d. Komisija surengé kita konsultacijy etapa,
pakvietusi visas suinteresuotasias Salis pateikti pastabas dél iSsamesniy reformy, pristatyty

Tai Europos bankininkystés priezitiros instituciju komitetas (angl. CEBS), Europos draudimo ir
profesiniy pensijy priezidiros institucijy komitetas (angl. CEIOPS) ir Europos vertybiniy popieriy rinkos
priezitiros institucijy komitetas (angl. CESR).

Reikeéty pazyméti, kad Siame aiskinamajame memorandume démesys sutelkiamas { pasitilymus sukurti
EFPIS pertvarkant veikian¢ius Europos priezitiros institucijy komitetus i Europos priezitiros institucijas.
Pasiiilymas jsteigti ESRV aptariamas atskirame memorandume.
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geguzés mén. Komunikate dél Europos finansy priezitros. Daugumoje gauty atsakymy
siilomoms reformoms pritarta, pateikta pastaby dél i§samiy siilomy ESRV ir EFPIS aspekty.
Gauty viesyjy nuomoniy santrauka galima rasti interneto svetainéje

http://ec.europa.eu/internal market/consultations/docs/2009/fin_supervision_may/replies_su
mmary_en.pdf

3. POVEIKIO VERTINIMAS

Prie geguzés mén. Komisijos komunikato dél Europos finansy priezitiros pridétas poveikio
vertinimas, kuriame iSanalizuotos pagrindinés galimos EFPIS ir ESRV steigimo politikos
priemonés. Prie Siy pasiiilymy pridedamas antrasis poveikio vertinimas, kuriame galimos
politikos priemonés nagrin¢jamos iSsamiau. Antrojo poveikio vertinimo ataskaita pateikiama
Komisijos interneto svetaingje.

4. TEISINIAI PASTULYMO ASPEKTAI

Teisingumo Teismas pripazino’, kad Sutarties 95 straipsnis, susijes su galimybe nustatyti
priemones, skirtas teisés aktams dél vidaus rinkos sukiirimo ir veikimo suderinti, yra tinkamas
teisinis pagrindas isteigti ,,Bendrijos agentiira, padedancia igyvendinti suderinima®, kai tokiai
istaigai patikétos uzduotys glaudziai susijusios su teisés akty, kuriais suderinami nacionalinés
teises aktai, dalyku.

Dél finansy ir ekonomikos krizés kilo reali ir rimta rizika vidaus rinkos stabilumui. Atkurti ir
iSlaikyti stabilia bei patikima finansy sistema — biitina salyga siekiant iSsaugoti pasitikéjima ir
darna vidaus rinkoje ir kartu uztikrinti bei pagerinti salygas sukurti visiSkai integruota ir
veikianc€ia finansiniy paslaugy vidaus rinka. Be to, geriau integruotos finansy rinkos suteikia
geresniy finansavimo ir rizikos iSskaidymo galimybiy ir taip padeda didinti ekonomikos
gebéjima atlaikyti sukrétimus. Taigi finansiné integracija padidina stabiluma ir atvirksciai.
Sukiirus EFPIS, bus parengtas bendras taisykliy savadas, kuriuo bus uztikrinta, kad taisyklés
buty vienodai taikomos visoje ES, taip sudarant salygas vidaus rinkai geriau veikti. Europos
prieziiiros institucijy uzduotis — padéti nacionalinéms institucijoms nuosekliai interpretuoti ir
taikyti Bendrijos taisykles.

Uzduotys, kurias ketinama pavesti Europos prieziiiros institucijoms, glaudziai susijusios su
priemonémis, kuriy imtasi reaguojant i finansuy krizg, ir su priemonémis, paskelbtomis
2009 m. kovo 4d. ir geguzés 27 d. Komisijos komunikatuose, todél tos institucijos,
vadovaujantis Teismo praktika, gali biiti isteigtos remiantis Sutarties 95 straipsniu.

Imantis veiksmuy Bendrijos lygmeniu gali biiti pasalinti krizés metu iSryskéje trukumai ir
sukurta sistema, atitinkanti stabilios ir bendrosios ES finansiniy paslaugy rinkos tiksla —
sujungti nacionalines priezitiros institucijas i tvirta Bendrijos tinkla. Taciau jprastiné prieziiira
ir toliau bus vykdoma nacionaliniu lygmeniu — nacionalinés prieziliros institucijos tebebus
atsakingos uz atskiry jmoniy prieziiira. Taip nuostatos nevirSija to, kas grieztai biitina
nustatytiems tikslams pasiekti. Taigi pasitlymai atitinka subsidiarumo ir proporcingumo
principus, nustatytus Sutarties 5 straipsnyje.

} Zr. EBTT, C-217/04, p. 44.
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5. POVEIKIS BIUDZETUI

Siekiant pertvarkyti esamus Europos prieZiliros institucijy komitetus | veiksmingas Europos
priezidiros institucijas, reikia daug istekliy — ir darbuotoju, ir biudZeto. Siy pasitilymy poveikio
biudZetui apzvalga pateikta poveikio vertinimo ataskaitoje ir pridedamose finansinése teisés
akty pasitlymy pazymose (pridedama prie sio pasitilymo).

6. ISSAMUS PASITLYMO PAAISKINIMAS

Siekiant atsizvelgti | sektoriy ypatumus, bankininkystés, draudimo ir profesiniy pensijy bei
vertybiniy popieriy institucijoms isteigti reikia trijy atskiry reglamenty. Taciau bendra Siy
pasitlymy esmé yra vienoda. Taigi Siame memorandume pirmiausia aptariami bendrieji trijuy
reglamenty elementai ir trumpai apzvelgiami ju skirtumai.

6.1. Europos prieziiiros institucijy steigimas ir jy teisinis statusas

Europos prieziiiros institucijy tikslas yra padéti: 1) gerinti vidaus rinkos veikima, iskaitant visy
pirma auksta, veiksminga ir nuosekly reguliavimo ir priezitros lygi, ii) apsaugoti
indélininkus, investuotojus, draudéjus ir kitus naudos gavéjus, iii) uztikrinti finansy rinky
vientisuma, veiksminguma ir tolygu veikima, iv) apsaugoti finansy sistemos stabiluma ir v)
stiprinti tarptautinés priezitiros koordinavima. Siam tikslui pasiekti kiekviena EPI padeda
uztikrinti nuosekly, veiksminga ir efektyvy atitinkamuy Bendrijos teisés akty taikyma.

Europos prieziiiros institucijos bus Bendrijos istaigos, turésiancios juridinio asmens statusa, ir
pagrindiné siiilomos EFPIS sudedamoji dalis. Pastaroji veikia kaip prieziiros instituciju
tinklas ir apima valstybiy nariy nacionalines institucijas, Europos prieziliros instituciju
jungtini komiteta, kuris svarstys ijvairius sektorius apimancius klausimus, ir Europos
Komisija. Europos prieziiiros institucijos turéty biiti kuo labiau nepriklausomos, kad galéty
objektyviai vykdyti savo misija, ta¢iau Komisija turi dalyvauti ju veikloje, jeigu tai butina dél
instituciniy priezasc¢iy ir Sutartyje nustatyty pareigy.

Pagrindinis kiekvienos EPI sprendimy priémimo organas bus jos stebétojy taryba, kuria
sudarys atitinkamy nacionaliniy priezitros institucijy vadovai ir atitinkamos institucijos
pirmininkas. Pirmininkas pirmininkaus stebétojy tarybos ir valdybos posédziams ir veiks kaip
institucijos vadovas ir atstovas. Kasdieniu kiekvienos institucijos valdymu riipinsis
vykdomasis direktorius. Kalbant apie naujy Europos prieziiiros instituciju buvimo vieta,
siiloma iSsaugoti dabartines esamy Europos priezitros instituciju komitety buveines, nes tai
leis greitai ir veiksmingai pereiti prie naujos tvarkos. Europos prieziiiros institucijy vidaus
organizacija iSsamiau aptariama 6.3 skirsnyje.

6.2. Europos prieziiiros institucijy uzduotys ir jgaliojimai

Europos prieziiiros institucijos perims visas esamy Europos priezitros instituciju komitety
uzduotis, bet papildomai turés gerokai daugiau pareigy, apibréztus teisinius jgaliojimus ir
daugiau galios apskritai, kaip nustatyta 2009 m. geguzés 27 d. Komisijos komunikate ir
patvirtinta 2009 m. birzelio 18-19 d. Europos Vadovy Tarybos.

6.2.1.  Techniniy standarty rengimas
Europos Vadovy Taryba pritaré¢ Komisijos pasitlymui parengti bendra ES taisykliy savada,

kuris biity taikomas visoms finansy istaigoms bendrojoje rinkoje. Tam bitina nustatyti ir
pasalinti teisés akty, kuriais i nacionaling teis¢ perkeliama Bendrijos teis¢, skirtumus,
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atsirandancius dél iSimciy, leidzian¢iy nukrypti nuostaty, papildymuy ar dviprasmybiy, kad
biity imanoma apibréZti ir taikyti vieng suderinta pagrindini standarty rinkini. Siekdamos prie
to prisidéti, institucijos rengs atitinkamuose sektoriy teisés aktuose nustatyty sri¢iy techniniy
standarty projektus. Sie standartai — veiksminga priemoné siekiant stiprinti Lamfalussy
struktiros 3 lygmeni, kuriuo §iuo metu priimamos tik neprivalomos gairés. Sritys, kuriose
institucija gali rengti tokius standarty projektus, susijusios su itin techninio pobidzio
klausimais, kuriais reikalingos vienodos Bendrijos teis¢s akty taikymo salygos. Sie klausimai
néra susij¢ su politikos sprendimais, o juy turini grieztai riboja 1-uoju lygmeniu priimti
Bendrijos aktai (butini atitinkamy Bendrijos teisés akty pakeitimai iSsamiai aptarti
pridedamame Komisijos tarnyby darbiniame dokumente). Rengdamos standartus Europos
prieziliros institucijos uzsitikrina galimybe¢ maksimaliai pasinaudoti specializuota nacionaliniy
prieziiiros institucijy patirtimi.

Techniniy standarty projektus institucija priims stebétoju tarybos nariy kvalifikuotaja balsy
dauguma, kaip apibrézta Sutarties 205 straipsnyje. Pagal Bendrijos teising tvarka
reikalaujama, kad Komisija véliau patvirtinty Siuos standarty projektus reglamentais ar
sprendimais, kad jie igyty tiesiogini teisini poveiki. Labai iSimtiniais atvejais ir tik Bendrijos
interesy sumetimais Komisija gali nuspresti patvirtinti standartus i§ dalies arba su pakeitimais,
arba 1§ viso ju netvirtinti ir turi pranesti institucijai apie tokio sprendimo priezastis. Komisijos
pasiiilymas neprieStarauja diskusijoms dél biisimy procediry, susijusiy su peréjimu prie
naujos Sutarties.

Siekiant konsultuotis su suinteresuotosiomis Salimis, kiekvienai EPI bus suformuota
suinteresuotyjy Saliy grupé, kuria sudarys pramonés, finansy sektoriaus darbuotojy ir
finansiniy paslaugu naudotojy atstovai. Santykinés tokiy atstovuy dalys turéty bati
proporcingos, ir né¢ viena grupé neturéty dominuoti. Europos priezitiros institucijos, kaip ir
esami Europos priezitiros institucijy komitetai, turi galimybg skelbti nacionalinéms prieziiiros
institucijoms ir finansy istaigoms bei rinkos dalyviams neprivalomas gaires ir rekomendacijas
techniniy standarty nereglamentuojamose srityse. Jeigu kokiu nors ypatingu atveju institucijos
nusprendzia nesilaikyti gairiy ir rekomendacijy, jos turéty institucijai paaiSkinti savo
sprendimo priezastis.

6.2.2.  [galiojimai uztikrinti nuosekly Bendrijos taisykliy taikymq

Net ir esant bendram suderinty taisykliy savadui, taikant Sias taisykles atsitiktiniais atvejais
gali atsirasti nuomonés dél Bendrijos teisés akty taikymo skirtumy. Taigi, nepazeidziant
Komisijos teisés inicijuoti pazeidimy nagrin¢jimo procediiras prie§ valstybes nares, Europos
prieziliros institucijos turéty turéti bendruosius jgaliojimus padéti uztikrinti nuosekly
Bendrijos teisés akty taikyma. Tam turéty biiti nustatytas mechanizmas, pagal kuri bity
vertinami nacionaliniy priezitiros instituciju, kurios, kaip manoma, nukrypsta nuo galiojanciy
Bendrijos teisés akty (iskaitant 6.2.1 punkte aptariamus techninius standartus), veiksmai. Si
mechanizma sudaro trys atskiri etapai:

Pirma, Europos prieziliros institucijos savo iniciatyva arba vienai ar daugiau nacionaliniy
priezitiros institucijy, arba Komisijai papraSius tirty Siuos atvejus ir, jei biitina, priimty
prieziliros institucijai skirta rekomendacija dél veiksmuy. Atsizvelgiant i bendra pareiga
laikytis Bendrijos teisés akty, priezitiros institucijos biity pareikalauta jgyvendinti
rekomendacija per viena meénesi.

Antra, jeigu rekomendacijos nesilaikoma, Europos Komisija, gavusi atitinkama EPI
praneSima arba savo iniciatyva, gali priimti sprendima, kuriuo pareikalauty, kad nacionaliné
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prieziliros institucija imtysi konkreciy veiksmy arba susilaikyty nuo veiksmy. Nacionaliné
prieziiiros institucija per deSimt darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos pranesa Komisijai
ir EPI apie priemones, kuriy émési arba ketina imtis Siam sprendimui igyvendinti.

Trecia, i$skirtinémis aplinkybémis, kai priezitros institucija nevykdo pastarojo sprendimo,
Europos prieziiiros institucijos blogiausiu atveju gali priimti finansy istaigoms skirta
sprendima dél joms tiesiogiai taitkomy Bendrijos teisés akty (t.y. reglamenty). Tai
nepazeidzia Komisijos jgaliojimy uZztikrinti savo sprendimo vykdyma.

6.2.3.  Veiksmai kritiniais atvejais

Europos priezitiros institucijos aktyviai koordinuoja nacionaliniy priezitiros instituciju
veiksmus, visy pirma esant nepageidaujamiems pokyciams, kurie gali sukelti pavoju
sklandziam ES finansy sistemos veikimui ir jos vientisumui. Ta¢iau tam tikrais kritiniais
atvejais koordinavimo gali nepakakti, ypa¢ kai atskiros nacionalinés prieziliros institucijos
stokoja greito reagavimo i kylancia tarpvalstybing kriz¢ priemoniuy. Taigi Europos priezitiros
institucijos tokiomis iSskirtinémis aplinkybémis turéty turéti igaliojimy pareikalauti, kad
nacionalinés priezitros institucijos bendrai imtusi konkre¢iy veiksmy. Tarpvalstybinei kritinei
padéciai nustatyti biitinas tam tikro lygio vertinimas, todel jis turéty biti patikétas Europos
Komisijai. Siuo atveju taikoma apsaugos salyga (zr. 6.2.11 punkta). Lygiagreéiai reikéty
sparciau kurti visapusiS$ka tarpvalstybing sistema, kad buty sustiprintos Europos Sajungos
finansy kriziy valdymo ir sprendimo sistemos, iskaitant garantijy sistemas ir dalijimasi nasta.

6.2.4.  Nacionaliniy priezitiros institucijy nesutarimy sprendimas

Sitloma nustatyti mechanizma, kurj taikant bty uztikrinta, kad atitinkamos nacionalinés
prieziiiros institucijos deramai atsizvelgty i kity valstybiy nariy interesus, taip pat ir prieziiiros
institucijy kolegijose. Jeigu prieziliros institucija nesutinka su kitos priezifiros institucijos
veiksmy tvarka ar turiniu arba neveikimu tais atvejais, kai pagal atitinkamus teisés aktus
reikalaujama bendradarbiauti, koordinuoti veiksmus ar bendrai priimti sprendimus, institucija,
atitinkamai prieziliros institucijai paprasius, gali padéti institucijoms susrcartl del bendro
poziirio arba igspresti klausima. Si mechanizma sudaro trys galimi etapai®:

Pirma, jeigu viena ar daugiau nacionaliniy prieziiiros institucijy praso EPI padéti sprendziant
tokius nesutarimus, ji gali pirmiausia nustatyti institucijy taikinimo etapa, kad jos pacios
bandyty susitarti, jeigu reikia, institucijai tarpininkaujant.

Antra, jei po taikinimo etapo institucijoms nepavyksta pasiekti tokio susitarimo, klausima gali
i§spresti pacios EPI, priimdamos sprendima’. Ta&iau toks biidas bty iimtinis, nes daugeliu
atvejy atitinkamos nacionalinés institucijos turéty gebéti susitarti taikant pirmiau minéta
taikinimo procediira.

Trecia, jeigu prieziliros institucija nesilaiko ankstesnio sprendimo, institucija taip pat gali
nuspresti priimti finansy jstaigoms skirtus sprendimus, kuriuose biity nurodytos ju prievolés
del Bendrijos teisés akty, kurie tiesiogiai taikomi finansy jstaigoms.

Dél papildomos informacijos apie gincy sprendimo mechanizma Zr. pridedama Komisijos tarnyby
darbini dokumenta.

Kompetencija spresti nesutarimus nepazeidzia 9 straipsnio, kuriame démesys sutelkiamas i atvejus, kai
kompetentinga nacionaliné priezitiros institucija nesilaiko Bendrijos teisés akty.
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Reikéty pabrézti, kad ginéy sprendimo mechanizmas turéty biiti taikomas tik esminiams
klausimams, pvz., atvejams, kai prieziliros institucijos veiksmai arba neveikimas daro dideli
zalinga poveiki prieziliros institucijos gebéjimui apsaugoti indé¢lininky, draudéjy, investuotoju
arba asmeny, kuriems teikiamos paslaugos vienoje ar keliose kitose valstybése narése,
interesus arba $iy valstybiy nariy finansiniam stabilumui. Institucija pasilieka teis¢ nepradéti
gin¢y sprendimo procediiros arba priimti bet koki sprendima, jeigu tokie reikalavimai
netenkinami. Siai tvarkai taikoma apsaugos salyga (Zr. 6.2.11 punkta).

6.2.5.  Prieziiiros institucijy kolegijos

Priezitiros instituciju kolegijos yra itin svarbios ES prieziiiros sistemai ir atliecka svarby
vaidmeni uztikrinant darny informacijos srauta tarp buveinés Salies ir priimanciosios Salies
institucijy. Europos priezitiros institucijos prisidés skatinant veiksmingg ir nuosekly prieziiiros
instituciju kolegiju veikima ir stebint Bendrijos teisés akty igyvendinimo kolegijose darna.
Tokiomis aplinkybémis Europos priezitros institucijos gali stebétojy teisémis dalyvauti
prieziiiros institucijy kolegijuy susitikimuose ir gauti visa svarbia informacija, kuria dalijasi
kolegijy nariai.

6.2.6.  Bendri prieziuiros principai, uzduociy ir pareigy perdavimas ir tarpusavio vertinimai

Europos prieziiiros institucijos aktyviai dalyvauja kuriant bendrus Europos prieziliros
principus ir uztikrinant vienodas procediiras ir nuoseklia priezitiros praktika visoje Bendrijoje.
Kartu su nacionaliniy priezifiros institucijy tarpusavio nesutarimy sprendimo mechanizmu
bendrieji prieziliros principai turéty padéti skatinti pasitikéjima ir bendradarbiavima ir gali
sudaryti prieziliros institucijoms vis daugiau galimybiy perduoti viena kitai tam tikras
uzduotis ir pareigas. Europos prieziliros institucijos turéty sudaryti tam palankesnes salygas
nustatydamos uzduotis ir pareigas, kurias galima perduoti arba vykdyti kartu, taip pat
skatindamos vadovautis geraja patirtimi. Siuo atzvilgiu institucija skatina ir sudaro geresnes
salygas kurti bendras priezitiros grupes. Be to, Europos prieziliros institucijos periodiskai
atlieka nacionaliniy prieziiiros institucijy tarpusavio vertinimo analizg.

6.2.7.  Rinkos pokyciy vertinimas

Viena i§ naujy uzduoCiy, pavesty esamiems Europos prieziiiros instituciju komitetams
2009 m. sausio 23 d. priimtuose persvarstytuose Komisijos sprendimuose, yra tendenciju,
galimos rizikos ir pazeidziamumo bankininkystés, draudimo ir vertybiniu popieriy sektoriuje
stebésena, vertinimas ir ataskaity apie tai teikimas. Nors uz ES finansy sektoriaus makrolygio
rizikos ribojimo analizg bus atsakinga sitiloma ESRV, Europos prieziiiros institucijos turéty
testi esamy Europos priezilros instituciju komitety darba Sioje srityje, nes: i) ju analizéje
daugiausia démesio skiriama kitokiems dalykams, t. y. mikrolygio rizikos ribojimo analizé —
tai analiz¢ ,,i§ apacios 1 virSy®, o makrolygio rizikos ribojimo analiz¢ — tai analiz¢ ,,i§ virSaus {
apacia‘“, ir i1) juy analiz¢ gali buiti naudinga ESRYV atlieckamam darbui.

6.2.8.  Tarptautinis ir patariamasis vaidmuo

Siais pasiilymais Komisija aigkiai siekia $alinti per krize i$aiskéjusius trikumus, taip pat
reaguoja 1 G20 raginima imtis veiksmy siekiant sukurti tvirtesng ir viso pasaulio mastu
darnesng finansiniy paslaugy reguliavimo ir prieziiiros sistema. Europos priezitiros institucijos
galéty biiti naudingi rySiu su trediyju Saliy priezidiros institucijomis centrai. Siomis
aplinkybémis jos, nepazeisdamos Europos instituciju jgaliojimy, gali sudaryti
administracinius ~ susitarimus su tarptautinémis organizacijomis ir treCiyjy Saliy
administracijomis. Europos priezitiros institucijos taip pat galéty padéti rengti sprendimus dél
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lygiavertiSkumo, susijusius su treciyjy Saliy priezitiros tvarka. Be to, Europos prieziliros
institucijos, papraSytos arba savo iniciatyva, gali teikti patarimus Europos Parlamentui,
Tarybai ir Komisijai arba skelbti nuomones, taip pat dél tarpvalstybiniy susijungimy ir
isigijimy rizikos ribojimo vertinimy. Tokios nuomonés turéty uztikrinti papildoma apsauga,
siekiant garantuoti pagrista ir objektyvy biisimy tarpvalstybiniy susijungimy ar isigijimy
vertinima.

6.2.9.  Informacijos rinkimas

Institucijai paprasius, priezitiros institucijos ir kitos valstybiy nariy valdzios institucijos teikia
Institucijai visa informacija, kuri biitina jai $iuo reglamentu pavestoms pareigoms vykdyti. Be
to, institucija, bendradarbiaudama su priezitiros institucijy kolegijose veikian€iomis priezitiros
institucijomis, apibrézia ir atitinkamai renka i§ prieziliros institucijy visa svarbia informacija,
kad palengvinty priezitiros institucijy kolegiju darba. Ji sukuria ir tvarko centring sistema, kad
prieziliros instituciju kolegijose veikiancios prieziliros institucijos galéty naudotis tokia
informacija. IS principo nacionalinés prieziliros institucijos turéty perduoti Europos priezitiros
institucijoms visa informacija.

6.2.10. Santykiai su ESRV

Kad sitlloma ES prieziiiros sistema veikty, ESRV ir EFPIS turi glaudziai bendradarbiauti. I$
tiesy reformos tikslas yra uztikrinti sklandesng priezitiros makrolygio ir mikrolygio rizikos
ribojimo lygmenimis saveika. Makrolygio rizikos ribojimo priezitiros uzduotims atlikti ESRV
turéty laiku gauti mikrolygio rizikos ribojimo informacija, o mikrolygio rizikos ribojimo
prieziiira vykdan¢ioms nacionalinéms institucijoms biity naudinga ESRV turima informacija
apie makrolygio rizikos ribojimo aplinka. Reglamentuose taip pat nustatomos procediros,
kuriy turi laikytis Europos priezitiros institucijos ESRV rekomendacijoms jgyvendinti ir kaip
Europos prieziiiros institucijos turéty naudotis savo igaliojimais, kad uztikrinty, jog biity laiku
imamasi tolesniy veiksmy atsizvelgiant { vienai ar daugiau nacionaliniy priezitiros institucijy
skirtas rekomendacijas.

6.2.11. Apsaugos priemonés

Pagal 2009 m. birzelio mén. ECOFIN tarybos ir Europos Vadovy Tarybos iSvadas, kuriose
pabréziama, kad nepazeidziant Bendrijos teisés taikymo ir pripazistant, kad valstybéms
naréms gali atsirasti galimy ar neapibréztyju isipareigojimy, Europos prieziiiros institucijy
sprendimai neturéty turéti neigiamos jtakos valstybiy nariy fiskalinei atsakomybei, nustatoma
apsaugos salyga. Sia salyga uztikrinama, kad tais atvejais, kai valstybé naré mano, kad
sprendimas, priimtas pagal Siy reglamenty 10 straipsni (t. y. sprendimai del kritinés padéties)
arba 11 straipsni (t.y. nesutarimy sprendimas), daro neigiama ijtaka jos fiskalinei
atsakomybeli, ji gali pranesti institucijai ir Komisijai, kad nacionaliné priezitiros institucija
neketina jgyvendinti institucijos sprendimo, aiskiai parodydama, kaip institucijos sprendimas
daro neigiama itaka jos fiskalinei atsakomybei. Institucija per viena ménesj pranesa valstybei
narei, ar ji patvirtina savo sprendima, ar ji pakeicia arba panaikina. Jeigu institucija patvirtina
savo sprendima, valstybé naré gali perduoti klausima nagrinéti Tarybai, o institucijos
sprendimo taikymas laikinai sustabdomas. Taryba per du ménesius kvalifikuotaja balsy
dauguma nusprendzia, ar sprendimas turéty biiti patvirtintas ar panaikintas. Pagal 10 straipsni
priimtiems institucijos sprendimams taikoma paspartinta procediira, atsizvelgiant i biitinybg
greitai priimti sprendimus kritinémis aplinkybémis.
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6.3. Europos prieziiros institucijy ir EFPIS vidaus organizacija

Kiekviena EPI sudaro: i) stebétoju taryba; ii) valdyba; iii) pirmininkas ir iv) vykdomasis
direktorius. Be to, visoms trims Europos prieziliros institucijoms turéty biiti isteigta bendra
apeliacing taryba.

6.3.1. Stebétojy taryba

Stebétojy taryba yra pagrindinis Europos prieZiiiros institucijy sprendimus priimantis organas
ir ji, be kita ko, bus atsakinga uz techniniy standarty projekty, nuomoniy, rekomendacijy ir
sprendimy, apibidinty $io aiSkinamojo memorandumo 6.2 skirsnyje, priémima. Stebétoju
taryba sudaro:

— atitinkamos EPI pirmininkas, kuris pirmininkauja tarybos posédziams, bet nebalsuoja;
— kiekvienos valstybés narés atitinkamos nacionalinés prieziliros institucijos vadovas;

— vienas Komisijos atstovas, kuris nebalsuoja;

— vienas ESRV atstovas, kuris nebalsuoja;

— po vieng kity dviejy Europos priezitiros institucijy atstova, kurie nebalsuoja, ir

— kai tinka, taryba gali nuspresti leisti posédziuose dalyvauti stebétojams.

Tarybos sprendimai bus priimami paprastaja balsy dauguma, i§skyrus sprendimus, susijusius
su techniniy standarty projekty ir gairiy nustatymu, ir sprendimus, susijusius su finansiniy
nuostaty straipsniais, dél kuriy bus balsuojama kvalifikuotaja balsy dauguma. Taryba gali
suformuoti grupes gin¢ams spresti. Taciau galutini sprendima tokios grupés sifilymu priima
stebétojy taryba.

6.3.2.  Valdyba

Valdyba uztikrina, kad institucija vykdyty savo misija ir atlikty jai skirtas uzduotis. Visy
pirma ji turéty buti atsakinga uz institucijos darbo programos parengima ir darbo tvarkos
taisykliy tvirtinimg ir atlikti pagrindini vaidmenj priimant jos biudZeta. Valdyba sudarys EPI
pirmininkas, Komisijos atstovas ir stebétoju tarybos i$ savo nariy iSrinkti keturi nariai, kurie
veikia nepriklausomai ir objektyviai, vadovaudamiesi Bendrijos interesais. Vykdomasis
direktorius gali dalyvauti valdybos posédZiuose be teisés balsuoti.

6.3.3.  Pirmininkas ir vvkdomasis direktorius

EPI atstovauja visa darbo diena dirbantis nepriklausomas pirmininkas, kuris atsako uZz
stebétoju tarybos darbo parengima, taip pat uz pirmininkavima ir stebétoju tarybos, ir
valdybos posédziams. Taciau kasdienei Europos priezitros institucijy veiklai vadovauja
vykdomasis direktorius, kuris, kaip ir pirmininkas, yra visa darbo diena dirbantis
nepriklausomas specialistas. Jis (ji) atsako uz metinés darbo programos igyvendinima ir imasi
butiny priemoniy EPI veikimui uZtikrinti. Abu asmenis parenka stebétoju taryba, remdamasi
ju nuopelnais, geb¢jimais, finansy istaigy ir rinky iSmanymu bei su finansy priezitira ir
reguliavimu susijusia patirtimi, pagal atviros atrankos procediira. Stebétoju tarybos atrinkta
kandidata pirmininko pareigoms eiti turi patvirtinti Europos Parlamentas. Abi kadencijos
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trunka penkerius metus ir gali buti pratgstos viena karta. Toks pratgsimas priklausys nuo
stebétojy tarybos atlikto vertinimo rezultato.

6.3.4.  Europos prieziiiros institucijy jungtinis komitetas

Sitlomoje struktiiroje ypa¢ svarbus bus {vairiy sektoriy bendradarbiavimas, kad buty
atsizvelgta i atitinkamas rinkos tendencijas ir realijas. Europos priezitiros institucijy jungtinis
komitetas uztikrins triju nauju EPI savitarpio supratima, bendradarbiavima ir nuosekliy
prieziiros metody taikyma. Siekiant konkreciai spresti ijvairius sektorius apimancius
klausimus, iskaitant su finansiniais konglomeratais susijusius klausimus, ir uztikrinti vienodas
salygas, turi buti isteigtas jungtinio komiteto pakomitetis. Nors faktinius sprendimus dél,
pavyzdziui, Finansiniy konglomeraty direktyvos priima atskiros EPI, jungtinis komitetas
turéty uztikrinti, kad bendrus sprendimus lygiagreciai priimty ir likusios EPI.

6.3.5. Apeliaciné taryba

Apeliacine sistema bus uztikrinta, kad bet koks fizinis ar juridinis asmuo, jskaitant
nacionalines priezilros institucijas, galéty pirmiausia pateikti apeliacinei tarybai apeliacini
skunda dél Europos prieziiiros institucijy sprendimo, siekiant uztikrinti nuosekly Bendrijos
taisykliy taikyma (9 straipsnis), veiksmus kritiniais atvejais (10 straipsnis) ir nesutarimy
sprendima (11 straipsnis). Apeliaciné taryba yra jungtiné trijy EPI jstaiga, t.y. ji nagrinés
klausimus, susijusius su bankininkyste, draudimu ir vertybiniais popieriais. Apeliacin¢ taryba
turés Sesis atitinkamuy Ziniy ir patirties turinéius narius ir Sesis pakaitinius narius, taciau tai
negali buti dabartiniai nacionaliniy priezidiros institucijy arba kity institucijos veikloje
dalyvaujanc¢iy nacionaliniy ar Bendrijos institucijy darbuotojai. Kiekvienos EPI valdyba skiria
po du apeliacinés tarybos narius ir du pakaitinius narius i§ Europos Komisijos pasiiilyto
trumpojo saraso.

6.4. Finansinés nuostatos

Siose nuostatose aptariami Europos prieZiiiros institucijy biudzeto klausimai ir pabréZiama,
kad institucijos gali gauti pajamy i§ jvairiy Saltiniy; pvz., tai gali biti privalomi nacionaliniy
prieziliros institucijy inaSai, Bendrijos subsidija arba institucijai sektoriaus mokami
mokesciai. Nuostatose taip pat nurodomos biudzeto metinio sudarymo, vykdymo ir kontrolés
proceduros. Taikomas Finansinis pagrindy reglamentas, skirtas istaigoms, isteigtoms pagal
Finansinio reglamento 158 straipsni.

6.5. Bendrosios ir baigiamosios nuostatos

Bendrosiose nuostatose nustatomi praktiniai klausimai, susij¢ su apriipinimu darbuotojais,
Europos priezitiros institucijy atsakomybe, profesinés paslapties prievolémis, duomeny
apsauga, galimybe susipazinti su dokumentais, kalby vartojimu, susitarimais dél biistinés ir
trec¢iyjy Saliy dalyvavimu. Per trejus metus nuo faktinés veiklos pradzios ir paskui kas trejus
metus Komisija skelbia Europos prieziiiros instituciju veikimo ir reglamente nustatyty
procediiry taikymo ataskaita. Sioje ataskaitoje taip pat vertinama paZanga siekiant
reguliavimo ir priezitiros konvergencijos ES kriziy valdymo ir sprendimo srityse.
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6.6. Pagrindiniai trijy reglamenty skirtumai

Pagrindiniai trijy sitilomy reglamenty skirtumai susijg su institucijuy tikslais, veiksmy mastu ir
apibréztimis, kurie pritaikomi prie atitinkamo sektoriaus ypatumy ir galiojan¢iy Bendrijos
teisés akty. Be to, Europos Vadovy Taryba padaré¢ iSvada, kad Europos prieZiliros
institucijoms taip pat reikéty suteikti kredito reitingy agentiiry priezitros jgaliojimus. EVPRI
biity atsakinga uz kredito reitingy agenttry registravima. EVPRI taip pat biity igaliota imtis
prieziiros priemoniy, pavyzdziui, panaikinti registracija arba sustabdyti kredito reitingu
naudojima reguliavimo tikslais. Priezitros jgaliojimai galéty apimti igaliojima prasyti
informacijos ir atlikti tyrimus ar patikrinimus vietoje. EVPRI pareigos ir igaliojimai kredito
reitingy agentiiry atzvilgiu bus apibrézti i§ dalies pakeitus Reglamenta dél kredito reitingy
agenturuy.
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2009/0142 (COD)
Pasitilymas
EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS

kuriuo jsteigiama Europos bankininkystés institucija

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami 1 Europos bendrijos steigimo sutarti, ypac i jos 95 straipsni,

atsizvelgdami | Komisijos pasitilyma’,

atsizvelgdami 1 Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomong’,

atsizvelgdami i Regiony komiteto nuomone®,

atsizvelgdami 1 ECB nuomong,

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos’,

kadangi:

(D)

2

3)

2007-2008 m. finansy krizé atskleidé svarbiy finansy priezitiros trukumy, susijusiy ir
su konkreciais atvejais, ir su visa finansy sistema. Nacionaliniai priezitiros modeliai
atsiliko nuo realybés — integruoty ir tarpusavyje susijusiy Europos finansy rinkuy,
kuriose daug finansy imoniy veikia tarpvalstybiniu mastu. Kriz¢ atskleidé nacionaliniy
prieziliros institucijy bendradarbiavimo, veiklos koordinavimo, nuoseklaus Bendrijos
teisés akty taikymo ir pasitikéjimo trikumy.

Komisijos prasymu 2009 m. vasario 25d. paskelbtoje Jacques de Larosicre
pirmininkaujamos auksto lygio eksperty grupés ataskaitoje padaryta iSvada, kad biitina
sustiprinti priezifiros sistema, siekiant sumazinti busimuy finansy kriziy rizika ir
pasekmes. Joje rekomenduojama jgyvendinti radikalias Bendrijos finansy sektoriaus
priezitiros struktiros reformas. Ta eksperty grupé taip pat padaré iSvada, kad reikéty
sukurti Europos finansy prieziiiros institucijy sistema, kuri apimty tris Europos
priezitiros institucijas — viena bankininkystés sektoriui, viena vertybiniu popieriy
sektoriui ir viena draudimo ir profesiniy pensijy sektoriui, ir sukurti Europos
sistemings rizikos taryba.

2009 m. kovo 4 d. pranesime ,,Europos ekonomikos atkiirimo skatinimas*'® Komisija
pasitle parengti teisés akto, kuriuo biity sukurta Europos finansy priezitiros institucijy

Nol- S B

OLC,,p..
OLC,,p..
OLC,,p..
OLC,,p..

12

LT



LT

“4)

©)

(6)

(7

sistema ir Europos sisteminés rizikos valdyba, projekta, o 2009 m. geguzés 27 d.
komunikate ,,Europos finansy prieziira“'' pateiké iSsamesnés informacijos apie
galima tokios naujos prieziliros sistemos struktiira.

Europos Vadovy Taryba savo 2009 m. birzelio 19 d. i§vadose rekomendavo sukurti
Europos finansuy prieziiros institucijy sistema, kuria sudaryty trys naujos Europos
prieziliros institucijos. Sistemos tikslas turéty biiti gerinti nacionalinés prieZiliros
kokybe ir nuosekluma, stiprinti tarpvalstybiniu mastu veikian¢iy grupiy priezitira ir
nustatyti bendra Europos taisykliy savada, kuris biity taikomas visoms finansy
istaigoms bendrojoje rinkoje. Ji pabrézé, kad Europos prieziiiros institucijos taip pat
turéty turéti kredito reitingy agentiry priezitros igaliojimus, ir pakviet¢ Komisija
parengti konkreciy pasitlymy, kaip Europos finansy priezitros institucijy sistema
galéty atlikti svarby vaidmenj krizés atvejais, kartu pabrézdama, kad Europos
prieziliros institucijy sprendimai neturéty daryti neigiamo poveikio valstybiy nariy
fiskalinei atsakomybei.

D¢l finansy ir ekonomikos krizés kilo reali ir rimta rizika vidaus rinkos stabilumui.
Atkurti ir iSlaikyti stabilia bei patikima finansy sistema — biitina salyga siekiant
iSsaugoti pasitikéjima ir darna vidaus rinkoje ir kartu uztikrinti bei pagerinti salygas
sukurti visiSkai integruota ir veikianc€ia finansiniy paslaugy vidaus rinka. Be to, geriau
integruotos finansy rinkos suteikia geresniy finansavimo ir rizikos iSskaidymo
galimybiy ir taip padeda didinti ekonomikos geb¢jima atlaikyti sukrétimus.

Bendrija jau padaré viska, kas jmanoma, turédama dabartinio statuso Europos
prieziiiros institucijuy komitetus, kurie téra Komisijos patariamosios istaigos. Negalima
taikstytis su tokia padétimi, kai Bendrijoje néra jokio mechanizmo, kuriuo bty
uztikrinta, kad nacionalinés prieziliros institucijos priimty geriausius galimus
priezitiros sprendimus d¢l tarpvalstybiniy istaigy, kai nacionalinés priezitiros
institucijos nepakankamai bendradarbiauja ir keiciasi informacija, kai bendriems
nacionaliniy institucijy veiksmams tenka taikyti sudétinga tvarka, kad biity atsizvelgta
1 nenuoseklius reguliavimo ir priezitros reikalavimus, kai sprendziant Europos
problemas nacionaliniai sprendimai dazniausiai yra vienintel¢ jmanoma galimybe, kai
tas pats teisés akto tekstas aiSkinamas nevienodai. Europos prieziiiros instituciju
sistema turéty biiti siekiama pasSalinti Siuos trukumus ir sukurti sistema, atitinkancia
stabilios ir bendros Bendrijos finansiniy paslaugy rinkos tiksla, sujungiant
nacionalines prieziliros institucijas { tvirta Bendrijos tinkla.

Europos finansuy prieziiiros institucijy sistema turéty biiti nacionaliniy ir Bendrijos
prieziiiros institucijy tinklas, kuriame kasdiené finansy istaigy prieziiira biity atlickama
nacionaliniu lygmeniu, o pagrindinis tarpvalstybiniu grupiy priezitiros vaidmuo biity
patikétas priezitiros institucijy kolegijoms. Taip pat turéty buti uztikrintas didesnis
finansy istaigoms ir rinkoms visoje Bendrijoje skirty taisykliy suderinimas ir darnus ju
taikymas. Reikeéty isteigti Europos bankininkystés institucija, taip pat Europos
draudimo ir profesiniy pensiju institucija bei Europos vertybiniy popieriy ir rinky
institucija (Europos priezitiros institucijas).

Europos prieziiiros institucijos turéty pakeisti Europos bankininkystés priezitiros
institucijy komiteta, isteigta Komisijos sprendimu 2009/78/EB'?, Europos draudimo ir

COM (2009) 114.
COM (2009) 252.
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(10)

(In

(12)

profesiniy pensiju prieziliros instituciju komiteta, isteigta Komisijos sprendimu
2009/79/EB", ir Europos vertybiniy popieriy rinkos prieziiiros institucijy komiteta,
isteigta Komisijos sprendimu 2009/77/EB", ir turéty perimti visas tu komitety
uzduotis ir kompetencija. Kiekvienos institucijos veiksmy mastas turéty biiti aiSkiai
apibréztas. Jeigu bitina atsizvelgiant | institucines priezastis ir Sutartyje nustatytas
pareigas, Komisija taip pat turéty biiti prieziiiros veiklos tinklo dalis.

Europos bankininkystés institucija (toliau — Institucija) turéty siekti gerinti vidaus
rinkos veikima, visy pirma uztikrindama auksta, veiksminga ir nuosekly reguliavimo ir
priezitiros lygi, atsizvelgiant { ivairius visy valstybiy nariy interesus, apsaugoti
indélininkus ir investuotojus, uztikrinti finansy rinky vientisuma, veiksminguma ir
sklandy veikima, apsaugoti finansy sistemos stabiluma ir stiprinti tarptautinés
prieziiros koordinavima visos ekonomikos, iskaitant finansy istaigas ir Kkitas
suinteresuotasias Salis, vartotojus ir darbuotojus, naudai. Bitina ir tinkama, kad
Institucija buty Bendrijos istaiga, turinti juridinio asmens statusa ir teising,
administracing ir finansing autonomija, kad ji galéty pasiekti savo tikslus.

2006 m. geguzés 2 d. sprendime byloje C-217/04 (Jungtin¢ Karalysté prie§ Europos
Parlamenta ir Taryba)'> Europos Bendriju Teisingumo Teismas pripaZino, kad
Sutarties 95 straipsnis, susijgs su galimybe nustatyti priemones, skirtas teisés aktams
dél vidaus rinkos sukiirimo ir veikimo suderinti, yra tinkamas teisinis pagrindas isteigti
,Bendrijos agentiira, padedancia igyvendinti suderinima®, kai tokiai istaigai patikétos
uzduotys glaudziai susijusios su teisés akty, kuriais suderinami nacionalinés teisés
aktai, dalyku. Institucijos paskirtis ir uzduotys — padéti kompetentingoms
nacionalinéms priezitiros institucijoms nuosekliai aiskinti ir taikyti Bendrijos taisykles
ir prisidéti uztikrinant finansinei integracijai buting finansini stabiluma — glaudziai
susijusios su Bendrijos acquis tikslais dél finansiniy paslaugy vidaus rinkos. Taigi
Institucija turéty buti jsteigta remiantis Sutarties 95 straipsniu.

Teisés aktai, kuriuose nustatomos valstybiy nariy kompetentingy institucijy uzduotys,
iskaitant uzduoti bendradarbiauti viena su kita ir su Komisija, yra Sie: 2006 m. birzelio
14 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/48/EB dé¢l kredito istaigy veiklos
pradéjimo ir vykdymo'®, 2006 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2006/49/EB dél investiciniy imoniy ir kredito istaigy kapitalo
pakankamumo'” ir 1994 m. geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
94/19/EB dél indéliy garantijy sistemy'".

Galiojantys Bendrijos teisés aktai, kuriais reglamentuojama §io reglamento apimama
sritis, taip pat yra Sie: 2002 m. gruodzio 16 d. Direktyva 2002/87/EB d¢l finansiniam
konglomeratui priklausanciuy kredito istaigy, draudimo jmoniy ir investiciniuy firmy
papildomos prieziiiros, ir i§ dalies keiCianti Tarybos direktyvas 73/239/EEB,
79/267/EEB, 92/49/EEB, 92/96/EEB, 93/6/EEB ir 93/22/EEB bei Europos Parlamento
ir Tarybos direktyvas 98/78/EB ir 2000/12/EB", 2005 m. spalio 26 d. Europos

OL L 24,2009 1 29, p. 23.
OL L 25,2009 1 29, p. 28.
OL L 25,2009 1 29, p. 18.
p. 44 — dar nepaskelbta.

OL L 177, 2006 6 30, p. 1.
OL L 177, 2006 6 30, p. 201.
OL L 135,1994 5 31, p. 5.
OL L 35,20032 11, p. 1.
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Parlamento ir Tarybos direktyva 2005/60/EB dél finansy sistemos apsaugos nuo jos
panaudojimo pinigy plovimui ir teroristy finansavimui®® ir 2002 m. rugséjo 23 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/65/EB dél nuotolinés prekybos
vartotojams skirtomis finansinémis paslaugomis'.

Pageidautina, kad Institucija remty nuosekly pozitri indéliy garantijy srityje, kad buty
uztikrintos vienodos salygos ir neSaliSkas pozitris | indélininkus visoje Bendrijoje.
Indéliy garantijy sistemoms taikoma prieziiira juy valstybése narése, o ne reguliavimo
prieziiira, tad biity tinkama, kad Institucija galéty naudotis savo igaliojimais pagal $i
reglamenta pacios indéliy garantijy sistemos ir jos operatoriaus atzvilgiu.

Biitina nustatyti veiksminga priemong, kurig taikant buty galima rengti suderintus
techninius finansiniy paslaugy srities standartus, siekiant uztikrinti (taip pat taikant
bendras taisykles) vienodas veiklos salygas ir tinkama indélininky, investuotojuy ir
vartotoju apsauga visoje Europoje. Su politikos pasirinktimis nesusijusiy techniniy
standarty projektus Bendrijos teisés aktuose apibréztose srityse biity veiksminga ir
tinkama patikéti rengti Institucijai, kuri yra itin specializuota kompetencija turinti
istaiga. Siuos techniniy standarty projektus pagal Bendrijos teise turéty tvirtinti
Komisija, kad jie igytu privaloma teisini poveiki. Techniniy standarty projektus turi
priimti Komisija. Juos reikéty i§ dalies keisti, jei, pavyzdziui, techniniy standarty
projektai biity nesuderinami su Bendrijos teise, biity nesilaikoma proporcingumo
principo arba prieStaraujama esminiams finansiniy paslaugy vidaus rinkos principams,
nustatytiems Bendrijos finansiniy paslaugu acquis. Siekiant uztikrinti sklandy ir
paspartinta ty standarty priémima, Komisijos sprendimui dél patvirtinimo priimti
turéty buti nustatomas konkretus terminas.

Siame reglamente nustatytas techniniy standarty rengimo procesas nepaZeidzia
Komisijos ijgaliojimuy savo iniciatyva priimti igyvendinimo priemones pagal
komitologijos procediras Lamfalussy struktiiros 2-uoju lygmeniu, kaip nustatyta
atitinkamuose Bendrijos teisés aktuose. Klausimai, su kuriais susij¢ techniniai
standartai, nesusij¢ su politikos sprendimais, o ju turinj riboja 1-uoju lygmeniu priimti
Bendrijos teisés aktai. Rengdama standarty projektus, Institucija uzsitikrina galimybe
maksimaliai pasinaudoti specializuota nacionaliniy priezitiros instituciju patirtimi.

Institucija turéty turéti jgaliojima skelbti neprivalomas gaires ir rekomendacijas del
Bendrijos teisés akty taikymo techniniy standarty neapimamose srityse. Siekiant
uztikrinti skaidruma ir pasirlipinti, kad nacionalinés priezitiros institucijos geriau
laikytusi $iu gairiy ir rekomendacijy, nacionalinés institucijos turéty buti jpareigotos
nurodyti prieZastis, kodél jos nesilaiko ty gairiy ir rekomendacijy.

Tinkamo ir i§samaus Bendrijos teisés akty taikymo uZztikrinimas — pagrindiné biitina
salyga siekiant finansy rinky vientisumo, veiksmingumo ir sklandaus veikimo, finansy
sistemos stabilumo ir neutraliy finansy istaigy konkurencijos Bendrijoje salygu. Todél
reikéty nustatyti mechanizma, pagal kuri Institucija nagrinéty neteisingo ar
nepakankamo Bendrijos teisés akty taikymo atvejus. Sis mechanizmas turéty biti
taitkomas tose srityse, kuriose Bendrijos teisés aktuose apibréziami aiSkis ir
besalygiski jpareigojimai.
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Siekiant uztikrinti proporcinga atsaka neteisingo ar nepakankamo Bendrijos teisés akty
taikymo atvejais, turéty biiti naudojamas trijy etapy mechanizmas. Pirmuoju lygmeniu
Institucija turéty buti jgaliota tirti jtarimus, kad nacionalinés institucijos savo
prieziiiros praktikoje neteisingai arba nepakankamai taiko Bendrijos teis¢je nustatytus
Ipareigojimus, ir uzbaigusi tyrima parengty rekomendacija.

Jeigu nacionaliné institucija nesilaiko rekomendacijos, Komisija turéty buti jgaliota
priimti atitinkamai nacionalinei priezitiros institucijai skirta sprendima Bendrijos teisés
laikymuisi uztikrinti, suteikdama jam tiesioging teising galia, kad juo biity galima
pasinaudoti nacionaliniuose teismuose ir institucijose ir uztikrinti jo vykdyma pagal
Sutarties 226 straipsnj.

ISskirtiniais atvejais, kai atitinkama kompetentinga institucija atkakliai nesiima
veiksmuy, Institucija turéty buti igaliota imtis paskutinés priemonés — priimti atskiroms
finansy jstaigoms skirtus sprendimus. Siuo jgaliojimu turéty biiti naudojamasi tik
i$skirtiniais atvejais, kai kompetentinga institucija nesilaiko jai skirty sprendimy ir kai
Bendrijos teisés aktai tiesiogiai taikomi finansy istaigoms pagal galiojancius ar
biisimus ES reglamentus.

Atsizvelgiant { rimtas grésmes sklandziam finansy rinky veikimui ir vientisumui ar
Bendrijos finansy sistemos stabilumui, biitina imtis skubiy ir koordinuoty atsakomujy
veiksmy Bendrijos lygmeniu. Todé¢l Institucija turéty turéti galimybe reikalauti, kad
nacionalinés prieziliros institucijos imtysi konkreciy veiksmy kritinei padéciai
iStaisyti. Kritinei padéciai nustatyti reikalinga didelé veiksmy laisvé, todél §i
lgaliojima reikéty suteikti Komisijai. Siekiant kritiniu atveju uZtikrinti veiksminga
atsaka, kai kompetentingos nacionalinés prieziiiros institucijos nesiima veiksmuy,
Institucija turéty biiti igaliota blogiausiu atveju priimti finansy istaigoms tiesiogiai
skirtus sprendimus joms tiesiogiai taikomy Bendrijos teisés akty srityse, kuriais buty
siekiama Svelninti krizés poveiki ir atkurti pasitikéjima rinkomis.

Siekiant uztikrinti veiksmingg ir efektyvia priezilira ir proporcingai atsizvelgti i atskiry
valstybiy nariu kompetentingy institucijy pozicijas, Institucija turéty galéti spresti ty
kompetentingy institucijy nesutarimus, ir jos sprendimas bty privalomas, taip pat ir
priezitiros instituciju kolegijose. Turéty biiti numatytas taikinimo etapas, per kuri
kompetentingos institucijos galéty susitarti. Institucijos kompetencija turéty apimti
nesutarimus dél procediriniy jpareigojimy bendradarbiavimo procese, taip pat dél
Bendrijos teisés aiskinimo ir taikymo priezitiros sprendimuose. Turi biiti laikomasi
sektoriy teisés aktuose numatyty esamy taikinimo mechanizmy. Atitinkamoms
nacionalinéms prieziliros institucijoms nesiimant veiksmuy, Institucija turéty biti
igaliota blogiausiu atveju priimti finansy istaigoms tiesiogiai skirtus sprendimus joms
tiesiogiai taikomy Bendrijos teisés akty srityse.

Uztikrinant veiksminga, efektyvia ir nuoseklia tarpvalstybiniu mastu veikianciy
finansy istaigy priezitiira svarby vaidmeni atlieka priezitros institucijy kolegijos.
Institucija turéty visateisiSkai dalyvauti priezitiros instituciju kolegiju veikloje, siekiant
optimizuoti kolegiju veikima ir keitimosi informacija procesa bei skatinti Bendrijos
teisés akty taikymo konvergencija ir nuosekluma visose kolegijose.

Uzduociy ir pareigy perdavimas gali buti naudinga priemoné priezitiros institucijy

tinklo veikloje, siekiant mazinti prieziiros uzduoCiy dubliavima, skatinti
bendradarbiavima ir taip optimizuoti prieziliros procesa bei mazinti finansy istaigoms
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tenkancia nasta. Taigi reglamente turéty buti nustatytas aiSkus teisinis tokio perdavimo
pagrindas. Uzduo€iy perdavimas reiSkia, kad uZduotis vietoj atsakingos institucijos
atlieka kita priezifiros institucija, o uz prieziiiros sprendimus tebeatsako uzduotis
perduodanti institucija. Kai perduodamos pareigos, viena nacionaliné prieziiiros
institucija — institucija, kuriai perduodamos pareigos, — turi galéti savo vardu priimti
sprendima tam tikru priezitros klausimu vietoj kitos nacionalinés priezitiros
institucijos. Perduodant uzduotis ir pareigas turéty buti vadovaujamasi principu, pagal
kuri prieziiros kompetencija suteikiama prieziiiros institucijai, kuri turi geras salygas
imtis veiksmy atitinkamu klausimu. Perskirstyti pareigas gali buti tikslinga,
pavyzdziui, siekiant masto ar aprépties ekonomijos, grupés prieziiiros darnos ir norint
optimaliai pasinaudoti nacionaliniy prieziiiros instituciju technine kompetencija.
Pareigy perskirstymo pagal susitarima principai gali biti papildomai patikslinti
atitinkamuose Bendrijos teisés aktuose. Institucija turéty visomis tinkamomis
priemonémis padéti nacionalinéms prieziiros institucijoms lengviau sudaryti
perdavimo susitarimus. Jai turéty buti i§ anksto praneSama apie ketinamus sudaryti
perdavimo susitarimus, kad ji tam tikrais atvejais galéty pareikS$ti nuomong. Ji turéty
centralizuoti tokiy susitarimy skelbima, kad skaidri ir lengvai prieinama informacija
apie susitarimus buty skelbiama laiku ir su ja galéty susipazinti visos susijusios Salys.

Institucija turéty aktyviai puoseléti prieziiros konvergencija visoje Bendrijoje,
siekdama nustatyti bendrus priezitiros principus.

Tarpusavio vertinimai yra veiksminga ir efektyvi priemoné nuoseklumui finansy
prieziiiros institucijy tinkle skatinti. Todé¢l Institucija turéty parengti tokiy vertinimy
metoding sistema ir reguliariai juos atlikti. Vertinant démesys turéty biiti sutelkiamas
ne tik i prieziliros praktikos konvergencija, bet taip pat ir i prieziliros instituciju
gebéjima pasiekti aukStos kokybés priezitiros rezultaty, taip pat i kompetentingy
instituciju nepriklausomuma.

Institucija turéty aktyviai skatinti koordinuota Bendrijos priezitros institucijy atsaka,
visy pirma tais atvejais, kai nepageidaujami pokyciai galéty kelti pavoju sklandziam
finansy rinky veikimui ir vientisumui arba Bendrijos finansy sistemos stabilumui.
Todeél, be igaliojimy veikti kritiniais atvejais, jai turéty biiti patikéta bendroji veiklos
koordinavimo Europos finansy priezitiros institucijy sistemoje funkcija. Institucija
ypatinga démes; turéty skirti sklandziam visos svarbios informacijos tarp
kompetentingy institucijy srautui.

Siekiant uztikrinti finansinj stabiluma, biitina ankstyvuoju etapu nustatyti tendencijas,
galima rizika ir paZeidziamuma, atsirandancius tarpvalstybiniu mastu ir {vairiuose
sektoriuose mikrolygio rizikos ribojimo lygmeniu. Institucija turéty stebéti ir vertinti
tokius pokycius pagal savo kompetencijg ir, jeigu butina, reguliariai arba prireikus ad
hoc pagrindu pranesti apie juos Europos Parlamentui, Tarybai, Komisijai, kitoms
Europos priezitiros institucijoms ir Europos sisteminés rizikos valdybai. Institucija taip
pat turéty visoje Bendrijoje koordinuoti testavima nepalankiausiomis salygomis, kad
ivertinty finansy istaigy atsparuma nepalankiems rinkos pokyciams, uztikrindama, kad
tokiam testavimui nacionaliniu lygmeniu biity taikoma kuo nuoseklesné metodika.

Atsizvelgiant | finansiniy paslaugy globalizacija ir didéjancia tarptautiniy standarty

svarba, Institucija turéty skatinti dialoga ir bendradarbiavima su ne Bendrijos
prieziliros institucijomis. Ji visapusiskai atsizvelgia { Europos institucijy vaidmenj ir
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kompetencija palaikant santykius su ne Bendrijos institucijomis ir tarptautiniuose
forumuose.

Institucija turéty veikti kaip nepriklausoma patariamoji Europos Parlamento, Tarybos
ir Komisijos jstaiga savo kompetencijos srityje. Ji turéty galéti pareikSti nuomong dél
rizika ribojancio susijungimy ir isigijimy vertinimo pagal Direktyva 2006/48/EB, i$
dalies pakeista Direktyva 2007/44/EB*.

Kad galéty veiksmingai atlikti savo pareigas, Institucija turéty turéti teis¢ prasyti
pateikti jai visa biiting informacija. Siekiant vengti finansy istaigy {pareigojimy teikti
ataskaitas dubliavimo, ta informacija paprastai turéty teikti nacionalinés priezitiros
institucijos, kurios yra arCiausiai finansy rinky ir istaigy. Taciau Institucija turéty turéti
igaliojima prasSyti informacijos tiesiogiai i§ finansy istaigy ir kity Saliy, jeigu
nacionaliné kompetentinga institucija laiku nepateikia tokios informacijos arba negali
jos laiku pateikti. Valstybiy nariy institucijos turéty biiti ipareigotos padéti Institucijai
uztikrinti, kad tokie tiesioginiai prasSymai biity vykdomi.

Siekiant uztikrinti, kad Europos sisteminés rizikos valdybos veikla biity visiskai
veiksminga ir gavus jos isp¢jimus ir rekomendacijas biity imamasi tolesniy veiksmu,
ypa¢ svarbu, kad Institucija ir Europos sisteminés rizikos valdyba glaudziai
bendradarbiauty. Institucija turéty dalytis su Europos sisteminés rizikos valdyba visa
svarbia informacija. Duomenys, susij¢ su atskiromis imonémis, turéty buti teikiami tik
pateikus motyvuota praSyma. Gavusi ispéjimy ar rekomendacijy, kurias Europos
sistemings rizikos valdyba skiria Institucijai arba kuriai nors nacionalinei priezitiros
institucijai, Institucija turéty pasirtipinti, kad biity imtasi atitinkamy tolesniy veiksmuy.

Tam tikrais atvejais Institucija turéty konsultuotis su suinteresuotosiomis Salimis
techniniy standarty, gairiy ir rekomendacijy klausimais ir suteikti joms pagrista
galimybg pareiksti pastaby dél sitilomy priemoniy. Siekiant veiksmingumo, tam tikslui
turéty biti suformuota Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupé, kurioje
proporcingomis dalimis bty atstovaujamos Bendrijos kredito ir investicinés istaigos
(iskaitant atitinkamai institucinius investuotojus ir kitas finansy istaigas, kurios pacios
naudojasi finansinémis paslaugomis), ju darbuotojai, vartotojai ir kiti mazmeniniy
bankininkystés paslaugy naudotojai, iskaitant MVI. Bankininkystés suinteresuotyju
Saliy grupé turéty aktyviai veikti kaip sasaja su kitomis naudotojy grupémis Komisijos
ar Bendrijos teisés aktuose nustatytoje finansiniy paslaugy srityje.

Siekiant i§saugoti finansini stabiluma atliekant kriziy valdyma, visy pirma siekiant
stabilizuoti atskiras finansiSkai silpnas finansy istaigas ir iSspregsti ju problemas,
pagrindiné atsakomybé tenka valstybéms naréms. Priemonés, kuriy Institucija imasi
kritiniais ar nesutarimuy sprendimo atvejais, kurie turi jtakos finansy istaigos
stabilumui, neturéty daryti neigiamos itakos valstybiy nariy fiskalinei atsakomybei.
Turéty biiti nustatytas mechanizmas, pagal kurj valstybés narés galéty pasinaudoti Sia
apsaugos priemone ir galiausiai perduoti klausima nagrinéti Tarybai, kad ji priimty
sprendima. Sprendziant §; klausima tikslinga suteikti tam tikra vaidmeni Tarybai,
atsizvelgiant { ypatingas valstybiy nariy pareigas Siuo atzvilgiu.

Taikydama savo sprendimy priémimo procediras Institucija turéty vadovautis
Bendrijos taisyklémis ir bendraisiais principais dél tinkamo proceso ir skaidrumo.
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Turéty bati visiSkai paisoma Institucijos sprendimy adresaty teisés biiti iSklausytiems.
Institucijos aktai sudaro neatsiejama Bendrijos teisés dali.

Pagrindinis Institucijos sprendimy priémimo organas turéty biiti stebétoju taryba, kuria
turéty sudaryti atitinkamos kompetentingos institucijos kiekvienoje valstybéje nar¢je
vadovai ir kuriai turéty pirmininkauti Institucijos pirmininkas. Komisijos, Europos
sistemings rizikos valdybos, Europos centrinio banko ir kity dviejy Europos priezitiros
instituciju atstovai turéty dalyvauti posédziuose stebétojuy teisémis. Stebétoju tarybos
nariai turéty veikti nepriklausomai ir vadovaudamiesi tik Bendrijos interesais. Priimant
bendro pobuidzio aktus, iskaitant susijusius su techniniy standarty, gairiy ir
rekomendacijy priémimu, taip pat su biudZeto klausimais, tikslinga taikyti
kvalifikuotosios balsy daugumos taisykles, kaip nustatyta Sutartyje, o visiems kitiems
sprendimams turéty biiti taikoma paprastoji nariy balsy dauguma. Atvejus, susijusius
su nacionaliniy priezitiros institucijy nesutarimy sprendimu, turéty nagrinéti riboty
igaliojimy grupé.

Valdyba, kuria sudaro Institucijos pirmininkas, nacionaliniy prieziiiros institucijy ir
Komisijos atstovai, turéty uztikrinti, kad Institucija vykdyty savo misija ir atlikty jai
skirtas uzduotis. Valdybai turéty biiti patikéti butini jgaliojimai, inter alia, siulyti
meting ir daugiamete darbo programa, naudotis tam tikrais biudZeto igaliojimais,
priimti Institucijy darbuotoju politikos plana, priimti specialigsias nuostatas dél teisés
susipazinti su dokumentais ir tvirtinti meting ataskaita.

Institucijai turéty atstovauti visa darbo diena dirbantis pirmininkas, kuri atviro
konkurso tvarka iSrenka stebétojy taryba. Institucijos valdymas turéty biiti patikétas
vykdomajam direktoriui, kuris turéty turéti teis¢ dalyvauti stebétoju tarybos ir
valdybos posédziuose be teisés balsuoti.

Siekiant uztikrinti Europos prieziiiros institucijy veiklos nuosekluma jvairiuose
sektoriuose, ty instituciju veikla turéty kruopsciai koordinuoti Europos priezitiros
institucijy jungtinis komitetas, ir jos, jei tinkama, turéty stengtis susitarti dél bendros
pozicijos. Europos priezitiros instituciju jungtinis komitetas turéty perimti visas
Jungtinio finansiniy konglomeraty komiteto funkcijas. Kai tinka, aktus, taip pat
patenkancius i Europos draudimo ir profesiniy pensiju institucijos ar Europos
vertybiniy popieriy ir rinky institucijos kompetencijos sriti, lygiagre€iai turéty priimti
ir susijusios Europos priezitiros institucijos.

Bitina uztikrinti, kad Salys, kurioms daro poveiki Institucijos priimti sprendimai,
galéty pasinaudoti biitinomis teisés gynimo priemonémis. Siekiant veiksmingai
apsaugoti Saliy teises ir uztikrinti proceso ekonomija, tais atvejais, kai Institucija turi
igaliojimus priimti sprendimus, Salims turéty buti suteikta teis¢ pateikti apeliacini
skunda apeliacinei tarybai. Siekiant veiksmingumo ir nuoseklumo, apeliaciné taryba
turéty biiti jungtiné triju Europos prieziiiros institucijy istaiga, nepriklausoma nuo ju
administracinés ir reguliavimo strukttry. Apeliacinés tarybos sprendima turéty biiti
galima apskysti Pirmosios instancijos teismui ir Europos Bendrijy Teisingumo
Teismui.

Siekiant garantuoti visiSka Institucijos autonomiSkuma ir nepriklausomuma, jai turéty
biti skirtas atskiras biudzetas, kurio pajamos biity daugiausia gaunamos i$ privalomy
nacionaliniy priezidiros instituciju inasy ir i§ Europos Sajungos bendrojo biudzeto.
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Kiek tai susij¢ su Bendrijos inaSu, turéty biti taikoma Bendrijos biudzetiné procediira.
Finansiniy ataskaity auditg turéty atlikti Audito Riimai.

Institucijai turéty biiti taikomas 1999 m. geguzés 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (EB) Nr. 1073/1999 dé¢l Europos kovos su sukéiavimu tarnybos (OLAF)
atlickamy tyrimy>. Institucija taip pat turéty prisijungti prie 1999 m. geguzés 25 d.
Europos Parlamento, Europos Sajungos Tarybos ir Europos Bendriju Komisijos
tarpinstitucinio susitarimo dél Europos kovos su suk¢iavimu tarnybos (OLAF)
atlickamy vidaus tyrimq24.

Siekiant uztikrinti atviras ir skaidrias idarbinimo salygas ir vienoda pozitri i
darbuotojus, Institucijos darbuotojams turéty biiti taikkomi Europos Bendrijy pareigiiny
tarnybos nuostatai ir Kity Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo salygos™.

Svarbu apsaugoti verslo paslaptis ir kita konfidencialia informacija. Taip pat turéty
buti apsaugotas informacijos, kuria keic¢iamasi tinkle, konfidencialumas.

Asmeny apsauga tvarkant asmens duomenis reglamentuojama 1995 m. spalio 24 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 95/46/EB dél asmenuy apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo” ir 2000 m. gruodzio 18 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 45/2001 dél asmeny apsaugos
Bendrijos institucijoms ir istaigoms tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiy
duomeny judéjimo”’, kurie visiskai taikytini tvarkant asmens duomenis §io reglamento
tikslais.

Siekiant uztikrinti skaidry Institucijos veikima, jai turéty buti taikomas 2001 m.
geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1049/2001 dél
galimybés visuomenei susipazinti su Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos
dokumentais®®.

Europos Sajungos narémis nesanc¢ioms Salims turéty biiti leista dalyvauti Institucijos
darbe pagal atitinkamus susitarimus, kuriuos sudarys Bendrija.

Valstybés narés negali deramai pasiekti Sio reglamento tiksly, biitent gerinti vidaus
rinkos veikima, uZtikrinant auksSta, veiksminga ir nuosekly rizikos ribojimo
reguliavimo ir priezidiros lygi, apsaugoti indélininkus ir investuotojus, apsaugoti
finansy rinky vientisuma, veiksminguma ir sklanduy veikima, palaikyti finansy
sistemos stabiluma ir stiprinti tarptautinés prieziiiros koordinavima, ir dél to ty tiksly,
atsizvelgiant | veiksmy masta, biity geriau siekti Bendrijos lygmeniu, todél,
laikydamasi Sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo, Bendrija gali
patvirtinti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta proporcingumo principa S$iuo
reglamentu nevirSijama to, kas btina tiems tikslams pasiekti.

Institucija perima visas dabartines Europos bankininkystés prieziiiros instituciju
komiteto uzduotis ir jgaliojimus, todel 2009 m. sausio 23 d. Komisijos sprendimas

23
24
25
26
27
28
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2009/78/EB, kuriuo isteigiamas Europos bankininkystés priezitiros institucijy
komitetas, turéty biiti panaikintas, o Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas
.../.../EB, kuriuo nustatoma Bendrijos tam tikros finansiniy paslaugy, finansinés
atskaitomybeés ir audito sri¢iy veiklos paramos programa, turéty biiti atitinkamai
pakeistas.

(50) Tikslinga nustatyti Sio reglamento taikymo termina, siekiant uztikrinti, kad Institucija
buty tinkamai pasirengusi pradéti veikla, ir garantuoti sklandy peréjima nuo Europos
bankininkystés priezitiros institucijy komiteto,

PRIEME S] REGLAMENTA:

I SKYRIUS
STEIGIMAS IR TEISINIS STATUSAS

1 straipsnis
Steigimas ir veiksmy mastas

l. Siuo reglamentu jsteigiama Europos bankininkystés institucija (toliau — Institucija).

2. Institucija veikia Direktyvos 2006/48/EB, Direktyvos 2006/49/EB, Direktyvos
2002/87/EB, Direktyvos 2005/60/EB, Direktyvos 2002/65/EB ir Direktyvos
94/19/EB, iskaitant visas Siais teisés aktais pagristas direktyvas, reglamentus ir
sprendimus, taikymo srityje ir bet kokio tolesnio Bendrijos teisés akto, kuriuo
Institucijai pavedamos uzduotys, taikymo srityje.

3. Sio reglamento nuostatos nepazeidzia Komisijos jgaliojimy, visy pirma suteikty
pagal Sutarties 226 straipsni, uztikrinti atitikt; Bendrijos teisei.

4. Institucijos tikslas — padéti: 1) gerinti vidaus rinkos veikima, iskaitant visy pirma
auksta, veiksminga ir nuosekly reguliavimo ir priezitros lygi, ii) apsaugoti
indélininkus ir investuotojus, iii) uztikrinti finansy rinky vientisuma, veiksminguma
ir sklandy veikima, iv) apsaugoti finansy sistemos stabiluma ir v) stiprinti
tarptautinés priezitiros koordinavima. Siam tikslui pasiekti Institucija padeda
uztikrinti nuosekly, veiksminga ir efektyvy 1 straipsnio 2 dalyje minéty Bendrijos
teisés akty taikyma, skatindama prieziiiros konvergencija ir teikdama nuomones
Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai.

5. Institucija yra Europos finansy prieziiiros instituciju sistemos (toliau — EFPIS), kuri
veikia kaip priezitros institucijy tinklas, kaip toliau nurodyta 39 straipsnyje, dalis.

6. Europos bankininkystés institucija bendradarbiauja su Europos sisteminés rizikos
valdyba (toliau — ESRV), kaip nustatyta Sio reglamento 21 straipsnyje.
2 straipsnis
Apibréztys

Siame reglamente vartojamy savoky apibréztys:
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1) finansy jistaigos — kredito istaigos, kaip apibrézta Direktyvoje 2006/48/EB,
investicinés imoneés, kaip apibrézta Direktyvoje 2006/49/EB, ir finansiniai
konglomeratai, kaip apibrézta Direktyvoje 2002/87/EB;

2)  kompetentingos institucijos — kompetentingos institucijos, kaip apibrézta
direktyvose 2006/48/EB ir 2006/49/EB, o kai tai susij¢ su indéliy garantijy
sistemomis, istaigos, administruojancios indéliy garantijy sistemas pagal

Direktyva 94/19/EB.
3 straipsnis
Teisinis statusas
1. Institucija yra juridinio asmens statusa turinti Bendrijos istaiga.
2. Kiekvienoje valstybéje nar¢je Institucija naudojasi placiausiu veiksnumu, suteikiamu

juridiniams asmenims pagal tos valstybés narés nacionaling teisg. Visy pirma ji gali
isigyti kilnojamojo ir nekilnojamojo turto arba disponuoti juo ir biiti teismo proceso
Salis.
3. Institucijai atstovauja pirmininkas.
4 straipsnis
Sudetis
Institucija sudaro:
1) stebétoju taryba, atlickanti 28 straipsnyje nustatytas uzduotis;
2)  valdyba, atliekanti 32 straipsnyje nustatytas uzduotis;
3) pirmininkas, atliekantis 33 straipsnyje nustatytas uzduotis;
4)  vykdomasis direktorius, atliekantis 38 straipsnyje nustatytas uzduotis;
5) apeliaciné taryba, kaip nurodyta 44 straipsnyje, atlickanti 46 straipsnyje
nustatytas uzduotis.
S straipsnis
Biistine
Institucijos biistin¢ yra Londone.

Il SKYRIUS
INSTITUCLJOS UZDUOTYS IR [GALIOJIMAI

6 straipsnis
Institucijos uzduotys ir jgaliojimai

1. Institucijai keliamos Sios uzduotys:
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b)

f)

g)

prisidéti rengiant aukStos kokybés bendruosius reguliavimo ir prieziliros
standartus ir praktika, visy pirma teikiant nuomones Bendrijos institucijoms ir
rengiant gaires, rekomendacijas ir techniniy standarty projektus, kurie turi buti
pagristi 1 straipsnio 2 dalyje minétais teisés aktais;

padéti nuosekliai taikyti Bendrijos teisés aktus, visy pirma padedant kurti
bendrus prieziiiros principus, uztikrinant nuosekly, veiksmingg ir efektyvy 1
straipsnio 2 dalyje minéty teisés akty taikyma, uzkertant kelia pasinaudoti
tvairiy  jurisdikcijy teisés skirtumais, tarpininkaujant ir sprendZiant
kompetentingy instituciju nesutarimus, skatinant darny priezitiros instituciju
kolegiju veikima ir imantis priemoniy kritiniais atvejais;

padéti kompetentingoms institucijoms perduoti viena kitai uzduotis ir pareigas;
glaudziai bendradarbiauti su ESRV, visy pirma teikti ESRV informacija, biiting
jos uzduotims atlikti, ir uZztikrinti, kad reaguojant { ESRV isp¢jimus ir

rekomendacijas biity imamasi tinkamy tolesniy veiksmuy;

atlikti kompetentingy institucijy tarpusavio vertinimo analizg, kad priezitiros
rezultatai bty nuoseklesni;

stebéti ir vertinti rinkos pokycius savo kompetencijos srityje;

atlikti visas kitas konkrecias uzduotis, nustatytas Siame reglamente arba 1
straipsnio 2 dalyje minétuose Bendrijos teisés aktuose.

2. Kad galéty atlikti 1 dalyje nustatytas uzduotis, Institucija turi Siame reglamente
nustatytus jgaliojimus, visy pirma:

a) rengti techniniy standarty projektus 7 straipsnyje nurodytais konkreciais
atvejais;

b)  skelbti gaires ir rekomendacijas, kaip nustatyta 8 straipsnyje;

c) skelbti rekomendacijas konkreciais atvejais, kaip nurodyta 9 straipsnio 3
dalyje;

d) priimti atskirus kompetentingoms institucijoms skirtus sprendimus 10 ir 11
straipsniuose nurodytais konkreciais atvejais;

e)  priimti atskirus finansy istaigoms skirtus sprendimus 9 straipsnio 6 dalyje, 10
straipsnio 3 dalyje ir 11 straipsnio 4 dalyje nurodytais konkreciais atvejais;

f)  teikti nuomones Europos Parlamentui, Tarybai arba Komisijai, kaip nustatyta
19 straipsnyje.

3. Institucija naudojasi visais 1 straipsnio 2 dalyje nurodytais teisés aktais jai patikétais

subjekty, vykdanciu veikla Bendrijos mastu, ar Bendrijos mastu plétojamos tkinés
veiklos priezitiros jgaliojimais.

Tuo tikslu Institucija turi atitinkamus tyrimo ir vykdymo uztikrinimo jgaliojimus, kaip
nustatyta atitinkamuose teisés aktuose, taip pat galimybg nustatyti mokescius.
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7 straipsnis
Techniniai standartai

1. Institucija gali rengti techninius standartus 1 straipsnio 2 dalyje nurodytuose teisés
aktuose specialiai nustatytose srityse. Savo standarty projektus Institucija teikia
tvirtinti Komisijai.

Prie§ pateikdama juos Komisijai, Institucija tam tikrais atvejais rengia atviras
vieSasias konsultacijas dél techniniy standarty ir nagrin¢ja galimas susijusias
sanaudas ir nauda.

Gavusi standarty projektus, Komisija per tris ménesius nusprendzia, ar juos
patvirtinti. Ta laikotarpi Komisija gali pratgsti vienu ménesiu. Komisija gali
patvirtinti standarty projekta tik i§ dalies arba su pakeitimais, jeigu to reikia siekiant
Bendrijos interesy.

Jeigu Komisija nepatvirtina standarty arba patvirtina juos i$ dalies ar su pakeitimais,
Jji pranesa Institucijai tokio sprendimo prieZastis.

2. Komisija priima standartus reglamentais ar sprendimais ir skelbia juos Europos
Sqjungos oficialiajame leidinyje.

8 straipsnis
Gaireés ir rekomendacijos

Siekdama nustatyti nuoseklia, veiksminga ir efektyvia EFPIS prieziiiros praktika ir uztikrinti
bendra, vienoda ir nuosekly Bendrijos teisés akty taikyma, Institucija skelbia
kompetentingoms institucijoms ar finansy istaigoms skirtas gaires ir rekomendacijas.

Kompetentingos institucijos deda visas pastangas, siekdamos laikytis ty gairiy ir
rekomendaciju.

Jeigu kompetentinga institucija netaiko ty gairiy ar rekomendacijy, ji pranesa Institucijai tokio
sprendimo priezastis.

9 straipsnis
Nuoseklus Bendrijos taisykliy taikymas

1. Jeigu kompetentinga institucija neteisingai taiko 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus
teisés aktus, visy pirma neuztikrina, kad finansy istaiga atitikty tuose teisés aktuose
nustatytus reikalavimus, Institucija naudojasi igaliojimais, nustatytais Sio straipsnio
2,3 1ir 6 dalyse.

2. Vienos ar daugiau kompetentingy instituciju ar Komisijos praSymu arba savo
iniciatyva Institucija gali iStirti tariama neteisinga Bendrijos teisés taikyma, praneSusi
apie tai susijusiai kompetentingai institucijai.

Nepazeisdama 20 straipsnyje nustatyty jgaliojimy, kompetentinga institucija

nedelsdama pateikia Institucijai visa informacija, kuri, Institucijos nuomone, yra
biitina tyrimui atlikti.
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Ne veliau kaip per du ménesius nuo tyrimo pradzios Institucija gali pateikti susijusiai
kompetentingai institucijai rekomendacija ir joje nurodyti veiksmus, kuriy bitina
imtis siekiant laikytis Bendrijos teisés.

Gavusi rekomendacija, kompetentinga institucija per deSimt darbo dieny pranesa
Institucijai apie priemones, kuriy ji émési arba ketina imtis, kad uztikrinty Bendrijos
teisés laikymasi.

Jeigu, gavusi Institucijos rekomendacija, kompetentinga institucija per viena ménesi
neuztikrino Bendrijos teisés laikymosi, Komisija, gavusi Institucijos praneSima arba
savo iniciatyva gali priimti sprendima, kuriuo kompetentingai institucijai biity
nurodyta imtis reikalingy veiksmuy, kad biity laikomasi Bendrijos teises.

Toki sprendima Komisija priima ne véliau kaip po triju ménesiy nuo rekomendacijos
priémimo dienos. Si laikotarpi Komisija gali pratgsti vienu ménesiu.

Komisija uztikrina, kad butu paisoma sprendimo adresaty teisés biiti iSklausytiems.
Institucija ir kompetentingos institucijos pateikia Komisijai visg biiting informacija.

Gavusi 4 dalyje nurodyta sprendima, kompetentinga institucija per deSimt darbo
dieny praneSa Komisijai ir Institucijai apie priemones, kuriy émési arba ketina imtis
Komisijos sprendimui jgyvendinti.

NepazeidZziant Komisijos jgaliojimy pagal Sutarties 226 straipsnj, jeigu
kompetentinga institucija nejvykdo Sio straipsnio 4 dalyje nurodyto sprendimo per
toje dalyje nustatyta laikotarpi ir jeigu butina laiku iStaisyti padéti, kai kompetentinga
institucija nevykdo sprendimo, kad rinkoje biity palaikytos ar atkurtos neutralios
konkurencijos salygos arba uztikrintas sklandus finansy sistemos veikimas ir
vientisumas, Institucija, jeigu atitinkami 1 straipsnio 2 dalyje nurodyty teisés akty
reikalavimai tiesiogiai taikomi finansy istaigoms, gali priimti atskira finansy istaigai
skirtag sprendima, kuriuo pareikalauty imtis bitiny priemoniy, iskaitant bet kokios
praktikos nutraukima, kad istaiga laikytysi savo jpareigojimy pagal Bendrijos teisg.

Institucijos sprendimas atitinka Komisijos pagal 4 dalj priimta sprendima.

Pagal 6 dalj priimti sprendimai yra virSesni uz bet koki kompetentinguy institucijy tuo
pat klausimu priimta ankstesni sprendima.

Bet kokie veiksmai, kuriy kompetentingos institucijos imasi dél fakty, dél kuriy
priimtas sprendimas pagal 4 arba 6 dalj, turi deréti su tais sprendimais.

10 straipsnis
Veiksmai kritinés padéties atvejais

Esant nepageidaujamiems pokyciams, kurie gali sukelti dideli pavojuy sklandziam
finansy rinky veikimui ir vientisumui arba visos Bendrijos finansy sistemos ar jos
dalies stabilumui, Komisija savo iniciatyva arba gavusi Institucijos, Tarybos ar
ESRV prasyma gali priimti Institucijai skirta sprendima, kuriame nustatyty, kad
susidar¢ kritiné padétis pagal §j reglamenta.
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Jeigu Komisija priémé sprendima pagal 1 dali, Institucija gali priimti atskirus
sprendimus, kuriais reikalaujama, kad kompetentingos institucijos imtysi biitiny
veiksmy pagal 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus teisés aktus, kad iSsprgsty problemas,
susijusias su bet kokia rizika, galinia kelti pavojy sklandziam finansy rinky
veikimui ir vientisumui arba visos finansy sistemos ar jos dalies stabilumui,
uztikrindama finansy istaigy ir kompetentingy institucijy atitikti tuose teisés aktuose
nustatytiems reikalavimams.

Nepazeidziant Komisijos jgaliojimy pagal Sutarties 226 straipsnj, jeigu
kompetentinga institucija nejvykdo 2 dalyje nurodyto Institucijos sprendimo per toje
dalyje nustatyta laikotarpi, Institucija, jeigu atitinkami 1 straipsnio 2 dalyje nurodyty
teisés akty reikalavimai tiesiogiai taikomi finansy istaigoms, gali priimti atskira
finansy istaigai skirta sprendima, kuriuo pareikalauty imtis bitiny priemoniy,
iskaitant bet kokios praktikos nutraukima, kad istaiga laikytysi savo ipareigojimy
pagal tuos teisés aktus.

Pagal 3 dalj priimti sprendimai yra virSesni uz bet koki kompetentingy institucijy tuo
pat klausimu priimta ankstesnj sprendima.

Bet kokie veiksmai, kuriy kompetentingos institucijos imasi dél fakty, dél kuriy
priimtas sprendimas pagal 2 arba 3 dalj, turi deréti su tais sprendimais.

11 straipsnis
Kompetentingy institucijy nesutarimy sprendimas

Nepazeidziant 9 straipsnyje nustatyty igaliojimy, jeigu kompetentinga institucija
nesutinka su kitos kompetentingos institucijos veiksmy tvarka ar turiniu arba
neveikimu tose srityse, kuriose pagal 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus teisés aktus
reikalaujama daugiau kaip vienos valstybés narés kompetentingy institucijy
bendradarbiavimo, koordinavimo ar bendro sprendimy priémimo, Institucija vienos
ar daugiau susijusiy kompetentingy instituciju praSymu gali padéti institucijoms
pasiekti susitarimag 2 dalyje nustatyta tvarka.

Institucija nustato kompetentingy instituciju taikinimo termina, atsizvelgdama i visus
1 straipsnio 2 dalyje nurodytuose teisés aktuose nustatytus svarbius terminus ir {
reikalo sudétinguma bei skubuma.

Jeigu pasibaigus taikinimo etapui susijusios kompetentingos institucijos nesusitaria,
Institucija gali priimti sprendima, kuriuo pareikalauty, kad jos imtysi konkreciy
veiksmy arba susilaikyty nuo veiksmuy klausimui i$spresti pagal Bendrijos teisg.

Nepazeidziant Komisijos jgaliojimu pagal Sutarties 226 straipsni, jeigu
kompetentinga institucija nevykdo Institucijos sprendimo, taigi neuztikrina, kad
finansy istaiga laikytusi reikalavimu, kurie jai tiesiogiai taikomi pagal 1 straipsnio 2
dalyje nurodytus teisés aktus, Institucija gali priimti finansy jistaigai skirta atskira
sprendima, kuriuo pareikalauty imtis biitiny priemoniy, iskaitant bet kokios praktikos
nutraukima, kad istaiga laikytysi isipareigojimy pagal Bendrijos teisg.
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12 straipsnis
Prieziniros institucijy kolegijos

Institucija padeda skatinti veiksminga ir nuosekly Direktyvoje 2006/48/EB nurodyty
prieziiiros institucijuy kolegiju veikima ir Bendrijos teisés akty taikymo kolegijose
darna.

Institucija stebétojo teisémis dalyvauja prieziiiros institucijy kolegiju veikloje, jeigu
mano, kad tai tinkama. Tokio dalyvavimo tikslais ji laikoma ,kompetentinga
institucija®, kaip apibrézta atitinkamuose teisés aktuose, ir, paprasiusi, gauna visa
svarbig informacija, kuria dalijamasi su bet kuriuo kolegijos nariu.

Bendradarbiaudama su priezitiros instituciju kolegijose veikian¢iomis prieziliros
institucijomis, Institucija nustato ir atitinkamai renka i§ kompetentingy institucijy
visa svarbia informacija, kad palengvinty ty kolegiju darba.

Institucija sukuria ir tvarko centring sistema, kad tokia informacija buty prieinama
prieziiiros institucijy kolegijose veikian¢ioms kompetentingoms institucijoms.

13 straipsnis
Uzduociy ir pareigy perdavimas

Kompetentingos institucijos gali dvisaliu susitarimu perduoti uzduotis ir pareigas
kitoms kompetentingoms prieZitiros institucijoms.

Institucija palengvina uzduociy ir pareigu perdavima tarp kompetentingy institucijy,
nustatydama uzduotis ir pareigas, kurios gali biiti perduotos arba vykdomos bendrai,
ir skatindama vadovautis geraja patirtimi.

Kompetentingos institucijos pranesa Institucijai apie ketinamus sudaryti perdavimo
susitarimus. Jos pradeda vykdyti susitarimus ne anksc¢iau kaip po ménesio nuo
pranesimo Institucijai dienos.

Institucija per ménesi nuo pranesimo gavimo gali pareiksti nuomong apie numatoma
susitarima.

Institucija, pasitelkdama tinkamas priemones, skelbia visus kompetentingy instituciju

sudarytus perdavimo susitarimus, kad uZztikrinty atitinkama visy susijusiy Saliy
informavima.

14 straipsnis
Bendri prieziiiros principai

Institucija aktyviai dalyvauja kuriant bendrus Europos prieziiiros principus ir
nuoseklia priezitros praktika ir uztikrinant vienody procediry ir nuosekliy metody
taikyma visoje Bendrijoje ir vykdo Sia biitiniausia veikla:

a) teikia nuomones kompetentingoms institucijoms;
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b)  skatina veiksminga dvisali ir daugiasali kompetentingy institucijuy keitimasi
informacija, visiskai laikantis atitinkamuose Bendrijos teisés aktuose nustatyty
taikomy konfidencialumo ir duomenuy apsaugos nuostatuy;

c) padeda plétoti aukStos kokybés ir vienodus priezitiros standartus, iskaitant
ataskaity teikimo standartus;

d) perziiiri atitinkamy Komisijos priimty techniniy standarty, Institucijos
paskelbty gairiy ir rekomendacijy taikyma ir prireikus sitilo pakeitimus;

e) rengia konkreCiy sektoriy ir horizontalias jvairiems sektoriams skirtas mokymo
programas, sudaro salygas keistis darbuotojais ir skatina kompetentingas
institucijas aktyviau naudotis komandiruo¢iy programomis ir kitomis
priemonémis.

Institucija gali atitinkamai rengti naujas praktines ir konvergencijos priemones, kad
skatinty taikyti bendrus priezitiros metodus ir praktika.

15 straipsnis
Kompetentingy institucijy tarpusavio vertinimas

Institucija periodiskai atlieka tam tikros arba visos kompetentingy institucijy veiklos
tarpusavio vertinimo analizg, kad dar labiau padidinty priezitiros rezultaty
nuosekluma. Tam Institucija parengia metodus, kuriuos taikant buty galima
objektyviai jvertinti ir palyginti vertinamas institucijas.

Atliekant tarpusavio vertinimg vertinami toliau nurodyti dalykai, bet jais
neapsiribojama:

a) kompetentingos institucijos instituciniy susitarimy, iStekliy skyrimo ir
darbuotojuy kompetencijos tinkamumas, skiriant ypatinga démesj veiksmingam
1 straipsnio 2 dalyje nurodyty teisés akty taikymui ir gebéjimui reaguoti i
rinkos poky¢ius;

b) Bendrijos teisés taikymo ir prieziliros praktikos (iskaitant pagal 7 ir 8
straipsnius priimty techniniy standarty, gairiy ir rekomendaciju taikyma)
konvergencijos laipsnis ir mastas, kuriuo prieziiiros praktika pasiekiama
Bendrijos teiséje nustatyty tiksly;

c) tam tikry kompetentingy instituciju sukaupta geroji patirtis, kuria galéty buti
naudinga perimti kitoms kompetentingoms institucijoms.

Remdamasi tarpusavio vertinimu, Institucija gali paskelbti rekomendacijas
susijusioms kompetentingoms institucijoms.
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16 straipsnis
Koordinavimo funkcija

Institucija atlieka bendra kompetentingy instituciju veiklos koordinavima, iskaitant atvejus,
kai dél nepalankiy pokyciy gali kilti pavojus sklandZiam finansy rinky veikimui ir vientisumui
arba Bendrijos finansy sistemos stabilumui.

Institucija remia koordinuota Bendrijos atsaka, inter alia, Siomis priemonémis:

1) sudarydama geresnes salygas kompetentingoms institucijoms keistis
informacija;

2) nustatydama informacijos, kuri turéty buti pateikta visoms susijusioms
kompetentingoms institucijomis, apimti ir tikrindama jos patikimuma;

3) veikdama kaip tarpininkas kompetentingy institucijy praSymu arba savo
iniciatyva, nepazeisdama 11 straipsnio;

4)  nedelsiant praneSdama ESRV apie bet kokia galima kriting padéti.

17 straipsnis
Rinkos pokyciy vertinimas

1. Institucija stebi ir vertina rinkos pokyc€ius savo kompetencijos srityje ir, jeigu biitina,
pranesa Europos draudimo ir profesiniy pensiju institucijai, Europos vertybiniy
popieriy ir rinky institucijai, ESRV ir Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai apie
atitinkamas mikrolygio rizikos ribojimo tendencijas, galima rizika ir silpnasias
vietas.

Visy pirma Institucija, bendradarbiaudama su ESRYV, inicijuoja ir koordinuoja
finansy istaigy atsparumo nepalankiems rinkos pokyc¢iams Bendrijos masto
vertinimus. Tam Institucija parengia Sias kompetentingoms institucijoms taikyti
skirtas priemones:

a)  bendras metodikas, kaip vertinti ekonominiy scenariju poveiki atskiros istaigos
finansinei padéciai;

b)  bendrus metodus, kaip pranesti apie Siy finansy istaigy atsparumo vertinimy
rezultatus.

2. Nepazeisdama Reglamente (EB) Nr. .../... [ESRV] nustatyty ESRV uzduociy,
Institucija maziausiai karta per metus ir, jeigu reikia, dazniau teikia Europos
Parlamentui, Tarybai, Komisijai ir ESRV tendencijy, galimos rizikos ir silpnyjy viety
vertinimus pagal kompetencija.

Institucija jtraukia { Siuos vertinimus pagrindinés rizikos ir silpnyu viety

klasifikacija ir, jeigu biitina, rekomenduoja, kokiu prevenciniy ar taisomyju veiksmuy
reikéty imtis.
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3. Glaudziai bendradarbiaudama su Europos draudimo ir profesiniy pensiju institucija
bei Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija, Institucija uZtikrina, kad biity
tinkamai atsizvelgta i pokycius, rizika ir silpnasias vietas visuose sektoriuose.

18 straipsnis
Tarptautiniai santykiai

NepaZeisdama Bendrijos instituciju kompetencijos, Institucija gali plétoti rySius su treciyju
Saliy priezitros institucijomis. Ji gali sudaryti administracinius susitarimus su tarptautinémis
organizacijomis ir treciyjy Saliy administracijomis.

Institucija padeda rengti su treCiyjy Saliy priezitiros tvarka susijusius sprendimus dél
lygiavertiSkumo pagal 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus teisés aktus.

19 straipsnis
Kitos uzduotys

1. Europos Parlamento, Tarybos ar Komisijos praSymu arba savo iniciatyva Institucija
gali teikti Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai nuomones visais su jos
kompetencijos sritimi susijusiais klausimais.

2. Rizika ribojancio susijungimy ir isigijimy vertinimo, kuriam taikoma Direktyva
2007/44/EB, srityje Institucija gali savo iniciatyva arba kuriy nors kompetentingy
institucijy praSymu priimti ir skelbti nuomong dél rizika ribojancio vertinimo, kuri
turéty atlikti kuri nors valstybés narés institucija. Taikomas 20 straipsnis.

20 straipsnis
Informacijos rinkimas

1. Institucijai paprasius, kompetentingos institucijos ir kitos valstybiy nariy valdzios
institucijos teikia Institucijai visa Siuo reglamentu jai skirtoms pareigoms atlikti
biiting informacija.

Institucija taip pat gali prasyti teikti informacija reguliariais intervalais.

2. Jeigu informacijos néra arba kompetentingos institucijos ir kitos valstybiy nariy
valdzios institucijos nepateikia jos laiku, Institucija gali i$siysti motyvuota praSyma
tiesiogiai atitinkamoms finansy istaigoms ir kitoms Salims. Apie tokius prasymus ji

pranesa atitinkamoms kompetentingoms institucijoms.

Institucijai paprasius, kompetentingos institucijos ir kitos valstybiy nariy valdzios
institucijos padeda Institucijai rinkti tokia informacija.

3. Institucija gali naudoti i§ kompetentingy instituciju ir kity valdzios institucijy arba i§
finansy istaigy ir kity Saliy gauta konfidencialig informacija tik Siuo reglamentu jai
skirtoms pareigoms atlikti.

21 straipsnis
Santykiai su ESRV

1. Europos bankininkystés institucija bendradarbiauja su ESRV.

30

LT



LT

Institucija glaudziai bendradarbiauja su ESRV. Ji reguliariai teikia ESRV naujausia
valdybos uzduotims atlikti biiting informacija. ESRV pateikus motyvuota prasyma,
kaip nurodyta Reglamento (EB) Nr. .../... [ESRV] [15] straipsnyje, jai nedelsiant
pateikiami visi jos uzduotims atlikti biitini duomenys, kurie nepateikti santraukos ar
suvestinés forma.

Vadovaudamasi 4 ir 5 dalimis, Institucija uztikrina, kad biity imamasi tinkamy
tolesniy veiksmu dél ESRV ispéjimy ir rekomendacijy, kaip nurodyta Reglamento
(EB) Nr. .../... [ESRV] [16] straipsnyje.

Gavusi Europos sisteminés rizikos valdybos Institucijai skirta {spéjima ar
rekomendacija, Institucija nedelsdama suSaukia stebétojy tarybos posédi ir ivertina
tokio ispé&jimo ar rekomendacijos poveiki savo uzduociy atlikimui.

Laikydamasi atitinkamos sprendimy priémimo tvarkos, Institucija priima sprendima
del veiksmuy, kuriy turi biiti imtasi pagal jai $iuo reglamentu suteiktus jgaliojimus
siekiant i§spresti ispejimuose ir rekomendacijose nustatytus klausimus.

Jeigu Institucija nesiima tolesniy priemoniy rekomendacijai igyvendinti, ji paaiSkina
ESRYV tokio sprendimo prieZastis.

Gavusi Europos sisteminés rizikos valdybos kompetentingai nacionalinei priezitiros
institucijai skirta ispéjima ar rekomendacija, Institucija, kai tinka, pasinaudoja jai
Siuo reglamentu suteiktais jgaliojimais siekdama uztikrinti, kad laiku bty imtasi
tolesniy veiksmu.

Jeigu adresatas ketina nesilaikyti ESRV rekomendacijos, jis nurodo to priezastis
stebétojy tarybai ir jas apsvarsto.

Teikdama ESRV informacija pagal Reglamento (EB) Nr. .../... [ESRV] [17]
straipsni, kompetentinga institucija deramai atsizvelgia i stebétoju tarybos nuomong.

Atlikdama Siame reglamente nustatytas uzduotis, Institucija kiek tik jmanoma
atsizvelgia { ESRV isp¢jimus ir rekomendacijas.
22 straipsnis

Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupé

Siekiant konsultuotis su suinteresuotosiomis Salimis Institucijos uzduotims svarbiose
srityse, isteigiama Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupé.

Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupe sudaro 30 nariy, kurie skiriami
uztikrinant proporcinga Bendrijos kredito istaigy ir investiciniy imoniy, juy
darbuotojuy, taip pat vartotojy ir bankininkystés paslaugy naudotojy atstovavima.

Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupé susitinka bent du kartus per metus.

Bankininkystés suinteresuotyjuy Saliy grupés narius skiria Institucijos stebétojy
taryba, atsizvelgdama i susijusiy suinteresuotyju Saliy pasialymus.
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Priimdama sprendima, stebétoju taryba kiek imanoma stengiasi uztikrinti tinkama
geografing pusiausvyra ir atstovavima suinteresuotosioms Salims i§ visos Bendrijos.

Institucija uztikrina Bankininkystés suinteresuotyju Saliy grupei deramas sekretoriato
paslaugas.

Bankininkystés suinteresuotyju Saliy grupés nariai eina savo pareigas pustre¢iy mety,
o Siam laikotarpiui pasibaigus rengiama nauja atrankos procediira.

Nariai pareigas gali eiti dvi kadencijas is eilés.

Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupé gali teikti Institucijai nuomones ir
patarimus bet kokiu su 7 ir 8 straipsnyje nurodytomis Institucijos uzduotimis
susijusiu klausimu.

Bankininkystés suinteresuotyju Saliy grupé priima savo darbo tvarkos taisykles.

Institucija vieSai skelbia Bankininkystés suinteresuotyjy Saliy grupés nuomones ir
patarimus bei konsultacijy su ja rezultatus.

23 straipsnis
Apsaugos priemonés

Institucija uztikrina, kad né vienas pagal 10 ar 11 straipsni priimtas sprendimas jokiu
budu nedaryty neigiamos jtakos valstybiuy nariy fiskalinei atsakomybei.

Jeigu valstybé naré mano, kad pagal 11 straipsni priimtas sprendimas daro neigiama
itaka jos fiskalinei atsakomybei, ji gali per ménesi nuo pranesimo apie Institucijos
sprendima kompetentingai institucijai pranesti Institucijai ir Komisijai, kad
kompetentinga institucija sprendimo nejgyvendins.

Valstybé naré savo praneSime pagrindzia toki sprendima ir aiSkiai parodo, kaip
sprendimas pazeidzia jos fiskaling atsakomybe.

Tokiu atveju Institucijos sprendimas laikinai sustabdomas.

Institucija per ménesi nuo valstybés narés pranesimo gavimo dienos pranesa
valstybei narei, ar patvirtina savo sprendima, ar ji pakeicia arba panaikina.

Jeigu Institucija patvirtina savo sprendima, Taryba kvalifikuotaja balsy dauguma,
kaip apibrézta Sutarties 205 straipsnyje, per du ménesius nusprendzia, ar Institucijos
sprendimas turéty biti patvirtintas, ar panaikintas.

Jeigu Taryba nusprendzia patvirtinti Institucijos sprendima arba nepriima sprendimo
per du ménesius, to sprendimo laikinas sustabdymas nedelsiant nutraukiamas.

Jeigu valstybé naré mano, kad pagal 10 straipsnio 2 dali priimtas sprendimas
pazeidzia jos fiskaling atsakomybg, ji gali per tris darbo dienas nuo pranesimo apie
Institucijos sprendima kompetentingai institucijai pranesti Institucijai, Komisijai ir
Tarybai, kad kompetentinga institucija sprendimo nejgyvendins.
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Valstybé naré savo praneSime pagrindzia toki sprendima ir aiSkiai parodo, kaip
sprendimas pazeidzia jos fiskaling atsakomybg.

Taryba kvalifikuotaja balsy dauguma, kaip apibrézta Sutarties 205 straipsnyje, per
desimt darbo dieny nusprendzia, ar patvirtinti Institucijos sprendima ar ji panaikinti.

Jeigu Taryba nepriima sprendimo per desimt darbo dieny, laikoma, kad Institucijos
sprendimas patvirtintas.
24 straipsnis
Sprendimy priemimo procediiros

Prie$ priimdama 9 straipsnio 6 dalyje, 10 straipsnio 2 ir 3 dalyse bei 11 straipsnio 3 ir
4 dalyse numatytus sprendimus, Institucija pranesa adresatui apie ketinima priimti
sprendima ir nustato termina, per kuri adresatas gali pareik§ti nuomong S$iuo
klausimu, visiskai atsizvelgdama i to klausimo skubuma.

Institucijos sprendimuose nurodomos priezastys, kuriomis jie pagristi.

Institucijos sprendimy adresatams praneSama apie teis€s gynimo priemones,
kuriomis galima pasinaudoti pagal §i reglamenta.

Jeigu Institucija priémé sprendima pagal 10 straipsnio 2 ar 3 dalj, ji perZitri ta
sprendima tinkamais intervalais.

Sprendimai, kuriuos Institucija priima pagal 9, 10 ir 11 straipsnius, skelbiami vieSai
ir juose nurodoma susijusios kompetentingos institucijos ar finansy istaigos tapatybé

bei pagrindinis sprendimo turinys, atsizvelgiant i teiséta finansy istaigy interesa
apsaugoti savo verslo paslaptis.

111 SKYRIUS
ORGANIZACIJA

1 SKIRSNIS
STEBETOJU TARYBA

25 straipsnis
Sudetis

Stebétojy taryba sudaro:
a)  pirmininkas, kuris nebalsuoja;

b) nacionalinés valdZios institucijos, kompetentingos prizitréti kredito istaigas
kiekvienoje valstybéje naréje, vadovas;

c) vienas Komisijos atstovas, kuris nebalsuoja;

d) vienas Europos centrinio banko atstovas, kuris nebalsuoja;
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e) vienas ESRV atstovas, kuris nebalsuoja;
f)  po viena kity dviejuy Europos prieziiiros institucijy atstova, kurie nebalsuoja.

2. Kiekviena kompetentinga institucija turi paskirti i§ savo istaigos auksto lygio
pakaitini narj, kuris galéty pakeisti 1 dalies b punkte nurodyta stebétojy tarybos nari,
jeigu tas asmuo negaléty dalyvauti posédyje.

3. Jeigu 1 dalies b punkte nurodyta institucija néra centrinis bankas, 1 dalies b punkte
nurodyta stebétoju tarybos nari gali lydéti tos valstybés narés centrinio banko
atstovas, kuris nebalsuoja.

4. Kad biity galima veikti pagal Direktyva 94/19/EB, 1 dalies b punkte nurodyta
stebétojy tarybos nari, jei tinkama, gali lydéti indéliy garantijy sistemas kiekvienoje
valstyb¢je naréje administruojancios atitinkamos istaigos atstovas, kuris nebalsuoja.

5. Stebétojy taryba gali nusprgsti leisti posédziuose dalyvauti stebétojams.
Vykdomasis direktorius gali dalyvauti stebétoju tarybos posédziuose be teisés
balsuoti.
26 straipsnis
Vidaus komitetai ir grupés
1. Stebétoju taryba gali steigti vidaus komitetus ar grupes stebétojuy tarybai priskirtoms

specialioms uzduotims atlikti ir gali numatyti tam tikry aiskiai apibrézty uzduociy ir
sprendimy perdavima vidaus komitetams ar grupéms, valdybai arba pirmininkui.

2. Siekdama 11 straipsnio tiksly, stebétojuy taryba suformuoja grupg¢ nesutarimy
sprendimui palengvinti, kuria sudaro pirmininkas ir du jos nariai, kurie néra
nesutarianc¢iy kompetentingy institucijy atstovai.

Sprendima pagal 11 straipsni priima stebétojuy taryba remdamasi grupés pasitlymu.
27 straipsnis
Nepriklausomumas

Atlikdami S$iuo reglamentu jiems skirtas uzduotis, stebétojy tarybos pirmininkas ir
balsuojantys nariai veikia nepriklausomai ir objektyviai Bendrijos interesais, nepraso
Bendrijos institucijy ar istaigy, kurios nors valstybés narés vyriausybés ar bet kokios kitos
vieSosios ar privaciosios istaigos nurodymuy ir jais nesivadovauja.

28 straipsnis

Uzduotys
1. Stebétoju taryba nustato Institucijos darbo gaires ir atsako uz II skyriuje nurodytu
sprendimy priémima.
2. Stebétoju taryba priima nuomones, rekomendacijas ir sprendimus bei teikia

patarimus, kaip nurodyta II skyriuje.
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1.

Stebétoju taryba skiria pirmininka.

Kiekvienais metais iki rugsé¢jo 30d. stebétoju taryba, remdamasi valdybos
pasiiilymu, priima Institucijos kity mety darbo programa ir perduoda ja Europos
Parlamentui, Tarybai ir Komisijai susipaZinti.

Darbo programa priimama nepazeidziant metinio biudzeto procediros ir skelbiama
viesai.
Stebétoju taryba priima daugiamete Institucijos darbo programa ir perduoda ja

Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai susipazinti.

Daugiameté¢ darbo programa priimama nepazeidziant metinio biudzeto procediiros ir
skelbiama viesai.

Stebétoju taryba tvirtina biudzeto projekta pagal 49 straipsni.

Stebétojy taryba naudojasi jgaliojimais taikyti drausmines priemones pirmininkui ir
vykdomajam direktoriui ir gali pasalinti juos i§ pareigy pagal atitinkamai 33
straipsnio 5 dalj arba 36 straipsnio 5 dali.

29 straipsnis
Sprendimy priemimas

Stebétojy taryba del 7 ir 8 straipsniuose nurodyty akty ir visy priemoniy bei
sprendimy, priimamy pagal VI skyriy, sprendzia kvalifikuotaja savo nariy balsy
dauguma, kaip apibrézta Sutarties 205 straipsnyje.

Visi kiti stebétoju tarybos sprendimai priimami paprastaja nariy balsy dauguma.

Stebétojy tarybos posédzius suSaukia pirmininkas savo iniciatyva arba trecdalio jos
nariy prasymu; posédziams pirmininkauja pirmininkas.

Stebétojy taryba priima savo darbo tvarkos taisykles ir jas viesai paskelbia.

Darbo tvarkos taisyklése iSsamiai nustatoma balsavimo tvarka, iskaitant tam tikrais
atvejais taisykles dél kvorumo. Nebalsuojantys nariai ir stebétojai, iSskyrus
pirmininka ir vykdomaji direktoriy, nedalyvauja jokiose stebétoju tarybos
diskusijose, susijusiose su atskiromis finansy istaigomis, nebent 61 straipsnyje arba 1
straipsnio 2 dalyje nurodytuose teisés aktuose biity nustatyta kitaip.

2 SKIRSNIS
VALDYBA

30 straipsnis
Sudetis

Valdyba sudaro pirmininkas, Komisijos atstovas ir stebétojy tarybos i§ savo nariy
iSrinkti keturi nariai.

35

LT



LT

Kiekvienas narys, iSskyrus pirmininka, turi pakaitini nari, kuris galéty pakeisti
valdybos nari, jei tas asmuo negaléty dalyvauti posédyje.

Stebétoju tarybos iSrinkty nariy kadencija trunka pustre¢iy mety. Ji gali buti pratgsta
viena karta.

2. Valdybos sprendimai priimami dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma. Kiekvienas
narys turi vieng balsa.

Vykdomasis direktorius dalyvauja valdybos posédziuose be teisés balsuoti.
Valdyba priima savo darbo tvarkos taisykles ir jas viesai paskelbia.

3. Valdybos posédzius susSaukia pirmininkas savo iniciatyva arba maziausiai trecdalio
nariy praSymu; posédziams pirmininkauja pirmininkas.

Valdyba susirenka i eilinius posédzius bent du kartus per metus.
4. Atsizvelgiant { darbo tvarkos taisykles, valdybos nariams gali padéti patar¢jai ar
ekspertai.
31 straipsnis

Nepriklausomumas

Valdybos nariai veikia nepriklausomai ir objektyviai Bendrijos interesais, nepraso jokiy
Bendrijos institucijy ar istaigy, kurios nors valstybés narés vyriausybés ar bet kokios kitos
vieSosios ar privaciosios istaigos nurodymuy ir jais nesivadovauja.

32 straipsnis

Uzduotys
1. Valdyba uztikrina, kad Institucija vykdytu savo misija ir atlikty pagal §i reglamenta
jai skirtas uzduotis.
2. Valdyba sitilo meting ir daugiamete darbo programa, kurig priima stebétojuy taryba.
3. Valdyba naudojasi savo biudZeto igaliojimais pagal 49 ir 50 straipsnius.
4. Valdyba priima Institucijos darbuotoju politikos plana ir pagal 54 straipsnio 2 dali —

biitinas Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty (toliau — tarnybos nuostatai)
igyvendinimo priemones.

5. Valdyba priima specialias nuostatas dél teisés susipazinti su Institucijos dokumentais
pagal 58 straipsni.

6. Valdyba, pasitarusi su stebétojuy taryba, priima meting Institucijos veiklos ataskaita,
remdamasi 38 straipsnio 7 dalyje nurodytos ataskaitos projektu, ir iki birzelio 15 d.
perduoda ta ataskaita Europos Parlamentui, Tarybai, Komisijai, Audito Riimams ir
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui. Ataskaita paskelbiama viesai.

7. Valdyba priima savo darbo tvarkos taisykles ir jas vieSai paskelbia.
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8. Valdyba skiria ir Salina apeliacinés tarybos narius pagal 44 straipsnio 3 dalj ir 44
straipsnio 5 dalj.

3 SKIRSNIS
PIRMININKAS

33 straipsnis
Skyrimas ir uzduotys

1. Institucijai atstovauja pirmininkas, kuris yra visa darbo diena dirbantis
nepriklausomas specialistas.

Pirmininkas atsako uz stebétojy tarybos darbo parengima ir pirmininkauja stebétojy
tarybos bei valdybos posédziams.

2. Pirmininka skiria stebétoju taryba, atsizvelgdama i jo nuopelnus, geb¢jimus, finansy
istaigy ir rinky iSmanyma bei su finansy priezilira ir reguliavimu susijusia patirti,

pagal atviros atrankos procediira.

Pries skyrima stebétojy tarybos pasirinkta kandidata turi patvirtinti Europos
Parlamentas.

Stebétojy taryba taip pat 1§ savo nariy iSrenka pakaitini narj, kuris atlikty pirmininko
pareigas jam nesant.

3. Pirmininko kadencija trunka penkerius metus ir gali biiti pratgsta viena karta.

4. Per devynis ménesius iki pirmininko penkeriy mety kadencijos pabaigos stebétoju
taryba vertina:

a)  per pirmaja kadencija pasiektus rezultatus ir kaip jie buvo pasiekti;
b) Institucijos pareigas ir reikalavimus per kelerius ateinanc¢ius metus.

Stebétoju taryba, atsizvelgdama { vertinima, gali viena karta pratesti pirmininko
kadencija, jeigu tam pritaria Europos Parlamentas.

5. Pirmininkas gali biiti paSalintas i§ pareigu tik stebétoju tarybos sprendimu, jeigu toki
sprendima patvirtina Europos Parlamentas.

Pirmininkas negali trukdyti stebétoju tarybai svarstyti su pirmininku susijusius
klausimus, visy pirma dé¢l biitinybés pasalinti ji (arba ja) 1§ pareigy, ir nedalyvauja su
tokiu klausimu susijusiuose svarstymuose.

34 straipsnis
Nepriklausomumas
NepaZeidziant stebétoju tarybos vaidmens pirmininko uzduoCiy atzvilgiu, pirmininkas

nepras$o Bendrijos institucijy ar istaigy, kurios nors valstybés narés vyriausybés ar bet kokios
kitos vieSosios ar privaciosios istaigos nurodymy ir jais nesivadovauja.
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35 straipsnis
Ataskaita

1. Europos Parlamentas gali pakviesti pirmininka ar jo (jos) pakaitini narj, visiSkai
paisydamas jo  (jos) nepriklausomumo, reguliariai  daryti  pareiSkima
kompetentingame jo komitete ir atsakyti i to komiteto nariy pateiktus klausimus

2. Europos Parlamentas taip pat gali pareikalauti, kad pirmininkas pateikty ataskaita
apie savo pareigy atlikima.

4 SKIRSNIS
VYKDOMASIS DIREKTORIUS

36 straipsnis
Skyrimas
1. Institucijai vadovauja vykdomasis direktorius, kuris yra visa darbo diena dirbantis
nepriklausomas specialistas.
2. Vykdomaji direktoriy skiria stebétojuy taryba, atsizvelgdama i jo nuopelnus,

gebéjimus, finansy istaigy ir rinky iSmanyma, su finansy prieziira ir reguliavimu
susijusig patirti bei valdymo patirti, pagal atviros atrankos procediira.

3. Vykdomojo direktoriaus kadencija trunka penkerius metus ir gali biiti pratgsta viena
karta.
4. Per devynis ménesius iki vykdomojo direktoriaus penkeriy mety kadencijos pabaigos

stebétojy taryba atlieka jvertinima.

Stebétoju taryba visy pirma jvertina:

a)  per pirmaja kadencijq pasiektus rezultatus ir kaip jie buvo pasiekti;
b) Institucijos pareigas ir reikalavimus per kelerius ateinan¢ius metus.

Stebétojy taryba, atsizvelgdama | vertinima, gali viena karta pratgsti vykdomojo
direktoriaus kadencija.

5. Vykdomasis direktorius gali biiti paSalintas i§ pareigy tik stebétojy tarybos
sprendimu.
37 straipsnis
Nepriklausomumas

NepaZeidziant atitinkamy valdybos ir stebétoju tarybos vaidmenuy vykdomojo direktoriaus
uzduociy atzvilgiu, vykdomasis direktorius nepraso nurodymu i§ jokios vyriausybés,
institucijos, organizacijos ar Institucijai nepriklausancio asmens ir jais nesivadovauja.

LT 38

LT



LT

38 straipsnis
Uzduotys

Vykdomasis direktorius atsako uz Institucijos valdyma ir rengia valdybos darba.

Vykdomasis direktorius atsako uz Institucijos metinés darbo programos
igyvendinima vadovaujant stebétojy tarybai ir kontroliuojant valdybai.

Vykdomasis direktorius imasi biitiny priemoniy Institucijos veikimui uztikrinti pagal
§i reglamenta, visy pirma priima vidaus administracines taisykles ir skelbia
pranesimus.

Vykdomasis direktorius rengia daugiamet¢ darbo programa, kaip nurodyta 32
straipsnio 2 dalyje.

Vykdomasis direktorius kasmet iki birzelio 30 d. parengia kity mety Institucijos
darbo programa, kaip nurodyta 32 straipsnio 2 dalyje.

Vykdomasis direktorius parengia preliminary Institucijos biudzeto projekta pagal 49
straipsni ir vykdo Institucijos biudzeta pagal 50 straipsni.

Vykdomasis direktorius kiekvienais metais parengia metinés ataskaitos projekta,
kuriame yra skirsnis apie Institucijos reguliavimo ir priezitros veikla ir skirsnis apie

finansinius ir administracinius reikalus.

Vykdomasis direktorius Institucijos darbuotojy atzvilgiu naudojasi 54 straipsnyje
nustatytais jgaliojimais ir tvarko darbuotojy reikalus.

1V SKYRIUS
EUROPOS FINANSU PRIEZIUROS INSTITUCIJU SISTEMA

1 SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

39 straipsnis
Sudetis

Institucija yra EFPIS, kuri veikia kaip priezitiros institucijy tinklas, dalis.
EFPIS sudaro:

a) institucijos valstybése narése, kaip nurodyta Sio reglamento 1 straipsnio 2
dalyje, Reglamento (EB) Nr. .../... [EDPPI] 1 straipsnio 2 dalyje ir
Reglamento (EB) Nr. .../... [EVPRI] 1 straipsnio 2 dalyje;

b) Institucija;

c)  Europos draudimo ir profesiniy pensijy institucija, isteigta pagal Reglamento
(EB) Nr. .../...[EDPPI] 1 straipsni;
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d)  Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija, isteigta pagal Reglamento (EB)
Nr. .../... [EVPRI] 1 straipsni;

e)  Europos prieziiiros institucijy jungtinis komitetas, nurodytas 40 straipsnyje;
f)  Komisija— 7, 9 ir 10 straipsniuose nurodytoms uzduotims atlikti.

Institucija reguliariai ir glaudziai bendradarbiauja su Europos draudimo ir profesiniy
pensiju institucija ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija per Europos
prieziliros institucijy jungtini komiteta, isteigiama pagal 40 straipsni, uztikrina darbo
nuosekluma ivairiuose sektoriuose ir formuoja bendras pozicijas finansiniy
konglomeraty priezitiros srityje ir kitais visus sektorius apimanciais klausimais.

2 SKIRSNIS
EUROPOS PRIEZIUROS INSTITUCIJU JUNGTINIS KOMITETAS

40 straipsnis
Steigimas

Siuo reglamentu jsteigiamas Europos prieZiiiros institucijy jungtinis komitetas.

Jungtinis komitetas veikia kaip forumas, kuriame Institucija reguliariai ir glaudziai
bendradarbiauja su Europos draudimo ir profesiniy pensijy institucija bei Europos
vertybiniy popieriy ir rinky institucija ir uZztikrina darbo nuosekluma ivairiuose
sektoriuose.

Institucija skiria pakankamai iStekliy Europos prieziiiros institucijy jungtinio
komiteto administracinei paramai. Tai apima personalo, administravimo,
infrastruktiiros ir veiklos iSlaidas.

41 straipsnis
Sudetis

Jungtini komiteta sudaro Institucijos pirmininkas ir Europos draudimo ir profesiniy
pensiju institucijos bei Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos pirmininkai
ir, kai taikoma, pagal 43 straipsni isteigto pakomitecio pirmininkas.

Vykdomasis direktorius, Komisija ir ESRV kviec¢iami { Europos priezitiros institucijy
jungtinio komiteto, taip pat 43 straipsnyje minéty pakomiteciy posédzius kaip
stebétojai.

Europos priezitiros institucijy jungtinio komiteto pirmininkas skiriamas i§ Europos
bankininkystés institucijos, Europos draudimo ir profesiniy pensijy institucijos ir
Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos pirmininky metinés rotacijos
principu.

Europos prieziiiros institucijy jungtinis komitetas priima savo darbo tvarkos taisykles

ir jas paskelbia. Taisyklése gali biiti nurodyti papildomi jungtinio komiteto posédziu
dalyviai.
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Europos priezitiros instituciju jungtinis komitetas susitinka bent karta per du
meénesius.

42 straipsnis
Bendrosios pozicijos ir bendrieji aktai

Vykdydama II skyriuje nustatytas uzduotis, visy pirma susijusias su Direktyvos 2002/87/EB
igyvendinimu, Institucija, kai tinka, siekia suformuoti bendra pozicija su atitinkamai Europos
draudimo ir profesiniy pensijy institucija ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija.

Aktus pagal Sio reglamento 7, 9, 10 arba 11 straipsnius, kurie yra susij¢ su Direktyvos
2002/87/EB ir bet kurio kito Sio reglamento 1 straipsnio 2 dalyje nurodyto teisés akto
taikymu, kuris taip pat patenka i Europos draudimo ir profesiniy pensijuy institucijos ar
Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos kompetencijos sriti, lygiagre€iai priima
atitinkamai Institucija, Europos draudimo ir profesiniy pensiju institucija ir Europos
vertybiniy popieriy ir rinky institucija.

43 straipsnis
Pakomiteciai

Siekiant 42 straipsnio tiksly isteigiamas Europos prieZidiros institucijy jungtinio komiteto
finansiniy konglomeraty pakomitetis.

Ta pakomitet] sudaro 41 straipsnio 1 dalyje minéti asmenys ir vienas kiekvienos valstybés
narés atitinkamos kompetentingos institucijos dabartinio personalo auksto lygio atstovas.

Pakomitetis i§ savo nariy iSsirenka pirmininka, kuris taip pat yra Europos priezitiros institucijy
jungtinio komiteto narys.

Jungtinis komitetas gali steigti papildomy pakomiteciy.

3 SKIRSNIS
APELIACINE TARYBA

44 straipsnis

Sudeétis
1. Apeliaciné taryba — jungtiné Europos bankininkystés institucijos, Europos draudimo
ir profesiniy pensiju institucijos ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijos
istaiga.
2. Apeliacing taryba sudaro SeSi nariai ir SeSi pakaitiniai nariai, kurie turi turéti

atitinkamy ziniy ir patirties, taciau tai negali buti dabartiniai kompetentingy
institucijy ar kity Institucijos veikloje dalyvaujanciy nacionaliniy ar Bendrijos istaigy
darbuotojai.

Apeliacing taryba skiria savo pirmininka.
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Apeliacinés tarybos sprendimai priimami bent keturiy i§ SeSiy jos nariy balsy
dauguma.

Apeliacing taryba prireikus susaukia jos pirmininkas.

Du apeliacinés tarybos narius ir du pakaitinius narius i§ Komisijos pasitlyto
trumpojo saraso, sudaryto po vieSo kvietimo dalyvauti konkurse paskelbimo Europos
Sqjungos oficialiajame leidinyje, skiria Institucijos valdyba, prie§ tai pasitarusi su
stebétojy taryba.

Kiti nariai skiriami pagal Reglamenta (EB) Nr. .../... [EDPPI] ir Reglamenta (EB)
Nr. .../... [EVPRI].

Apeliacinés tarybos nariy kadencija trunka penkerius metus. Ji gali biiti pratgsta
viena karta.

Institucijos valdybos paskirtas apeliacinés tarybos narys negali biiti pasalintas i$
pareigy savo kadencijos laikotarpiu, nebent jis pripazintas kaltu dél rimto
nusiZzengimo ir valdyba, pasitarusi su stebétojy taryba, priima atitinkama sprendima.

Institucija, Europos draudimo ir profesiniy pensiju institucija ir Europos vertybiniy
popieriy ir rinky institucija uztikrina tinkama apeliacinés tarybos veiklos parama ir
sekretoriato paslaugas.

45 straipsnis
Nepriklausomumas ir nesaliskumas

Apeliacinés tarybos nariai priima sprendimus nepriklausomai. Jy nevarZo jokie
nurodymai. Jie negali eiti jokiuy kity pareigu Institucijoje, jos valdyboje ar jos
stebétojy taryboje.

Apeliacinés tarybos nariai negali dalyvauti jokiame apeliaciniame procese, jeigu yra
kaip nors asmeniskai juo suinteresuoti arba jeigu anksc¢iau dalyvavo procese kaip
vienos i$ proceso Saliy atstovai, arba jeigu dalyvavo priimant skundziama sprendima.

Jeigu kuris nors apeliacinés tarybos narys dél vienos i§ 1 ir 2 dalyse nurodyty
priezasCiy arba dél bet kokios kitos priezasties mano, kad kolega narys neturéty
dalyvauti kuriame nors apeliaciniame procese, jis atitinkamai informuoja apeliacing
taryba.

Bet kuri apeliacinio proceso Salis gali paprieStarauti apeliacinés tarybos nario
dalyvavimui, remdamasi bet kuria i§ 1 ir 2 dalyse nurodyty priezasCiy arba jtarusi
apeliacinés tarybos narj SaliSkumu.

PrieStaravimo pagrindas negali biiti nariy pilietybé ir néra priimtinas, jeigu
apeliacinio proceso Salis, nors ir zZinojusi apie esama pagrinda prieStarauti, vis délto

émesi kitokios procesinés priemonés, o ne priestaravo apeliacinés tarybos sudéciai.

Apeliaciné taryba priima sprendima dé¢l veiksmu, kuriy reikéty imtis 1 ir 2 dalyse
nurodytais atvejais, nedalyvaujant susijusiam nariui.
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Tam sprendimui priimti susijusi nari apeliacinéje taryboje pakeicia jo pakaitinis
narys, nebent jis atsidurty panaSioje padétyje. Tokiu atveju pirmininkas paskiria
pavaduojantj asmenj i$ turimy pakaitiniy nariy.

.....

interesais.

Tam jie pateikia isipareigojimy deklaracija ir interesy deklaracija, kuriose nurodo,
kad neturi jokiy interesy, kurie gali buiti laikomi trukdanciais juy nepriklausomumui,
arba kokiy nors tiesioginiy ar netiesioginiy interesy, kurie galéty biti laikomi
trukdandiais juy nepriklausomumui.

Tos deklaracijos rastu pateikiamos kasmet ir skelbiamos viesai.

V SKYRIUS
TEISES GYNIMO PRIEMONES

46 straipsnis
Apeliaciniai skundai

Kiekvienas fizinis ar juridinis asmuo, iskaitant kompetentingas institucijas, gali
pateikti apeliacini skunda del 9, 10 ir 11 straipsniuose nurodyto Institucijos
sprendimo ir dél bet kokio kito Institucijos pagal 1 straipsnio 2 dalyje nurodytus
teisés aktus priimto sprendimo, skirto tam asmeniui, arba dél sprendimo, kuris, nors
ir skirtas kitam asmeniui, yra tiesiogiai ir konkreciai susijgs su tuo asmeniu.

Apeliacinis skundas kartu su jo pagrindimu Institucijai pateikiamas raStu per du
ménesius nuo pranesimo atitinkamam asmeniui apie sprendima dienos arba, jei tai
nebuvo padaryta, per du ménesius nuo tos dienos, kai Institucija paskelbé sprendima.

Apeliaciné taryba priima sprendima deél apeliacinio skundo per du ménesius nuo jo
pateikimo.

Jeigu apeliacinis skundas pateiktas pagal 1 dali, sprendimo vykdymas
nesustabdomas.

Taciau apeliaciné taryba gali sustabdyti gin¢ijamo sprendimo taikyma, jeigu mano,
kad to reikia dél susiklosciusiy aplinkybiy.

Jeigu skundas priimtinas, apeliaciné taryba tiria, ar jis tinkamai pagristas. Kiekviena
karta, kai reikia, ji kvieCia apeliacinio proceso Salis per nustatytus laikotarpius
pateikti pastabas dél jos pateikty praneSimy arba dél kity apeliacinio proceso Saliy
pateikty pranesimy. Apeliacinio proceso Salys turi teis¢ pateikti paaiSkinimus zodziu.
Pagal $io straipsnio nuostatas apeliaciné taryba gali naudotis visais jgaliojimais, kurie
priklauso Institucijos kompetencijai, arba ji gali perduoti byla kompetentingam
Institucijos padaliniui. Pastarajam apeliacinés tarybos sprendimas yra privalomas.

Apeliaciné taryba priima savo darbo tvarkos taisykles ir jas vieSai paskelbia.

Apeliacinés tarybos priimti sprendimai yra pagristi ir Institucija juos vieSai paskelbia.
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47 straipsnis
leskiniy pateikimas Pirmosios instancijos teismui ir Teisingumo Teismui

Pagal Sutarties 230 straipsni Pirmosios instancijos teismui arba Teisingumo Teismui
gali biiti pateiktas ieSkinys, kuriame ginCijamas apeliacinés tarybos priimtas
sprendimas arba, tais atvejais, kai apeliaciné taryba tokios teisés neturi, Institucijos
priimtas sprendimas.

Jeigu Institucija jpareigota veikti, bet nepriima jokio sprendimo, pagal Sutarties 232
straipsni Pirmosios instancijos teismui arba Teisingumo Teismui gali biiti pateiktas
ieSkinys dé¢l neveikimo.

Institucija privalo imtis biitiny priemoniy Pirmosios instancijos teismo ar Teisingumo
Teismo sprendimui jvykdyti.

VI SKYRIUS
FINANSINES NUOSTATOS

48 straipsnis
Institucijos biudzetas

Institucijos pajamas visy pirma sudaro:

a) privalomi nacionaliniy valdzios institucijy, kompetentingy priziiiréti finansy
istaigas, inasai;

b)  Bendrijos subsidija, itraukta { Europos Sajungos bendraji biudzeta (Komisijos
skirsnis);

c) visi Institucijai mokami mokesciai atitinkamose Bendrijos teisés priemonése
nurodytais atvejais.

Institucijos islaidas sudaro bent personalo, darbo uzmokescio, administracinés,
infrastrukturos ir veiklos i$laidos.

Pajamos ir iSlaidos turi biiti subalansuotos.

Visy Institucijos pajamy ir iSlaidy samatos parengiamos kiekvieniems finansiniams
metams, sutampantiems su kalendoriniais metais, ir pateikiamos Institucijos
biudZete.

49 straipsnis
Biudzeto sudarymas

Ne véliau kaip kiekvieny mety vasario 15 d. vykdomasis direktorius parengia kity
finansiniy mety pajamy ir iSlaidy samatos projekta ir ta preliminary biudzeto projekta
kartu su etaty planu pateikia valdybai. Kiekvienais metais valdyba pagal vykdomojo
direktoriaus parengta preliminary projekta sudaro ateinanciy finansiniy mety
Institucijos pajamy ir iSlaidy samata. Tq samata, apimancia ir etaty plano projekta,
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valdyba pateikia Komisijai ne véliau kaip kovo 31 d. Prie§ patvirtinant samata,
vykdomojo direktoriaus parengta projekta patvirtina stebétojy taryba.

Komisija pateikia samata Europos Parlamentui ir Tarybai (toliau — biudzeto valdymo
institucija) kartu su preliminariu Europos Sajungos bendrojo biudzeto projektu.

Remdamasi §Sia samata, Komisija jtraukia | preliminary Europos Sajungos bendrojo
biudZeto projekta iSlaidas, kurios, jos manymu, reikalingos pagal etaty plana, ir
subsidijos, kuri bus mokama i§ Europos Sajungos bendrojo biudzeto pagal Sutarties
272 straipsni, suma.

BiudZeto valdymo institucija tvirtina Institucijos etaty plana. Biudzeto valdymo
institucija patvirtina asignavimus Institucijos subsidijai.

Institucijos biudzeta priima valdyba. Jis tampa galutiniu, kai galutinai priimamas
Europos Sajungos bendrasis biudZetas. Prireikus jis atitinkamai patikslinamas.

Valdyba nedelsdama pranesa biudzeto valdymo institucijai apie ketinima igyvendinti
visus projektus, kurie gali turéti didelg reikSme Institucijos biudzeto finansavimui,
visy pirma apie visus projektus, susijusius su nuosavybe, pavyzdziui, pastaty nuoma
arba pirkimu. Apie tai ji praneSa ir Komisijai. Jeigu bet kuri biudzeto valdymo
institucijai priklausanti institucija ketina pateikti nuomong, ji praneSa apie tai
Institucijai per dvi savaites nuo informacijos apie projekta gavimo dienos. Jeigu
atsakymo néra, Institucija gali pradéti vykdyti planuota veiksma.

50 straipsnis
Biudzeto vykdymas ir kontrolé

Vykdomasis direktorius vykdo igaliojimus suteikiancio pareigiino pareigas ir
igyvendina Institucijos biudzeta.

Pasibaigus kiekvieniems finansiniams metams, ne véliau kaip kovo 1 d. Institucijos
apskaitos pareigiinas pateikia Komisijos apskaitos pareigiinui ir Audito Rimams
preliminarias finansines ataskaitas kartu su ty finansiniy mety biudzZeto ir finansy
valdymo ataskaita. Institucijos apskaitos pareigiinas taip pat nusiuncia biudzeto ir
finansy valdymo ataskaita stebétoju tarybos nariams, Europos Parlamentui ir Tarybai
ne veliau kaip ateinan¢iy mety kovo 31 d.

Po to Komisijos apskaitos pareigiinas konsoliduoja institucijy ir decentralizuoty
istaigy preliminarias finansines ataskaitas pagal Tarybos reglamento (EB,
Euratomas) Nr. 1605/2002% (toliau — Finansinis reglamentas) 128 straipsnj.

Gaves Audito Rimy pastabas apie Institucijos preliminarias finansines ataskaitas
pagal Finansinio reglamento 129 straipsnio nuostatas, vykdomasis direktorius savo
atsakomybe parengia galutines Institucijos finansines ataskaitas ir pateikia jas
valdybai, kad ji pateikty nuomong.

Valdyba pateikia nuomong d¢l Institucijos galutiniy finansiniy ataskaity.
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5. Ne véliau kaip liepos 1d. po finansiniy mety pabaigos vykdomasis direktorius
pateikia tas galutines finansines ataskaitas kartu su valdybos nuomone stebétojy
tarybos nariams, Europos Parlamentui, Tarybai, Komisijai ir Audito Rimams.

6. Galutinés finansinés ataskaitos paskelbiamos.

7. Ne véliau kaip rugsejo 30 d. vykdomasis direktorius nusiuncia Audito Ramams
atsakyma 1 ju pastabas. Sio atsakymo kopija jis (ji) taip pat nusiuncia valdybai ir
Komisijai.

8. Kaip nustatyta Finansinio reglamento 146 straipsnio 3 dalyje ir Europos Parlamentui

paprasius, vykdomasis direktorius pateikia jam visa informacija, kurios reikia, kad
biity uztikrinta sklandi sprendimo dél atitinkamy finansiniy mety biudzeto ivykdymo
priémimo procediira.

9. Europos Parlamentas, remdamasis Tarybos kvalifikuotaja balsy dauguma priimta
rekomendacija, iki n + 2 mety geguzés 15 d. priima sprendima, kad Institucija n
finansiniy mety biudzeta jvykdeé.

51 straipsnis
Finansinés taisykles

Pasikonsultavusi su Komisija, valdyba priima Institucijai taikomas finansines taisykles. Tos
taisyklés negali nukrypti nuo Komisijos reglamento (EB, Euratomas) Nr. 2343/2002°°, nebent
to reikéty atsizvelgiant | konkrecius Institucijos veiklos poreikius ir tik Komisijai i§ anksto

pritarus.
52 straipsnis
Kovos su sukciavimu priemonés
1. Siekiant kovoti su suk¢iavimu, korupcija ir bet kokia kita neteiséta veikla, Institucijai

be apribojimy taikomos Reglamento (EB) Nr. 1073/1999 nuostatos.

2. Institucija prisijungia prie 1999 m. geguzés 25 d. Europos Parlamento, Europos
Sajungos Tarybos ir Europos Bendriju Komisijos tarpinstitucinio susitarimo dél
Europos kovos su suk&iavimu tarnybos (OLAF) atlickamy vidaus tyrimy’' ir
nedelsdama priima atitinkamas nuostatas, taikomas visiems Institucijos
darbuotojams.

3. Sprendimuose d¢l finansavimo, susitarimuose ir su jais susijusiuose igyvendinimo
dokumentuose aiSkiai nurodoma, kad Audito Riimai ir OLAF prireikus gali atlikti
Institucijos skirty 1éSu gavéju ir uz ty 1éSy skyrima atsakingy darbuotojy patikrinimus

vietoje.
30 OL L 357,2002 12 31, p. 72.
3 OL L 136, 1999 5 31, p. 15.
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VII SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

53 straipsnis
Privilegijos ir imunitetai

Institucijai ir jos darbuotojams taikomas Protokolas dél Europos Bendriju privilegiju ir
imunitety.

54 straipsnis
Darbuotojai

1. Institucijos darbuotojams, iskaitant jos vykdomaji direktoriy, taikomi Tarnybos
nuostatai, Kity tarnautojy idarbinimo salygos ir Europos bendrijos institucijuy bendrai
priimtos taisyklés Siems nuostatams ir salygoms taikyti.

2. Komisijai pritarus, valdyba Tarnybos nuostaty 110 straipsnyje numatyta tvarka
patvirtina biitinas igyvendinimo priemones.

3. Darbuotojy atzvilgiu Institucija naudojasi igaliojimais, kurie pagal Tarnybos
nuostatus suteikiami paskyrimy tarnybai ir kurie pagal Kity tarnautojy idarbinimo
salygas suteikiami institucijai, turin€iai teisg sudaryti sutartis.

4. Valdyba priima nuostatas, leidzianCias Institucijoje idarbinti valstybiy nariy
deleguotus nacionalinius ekspertus.

55 straipsnis
Institucijos atsakomybé

1. Nesutartinés atsakomybés atveju Institucija pagal valstybiu nariy teisés aktams
biidingus bendruosius principus atlygina Zala, kuria ji arba jos darbuotojai padaré
eidami pareigas. Bet koks gincas, kylantis dél tokios zalos atlyginimo, priklauso
Teisingumo Teismo jurisdikcijai.

2. Institucijos darbuotoju asmenin¢ finansiné ir drausminé atsakomybé Institucijai
reglamentuojama Institucijos darbuotojams taikomy atitinkamy nuostaty.

56 straipsnis
Ipareigojimas saugoti profesine paslaptj

1. Stebétojy tarybos ir valdybos nariams, vykdomajam direktoriui ir Institucijos
darbuotojams, iskaitant valstybiy nariy laikinai komandiruotus pareigiinus, taikomi
profesinés paslapties reikalavimai pagal Sutarties 287 straipsni ir atitinkamos
atitinkamy Bendrijos teisés akty nuostatos, net ir jiems baigus eiti pareigas.

2. Jokia konfidenciali informacija, kuria 1 dalyje nurodyti asmenys gavo eidami
pareigas, negali buti atskleista jokiam asmeniui ar institucijai, nebent tokia
apibendrinta ar suvestine forma, kad nebity galima nustatyti konkreCiy finansy
Istaigy, i$skyrus baudziamosios teisés nustatytus atvejus.
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Be to, ipareigojimas pagal 1 dali ir Sios dalies pirmaja pastraipa nedraudzia
Institucijai ir nacionalinéms prieZzitiros institucijoms naudoti informacija 1 straipsnio
2 dalyje nurodyty teisés akty vykdymui uztikrinti ir visy pirma teisiniam procesui
sprendimams priimti.

1 ir 2 daliy nuostatomis Institucijai nedraudziama keistis informacija su
nacionalinémis priezilros institucijomis pagal §i reglamenta ir kitus finansy
istaigoms taikytinus Bendrijos teisés aktus.

Tai informacijai taikomos 1 ir 2 dalyse nurodytos profesinés paslapties saugojimo
salygos. Institucija savo vidaus darbo tvarkos taisyklése nustato prakting 1 ir 2 dalyse
nurodyty konfidencialumo taisykliy igyvendinimo tvarka.

Institucija taiko Komisijos sprendima 2001/844/EB, EAPB, Euratomas”.

57 straipsnis
Duomeny apsauga

Siuo reglamentu nepazeidziami valstybiy nariy ipareigojimai, susije su ju asmens duomeny
tvarkymu pagal Direktyva 95/46/EB, ar Institucijos ipareigojimai, susij¢ su asmens duomeny
tvarkymu pagal Reglamenta (EB) Nr. 45/2001 vykdant pareigas.

58 straipsnis
Galimybé susipazinti su dokumentais

Institucijos turimiems dokumentams taikomas Reglamentas (EB) Nr. 1049/2001.

Valdyba patvirtina Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 taikymo praktines priemones ne
véliau kaip 2011 m. geguzés 31 d.

D¢l sprendimy, Institucijos priimty pagal Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 8
straipsni, gali biiti pateiktas skundas ombudsmenui arba ieskinys Teisingumo
Teismui, prie§ tai atitinkamai apskundus sprendima apeliacinei tarybai, laikantis
atitinkamai Sutarties 195 ir 230 straipsniuose nustatyty salygu.

59 straipsnis
Nuostatos dél kalby vartojimo
Institucijai taikomos Tarybos reglamento Nr. 1°* nuostatos.
D¢l Institucijos kalby vartojimo vidaus tvarkos sprendzia valdyba.

Institucijos veiklai reikalingas vertimo paslaugas teikia Europos Sajungos istaigy
vertimo centras.

OL L 317,2001 12 3, p. 1.
OL 17,1958 10 6, p. 385.
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60 straipsnis
Susitarimas dél biistinés

Reikiamos nuostatos dél patalpy, teiktiny Institucijai valstybéje naréje, kurioje yra jos biistiné,
ir patogumy, kuriuos turi suteikti ta valstybé nar¢, taip pat specialios taisyklés, taikytinos toje
valstyb¢je naréje vykdomajam direktoriui, valdybos nariams, Institucijos darbuotojams ir ju
Seimos nariams, nustatoma Institucijos ir tos valstybés narés susitarime dél bustinés,
sudarytame gavus valdybos pritarima.

Ta valstybé naré sudaro geriausias imanomas salygas, kad bity uztikrintas tinkamas
Institucijos veikimas, iskaitant daugiakalbi europini mokyma ir reikiama transporto
infrastruktiira.

61 straipsnis
Treciyjy Saliy dalyvavimas

Institucijos veikloje gali dalyvauti Europos Sajungai nepriklausancios S$alys, kurios su
Bendrija yra sudariusios susitarimus, pagal kuriuos jos priémé ir taiko Bendrijos teisg
Institucijos kompetencijos srityje, kaip nurodyta 1 straipsnio 2 dalyje.

Pagal atitinkamas ty susitarimy nuostatas, iskaitant su finansiniais inaSais ir darbuotojais
susijusias nuostatas, nustatoma konkreti ty Saliy dalyvavimo Institucijos veikloje tvarka, visy
pirma nustatant jy dalyvavimo pobidj, apimti ir procedirinius aspektus. Joje gali biti
numatytas atstovavimas stebétojo teisémis stebétoju taryboje, taciau uztikrinama, kad Sios
Salys nedalyvauty jokiuose su atskiromis finansy istaigomis susijusiuose aptarimuose,
iSskyrus atvejus, kai yra tiesiogiai su tomis jstaigomis susijusiy interesuy.

VIII SKYRIUS
PEREINAMOJO LAIKOTARPIO IR BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

62 straipsnis
Parengiamieji veiksmai

1. Komisija atsako uz Institucijos administracini isteigima ir prading administracing
veikla, kol Institucija igis pakankama veiklos pajéguma savo biudzetui vykdyti.

Tuo tikslu Komisija gali laikinai paskirti viena pareigiing atlikti vykdomuyju
direktoriy funkcijas, kol stebétoju tarybos pagal 36 straipsni paskirtas vykdomasis
direktorius pradés eiti pareigas.

2. Laikinasis vykdomasis direktorius, patvirtinus valdybai, gali duoti leidimus atlikti
visus mokéjimus, kurie yra padengti Institucijos biudzeto kreditais, ir, patvirtinus
Institucijos etaty plana, gali sudaryti sutartis, iskaitant darbo sutartis.

3. 1 ir 2 daliy nuostatos nepazeidzia stebétojy tarybos ir valdybos igaliojimu.
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63 straipsnis
Pereinamojo laikotarpio personalo nuostatos

1. Nukrypstant nuo 54 straipsnio, visos Europos bankininkystés priezitiros instituciju
komiteto ar jo sekretoriato sudarytos darbo sutartys, galiojanCios ta diena, kai
pradedamas taikyti Sis reglamentas, vykdomos iki ju galiojimo pabaigos. Jos negali
biiti pratgstos.

2. Visiems pagal 1 dalyje nurodytas sutartis dirbantiems personalo nariams pasitiloma
galimybe¢ sudaryti laikinyjy darbuotojy sutartis, remiantis Kity tarnautojy idarbinimo
salygu 2 straipsnio a punktu, jvairiais Institucijos etaty plane numatytais lygiais.

Siekiant patikrinti galimy kandidaty gebéjimus, darbo nasSuma ir saZininguma,
sudaryti sutartis jigaliota tarnyba isigaliojus Siam reglamentui taiko visiems
darbuotojams, turintiems sutartis su Europos bankininkystés prieziliros instituciju
komitetu ar jo sekretoriatu, vidaus atrankos procediira.

3 Atsizvelgiant 1 atliktiny funkcijy rasi ir lygi, atrinktiems kandidatams pasitiloma
sudaryti laikinyjuy darbuotoju sutartis, kuriy trukmé atitikty bent ta laikotarpi, kuris
liko pagal ankstesng sutartj.

4, Atitinkama nacionaliné teisé, taitkoma darbo sutartims, ir kiti atitinkami teisés aktai ir
toliau taikomi personalo nariams, kurie turi ankstesnes sutartis ir nusprendzia
nepraSyti sudaryti laikinojo darbuotojo sutarties arba kuriems nepasitiloma sudaryti
laikinojo darbuotojo sutarties pagal 2 dalj.

64 straipsnis
Pakeitimai

Siuo reglamentu i3 dalies kei¢iamas ... m. ...... d. Tarybos ir Parlamento sprendimas Nr. ...,
kuriuo nustatoma Bendrijos tam tikros finansiniy paslaugy, finansinés atskaitomybeés ir audito
sri¢iy veiklos paramos programa, iSbraukiant Europos bankininkystés priezitros institucijy
komiteta i$ to sprendimo priedo B dalyje pateikto paramos gavéjy saraso.

65 straipsnis
Panaikinimas

Komisijos sprendimas 2009/78/EB, kuriuo isteigiamas Europos bankininkystés priezitiros
institucijuy komitetas, panaikinamas.

66 straipsnis
Vertinimas
1. Komisija paskelbia bendrajq ataskaita apie patirti, igyta veikiant Institucijai ir taikant
Siame reglamente nustatytas procediiras, per trejus metus nuo 67 straipsnio antroje

pastraipoje nustatytos datos ir paskui kas treji metai.

Toje ataskaitoje taip pat vertinama pazanga siekiant reguliavimo ir prieziiiros
konvergencijos Bendrijos kriziy valdymo ir sprendimo srityse. Vertinimas
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grindziamas iSsamiomis konsultacijomis, iskaitant konsultacijas su Bankininkystés
suinteresuotyjy Saliy grupe.

2. Ataskaita ir atitinkamai visi prie jos pridedami pasiiilymai perduodami Europos

Parlamentui ir Tarybai.

67 straipsnis
Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja kita diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje.

Jis taikomas nuo 2011 m. sausio 1 d.

Sis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
[.-.] [.-.]
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FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

Sis dokumentas yra aiskinamaji memoranduma papildantis priedas. Todél pildant Sia
finansing pazyma reikéty stengtis nekartoti aiSkinamajame memorandume pateiktos
informacijos, tac¢iau biitina iSlaikyti jos aiSkuma. Prie§ pildant Sia forma praSom
perskaityti konkrecias rekomendacijas, kuriose pateikiama patarimy ir paaiskinimy.
1. PASIULYMO PAVADINIMAS
Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. xxx, kuriuo isteigiama
Europos bankininkystés institucija.
2. VALDYMO IR BIUDZETO SUDARYMO PAGAL VEIKLOS RUSIS
SISTEMA

Atitinkama (-o0s) politikos sritis (-ys) ir susijusi (-ios) veiklos raisis (-ys):

Vidaus rinka — finansy rinkos

3. BIUDZETO EILUTES

3.1. BiudzZeto eilutés (veiklos eilutés ir atitinkamos techninés bei administracinés
pagalbos eilutés (buvusios BA eilutés)) su pavadinimais

Reikia sukurti naujy eilu¢iy (pavadinimai ir skaiCiai yra tik orientacinio
pobiidzio):

Pavadinimai:

12 Vidaus rinka

12.04 Finansy rinkos

12.0402 Europos bankininkystés institucija

Biudzeto eilutés:

12.0402.01 EBI - subsidija pagal 1 ir 2 antrasStines dalis (ISlaidos
darbuotojams ir administracinés iSlaidos)

12.0402.02 EBI - subsidija pagal 3 antrastine dalj (Veiklos iSlaidos)
3.2 Priemonés ir jos finansinio poveikio trukmé

Nenustatyta
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3.3. Biudzeto ypatybés

. Finansinés
Biudzeto laidy rasis Nauja | ELPA jnasas | >214 kandidafiy | perspektyvos
eiluté [nasai iSlaidy
kategorija
(1)?841101 NPI DIF** TAIP TAIP NE Nr. 1a
120401 NPI DIF TAIP TAIP NE Nr. 1a
0102
4. ISTEKLIU SUVESTINE
4.1. Finansiniai iStekliai
4.1.1. [sipareigojimy asignavimy ([A) ir mokéjimy asignavimy (MA) suvestiné

min. EUR (tiikstantyjy tikslumu)

Skirsni
o Nr. 2011 | 2012 | 2013
I8laidy rasis m m. m IS viso

Veiklos i§laidos™
Isipareigojimy
asiignavinjai(IA) 8.1 a | 5206 | 7,355 | 8965 | 21,527
Moke¢jimy  asignavimai b
(MA) 5,206 | 7,355 | 8,965 | 21,527
Administracinés i§laidos, jskaitiuotos j orientacine suma*®
Techniné ir
administraciné ~ pagalba | 8.2.4 c - - - --
(NDIF)
ORIENTACINE SUMA IS VISO
[sipareigojimy
asignavimai ate | 5206 | 7,355 | 8,965 | 21,527
Mokéjimy asignavimai b+e | 5206 | 7,355 | 8,965 | 21,527

34
35
36

Diferencijuoti asignavimai.
ISlaidos, nepriklausancios atitinkamos 12 antrastinés dalies 12 01 skyriui.
I8laidos pagal 12 antrastinés dalies 12 01 04 straipsnj.
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Zmogiskieji istekliai ir

Lo T 8.2.5 d - - --
susijusios iSlaidos (NDIF)
Zmogiskiesiems istekliams ir
susijusioms iSlaidoms
nepriskiriamos
administracinés i8laidos, 8.2.6 © - - -

nejskaiéiuotos | orientacing
suma (NDIF)

§ viso orientaciniy priemonés finansiniy iSlaidy

IS viso JA, ijskaitant atc

iSlaidas Zmogiskiesiems +d+

Ktekliams e | 5206 | 7,355 | 8,965 | 21,527
I§ viso MA, ijskaitant b+c

iSlaidas Zmogiskiesiems +d+

iktekliams e | 5206 | 7,355 | 8,965 | 21,527

ISsami informacija apie bendra finansavima

min. EUR (tikstantyjy tikslumu)

Bendra finansavima
teikianti {staiga
2011 m. | 2012 m. | 2013 m. | 15 viso

Valstybés narés
(nacionalinés  prieziiiros ¢
institucijos arba finansy
ministerijos) 7,809 11,033 13,448 32,290
IS wviso A, jiskaitant | atc
bendrg finansavima +d

+e

+f 13,015 18,388 22,413 53,816

4.1.2.  Suderinamumas su finansiniu programavimu

LT

O

X Atsizvelgiant

1 pasiiilyma,

reikés

pakeisti

perspektyvos iSlaidy kategorijy programas.
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4.1.3.

4.2.

5.1.

5.2.

x [gyvendinant pasiiilyma, gali tekti taikyti Tarpinstitucinio susitarimo
nuostatas®’ (t.y. taikyti lankstumo priemong arba patikslinti finansing
perspektyva).

Finansinis poveikis jplaukoms
x Pasitilymas neturi finansinio poveikio iplaukoms.

Zmogiskyjy iStekliy visos darbo dienos ekvivalentas (jskaitant pareigiinus,
laikinuosius ir iSorés darbuotojus) — iSsami informacija pateikta 8.2.1
punkte.

Mety poreikiai 2011 2012 | 2013

IS wviso  zmogiskyju
istekliy 2.4 2.4 2.4

YPATYBES IR TIKSLAI
Trumpalaikiai ir ilgalaikiai poreikiai

Trumpalaikéje perspektyvoje reikéty sukurti Europos bankininkystés institucija.
Ji bus naujosios Europos finansy prieziliros institucijy sistemos, kuria sudaro
Europos ir nacionaliniy priezitros institucijy tinklas ir kuria siekiama
veiksmingiau ir efektyviau organizuoti finansy priezitira Europos Sajungoje,
dalis. Ilgainiui EBI turéty plésti ES bankininkystés sektoriaus priezitiros
koordinavima, mazindama finansiniy sutrikimy rizika ateityje ar ju daznuma ir
padédama plétoti finansy priezitiros Europos matmeni, siekiant baigti kurti ES
bendra finansiniy paslaugy rinka.

Papildoma nauda, sukurta dalyvaujant Bendrijai, pasialymo
suderinamumas su Kitomis finansinémis priemonémis ir galima saveika

Finansy krizé iSrySkino keleta esminiy dabartinés ES finansuy priezitiros sistemos
trikumy. Nustatytos Sios problemos, patvirtinancios Bendrijos dalyvavimo
poreiki:

e néra mechanizmo, kuriuo buty uztikrinta, kad nacionalinés priezitiros
institucijos priimty geriausius imanomus priezilros sprendimus dél
tarpvalstybiniu mastu veikianciy istaigy;

37

Zr. Tarpinstitucinio susitarimo 19 ir 24 punktus.
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e nacionalings prieziiiros institucijos nepakankamai bendradarbiauja ir keiciasi
informacija;

e negalima greitai pritaikyti ar pakeisti visy finansy reguliavimo techniniy
aspekty ir atnaujinimy;

e nacionalinéms institucijoms imantis bendry veiksmuy, tenka atsizvelgti 1
reguliavimo ir prieziiiros reikalavimy jvairove;

e kilus visai Europai aktualioms problemoms, gali buti priimti ir ijgyvendinti tik
nacionaliniai sprendimai.

Dabartiniai ES priezitros institucijy komitetai*® turi ribotus jgaliojimus spresti
tokius klausimus.

Pasitilymo tikslai, numatomi rezultatai ir susije¢ rodikliai atsiZvelgiant j
valdymo pagal veiklos rasis sistema

Europos finansy prieziiiros institucijy sistemai ir visy pirma Europos
bankininkystés institucijai nustatyti Sie bendrieji tikslai:

1. uztikrinti buveinés ir priimanciyjy Saliy prieziiiros institucijy interesy
pusiausvyra, t.y. stiprinti nacionaliniy prieziliros institucijy sprendimy

gincijimo tarpvalstybiniu pagrindu procesus ir praktika;

2. uztikrinti vienodas salygas ivairiose valstybése narése veikiancioms

finansy istaigoms;
3. gerinti kriziy prevencija ir valdyma Europos mastu ir
4.  didinti priziirimy imoniy prieziiiros veiksminguma ir i$laidy efektyvuma.

Remiantis Siais bendraisiais tikslais apibréZtos tam tikros konkrecios EFPIS
uzduotys:

1. vykdyti visas dabartines veikian¢iy ES prieZiliros institucijy komitety
uzduotis;

2. rengti techninius standartus siekiant sukurti bendra ES taisykliy savada;

3. uztikrinti nuosekly ES taisykliy taikyma, tarpininkauti ir spresti
nacionaliniy prieziliros institucijy nesutarimus;

Europos bankininkystés priezitiros institucijy komitetas, Europos draudimo ir profesiniy pensijuy
prieziliros instituciju komitetas ir Europos vertybiniy popieriy rinkos prieziliros institucijy
komitetas.
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4.  uztikrinti koordinuota sprendimy priémima kritiniais atvejais;

5. prizidiréti tam tikrus visos Europos mastu veikiancius subjektus;

6.  uztikrinti bendrus prieziiiros principus.

Sioje lenteléje pateikiami konkretiis Europos bankininkystés institucijos tikslai,
suderinti su susijusiais rodikliais.

Tikslas

Siulomas rodiklis

Rengti techninius standartus
siekiant sukurti bendra ES

Priimty techniniy standarty skaifius, palyginti su standarty, kuriuos
reikia parengti, skai¢iumi

taisykliy savada

e Standarty, kuriuos pasiiilé EBI ir atmeté Komisija, skai¢ius

e Priimty neprivalomy rekomendacijy skaicius
UzZtikrinti  nuosekly ES | ¢ Sékmingo tarpininkavimo be privalomo susitarimo atvejy skai¢ius
taisykliy taikyma o N

o Ispéjimy apie aiSky Bendrijos teisés pazeidima skaiéius
UzZtikrinti bendrus | e Kolegijy, kuriuose dalyvauja EBI, skaicius
priezitiros principus: T, .. \ g . .
dalyvavimas prieziaros | ° Vidutinis vienos kolegijos posédziy, kuriuose dalyvavo EBI atstovai,

institucijy kolegijy veikloje

skaicius

Utztikrinti bendrus | e Priezitiros institucijy mokymo valandy skai¢ius
rieziiros principus: Kkita L. . . . .
seikla P P . Ma@tvl}lose dalyvaujan¢iy / | komandiruotes vykstanciy darbuotojy
skaicius
o Atlikty tarpusavio vertinimy skaicius
o Nustatyty ir pasalinty kliti¢iy konvergencijai skai¢ius
e Naujos praktinés priemonés konvergencijai skatinti
Atlikti  tiesioging  visos | [Siuo metu aktualu tik Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucijai]

Europos mastu veikianciy
finansy jstaigy prieZiiira

Uztikrinti
sprendimy
kritiniais atvejais

koordinuota
priémima

Tarpininkavimo, sprendimy priémimo ir koordinavimo krizés atvejais
veiksmingumas

Utztikrinti bendrus
priezitiros principus:
mikrolygio rizikos ribojimo
informacijos rinkimas ir
tvarkymas

Pazanga plétojant centrines duomeny bazes: informacijos iSsamumas
ir teikimas laiku
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54.

6.1.

6.2.

6.2.1.

Igyvendinimo metodai (orientaciniai)
O Centralizuotas valdymas
O tiesioginis, vykdomas Komisijos
0  netiesioginis, perduodama:
O  vykdomosioms agentliroms

X Bendrijuy ikurtoms istaigoms, nurodytoms Finansinio
reglamento 185 straipsnyje

[0 nacionalinei (-éms) vieSojo sektoriaus jstaigai (-oms) ar
istaigai (-oms), teikianciai (-ioms) viesasias paslaugas

U Pasidalijamasis arba decentralizuotas valdymas
O  kartu su valstybémis narémis
O  kartu su treciosiomis Salimis
L0 Bendras valdymas kartu su tarptautinémis organizacijomis (nurodyti)

Pastabos:

STEBESENA IR VERTINIMAS
Stebésenos sistema

Reglamente, kuriuo isteigiama Europos bankininkystés institucija, numatyta
vertinti patirt], igyta veikiant Institucijai ir taikant Siame reglamente nustatytas
procediiras, kas trejus metus nuo faktinés jo veikimo pradzios. Siuo tikslu
Komisija paskelbia bendraja ataskaita, kurioje taip pat ivertina pasiekta pazanga
siekiant reguliavimo ir prieziliros konvergencijos. Ataskaita ir visi prie jos
pridedami pasiiilymai perduodami Europos Parlamentui ir Tarybai.

Vertinimas
Ex ante vertinimas

D¢l pasiulymo pertvarkyti ES finansy prieziiiros sistema atlikti du poveikio
vertinimai:

1) Pirmasis bendrasis poveikio vertinimas (SEC(2009) 715) pridétas prie
2009 m. geguzés 27d. komunikato ,Europos finansy priezidra“
(COM(2009) 252). Remiantis toje ataskaitoje atlikta analize nuspresta, kad
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6.2.2.

6.2.3.

geriausia mikrolygio rizikos ribojimo prieziiiros sistemos Europos Sajungoje
reformos galimybé¢ — sukurti Europos finansy priezitiros institucijy sistema.

2) Antrasis konkretesnis poveikio vertinimas pridedamas prie reglamenty,
kuriais isteigiama Europos bankininkystés institucija, Europos draudimo ir
profesiniy pensijy institucija ir Europos vertybiniy popieriy ir rinky institucija,
projekty. Siame poveikio vertinime apsvarstytos tam tikros naujyju institucijy
konkrec¢iy uzduociy galimybeés ir juy valdymo aspektai. Jame taip pat pateiktos
biudzeto samatos, kurios naudotos S$ioje finansingje teisés akto pasiiilymo
pazymoje.

Priemonés, kuriy imtasi atlikus tarpini arba ex post vertinimq (panasios
ankstesnés veiklos patirtis)

Netaikoma.
Bisimy vertinimy sqlygos ir daznumas

Komisija apsispres del galutinio rodikliy, pagal kuriuos turi biiti vertinama
Europos bankininkystés institucijos veikla, rinkinio, kai atliks pirmaji
reikalaujama vertinima. Atliekant galutini vertinima kiekybiniai rodikliai bus
tokie pat svarbiis, kaip ir kokybiniai jrodymai, surinkti per konsultacijas,
iskaitant ir specialiai suformuotos Bankininkystés suinteresuotyju Saliy grupés
pateikta informacija. [vertinimas bus pakartotinai atlieckamas kas trejus metus.

KoOVO0S SU SUKCIAVIMU PRIEMONES

Siekiant kovoti su suk¢iavimu, korupcija ir bet kokia kita neteiséta veikla,
Institucijai be apribojimy taikomos 1999 m. geguzés 25 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 1073/1999 dé¢l Europos kovos su suk¢iavimu
tarnybos (OLAF) atlieckamy tyrimu nuostatos.

Institucija prisijungia prie 1999 m. geguzés 25 d. Europos Parlamento, Europos
Sajungos Tarybos ir Europos Bendriju Komisijos tarpinstitucinio susitarimo dél
Europos kovos su suké¢iavimu tarnybos (OLAF) atliekamy vidaus tyrimy ir
nedelsdama priima atitinkamas nuostatas, taikomas visiems Institucijos
darbuotojams.

Sprendimuose dél finansavimo, susitarimuose ir su jais susijusiuose
lgyvendinimo dokumentuose aiskiai nurodoma, kad Audito Rumai ir OLAF
prireikus gali atlikti Institucijos skirty léSuy gavejy ir uz ty 1ésy skyrima atsakingy
darbuotojy patikrinimus vietoje.
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8.

8.1.

LT

ISSAMI INFORMACIJA APIE ISTEKLIUS
Pasiiilymo tikslai, vertinant pagal finansines iSlaidas

Dé¢l i§samaus Institucijy iSlaidy suskirstymo zr. 1 prieda, dél pagrindiniy prielaidy — 2 prieda, o dél i§samaus etaty plano — 3 prieda.
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8.2. Administracinés iSlaidos
8.2.1.  Zmogiskyjy istekliy skaicius ir risis
Pareieu ritis Darbuotojai, skiriami priemonei jgyvendinti i§ esamy ir (arba) papildomy
st iStekliy (darbo viety arba visos darbo dienos ekvivalenty skaicius)
2011 m. 2012 m. 2013 m. n+3 metai | nt4 metai | n+5 metai
Pareigiinai A*/AD 1,2 1,2 1,2 -- -- --
arba laikinieji
darbuotojai’® | B*, 1,2 1,2 1,2
(XX 0101) | C*AST - - h
Darbuotojai, --
finansuojami*’ pagal XX -- -- -- -- --
01 02 str.
Kiti darbuotojai*', -
finansuojami pagal XX -- -- -- -- --
01 04/05 str.
IS VISO 2.4 2,4 2,4 - - —
8.2.2. Uzduociy, susijusiy su priemone, aprasymas

e Komisijos ry$iu su Institucija operacinis valdymas (vieno AD operaciniame skyriuje darbo

laiko ekvivalentas)

e Subsidijos Institucijai i§ Bendrijos biudzeto finansinis valdymas (vieno AST operaciniame
skyriuje darbo laiko ekvivalentas ir 20 % vieno AST darbo laiko finansy skyriuje)

e Stebésena ir auditas (20 % vieno AD darbo laiko Vidaus rinkos ir paslaugy generalinio
direktorato Vidaus audito skyriuje)

8.2.3.

Zmogiskyjy istekliy (numatyty teisés aktais) Saltiniai

X Darbo viety, kurios bus perskirstytos naudojant valdymo tarnybos isteklius
(vidinis perskirstymas).

Finansinéje teisés akto pasiilymo pazymoje, pridétoje prie sprendimo, kuriuo
nustatoma Bendrijos tam tikros finansiniy paslaugy, finansinés atskaitomybés ir
audito sri¢iy veiklos paramos programa, projekto (COM (2009) 14 galutinis) jau
paprasyta 12 pareigybiy. Vidaus rinkos ir paslaugy generaliniame direktorate naujy
Europos prieziiiros institucijy reikalams tvarkyti bus perskirstyta i§ viso mazdaug 8 i
Siy pareigybiy (viso arba ne viso darbo laiko): 6 — operaciniuose skyriuose, 1 —

finansy skyriuje ir 1 — vidaus audito skyriuje.

Kuriy i§laidos NE[SKAICTUOTOS i orientacing suma.
Kuriy i8laidos NEI[SKAICIUOTOS | orientacing suma.
Kuriy i8laidos jskai¢iuotos j orientacing suma.
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8.2.4. Kitos administracinés islaidos, jskaic¢iuotos | orientacine sumq (XX 01 04/05 —
administracinés valdymo islaidos)

Netaikoma.

8.2.5.  Finansinés islaidos zmogiskiesiems istekliams ir susijusios islaidos, nejskaiciuotos i
orientacine sumq

mln. EUR (tukstantyjy tikslumu)

n+5
y e e A qe e n+3 nt4 metai
Zmogiskuyjy istekliy rasis 2011 m. 2012 m. 2013 m. metai. metai

ir véliau

Pareigiinai ir laikinieji

darbuotojai (XX 01 01) 0,293 0,293 0,293 - - -

Darbuotojai, finansuojami
pagal XX 01 02 str.
(pagalbiniai darbuotojai,
deleguotieji nacionaliniai
ekspertai,  pagal  sutartis
dirbantys darbuotojai ir kt.)

(nurodyti biudzeto eilutg)

I8 viso Zmogiskyjy iStekliy ir
susijusiy iSlaidy
(NEISKAICIUOTU i
orientacing sum3g)

0,293 0,293 0,293 -- - -

ApskaiCiuota — Pareigiinai ir laikinieji tarnautojai
2 pareigiinai operaciniame skyriuje

0,2 vieno pareigiino darbo laiko finansy skyriuje

0,2 vieno pareigiino darbo laiko Vidaus rinkos ir paslaugy generalinio direktorato Vidaus
audito skyriuje

2,4x0,122=0,293

ApskaiCiuota — Darbuotojai, finansuojami pagal XX 01 02 str.

Netaikoma.
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8.2.6. Kitos administracinés islaidos, nejskaiciuotos | orientacine sumq

Netaikoma.

Apskaiciuota — Kitos administracinés islaidos, nejskaiciuotos i orientacing sumq

Netaikoma.

1 PRIEDAS

Europos bankininkystés institucijos biudZeto projektas

tukst. EUR

2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m.
1 antrastiné dalis -
personalo iSlaidos 6 694 10 454 13 332 14 666 14 642 14 642
Vadovai 468 1169 1169 1169 1169 1169
Vyresnieji darbuotojai /
ekspertai 0 0 0 0 0 0
Laikinieji darbuotojai 2380 3360 4 480 4760 4760 4760
Deleguotieji  nacionaliniai
ekspertai 2 380 3360 4 480 4760 4760 4760
Administracijos ir Kkiti
pagalbiniai darbuotojai 0 0 0 0 0 0
Laikinieji darbuotojai 280 700 840 1260 1260 1260
Pagal sutartis dirbantys
darbuotojai 118 235 294 470 470 470
ISmokos darbuotojams 844 1324 1 689 1 863 1 863 1 863
Darbuotoju mokymas:
bendrasis 24 37 48 54 54 54
Darbuotoju mokymas:
prieziiiros igidziy
tobulinimas 153 216 288 306 306 306
ISlaidos,  susijusios  su
personalo idarbinimu 48 53 43 24 0 0
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2 antraStiné dalis -
pastatai, jiranga ir
administracinés iSlaidos

2 226

3 340

4187

4 854

4 854

4 854

Pastaty nuoma ir susijusios
iSlaidos

1326

1945

2387

2829

2 829

2829

Informacinés  ir  rySiy
technologijos

245

380

491

552

552

552

Kilnojamasis  turtas ir
susijusios islaidos

54

83

108

121

121

121

Einamosios
administracinés iSlaidos

53

81

105

118

118

118

Pasto iSlaidos ir
telekomunikacijos

19

30

38

43

43

43

Kelionés ir
i1Slaidos

posédziy

529

820

1058

1190

1190

1190

3 antrastiné dalis — veikla

4095

4 595

4 895

5095

5095

5095

Igaliojimai

Konsultacijos:
suinteresuotyjy Saliy grupé

216

216

216

216

216

216

Bendri priezitiros principai:
dalyvavimas priezitiros
institucijy kolegijy veikloje

64

64

64

64

64

64

Bendri priezitiros principai:
nacionaliniy prieziliros
instituciju mokymas,
darbuotojuy ~ mainai  ir
komandiravimas

500

1 000

1300

1 500

1500

1 500

Informacijos rinkimas:
centrinés Europos
duomeny bazés kirimas ir
palaikymas

3 000

3000

3000

3 000

3000

3 000

Tarptautiniai santykiai:
stebétojai  tarptautiniuose
prieziiiros komitetuose

50

50

50

50

50

50

Tarptautiniai santykiai:
bendradarbiavimas su
treCiosiomis Salimis dél
lygiavertiskumo sprendimy

60

60

60

60

60

60

Visos  Europos  mastu
veikianciy subjekty
prieziiira
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Valdymas

Stebétojy taryba 83 83 83 83 83 83
Valdyba 26 26 26 26 26 26
Jungtinis iniciatyvinis
komitetas 10 10 10 10 10 10
Apeliaciné taryba 86 86 86 86 86 86
IS VISO 13 015 18 388 22 413 24 615 24 591 24 591
i$ ju Bendrijos jnaSas 5206 7 355 8 965 9 846 9 836 9 836
i§ jy valstybiy nariy
inaSas (nacionaliniy
prieziliros institucijy arba
finansy ministerijy) 7 809 11 033 13 448 14 769 14 755 14 755

Saltinis: Komisijos ir L3 komitety samatos ir apskai¢iavimai.
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2 PRIEDAS
Taikyta metodika ir pagrindinés Institucijos finansinio modelio prielaidos

Europos bankininkystés institucijos isteigimo kaina apskai¢iuota pagal tris iSlaidy kategorijas:
personalo iSlaidas, infrastruktiiros iSlaidas ir veiklos iSlaidas remiantis bendraja iSlaidy
klasifikacija, naudojama veikianciy ES reguliavimo agentiiry finansinése ataskaitose. Bendros
Europos bankininkystés institucijos kirimo islaidos, kaip apskaiciuota, sudaro apytikriai
13,015 min. EUR pirmaisiais veiklos metais (2011 m.) ir po dveju mety (2013 m.) padidéja
iki 22,413 mIn. EUR — Zr. 1 prieda.

Sitloma, kad i§ Bendrijos biudzeto biity finansuojama 40 % iSlaidy, o valstybés narés
finansuoty 60 %. Sis pasiiilymas pagristas Siomis priezastimis:

e gerai subalansuotas ir miSrus finansavimas yra geriausias biidas uZtikrinti, kad
Institucijos veikty (ir biity manoma, kad jos tai daro) nepriklausomai nuo
valstybiy nariy ir nuo Bendrijos institucijy. Jeigu pernelyg dominuoty vienas
konkretus finansavimo Saltinis, tai galéty sukelti abejoniy dél Institucijy priitmamy
sprendimy patikimumo, taigi pakenkty naujai sistemai, kurig sitiloma sukurti
finansy stabilumui apsaugoti;

e turint omenyje tai, kad nacionalinés prieziiros institucijos ir §ioje naujoje
sistemoje atliks didziaja dali priezitiros veiklos vietoje, atrodo tikslinga i tai
atsizvelgti, nustatant kiek didesni valstybiy nariy inasa. Taip sudarytume salygas
sklandziai pereiti nuo dabartinés padéties, kai 3-iojo lygio komitetus beveik
iSimtinai finansuoja valstybés narés, prie naujos sistemos;

e taciau svarbu, kad didelé finansavimo dalis bty skiriama i§ Bendrijos biudzeto. I$
tiesy naujosios Institucijos sieks tiksly, kurie aiSkiai svarbiis visai Bendrijai:
iSsaugoti finansini stabiluma vidaus rinkoje ir tvary augima Europos Sajungoje.
Be to, viena i§ pagrindiniy Institucijy uzduoCiy ir jgaliojimy yra uztikrinti
nuosekly, veiksminga ir efektyvy bendrijos taisykliy taikyma sektoriuje. Tai
pateisina bent 40 % finansavima i§ Bendrijos biudZeto (nes dauguma $iy subjekty
paprastai visiSkai finansuojami i§ Bendrijos biudZeto). Be to, galima suabejoti, ar
visos valstybés narés pajégtu atlaikyti staigy ju inasu padidéjima, kurio reikés
pagal naujaja sistema, kuri bus gerokai brangesne, palyginti su dabartine 3-iojo
lygmens tvarka;

e Bendrijos finansavimo poreikis taip pat ypa¢ svarbus norint uztikrinti, kad
Institucijos buty i§ tikryju nepriklausomos nuo valstybiy nariy. Siekiant kuo
labiau apriboti galimybes kiStis { prieziliros institucijy technini darba, pasirinkta
iki minimumo apriboti Komisijos dalyvavima Instituciju stebétoju tarybose
(vienas nebalsuojantis narys) ir valdybose (vienas balsuojantis narys). Be to, jeigu
bty pernelyg pasikliaujama valstybiy nariy inasais, Institucijy nepriklausomumo
patikimumui i8kilty rimtas pavojus. Didelio Bendrijos inaso reikia norint
kompensuoti ribota vaidmeni, kuris skiriamas Komisijai Instituciju sprendimy
priémimo organuose;

e $is poziiiris palankiausias norint uztikrinti stabily finansavima ir pasirtipinti, kad
nebiity pernelyg pasikliaujama vienu S$altiniu ar inasais i§ dideliy valstybiy nariy,
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kurios galéty sukelti pavoju testinei Institucijy veiklai, jeigu nutraukty savo
finansiniuy inaSy skyrima. Galiausiai §is poziiiris taip pat saziningesnis negu
visiSkas arba labai didelis finansavimas i§ valstybiy nariy biudZeto: nacionalinés
prieziliros institucijos nacionaliniu lygmeniu taiko ivairius finansavimo modelius
— kai kurios gauna finansavima i§ bendryjy mokesciy, kai kurios — i§ pramonei
taikomy rinkliavy. Jeigu Institucija biity daugiausia finansuojama valstybiy nariy,
kilty nevienody salygu visoje ES pavojus.

Personalo iSlaidy samatos pagristos prielaida, kad pirmaisiais savo veiklos metais EBI sieks
padvigubinti darbuotojy skaiciy, palyginti su esamo 3-iojo lygio komiteto darbuotojy
skai¢iumi. Tai reiSkia padid¢jima nuo mazdaug 20 iki 40. Taip pat daryta prielaida, kad
veiklos pradzios etape darbuotojy skaiCius didés ganétinai greitai. Institucija samdys
vidutiniSkai 15 naujuy darbuotojy per metus. Ji pasieks ,,iprasta tempa®, turédama mazdaug 90
darbuotoju.

Didesnio darbuotojy skai¢iaus poreikis susijes su daugybe naujy uzduocCiy, kurias institucija
turés atlikti, nejskaitant ankstesniy savo pareigy. Sios naujos uzduotys i$samiai apibréztos
aiSkinamajame memorandume, kuris pridedamas prie siiilomuy reglamenty. Jos apima naujy
techniniy standarty kiirima tam tikrose finansiniy paslaugy teisés akty srityse, nuoseklaus
Bendrijos taisykliy taikymo uztikrinima, nacionaliniy kompetentingy institucijy nesutarimy
sprendima, dalyvavima prieziiiros institucijy kolegiju posédziuose ir geresniy salygu atlikti
tarpusavio vertinimg sudaryma, bet tuo neapsiribojama. Kiekvienam i§ §iy veiksmy reikés
dideliy naujy iStekliy. ISsamus apytikrio darbuotojuy skaiCiaus suskirstymas pagal ivairias
kategorijas pateiktas 3 priede.

Kita apskai€iuojant personalo iSlaidas taikyta prielaida yra tai, kad ES instituciju tarnybos
nuostatai bus taikomi visoms institucijoms. [ tai atsizvelgta — su tam tikrais pakeitimais — 1
antrastingje dalyje naudotuose dydziuose vienam asmeniui (iSsamesnés informacijos Zzr. 1
priede). Taip pat atsizvelgta i L3 komitety buvimo vietas (taikant pragyvenimo iSlaidy
daugiklius).

2 antrastin¢je dalyje pateikti su infrastruktiiros i§laidomis susij¢ duomenys pagristi veikianciy
3-iojo lygio komitety pateikta informacija. CEBS pateike iSlaidy Sioje kategorijoje ivercius,
pagristus realiy komiteto islaidy, susijusiy su biuro valdymu ir administravimu jo dabartinéje
buvimo vietoje, ekstrapoliacija. Londonas yra finansy centras ir vienas i§ brangiausiy verslo
centry pasaulyje, tad nattiralu, kad apskaiCiuotos iSlaidos virSija vidutinius ES reguliavimo
agentiiry atitinkamy islaidy lygius.

Veiklos islaidos biidingos Europos priezitiros institucijy kompetencijai ir juy valdymo
modeliui. Vertinant igaliojimus, svarstyta ivairiy riiSiy EFPIS numatyta veikla, dél kurios, be
iprasty personalo iSlaidy, galéty atsirasti papildomuy veiklos iSlaidy. Buvo imanoma susieti
tokias iSlaidas su tam tikry rasiy veikla, pvz., vadovavimu suinteresuotyjy Saliy grupéms,
Europos priezitiros duomeny baziy kiirimu, dalyvavimu priezidiros instituciju kolegiju
imoniy patikromis vietoje. Specialiosios Sios veiklos iSlaidos labai daznai susijusios su
misijomis ir posédziais, taciau tarp ju taip pat gali buti ir dideliy iSlaidy uzsakomosioms
paslaugoms, pvz., duomeny bazés kiirimui ir palaikymui ar mokymo organizavimui.

Kita vertus, nusprgsta, kad daugelio riSiy EFPIS veikla néra susijusi su papildomomis veiklos
iSlaidomis ir { ja visiSkai atsizvelgta apskaiciuojant bendras personalo islaidas. Tai, pvz.,
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techniniy standarty, gairiy ir rekomendacijy rengimas, nuoseklaus Bendrijos teisés taikymo
uztikrinimas ar veiklos koordinavimas krizés atvejais.

Valdymo srityje veiklos iSlaidos susijusios su jvairiy organy, kuriuos numatyta ikurti siekiant
uztikrinti, kad Europos finansy priezitiros institucijy sistema apskritai ir visy pirma
Institucijos tinkamai veikty, t. y. stebétojy tarybos, valdybos, jungtinio iniciatyvinio komiteto
ir apeliacinés tarybos veikla.

EBI biudZeto apskaic¢iavimo metodai pateikti 1 lentel¢je.

1 lentelé. EBI biudZeto pirmaisiais veiklos metais (2011 m.) samata

tukst. EUR

1 antrastiné dalis -
personalo iSlaidos 6 694
Vidutinés metinés i§laidos
vienam asmeniui (remiantis
IS viso darbuotojuy 40 Biudzeto generalinio
direktorato gairémis ir 313
patarimu)
Pragyvenimo iSlaidy
daugiklis Londonas 1,4
Vadovai 2 233,8 468
Vyresnieji darbuotojai /
ekspertai
Laikinieji darbuotojai 17 140,0 2380
Deleguotieji nacionaliniai
ekspertai 17 140,0 2380
Administracijos ir Kkiti
pagalbiniai darbuotojai
Laikinieji darbuotojai 2 140,0 280
Pagal sutartis dirbantys
darbuotojai 2 58,8 118
ISmokos darbuotojams 15 % visu personalo islaidy 844
Darbuoto mokvmas: Vidutiné suma vienam
ben drasism YMas: | asmeniui (COM
duomenys) 0,6 24
Darbuotojy mokymas:
prieziiiros igudziy
tobulinimas 3L3 patarimu 4,5 153
Islaidos, susijusios su e el gl
personalo idarbinimu R ET Y 08 48
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kandidatais

2 antrastiné dalis -

suinteresuotyjy Saliy grupé

suinteresuotyjy Saliy grupé
kiekvienai EPI. 30 nariy
susitinka 4 kartus per metus.
Vidutinis uzmokestis — 6 000

pastatai, jranga ir

administracinés iSlaidos 2226
Pastaty nuoma ir susijusios | CEBS duomenys ir jverciai

iSlaidos 1326
Informacinés ir  rySiy | CEBS duomenys ir jveréiai

technologijos 245
Kilnojamasis  turtas ir | CEBS duomenys ir jverciai

susijusios i$laidos 54
Einamosios CEBS duomenys ir jver¢iai

administracinés i§laidos 53
Pasto iSlaidos ir | CEBS duomenys ir jverciai

telekomunikacijos 19
Kelionés ir  posédziy | CEBS duomenys ir jverciai

iSlaidos 529
3 antrastiné dalis -

veikla - 4095
Igaliojimai Ikainota veikla Prielaidos I8 viso iSlaidy
Konsultacijos Finansiniy paslaugy | Viena finansiniy paslaugy

EUR asmeniui. Pramonés
atstovams atlyginamos
kelionés iSlaidos, bet
uzmokestis nemokamas. 216
Bendri priezitiros principai | Dalyvavimas  priezitros | Apytiksliai 40  kolegijuy
institucijy kolegiju veikloje | sektoriuje. Dalyvaujama
viename dvieju dieny
susitikime per metus,
vidutiniskai ~ vienas  EPI
atstovas susitikimui. 64
Bendri prieziiiros principai | Bendras priezidiros | Pagrista suma, numatyta L3C
institucijy mokymas, | dotacijoms veiksmams 2010—
darbuotoju  mainai  ir | 2015 m.
komandiravimas 500
Informacijos rinkimas Centrinés Europos | CEBS jvertis
duomeny bazés kiirimas ir
tvarkymas 3000

LT
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Tarptautiniai santykiai

Rysiai su treCiyju Saliy
institucijomis ir kitomis
tarptautinémis  |staigomis,
pvz., dél lygiavertiSkumo

11 misijy uz ES riby per
metus dviem asmenims.

sprendimy 110

Visos  Europos mastu | Patikrinimai vietoje
veikianciy subjekty
prieziiira 0
Valdymas Ikainota veikla Prielaidos I8 viso islaidy
Stebétojy taryba Sprendimy priémimas Uzmokestis mokamas 26

nariams — 4 posédziai per

metus. 83
Valdyba Valdymas 6  nariai, iskaitant 4

nacionaliniy priezitiros

institucijy atstovus.

Susitinkama kiekviena

ménesi, jeigu imanoma, i§

karto po stebétojy tarybos

posédziy. 26
Jungtinis iniciatyvinis | [vairiy sektoriy | Periodiniai kiekvienos EPI
komitetas bendradarbiavimas pirmininky susitikimai. 10
Apeliaciné taryba Apeliaciniai skundai 6 nariai, darant prielaida, kad

rengiami 8 posédziai per

metus, metinis uzmokestis —

8 000 EUR asmeniui. 86
IS VISO 13 015

Saltinis: Komisija ir L3 komitetai, samatos ir apskai¢iavimai.
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3 PRIEDAS

Etaty planas (preliminarus)

Pareigy grupé ir Pareigybés
lygis (laikinosios)
2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
AD 16
AD 15 1 1
AD 14 1 1
AD 13 1 1
AD 12 3 5
AD 11 4 7
AD 10 7 15
AD9 9 21
AD 8 6 13
AD7 4 9
AD 6
AD 5
I viso AD 36 53 69 73
kategorijos
pareigybiy
AST 11
AST 10 1 1
AST9 1 2
AST 8
AST 7 0 5
AST 6 1 4
AST 5 1 5
AST 4
AST 3
AST 2
AST 1
I§ viso AST 4 9 11 17
kategorijos
pareigybiy
IS viso 40 62 80 90
Saltinis: Komisija.
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