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6.3  Platesné diskusija su suinteresuotais subjektais padéty
nusistatyti naujus konkrecius atviro koordinavimo metodo
tikslus. Ji galéty apimti palyginamajg analize, rodikliy ir tarpu-
savio vertinimy sistema organizuotos pilietinés visuomenés daly-
vavimui jvertinti.

6.4  Komisijai ir Tarybai taip pat buty jdomu Zinoti, kokius
klausimus valstybiy nariy ESRT aptaria tarpusavyje. EESRK
galéty iSvardyti visai Europai svarbius klausimus. Kuo labiau Sios

2007 m. gruodzio 13 d., Briuselis

diskusijos susijusios su konkreciomis koncepcijomis ir priemo-
némis, kuriomis skatinama siekti Lisabonos tiksly, tuo daugiau
démesio joms bus skiriama vyriausybés aplinkoje.

6.5  Svarbiausia — jgyvendinimas ir bidas, kaip jis uztikri-
namas nustatant siekius, jvertinamus uZdavinius ir grafikus.
Organizuota pilietiné visuomené ir ypa¢ valstybiy nariy ESRT
gali atlikti veiksmingg vaidmenj nustatydamos trikumus ir
padédamos rasti tvarius sprendimus.

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
pirmininkas
Dimitris DIMITRIADIS

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomoné dél Pasiiilymo priimti Tarybos
direktyva dél akcizy, taikomy apdorotam tabakui, struktiiros ir tarify (Kodifikuota redakcija)
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Taryba, vadovaudamasi Europos bendrijos steigimo sutarties 262 straipsniu, 2007 m. spalio 24 d. nusprendé
pasikonsultuoti su Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetu dél

Pasiiilymo Tarybos direktyvos dél akcizy, taikomy apdorotam tabakui, struktiiros ir tarify (Kodifikuota redakcija).

Komitetas, remdamasis tuo, kad pasiiilymas yra visiskai priimtinas ir kad dél jo Komitetas neturi pastaby,
savo 440-ojoje plenarinéje sesijoje, jvykusioje 2007 m. gruodzio 12-13 d. (2007 m. gruodzio 12 d.
posédis), 129 nariams balsavus uz ir 6 susilaikius, nusprendé pateikti palankia nuomone dél siilomo doku-

mento.
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